
Stwierdzono nieważność uchwały w części określonej w § 2 ust. 3, ust. 4, ust. 5, ust. 6,
ust. 7 i ust. 8 w zakresie sformułowania: "z tym, że za wszystkie przepracowane
miesiące, bez względu na wymiar godzin zrealizowanych zajęć, przysługuje
nauczycielowi prawo do wynagrodzenia zasadniczego za ustalony obowiązkowy
tygodniowy wymiar zajęć, a także za przepracowane w tym czasie godziny
ponadwymiarowe" wraz z poprzedzającym go przecinkiem uchwały.
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