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Uchwała nr ...............................

Rady Miasta Jastrzębie-Zdrój

 

z dnia...........................

 

w sprawie: rozpatrzenia skargi

 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie
gminnym       (Dz.U.2013.594 j.t. z późn. zm.) w związku z art. 229 ust. 3 ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. Kodeks postępowania administracyjnego (Dz.U.2013.267 j.t. z
późn. zm.).

 

Rada Miasta Jastrzębie-Zdrój

 

Uchwala

 

§1

 

Uznać doręczoną, w dniu 2.04.2015 r. przez osobę fizyczną, skargę na Dyrektora
Zespołu Ognisk Wychowawczych w Jastrzębiu-Zdroju Panią Izabelę Grzybek, za
niezasadną z przyczyn wskazanych w uzasadnieniu, stanowiącym załącznik do
niniejszej uchwały.

 



§2

 

Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Miasta.

 

§3

                                 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

 

UZASADNIENIE

 

W dniu 2.04.2015 roku wpłynęła do tutejszego Urzędu skarga na Dyrektora Zespołu
Ognisk Wychowawczych w Jastrzębiu-Zdroju dotycząca niewłaściwego sprawowania
opieki nad wychowanką, która jest córką skarżącej.

W związku z powyższym w dniu 8.04.2015 roku została zlecona w Zespole Ognisk
Wychowawczych w Jastrzębiu-Zdroju kontrola dotycząca merytorycznej działalności
placówki.

Kontrola została przeprowadzona w dniach od 30.06.2015 roku do 3.07.2015 roku
przez inspektorów wojewódzkich Oddziału ds. Nadzoru nad Placówkami Pomocy
Społecznej i Pieczy Zastępczej Wydziału Polityki Społecznej Śląskiego Urzędu
Wojewódzkiego w Katowicach. Zakres kontroli obejmował zapewnienie dziecku
odpowiedniego wyżywienia, opieki oraz dostępu do opieki zdrowotnej.                         

Z protokołu kontroli PSII.431.4.11.2015 z dnia 14.07.2015 r. wynika, że wychowanka w
czasie pobytu w Zespole Ognisk Wychowawczej w Jastrzębiu-Zdroju była otoczona
właściwą opieką, zapewniono jej odpowiednie wyżywienie oraz pomoc lekarską
zgodnie z jej indywidualnymi potrzebami. Protokół z przeprowadzonej kontroli
sanitarnej bloku żywienia przez Śląski Państwowy Wojewódzki Inspektor Sanitarny w
Katowicach z dnia 19.03.2015 r. jest również bez zastrzeżeń
i uwag.  

Z dzieckiem w czasie pobytu była prowadzona praca wychowawczo-opiekuńcza, która
opierała się na wszechstronnej diagnozie sytuacji życiowej. Dokumentacja dotycząca
tej pracy była prowadzona zgodnie z obowiązującymi przepisami. W czasie pobytu w
Zespole Ognisk Wychowawczych, z dziewczynką oprócz wychowawców, pracowali



także pedagog i psycholog.

Pracownik socjalny opracował „Plan pracy z rodziną”, którego głównym celem było
stworzenie odpowiednich warunków umożliwiających powrót dziecka do domu.

 

W czasie kontroli, na podstawie analizy dokumentacji ustalono, że w Zespole Ognisk
Wychowawczych w Jastrzębiu-Zdroju bardzo dużą wagę przykłada się do
przestrzegania praw dziecka i jego podmiotowego traktowania.

W związku z powyższym, doręczona skarga jest niezasadna.

Jednocześnie nadmienia się, że postanowieniem Sądu Rejonowego w Rybniku z dnia
19.06.2015 r., dziewczynka została zwolniona z placówki opiekuńczo-wychowawczej
pod pieczę matki, z którą zamieszkała w domu pomocy prowadzonym przez Fundację
Tarkowskich Herbu Klamry.

Wyżej wymieniony protokół znajduje się na stronie internetowej Urzędu Miasta
Jastrzębie-Zdrój (www.bip.jastrzebie.pl) w zakładce: jednostki w mieście -> pomoc
społeczna, zdrowie i praca -> Zespół Ognisk Wychowawczych -> kontrole.
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