PREZYDENT MIASTA JASTRZEBIE-
ZDROJ

OGLASZA KONKURS

NA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA:

1. Publicznego Przedszkola Nr 5 ul. Kaszubska 4 w Jastrzebiu-Zdroju
2. Publicznego Przedszkola Nr 17 ul. Miodowa 6 w Jastrzebiu Zdroju

3. Przedszkola Specjalnego w Wojewodzkim Szpitalu Rehabilitacyjnym dla
Dzieci ul. T. KosSciuszki 14 w Jastrzebiu-Zdroju

4. Szkoty Podstawowej Nr 1 im. Il Armii Wojska Polskiego ul. Pszczyhska 125a
w Jastrzebiu-Zdroju

5. Gimnazjum Nr 8 im. ks. Franciszka Blachnickiego ul. Katowicka 35 w
Jastrzebiu-Zdroju

6. Zespotu Szkét Nr 1 ul. Graniczna 2 w Jastrzebiu-Zdroju

7. Zespot Szkét Specjalnych Nr 10 im. ks. prof. J. Tischnera ul. Szkolnal w
Jastrzebiu-Zdroju

8. Zespotu Szkot Zawodowych ul. 11 Listopada 45 w Jastrzebiu-Zdroju

1. Do konkursu moze przystapic¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany,
ktory:

1. Ukonczyt studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne. W
przypadku przedszkola (z wyjatkiem specjalnego) i szkoty podstawowej (z
wyjatkiem specjalnej) dopuszcza sie rowniez ukohczenie studiéw pierwszego
stopnia lub studiéw wyzszych zawodowych i posiadanie przygotowania
pedagogicznego lub ukonczenie kolegium nauczycielskiego albo nauczycielskiego
kolegium jezykdéw obcych. W przypadku gimnazjum, zasadniczej szkoty
zawodowej, technikum (z wyjgtkiem specjalnych) dopuszcza sie ukonczenie
studidw pierwszego stopnia lub studiéw wyzszych zawodowych i posiadanie
przygotowania pedagogicznego lub ukohczenie nauczycielskiego kolegium



jezykédw obcych.

. Posiada kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole, o

ktérych mowa w Rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 marca
2009 r. w sprawie szczegdétowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz
okreslenia szkét i wypadkdéw, w ktérych mozna zatrudnié¢ nauczycieli niemajgcych
wyzszego wyksztatcenia lub ukonhczonego zaktadu ksztatcenia nauczycieli (t.j. Dz.
Ust. z 2013 r., poz. 1207, zm. Dz. Ust. z 2014, poz. 1084).

W przypadku zespotu szkét kandydat powinien posiadac kwalifikacje do
zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole lub placéwce wchodzacej w sktad
zespotu, w ktdérej wymagania kwalifikacyjne wobec nauczycieli sg najwyzsze.

. Ukohczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs

kwalifikacyjny z zakresu zarzgdzania oSwiatg, prowadzony zgodnie z przepisami w
sprawie placowek doskonalenia nauczycieli.

Posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku
nauczyciela lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela
akademickiego.

5. Uzyskat:

a) co najmniej dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) pozytywng ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocene pracy w okresie

ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora,

6. Spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku

10.

kierowniczym.

. Nie byt karany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia

26 stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. Ust. z 2014 r.,, Nr 191), a w
przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art.
140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz.
Ust. z 2012 r., poz. 572 z pézn. zm.), oraz nie toczy sie przeciwko niemu
postepowanie dyscyplinarne.

. Nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine

przestepstwo skarbowe.

. Nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia

publicznego

Nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004
r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz. Ust.
z 2013 r., poz. 168).



2. Do konkursu moze przystgpi¢ rowniez osoba niebedaca nauczycielem, jezeli
posiada:

1. 1. Posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli
panstw cztonkowskich Unii Europejskiej, pahstw cztonkowskich Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy
o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej.

2. Ukonczyta studia magisterskie.

3. Posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz
pracy na stanowisku kierowniczym.

4. Ma petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z praw publicznych.,

5. Nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo scigane z
oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne.

6. Spetnia wymagania okreslone w ust 1 pkt 3, 6, 8i 10.

3. Oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz z koncepcjg funkcjonowania i rozwoju
szkoty lub placéwki.

2) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dowodu osobistego
lub innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamos¢ oraz poswiadczajgcego
obywatelstwo kandydata

3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegélnosci
informacje o:

a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego albo

c) stazu pracy w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedgcej nauczycielem

4) oryginaty lub poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie
dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa
w pkt. 3

5) oryginaty lub poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie
dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym
dyplomu ukofczenia studiéw wyzszych lub swiadectwa ukonczenia studiéw
podyplomowych z zakresu zarzgdzania albo Swiadectwa ukonczenia kursu



kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oSwiata

6) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania
pracy na stanowisku kierowniczym

7) osSwiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

8) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z
dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (t.j. Dz. Ust. z 2013 r., poz. 168),

10) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczehstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz o tresci tych dokumentéw (t.j. Dz. Ust. z
2013 r., poz. 1388) - dotyczy kandydatéw na dyrektora szkoty,

11) oryginat lub poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie aktu
nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku
nauczyciela

12) oryginat lub poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie karty
oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego

13) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w
art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. Ust. z 2014
r., Nr 191) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym (t.j. Dz. Ust. z 2012 r., poz. 572 z pézn. zm.) - w przypadku nauczyciela i
nauczyciela akademickiego

14) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z
petni praw publicznych - w przypadku osoby niebedacej nauczycielem

15) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych
zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. Ust.
z 2014 r., poz. 1182; zm. Dz. Ust. z 2014 r., poz. 1662) w celach przeprowadzenia
konkursu na stanowisko dyrektora



4. Oferty nalezy sktadac¢ w zamknietych kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem
osoby, przystepujgcej do konkursu, adresem zwrotnym i dopiskiem: “Konkurs na
stanowisko dyrektora ....(podac placowke, na dyrektora ktorej sktadana jest
oferta)” w terminie 21 dni od daty ukazania sie niniejszego ogtoszenia (do
dnia 15 czerwca 2015 r. do godz. 15:30) do Wydziatu Edukacji Urzedu Miasta w
Jastrzebiu-Zdroju, Al. J6zefa Pitsudskiego 60, 44 - 335 Jastrzebie-Zdréj (pok. 404A lub
420A, IV pietro, budynek A).

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Prezydenta Miasta
Jastrzebie-Zdréj. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego
kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie.
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