UCHWALA NR XLVII/1044/2006

Rady Miasta Jastrzebie Zdrgj

z dnia 19 pazdziernika 2006 r.

W sprawie rocznego programu wspoétpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi
uprawnionymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2007

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym tj. Dz.
U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézZn. zm.) oraz art. 5 ust 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. Nr 96, poz. 873 z pézn. zm.).

Rada Miasta Jastrzebie Zdrdj

uchwala

§1

Roczny program wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi uprawnionymi podmiotami
prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2007, stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2



Wykonanie uchwaty powierzy¢ Prezydentowi Miasta Jastrzebie Zdrdj.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowigzujgcg od 1 stycznia 2007 r.

Zatacznik
do Uchwaty Nr XLVII/1044/2006

Rady Miasta Jastrzebie Zdrdj

z dnia 19 pazdziernika 2006 r.

Roczny program wspotpracy Miasta Jastrzebie Zdréj z organizacjami pozarzadowymi i
innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2007

Wstep

Roczny program wspédtpracy jest dokumentem okreslajgcym ramy wspdtpracy samorzadu Miasta
Jastrzebie Zdréj z organizacjami pozarzgdowymi i innymi uprawnionymi podmiotami prowadzgcymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego dla dobra i rozwoju spotecznosci lokalnej.



Prezydent Miasta oraz Rada Miasta Jastrzebie Zdréj dostrzegajgc potencjat i mozliwosci tkwigce

w podmiotach sektora pozarzadowego, uznaje je za réwnorzednych partneréw i razem z nimi realizowad
bedzie wyznaczone dziatania na rzecz jego mieszkahcéw. Przyjmujac niniejszy dokument, deklarujg wole
szerokiej wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi.

I. Postanowienia ogdlne.

llekro¢ w niniejszym programie jest mowa o :

1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie,

2) organizacji pozarzadowej -nalezy przez to rozumieé organizacje , o ktérej mowa w ustawie
ust. 3 art.1.

3) dziatalnosci pozytku publicznego - nalezy przez to rozumieé dziatalno$é spotecznie
uzyteczng, prowadzong przez organizacje pozarzgdowe w sferze zadan publicznych okres$lonych w
ustawie. Dziatalnos¢ ta prowadzona jest takze przez podmioty kosScielne i zwigzki wyznaniowe oraz
stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego,

4) organizacjach pozytku publicznego - nalezy przez to rozumieé¢ organizacje pozarzadowe
oraz stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego, podmioty dziatajgce na podstawie przepiséw o
stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego, o stosunku Panstwa do innych kosciotéw i zwigzkéw
wyznaniowych oraz ustawy o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, ktére uzyskaty status
organizacji pozytku publicznego,

5) dotacjach - nalezy przez to rozumie¢ podlegajace szczeg6lnym zasadom rozliczania, wydatki
budzetu przeznaczone na finansowanie lub dofinansowanie zadanh zleconych do realizacji jednostkom
niezaliczanym do sektora finanséw publicznych, w tym fundacjom i stowarzyszeniom,

6) Miescie - nalezy przez to rozumie¢ Miasto Jastrzebie Zdréj na prawach powiatu,

7) Wydziatach - nalezy przez to rozumie¢ wydziaty merytoryczne oraz jednostki organizacyjne
Urzedu Miasta.



Il. Wspétpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi i innymi uprawnionymi podmiotami prowadzgcymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego.

II. 1 Miasto realizuje zadania publiczne we wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi i
innymi uprawnionymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego.

Wspdtpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi i innymi uprawnionymi podmiotami prowadzgcymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego dotyczy zadanh wiasnych Miasta wynikajgcych z obowigzujacych
przepiséw, a w szczegdlnosci:

1) kultury fizycznej, sportu, krajoznawstwa i wypoczynku dzieci,
2) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji,

3) opieki spotecznej,

4) ochrony zdrowia,

5) ochrony srodowiska,

6) promocji miasta, rozwoju lokalnego i regionalnego,

7) edukacji i wychowania,

8) dziatalnosci charytatywnej,

9) pomoc ofiarom katastrof i klesk zywiotowych,

10) ochrony praw konsumentéw,

11) aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych.

I1.2 Wspétpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi bedzie realizowana na zasadach:

1. pomocniczos’ci i suwerennosci stron - Miasto zleca realizacje zadanh, a organizacje
pozarzgdowe i inne uprawnione podmioty prowadzgce dziatalno$¢ pozytku publicznego
zapewniajg ich wykonanie w sposéb ekonomiczny, profesjonalny, terminowy przy zachowaniu
prawa do samodzielnego rozwigzywania probleméw,



2. partnerstwa - wspéipraca pomiedzy wiadzami samorzadowymi a organizacjami
pozarzgdowymi i innymi uprawnionymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego oparta jest na obopdlnych korzysciach, woli i checi wzajemnych dziatan,
wspétdziataniu na rzecz rozwigzywania lokalnych problemdw, m.in.: uczestnictwie organizacji w
rozeznawaniu i definiowaniu problemdéw mieszkancéw miasta, sugerowaniu zakresu wspoétpracy,
proponowaniu standardéw ustug Swiadczonych przez organizacje,

3. efektywnosci - wspélne dazenie Miasta i organizacji pozarzadowych i innych
uprawnionych podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego do osiggniecia jak
najlepszych efektéw w sposdb:

a) celowy i oszczedny (najlepsze efekty w stosunku do poniesionych naktadéw)

b) terminowe wykonywanie zadan wynikajgcych z zawartych umoéw,

4, uczciwej konkurencji - Miasto wraz z organizacjami pozarzadowymi i innymi
uprawnionymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego, w trakcie udzielania
dotacji oraz wydatkowania przyznanych S$rodkéw publicznych dziatajg zgodnie z prawem i
dobrymi obyczajami, nie naruszajgc dobra wzajemnych dziatan,

5. jawnosci:

a) udostepnianie informacji o celach, kosztach i efektach, a takze o zaplanowanych wydatkach w
budzecie na wspétprace z organizacjami,

b) udostepnianie Miastu danych dotyczgcych wtasnych struktur, sposobu funkcjonowania, rodzaju
prowadzonej dziatalnosci oraz sytuacji finansowej organizacji,

c) udostepnianie informacji o zasobie ocen i wnioskéw.

II.3 Pozafinansowe formy wspétpracy Miasta z organizacjami pozarzgdowymi i innymi uprawnionymi
podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego dotycza sfer:

1. informacyjnej poprzez:

a) zatozenie i prowadzenie elektronicznej bazy danych o organizacjach,

b) informowanie o zadaniach publicznych, ktére bedag realizowane w danym roku, wraz z
podaniem wysokosci srodkéw przeznaczonych z budzetu Miasta na realizacje tych zadanh oraz
ogtaszanych konkursach ofert na projekty realizacji zadan publicznych, a takze o sposobach ich



rozstrzygniec,

c) przekazywanie informacji za posrednictwem mediéw o realizacji zadah publicznych,

d) konsultowanie aktéw prawa miejscowego,

e) prowadzenie serwisu informacyjnego na stronach internetowych Urzedu Miasta

( www.jastrzebie.pl, www.sjz.pl ).

2.organizacyjnej poprzez:

a) tworzenie wspdlnych zespotdéw o charakterze inicjatywnym i doradczym,

b) podejmowanie inicjatyw integrujgcych organizacje wokét zadan waznych dla lokalnego
srodowiska,

c) inicjowanie realizacji zadan publicznych uzupetniajacych systemy pomocy w Miescie,
d) wspdtorganizowanie konferencji dotyczgcych wspdtpracy Miasta z organizacjami,

e) informowanie o ciekawych programach wspieranych finansowo ze Zrédet zewnetrznych

3.szkoleniowej poprzez:

a) inicjowanie lub wspétorganizowanie szkoleh podnoszacych jakos¢ pracy organizacji w sferze
zadan publicznych,

b) inicjowanie lub wspétorganizowanie szkolen dotyczacych miedzy innymi pozyskiwania Srodkéw
z funduszy Unii Europejskiej,

c) angazowanie organizacji do wymiany doswiadczen i prezentacji osiggniec.

11.4 Finansowe formy wspétpracy - sposéb dotowania organizacji
Finansowe formy wspétpracy:
1) zlecanie przez Miasto realizacji zadah publicznych organizacjom,

2) wspieranie przez Miasto wykonania zadan.


http://www.jastrzebie,pl/
http://www.sjz.pl/

Finansowe formy wspétpracy odbywaja sie na zasadach okreslonych w ustawie oraz
w Zarzadzeniu Prezydenta Miasta Jastrzebie Zdréj w sprawie wprowadzenia Regulaminu dotyczgcego
trybu postepowania o udzielenie dotacji.

Dotacje nie moga by¢ wykorzystane na:

a) remonty budynkéw,

b) zadania i zakupy inwestycyjne,

c) zakupy gruntéw,

d) dziatalno$¢ gospodarcza,

e) dziatalnos¢ polityczng

Zlecanie podmiotom realizacji zadah publicznych odbywa sie w trybie otwartego konkursu ofert, chyba
ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania.

Konkurs dla realizacji okreslonego zadania publicznego ogtasza Prezydent Miasta, na co najmniej 30 dni
przed jego realizacja. Konkurs winien by¢ poprzedzony przyjeciem Regulaminu otwartego konkursu
ofert, zawierajagcego miedzy innymi kryteria oceny ofert ( Zarzadzenie Prezydenta Miasta )astrzebie
Zdroéj ).

IlIl. Sposéb monitorowania wspoétpracy z organizacjami pozarzadowymi

Monitoring wspétpracy Miasta z podmiotami odbywad sie bedzie poprzez:

a) badanie opinii podmiotéw nt. wypracowanych efektéw wspodtpracy.



b) spotkania wtadz Miasta z przedstawicielami podmiotéw, ( nie rzadziej niz raz na rok ).

IV. Na rok 2007 jako priorytetowe do udzielenia wsparcia finansowego uznaje sie:

1) upowszechnianie sportu masowego przez zwiekszenie uczestnictwa dzieci i mtodziezy

w dyscyplinach sportowych, troska o prawidtowy rozwdéj fizyczny mtodego pokolenia, wspétzawodnictwo
sportowe dzieci i mtodziezy, upowszechnienie czynnego wypoczynku dzieci

i mtodziezy oraz atutéw krajoznawczych Miasta i okolicy,

2) promocje kultury i tradycji regionalnych, upowszechnienie kultury i sztuki twércéw profesjonalnych i
amatoréw, propagowanie muzyki orkiestralnej,

3) ochrone i konserwacje zabytkéw wpisanych w rejestr zabytkéw nie bedgcych wtasnoscig Miasta,

4) organizacje wypoczynku letniego i zimowego dla dzieci z rodzin najubozszych, wspieranie rodzin i
os6éb w trudnej sytuacji zyciowej, dozywianie dzieci i mtodziezy, pomoc rodzinie,

5) wspomaganie techniczne, szkoleniowe i informacyjne w zakresie aktywnych form walki

z bezrobociem,

6) wspieranie dziatah na rzecz oséb, rodzin i grup zagrozonych patologig spoteczna,

7) ochrona i promocja zdrowia,

8) nauka, edukacja, o$wiata i wychowanie.

Obszary wspétpracy Miasta z organizacjami pozarzgdowymi oraz organizacjami pozytku publicznego
zostaty zidentyfikowane na podstawie zadah publicznych okreslonych w ustawie oraz na podstawie
wykazu zadan publicznych realizowanych w latach poprzednich.

V. Postanowienia koncowe.



1) Roczny program wspétpracy miasta Jastrzebie Zdrdj z organizacjami pozarzadowymi oraz
z organizacjami pozytku publicznego stanowi element polityki spoteczno-finansowej miasta.
2) Roczny program wspétpracy uchwalany jest na kazdy rok kalendarzowy.

3) Organizacje pozytku publicznego moga zgtasza¢ Prezydentowi Miasta wnioski, uwagi, propozycje i
zazalenia dotyczace funkcjonowania ,Rocznego programu wspéipracy Miasta Jastrzebie Zdréj z
organizacjami pozarzadowymi i innymi uprawnionymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku

publicznego”.
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