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Jastrzębie-Zdrój, 16.12.2021 r. 

IP.0057.00010.2021 

 

 

Informacja Prezydenta Miasta 

na sesję Rady Miasta 16 grudnia 2021 roku 

 

Pracujemy w pewnym rygorze uwzględniając wszelkie obostrzenia dotyczące 
bezpieczeństwa, wystosowane przez rząd w związku z rozprzestrzenianiem się koronawirusa.  

 

Od 25 listopada do 16 grudnia zostały zrealizowane następujące zadania: 

Realizacja zadań w zakresie budżetu 

W okresie od 26 listopada do 15 grudnia br. podjęłam 11 zarządzeń w sprawie zmiany budżetu 
i 2 zarządzenia sprawie zmiany budżetu Miasta Jastrzębie-Zdrój na 2021 rok w zakresie zadań 
administracji rządowej i innych zleconych odrębnymi ustawami. 

Powyższe decyzje spowodowały zmniejszenie ogólnej wielkości planu dochodów i wydatków 
budżetu Miasta o kwotę  239 473,95 zł.  

Po uwzględnieniu powyższych zmian i zmian wynikających z projektu Uchwały Rady Miasta 
złożonego na sesję w dniu 16 grudnia br. plan budżetu Miasta na 2021 rok kształtuje się następująco: 
1. dochody ogółem wynoszą     609 000 406,33 zł, 
2. wydatki ogółem wynoszą      607 156 577,78 zł, 
3. przychody wynoszą                 16 717 050,60 zł, 
4. rozchody wynoszą                      18 560 879,15 zł, 
5. nadwyżka budżetu Miasta na 31.12.2021 rok wynosi 1 843 828,55 zł. 

 
Realizacja zadań w zakresie podatków i opłat 

a) przyjął  113 deklaracji i informacji podatkowych oraz dokonano ich analizy i weryfikacji, 
b) prowadził  postępowania podatkowego w tym wystawiono: 

 59 postanowień 
 115 decyzji 
 5 zaświadczeń 

c) dokonano kontroli formalno-rachunkowej 80 otrzymanych dokumentów księgowych (poza 
ewidencja SOD), 

d) zaksięgowano 4 248 wpłat z tytułu zrealizowanych dochodów budżetowych  zgodnie z wyciągami 
bankowymi, 

e) prowadził windykację należności w tym wystawiono:  
 103 postanowień o zaksięgowaniu wpłaty 
 3 decyzji 
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 47 upomnień 
 40 tytuły wykonawcze 
 21 wezwań do zapłaty na zaległości o charakterze cywilnoprawnym 
 163  faktur VAT sprzedaży 
 44 not księgowych 

f) wydano 2 zaświadczenia o niezaleganiu w podatkach, 
g) dokonano kwalifikacji podatku VAT – 402 faktur VAT zakupu, 
h) prowadził egzekucję należności pieniężnych 376 zajęć: rachunków bankowych, wierzytelności, 

wynagrodzenia za pracę, świadczeń ZUS, 
i) dokonał weryfikacji 14 otrzymanych tytułów wykonawczych, 
j) przygotował i wydał 10 postanowień  związanych z prowadzoną egzekucją, 
k) wysłano 326 wniosków o udostępnienie danych o dłużnikach 

 

Realizacja zadań w zakresie infrastruktury komunalnej i inwestycji 

Trwa realizacja następujących zadań inwestycyjnych:  
1. W tracie realizacji: 

- rewitalizacja obiektu Łazienek III w Parku Zdrojowym, 
- plac Zdrojowy, 
- roboty budowlane „Łaźnia Moszczenica”, 
- termomodernizacja budynku ul. Wrocławska 2, 
- przebudowa skrzyżowania ulic Armii Krajowej - Ranoszka z os.  Złote Łany, 
- budowa wiaduktu i ronda na Al. Piłsudskiego, trwają prace przy wznoszeniu obiektu oraz prace 

związane z wykonywaniem warstw konstrukcyjnych, 
- przebudowa ZS nr 5 i CKZ, 
- modernizacja ul. Fredry, 
- przebudowa wiaduktu w ciągu DW 933 ul. Pszczyńska, 
- modernizacja: ul. Szotkowickiej, ul. Pomorskiej, ul. Strażackiej, ul. A. Krajowej. 
- budowa wiat wyposażonych w stację ładowania i stację naprawczą przy ścieżce rowerowej 

„Żelazny szlak Rowerowy”. 
- przebudowa schodów (za byłym PEC) oraz ciągów pieszych od ul. Opolskiej do ul. Wrocławskiej. 
- projekty w ramach dofinansowania budżetu obywatelskiego 2020 - BOB 2020: 

 zagospodarowanie terenu przy ul. Wiejskiej, 
 zagospodarowanie terenu  przy starej SP 18 przy ul. Fredry. 

Trwają prace projektowe:  
1. Budowa chodnika przy ul. Powstańców Śl. w Jastrzębiu-Zdroju – w trakcie poprawiania przez 

wykonawcę. 
2. Wiadukt drogowy w ciągu ul. Traugutta. 
3. Budowa sygnalizacji świetlnej na skrzyżowaniu ul. Warszawskiej z ul. Poznańską i Porozumień 

Jastrzębskich faza „projektuj”. 
4. Budowa i przebudowa ul. Jesionowa – umowa została zawarta, w trakcie projektowania. 
5. Przebudowa skrzyżowania Cieszyńska – Libowiec – Kilińskiego  - wybrano koncepcję RONDO,  

w trakcie projektowania. 
6. Zmiana niwelety ul. Majowej. 
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7. Przedszkole w Zdroju,  
8. Budynek dawnego ZS nr 7 (Kaszubska) rozbudowa na potrzeby kształcenia specjalnego (dla ZS nr 9  

i Przedszkola Specjalnego). 
9. Przebudowa przedszkola PP26. 
10. „Cztery pory roku” –  plac przy ul Śląskiej. 
11. Zagospodarowanie OWN. 
Zakończono:  
1. Przebudowa ul. Wolności – trwają prace na rowach i wykończeniowe. 
2. Parking przy SP9 ul. Wielkopolska . 
3. Modernizacja: ul. Strażackiej, ul. A. Krajowej. 
4. Modernizacja ul. 1 Maja i ul. Kasztanowa. 
5. Tyrolka przy ul. A. Bożka. 
6. Budowa trampolin przy ul. Mazowieckiej  w Jarze Południowym. 
7. Budowę trampolin przy ul. Katowickiej – rozbudowa, podpisano umowę i przekazano teren 

budowy. 
8. Remont chodnika ul. Podhalańska od parkingu do wejścia do lasu. 

 
 

Realizacja zadań przez Miejski Zarząd Nieruchomości 

I. CZYNNOŚCI W ZAKRESIE ADMINISTROWANIA WYKONANE OD OSTATNIEJ SESJI RADY MIASTA: 
1. Zasiedlono 3 lokale socjalne i  3 lokale komunalne. 
2. Przejęto 1 lokal komunalny, 1 lokal użytkowy. 
3. Przeprowadzenie przetargu na najem lokalu użytkowego przy ul. 1 Maja 39 na działalność 

gastronomiczną (przetarg został nierozstrzygnięty z uwagi na brak ofert).  
4. Przeprowadzenie przetargu na najem lokalu użytkowego przy ul. Gajowej 11 A na zorganizowanie 

zabawy sylwestrowej 2021/2022 (przetarg został nierozstrzygnięty z uwagi na brak ofert). 
5. Z obiektu Ogrzewalni skorzystało 286 osób, średnio 15 osób dziennie. 
6. Kontrola terenów zewnętrznych będących w administrowaniu MZN. 
7. Kontrola opróżniania i wywozu odpadów komunalnych na zasobach administrowanych i 

zarządzanych przez MZN. 
8. Bieżąca kontrola terenów sprzątanych przez pracowników MZN, najemców lokali użytkowych, a 

także firmy zewnętrzne. 
9. W okresie od 01.10.2021 r. do 30.11.2021 r. zakończono  2 porozumienia o świadczenia wzajemne 

w związku z odpracowaniem zaległości objętej porozumieniem. Obecnie w Programie bierze udział 
1 osoba. Kwota odpracowanych zaległości w okresie od 01.10.2021 r. do 30.11.2021 r. wynosi 
2.433,90 zł. 

II. Liczba osób zatrudnionych w Miejskim Zarządzie Nieruchomości w związku z pisemnymi umowami 
z Powiatowym Urzędem Pracy w Jastrzębiu-Zdroju oraz skierowanych przez Sąd Rejonowy: 

1. Liczba skazanych, skierowanych, którzy zgłosili się do odbycia kary ograniczenia wolności/prac 
społecznie – użytecznych - 2 
2. Liczba osób odbywających staż dla bezrobotnych - 5      
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III. Działalność bieżąca: 
 
INWESTYCJE W TRAKCIE REALIZACJI 

1. Gagarina 116 – „Adaptacja budynku przy ul. Gagarina 116” w zakresie dokonania przebudowy 
obiektu w celu dostosowania części lokali mieszkalnych dla osób niepełnosprawnych, 
utworzenia pomieszczeń tymczasowych oraz przeprowadzenia remontu części użytkowej 
obiektu”. Roboty w trakcie – Umowa  przedłużona do 25.11.2021 r. Wartość robót pozostała 
do rozliczenia: 370 129,82 zł – odbiór w dn. 25.11.2021 r. 

2. Cieszyńska 101 – „Przebudowa budynku wraz z zagospodarowaniem terenu ul. Cieszyńska 
101”.  Planowany termin realizacji robót: 15.12.2021r. Wartość robót wynosi: 51 590,98 zł. 

3. Zielona 18, Zielona 20 - „Wykorzystywanie odnawialnych źródeł energii na potrzeby jednostek 
organizacyjnych” - Montaż instalacji fotowoltaicznej w budynkach użytkowych w Jastrzębiu – 
Zdroju – roboty w trakcie - Termin realizacji: 23.12.2021 r. Wartość robót wynosi: 155 198,94 
zł. 

4. 1 Maja 55, Dworcowa 17 E - „Wykorzystywanie odnawialnych źródeł energii na potrzeby 
jednostek organizacyjnych” - Montaż instalacji fotowoltaicznej w budynkach użytkowych w 
Jastrzębiu – Zdroju. Termin realizacji: 09.12.2021 r.  Wartość robót wynosi: 192 800,00 zł. 

5. Sybiraków 2 - „Wykorzystywanie odnawialnych źródeł energii na potrzeby jednostek 
organizacyjnych” - Montaż instalacji fotowoltaicznej w budynkach użytkowych w Jastrzębiu – 
Zdroju. Termin realizacji: 20.12.2021 r.  Wartość robót wynosi: 95 940,00 zł. 

6. Cieszyńska 101 OSP, Cieszyńska 101 Dom Solecki - „Wykorzystywanie odnawialnych źródeł 
energii na potrzeby jednostek organizacyjnych” - Montaż instalacji fotowoltaicznej w 
budynkach użytkowych w Jastrzębiu – Zdroju. Termin realizacji: 22.12.2021 r.  Wartość robót 
wynosi: 143 467,00 zł. 

7. Niepodległości 61 – „Opracowanie dokumentacji projektowej przyłącza kanalizacji sanitarnej 
budynku przy ul. Niepodległości 61” – Termin realizacji: 15.12.2021. Wartość zlecenia wynosi: 
19 926,00 zł. 

INWESTYCJE ZREALIZOWANE 

1. Kościelna 1 A- „Wykorzystywanie odnawialnych źródeł energii na potrzeby jednostek 
organizacyjnych” - Montaż instalacji fotowoltaicznej w budynkach użytkowych w Jastrzębiu – 
Zdroju –  Termin odbioru :29.11.2021 r.  Wartość robót wynosi: 151 338,72 zł. 

 

POSTĘPOWANIA OGŁOSZONE 

1. Przetarg pisemny na: „Wykonanie termomodernizacji budynku Wspólnoty Mieszkaniowej 
Miodowa 13 w Jastrzębiu-Zdroju” Data składania i otwarcia ofert: 15.12.2021 r. 
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Realizacja zadań w zakresie funduszy pomocowych 

1. Trwa weryfikacja złożonych przez mieszkańców dokumentów w naborze do konkursu „Granty 
PPGR - Wsparcie dzieci i wnuków byłych pracowników PGR w rozwoju cyfrowym” na 
dofinasowanie zakupu laptopów do nauki zdalnej dla 107 dzieci zameldowanych w Jastrzębiu-
Zdroju.  
Aktualnie miasto prowadzi korespondencję weryfikującą z 13 oddziałami Krajowego Ośrodka 
Wsparcia Rolnictwa z terenu całej Polski, z Zakładem Ubezpieczeń Społecznych oraz 
jastrzębskimi szkołami. Weryfikacja dotyczy m.in. potwierdzenia zatrudnienia w PPGR-ach  
najbliższej rodziny (w linii prostej) dzieci, dla których złożono wnioski na dofinansowanie zakupu 
laptopów.  
Wniosek na zakup 107 laptopów został złożony do dofinansowania 05.11.2021 r. z Programu 
Operacyjnego Polska Cyfrowa. 
 

2. Trwa realizacja projektu pn. „Profesjonalne pracownie 3 w Jastrzębiu – Zdroju”, 
dofinansowanego w ramach w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 
Śląskiego na lata 2014-2020, działanie 12.2 Infrastruktura kształcenia zawodowego.  
Poza pracownią dla zawodu architekta krajobrazu w ZS nr 2   doposażono  pracownię fryzjerską 
w Zespole Szkół nr 9 Specjalnych im. dr Mikołaja Witczaka.  W  ramach którego dostarczono 
zestaw elektrycznych narzędzi fryzjerskich oraz zestaw wyposażenia stanowiska fryzjerskiego. 
Kolejny etap to dostawa  zestawu sprzętu dezynfekcyjno – sanitarnego. Kolejny raz ogłoszono 
przetarg na  przeprowadzenie prac remontowych pracowni techniki samochodowej  w Zespole 
Szkół Zawodowych w Jastrzębiu-Zdroju oraz przygotowywana jest dokumentacja przetargowa 
dotycząca wyposażenia pracowni techniki samochodowej w Zespole Szkół Zawodowych 
w Jastrzębiu-Zdroju. 
 

3. Trwa realizacja projektu partnerskiego  pn.  Wsparcie dla szkolnictwa zawodowego 
w jastrzębskich szkołach. dofinasowanego  w ramach Osi priorytetowej 11. Wzmocnienie 
potencjału edukacyjnego; Działania 11.1. Ograniczenie przedwczesnego kończenia nauki 
szkolnej oraz zapewnienie równego dostępu do dobrej jakości edukacji elementarnej, 
kształcenia podstawowego i średniego; 11.1.4. Poprawa efektywności kształcenia ogólnego.  
 

Projekt jest realizowany w 4 zespołach szkół tj., ZS 2, ZS 6, ZSS9 oraz ZSZ. Obecnie trwa 
postępowania mające na celu wyłonienie wykonawcy na  kursy: 

 prawa jazdy kat. B,  
 operatora wózków widłowych,  
 Spawacz MAG  

 W ramach zajęć dodatkowych przeprowadzono głównie  zajęcia z języka angielskiego, 
 niemieckiego,  chemii, geografii, matematyki, informatyki oraz doradztwo zawodowe 
 uczniów.  

 Zorganizowano we współpracy z otoczeniem społeczno-gospodarczym  staże uczniowskie dla 
 100 uczniów. 

 W ramach realizacji projektu zostaną podniesione kwalifikacje zawodowe 27 nauczycieli, 2 
 nauczycieli poprzez studia podyplomowe  - jedna osoba uzyskała już  kompetencje w  zakresie 
 tyflopedagogiki, druga jest w trakcie studiów 
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4. Trwa realizacja projektu pn. Podniesienie jakości edukacji przedszkolnej w Przedszkolu 
Specjalnym w Jastrzębiu – Zdroju dofinansowanego w ramach Osi priorytetowej 11. 
Wzmocnienie potencjału edukacyjnego; Działania 11.1. Ograniczenie przedwczesnego 
kończenia nauki szkolnej oraz zapewnienie równego dostępu do dobrej jakości edukacji 
elementarnej, kształcenia podstawowego i średniego; 11.1.3. Wzrost upowszechnienia 
wysokiej jakości edukacji przedszkolnej – konkurs. 
Dokonano doposażenia w pomoce dydaktyczne m.in. w postaci: 

 Specjalistyczne klocki logo, 
 kopuł Inbar (reaguje na dźwięk), 
 magicznego dywanu, 
 mata do kodowania  
 kart matematycznych i humanistycznych, 
 ozobota  
 walizek Inbar, 
 quicktalkerów, 
 neuroformy (Stacja do ćwiczeń ruchowo-poznawczych i kontroli równowagi), 
 krzeseł specjalistycznych, 
 stołu do stabilizacji, 
 dwóch kompletów ortez, 
 tobi communikatora wraz z laptopem, 
 topazu. 
 Sunball (urządzenie do treningu EEG i HEG biofeedback) 
 Opaska HEG do biofeedback 
 Fotel do biofeedback 
 Telewizor do biofeedback 

Dla dzieci niepełnosprawnych prowadzone są: 
 zajęcia stymulacji polisensorycznej z wykorzystaniem technologii interaktywnej, 
 zajęcia obejmujące stymulację funkcji wzrokowych, 
 zajęcia terapeutyczne w postaci funkcjonalnej terapii czucia głębokiego. 

 
5. Trwa realizacja projektu pn. „Poprawa efektów kształcenia w I Liceum Ogólnokształcące 

z Oddziałami Dwujęzycznymi im. Stanisława Staszica w Jastrzębiu-Zdroju” dofinasowanego   
w ramach Osi priorytetowej 11. Wzmocnienie potencjału edukacyjnego dla działania 11.1. 
Ograniczenie przedwczesnego kończenia nauki szkolnej oraz zapewnienie równego dostępu do 
dobrej jakości edukacji elementarnej, kształcenia podstawowego i średniego dla poddziałania 
11.1.4. Poprawa efektywności kształcenia ogólnego, został wybrany do dofinansowania. 
W ramach projektu realizowane są zajęcia metodą eksperymentu z biologii, chemii i fizyki, 
zajęcia dodatkowe z biologii, geografii oraz matematyki z elementami eksperymentu oraz 
zajęcia indywidualne dla uczniów ze specjalnymi potrzebami. Wsparciem objęto również jedną 
nauczycielkę, która uczestniczyła w szkoleniu Terapia metodą Warnkego: trening słuchowy, 
wzrokowy i motoryczny oraz podjęła studia podyplomowe z zakresu neurologopedii.  
Na bieżąco jest prowadzone doposażanie szkoły w pomoce dydaktyczne.  
Całkowita wartość realizowanego  projekty wynosi  420 994,87  zł, z czego wkład  Europejskieg
o  Funduszu  Społecznego oraz budżetu państwa to kwota 331 684,98 zł. 
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6. Trwa  realizacja projektu  pn. „Nauka naszą pasją – rozwijanie metody eksperymentu w edukacji 

matematyczno-przyrodniczej oraz nauka języków obcych w Szkole Podstawowej nr 19 im. 
Juliana Tuwima w Jastrzębiu-Zdroju” dofinansowanego   w ramach Osi priorytetowej 11. 
Wzmocnienie potencjału edukacyjnego dla działania 11.1. Ograniczenie przedwczesnego 
kończenia nauki szkolnej oraz zapewnienie równego dostępu do dobrej jakości edukacji 
elementarnej, kształcenia podstawowego i średniego dla poddziałania 11.1.4. Poprawa 
efektywności kształcenia  ogólnego.  

Do szkoły dostarczano już sprzęt komputerowy i elektroniczny, wyposażenie pracowni 
przedmiotowych m.in. pracowni  matematycznej i biologiczno – chemicznej oraz pomoce 
dydaktyczne do realizacji zajęć rozwijających prowadzonych w oparciu o metodę 
eksperymentu oraz zajęć wyrównujących szanse i kompetencje edukacyjne uczniów 
uczęszczających do SP 19. 

Realizowane  są zajęcia dodatkowe z przedmiotów matematyczno – przyrodniczych oraz 
z języków obcych dla chętnych uczniów klas z drugiego etapu edukacyjnego. Proponowane 
zajęcia z matematyki,  języka angielskiego i niemieckiego, eksperymenty z biologii, chemii, 
fizyki, czy przyrody cieszą się ogromnym zainteresowaniem wśród uczniów. Zajęcia 
prowadzone będą do końca roku szkolnego.  

Szkoła dzięki pozyskaniu środków zewnętrznych mogła zakupić nowoczesny sprzęt 
multimedialny m.in. najnowszej generacji tablety aż 21 sztuk, laptopy 18 sztuk, dwa monitory 
- flipcharty interaktywne oraz profesjonalne wyposażenie do pracowni dydaktycznych 
i zestawy pomocy dydaktycznych do zajęć z fizyki, chemii, biologii, czy języków obcych. Na 
realizację projektu pozyskano dofinansowanie w wysokości 382 403,02 zł, wartość całego 
projektu to 424 892,25 zł. 

7. Zakończyła się  realizacja  projektu pn. „Przewaga dzięki praktycznym umiejętnościom uczniów 
szkół zawodowych w Jastrzębiu-Zdroju”.  W/w przedsięwzięcie było realizowany w terminie do 
01.09.2018 r. od 29.11.2021r., liderem projektu było  Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw 
Gospodarczych Delta Partner Miasto pełniło rolę  partnera.   
W ramach przedmiotowego projektu:  

 przeszkolono 8 nauczycieli, którzy uzyskali nowe kompetencje wykorzystywane w pracy 
dydaktycznej,    

 235 uczniów jastrzębskich szkół skorzystało ze szkoleń podnoszących umiejętności na rynku 
pracy (prawo jazdy, księgowość, kadry i płace, wózki widłowe, skrawarki CNC, kursy 
komputerowe i inne),    

 214 uczniów skorzystało z dodatkowych praktyk zawodowych w jastrzębskich 
przedsiębiorstwach, uzyskując kwotę 1 600 zł stypendium za przepracowanie 150h. Łącznie 
w ramach stypendiów przekazano uczniom i uczennicom jastrzębskich szkół branżowych 
i techników kwotę 342 400 zł,  

 Uczniowie i uczennice jastrzębskich szkół w ramach dodatkowych praktyk zawodowych 
przepracowali 32 100 h, zdobywając nowe umiejętności zawodowe, a jednocześnie 
wspomagając okolicznych przedsiębiorców.  
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 Przedsiębiorcy przyjmujący na dodatkowe praktyki zawodowe uczniów i uczennice 
otrzymali łącznie 443 221 zł  finansowego wsparcia w ramach refundacji kosztów zakupu 
materiałów na organizacje dodatkowych praktyk zawodowych dla przyjmowanych uczniów 
i uczennic.  

Z projektu skorzystało łącznie 330 uczniów oraz 8 nauczycieli. Projekt ma pozytywny wpływ na 
lokalną przedsiębiorczość. Projekt przyczynił się do wzrostu umiejętności o kompetencji 
uczniów uczennic na rynku pracy oraz nauczycieli w zakresie poprawy jakości nauczania 
w szkołach branżowych i technikach w Jastrzębiu-Zdroju.  

 

8.  Przygotowano „Raport monitoringowy z realizacji zadań ujętych w  Lokalnym Programie 
Rewitalizacji Jastrzębia-Zdroju do  31 grudnia 2023 roku”. Dokument  powstał w oparciu o dane 
na temat realizacji poszczególnych działań i projektów, uzyskane  w formie karty raportu 
monitoringowego.  
 

9. Trwa realizacja projektu pn. „Żelazny szlak rowerowy - wsparcie dla EKOturystyki”:  
 Odebrano od wykonawcy wyprodukowany film promujący ŻSZR.  
 Ostatnim działaniem projektowym, będącym  w trakcie realizacji jest - doposażenie szlaku w 2 

stacje naprawcze i 2 punkty ładowania rowerów elektrycznych. Zadanie ukończone ma być                           
z końcem br.  

 

10. Trwa realizacja projektu „MODEL.GO” we współpracy z Wydziałem Zarządzania Kryzysowego, 
Spraw Obronnych i Straży Miejskiej. Przygotowywany jest kolejny (po tym, jak pierwszy nie 
został rozstrzygnięty) przetarg na zakup sprzętu – wyposażenie multimedialnej sali 
konferencyjnej, dedykowanej do prowadzenia e-spotkań, e-narad, wideokonferencji oraz 
działań decyzyjnych podejmowanych przy wystąpieniu zdarzeń kryzysowych, niezbędnej do 
prowadzenia komunikacji transgranicznej w zakresie realizacji bieżących i przyszłych projektów 
współpracy polsko-czeskiej. Od stycznia 2023 r z wykorzystaniem sali multimedialnej mają 
ruszyć działania miękkie szkoleniowo-konferencyjne zaplanowane w ramach projektu. 

 

11. 07.12 w Karwinie odbyło się spotkanie stałego zespołu ds. współpracy transgranicznej 
Jastrzębia-Zdroju, Karwiny i Hawierzowa. W spotkaniu uczestniczyli wiceprezydenci 
wspomnianych miast, pracownicy branżowi oraz dyrektorzy polskiej i czeskiej strony 
Euroregionu Śląsk Cieszyński. Tematyką spotkania były bieżące wspólne projekty miast, przyszłe 
planowane oraz tworzący się nowy program INTERREG VI A CZ-PL. 

 

12. „26 lat współpracy miast Jastrzębie-Zdrój, Karwina, Hawierzów” – trwają prace związane                                    
z przygotowaniem badania ankietowego, które (zgodnie z założeniami projektu) kierowane 
będzie do przedstawicieli podmiotów działających w niemal wszystkich obszarach 
funkcjonowania trzech miast – potencjalnych przyszłych beneficjentów nowego programu                     
PL-CZ na lata 2021 – 2027.   
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13. „Festiwal Żelaznego Szlaku” to projekt przygotowywany przez Godów, Jastrzębie-Zdrój, 
Zebrzydowice i czeskie Petrovice do dużego programu INTERREG V-A PL-CZ. Aktualnie trwają 
prace nad przygotowaniem wniosku projektowego.  
29.11 w Urzędzie Gminy Zebrzydowice odbyło się spotkanie robocze z partnerami projektu, na 
którym omówiono poszczególne działania gmin oraz ustalono harmonogram przekazywania  
informacji do tworzonego wniosku.  

 

14. Trwają prace związane z przygotowaniem transgranicznego projektu Jastrzębia-Zdroju                              
i Karwiny pn. „MURALowa współpraca”. Współpracujące od wielu lat miasta czynią starania by 
kolejne ich wspólne działania charakteryzowały się witalnością i pomysłowością.                              
W niniejszym projekcie proponują nową formę transgranicznej aktywności - wypracowanie 
transgranicznej wycieczki tematycznej "Szlakiem murali pogranicza", murali nawiązujących do 
charakteru i historii tych miast.  
W ramach projektu zaplanowano realizację wielkoformatowych murali: dwóch pionowych                                      
w Karwinie, oraz jednego poziomego 3D w Jastrzębiu-Zdroju, uzupełniającego już istniejące 
wielkoformatowe murale pionowe istniejące w mieście. Atrakcyjna forma wielkoformatowego 
poziomego muralu 3D,  niedostępna w obszarze EŚC ma być kołem zamachowym dla reszty 
murali i innych atrakcji turystyki transgranicznej tych miast. Zakłada się, że mural poziomy 3D 
będzie "magnesem" przyciągającym turystów do JZ i K, co ma szansę pobudzić rozwój aktywnej 
turystyki w miejscach, które wcześniej nie miały typowo turystycznego charakteru. 
 

15. Przygotowywany jest projekt do konkursu grantowego „Cyfrowa Gmina” dofinansowanego                        
z Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa.  

Cyfrowa Gmina to konkurs grantowy dedykowany wszystkim jednostkom samorządu 
terytorialnego na poziomie gmin. To środki na cyfryzację urzędów, zakup sprzętu 
komputerowego, przygotowanie  do pracy z nowoczesnymi technologiami, wsparcie                              
w obszarze cyberbezpieczeństwa oraz szkolenia. Możliwa do wnioskowania kwota dla 
Jastrzębia-Zdroju wskazana ma być (na chwilę obecną) do końca grudnia br. 
 

16. Miasto uczestniczy w konsultacjach „Programu INTERREG CZECHY-POLSKA 2021 – 2027”,  
uwagi do programu można zgłaszać do 16.12.2021.  

 
17. Trwają prace związane z przygotowaniem raportu z trwałości projektu „VI polsko-czeskie 

spotkania branżowe”. Miasto w okresie 5-letniej trwałości projektu sprawozdaje do Instytucji 
Zarządzającej z działań, jakie prowadziło w mijającym roku – nawiązujących do zrealizowanego 
projektu.  
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Realizacja zadań w zakresie architektury 

- pozwoleń na budowę/rozbiórkę  –  31 
- odmowa pozwolenia na budowę - 1 
- zgłoszenie z proj. budowlanym – 12 
- zgłoszeń  robót budowlanych – 10 
- zaświadczeń i wyrysów  z miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego – 52 

 

Realizacja zadań w zakresie mienia i nadzoru właścicielskiego 

 wydał 5 decyzji w sprawie wyłączenia gruntów rolnych z produkcji rolniczej, 
 zbył w drodze przetargu ustnego nieograniczonego działkę 2436/270 o pow. 0,1012 ha, obręb 

Jastrzębie Zdrój, k. m. 5, położoną przy ulicy Zamłynie na cele budownictwa mieszkaniowego 
jednorodzinnego, 

 wydał decyzję ograniczającą sposób korzystania z nieruchomości o nieuregulowanym stanie 
prawnym położonej przy ul. Cieszyńskiej, 

 wszczął postępowanie administracyjne z wniosku Polskiej Spółki Gazownictwa Sp. z o.o. 
w sprawie ograniczenia sposobu korzystania z nieruchomości położonej przy ul. Boża Góra 
Prawa, 

 sporządził korektę do deklaracji rocznej na podatek od nieruchomości stanowiących własność 
Miasta oraz własność Skarbu Państwa w użytkowaniu wieczystym Miasta,  

 prowadził 7 spraw dotyczących uzgodnień lokalizacji inwestycji na działkach stanowiących 
własność Miasta, 

 prowadził 3 sprawy dotyczących zajęcia nieruchomości stanowiących własność Miasta, 
udostępnianych inwestorom na cele związane z budową infrastruktury technicznej, 

 trwają prace dotyczące powołania nowych członków Powiatowej Rady Rynku Pracy 
w Jastrzębiu-Zdroju na  lata 2021-2025. 

 7.12.2021 r. odbyło się posiedzenie Zarządu Związku Gmin i Powiatów Subregionu Zachodniego 
Województwa Śląskiego z siedzibą w Rybniku w trybie korespondencyjnym. Poddano pod 
głosowanie uchwałę w sprawie: poparcia starań Gminy Godów w zakresie zwiększenia poziomu 
dofinansowania dla projektu pn. „Unieszkodliwianie odpadów zawierających azbest na terenie 
Gminy Godów” w ramach podziałania 5.2.2 Gospodarka odpadami – RIT. 

 10.12.2021 r. odbyło się posiedzenie Zarządu Związku Gmin i Powiatów Subregionu 
Zachodniego Województwa Śląskiego z siedzibą w Rybniku w trybie korespondencyjnym. 
Poddano pod głosowanie uchwałę w sprawie: poparcia starań Miasta Jastrzębie-Zdrój w 
zakresie zwiększenia poziomu dofinansowania dla projektu pn. „Przebudowa i zwiększenie 
efektywności energetycznej w budynku przy ulicy Wrocławskiej 2 w Jastrzębiu-Zdroju, na 
potrzeby jednostek miasta” w ramach poddziałania 4.3.2 Efektywność energetyczna i 
odnawialne źródła energii w infrastrukturze publicznej i mieszkaniowej – RIT. 

 03.12.2021 r. odbyło się Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Wspólników Spółki SIM Śląsk 
Południe Sp. z o.o. w organizacji. Na Zgromadzeniu poddano pod głosowanie m.in. uchwały w 
sprawie: uchwalenia Regulaminu Zgromadzenia Wspólników; uchwalenia Regulaminu Rady 
Nadzorczej; ustalenia zasad i wysokości wynagrodzenia członków Rady Nadzorczej; określenia 
wymogów, jakie musi spełniać kandydat na Członka Zarządu; ustalenia zasad kształtowania 
wynagrodzeń członków Zarządu Spółki. 
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 na bieżąco pojawiają się wpływy z tytułu wierzytelności od dłużników, które są przypisywane do 
poszczególnych należności w Spółce „Jastrzębska Strefa Aktywności Gospodarczej” Sp. z o.o. w 
likwidacji oraz „Fundusz Poręczeń Kredytowych” Sp. z o. o. w likwidacji. 
 

Realizacja zadań w zakresie geodezji i kartografii 
1. W ramach realizacji projektu „Cyfryzacja i standaryzacja danych powiatowego zasobu geodezyjnego i 

kartograficznego w Jastrzębiu-Zdroju podstawą rozwoju wysokiej jakości elektronicznych usług 
publicznych opartych na geoinformacji”: 
-  rozliczono II etap zadania pn. Rozwój e-usług, rozbudowa i modernizacja infrastruktury technicznej 
(SW) oraz szkolenia w ramach projektu „CSJZ” w ramach umowy G.272.1.2021 w części dotyczącej 
realizacji przedmiotu zamówienia w zakresie budowy i wdrożenia portalu PZGiK w środowisku 
testowym i preprodukcyjnym; 
- rozliczono I etap zadania pn. Modernizacja bazy danych EGiB, digitalizacja treści cyfrowych oraz 
dostosowanie do standardów prawnych danych BDOT500 i GESUT w ramach projektu „CSJZ” - 
Założenie bazy BDOT500 na obszarze miasta Jastrzębie-Zdrój w ramach umowy G.272.3.2021 w części 
dotyczącej realizacji przedmiotu zamówienia w zakresie przekazania bazy danych BDOT500 w 
granicach obrębów ewidencyjnych Jastrzębie Górne i Jastrzębie Miasto. 

2. W ramach procedury modernizacji ewidencji gruntów i budynków (egib), która jest obecnie 
realizowana w projekcie CSJZ, zostanie przeprowadzone postępowanie dotyczące ustalenia granic 
działek ewidencyjnych, dotychczas wykazanych z niską dokładnością. Ustalenie granic zostanie 
przeprowadzone stacjonarnie, z wykorzystaniem metody fotogrametrycznej, z osobistym udziałem 
stron postępowania (właściciele i władający) zawiadamianych imiennie przez wykonawcę prac.  
Ze względu na duży zakres postępowania, obejmujący ponad 4600 działek ewidencyjnych, do jego 
sprawnego przeprowadzenia w okresie ok. 2-3 tygodni, z zachowaniem reżimu sanitarnego i zasad 
RODO, czynności zostaną przeprowadzone jednocześnie na  4 stanowiskach komputerowych z 
dostępem do szybkiego internetu w budynku dworca autobusowego przy ul. Sybiraków. Rozpoczęcie 
czynności ustalenia granic działek ewidencyjnych zaplanowane zostało na 17.01.2022 r.  
 

Realizacja zadań w zakresie ochrony środowiska i rolnictwa 

1. Wydano 17 decyzji administracyjnych z zakresu: usuwania drzew i krzewów, zatwierdzających 
projekty robót geologicznych. 

 
2. Przeprowadzono 30 postępowań administracyjnych dot. zgłoszeń zamiaru usunięcia drzew i 

krzewów. 
 

3. Zawarto: 1 umowę o dotację celową związaną z realizacją przez osobę fizyczną przedsięwzięcia z 
zakresu gospodarki wodnej (kanalizacja sanitarna). 

 

Rozliczono: 109 umów z zakresu ochrony środowiska oraz 32 umowy z zakresu ochrony zasobów 
wodnych. 

 
4. Przyjęto 2 zgłoszenia eksploatacji instalacji, których użytkowanie nie wymaga pozwolenia 

 
5. Wydano 2 opinie do planów ruchu. 
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6. Wydano 20 zaświadczeń dotyczących: objęcia (lub nie objęcia) działek uproszczonym planem 
urządzenia lasu. 

 
7. Wydano 1 kartę wędkarską. 

 
8. Koordynacja programu „Czyste Powietrze” na podstawie porozumienia zawartego z Wojewódzkim 

Funduszem Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Katowicach, na zasadzie opracowania, 
przyjmowania i wysyłania dokumentacji przez punkt gminny: 42 wnioski o dofinansowanie.  

 
9. Przyjęto 800 deklaracji CEEB (w formie wniosku papierowego i internetowego) w związku z 

wymogiem prowadzenia ewidencji dotyczącej źródeł ciepła i spalania paliw. 
 

Realizacja zadań w zakresie gospodarki komunalnej 

1. Na bieżąco prowadzone są działania w zakresie:  
 Gospodarowania odpadami komunalnymi na terenie miasta. 
 Utrzymania  zimowego  miasta. 
2. Do Urzędu Miasta wpłynęło 150 deklaracji o wysokości opłaty za gospodarowanie odpadami 

komunalnymi. 
3.    Sporządzono 24 upomnienia oraz 25 tytułów wykonawczych dot. opłaty za gospodarowanie 

odpadami komunalnymi. 
4. Wydano 6 postanowień organu podatkowego dot. opłaty za gospodarowanie odpadami 

komunalnymi. 
5. Usługa dodatkowa 21.11.2021 do 10.12.2021:     

- Jednorazowe podstawienie pojemnika, odbiór i transport odpadów komunalnych z 
nieruchomości do PSZOK –wpłynęły 3 zlecenia,  
- Przyjęcie w PSZOK ponad limitowej ilości odpadów budowlanych i rozbiórkowych 
stanowiących odpady komunalne wraz z ich zagospodarowaniem – wpłynęły 3 zlecenia.    

6. W miesiącu listopadzie 2021 r.  przyjęto w punkcie PSZOK 454,773 Mg odpadów zielonych oraz 
budowlanych i rozbiórkowych. 

7. Wydano łącznie 7273 szt. kart PSZOK dla właścicieli nieruchomości zamieszkałych.  
8. Wpłynęło 9 wniosków o wycinkę lub pielęgnację drzew na terenie miasta Jastrzębie-Zdrój. 

Wycięto 3 szt. drzew. 

Realizacja zadań w zakresie Strategii, Rozwoju i Obsługi Inwestora 

- trwa druga runda szkoleniowa w ramach I edycji „Enter Jastrzębie” 
- na bieżąco uzupełniamy informację na stronie internetowej miasta w specjalnej zakładce poświęconej 
wsparciu dla przedsiębiorców, 
- prowadzimy profil na  Facebooku pn. "Jasne, że Jastrzębie" służący wsparciu jastrzębskich 
przedsiębiorców poprzez zachęcanie mieszkańców do korzystania z ich usług. Profil zawiera oferty 
jastrzębskich przedsiębiorców. 
- prowadzimy profil na  Facebooku pn. „Biznes na okrągło” służący wsparciu jastrzębskich 
przedsiębiorców poprzez zachęcanie ich do korzystania z możliwości wynajmu pomieszczeń biurowych 
w budynku dworca przy ul. Sybiraków 
- udzielamy informacji przedsiębiorcom i potencjalnym inwestorom. 
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Realizacja zadań przez Jastrzębski Zakład Komunalny 

I. INWESTYCJE I REMONTY: 

1. Trwają prace związane z rozbudową kwartału F2 na cmentarzu komunalnym przy ul. Okrzei. 
2. Rozpoczęto prace remontowe traktów komunikacyjnych w parku zdrojowym. 
3. Trwają prace związane z montażem instalacji fotowoltaicznej w schronisku dla bezdomnych 

zwierząt przy ul. Norwida 50. 
4. Trwają prace związane z przyłączeniem budynku do sieci wodno-kanalizacyjnej w schronisku dla 

bezdomnych zwierząt przy ul. Norwida 50. 
5. Trwają prace związane z wykonaniem i montażem krzyża ze stali nierdzewnej na cmentarzu 

komunalnym przy ul. Okrzei. 
6. Trwają prace związane z awaryjnym wykonaniem instalacji C.O. w budynku schroniska dla 

bezdomnych zwierząt przy ul. Norwida 50. 
7. Trwają prace związane z wykonaniem wiatrołapu ze stolarki PCV prze izolatce dla kotów w 

schronisku dla bezdomnych zwierząt przy ul. Norwida 50. 
8. Trwają prace budowlane związane z dostosowaniem budynku Gminnego Punktu Zbierania 

Odpadów Niebezpiecznych do obowiązujących przepisów przeciwpożarowych . 
 

II. DZIAŁALNOŚĆ BIEŻĄCA: 

1. Zebrano opłaty: targowe, cmentarne oraz parkingowe o łącznej wysokości 137 352,35 zł. 
2. Gminny Punkt Zbierania Odpadów Niebezpiecznych przyjął  33,6  tony odpadów. 
3. Wykonano 31 interwencji związanych z utrzymaniem oznakowania pionowego, 6 interwencji 

związanych z awariami sygnalizacji świetlnych, 2 interwencje dotyczące napisów nazw osiedli. 
4. Sprzedano 104,30 m3 drewna za kwotę 3 879,11 zł. 
5. Zlikwidowano 10 dzikich wysypisk śmieci, z których zebrano 1,44 tony odpadów. 
6. Do schroniska dla bezdomnych zwierząt przyjęto 3 koty i 14 psów, 3 psy adoptowano, a 5 psów 

zwrócono właścicielom. 
7. Usunięto wypłacone nakłady budowlane z 2 nieruchomości przejętych przez Urząd Miasta pod 

poszerzenie pasa drogowego. 
8. Żelazny Szlak Rowerowy: 

a) Naprawa uszkodzeń powstałych w wyniku dewastacji: 
- wymieniono blaty stołów w ilości 6 sztuk, 
- wymieniono i prostowano podpory drzew nasadzonych wzdłuż szlaku w ilości 70 sztuk, 
- poprawa statyki drzew w ilości 20 sztuk, 
- ponownie usadowiono znak z nazwą stacji oraz kosze na śmieci w ilości 2 sztuk, 
- naprawiono kosz na śmieci poprzez prostowanie, spawanie i malowanie elementów 

metalowych, 
- uzupełniono taśmą fluorescencyjną na słupkach ostrzegawczych. 

b)  Utrzymanie bieżące: 
 - wymieniono 2 sztuki barierek drewnianych, 
 - usunięto uszkodzenia typu: zwały drzew i gałęzi powstałych podczas wichury, 

 - wykoszono pobocza, 
- udrożniono rowy melioracyjne o długości około 8 km, 
- wykoszono pobocza, 
- uprzątnięto i wywieziono opadłe liście drzew. 

9.    Park zdrojowy, bieżące utrzymanie: 
 - wykoszono tereny zielone, 
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 - zamiatanie i usuwanie liści z ciągów pieszych, 
 - przetransportowano na okres zimowy 5 sztuk palm z parku zdrojowego, 
 - prowadzono prace związane z udrożnieniem rowów melioracyjnych, 
 - oczyszczono murki, donice kamienne i ścieżki z mchu, porostów i siewek traw, 
 - wymieniono plafony oświetleniowe na murkach w ilości 6 sztuk, 
 - zabezpieczono fontannę na okres zimowy, 
 - pobrano szczepki bluszczu w ilości 100 sztuk do kolejnych nasadzeń w parku. 
 - wymyto barierki, ławki i słupy oświetleniowe. 
10.  W okresie ostatniego miesiąca z funkcjonującego w mieście SRM „JasKółka” skorzystało 3640  
 użytkowników, którzy łącznie przejechali 4528,04 km. Łączna liczba użytkowników systemu od 
początku jego działalności to 5 446 użytkowników w tym 89 aktywnych seniorów.  

 
 

Realizacja zadań w zakresie straży miejskiej, zarządzania kryzysowego i spraw obronnych 
 

1. Wystawiono  patroli:  
1.1. Pieszych – 15 
1.2. Zmotoryzowanych – 85 

2.    Przyjęto zgłoszeń od mieszkańców – 157 
3.    Ujawniono za pomocą monitoringu wizyjnego miasta – 1 
4.    Główne obszary zagrożeń:  
4.1. Zgłoszenia dotyczące zakłócania porządku publicznego i spoczynku nocnego –  40 
4.3. Zgłoszenia dotyczące awarii technicznych  – 27 
4.4. Zgłoszenia dotyczące zagrożenia ze strony zwierząt  –  30 
4.5. Zgłoszenia dotyczące ruchu drogowego  –  33 
4.6. Zgłoszenia dotyczące ochrony środowiska i gospodarki odpadami  – 13 

5. Czynności administracyjno – porządkowe: 
5.1. Doprowadzono osób nietrzeźwych do miejsca zamieszkania – 3 
5.2.  Przeprowadzono kontrolę czystości i porządku na terenie 3 nieruchomości. 
5.3.  Przeprowadzono kontrolę paleniska pieca na terenie  7 nieruchomości. 
5.4. Konwój wartości pieniężnych – 1 . 

6. Wystawiono  mandaty karne kredytowe  na  12 sprawców wykroczeń na łączną kwotę 1.200 zł 
7. Zastosowano środki wychowawcze wobec  34 sprawców wykroczeń. 
8. Skierowano wniosków o ukaranie do Sądu Rejonowego – 2 
9. Przekazane sprawy Policji do dalszej realizacji – 1 
 

I. Istotne działania podejmowane przez SM: 
1. Pomoc w zabezpieczeniu meczu piłki nożnej rozegranego przez GKS 1962 Jastrzębie – Korona 

Kielce w dn. 05/12/2021r. 
2. Nadzór nad ogrzewalnią dla osób bezdomnych przy ul. Północnej. 
3. Ochrona budynku OPS przy ul. Opolskiej 9.  
4. Prowadzenie działań profilaktycznych w postaci prelekcji na terenie placówek oświatowych. 
5. W ramach działań związanych z pandemią Covid-19, podczas pełnienia służby w ternie, 

strażnicy miejscy rozdysponowali wśród mieszkańców miasta 876 szt. maseczek ochronnych 
(przystanki komunikacji publicznej, tereny przed placówkami handlowymi itp.). 
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6. W dniu 02/12/2021r. rozstrzygnięto konkurs organizowany przez Straż Miejską  i Zespół 
Interdyscyplinarny ds. przeciwdziałania przemocy w rodzinie działający przy OPS.  Konkurs 
skierowany był do uczniów szkół podstawowych i ponadpodstawowych i miał na celu 
propagowanie wśród młodzieży zachowań i postaw uwrażliwiających na wszelkie formy 
przemocy w rodzinie. Jego zadaniem było uświadomienie w temacie potencjalnych form 
pomocy oraz kreowanie działań i postaw współpracy ze szkołą  i środowiskiem lokalnym w 
kwestii jej otrzymania. 

II. Dodatkowe działania w ramach Zarządzania Kryzysowego i Spraw Obronnych: 
 

Wydział Straży Miejskiej, Zarządzania Kryzysowego i Spraw Obronnych w celu przeciwdziałania  
i zwalczania COVID-19 w miesiącu listopadzie rozdysponował otrzymane z Wydziału Bezpieczeństwa i 
Zarządzania Kryzysowego Śląskiego Urzędu Wojewódzkiego Katowicach środki ochrony indywidualnej 
oraz środki do dezynfekcji w ilości: 

     1 500 sztuk  - gogli ochronnych,  
   43 200 sztuk  - maseczek chirurgicznych, 
   10 000 sztuk  - rękawiczek nitrylowych,  
     2 460 litrów - płynów do dezynfekcji rąk, powierzchni, urządzeń.   

Łącznie w 2021 roku przekazano do jednostek z terenu miasta środki ochrony indywidualnej oraz środki 
do dezynfekcji w ilości: 

   10 500 litrów - płynów do dezynfekcji rąk, powierzchni, urządzeń.   
 448 865 sztuk  - maseczek chirurgicznych, 
   13 800 sztuk  - maseczek FFP2, 
 125 300 sztuk  - rękawiczek nitrylowych,  
      8 100 sztuk – fartuchów medycznych,   
      5 650 sztuk  - gogli ochronnych,  
         700 sztuk  - przyłbic.  

Środki pochodziły z Rządowej Agencji Rezerw Strategicznych. 
 

Realizacja zadań w zakresie spraw obywatelskich i komunikacji 

decyzje o rejestracji 1152 

zmiany w dowodach rejestracyjnych 328 

wyrejestrowania 87 

zgłoszenia zbycia 375 

wydane prawa jazdy 180 

profile kandydatów na kierowców 88 

decyzje o zatrzymaniu i cofnięciu praw jazdy 11 

wnioski do CEiDG 72 

zezwolenia na sprzedaż alkoholu 24 

zameldowania i wymeldowania 316 
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zaświadczenia o zameldowaniu 53 

udostępnienia danych o zameldowaniu 153 

decyzje o zameldowaniu i wymeldowaniu 21 

wydane dowody osobiste 521 

unieważnione dowody osobiste 445 

wnioski o wydanie dowodu osobistego 474 

 

 

Realizacja zadań przez Urząd Stanu Cywilnego 

1. sporządzone akty stanu cywilnego (urodzenia - 96, małżeństwa - 15, zgony - 116 )  
2. wydane odpisy aktów stanu cywilnego – 1269 
3. migracje aktów do rejestru państwowego –326 
4. przyjęte oświadczenia o uznaniu ojcostwa – 17 
5. wydane decyzje o zmianie imienia i nazwiska – 8 
  

 

Realizacja zadań przez Powiatowy Urząd Pracy 

1. Sytuacja na lokalnym rynku pracy: 
 Ewidencja osób bezrobotnych:  

 Zarejestrowano  118 osób; 
 Przyznano zasiłek 25 osobom bezrobotnym; 
 Przyznano  5 dodatków aktywizacyjnych; 
 Wydano 270 decyzji administracyjnych; 
 Wydano 45 zaświadczeń; 
 Liczba bezrobotnych w ewidencji PUP wynosi: 1 710, w tym 1 047 kobiet (aktualnie 

dostępne dane za listopad 2021 r.). 
2. Usługi rynku pracy:  

 Liczba kontaktów (osobiste i telefoniczne) w ramach pośrednictwa pracy: 1156; 
 Liczba kontaktów (osobiste i telefoniczne) w ramach poradnictwa zawodowego: 75; 
 Liczba wydanych skierowań do pracy / aktywizacji zawodowej: 100; 
 Liczba osób skierowanych na szkolenia: 3; 
 Liczba Indywidualnych Planów Działania: 95; 

3. Współpraca z pracodawcami: 
 Upowszechniono 28 ofert pracy dotyczących 129 stanowisk pracy;  
 Wizyty w zakładach pracy 8; 
 Wykonane testy rynku pracy:  1 opinia starosty (dotyczy 1 stanowiska pracy); 
 Rejestracja  30 oświadczeń o zamiarze powierzenia wykonywania pracy cudzoziemcom;  
 Zawarto 38 umów aktywizacyjnych na realizację wsparcia dla 40 osób; 
 Zawarto  1 umowę dot. szkoleń w ramach KFS dla 2 osób 
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4. Pozostałe informacje: 
 Stopa bezrobocia 

Stopa  
bezrobocia 

2021 r. 

I II III IV V VI VII VIII IX X 

m. Jastrzębie-
Zdrój 6,0 6,0 5,8 5,7 5,7 5,4 5,4 5,3 5,4 5,3 

Podregion 
rybnicki 5,8 5,8 5,7 5,6 5,5 5,4 5,3 5,2 5,0 4,7 

Województwo 
śląskie 5,1 5,2 5,1 5,0 4,9 4,8 4,7 4,6 4,5 4,4 

Kraj 6,5 6,5 6,4 6,3 6,1 5,9 5,8 5,8 5,6 5,5 

 

 W dniu 8 grudnia br. został wyłoniony skład Konwentu Dyrektorów Powiatowych Urzędów 
Pracy województwa śląskiego na kolejną kadencję. Konwent to gremium dyrektorów 
powiatowych urzędów pracy, które współpracuje w realizacji zadań określonych w ustawie o 
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.  
Dyrektor Andrzej Koba został wybrany Przewodniczącym Konwentu. Natomiast funkcję 
wiceprzewodniczących będą pełnili: Bernadeta Sojka-Jany- Dyrektor Powiatowego Urzędu 
Pracy w Pszczynie,  Marek Węgrzynowicz-Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Piekarach 
Śląskich,  Jan Kędziora- Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Chorzowie. Konwent będzie 
miał za zadanie inicjowanie oraz opiniowanie aktów prawnych związanych z działalnością 
urzędów, podejmowania inicjatyw mających wpływ na standardy i efektywność urzędów. 

 Istotne dla klientów tut. Urzędu informacje, w tym o planowanych naborach na formy 
aktywizacji zawodowej zamieszczane są na stronie www.jastrzebiezdroj.praca.gov.pl . 

 

Realizacja zadań w zakresie polityki społecznej i mieszkaniowej 

1. W ramach realizowanego przez Miasto Jastrzębie-Zdrój programu ,,Ogólnopolska Karta 
Seniora” seniorzy, tj.: osoby po 60 roku życia zameldowani na terenie Miasta Jastrzębie-Zdrój, 
mogą otrzymać ,,Ogólnopolską Kartę Seniora”. Do 19 listopada br. wydano:   6 815 karty (+28), 
(w roku 2021 wydano 630 kart).  

2. Do Publicznego Żłobka nr 1 zapisanych jest i uczęszcza 123 dzieci. Na przyjęcie oczekuje ok. 50 
dzieci. Placówka jest czynna.     

3. W Środowiskowym Domu Samopomocy obecnie przebywa 44 uczestników.  
4. Trwa realizacja Narodowego Programu Szczepień przeciwko COVID -19. Na terenie miasta 

Jastrzębie-Zdrój działają dwa Punkty Szczepień Powszechnych na Hali Dworca Autobusowego z 
siedzibą w Jastrzębiu-Zdroju przy ulicy Sybiraków 2 oraz Galerii Handlowej „Zdrój”. W okresie 
od 5 maja do 5 grudnia wykonano łącznie: 
44 522 szczepień (+7582). Procent mieszkańców w pełni zaszczepionych: 49,9% (+,4%). Miasto 
znajduje się na 1022 miejscu w rankingu ogólnopolskim, prowadzonym przez Ministerstwo 
Zdrowia (aktualne na 2021-12-10).  
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5. Na rzecz mieszkańców realizowane jest zadanie z zakresu zdrowia publicznego pn. „Edukacja 
zdrowotna, profilaktyka i wczesne wykrywanie raka piersi wśród  mieszkanek Miasta Jastrzębie-
Zdrój”. Z bezpłatnych badań mammograficznych lub USG piersi skorzysta 310 mieszkanek 
miasta.  

6. Na użytek Wojewódzkiego Szpitala Specjalistycznego nr 2 w Jastrzębiu-Zdroju, zakupiono 
urządzenia medyczne tj. wyposażenie pracowni endoskopowej z kwotę 332 640 zł: oraz 
narzędzia laparoskopowe za kwotę: 24 318,47.   
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Realizacja zadań w zakresie spraw rodzinnych i alimentacyjnych 

Dane za okres 
01.11.2021 – 30.11.2021 

świadczenie 
wychowawcze 

"500+" 

świadczenia 
rodzinne, zasiłek 
dla opiekuna oraz 

świadczenie z 
ustawy "za życiem" 

świadczenia z 
funduszu 

alimentacyjnego 

świadczenie 
dobry start 

"300+" 

poniesione z budżetu 
państwa wydatki na 
świadczenie 

7 042 015,69 zł 1 714 434,13 zł 165 709,54 zł 0,00 zł 

liczba rodzin 8 737 2 642 249 0 

liczba uprawnionych 13 900 3 511 345 0 

liczba świadczeń 14 314 5 221 394 0 

liczba wydanych 
decyzji/ informacji 

111 615 57 0 

     

     

     

Dane za okres 
01.01.2021 – 30.11.2021 

świadczenie 
wychowawcze 

"500+" 

świadczenia 
rodzinne, zasiłek 
dla opiekuna oraz 

świadczenie z 
ustawy "za życiem" 

świadczenia z 
funduszu 

alimentacyjnego 

świadczenie 
dobry start 

"300+" 

poniesione z budżetu 
państwa wydatki na 
świadczenie 

77 497 675,31 
zł 

20 130 643,36 zł 1 905 874,48 zł 900,00 zł 

liczba rodzin 9 736 3 588 359 3 

liczba uprawnionych 14 981 5 119 492 3 

liczba świadczeń 156 851 58 069 4 593 3 

liczba wydanych 
decyzji/ informacji 

10 660 3 609 515 16 
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Realizacja zadań przez Ośrodek Pomocy Społecznej 
1. Pracownicy socjalni Ośrodka sporządzili 414 wywiadów u klientów Ośrodka w celu przyznania 

pomocy. 
Praca socjalna prowadzona była w 216 środowiskach.  

 
2. Podjętych było 16 interwencji w środowiskach z uwagi na zagrożenie dzieci, osób dorosłych.  
 
3. Wywiady środowiskowe przeprowadzane co 6 miesięcy na rzecz Wydziału Spraw Rodzinnych i 

Alimentacyjnych Urzędu Miasta - 13 
  

4. Rodziny objęte pracą asystenta rodziny to 75 środowisk.  
 

5. Do Zespołu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania Przemocy wpłynęło 12 „Niebieskich Kart”, 
podjęto działania poprzez powołanie grup roboczych w liczbie 36. 

 
6. 138 środowisk  objętych wsparciem w procedurze  „Niebieska Karta”. 

 
7. Liczba odwiedzin w środowiskach zagrożonych zjawiskiem przemocy w rodzinie oraz instytucji – 50 

 
8. Liczba odwiedzin / rozmów telefonicznych w środowiskach osób starszych i niepełnosprawnych – 

194 
 

9. W formie świadczeń pieniężnych łącznie objęto w/w pomocą  489 świadczeniobiorców,  
wypłacono 816 świadczeń. 

Ogólna kwota wypłaconych  w/w świadczeń pieniężnych  to kwota :  396.740,31  w tym: wypłacono 
w/w świadczenia pieniężne dla 36 osób bezdomnych na łączną kwotę 25.367,62zł. 

10. Pomoc w formie świadczeń niepieniężnych objętych w/w pomocą zostało łącznie 364 osób na 
kwotę  37.174,31 zł, w tym budżet szkół: 14.967,00 zł 

 
11. Wydano 578 decyzje w indywidualnych sprawach klientów Ośrodka dot. w/w świadczeń 

pieniężnych i niepieniężnych.  
 

12. Opłacono pobyt w Domu Pomocy Społecznej dla 80 osób na kwotę 246.733,00 zł. 
13. Pomoc w formie usług opiekuńczych przyznano dla 127 osób na kwotę 67.242,45 zł, w tym: 

 - podstawowe usługi opiekuńcze dla 127 osób na kwotę 67.242,45zł 
- specjalistyczne usługi opiekuńcze z zaburzeniami psychicznymi - brak 

14. Wypłacono wynagrodzenia za sprawowanie opieki przyznane przez sąd dla 6 opiekunów prawnych 
na łączną kwotę  1.251,56 zł.  oraz wynagrodzenie za sprawowanie kurateli przyznane przez Sąd dla 1 
opiekuna na kwotę 116,10 zł.  

15.Do usług świadczonych Środowiskowym Domu Samopomocy uprawnionych było 44 osoby. 

16. Na terenie miasta funkcjonowało 134 rodzin zastępczych, w których przebywało 184 dzieci. 
Wydano 51 decyzji dla osób kontynuujących naukę i rodzin zastępczych. 
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Ogółem wydatkowana kwota na w/w pomoc to 202.717,34 zł. 
Koordynatorzy pieczy zastępczej mają pod swoją opieką  30 rodzin.  
 

17. Ośrodek realizuje pomoc w formie przyznania i wypłaty dodatku wychowawczego 500 plus 
dla dzieci przebywających w rodzinach zastępczych. Wydatkowana kwota to 82.827,96 zł.  

 
18. Ośrodek realizuje pomoc w formie przyznania i wypłaty dodatku z art. 113 a dla dzieci 

przebywających w placówce opiekuńczo-wychowawczej. Wydatkowana miesięczna kwota to         
18.483,33 zł. 

 
19. Spotkania dzieci z rodzicami biologicznymi - 2 

 
20. W noclegowni przebywało 30 osób bezdomnych. W schronisku prowadzonym przez 

Chrześcijańskie Stowarzyszenie Dobroczynne w Rybniku - Dom Nadziei przebywały 2 bezdomne 
kobiety , 4 mężczyzn. W schronisku z usługami opiekuńczymi BETSAIDA Ożarów – 1 kobieta, 
Schronisko z usługami opiekuńczymi ARKA – 1 mężczyzna. 

 
21. Z pomocy w formie przyznania miejsca w mieszkaniach chronionych skorzystało 11 osób. 

 

22. Turnusy rehabilitacyjne – wpłynął 1 wniosek; 
wypłacono dofinansowania 11 wnioskodawcom i ich opiekunom w łącznej wysokości 11 622 zł 

23. Bariery architektoniczne, techniczne oraz w komunikowaniu się –  
-o dof. do likwidacji barier architektonicznych nie wpłynął żaden wniosek; 
wypłacono dofinansowanie 6 osobom w łącznej wysokości 51 424 zł 
-o dof. do likwidacji barier w komunikowaniu nie wpłynął żaden wniosek; wypłacono 1 os. 1500 zł, 
podpisano jedną umowę na 1 500 zł 
-o dof. do likwidacji barier technicznych nie wpłynął żaden wniosek-  wypłacono dofinansowanie 4 
osobom w łącznej wysokości 9 871 zł 

24. Przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze 
Wpłynęło 11 wniosków; wypłacono dofinansowanie 26 wnioskodawcom w łącznej wysokości 
31 938,07 zł. 

25. Sprzęt rehabilitacyjny 
Nie wpłynął żaden wniosek; nie wypłacono żadnych środków. 

26. Sport, kultura, rekreacja i turystyka osób niepełnosprawnych 

Wpłynęło 5 wniosków o dofinansowanie do organizacji imprez na rzecz osób niepełnosprawnych w 
2022 roku. 

27. „Aktywny Samorząd”   
   W listopadzie podpisano aneks z PFRON-em o przekazanie dodatkowych środków na realizację 
pilotażowego programu „Aktywny Samorząd”.            

Tut. OPS jako Realizator programu otrzymał dodatkowe środki w wysokości: 

- 68 864,00 zł na realizację Modułu II tj. pokrycie kosztów kształcenia na poziomie wyższym  

W ramach modułu II - podpisano umowy ze studentami i wypłacono kwotę  w wysokości 17 709,50 zł  
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W ramach modułu I – wypłacono kwotę w wysokości 49 300,00 zł.  
Pozostałe umowy czekają na realizację.  
28. Punkt Interwencji Kryzysowej przeprowadził 42 konsultacji psychologicznych.  

Sporządzono 5 opinii o posiadaniu predyspozycji do pełnienia funkcji rodziny zastępczej. 
Przeprowadzono 20 zespołów do spraw oceny sytuacji dziecka umieszczonego w rodzinie 
zastępczej. Konsultacje z pracownikiem socjalnym – 6 
 

29. Podpisanie umowy z Urzędem Marszałkowskim na realizację projektu „Jastrzębie- Zdrój- Miasto 
Rodziny” 

Wartość projektu 1 042 938,86 zł 
Okres realizacji projektu od 01.01.2022r. do 30.06.2023r.  
 

30. Rozliczenie końcowe projektu „O krok do przodu” RPO WSL 9.1.6.  
Wartość projektu 2 049 826,91 zł 
Okres realizacji od 01.01.2018r. - 31.10.2021r.  
- złożenie końcowego wniosku o płatność, rozliczenie montażu finansowego projektu. 
 

31. Prowadzenie Placówki Wsparcia Dziennego „Przyjaźń” 
- bieżąca praca z uczestnikami Placówki, 
- organizacja warsztatów profilaktycznych dla uczestników PWD „Przyjaźń”, 
- organizacja konsultacji i warsztatów z psychologiem, 
- zajęcia tematyczne (Święto Niepodległości, Dzień Kredki, Andrzejki, urodziny uczestników) 
 

32. Planowana jest realizacja projektu „Utworzenie Centrum Usług Społecznych oraz świetlicy 
specjalistycznej dla mieszkańców ulic Gagarina i Tysiąclecia w Jastrzębiu- Zdroju” RPO WSL 9.2.2.- 
RIT Zachodni.  

Planowany okres realizacji IV kwartał 2021r.-30.06.2023r. 
Wartość projektu 523 756,06 zł 
 

33. Rozpoczęcie realizacji projektu „Akademia Seniora” RPO WSL 9.2.2. RIT Zachodni) 
Okres realizacji: 01.07.2021r.- 30.06.2023r. 
Wartość projektu: 1 369 892,47 zł 
- trwa organizacja opieki wytchnieniowej dla mieszkańców Miasta Jastrzębie- Zdrój. 
 

34. Realizacja projektu „SOS dla Seniora, dłużej w domu, bezpieczniej, aktywniej pewniej” RPO WSL 
9.2.5. 

Okres realizacji: 01.01.2019-31.12.2021 
 - stałe diagnozowanie potrzeb seniorów i pomaganie im w różnych czynnościach życia 
 codziennego, reagowanie na nagłe sytuacje i wprowadzanie ewentualnych korekt 
 wsparcia, 
 - współpraca z Liderem w celu zapewnienia jak najlepszej realizacji założeń projektu. 
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Realizacja zadań w zakresie zamówień publicznych 

Ilość przygotowywanych postępowań przez Biuro ds. Zamówień Publicznych – 5, 
Ilość ofert podlegających analizie i ocenie –  21 ofert, 
Ilość postępowań rozstrzygniętych – 9 

 

Realizacja zadań w zakresie kontroli audytu wewnętrznego 

Zakończono czynności kontrolne w: 
III Liceum Ogólnokształcącym 
Trwają czynności kontrolne w: 
Szkole Podstawowej nr 20 
Środowiskowym Domu Samopomocy 
Jastrzębskim Zakładzie Komunalnym  
Miejskim Zarządzie Nieruchomości  
Miejskiej Bibliotece Publicznej  
Miejskim Ośrodku Kultury  
Miejskim Ośrodku Sportu i Rekreacji  
Zespole Szkół Nr 9 
Bokserskim Klubie Sportowym JASTRZĘBIE 
 

Realizacja zadań w zakresie biura ds. zarządzania jakością 

1. W Biuletynie Informacji Publicznej zamieszczono 815 dokumentów. 
2. Na Platformie Konsultacyjnej przeprowadzono 7 konsultacji społecznych. 
3. Zarejestrowano i rozpatrzono 12 wniosków o udostępnienie informacji publicznej. 
4. Wydano 38 upoważnień do zasobów danych. 
5. Przeszkolono 5 osób z zakresu bezpieczeństwa informacji i ochrony danych osobowych. 
6. Przeszkolono 19 osób z zakresu BHP. 

Realizacja zadań w zakresie dialogu społecznego 

I. Otwarty konkurs ofert 
Rozstrzygnięto otwarty konkurs ofert w dziedzinie prowadzenia jednego punktu nieodpłatnej 

pomocy prawnej lub jednego punktu nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego w 2022 roku. 
Dofinansowanie otrzymało Stowarzyszenie na Rzecz Poradnictwa Obywatelskiego „Dogma”, na 2 
zadania tj.: 
• Prowadzenie punktu, w którym udzielane będzie nieodpłatne poradnictwo obywatelskie  
oraz edukacja prawna- punkt zlokalizowany w budynku Ośrodka Pomocy Społecznej  
w Jastrzębiu-Zdroju przy ulicy Opolskiej 9 - kwota przyznanej dotacji: 64 020,00 zł, 
• Prowadzenie punktu, w którym udzielana będzie nieodpłatna pomoc prawna - punkt zlokalizowany 
w budynku Ośrodka Pomocy Społecznej w Jastrzębiu-Zdroju przy ulicy Opolskiej 9- kwota przyznanej 
dotacji 64 020,00 zł.   

Łącznie na powierzenie ww. zadań przyznano dotację w wysokości: 128 040,00 zł.  

II. Indywidualne bezpłatne doradztwo dla organizacji pozarządowych w ramach projektu Ośrodek 
Wsparcia Ekonomii Społecznej Obszaru Rybnickiego (OWES) 
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W Jastrzębskim Centrum Organizacji Pozarządowych 15 grudnia br. odbyło  
się bezpłatne indywidualne doradztwo dla organizacji pozarządowych. Terminy kolejnych spotkań na 
2022 r. zostaną zamieszczone na stronie internetowej miasta www.jastrzebie.pl  
w zakładce organizacji pozarządowych w aktualnościach, po ustaleniu harmonogramu dyżurów.   
III. Roczny program współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 
3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na rok 2022 po konsultacjach 
społecznych 

Uchwałą Nr XIII.163.2021 Rady Miasta Jastrzębie-Zdrój z dnia 25.11.2021 r. przyjęto Roczny 
programu współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 
ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie  
na rok 2022. Współpraca finansowa i pozafinansowa z jastrzębskim sektorem pozarządowym będzie 
realizowana sukcesywnie, zgodnie z zapisami Programu. Dokument w trakcie obowiązywania może 
zostać dostosowany do aktualnych potrzeb organizacji pozarządowych, z uwzględnieniem zasobów, 
którymi dysponować będzie miasto. 

IV. Prowadzenie serwisu informacyjnego dla NGO 
Na stronie internetowej miasta www.jastrzebie.pl w zakładce „organizacje pozarządowe - 

aktualności” na bieżąco umieszczano i aktualizowano informacje dotyczące funkcjonowania organizacji 
pozarządowych w tym stosowania przepisów prawa  
oraz możliwości pozyskania środków finansowych na działalność statutową zarówno  
ze środków z budżetu miasta jak i ze środków zewnętrznych. Na bieżąco dokonywano również 
aktualizacji wykazu organizacji pozarządowych. 
V. Jastrzębskie Centrum Organizacji Pozarządowych 
 W Jastrzębskim Centrum Organizacji Pozarządowych przy ul. Wrzosowej 12A odbywają się 
obecnie dyżury Stowarzyszenia Aktywny Senior (każdy czwartek od godz. 17:00 do godz. 18:00), 
Jastrzębskiego Stowarzyszenia Diabetyków (w trzecim tygodniu miesiąca -  
w czwartek od godz. 15:00 do godz. 17:00), Stowarzyszenia Jastrzębskich Amazonek „Amazonki” (każdy 
wtorek od godz. 16:00 do godz. 18:00) oraz Związku Sybiraków Koło  
w Jastrzębiu-Zdroju (każdy poniedziałek od godz. 15:00 do godz. 18:00). Aktualny harmonogram 
spotkań organizacji pozarządowych dostępny jest na stronie internetowej miasta www.jastrzebie.pl w 
zakładce „organizacje pozarządowe – Jastrzębskie Centrum Organizacji Pozarządowych”. Dodatkowo 
w każdy poniedziałek, wtorek i czwartek 
w godzinach 15:00 - 18:00 świadczone jest bieżące doradztwo dla organizacji pozarządowych lub osób 
zainteresowanych założeniem organizacji pozarządowej. 
VI. Bieżące doradztwo dla organizacji pozarządowych 
 Referat Organizacji Pozarządowych na bieżąco świadczył doradztwo dla organizacji 
pozarządowych w zakresie ich działalności statutowej, możliwości pozyskania środków finansowych, 
obowiązujących przepisów prawa, wypełniania dokumentacji do Krajowego Rejestru Sądowego. 
VII. Wybory do Rady Działalności Pożytku Publicznego 
 29 listopada br. odbyły się wybory do Rady Działalności Pożytku Publicznego  Miasta Jastrzębie-
Zdrój. Podczas spotkania wyborczego organizacje pozarządowe dokonały wyboru 12 członków do 
Rady, spośród zgłoszonych kandydatów z jastrzębskiego sektora pozarządowego. Osoby te uzyskały 
największą ilość głosów, tj.: 
1) Zbigniew Miłoś - 18 głosów 
2) Stanisław Haśkiewicz - 17 głosów 



25 
 

3) Grażyna Kuczera - 16 głosów 
4) Jarosław Potępa - 14 głosów 
5) Adam Kirej - 14 głosów 
6) Marian Jarosz - 13 głosów 
7) Elżbieta Kordiak - 13 głosów 
8) Urszula Górska - 12 głosów 
9) Piotr Metlak - 12 głosów 
10) Agnieszka Kuta - 12 głosów 
11) Kazimierz Filip - 11 głosów 
12) Maria Sroczyńska - 11 głosów 

Do składu Rady zostaną powołani również 2 przedstawiciele Rady Miasta,  
4 przedstawiciele z wydziałów Urzędu Miasta współpracujących z III sektorem. Rada zostanie powołana 
zarządzeniem Prezydenta Miasta po upływie obecnej kadencji Rady.  
VIII. Ostatnie posiedzenie Rady Pożytku Publicznego Miasta Jastrzębie-Zdrój obecnej kadencji  

9 grudnia br. w Urzędzie Miasta odbyło się ostatnie posiedzenie Rady Pożytku Publicznego 
Miasta Jastrzębie-Zdrój obecnej kadencji. Prezydent Miasta wręczyła członkom Rady podziękowania za 
3 letnie zaangażowanie i prace na rzecz jastrzębskich organizacji pozarządowych. Członkowie 
podsumowali podejmowane działania i inicjatywy. Kadencja Rady zakończyła się 13 grudnia br. 

IX. Obowiązki organizacji pozarządowych wynikające z ustawy o przeciwdziałaniu praniu pieniędzy oraz 
finansowaniu terroryzmu 
 Do 18 grudnia 2021 r. jastrzębskie organizacje pozarządowe mają obowiązek złożyć 
do Prezydenta Miasta jako organu nadzoru, oświadczenia dotyczące przyjmowania bądź 
nieprzyjmowania płatności w gotówce o wartości równej lub przekraczającej 10 000 euro. Złożenie 
oświadczenia jest wymogiem wynikającym z ustawy o przeciwdziałaniu praniu pieniędzy oraz 
finansowaniu terroryzmu i posłużą do złożenia informacji Generalnemu Inspektorowi Informacji 
Finansowej. 

 X. Jastrzębska Rada Kobiet 

08.12.2021 odbyło się posiedzenie Jastrzębskiej Rady Kobiet. Podczas spotkania 
przeprowadzono rozmowy na temat promocji wydarzeń miejskich, zaplanowano także najbliższe 
działania Jastrzębskiej Rady Kobiet. 
XI. Jednostki pomocnicze 
Wydział zapewnia bieżącą obsługę spraw związanych z funkcjonowaniem jednostek pomocniczych. Na 
chwilę obecną trwają prace związane z przygotowaniem umów na wynajem lokali dla jednostek 
pomocniczych na rok 2022, zakupu środków czystości, na które zapotrzebowanie zgłaszają 
przedstawiciele jednostek pomocniczych. 
XII. Zebrania wyborcze 
08.12.2021 odbyło się zebranie wyborcze na osiedlu Pionierów. Przewodnicząca Zarządu Osiedla 
złożyła wniosek o zmniejszenie składu liczebnego zarządu. Zebranie Mieszkańców w głosowaniu 
jawnym przegłosowało propozycję. W związku z tym zmniejszono skład osobowy do 6 osób wraz z 
Przewodniczącą.  
XIII. Zebranie sprawozdawcze 
08.12.2021 odbyło się zebranie sprawozdawcze zarządu Osiedla Pionierów za rok 2021. 
Przewodnicząca Beata Kisielewska przedstawiła działania przeprowadzone przez zarząd osiedla w tym 
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czasie. Mieszkańcy zgłosili przedstawicielom miasta swoje problemy jak również dopytywali o istotne 
dla nich kwestie jak remonty, czy miejsca postojowe w Osiedlu.  
XIV. Fundusz Sołecki 
Trwa realizacja zadań finansowanych w ramach środków z funduszu sołeckiego. Na dzień 14.12.2021 
pozostało do zrealizowania zadanie „Zagospodarowanie terenu przy „starej szkole” SP nr 18 ul. Fredry 
20”. Pozostałe 15 zadań zostało już zrealizowanych.  
 
XV. Budżet Obywatelski 
Trwa realizacja zadań finansowanych w ramach środków z Budżetu Obywatelskiego. Na dzień 14.12. 
2021 na końcowym etapie realizacji są trzy zadania : „Zagospodarowanie terenu wokół budynku "starej 
szkoły" SP 18 ul. Fredry 20”, „Budowa oświetlenia ul. Kłosowej i Żyznej” oraz „Stworzenie terenu 
rekreacyjnego”. Pozostałe 33 zadania zostały już zrealizowane. 
 
 

 

Realizacja zadań w zakresie informacji, promocji i współpracy zagranicznej 

1. Przygotowaliśmy gazetę. 

2. Jesteśmy w trakcie realizowania kostek z banerów na których pojawią się inwestycje miejskie. 

3. Realizowane są programy informacyjne, które pojawią się w telewizji TVT. 

4. Razem z mieszkańcami rozświetliliśmy choinkę, podczas wydarzenia rozdawaliśmy czekoladowe 

mikołaje. 

5. Jesteśmy w trakcie przygotowania filmu świątecznego. 

6. Wprowadziliśmy system, który informuje mieszkańców o stanie powietrza.  

7. Razem z innymi wydziałami dzielimy się koncepcjami do projektu „Muralowej Współpracy”  

8. Planujemy działania do  „Festiwalu Żelaznego Szlaku Rowerowego”. 

9. Przetłumaczyliśmy na trzy języki: angielski, czeski i niemiecki zakładki na stronie miejskiej. 

10. Na bieżąco uzupełniamy archiwum o zdjęcia miasta. 

11. Od ostatniej sesji rady miasta na stronie www.jastrzebie.pl opublikowaliśmy 65 newsów z życia 

miasta. 

12. Na bieżąco informujemy o sytuacji związanej z koronawirusem. Na stronie miasta publikujemy 

raporty dotyczące zakażeń. 

13. Działa miejski newsletter, w którym co tydzień przesyłamy do mieszkańców najważniejsze 

informacje z życia miasta. 
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Realizacja zadań w zakresie edukacji 

1. Trwają prace związane z analizą wniosków pracodawców ubiegających się o środki Funduszu Pracy 
z tytułu dofinansowania kosztów kształcenia młodocianych pracowników, którzy ukończyli naukę 
zawodu / przyuczenie do wykonywania określonej pracy. Łączna kwota dotychczas przyznanych 
dofinansowań wyniosła 365 570,75 zł. 

2. W wyznaczonym zgodnie z Zarządzeniem Nr Or-IV.0050.147.2020 z dnia 17 marca 2020 roku 
terminie, dyrektorzy szkół i placówek oświatowych złożyli wnioski                          o dofinansowanie 
opłat za kształcenie nauczycieli, pobieranych przez publiczne i niepubliczne szkoły wyższe oraz 
zakłady kształcenia nauczycieli, na semestr zimowy roku akademickiego 2021/2022. Do tut. organu 
wpłynęły 34 wnioski, z których 32 spełniało  kryteria ustalone przepisami. Na powyższe wnioski 
zostało przyznane dofinansowanie w kwocie do 60% poniesionych przez nauczyciela kosztów za 
semestr - łącznie 51 769,18zł. 

 

Realizacja zadań w zakresie kultury, sportu i turystyki 

1. Realizacja Przedsięwzięcia „Talenty Miasta Jastrzębie-Zdrój 2020” – sprawy proceduralne, 
rozliczenie darowizny zgodnie z wytycznymi JSW. 
 

2. Prace dotyczące naboru do osi priorytetowej 2 Funduszu Mikroprojektów Programu Interreg V-A 
Republika Czeska – Polska, projektu pn. „MURALOWA WSPÓŁPRACA”.  

 
3.  Prace dotyczące naboru do osi priorytetowej 2 Programu Interreg V-A Republika Czeska – Polska, 

projektu pn. „FESTIWAL ŻELAZNEGO SZLAKU ROWEROWEGO”.  
 

4. Współpraca ze Stowarzyszeniem Rozwoju i Współpracy Regionalnej „Olza” w ramach projektów 
unijnych oraz dotyczących marki Śląska Cieszyńskiego.  

 
5. Współpraca Miasta wraz ze Śląskiem Cieszyńskim w programie lojalnościowym „Eksplorator 

Polskiej Marki Turystycznej Śląsk Cieszyński”. 
 

6. Współpraca z Subregionem Zachodnim w ramach rozwoju turystyki wodnej na terenie Miasta – 
Festiwal Górnej Odry. 

 
7. Prace nad „Programem rozwoju przemysłu czasu wolnego do roku 2035. Jastrzębie-Zdrój STOLICA 

TURYSTYKI WEEKENDOWEJ”. 
 

8. Uczestnictwo w spotkaniach dotyczących powstania instytucji kultury „Instytut Dziedzictwa  
i Dialogu – Łaźnia Moszczenica” oraz w sprawie koncepcji wystawy stałej Postindustrialnego 
Dziedzictwa Pogranicza w Łaźni Moszczenica w Jastrzębiu-Zdroju. 

 
 

9. Współpraca z Dyrektorem Instytutu Dziedzictwa i Dialogu – Łaźnia Moszczenica w Jastrzębiu-
Zdroju. 
 

10. Prace związane z rozstrzygnięciem konkursu na opracowanie ścieżki turystycznej pod nazwą "Perła 
Uzdrowiska - Jastrzębie-Zdrój wraz ze ścieżką turystyczną śladami dawnego uzdrowiska".  
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11. Analiza wniosków złożonych w związku z możliwością przyznania dotacji na wsparcie zadań  

z zakresu finansowania rozwoju sportu na 2022 rok, złożono 10 wniosków. Nabór trwał do  
15 listopada br. 

 
12. Analiza wniosków złożonych w związku z możliwością ubiegania się o stypendium dla osób 

zajmujących się twórczością artystyczną, upowszechnianiem kultury lub opieką nad zabytkami na 
2022 rok, złożono 7 wniosków. Nabór trwał do 30 listopada br. 

 
13. Prace nad zarządzeniem i ogłoszeniem otwartego konkursu ofert na powierzenie zadań 

publicznych w dziedzinie kultury na rok 2022. 
 

14. Prace nad zarządzeniem i ogłoszeniem otwartego konkursu ofert na wspieranie zadań publicznych 
w dziedzinie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej na rok 2022. 

 
15. Prace nad zarządzeniem i ogłoszeniem otwartego konkursu ofert na powierzenie zadań 

publicznych w dziedzinie turystyki na rok 2022. 
 

16. Prace związane ze zmianą zarządzeń dotyczących powołania komisji do przyznawania środków 
publicznych na działania z zakresu rozwoju sportu, kultury, kultury fizycznej, turystyki oraz 
zabytków. 

 
17. Prace nad zmianą uchwały w sprawie ustanowienia nagród i wyróżnień dla zawodników za 

osiągnięte wyniki sportowe oraz dla trenerów prowadzących szkolenie zawodników osiągających 
wysokie wyniki sportowe w międzynarodowym lub krajowym współzawodnictwie sportowym.   

 
18. Prace związane z procedurą przyznania dotacji na rok 2021 na zadania z rozwoju sportu,  

w dziedzinie kultury, upowszechniania kultury fizycznej oraz turystyki – monitoring zadań. 
 

19. Współpraca z klubami i stowarzyszeniami w dziedzinie sportu, kultury i turystyki z wykonania zadań 
publicznych na rok 2021 ze względu na wprowadzone obostrzenia związane z covid-19. 

 
20. Trwają prace związane z rozliczaniem dotacji na realizacje zadań publicznych w dziedzinie 

wspieranie rozwoju sportu – 2021 (KS „GKS 1962 Jastrzębie” S.A., KS Jastrzębski Węgiel S.A,  
JKH GSK Jastrzębie). 

 
21. Analiza dokumentacji oraz wydanie 1 decyzji zmieniającej dot. imprezy masowej - zgodnie  

z ustawą o bezpieczeństwie imprez masowych: 
 

- 1 dla Klubu Sportowego „GKS 162 Jastrzębie” S.A. – „Cykliczne imprezy masowe – I Ligi piłki nożnej 
– KS GKS 1962 Jastrzębie S.A. – Jesień 2021”. 

 
22. Prace nad przygotowaniem odpowiedzi na udzielenie informacji publicznej Dariuszowi Mazurowi  

w sprawie ścieżki uzdrowiskowej. 
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23. Prace nad przygotowaniem odpowiedzi na udzielenie informacji publicznej pani Ewie 
Więckowskiej w sprawie Rad działających przy Prezydencie Miasta w zakresie pracy Wydziału.  

 
24. Prace nad przygotowaniem odpowiedzi na interpelacje dla radnych – Mirosława Kolba, Piotra 

Szeredy i Janusza Toborowicza.  
 

25. Przygotowywanie materiałów planistycznych na 2022 rok. 
 
26. Przygotowanie umowy dla MOK na zakup fortepianu zewnętrznego w ramach dotacji celowej. 

 
27. Przygotowanie dyspozycji przekazania środków finansowych dla stypendysty – Witolda Englendera 

z dziedziny kultury, tj. dla osób zajmujących się twórczością artystyczną, upowszechnianiem 
kultury lub opieką nad zabytkami w 2021 roku. 

 
28. Nadzór nad pracami związanymi z budżetem obywatelskim dot. 2021 r. 

 
29. Stały kontakt w zakresie działań realizowanych przez Jastrzębską Radę Kultury, Radę Sportu oraz 

Radę ds. Turystyki. 
 

30. Prace związane z naborem członków do nowej Rady Sportu.  
 

31. Prace związane z inwentaryzacją strojów ludowych, sportowych, które znajdują się na stanie 
Wydziału Kultury, Sportu i Turystyki.  

 

 

Realizacja zadań przez Miejską Bibliotekę Publiczną 

 Udostępnianie zbiorów bibliotecznych – dostępne wszystkie biblioteki w mieście, oprócz Filii nr 8 
Szpital; 

 Spotkanie autorskie dla młodzieży z PAWŁEM GOŹLŃSKIM – autorem książki „Akan. Powieść o 
Bronisławie Piłsudskim”;  

 JOGA JAKIEJ NIE ZNACIE – spotkanie z TOMKIEM KRÓLEM z Dobrego Miejsca 32; 
 ZAJĘCIA PLASTYCZNE DLA DZIECI W WILKU SZKOLNYM – środy w Filii nr 2 „Masnówka” w  Parku 

Zdrojowym oraz w czwartki w Bibliotece Głównej; 
 QI-GONG – OPOWIEŚĆ O ENERGII, RUCHU I ZDROWIU – spotkanie z TOMKIEM KRÓLEM z Dobrego 

Miejsca 32; 
 LEGENDA O ŚWIĘTYM MIKOŁAJU – wirtualny teatrzyk Kamishibai; 
 BIBLIOTECZNE POLECAJKI – cykl wirtualnych spotkań z książką: Wydawnictwo Uniwersytetu 

Jagiellońskiego; 
 W ATELIER MATEJKOTA – wirtualne warsztaty artystyczne; 
 PIEKŁO W RAJU – wirtualne spotkanie z Maciejem Zajączkowskim, autorem książki „Czerwona 

ziemia”; 
 WYPATRUJĄC PRZESZŁOŚĆ – wystawa prac Marcina Kusia w Galerii „Pod Sową”. 
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Realizacja zadań przez Miejski Ośrodek Kultury 

W związku z pandemią koronawirusa od 1 grudnia 2021 r. wprowadzono nowe obostrzenia, zgodnie z 
którymi zmieniły się limity osób w muzeach, galeriach sztuki, wystawach - jedna osoba na 15 mkw.  
Zmienił się również limit obłożenia w salach kinowych, teatrach, ośrodkach kultury i do 14 grudnia 
2021 r. wynosi 50 procent, a od 15 grudnia 2021 r. 30 procent (w limit nie wliczają się osoby 
zaszczepione, którym zweryfikowano certyfikat COVID-19). 
 
24 listopada 2021 r. w klubie „Kaktus” rozstrzygnięty został Ogólnomiejski Konkurs Kaligrafii. Na 
konkurs wpłynęło 56 prac. Laureatami I nagrody zostali: w kategorii dzieci: Aleksandra Staszków; w 
kategorii młodzież: Marlena Król; w kategorii dorośli: Bogusława Kulawiak. 
 
6 grudnia 2021 r. w Miejskim Ośrodku Kultury odbyła się impreza mikołajkowa „Halo! Halo! Mikołaju” 
adresowana do najmłodszych mieszkańców naszego miasta. Program obejmował m.in.: interaktywny 
spektakl dla dzieci,  oraz spotkanie z Mikołajem i jego pomocnikami. Wszystkim uczestnikom wręczono 
słodkie upominki. 
 
W kinie „Centrum” w ramach Mikołaja zorganizowane zostały również dodatkowe seanse filmowe dla 
dzieci i młodzieży: „Nasze magiczne Encanto” i „Chłopiec z chmur”. 
 
10 grudnia 2021 r. Galeria Sztuki Epicentrum zaprosiła na wernisaż wystawy „Zbyszek Bury albo Alex 
Johanson – ceramika, rzeźba i malarstwo”. Wystawa eksponowana będzie do  
28 stycznia 2022 r. 
 
Do 9 grudnia 2021 r. w klubie „Kaktus” trwał nabór prac do Ogólnomiejskiego Konkursu 
Bożonarodzeniowego na Najładniejszą Ozdobę Świąteczno-Choinkową oraz Najciekawszy Kalendarz 
lub Wianek Adwentowy. 
 
W Galerii Historii Miasta odbywały się cieszące się ogromnym zainteresowaniem lekcje muzealne dla 
uczniów szkół podstawowych i średnich oraz przedszkoli.  

W świetlicach i klubach Miejskiego Ośrodka Kultury zorganizowano szereg zajęć edukacyjno-
artystycznych, konkursów, warsztatów dla dzieci, młodzieży i seniorów.  

 

Imprezy organizowane we współpracy z podmiotami zewnętrznymi: 

 Urząd Miasta - „Talenty Miasta Jastrzębie-Zdrój 2020”  gala artystów w kinie Centrum 
 Teatr Narodowy Wrocław – dopołudniowe spektakle dla dzieci w kinie Centrum 
 Centrum Edukacji Filmowej – dopołudniowe spektakle dla dzieci w kinie Centrum 
 Theatrum Mundi oraz Fundacja Harmonicznego Chaosu - spektakl „Król i Błazen”  

w wykonaniu Teatru Walnego w Domu Zdrojowym 
 Zarząd Towarzystwa „Sprawni Inaczej” - impreza mikołajkowa dla osób niepełnosprawnych w 

Domu Zdrojowym 
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Wystawy:  
 
W tym czasie udostępnione były do zwiedzania: 
 
Galeria Sztuki Epicentrum, Magazyn 22 

Wystawy w ramach dziewiątej edycji Ogólnopolskiego Festiwalu Fotografii Otworkowej OFFO 
‘2021 
 
Galeria Historii Miasta  

 „Tradycji okruchy”  wycinanki Zofii Tomeczek 
 „Czar dawnego kurortu”  w 160. rocznicę powstania jastrzębskiego uzdrowiska 

 
wystawy stałe: 

 „Chata śląska” 
 „Historia węglem pisana” 
 „Henryk Sławik z Szerokiej” 
 „Moje M” 
 „Miasto Młodości, Pracy i Pokoju” 

 

 

Realizacja zadań przez Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji 

 

W ostatni weekend listopada na Krytej Pływalni LAGUNA odbył się VI Pływacki Test Coopera, w teście 
udział wzięli mieszkańcy naszego miasta i okolic. 
Tradycją od lat jest  mikołajkowa ślizgawka, 5 grudnia na Lodowisku JASTOR odbyła się impreza pn. 
Mikołaj na Lodzie, podczas dwugodzinnej ślizgawki można było spotkać Mikołaja na łyżwach wraz z 
programem artystycznym, były upominki , słodycze i gorąca czekolada dla wszystkich. 
Ekipa trenera Roberta Kalabera zwyciężyła w niedzielny wieczór 12 grudnia  na Jastorze GKS Tychy 6:2 
(1:1, 2:0, 3:1). Wygrana jest o tyle cenna, że przybliża jastrzębian do podium.         W ostatnim 
tegorocznym meczu u siebie JKH GKS Jastrzębie podsumował minione dwanaście miesięcy okazałym 
derbowym triumfem. Teraz przed drużyną przerwa na zgrupowanie kadry, zaś w ostatnim meczu w 
2021 roku mistrzowie Polski zagrają tuż przed świętami na wyjeździe z GKS Katowice. 
Pierwszego grudnia rozpoczęliśmy nowe wyzwanie dla biegaczy i amatorów nordic walking, projekt pn. 
BEST FRIENDS zakłada udział par, dotychczas do udziału w  4 miesięcznym wyzwaniu zapisało się ponad 
200 osób z całego kraju i ze świata. 
Wybrane imprezy  na Hali Widowiskowo-Sportowej: 

 I Subregionalne Targi Biznesu STARTUPOVO’2021 - 500 
 Koncert SANAH – 2000 
 Turniej FUTSAL 
 Liga Mistrzów - Mecz Jastrzębskiego Węgla – Hebar Pazardżik – 1500 
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Narady 

1. Narada z działań miękkich- 3 
2. Narada Prezydenta Miasta, Zastępców Prezydenta Miasta , Sekretarza i Skarbnika-

przedstawiająca wnioski finansowe oraz ich akceptowanie – 3 
3. Spotkanie Prezydenta Miasta, Zastępców Prezydenta Miasta , Sekretarza i Skarbnika dot. ogólnych 

spraw funkcjonowania Urzędu- 3 
4. Spotkania z naczelnikami i dyrektorami jednostek -1 
5. Narada Komunalna- 2 

 

PREZYDENT MIASTA 

    /-/ Anna Hetman 

 


