DYREKTOR ZESPOLU SZKOL NR 6 IM. KROLA JANA III
SOBIESKIEGO W JASTRZEBIU-ZDROJU

OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY
I. Nazwa i adres jednostki:
Zesp6t Szkot Nr 6 im. Krola Jana III Sobieskiego, ul. Harcerska 12, 44-335 Jastrzebie-Zdroj
II . Okreslenie stanowiska:
Referent ds. informatyki — ' etatu
III. Warunki pracy :

1. liczba lub wymiar etatu : Y
2. praca w siedzibie Zespotu Szko6t Nr 6 im. Krodla Jana III Sobieskiego,
3. praca przy komputerze.

IV. Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych.

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia os6b
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowe;j

1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych, wynosil mniej niz 6%.

V. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem:

1. Wymagania niezbedne:

- wyksztalcenie wyzsze administracyjne lub wyzsze na kierunku technicznym,

- obywatelstwo polskie z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach
samorzadowych ,

-petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
-brak skazania za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslnie
przestepstwo skarbowe,

- nieposzlakowana opinia,

- znajomo$¢ oprogramowania biurowego, graficznego, dedykowanego.

2. Wymagania dodatkowe:

- mile widziane do§wiadczenie w pracy na podobnym stanowisku,

- zarzadzanie sieciami przewodowymi i bezprzewodowymi,

- umiejetnos¢ tworzenia stron internetowych, wprowadzenia do nich danych oraz znajomos¢
programow graficznych,

- umiej¢tnos¢ zabezpieczenia danych, odzyskiwania danych oraz ich archiwizacja,

- predyspozycje osobowosciowe (samodzielnos¢ w podejmowaniu decyzji, zdolnos¢
analitycznego i syntetycznego myslenia, zaangazowanie, sumiennos¢, odpowiedzialnos¢,
komunikatywno$¢ w mowie i piSmie, organizacja pracy wlasnej i umiejetnos¢ pracy w
zespole, terminowos$¢, opornos¢ na stres, doktadnoscé),

- znajomo$¢ ustaw: o ochronie danych osobowych, systemie informacji o§wiatowe;.



3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

- obstuga Systemu Informacji Oswiatowe;j,

- administrowanie systemami informatycznymi wdrozonymi w Zespole Szkot Nr 6,

- montaz, serwis, konserwacja i konfiguracja sprzetu i akcesoriow komputerowych,

- instalacja i aktualizacja oprogramowania,

- prowadzenie rejestru licencji i programow komputerowych,

- prowadzenie serwisu sprzetu i oprogramowania komputerowego w Zespole Szkot Nr 6,
- prowadzenie ewidencji technicznej sprz¢tu komputerowego i oprogramowania
uzytkowanego w Zespole Szkot Nr 6,

- pomoc techniczna w zakresie informatycznym pracownikom Zespotu Szkot Nr 6,

- usuwanie awarii i problemow technicznych na komputerowych stanowiskach pracy,

- zapewnienie niezbednego instruktazu i szkolen z zakresu pracy na stanowiskach
komputerowych,

- pomoc przy wdrozeniu aplikacji zakupionych na potrzeby Zespotu Szkoét Nr 6,

- wspotpraca z dostawcami sprzetu komputerowego w zakresie serwisu gwarancyjnego i
pogwarancyjnego,

- wykonanie konserwacji i rozbudowy sieci LAN oraz sieci bezprzewodowych ,

- biezaca kontrola prawidtowosci dziatania systemow teleinformatycznych w Zespole Szkot
Nr 6,

-prowadzenie i administracja strony internetowej w Zespole Szkoét Nr 6,

-przygotowanie materialow promocyjnych,

-obstuga BIP w szkole,

- prowadzenie dokumentacji zgodnie z instrukcjg kancelaryjng i jednolitym rzeczowym
wykazem akt,

- przygotowanie i przekazywanie dokumentacji do archiwum,

- wykonanie okresowych sprawozdan z realizacji powierzonych zadan.

4. Wspoélpraca:

- z kierownikami i pracownikami poszczegdlnych komorek organizacyjnych Urzedu,
- z firmami informatycznymi oraz serwisami,

- z jednostkami organizacyjnymi Miasta Jastrzgbie-Zdro;.

VI. Wymagane dokumenty:

1. Dokumenty niezbedne:

1) podanie, podpisane wlasnorecznie przez kandydata;

2) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (wzor do pobrania na
stronie bip.jastrzebie.pl);

3) kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie;

4) kopie dokumentow potwierdzajacych posiadany staz pracy;

5) klauzula informacyjna dla kandydata;

6) oswiadczenia, podpisane wlasnorecznie przez kandydata, o:

a) posiadaniu obywatelstwa polskiego,

b) posiadaniu peinej zdolno$ci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z peini praw
publicznych,

¢) nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

d) posiadaniu nieposzlakowanej opinii,

e) wyrazeniu zgody na przetwarzanie wszystkich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy, w celu realizacji procedury naboru, zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu



Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przepltywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE. (wzér do pobrania na
stronie bip.jastrzebie.pl);

Kandydat, ktory chce skorzysta¢ z uprawnienia okreslonego w art. 13a ust. 2 ustawy o
pracownikach samorzadowych, zobowigzany jest do ztozenia wraz z dokumentami kopii
dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosc.

2. Dokumenty dodatkowe:

Kopie dokumentow potwierdzajacych posiadane doswiadczenie, kwalifikacje i umiejetnosci,

VII. Termin i miejsce skladania dokumentéw.

Dokumenty, w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,,Nabor na wolne stanowisko urzednicze
w Zespole Szkol Nr 6 im. Kréla Jana III Sobieskiego ul. Harcerska 12, 44-335
Jastrzebie-Zdroj ” nalezy sktada¢ osobiscie w Zespole Szkot nr 6 im. Krdla Jana 111
Sobieskiego ul. Harcerska 12, 44-335 Jastrzgbie-Zdrdj lub listownie na adres: Zespot Szkot
Nr 6 im. Kréla Jana III Sobieskiego ul. Harcerska 12, 44-335 Jastrzgbie-Zdro6j, w terminie do
dnia 20.08.2021 r. (decyduje data wplywu oferty do Szkoly).

Dokumenty, ktore wptyna do Szkoty po wyzej okreslonym terminie nie bgda rozpatrywane.

VIII. Dodatkowe informacje.

Informacja o wyniku I etapu selekcji oraz o II etapie selekcji zostanie umieszczona w Biuletynie
Informacji Publicznej (www.bip.jastrzebie.pl) oraz na tablicy ogloszen w Zespole Szkét Nr 6 im.
Kroéla Jana IIT Sobieskiego ul. Harcerska 12,44-335 Jastrzgbie-Zdroj ”.

WICEDYREKTOR
Zespotu Szkot Nr 6
im. Kréla Jana lll Sobieskiego

/-l mgr Arkadiusz Zmij



