Zatacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr Or-1V.0050.108.2021
Prezydenta Miasta Jastrzebie-Zdroj
z dnia 18 lutego 2021 r.

PREZYDENT MIASTA JASTRZEBIE-ZDROJ
OGLASZA KONKURS
NA STANOWISKO DYREKTORA:

Publicznego Przedszkola Nr 5 ul. Kaszubska 4 w Jastrzebiu-Zdroju
Publicznego Przedszkola Nr 8 ul. Wielkopolska 24 w Jastrzgbiu-Zdroju
Zespohu Szkolno-Przedszkolnego Nr 1 ul. Pszczynska 125 w Jastrzgbiu-Zdroju

Eal ol A

Szkoly Podstawowej Nr 13
im. ks. Franciszka Blachnickiego ul. Katowicka 35 w Jastrzgbiu-Zdroju
5. Szkoly Podstawowej Nr 17

im. Jana Brzechwy ul. Ks. E. Ptonki 23 w Jastrzebiu-Zdroju
6. Zespotu Szkél Zawodowych ul. 11 Listopada 45 w Jastrzgbiu-Zdroju

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia wymagania okreslone w Rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiadaé¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w  publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz.U. z 2017 1. poz. 1597 ze zm.).

2. Oferty 0s6b przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju
publicznego przedszkola, publicznej szkoty lub publicznej placowki;

2) zyciorys zopisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci
informacj¢ o
- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela lub
- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego albo
- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem;

3) o$wiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

- imig¢ (imiona) i nazwisko,

- date 1 miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2:
swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentoéw
potwierdzajacych okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatlcenia, wtym dyplomu
ukonczenia studidw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych
studiow magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania o$§wiatg;

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem
kopig



- dokumentu potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U. z 2019 r. poz. 1480 ze zm. ) lub

- dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub
jednolitych studiow magisterskich na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego
jezyka polskiego;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym;

8) os$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9) os$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo
lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa wart.31 wust. 1
pkt 4 ustawy z 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1440 ze zm.);

11) oswiadczenie o dopetieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy
z 18 pazdziernika 2006r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw - w przypadku
kandydata na dyrektora szkoly, urodzonego przed dniem 01.08.1972 r. (Dz.U. z 2020
r. poz. 2141);

12) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o§wiadczenie, ze kandydat
nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76
ust. 1 ustawy z 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2019 r. poz. 2215 ze
zm.) lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust.1 ustawy z dnia 20 lipca
2018r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2020r. poz. 85 ze zm.) lub
karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z 27 lipca 2005 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym ;

15) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych i korzysta
z pelni praw publicznych.

3. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem
osoby, przystepujacej do konkursu, adresem zwrotnym i dopiskiem: “Konkurs na
stanowisko dyrektora........ ” w terminie do dnia 8 marca 2021 r. do godz. 15:30 do
Wydzialu Edukacji Urzgdu Miasta w Jastrzebiu-Zdroju, Al. Jozefa Pitsudskiego 60, 44 —
335 Jastrzebie-Zdroj (pok. 404A 1V pigtro, budynek A).

W przypadku przestania oferty listem poleconym liczy si¢ data dorgczenia przesytki do
kancelarii Urzgdu Miasta w Jastrzebiu-Zdroju. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci
elektronicznej

4. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Prezydenta Miasta
Jastrzebie-Zdroj. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego
kandydaci zostang powiadomieni pisemnie.

Na zadanie Prezydenta Miasta kandydat obowigzany jest przedstawi¢ oryginaty
dokumentow, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 4-7, 12, 13. Ponadto przed przystapieniem do
rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postegpowania konkursowego komisja



konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego
dokumentu potwierdzajacego jego tozsamos¢ oraz posiadane obywatelstwo.

5. Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych, w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych) zwanego dalej
RODO informujemy, Ze:

Informacje dotyczace administratora danych

Administratorem danych osobowych przetwarzanych na potrzeby przeprowadzenia konkursu na

stanowisko dyrektora placowki o$wiatowej jest Gmina Miasta Jastrzebie-Zdrdj reprezentowana

przez Prezydenta Miasta Jastrzebie-Zdrdj, z siedzibg w Jastrzebiu-Zdroju, al. Pilsudskiego 60. Moze

si¢ Pani/Pan z nim kontaktowa¢ w nastgpujacy sposob:

e listownie na adres siedziby administratora: 44-335 Jastrzgbie-Zdroj, al. Pitsudskiego 60

e c-mailem: miasto@um.jastrzebie.pl

e telefonicznie: 32 47 85 100

Inspektor ochrony danych - IOD

W sprawach dotyczacych przetwarzania Pani/Pana danych osobowych moze si¢ Pan/Pani

kontaktowa¢ z wyznaczonym przez Prezydenta Miasta Jastrzgbie-Zdroj inspektorem ochrony

danych (IOD) w nastepujacy sposob:

e listownie na adres siedziby administratora: 44-335 Jastrzgbie-Zdroj, al. Pitsudskiego 60

e e-mailem: iod@um.jastrzebie.pl

Cel przetwarzania Panstwa danych oraz podstawy prawne

Bedziemy przetwarza¢ Pani/Pana dane osobowe w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko

dyrektora placowki oswiatowej. Podstawe prawng przetwarzania danych stanowig art. 6 ust. 1 lit. ¢

RODO w zwiazku z art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U.

72019 r. poz. 1148 ze zm.) oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia

2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,

publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki,

trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2017 r. poz. 1587 ze zm.).

Odbiorcy danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe moga by¢ przekazane komisji konkursowej oraz podmiotom, ktore

uprawnione sg do ich otrzymania przepisami prawa. Pani/Pana dane osobowe w postaci imienia,

nazwiska i miejscowosci zamieszkania mogg by¢ podane do publicznej wiadomosci na stronie

www.bip.jastrzebie.pl i udostgpnione, na podstawie umowy powierzenia, firmie DataQuest

zapewniajacej nam wsparcie serwisu internetowego.

Okres przechowywania danych

Dane pozyskane w zwigzku z ogloszeniem konkursu na stanowisko dyrektora placowki oswiatowej

przetwarzane (przechowywane) beda w trakcie trwania procedury konkursowej i przez 5 lat po jej

zakonczeniu (kategoria archiwalna B5).

Przystugujace Pani/Panu uprawnienia

Zgodnie z RODO przystuguje Pani/Panu:

e prawo dostgpu do swoich danych oraz otrzymywania ich kopii

e prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych

e prawo do ograniczenia przetwarzania danych, przy czym przepisy odrebne moga wylaczyé
mozliwos$¢ skorzystania z tego prawa

e prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (na adres Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa)

Obowiazek podania danych

Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym niezbednym do przeprowadzenia

postepowania konkursowego na stanowisko dyrektora placowki oswiatowe;j.

Zautomatyzowane podejmowanie decyzji

Panstwa dane nie beda przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, w tym rowniez w formie

profilowania.




