UCHWALA NR XIX.165.2019
RADY MIASTA JASTRZEBIE-ZDROJ

z dnia 19 grudnia 2019 r.

w sprawie ustalenia minimalnej wysokosci wynagrodzenia dla rodzin zastepczych zawodowych
i rodzin zastepczych zawodowych peliacych funkcje pogotowia rodzinnego

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym ( tekst jedn. Dz. Uz 2019r1. poz. 506 ze zm.) art. 92 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia
5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym ( tekst jedn. Dz. U. z2019r. poz. 511 ze zm. ),
art. 91 w zwigzku zart. 85 ust. 1 1 ust. 2 ustawy zdnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej ( tekst jedn. Dz. U. z 2019, poz. 1111 ze zm. )

Rada Miasta Jastrzebie — Zdréj
uchwala

§ 1. Ustala si¢ wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia dla rodzin zastepczych zawodowych,
o ktorych mowa w art. 85 ust. 1 ustawy zdnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej w wysokos$ci nie nizszej niz 2 600,00 z1 brutto miesigcznie.

§ 2. Ustala si¢ wysoko$§¢ minimalnego wynagrodzenia dla rodzin zastgpczych zawodowych
petiacych funkcje pogotowia rodzinnego, o ktérych mowa w art. 85 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca
2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej w wysokosci nie nizszej niz 3 213,80 zt
brutto miesigcznie.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Jastrzebie — Zdro;.

§ 4. Traci moc uchwata Nr XV.128.2018 Rady Miasta Jastrzebie — Zdr6j z dnia 18.10.2018r.
w sprawie ustalenia minimalnej wysokosci wynagrodzenia dla rodzin zastgpczych zawodowych
i rodzin zastgpczych zawodowych petnigcych funkcje pogotowia rodzinnego.

§ 5. Uchwala wchodzi wzycie zdniem 01.01.2020r. ipodlega ogloszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Slaskiego.

Przewodniczacy Rady
Miasta

Piotr Szereda
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