
 

PROJEKT 
UCHWAŁA NR .................... 

RADY MIASTA JASTRZĘBIE-ZDRÓJ 

z dnia .................... 2019 r. 

w sprawie regulaminu określającego wysokość i warunki przyznawania dodatków 
oraz szczegółowy sposób obliczania niektórych innych składników wynagrodzenia 

dla nauczycieli zatrudnionych w szkołach, dla których organem prowadzącym 
jest Miasto Jastrzębie-Zdrój 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 i art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 
o samorządzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r. poz. 506 ze zm.) oraz art. 30 ust. 6, 
art. 49 ust. 2 oraz art. 91d pkt 1ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity: 
Dz. U. z 2018 r. poz. 967 ze zm.) 

Rada Miasta Jastrzębie-Zdrój 
u c h w a l a 

§ 1. Regulamin określający wysokość i warunki przyznawania dodatków oraz szczegółowy sposób 
obliczania niektórych innych składników wynagrodzenia dla nauczycieli zatrudnionych w szkołach, 
dla których organem prowadzącym jest Miasto Jastrzębie-Zdrój, stanowiący załącznik Nr 1 do 
niniejszej Uchwały. 

§ 2. Traci moc uchwała nr V.49.2016 Rady Miasta Jastrzębie-Zdrój z dnia 28 kwietnia 2016 roku 
w sprawie regulaminu określającego wysokość i warunki przyznawania dodatków oraz szczegółowy 
sposób obliczania niektórych innych składników wynagrodzenia dla nauczycieli zatrudnionych 
w szkołach, dla których organem prowadzącym jest Miasto Jastrzębie-Zdrój. 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza Prezydentowi Miasta Jastrzębie-Zdrój. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Śląskiego z mocą obowiązującą od 01.09.2019 r. 

 

 

 

 

         PREZYDENT MIASTA 

             /-/ Anna Hetman 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 


