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Dotyczy: ukoriczenia szkét Srednich przez absolwentéw w szkotach éradnich w latach 2015-2018.

Odpowiadajac na interpelacje z dnia 8 kwietnia 2019 r. podaje liczbe absolwentow, ktdrzy ukoriczyli
szkoly Srednie (zawodowe, technika, licea) w poszczegdlnych latach 2015-2018 zlokalizowane na
ternie miasta Jastrzebie-Zdréj. '

Rok 2015

Liceurn — 418 absolwentéw
Technikum - 337 absclwentow

Szkoty Zawodowe — 236 absolwentdw

- Rok 2016

Liceum - 353 absolwentow
Technikum - 344 absclwentéw
Szkoty Zawodowe — 296 absolwentdw

Rok 2017 .

Liceum — 387 absolwentéw
Technikum - 328 absolwentéw-

Szkoty Zawodowe —~ 220 absolwentéw

Rok 2018

Liceum — 390'absolwentéw
Technikum - 323 absolwentéw

Szkoty Zawodowe —-131 absolwentow
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Jednym z dzialar aktywujacych absolwentdw oraz mfodych ludzi jest rokroczna organizacja przez
Zesnot Szkdét nr 2 targdéw edukacyjnych przeznaczonych dla wszystkich maturzystow naszego miasta. Na
targach gtéwnie prezentujg sie szkoty policealne oraz uczelnie wyzsze. Ponadto zawsze na targach obecni sg

przedstawiciele Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, Powiatowego Urzedu Pracy oraz miodziezowego

Posrednictwa Pracy. ‘
| Kolejrnymi dziataniami podjetymi przez Urzad Miasta Jastrzebie-Zdrd] w clelu utatwienia startu
zawodowego mitcdym ludziom jest m.in.:

a) Wspéioraca i zaangazowanie doradcdw zawodowych zatrudnionych w naszych placéwf:ach oswiatowych.
b} Zapraszanie na zajecia z doradztwa zawodowego w szkotach ponadgimnazjalnych/ponadpodstawowych
lokalnych przedsiegtl:iorcéw. ‘ ; )

¢) Organizacja konkurséw majgcych na celu upowszechnianie szkolnictwa zawodowego, poglebianie Jﬁmiedzy
na temat oferty szkéi ksztatcacych w zawodzie oraz oferty pracodawcdw na lokalnym rynku pracy. |

d) Udziat Miasta w roku szkolnym 2018/2019 i 2019/2020 w projekcie ,VULCAN kgmpetencji w Slaskich
samof‘zqdach” w ramach ktérego zostat opracowany plan wspomagania szkdt w z%ékresie kszta’qtowania
kompetencji gdzié;‘:celem gféWnym jest zapewnienie warunkdw sprzyiajacych ronijaniu inicjatgywnoéci

i przedsiebiorczosci ucinidw. t

Powiatowy Urzad Pracy w Jastrzebiu-Zdroju przedstawia nastepujace dane:

W Ea’mch 2015-2019 w tut. Urzedzie zarejestrowato sie jako osoby bezrobotne:

W 2015r. 470 absolwentow szkét srednich oraz 191 absolwentdw szkét wyizszy ch i
W 2016r. 497 absolwentdw szkét érednich oraz 169 absolwentdw szkét wyzszych,
W 2017r. 431 absolwentdw szkot Srednich oraz 151 absolwentdw szkdt wyzszych,
W 2018r. 333 absolwentdw szkodt srednich oraz 127 absolwentow szkdt wyizszych,
5. W 2019r. {(do dnia 10.04) 79 absolwentdw szkot srednich oraz 22 absolwentow szkdt wyiszych,
W latach 2015-2019 osoby zarejestrowane w tut. Urzedzie jako bezrobotne podjety staz, prace zawodowa
Iub zatozyty wiasng dziatalnosé gospodarcza:

BN

1. W 20151, 148 0sdb zatozyto wiasng dziatalnoid gospodarcza, 440 rozpocieto stai, 3056 podjeto
prace,
2. W 2016r. 122 os6b zatozyto wiasng dziatalno$é gospodarczg, 438 rozpoczeto staz, 2952 podjefo

prace,
3. W 2017r. 113 oséb za’rozyfo wiasng dziatalnosé gospodarczq, 446 rozpoczeto stag, 2419 podjeto

prace,

4, W 2018r 112 osob zatozyto wilasng dziatalnos$¢ gospodarcza, 335 rozpeoczeto staz 1963 podjefo
prace, i

5. W 2019r:(stan na 31.03) 31 os6b zatozyto wtasng dziatalnosé gospodarcza, 135 rozpocze’fo staz, 374
podje;’fo prace. : , |
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Dziatania aktywizujgce absolwentdw oraz miodych ludzi zrealizowane przez Powiatowy Urzad Pracy
w Jastrzebiu-Zdroju:

®

Wykorzystanie w aktywizowaniu bezrobotnych nowych instrumentéw wprowadzonych w 2014 roku
do Ustawy o promacji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, dedykowanych grupie oséb do 30 roku
zycia, w tym m.in. bon na zasiedlenie, bon szkoleniowy, bon na zatrudnienie, bon stazowy, refundacja
czgscl kosztéw poniesionych na wynagrodzenia, nagrody i sktadki na ubezpieczenia spofeczne
pracownikdw do 30 roku 2ycia;

trzy projekiy wspdtfinansowane ze srcdkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwdj pt. Aktywizacja oséb mtodych pozostajacych bez pracy w miescie Jastrzebie-
Zdréj;

dwa programy realizowane dla 0s6b miodych firaisowane w ramach rezerwy érodkdw Funduszu
Pracy (jeden brogram dla oséb do 25 roku zycia a diugi dla oséb do 30 roku Zycia):

realizacja wszystkich zadarlt dedykowanych osobom mifodym zgodnie z zapisami programu
»Gwarancje dla mtodziezy”, wdrozonego w Polsce na podstawie opracowanego na szczeblu Unii
Europejskie] ,Pakietu na rzecz zatrudnienia mtodziezy Youth Guarantee”.

Dziafania zaplanowane do realizacji na 2019 rok i lata przyszte:

@

Kontynuacja realizacji instrumentow dedykowanych csobom miodym, wedtug Indywidualnego Planu
Dziatania opracowywanego wspdlnie przez klienta i jego doradce;

Realizacja kolejnego projektu wspétfinansowanego ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj pt. Aktywizacia oséb miodych pozostajacych bez pracy
w miescie Jastrzebie-Zdrdj {(IV);

Realizacja wszystkich dziatari dedykowanych osobom mtodym zgodnie z zapisami programu
»Gwarancje dla mfodziezy”, wdroicnego w Polsce na podstawie opracowanego na szczeblu Uni
Europejskiej ,Pakietu na rzecz zatrudnienia mtodziezy Youth Guarantee”.
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