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OGtOSZENIE O NABORZE

Prezydent Miasta Jastrzebie-Zdrgj,

na podstawie art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity Dz. U. z 2018 r., poz. 1260),

ogtasza nabdr na stanowisko urzednicze.

I. Nazwa i adres jednostki

Urzad Miasta Jastrzebie-Zdréj
al. Jozefa Pitsudskiego 60
44-335 Jastrzebie-Zdroj

Il. Okreslenie stanowiska

Inspektor w Wydziale Infrastruktury Komunalnej i Inwestycji — 0,5 etatu

lll. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem

1.

Wymagania niezbedne:

1) wyksztatcenie wyzsze techniczne — kierunek: budownictwo lub
architektura,

2) obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy
o0 pracownikach samorzgdowych;

3) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni
praw publicznych;

4) nieskazanie prawomocnym wyrokiem sgadu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe;

5) nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:

co najmniej 3 lata pracy zwigzanej z budownictwem kubaturowym,

umiejetno$¢ przedmiarowania i kosztorysowania,

uprawnienia budowlane do kierowania robotami budowlanymi

w specjalnosci konstrukcyjno -budowlanej,

przynaleznos¢ do Polskiej Izby Inzynierow Budownictwa,

doswiadczenie zawodowe w zakresie pracy w administraciji

samorzgdowej lub panstwowe;j,

Znajomosc:

a) warunkéw technicznych jakim powinny odpowiadaé budynki i ich
usytuowanie,

b) ustawy Prawo budowlane,

c) ustawy Prawo Zaméwien Publicznych w podstawowym
zakresie,

d) przepiséw Kodeksu Postepowania Administracyjnego,

e) ustawy o samorzgdzie gminnym,

prawo jazdy kat. B,

znajomosc¢ obstugi komputera, w tym pakietu Microsoft Office oraz

obstugi urzadzen biurowych.

mile widziane odbyte szkolenia potwierdzajgce podnoszenie

kwalifikacji zawodowych.

pozgdane kompetencje: umiejetnos¢ pracy w  zespole,

komunikatywnosé, samodzielnos¢, kreatywnos¢, obowigzkowosé,

wysoka kultura osobista.

IV. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1)

prowadzenie spraw zwigzanych z budowg, modernizacjg i remontami
obiektéw kubaturowych,

weryfikacja dokumentaciji projektowe;j,

przygotowywanie dokumentacji przetargowej, uméw, zlecen i uzgodnien
dokumentaciji,

nadzoér techniczny nad realizacjg zleconych wykonawcom zadan,



5) przygotowywanie dokumentacji przedmiarowej i kosztorysowej robot,

6) sprawdzanie pod wzgledem merytorycznym, formalnym i rachunkowym faktur za wykonane
prace,

7) planowanie srodkéw budzetowych i nadzér nad prawidtowym ich wykorzystaniem.

V. Warunki pracy na stanowisku:

1) 0,5 wymiar czasu pracy;

2) praca w siedzibie Urzedu Miasta;
3) praca w terenie;

4) praca przy komputerze;

5) obstuga interesanta.

VI Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych

W miesigcu listopadzie 2018 r., wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Urzedzie
Miasta Jastrzebie-Zdrdj, w rozumieniu przepisbw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych, wynosit mniej niz 6 %.

VIl Wymagane dokumenty

1. Dokumenty niezbedne:

1) podanie, podpisane wiasnorecznie przez kandydata;
2) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (wzér do pobrania
na stronie bip.jastrzebie.pl);
3) kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie;
4) oswiadczenia, podpisane wiasnorecznie przez kandydata, o:
a) posiadaniu obywatelstwa polskiego,
b) posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych,
c) nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
d) posiadaniu nieposzlakowanej opinii,
e) wyrazeniu zgody na przetwarzanie wszystkich danych osobowych zawartych
w ofercie pracy, w celu realizacji procedury naboru, zgodnie z Rozporzgadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE. (wzor do pobrania na stronie bip.jastrzebie.pl).
Kandydat, ktéry chce skorzysta¢ z uprawnienia okre$lonego w art. 13a ust. 2 ustawy
o pracownikach samorzgdowych, zobowigzany jest do ztozenia wraz z dokumentami
kopii dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

2. Dokumenty dodatkowe:

— Kopie dokumentéw potwierdzajgce posiadane doswiadczenie;

— kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane uprawnienia;

— kopie dokumentow potwierdzajgcych przynalezno$¢ do Polskiej Izby Inzynierow
Budownictwa;

— kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane kwalifikacje i umiejetnosci.

VIIl Termin i miejsce sktadania dokumentéw

Dokumenty, w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,Nabor na stanowisko Inspektora w Wydziale
Infrastruktury Komunalnej i Inwestycji — 0,5 etatu”, nalezy sktada¢ osobiscie w Urzedzie Miasta
Jastrzebie-Zdr6j, w Kancelarii Ogdélnej lub listownie na adres: Urzgd Miasta Jastrzebie-Zdrgj,
al. Jézefa Pitsudskiego 60, 44-335 Jastrzebie-Zdréj, w terminie do dnia 4 _stycznia 2019r.
(decyduje data wplywu oferty do Urzedu).

IX Dodatkowe informacje

Informacja o wyniku | etapu selekcji oraz o Il etapie selekcji zostanie umieszczona
w Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicy ogtoszeh Urzedu Miasta Jastrzebie-Zdroj.
PREZYDENT MIASTA
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