Zatacznik
do Uchwaty Nr XV.132.2018
Rady Miasta Jastrzebie-Zdréj

z dnia 18 pazdziernika 2018 r.

Roczny program wspoétpracy

z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie

na rok 2019

Jastrzebie-Zdroéj, 2018 rok



Rozdziat |

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Roczny program wspétpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2019 skierowany jest
do organizacji pozarzgdowych podejmujgcych istotne dziatania na rzecz rozwoju miasta, polepszenia
jakosci zycia mieszkancéw. Program okresla cele, zasady i formy wspétpracy, priorytetowe dziedziny
Zlecania zadan publicznych organizacjom pozarzgdowym oraz zaplanowane $rodki finansowe na ich
realizacje, tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w
otwartych konkursach, sposéb realizacji programu, informacje o procesie jego tworzenia oraz przebieg
konsultacji spotecznych, ktérym program zostat poddany. Dokument stanowi kluczowy element
wspotpracy miasta i sektora pozarzgdowego, szczegdétowo okresla formy wspdtpracy w aspekcie
finansowym oraz pozafinansowym, w ramach dostepnych zasoboéw Miasta.

llekro¢ w uchwale jest mowa o:

1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U.2018.450 t.j. ze zm.),

2) programie - nalezy przez to rozumie¢ Roczny program wspétpracy z organizacjami pozarzgdowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie na rok 2019,

3) organizacji pozarzadowej - nalezy przez to rozumie¢ organizacje, o ktérej mowa w art. 3 ust. 2
oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy,

4) Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rade Dziatalno$ci Pozytku Publicznego Miasta Jastrzebie-Zdroj,
utworzong przez Prezydenta Miasta Jastrzebie-Zdréj, reprezentujgcg jastrzebskie organizacje
pozarzgdowe,

5) dotacji - rozumie sie przez to dotacje w rozumieniu art. 2 pkt. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U.2018.450 t.j. ze zm.),

6) miescie - nalezy przez to rozumie¢ Miasto Jastrzebie-Zdroj,

7) wydziatach - nalezy przez to rozumie¢ wydziaty merytoryczne oraz jednostki organizacyjne Urzedu
Miasta Jastrzebie-Zdrdj, realizujgce zadania witasne i zlecone we wspoipracy z organizacjami
pozarzadowymi,

8) Centrum - nalezy przez to rozumie¢ Jastrzebskie Centrum Organizacji Pozarzadowych, komorke
organizacyjng Urzedu Miasta Jastrzebie-Zdréj, realizujgcg zadania z zakresu wspotpracy
Z organizacjami pozarzadowymi.

Rozdziat Il
CEL GLOWNY | CELE SZCZEGOL.OWE PROGRAMU

§2

1. Celem gtéwnym Programu jest stworzenie sprzyjajgcych warunkéw do rozwoju jastrzebskich
organizacji pozarzgdowych.

2. Cel gtéwny jest realizowany przez nastepujace cele szczegétowe:

1) wzmocnienie zaangazowania organizacji w proces tworzenia i realizacji polityk publicznych,



2) wsparcie dziatan spotecznych i inicjatyw obywatelskich poprzez zlecanie zadar publicznych w celu
rozwigzywania problemow spotecznych,

3) zwiekszenie efektywnosci wspodtpracy finansowej w dziedzinach uznanych za priorytetowe,
w ramach mozliwosci finansowych miasta,

4) wspieranie organizacji pozarzgdowych poprzez udzielanie biezgcego i specjalistycznego
doradztwa, indywidualne konsultacje, szkolenia, wymiane informacji o kierunkach dziatan,

5) wsparcie infrastrukturalne poprzez udostepnianie lokali znajdujgcych sie w zasobach miasta
na preferencyjnych warunkach,

6) promocje organizacji pozarzgdowych i podejmowanych przez nie inicjatyw w celu wzrostu
Swiadomos$ci mieszkancow na temat ich roli i aktywno$ci spotecznej w zyciu miasta,

7) wigczanie sektora pozarzadowego w wazne dla miasta wydarzenia,
8) integracje srodowiska Il sektora,

9) nawigzywanie wspotpracy w celu tworzenia partnerstw instytucji publicznych i podmiotéw ekonomii
spofeczne;.

Rozdziat IlI
ZASADY WSPOLPRACY

§3

Wspdtpraca Miasta z organizacjami pozarzgdowymi odbywac sie bedzie na zasadach:

1) pomocniczosci - wspieranie dziatan organizacji pozarzgdowych oraz stworzenie warunkéw
do efektywnej realizacji zadanh publicznych,

2) suwerennosci stron - zagwarantowanie podmiotom realizujgcym program petng autonomie,
niezaleznosc¢ i rownosci wzgledem siebie,

3) partnerstwa - podejmowanie wzajemnych dziatan w celu identyfikacji probleméw spotecznych
oraz wspoldziatanie w ich rozwigzywaniu, wspodlne wyznaczanie obszaréw i form wspotpracy,
wymiana pogladow,

4) efektywnosci — dgzenie do efektywnego i terminowego wykorzystania srodkéw publicznych
W sposob oszczedny i celowy.

5) uczciwej konkurencji i jawnosci — w procesie udzielania dotacji i wydatkowaniu srodkow
publicznych miasto i organizacje pozarzadowe dziatajg zgodnie =z przepisami prawa,
nie naruszajg przy tym dobra wzajemnych dziatah, powszechnie udostepniajg niezbedne informacje
o celach, kosztach zaplanowanych $rodkéw finansowych na wspotprace, swoich strukturach
organizacyjnych.

Rozdziat IV
ZAKRES PRZEDMIOTOWY

§4

Miasto wspotpracowa¢ bedzie zorganizacjami pozarzadowymi w sferze zadan publicznych
wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy, uznanych za priorytetowe dla miasta. Sfery wspétpracy zostaty
okreslone na podstawie zgtaszanych przez organizacje pozarzadowe inicjatyw oraz zidentyfikowanych
potrzeb mieszkancow.



Rozdziat V
FORMY WSPOLPRACY

§5

Wspodtpraca miasta z organizacjami pozarzgdowymi odbywaé sie bedzie w formie finansowej
oraz pozafinansowe;.

§6
Wspotpraca finansowa realizowana bedzie poprzez:

1. Zlecanie zadan publicznych organizacjom pozarzgdowym w formie wspierania lub powierzenia,
w trybie otwartego konkursu, bgdz w szczegdlnych przypadkach na podstawie odrebnych przepiséw
prawa. Niewykorzystana czes¢ srodkéw finansowych na zadania w trybie otwartego konkursu ofert,
moze zosta¢ przeznaczona na realizacje zadan publicznych, zgodnie z art. 19 a ustawy.

2. Zlecanie zadan publicznych organizacjom pozarzgdowym w trybie art. 19 a ustawy tzw. mate
Zlecenia.

3. Mozliwo$¢ udzielania organizacjom pozarzgdowym pozyczek na realizacje zadan w sferze pozytku
publicznego na rzecz miasta i jego mieszkancow, w przypadku prefinansowania projektéw.

4. Mozliwos¢ sktadania przez organizacje pozarzgdowe ofert z wtasnej inicjatywy na realizacje zadan
publicznych.

§7
Wspoipraca pozafinansowa realizowana bedzie poprzez:

1. Wymiane informacji o waznych przedsiewzieciach i kierunkach dziatan realizowanych na rzecz
miasta i jego mieszkancéw w celu zespolenia tych dziatan.

2. Udzielanie wsparcia infrastrukturalnego organizacjom pozarzgdowym, poprzez udostepnianie
na preferencyjnych warunkach lokali znajdujgcych sie w zasobach miasta.

3. Biezgce i specjalistyczne doradztwo zwigzane z funkcjonowaniem organizacji pozarzgdowych.

4. Prowadzenie na stronie internetowej miasta zaktadki ,organizacje pozarzgdowe”, zawierajgcej
istotne informacje dla sektora pozarzagdowego.

5. Konsultowanie dokumentéw strategicznych i projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczgcych dziatalnosci statutowej organizacji pozarzagdowych.

6. Tworzenie wspolnych zespotéw o charakterze inicjatywnym i doradczym oraz partnerstw.

7. Podejmowanie inicjatyw integrujgcych organizacje pozarzgdowe wokot zadan waznych
dla lokalnego srodowiska.

8. Prowadzenie kampanii informacyjno — promocyjnej, stuzacej pozyskiwaniu srodkéw w ramach
mechanizmu 1% przez organizacje posiadajgce status pozytku publicznego.

9. Organizowanie szkolen, konferencji, warsztatow, prelekcji, spotkah stuzacych wymianie
doswiadczen w celu stworzenia warunkéw do rozwoju i ekonomizacji organizacji pozarzadowych
oraz wskazania mozliwosci pozyskania srodkow finansowych ze zrodet zewnetrznych.

10. Realizacje zadan w ramach inicjatywy lokalnej.



11. Wspétdziatanie z Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta Jastrzebie-Zdréj - organem
konsultacyjnym i opiniodawczym, ztozonym z 18 czionkdéw tj; 12 przedstawicieli organizacii
pozarzgdowych prowadzacych dziatalno$¢ na terenie miasta Jastrzebie-Zdréj, wytonionych
w wyborach, 4 przedstawicieli Prezydenta Miasta Jastrzebie-Zdroj, 2 przedstawicieli Rady Miasta
Jastrzebie-Zdr¢j, wybranych przez Rade Miasta.

Do zadan Rady nalezy:

= opiniowanie projektow strategii rozwoju Miasta,

= opiniowanie projektéw uchwat i aktdow prawa miejscowego dotyczgcych sfery zadan publicznych,
o ktérych mowa w art. 4 ustawy, w tym programow wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy,

= wyrazanie opinii w sprawach dotyczgcych funkcjonowania organizacji pozarzgdowych
oraz podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy,

» udzielanie pomocy i wyrazanie opinii w przypadku sporow miedzy organami administracji publicznej
a organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy,

= wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych zadan publicznych, w tym zlecania tych zadanh
do realizacji przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy,
oraz w sprawach rekomendowanych standardow realizacji zadan publicznych,

= promowanie osiggniec¢ i prezentacji dorobku organizacji pozarzgdowych,
= rozpatrywanie innych spraw zgtaszanych do Rady, a dotyczgcych sfery pozytku publicznego.

12. Mozliwos¢ korzystania z zasobdw Jastrzebskiego Centrum Organizacji Pozarzadowych,
mieszczgcego sie przy ul. Wrzosowej 12 A w Jastrzebiu-Zdroju. Dziatania Centrum skierowane
sg do organizacji pozarzgdowych, grup nieformalnych i grup inicjatywnych dziatajgcych w obszarze
pozytku publicznego poprzez:

a) udostepnienie pomieszczenia na spotkania, szkolenia, imprezy okolicznosciowe, akcje spoteczne,
b) udostepnienie adresu Centrum do korespondenciji,
c) prowadzenie skrzynek kontaktowych,

d) udostepnienie sprzetu biurowego: komputera, drukarki, telefonu, faksu, mozliwos¢ korzystania
Z Internetu i inne,

e) poradnictwo, organizacje szkolen, warsztatéw,

f) udostepnienie prasy, publikacji i materiatdw zwigzanych z dziatalnos$cig organizacji pozarzgdowych,
g) prowadzenie dziatan integrujgcych organizacje pozarzgdowe,

h) promowanie organizacji pozarzadowych i wolontariatu,

i) inne dziatania w ramach wspotpracy miasta Jastrzebie-Zdréj z organizacjami pozarzgdowymi.

13. Objecie Patronatem Prezydenta miasta Jastrzebie-Zdrgj istotnych wydarzen.

Rozdziat VI
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

§8

Ustala sie priorytetowe zadania publiczne z nastepujacych dziedzin:



1) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej oraz turystyki,

2) kultura,

3) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

4) ochrona i promocja zdrowia,

5) edukacja,

6) ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego,
7) wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej.

§9
OTWARTE KONKURSY OFERT

1. Zostang przeprowadzone nastepujgce otwarte konkursy ofert:

Lp. DZIEDZINA FORMA PLANOWANY

OTWARTEGO KONKURSU OFERT PRZEKAZANIA
SRODKOW TERMIN OGLOSZENIA

OTWARTEGO
KONKURSU OFERT

1) | Kultura listopad/grudzien 2018 r.
wsparcie

2) | Wspieranie i upowszechnianie kultury listopad/grudzien 2018 r.
fizycznej oraz turystyki wsparcie

3) | Ochrona i promocja zdrowia

wsparcie | kwartat 2019 r.
4) | Profilaktyka i rozwigzywanie
probleméw alkoholowych
dotyczacych dziatan powierzenie | kwartat 2019 r.

skierowanych do oséb
uzaleznionych i ich rodzin

poprzez propagowanie




trzezwego stylu zycia

5) | Przeciwdziatanie patologiom

spotecznym poprzez prowadzenie powierzenie | kwartat 2019 r.
sSwietlicy dla dzieci z rodzin
patologicznych

6) | Edukacja poczatek Il kwartatu 2019
wsparcie

7) | Wspieranie rodziny i systemu pieczy
zastepczej poprzez prowadzenie placowki
wsparcia dziennego w formie opiekunczej

powierzenie IV kwartat 2018
g osme 2 susee s [

2. Planowana wysokos¢ srodkoéw finansowych przeznaczonych na otwarte konkursy ofert to:
1 329 851,00 zi.

§ 10

MALE ZLECENIA
(art. 19 a ustawy)

1. Zlecanie zadan publicznych, zgodnie z art. 19 a ustawy przewidziano:

Lp. DZIEDZINA ZAPLANOWANA KWOTA

1) | ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa

. 40 000,00 zt
przyrodniczego
2) | przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym
(dziatania na rzecz oséb, rodzin i grup zagrozonych patologig 15 000,00 zi.

spoteczng)

2. Planowana wysokos$¢ srodkéw finansowych na realizacje zadan w trybie art. 19 a ustawy:
55 000,00 zt.



Rozdziat VI
OKRES REALIZACJI PROGRAMU
§11
Niniejszy Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku.

Rozdziat VIII
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§12
Program realizowany jest poprzez :

1) zlecanie organizacjom pozarzgdowym zadan publicznych w trybie otwartego konkursu ofert bgdz
matych zleceh, realizowanych w sposob ekonomiczny, zapewniajgcy wysokg jako$¢ wykonania
zadan,

2) nadzorowanie realizacji programu oraz kontrola sposobu wykorzystania udzielonych dotac;ji
organizacjom pozarzgdowym,

3) konsultowanie dokumentéw strategicznych i projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczgcych dziatalnosci statutowej organizacji pozarzgdowych,

4) prowadzenie na stronie internetowej miasta zaktadki ,organizacje pozarzgdowe”, zawierajgcej
istotne informacje dla sektora pozarzgdowego w tym mozliwosci pozyskania srodkéw krajowych bgdz
zagranicznych na dziatania organizacji pozarzadowych,

5) organizacje szkolen, konferencji, spotkan stuzgcych wymianie doswiadczen, podniesieniu
sprawnosci funkcjonowania organizacji pozarzadowych, pozyskiwaniu $rodkéw finansowych
na dziatania statutowe organizacji,

6) prowadzenie dziatah promujgcych dziatalno$¢ organizacji pozarzgdowych,

7) udzielanie wsparcia w nawigzywaniu kontaktéw organizacji w skali lokalnej, regionalnej,
ogolnopolskiej,

8) obejmowanie Patronatem Prezydenta Miasta Jastrzebie-Zdrdj istotnych dla miasta przedsiewzie¢
organizacji pozarzgdowych,

9) udzielanie konsultacji w zakresie przygotowania wnioskéw oraz ich rozliczaniu w trybie otwartego
konkursu ofert jak i matych zlecen,

10) wymiane informacji m.in. za pomocg drogi elektronicznej, pisemnej, czy tez otwartych spotkan,

11) udzielanie biezgcego doradztwa w zakresie tworzenia i rejestracji nowopowstajgcych organizaciji
pozarzagdowych, pomoc przy wypetnianiu dokumentacji stowarzyszen,

12) prowadzenie i aktualizowanie wykazu organizacji pozarzgdowych dziatajgcych na terenie miasta,
13) prowadzenie punktéw doradztwa dla organizacji pozarzgdowych,

14) wspoétprace z Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta Jastrzebie-Zdro;.



Rozdziat IX
WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

§13

1. Planowana wysokos¢ Srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje programu wynosi:
1 384 851,00 zt.

2. Ostateczng kwote przeznaczong na realizacje programu okresli uchwata budzetowa Miasta
Jastrzebie-Zdrgj.

Rozdziat X
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU
§14

1. Ocena realizacji zadania wspieranego lub powierzonego organizacji pozarzagdowej, na zasadach
okreslonych w ustawie, lezy w gestii Prezydenta Miasta Jastrzebie-Zdrg;.

2. Miernikami efektywno$ci realizacji zapisow programu bedg uzyskane informacje dotyczgce
w szczegolnosci:

1) liczby ogtoszonych konkurséw ofert,

2) liczby ofert ztozonych w otwartych konkursach,

3) liczby zawartych uméw na realizacje zadania w otwartych konkursach,

4) liczby umédw, ktére nie zostaty zrealizowane,

5) wysokosci kwot udzielonych dotacji w poszczegdlnych dziedzinach otwartych konkurséw ofert,

6) liczby konsultowanych dokumentow strategicznych i projektow aktéw prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej organizacji pozarzgdowych,

7) liczby inicjatyw lokalnych,

8) liczby ztozonych ofert i udzielonych dotacji w trybie matych zlecen,

9) liczby szkolen, doradztw, konferencji, warsztatow, prelekciji itp.,

10) liczby organizacji podejmujgcych zadania publiczne na rzecz lokalnej spotecznosci,

11) wysokosci srodkéw przeznaczonych na realizacje niniejszego programu w stosunku do roku
ubiegtego.

Rozdziat XI
INFORMACJE O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU
ORAZ O PRZEBIEGU KONSULTACJI

§ 15

Program to efekt wspdlnego zaangazowania i dzialan samorzadu i organizacji pozarzgdowych.
W miesigcu maju 2018 roku przestano pismo do jastrzebskich organizacji pozarzgdowych w sprawie
mozliwosci zgtaszania propozycji wspotpracy w roku 2019. W opracowanie programu wigczyto
sie 11 organizacji pozarzadowych, ktére przedstawity swoje plany dziatan. W miesigcu czerwcu br.
przedtozone propozycje wg. wtasciwosci przekazano do wydziatdw merytorycznych Urzedu Miasta,
wspotpracujgcych z organizacjami pozarzgdowymi, ktore to dokonaty ich oceny w zakresie celowosci
i zasadnosci ich realizacji. Wydziaty wskazaty dziedziny i tryb zlecania zadan publicznych, planowane
terminy ogtoszenia otwartych konkurséw ofert oraz planowang wysokos¢ srodkéw finansowych na ich
realizacje oraz dziedziny i kwoty zabezpieczone na mate zlecenia. We wrzesniu br. waznym punktem
tworzenia projektu programu byto przekazanie, dokumentu do zaopiniowania cztonkom Rady
Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta Jastrzebie-Zdroj. Kolejnym etapem tworzenia programu byty
konsultacje spoteczne, ktore przeprowadzono we wrzesniu 2018 r., zgodnie z zasadami okreslonymi
w uchwale w sprawie szczegotowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzgdowymi
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie projektéw aktow prawa miejscowego gminy Jastrzebie Zdréj



w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowej tych organizacji oraz zgodnie z Zarzgdzeniem
Prezydenta Miasta Jastrzebie-Zdréj w sprawie konsultacji projektu uchwaty Rocznego programu
wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2019. Konsultacje przeprowadzono
poprzez zamieszczenie projektu programu na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta oraz na stronie
internetowej Urzedu Miasta Jastrzebie-Zdroj www.jastrzebie.pl oraz w Biuletynie Informac;ji
Publicznej. Rada Dziatalno$ci Pozytku Publicznego Miasta Jastrzebie-Zdréj w formie uchwaty
zaopiniowata projekt programu.

Rozdziat XIl
TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

§ 16

1. Komisje konkursowg powotuje Prezydent Miasta w drodze zarzgdzenia, przygotowanego przez
Wydziat merytoryczny, ktérego konkurs dotyczy.

2. Komisja konkursowa po zapoznaniu sie z oceng formalng ofert, ktérg dokonuje Wydziat
wspotpracujacy z organizacjami pozarzadowymi, przystepuje do oceny merytorycznej ofert.

3. Komisja:

a) rozpoczyna prace z chwilg jej powotania,

b) konczy prace z chwilg zatwierdzenia wynikéw otwartego konkursu ofert.
4. Komisja dziata w sktadzie co najmniej 6 oséb, w tym:

a) przewodniczacy,

b) zastepca przewodniczgcego,

c) cztonkowie.

5. W sktad komisji konkursowych wchodza:

a) przedstawiciele Urzedu Miasta Jastrzebie-Zdréj, w tym pracownicy Wydziatlu merytorycznego,
ktérego konkurs dotyczy,

b) co najmniej dwoch przedstawicieli organizacji pozarzadowych, nalezgcych do Rady Dziatalnosci
Pozytku Publicznego Miasta Jastrzebie-Zdrgj, ktérzy sposrod siebie wybierajg cztonkéw do komisji,
z wylgczeniem osbb reprezentujgcych organizacje pozarzadowe biorgce udziat w konkursie,

c) w pracach komisji konkursowej, na zaproszenie przewodniczgcego, z gtosem doradczym, mogag
uczestniczy¢ osoby posiadajgce specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan
publicznych, ktérych dotyczy konkurs.

6. Cztonkowie komisji konkursowej przed rozpoczeciem dziatan komisji sktadajg oswiadczenie, ze nie

pozostajg w takim stosunku prawnym lub faktycznym z podmiotami biorgcymi udziat w konkursie ofert,
ktéry moze budzi¢ uzasadniong watpliwos¢ co do ich bezstronnosci podczas oceniania ofert.

7. Obstuge administracyjno-biurowg komisji konkursowych prowadzg pracownicy Wydziatow
merytorycznych Urzedu Miasta Jastrzebie-Zdroj, ktérych konkurs dotyczy.



8. Czionkowie komisji zapoznajg sie ze ztozonymi ofertami, przed wyznaczong datg posiedzenia.
Informacje o miejscu, w ktérym znajdujg sie oferty do wglgdu oraz o terminie i miejscu posiedzenia
przekazywane sg kazdemu czionkowi na co najmniej 7 dni przed posiedzeniem komisji w formie
pisemnej lub telefonicznej bgadz droga elektroniczng (e-mail).

9. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentow.

10. Pracami komisji konkursowej kieruje przewodniczacy, w razie jego nieobecnosci zastepca
przewodniczgcego.

11. Dla waznosci podejmowanych przez komisje decyzji wymagana jest obecnos¢ co najmniej potowy
jej sktadu, w tym przewodniczgcego lub zastepcy przewodniczgcego.

12. Przez caty czas trwania prac komisji, cztonkowie winni ograniczy¢ swoje kontakty z oferentami
do takich, ktére wynikajg z koniecznosci wypetnienia obowigzkéw powierzonych przez
przewodniczacego komisji lub jego =zastepce oraz wypetniania obowigzkéw stuzbowych
nie zwigzanych z konkursem.

13. Komisja rozpatruje szczegdtowo oferty pod wzgledem merytorycznym zgodnie z kryteriami
wynikajgcymi z ogtoszenia otwartego konkursu ofert na podstawie karty indywidualnej oceny
merytoryczne;j.

Ocena merytoryczna sktada sie z dwéch etapéw:
1) | etap:

Komisja konkursowa rozpatrywa¢ bedzie zgodno$¢ zakresu rzeczowego zadania z zakresem
wynikajgcym z ogloszenia otwartego konkursu ofert. W przypadku nie spetnienia tego kryterium
oferta podlega odrzuceniu.

2) Il etap:

Komisja konkursowa rozpatrywaé bedzie oferty, ktére spetnity kryterium okre$lone w | etapie.
Przy rozpatrywaniu ofert brane bedg pod uwage oraz oceniane nastepujgce kryteria:

a) mozliwos¢ realizacji zadania przez podmiot wnioskujacy,

b) przedstawiona kalkulacja kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadania,

c) proponowana jako$¢ wykonania zadania oraz kwalifikacje osob, przy udziale ktérych zadanie
bedzie realizowane,

d) planowany udziat srodkéw finansowych wiasnych lub srodkéw pochodzacych z innych zrédet
na realizacje zadania przez podmiot wnioskujgcy (w przypadku wspierania realizacji zadan
publicznych),

e) planowana wysoko$¢ wkladu rzeczowego, osobowego, w tym $wiadczenia wolontariuszy
i praca spoteczna cztonkéw,

f) rzetelnos¢ i terminowos$¢ oraz sposéb rozliczenia otrzymanych srodkéw na publiczne zadania
zlecone realizowane w latach poprzednich.

14. Karta indywidualnej oceny merytorycznej oferty zostaje opatrzona datg i czytelnym podpisem
czionka komisji dokonujgcego oceny wraz z uzasadnieniem.

15. Z przebiegu prac komisji sporzgdza sie protokét zawierajacy w szczegdlnosci:



a) dziedzine ogtoszonego konkursu,

b) przedmiot konkursu,

c¢) ilos¢ ofert odrzuconych z przyczyn formalnych,

d) ilos¢ ofert, ktére podlegaty ocenie merytorycznej w | i Il etapie,

e) wykaz oferentéw i nazwa zadania dopuszczonych do oceny merytoryczne;j,
f) punktacje ofert biorgcych udziat w Il etapie oceny merytoryczne;j:

- ocena koncowa to suma ocen tgcznych wystawionych przez czionkéw komisji oceniajgcych oferte

przy czym ocena tgczna danej oferty wystawiona przez cztionka komisji jest sumg wystawionych przez
niego ocen czastkowych danej oferty,

- stosunek oceny koncowej danej oferty do maksymalnej mozliwej do uzyskania dla danej oferty,
g) wysokos¢ srodkdw przyznanych oferentom wraz z uzasadnieniem.
16. Karty indywidualnej oceny merytorycznej stanowig zatgcznik do protokotu.

17. Dotacje moga otrzymac oferenci, ktérych oferty uzyskaty minimalng wymagang w ogtoszeniu
konkursowym liczbe punktéw. Dofinansowanie otrzymajg oferty, ktére uzyskaty kolejno najwyzszg
ocene koncowg, do wyczerpania kwoty limitu wydatkow okreslonych na ten cel w uchwale
budzetowej Rady Miasta Jastrzebie-Zdroj na dany rok.

18. Protokdt podpisuje przewodniczgcy, zastepca przewodniczgcego oraz czionkowie komisji, obecni
na posiedzeniach. Protokot zostaje przedtozony Prezydentowi Miasta.

19. Prezydent Miasta, po zapoznaniu sie z propozycjami komisji, podejmuje ostateczng decyzje
0 udzieleniu dotacji w drodze zarzgdzenia, ktore okresla: nazwe oferenta, nazwe zadania publicznego
i wysoko$¢ przyznanych srodkéw publicznych.

20. Wydziat merytoryczny, ktérego konkurs dotyczy, niezwtocznie, pisemnie zawiadamia oferentow
o decyzji Prezydenta Miasta, jednoczesnie przekazuje informacje o wynikach rozstrzygniec
do Wydziatu wspotpracujgcego z organizacjami pozarzadowymi.

21. Wydziat wspotpracujgcy z organizacjami pozarzgdowymi zamieszcza w Biuletynie Informaciji
Publicznej, na stronie internetowej Miasta www.jastrzebie.pl oraz na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta
wyniki rozstrzygnie¢ ze wskazaniem: podmiotu otrzymujgcego dotacje, nazwy zadania publicznego
i wysokosci przyznanych srodkéw publicznych.

22. Umowe o udzielenie dotacji sporzgdza i nadzoruje Wydziat merytoryczny, ktérego konkurs
dotyczy.

23. Z tytutu prac w komisji konkursowej jej cztonkowie nie otrzymujg wynagrodzenia.

Rozdziat XiIlI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 17

1. Niniejszy program okresla planowany zakres finansowego i pozafinansowego partnerstwa miasta
z organizacjami pozarzgdowymi w 2019 roku oraz wyznacza najistotniejsze kierunki wspolnych
dziatah w celu podniesienia jakosci zycia i petniejszego zaspokojenia potrzeb mieszkancéw poprzez
jak najefektywniejsze wykorzystanie potencjatu organizacji pozarzadowych. Stwarza warunki
do rozwoju dziatan i podejmowania nowych inicjatyw przez sektor pozarzagdowy.

2. Wskazane w programie zasady wspoéipracy moga by¢é modyfikowane wraz ze zmieniajgcymi
sie przepisami prawa oraz sytuacjg finansowg miasta, jak i rowniez na zasadny wniosek organizaciji
pozarzadowych.



3. W sprawach nieuregulowanych w programie majg zastosowanie obowigzujgce przepisy prawa,
w tym ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz aktéw wykonawczych
wydanych na podstawie ww. ustawy.

4. Sprawozdanie z realizacji programu za rok 2019 Prezydent Miasta Jastrzebie-Zdréj przediozy
Radzie Miasta Jastrzebie-Zdréj oraz opublikuje w Biuletynie Informacji Publicznej, w terminie
wskazanym w ustawie.

5. Na podstawie sprawozdania z jego realizacji oraz po zebraniu propozycji ze strony organizaciji
pozarzgdowych, przygotowywany jest kolejny program na zasadach okreslonych w ustawie.

6. Program, o ktérym mowa powyzej, uchwalany jest do 30 listopada roku poprzedzajgcego okres
jego obowigzywania.

7. Wydziat Kultury, Sportu i Turystyki - Referat Organizacji Pozarzagdowych koordynuje przygotowanie
programu, przeprowadza konsultacje oraz przyjmuje propozycje dziatan do programu na rok
nastepny.



