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OGLOSZENIE O NABORZE
Prezydent Miasta Jastrzebie-Zdréj,
na podstawie art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1260),
ogtasza nabér na wolne stanowisko urzednicze.

I. Nazwa i adres jednostki

Urzad Miasta Jastrzebie-Zdréj
al. Jozefa Pitsudskiego 60
44-335 Jastrzebie-Zdroj

Il. Okreslenie stanowiska
Referent w Wydziale Mienia
lll. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem

1. Wymagania niezbedne:

1) wyksztatcenie: wyzsze,

2) obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy
o pracownikach samorzgdowych,

3) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych,

4) nieskazanie prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego Ilub umysine przestepstwo
skarbowe,

5) nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:

1) staz pracy minimum 3 lata.
2) znajomose:
a) ustawy o gospodarce nieruchomosciami,
b) ustawy kodeks cywilny,
c) ustawy o szczegolnych zasadach przygotowania i realizacji
inwestycji w zakresie drég publicznych,
d) ustawy kodeks postepowania administracyjnego,
e) ustawy o samorzgdzie gminnym,
f)  ustawy o finansach publicznych,

3) prawo jazdy kategorii ,,B”.

4) biegta znajomos¢ obstugi komputera, w szczegdInosci w zakresie
pakietu Office.

5) umiejetnosé obstugi urzgdzen biurowych.

6) pozadane kompetencje: odpowiedzialnosg, sumiennosc,
samodzielnos¢ i kreatywno$¢, umiejetnos¢ planowania i organizacji
pracy na zajmowanym stanowisku, zdolno$¢ skutecznego
komunikowania sig, zdolno$¢ analitycznego myslenia, odpornos¢ na
stres, umiejetnos¢ wspotdziatania z innymi, wysoka kultura osobista,
terminowosé, doktadnos$é.

IV. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1) prowadzenie postepowan majgcych na celu okreslanie wysokosci
odszkodowania za nabywang nieruchomos¢, w tym odszkodowan
wynikajacych z ustawy o szczegdlnych zasadach przygotowania
i realizacji inwestycji w zakresie drég publicznych;

2) prowadzenie spraw dotyczacych wywlaszczania nieruchomosci
obejmujgcych m.in.:

a) podanie do publicznej wiadomosci informacji o zamiarze
wywlaszczenia w przypadku nieruchomosci o nieuregulowanym
stanie prawnym,

b) wszczecie postepowania wywtaszczeniowego,

c) skiadanie w sadzie wnioskéw o ujawnienie w ksiedze wieczystej
zawiadomienia o wszczeciu postepowania wywtaszczeniowego,



3)

4)

5)

6)
7)
8)

9)

d) przeprowadzanie rozpraw administracyjnych dotyczgcych wywlaszczenia,

e) wydawanie decyzji o wywtaszczeniu oraz o ustaleniu i wyptacie odszkodowania za
nieruchomosci niezbedne dla realizacji aktualnego celu publicznego,

nabywanie na wiasno$¢ Gminy lub Skarbu Panstwa , czesci nieruchomosci pozostajace;j

po wywilaszczeniu nieruchomosci nienadajgcej sie do prawidiowego wykorzystania na

dotychczasowe cele na wniosek wiasciciela lub uzytkownika wieczystego;

nabywanie wtasnosci rzeczy i praw majgtkowych na rzecz Gminy Jastrzebie-Zdroj na cele

inwestycyjne w zamian za nalezno$ci podatkowe;

prowadzenie spraw zwigzanych z nabywaniem nieruchomosci lub ich czesci do zasobu

nieruchomosci Gminy, Skarbu Panstwa, w tym nieruchomosci ktére w miejscowym planie

zagospodarowania przestrzennego zostaty przeznaczone na cele publiczne i cele

inwestycyjne. Zakres zadan obejmuje m.in.:

a) wszczecie procedury o nabycie,

b) sporzadzenie wniosku na narade Prezydenta Miasta,

c) zlecenie wykonania wyceny nieruchomosci,

d) przeprowadzenie rokowan z wtascicielami, sporzgdzenie protokotu z rokowan,

e) przygotowywanie niezbednych dokumentéw do spisania aktu notarialnego;
prowadzenie spraw dotyczacych ustanawiania  stuzebnosci drogowych na
nieruchomosciach Gminy lub Skarbu Panstwa;
przygotowywanie projektéw pism, odpowiedzi na interpelacje, skargi dotyczgce zakresu
dziatania wydziatu;
sporzgdzanie zbiorczych opracowan i zestawien dotyczgcych realizowanych przez
wydziat zadan;
przygotowywanie danych wyjsciowych dla potrzeb sporzgdzania dowoddéw ksiegowych
zgodnie z witasciwym zarzgdzeniem Prezydenta Miasta w sprawie zasad rachunkowosci
i gospodarki finansowej w jednostce budzetowej Urzad Miasta Jastrzebie-Zdroj;

10) wykonywanie pozostatych obowigzkéw wynikajgcych bezposrednio z charakteru pracy na

danym stanowisku;

11) wykonywanie innych polecen wydawanych przez przetozonych.

V. Warunki pracy na stanowisku

1)
2)
3)
4)

petny wymiar czasu pracy;

praca w siedzibie Urzedu Miasta;
praca przy komputerze;

praca w terenie.

VI. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych

W miesigcu sierpniu 2018 r., wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta
Jastrzebie-Zdréj, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepetnosprawnych, wynosit mniej niz 6 %.

VIl. Wymagane dokumenty

1. Dokumenty niezbedne:

1)
2)

3)
4)

podanie, podpisane wtasnorecznie przez kandydata;

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie (wzér do pobrania

na stronie bip.jastrzebie.pl);

kopie dokumentow potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie;

oswiadczenia, podpisane wtasnorecznie przez kandydata, o:

a) posiadaniu obywatelstwa polskiego,

b) posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych,

c) nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo $Scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

d) posiadaniu nieposzlakowanej opinii,

e) wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy,
dla potrzeb niezbednych do przeprowadzenia procedury naboru, zgodnie



z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE. (wzo6r do pobrania na stronie bip.jastrzebie.pl).

Kandydat, ktéry chce skorzysta¢ z uprawnienia okreslonego w art. 13a ust. 2 ustawy

o pracownikach samorzgdowych, zobowigzany jest do ztozenia wraz z dokumentami kopii
dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

2. Dokumenty dodatkowe:

- kopie dokumentow potwierdzajgcych posiadane kwalifikacje i umiejetnosci,
- kopie dokumentdéw potwierdzajgcych posiadany staz pracy.

VIII. Termin i miejsce skiadania dokumentéw

Dokumenty, w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,Nabér na stanowisko Referenta w Wydziale Mienia”,
nalezy sktada¢ osobiscie w Urzedzie Miasta Jastrzebie-Zdrdj, w Kancelarii Ogolnej lub listownie na
adres: Urzad Miasta Jastrzebie-Zdroj, al. Jézefa Pitsudskiego 60, 44-335 Jastrzebie-Zdréj, w terminie
do dnia 25 wrzesnia 2018 r. (decyduje data wptywu oferty do Urzedu).

IX. Dodatkowe informacje

Informacja o wyniku | etapu selekcji oraz o Il etapie selekcji zostanie umieszczona w Biuletynie
Informac;ji Publicznej i na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Jastrzebie-Zdrg;.

PREZYDENT MIASTA

/-l Anna Hetman



