KLAUZULA INFORMACYIJINA DLA kandydatow do pracy, od ktorych zbierane
sg dane

w Osrodku Pomocy Spotecznej w Jastrzebiu — Zdroju przy ul.Opolskiej 9, 44-335
Jastrzebie-Zdrdj

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
z dnia 27 kwietnia 2016 r. informuje, iz:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Osrodek Pomocy Spotecznej w
Jastrzebiu — Zdroju z siedzibg 44-335 Jastrzebie-Zdroj ul.Opolska 9 reprezentowanym
przez Dyrektora OSrodka.

2) Dane kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych Osobowych w Osrodku Pomocy
Spotecznej w Jastrzebiu — Zdroju: iodo@ops.jastrzebie.pl

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji procesu rekrutacji na

podstawie art.6 ust.1 lit.c RODO (art. 22! KP oraz innych przepisbw majacych
zastosowanie przy zatrudnieniu pracownikdw samorzadowych). W przypadku
udzielenia dobrowolnej zgody na przetwarzanie danych osobowych, bedg one
przetwarzane na podstawie art.6 ust.1 lit.a RODO.

4) Pani/Pana dane osobowe bedg udostepniane nastepujgcym kategoriom odbiorcow:

a) podmiotom z ktérymi zawarliSmy stosowng umowe
b) organom panstwowym, ktdrym dane s3 przekazywane na podstawie
przepisOw prawa;

6) Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do innych panstw ani organizacji
miedzynarodowych.

7) Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres wynikajgcy z JRZWA oraz
innych wewnetrznych regulaminéw administratora danych)

8) Pani/Pana dane nie bedg podlega¢ zautomatyzowanemu przetwarzaniu, w tym
profilowaniu.

9) posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich
sprostowania.

10) ma Pan/Pani prawo whniesienia skargi do UODO gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie
danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy ogdlnego rozporzadzenia
o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.;

11) podanie przez Pana/Pania danych osobowych jest wymogiem ustawowym
wynikajgcym z Kodeksu Pracy oraz innych przepisdw prawa majgcych zastosowanie do
pracownikow samorzadowych. Jest Pan/Pani zobowigzana do ich podania w celu
realizacji procedury naboru.



