ZARZADZENIE Nr Or-1vV.0050.322.2017
Prezydenta Miasta Jastrzebie-Zdrgj

z dnia 1 czerwca 2017 r.

w sprawie zmiany do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Jastrzebie-Zdréj

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity Dz. U. z 2016 r., poz. 446 z pdzn. zm.)

Zarzadzam

§1

Zmieni¢ zatgcznik do Zarzadzenia Nr Or.IV.0050.74.2015 Prezydenta Miasta Jastrzebie-Zdroj
zdnia 26 lutego 2015 roku w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta
Jastrzebie-Zdréj ze zmianami, w nastepujacy sposaéb:

1.§ 10 otrzymuje brzmienie:

»1. Struktura organizacyjna Urzedu przedstawia sie nastepujgco:
1) Prezydent;
2) | Zastepca Prezydenta;
3) Il Zastepca Prezydenta;
4) Sekretarz;
5) Skarbnik;
6) wydzialy i biura Urzedu;
7) samodzielne stanowiska.

Schemat organizacyjny Urzedu okresla zatacznik do niniejszego Regulaminu.

2. W skitad Urzedu wchodzg nastepujgce wydziaty, biura oraz samodzielne stanowiska,
oznaczone odpowiednimi symbolami:

1) | Wydziat Architektury Ar
2) | Wydziat Budzetu B
3) | Wydziat Edukacji Ed
4) | Wydziat Geodezji i Kartografii G
5) | Wydziat Gospodarki Komunalnej GK
6) | Wydziat Informacji, Promocji i Rozwoju P
7) | Wydziat Informatyki It
8) | Wydziat Infrastruktury Komunalnej i Inwestycji IKI
9) | Wydziat Kontroli i Audytu Wewnetrznego KAW
10) | Wydziat Ksiegowosci Budzetowej KB
11) | Wydziat Kultury, Sportu i Turystyki KST
12) | Wydziat Mienia M
13) | Wydziat Spraw Obywatelskich i Komunikaciji Ob
14) | Wydziat Ochrony Srodowiska i Rolnictwa oS




15) | Wydziat Organizacyjny Or

16) | Wydziat Podatkéw i Optat PO
17) | Wydziat Funduszy Pomocowych i Nadzoru Wiascicielskiego FPN
18) | Wydziat Polityki Spotecznej i Mieszkaniowej PSM
19) | Wydziat Spraw Rodzinnych i Alimentacyjnych Sr

20) | Wydziat — Straz Miejska, Zarzadzanie Kryzysowe i Sprawy Obronne SM
21) | Wydziat — Urzad Stanu Cywilnego usc
22) | Biuro Rady Miasta BRM
23) | Biuro Miejskiego Rzecznika Konsumentow BRK
24) | Biuro ds. Zarzagdzania Jakoscig BZJ
25) | Biuro ds. Zamowien Publicznych BZP
26) | Asystent Prezydenta Miasta A

27) | Petnomocnik Prezydenta Miasta ds. Osob Niepetnosprawnych PN
28) Doradca Prezydenta Miasta ds. Komunikacji, Promocji i Wizerunku D

— Petnomocnik ds. Mtodych

2. W § 14 ust. 16 otrzymuje brzmienie:
.Sprawowanie bezposredniego nadzoru nad wydziatami, biurami oraz samodzielnymi
stanowiskami Urzedu:

Edukaciji,

Informaciji, Promocji i Rozwoju,

Kontroli i Audytu Wewnetrznego,

Kultury, Sportu i Turystyki,

Biurem Miejskiego Rzecznika Konsumentow,

Strazg Miejska, Zarzgdzaniem Kryzysowym i Sprawami Obronnymi,

Biurem ds. Zarzadzania Jakoscia,

Asystentem Prezydenta Miasta,

Petnomocnikiem Prezydenta Miasta ds. Osdb Niepetnosprawnych,

Doradcg Prezydenta”.

3.§ 16 otrzymuje brzmienie:

I ZASTEPCA PREZYDENTA MIASTA

Do zakresu dziatania i kompetencji || Zastepcy Prezydenta nalezy:

1)
2)
3)

nadzorowanie prac w zakresie gospodarki komunalnej, ustug komunalnych;

nadzorowanie prac w zakresie komunikaciji i transportu drogowego;

nadzorowanie prac w zakresie sprawnego funkcjonowania systemu pomocy spotecz-

nej w miescie oraz prowadzenie polityki prorodzinnej;

nadzorowanie spraw zwigzanych z przyznawaniem swiadczen rodzinnych swiadczen

z funduszu alimentacyjnego;

nadzorowanie spraw w zakresie zapewnienia sprawnego funkcjonowania w Miescie

ztobka oraz jednostek opiekunczo-wychowawczych;




6) nadzorowanie prac zwigzanych z prowadzeniem dziatan w zakresie promocji i
ochrony zdrowia, a takze inicjowanie zadan przeciwdziatajgcych patologii spotecznej
i uzaleznieniom;
7) nadzorowanie prac w zakresie realizacji polityki mieszkaniowej oraz gospodarki lo-
kalami mieszkalnymi i uzytkowymi;
8) sprawowanie bezposredniego nadzoru nad wydziatami Urzedu:
— Gospodarki Komunalnej,
— Spraw Obywatelskich i Komunikacji,
— Ochrony Srodowiska i Rolnictwa,
— Polityki Spotecznej i Mieszkaniowej,
— Spraw Rodzinnych i Alimentacyjnych;
9) sprawowanie nadzoru nad jednostkami organizacyjnymi Miasta:
— Miejskim Zarzgdem Nieruchomosci,
— Osrodkiem Pomocy Spotecznej,
— Domem Pomocy Spotecznej,
— Domem Nauki i Rehabilitacji dla Dzieci Niepetnosprawnych,
- Publicznym Ztobkiem Nr 1,
- Zespotem Ognisk Wychowawczych,
- Jastrzebskim Zaktadem Komunalnym;
10) wydawanie decyzji administracyjnych na podstawie odrebnych upowaznien Prezyden-

”

ta”.
4.W § 18 ust. 10 otrzymuje brzmienie:
,koordynowanie pracy:
— Biura Miejskiego Rzecznika Konsumentéw,
— Strazy Miejskiej, Zarzgdzania Kryzysowego i Spraw Obronnych,”.

5.§ 40 otrzymuje brzmienie:

STRAZ MIEJSKA, ZARZADZANIE KRYZYSOWE | SPRAWY OBRONNE

Do zadan Strazy Miejskiej, Zarzgdzania Kryzysowego i Spraw Obronnych nalezy w szczegdlnosci:
I.W zakresie Strazy Miejskiej:
1/ ochrona spokoju i porzgdku w miejscach publicznych,
2/ czuwanie nad porzadkiem i kontrola ruchu drogowego - w zakresie okreslonym w przepisach
o ruchu drogowym,
3/ zabezpieczenie miejsca przestepstwa, katastrofy lub innego podobnego zdarzenia albo miejsc
zagrozonych takim zdarzeniem przed dostepem oséb postronnych lub zniszczeniem $ladow
i dowodow, do momentu przybycia wiasciwych stuzb, a takze ustalenie w miare mozliwosci
Swiadkow zdarzenia,
4/ wspoétdziatanie z wiasciwymi podmiotami w zakresie ratowania zycia i zdrowia obywateli, pomocy
w usuwaniu awarii technicznych i skutkéw klesk zywiotowych oraz innych miejscowych zagrozen,
5/ ochrona obiektow komunalnych i urzadzeh uzyteczno$ci publiczne;,
6/ wspotdziatanie z organizatorami i innymi stuzbami w ochronie porzadku podczas zgromadzeh
i imprez publicznych,
7/ doprowadzanie 0s6b nietrzezwych do izby wytrzezwieh lub miejsca ich zamieszkania, jezeli osoby

te zachowaniem swoim dajg powod do zgorszenia w miejscu publicznym, znajdujg sie
w okoliczno$ciach zagrazajgcych ich zyciu lub zdrowiu albo zagrazajg zyciu i zdrowiu innych
0s0b,



8/ informowanie spotecznosci lokalnej o stanie i rodzajach zagrozen, a takze inicjowanie
i uczestnictwo w dziataniach majgcych na celu zapobieganie popetnianiu przestepstw i wykroczen
oraz zjawiskom kryminogennym i wspotdziatanie w tym zakresie z organami panstwowymi,
samorzgdowymi i organizacjami spotecznymi,
9/ konwojowanie dokumentéw, przedmiotow wartosciowych lub wartosci pienieznych dla potrzeb
gminy,
10/ dokumentowanie czynéw zabronionych w postaci protokotdéw przestuchania $wiadka oraz
protokotéw przestuchania sprawcéw wykroczen, w zwigzku ze sporzgdzaniem wnioskow
o ukaranie,
11/ przeprowadzanie kontroli prawidtowosci parkowania samochoddw na parkingach miejskich,
12/ przeprowadzanie kontroli posesji miejskich w zakresie utrzymania porzadku i czystosci,
13/ przeprowadzanie kontroli prawidtowosci umieszczania reklam w pasie drogowym,
14/ przeprowadzanie innych kontroli wynikajgcych z przepiséw prawa na podstawie szczegétowych
upowaznien,
15/ naktadanie grzywien w postepowaniu mandatowym,
16/ zabezpieczenie i nadzorowanie - we wspotpracy z sitami ratowniczymi - rejonéw nadzwyczajnie
zagrozonych,
17/ prowadzenie i obstuge Powiatowego Centrum Zarzadzania Kryzysowego w szczegolnosci
realizacje zadan:
- petnienie catodobowego dyzuru w celu zapewnienia przeptywu informacji na potrzeby
zarzgdzania kryzysowego;
- wspotdziatanie z centrami zarzadzania kryzysowego organdéw administracji publicznej;
- nadzor nad funkcjonowaniem systemu wykrywania i alarmowania oraz systemu wczesnego
ostrzegania ludnosci;
- wspotpraca z podmiotami realizujgcymi monitoring Srodowiska;
- wspotdziatanie z podmiotami prowadzgcymi akcje ratownicze, poszukiwawcze i humanitarne;
- dokumentowanie dziatain podejmowanych przez centrum;
- realizacja zadan statego dyzuru na potrzeby podwyZzszania gotowosci obronnej panstwa;
18/ prowadzenie informacji miejskiej,
19/ prowadzenie monitoringu wizyjnego Miasta,
20/ zapewnienie pocztu sztandarowego Miasta,
21/ wspoétdziatanie z Wydziatem Infrastruktury Komunalnej i Inwestycji w trakcie prowadzenia
utrzymania zimowego Miasta (akcja zima),
22/ wspotpraca z Komenda Miejskg Policji,

Il. W zakresie zarzgdzania kryzysowego i spraw obronnych nalezy koordynowanie przygotowan
i realizacji zadan gminy wykonywanych w ramach powszechnego obowigzku obrony,
obrony cywilnej, ochrony przeciwpozarowej, stanu kleski zywiotowej, zarzgdzania kryzysowego oraz

ochrony informacji niejawnych, a dotyczacych w szczegdlnosci:

1. W zakresie zarzgdzania kryzysowego:

1) kierowanie monitorowaniem, planowaniem, reagowaniem i usuwaniem skutkdw zagrozenh na
terenie miasta,

2) opracowanie i realizacja zalecen do powiatowego planu zarzgdzania kryzysowego ,
3) zarzadzanie, organizowanie i prowadzenie, szkolen, éwiczen i treningdbw z zakresu
zarzgdzania kryzysowego,

4) wykonywanie przedsiewzie¢ wynikajacych z planu operacyjnego funkcjonowania miasta na
prawach powiatu,

5) zapobieganie, przeciwdziatanie i usuwanie skutkéw zdarzen o charakterze terrorystycznym,



6) wspotdziatanie z Szefem Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego w zakresie przeciwdziatania,

zapobiegania i usuwania skutkéw zdarzen o charakterze terrorystycznym,

7) organizacja i realizacja zadan z zakresu infrastruktury krytycznej,

8) udziat w pracach zwigzanych z zabezpieczeniem i likwidacjg ujawnionych niewybuchdw na
terenie miasta,

9) merytoryczny nadzér nad pracg Powiatowego Centrum Zarzgdzania Kryzysowego,

10) zapewnienie funkcjonowania Powiatowego Zespotu Zarzgdzania Kryzysowego,

11) nadzdr nad funkcjonowaniem systemu wykrywania i alarmowania oraz systemu wczesnego

ostrzegania ludnosci,

12) organizowanie i utrzymywanie systemu fgczno$ci radiowej na potrzeby zarzgdzania

kryzysowego,
13) przeprowadzanie oceny stanu zabezpieczenia przeciwpowodziowego oraz wyposazenie
i utrzymanie powiatowego magazynu przeciwpowodziowego,

14) koordynowanie zadan realizowanych przez Policje, Panstwowg Straz Pozarng, ochotnicze
straze pozarne, stuzby komunalne oraz inne podmioty gospodarcze, instytucje i organizacje na
terenie miasta,

15) koordynowanie z upowaznienia Prezydenta udzielania pomocy gminom dotknietym sytuacjami
kryzysowymi,

2. W zakresie obrony cywilnej:
1) dokonywanie oceny stanu przygotowan obrony cywilnej,
) opracowywanie i opiniowanie planéw obrony cywilnej,
) opracowywanie i uzgadnianie planéw dziatania,
4) organizowanie i koordynowanie szkolen oraz ¢wiczen obrony cywilnej,
) organizowanie szkolenia ludnosci w zakresie obrony cywilnej,
) przygotowanie i zapewnienie dziatania systemu wykrywania i alarmowania oraz systemu

wczesnego ostrzegania o zagrozeniach,

7) tworzenie i przygotowywanie do dziatan jednostek organizacyjnych obrony cywilnej,
8) przygotowywanie i organizowanie ewakuaciji ludnosci na wypadek powstania masowego
zagrozenia dla zycia i zdrowia na znacznym obszarze,
9) planowanie i zapewnienie srodkéw transportowych, warunkéw bytowych oraz pomocy

przedmedycznej, medycznej i spotecznej dla ewakuowanej ludno$ci,

10) planowanie i zapewnienie ochrony ptodéw rolnych i zwierzat gospodarskich oraz produktow
zywnos$ciowych i pasz, a takze uje¢ i urzadzerh wodnych na wypadek zagrozenia zniszczeniem
we wspotdziataniu z odpowiednimi jednostkami i wydziatami Urzedu,

11) planowanie przedsiewzie¢ w zakresie przygotowania i funkcjonowania budowli ochronnych,
urzadzen specjalnych oraz innych obiektéw obrony cywilnej, a takze ochronnego zaciemniania
miasta,

12) planowanie i zapewnienie ochrony oraz ewakuacji débr kultury i innego mienia na wypadek
zagrozenia zniszczeniem,

13) wyznaczanie zakladow opieki zdrowotnej zobowigzanych do udzielania pomocy

medycznej
poszkodowanym w wyniku masowego zagrozenia zycia i zdrowia ludnos$ci oraz nadzorowanie
przygotowania tych zaktadéw do niesienia tej pomocy,

14) zapewnienie dostaw wody pitnej dla ludnosci i wyznaczonych zaktadéw przemystu
spozywczego oraz wody dla urzgdzeh specjalnych do likwidacji skazeh i do celéw
przeciwpozarowych,

15) prowadzenie gospodarki materiatowej na potrzeby obrony cywilnej,



16) zaopatrywanie organéw i formacji obrony cywilnej w sprzet, Srodki techniczne
i umundurowanie niezbedne do wykonywania zadan obrony cywilnej, a takze zapewnienie
odpowiednich warunkéw przechowywania, konserwacji, eksploatacji, remontu i wymiany tego
sprzetu, Srodkdéw technicznych oraz umundurowania,
17) integrowanie sit obrony cywilnej oraz innych stuzb, w tym sanitarno-epidemiologicznych,
i spotecznych organizacji ratowniczych do prowadzenia akcji ratunkowych oraz likwidacji
skutkéw klesk zywiotowych i zagrozen srodowiska,
18) planowanie $wiadczen osobistych i rzeczowych na rzecz obrony cywilnej oraz podejmowanie
przedsiewzie¢ zmierzajgcych do ich realizacji,
19) prowadzenie bazy danych sit i Srodkow ratowniczych dotyczgcych zasobdéw gminy w zakresie
spraw zwigzanych z bezpieczehstwem w sytuacjach kryzysowych,
20) opiniowanie projektéw aktow prawa miejscowego dotyczgcych obrony cywilnej i majgcych
wptyw na realizacje zadan obrony cywilne;j,
21) wspodtpraca z terenowymi organami administracji wojskowej,
22) zapewnienie warunkoéw do odbywania zasadniczej stuzby w obronie cywilnej,
23) opiniowanie wnioskéw w sprawie tworzenia formacji obrony cywilnej, w ktérych jest odbywana
zasadnicza stuzba w obronie cywilnej,
24) opracowywanie informacji dotyczgcych realizowanych zadan,

25) wspotpraca z pethomocnikiem wojewody do spraw ratownictwa medycznego i z
terenowymi
organami administracji wojskowej w zakresie dotyczacym realizowanych zadan,
26) kontrolowanie przygotowania formacji obrony cywilnej i ratownikéw do prowadzenia
dziatan
ratowniczych,
27) ustalanie wykazu instytucji panstwowych, przedsiebiorcéw i innych jednostek

organizacyjnych
oraz spotecznych organizacji ratowniczych funkcjonujgcych na ich terenie, przewidzianych do
prowadzenia przygotowan i realizacji przedsiewzie¢ w zakresie obrony cywilnej,

28) utrzymanie statego kontaktu ze stuzbami nadzoru budowlanego, infrastruktury komunalnej,
zagospodarowania przestrzennego, gospodarki wodnej oraz ochrony $rodowiska, w zakresie
niezbednym do realizacji zadan obrony cywilnej,

29) ustalenie zadan i kontrola ich realizacji oraz koordynowanie i kierowanie dziatalnoscig
w zakresie przygotowania i realizacji przedsiewzie¢ obrony cywilnej w jednostkach
organizacyjnych dziatajgcych na terenie miasta,
30) przygotowanie i zapewnienie niezbednych sit do doraznej pomocy w grzebaniu zmartych.
31) okreslenie potrzeb oraz planowanie srodkow finansowych na realizacje zadan obrony cywilnej,
32) organizowanie szkolen i upowszechnianie wiedzy z zakresu powszechnej samoobrony,

3. W zakresie spraw obronnych:

1) planowanie i prowadzenie spraw obronnych,

2) realizacja zadan zwigzanych z opracowaniem i aktualizacjg planu operacyjnego funkcjonowania
miasta warunkach zewnetrznego zagrozenia panstwa lub wybuchu wojny,

3) realizacja zadan zwigzanych z opracowaniem i aktualizacjg regulaminu gtéwnego i zapasowego
stanowiska kierowania urzedu na czas wojny,

4) realizacja zadan zwigzanych z opracowaniem i aktualizacjg instrukcji Statego Dyzuru,

5) realizacja zadan zwigzanych z naktadaniem swiadczen osobistych i rzeczowych na rzecz
obrony,

6) organizacja i doreczanie kart powotania do czynnej stuzby wojskowej w razie ogtoszenia
mobilizacji i w czasie wojny,

7) realizacja zadan zwigzanych z opracowaniem i aktualizacjg planu przygotowan publicznej i



niepublicznej stuzby zdrowia na potrzeby obronne panstwa,
8) realizacja zadan zwigzanych z opracowaniem i aktualizacjg planu organizac;ji i funkcjonowania
zastepczych miejsc szpitalnych,
9) realizacja zadah w ramach wsparcia wojsk sojuszniczych i punktu kontaktowego (HNS),
10) prowadzenie szkolen z zakresu spraw obronnych dla pracownikéw Urzedu,
11) kontrola realizacji zadan obronnych w wydziatach i miejskich jednostkach organizacyjnych.
12) wspétdziatanie i uzgadnianie niezbednego zakresu spraw obronnych z organami administracji
rzgdowej, samorzgdowej, wojska, policji, strazy pozarnej i innymi organami.

4. W zakresie spraw wojskowych:

1) przeprowadzenie rejestracji na potrzeby ewidencji wojskowej oraz kwalifikacji wojskowej,
2) przygotowanie i prowadzenie kwalifikacji wojskowe;,

3) prowadzenie spraw zwigzanych z administracyjnym wymeldowaniem poborowych nie
zgtaszajgcych sie do kwalifikacji wojskowej a stale zamieszkujgcych za granica,
4) okreslenie potrzeb oraz planowanie srodkéw finansowych potrzebnych do zabezpieczenia
pracy oraz dziatania Powiatowej Komisji Lekarskiej,

5. W zakresie Ochotniczych Strazy Pozarnych:
1) wspotpraca i nadzér nad Srodkami finansowymi Panstwowej Strazy Pozarne;j,
2) planowanie srodkéw finansowych i rzeczowych OSP oraz biezacy nadzér nad wydatkami OSP,
3) wspoétprace i nadzér nad jednostkami OSP.

6. Wspotpraca z organizacjami kombatanckimi w tym obstuga Powiatowej Rady ds. Kombatantéw przy
Prezydencie Miasta Jastrzebie - Zdr¢j,

7. Organizacja obchoddéw uroczystosci panstwowych oraz rocznicowych.

8. Prowadzenie wykazow podmiotdw obowigzanych do przyjecia skazanych w celu wykonywania
prac spotecznie uzytecznych.

9. Uzgadnianie regulaminéw strzelnic przeznaczonych do prowadzenia strzelan szkoleniowych,

sportowych, rekreacyjnych i treningdw strzeleckich, oraz przygotowywanie decyzji Prezydenta
zatwierdzajgcych regulaminy,

10. Przyjmowanie zawiadomieh w sprawie odbycia zgromadzen publicznych.

11. Udostepnianie danych i wydawanie zaswiadczen w zakresie uprawnien do kierowania pojazdami
uprzywilejowanymi.

Ill. Prowadzenie spraw zwigzanych z Systemem Zarzgdzania Jako$cig Strazy Miejskiej, Zarzgdzania
Kryzysowego i Spraw Obronnych.

IV. Organizowanie postepowan o udzielenie zamoéwien publicznych w zakresie dziatania Strazy
Miejskiej, Zarzgdzania Kryzysowego i Spraw Obronnych.

V. Przeprowadzanie konsultacji spotecznych w zakresie dziatania Strazy Miejskiej, Zarzadzania
Kryzysowego i Spraw Obronnych, w tym za posrednictwem platformy internetowej

e-Konsultacje spoteczne, jesli forma taka zostanie okreslona zgodnie z obowigzujgcymi
uregulowaniami prawnymi.



VI. Powotanie Pionu Ochrony reguluje odrebne Zarzgdzenie Prezydenta Miasta Jastrzebie-Zdr¢j.”.

6. § 44 otrzymuje brzmienie:

BIURO ds. ZAMOWIEN PUBLICZNYCH

Do zadan Biura ds. Zaméwien Publicznych nalezy w szczegdlnosci:

1/ opracowanie ujednoliconych zasad i trybu postepowania przy udzielaniu zaméwien publicznych
zgodnie z ustawg Prawo zaméwien publicznych w formie regulaminu udzielania zamoéwien
publicznych,

2/ przygotowywanie i publikowanie ogtoszen o planowanych zaméwieniach wymaganych ustawg
Prawo zamowien publicznych,

3/ koordynowanie (zgodnie z regulaminem), pod katem zgodnoéci z ustawg Prawo zamoéwienh
publicznych, czynnosci majgcych na celu sporzgdzanie dokumentow, tj. :
- ogtoszenia, zaproszenia wtasciwe dla danego trybu postepowania,
- specyfikacja istotnych warunkéw zaméwienia w zakresie:
a) warunkéw wymaganych od wykonawcow, wraz z dokumentami potwierdzajgcymi spetnienie
warunkow,
b) kryteriéw i ich znaczenia;
c) okreslania wysokosci wadium oraz sposobdw whniesienia,
d) okreslania wysokosci zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy oraz sposobdéw
whniesienia,
- dokumentacja czynnosci i zdarzen = zwigzanych z przeprowadzeniem postepowania
sporzadzona
w oparciu o druki ZP,
- ogtoszenia o wynikach postepowan,
- projekty odpowiedzi na wniesione odwotania,

4/ uczestniczenie w  komisjach przetargowych powotywanych do przeprowadzania postepowan
0 udzielanie zamdwien publicznych oraz koordynowanie prac komisji pod wzgledem wymogow
stosowanych przepiséw prawa, regulaminu,

5/ wystepowanie w imieniu Prezydenta w postepowaniach odwotawczych przed wiasciwymi
organami orzekajgcymi, wraz z przedstawicielami Wydziatow odpowiedzialnych za
przeprowadzenie
postepowania,

6/ parafowanie zawieranych przez Prezydenta lub z jego upowaznienia, uméw pod wzgledem
zgodnosci z przepisami ustawy Prawo zamdwien publicznych w zakresie:

- zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy jezeli byto wymagane,

- zakazu zmian postanowien umowy z zastrzezeniem art.144 ust.1 ustawy Prawo zamowien
publicznych,

- mozliwosci odstgpienia od umowy z powodu okolicznosci, o ktérych mowa w art. 145 ustawy
Prawo zamowien publicznych,

- terminu na jaki zostaje zawarta,

- realizowania wydatkow zgodnie z planem zamowien publicznych,



7/ prowadzenie ,Rejestru uméw zamodwien publicznych w oparciu o ustawe Prawo zamdéwieh
publicznych”,
8/ prowadzenie ,Rejestru zamodwien publicznych” oraz zbiorczej sprawozdawczosci dotyczgcej
udzielonych zamowien publicznych,
9/ prowadzenie ,Rejestru zarzgdzen w sprawie powotywania komisji przetargowych”,
10/ opracowanie, aktualizacja ,Planu zaméwien publicznych” Urzedu oraz jego publikowanie zgodnie
z wymogami ustawy Prawo zamowien publicznych,
11/ kompletowanie, udostepnianie aktéw prawnych zwigzanych z udzielaniem zaméwien publicznych,
12/ udzielanie, jednostkom organizacyjnym Miasta, niezbednych informacji i wyjasnien z zakresu
obowigzujgcych przepiséw ustawy Prawo zaméwien publicznych,
13/ organizowanie, inspirowanie i przeprowadzanie w miare potrzeb szkoleh w zakresie zasad,
form i trybu udzielanych zamoéwieh publicznych w Urzedzie,—
14/ prowadzenie kontroli w wydziatach i biurach Urzedu w zakresie zamowien publicznych,
15/ prowadzenie spraw zwigzanych z Systemem Zarzgdzania Jakoscig Biura.”.

6. Uchyla sie § 46.
§2

Schemat organizacyjny Urzedu Miasta, stanowigcy zatgcznik do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Miasta Jastrzebie-Zdrdj, otrzymuje brzmienie jak w zatgczniku do niniejszego Zarzadzenia.

§3

Wykonanie Zarzadzenia powierzy¢ Sekretarzowi Miasta.

§4

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem 1 czerwca 2017 roku.



