Prezydent Miasta Jastrzebie-Zdrdj

na podstawie art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku

o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity Dz. U. z 2014 roku, poz. 1202 ze zmianami}

ogtasza nabdr na wolne stanowisko urzednicze

I. Nazwa i adres jednostki:

Urzgd Miasta Jastrzebie-Zdrgj
al. Jézefa Pitsudskiego 60
44-335 Jastrzehie-Zdrdj

Il. Okreslenie stanowiska urz¢dniczego:

Podinspektor w Wydziale Infrastruktury Komunalnej i Inwestycji

Informuje, ze wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych jest nizszy niz 6% w zwiazku
z powyzszym pierwszenstwo w zatrudnieniu maja oscby niepeinosprawne, o ile znajdujg sie
w gronie 5 najlepszych kandydatow speiniajgcych wymagania niezbedne i w najwiekszym stopniu
speiniajgcych wymagania dodatkowe. Kandydat, kiéry zamierza skorzysta¢ z tych uprawnien
obowigzany jest ziozy¢ wraz z dokumentami kserokopie dokumentu potwierdzajgcego
niepetnosprawnose,

lil. Kandydat przystepujacy do naboru winien spetnia¢ nastepujace wymagania:

1) niezbedne

wyksztalcenie wyzsze,

- spelnienie wymagan okreslonych w art. 6 ustawy o pracownikach samorzgdowych,
okreslonych dla stanowisk urzedniczych,

- znajomosé przepisow ustawy Prawo zamoéwiefi publicznych oraz aktéw wykonawczych
z zakresu zamowien publicznych,

- co najmnigj trzyletnie do$wiadczenie zawodowe w zakresie zamowien publicznych,

- znajomosc struktury organizacyjnej Urzedu Miasta Jastrzebie-Zdroj;

2} dodatkowe

- znajomos¢ ustawy o samorzgdzie gminnym,

- umiejetnosé postugiwania sie przepisami prawnymi,

- umiejetnosE pracy na komputerze w srodowisku Windows i obstugi urzadzen biurowych,
- ched podnoszenia swoich kwalifikacji,

- komunikatywno$¢ | wysoka kultura osobista,

- samodzielnosé i kreatywnose,

- umiejetnosc pracy w zespole.

IV. Wykaz zakresu zadan wykonywanych na stanowisku podinspektora w Wydziale
Infrastruktury Komunalnej i Inwestycji:

prowadzenie czynnoéci zwiazanych z udzielaniem zamoéwien publicznych przez Wydziat,
przygotowywanie | publikowanie ogloszen o zamoéwieniach zgodnie z wymaganiami
ustawowymi,

przekazywanie do publikowania specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia wraz
z ewentuainymi jej zmianami lub wyjasnieniami,

wysytanie zaproszen do udziatu w postepowaniu lub skladania ofert,

udostepnianie specyfikacji istotnych warunkow zamoéwienia,

prowadzenie rejestru wydanych (przestanych) specyfikacji istotnych warunkow zamoéwienia,
wystanych zaproszen, ztozonych wnioskéw o dopuszczenie do udzialu w postepowaniu,

udziat w komisjach przetargowych, nadzor nad terminowos$cia jej prac,

przygotowywanie niezbednych dokumentdéw zwigzanych z pracami komisfi, w tym:
sporzadzanie nofatek i protokoftéw z posiedzen komisji oraz prowadzenie korespondencii
zwigzanej z pracami komisji i jef wynikami,

sporzadzanie protokctow postepowan,




- nadzér nad dokumentacja przetargowa,
- obstuga komisji przetargowych w charakterze sekretarza komisii.

V. Dokumenty skladane przez kandydata winny zawieraé:

- podanie podpisane wlasnorecznie przez kandydata,

- kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (wzor w zatgczeniu),

- kserckopie dyplomu [ub innych dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie,
kwalifikacje oraz doswiadczenie zawodowe, potwierdzone za zgodnosc z oryginatem przez
kandydata,

- o$wiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

- oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych
oraz o korzystaniu z petni praw publicznych,

- oswiadczenie kandydata o tym, Ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine za przestepsiwo skarbowe,

- oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, w zakresie
niezbednym do przeprowadzenia naboru, zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych.

Vi. Dokumenty nalezy skladaé¢ w Urzedzie Miasta Jastrzebie-Zdrodj, pokéj 020 A, w terminie
do 15.02.2016 r. do godz. 13%.

Dokumenty winny by¢ ziozone w zamknietej kopercie, opatrzonej imieniem i npazwiskiem
kandydata oraz numerem telefonu, z dopiskiem: ,Nabor na stanowisko urzednicze podinspektora
w Wydziale Infrastrukiury Komunalnegj i Inwestyciji”.

VIl. Informacja o wynikach wstepnej selekcji — | etapu naboru oraz o terminie Il etapu zostanie
ogloszona w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miasta.

Vill. Kandydat wyloniony w drodze konkursu zostanie zatrudniony na czas okreslony
nieprzekraczajacy 6 miesiecy, a po uzyskaniu pozytywnej oceny z egzaminu kornczacego
stuzbe przygotowawcza | uzyskaniu pozytywnej oceny jego pracy - na ¢zas nieokreslony.

PHREAYDENT MIASTA

Anpa Hetman




