I.

Prezydent Miasta Jastrzebie-Zdrgj
na podstawie art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzgdowych
(Dz.U.2014.1202 j.t.)
ogtasza nabér na wolne stanowisko urzednicze

Nazwa i adres jednostki:

Urzad Miasta Jastrzebie-Zdrdj, al. J6zefa Pitsudskiego 60, 44-335 Jastrzebie-Zdrgj

IL.

Okreslenie stanowiska urzedniczego:

Podinspektor w Wydziale Informatyki — 1 etat

Informuje, ze wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych jest nizszy niz 6% w zwigzku z powyzszym

pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby niepetnosprawne, o ile znajdujg sie w gronie 5 najlepszych

kandydatow spetniajagcych wymagania niezbedne i w najwiekszym stopniu spetniajgcych wymagania

dodatkowe. Kandydat, ktéry zamierza skorzystac z tych uprawnien obowigzany jest ztozy¢ wraz z dokumentami

kserokopie dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

I11.

Kandydat przystepujacy do naboru winien spelnia¢ nastepujace wymagania

niezbedne:

wyzsze informatyczne lub pokrewne, wyzsze techniczne oraz studia podyplomowe o kierunku
informatycznym lub wyzsze techniczne i kwalifikacje informatyczne potwierdzone stosownymi
poswiadczeniami

znajomos¢ systemow operacyjnych z rodziny Windows, Linux

znajomos$¢ oprogramowania biurowego (MS Office / OpenOffice)

znajomosc¢ zagadnien z zakresu eksploatacji i budowy urzadzen komputerowych

znajomos$¢ zagadnien dotyczacych sieci komputerowych LAN

znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu umozliwiajgcym swobodne czytanie dokumentacji
technicznej

niekaralnos$¢

dodatkowe:

doswiadczenie zawodowe: staz pracy na stanowisku informatyka

umiejetnos¢ administrowania serwerami z rodziny Windows, Linux

znajomos¢ zagadnien z zakresu systemdw zarzadzania bezpieczenstwem informacji oraz z zakresu
bezpieczenstwa systemdw informatycznych

znajomos¢ ustawy o informatyzacji dziatalnosci podmiotéw realizujgcych zadania publiczne, ustawy o
ochronie danych osobowych, ustawy o podpisie elektronicznym

znajomosc¢ zagadnien z zakresu tgcznosci

prawo jazdy kategorii B

rzetelno$¢, samodzielnos¢, kreatywnosé

komunikatywnos$¢, umiejetnos¢ analizy i rozwigzywania problemoéw uzytkownikéw systemow
informatycznych

umiejetnosc pracy w zespole, kultura osobista



IV.

VL

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku podinspektora

wsparcie informatyczne pracownikow innych wydziatéw w zakresie prawidtowej eksploatacji
systemow teleinformatycznych

administracja eksploatowanymi systemami informatycznymi

nadzor nad prawidtowg eksploatacja, konfiguracja, konserwacja, drobne naprawy sprzetu
komputerowego, telefonicznego i kserograficznego

udziat we wdrazaniu nowych rozwigzan informatycznych

ciggte doskonalenie wiedzy z zakresu eksploatowanych urzadzen i systemow teleinformatycznych

Dokumenty skltadane przez kandydata winny zawierac:

podanie podpisane wiasnorecznie przez kandydata;

zyciorys lub CV (wraz z opisem przebiegu praktyki zawodowej, dane kontaktowe);
oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestepstwa popetnione umysinie;
kserokopie dyplomu potwierdzong za zgodnos$¢ z oryginatem przez kandydata;

inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach, referencje.

Dokumenty nalezy sktada¢ w Urzedzie Miasta Jastrzebie Zdroj, pokoj 020A
w terminie do 13 listopada 2015 roku do godz. 14:00

Dokumenty winny by¢ ztozone w zamknietej kopercie opatrzonej imieniem i nazwiskiem kandydata z dopiskiem

»,Nabor na stanowisko urzednicze podinspektora w Wydziale Informatyki".

VIL

VIIL

Informacja o wynikach wstepnej selekcji - I etap naboru oraz o terminie II
etapu zostanie ogloszona w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy
ogloszen Urzedu Miasta.

Kandydat wytoniony w drodze konkursu zostanie zatrudniony na czas
okreslony, nieprzekraczajacy szesciu miesiecy, po uzyskaniu pozytywnej
oceny z egzaminu konczacego stuzbe przygotowawcza i uzyskaniu
pozytywnej oceny jego pracy - na czas okreslony 1 roku, po uzyskaniu
kolejnej pozytywnej oceny - na czas nieokreslony.



