PREZYRENT MIASTA
JASTUZ KDY TDROJ

ZARZADZENIE Nr Qn. QA2 1318005
PREZYDENTA MIASTA JASTRZEBIE ZDRGJ
7 dnia Q3. 2Xerwa. 20 .

w sprawie. zatwicrdzema Repulaminu pregprowadzama konkursu na stanowiske dyrektors
w przedszkolach oraz w poszczegdlnyeh typach szkdl | placdwek odwiatowyeh w Jastrzebiu

Zdroq.

Na podstawie art. 30 ust. 1 usiawy ¢ dnia 8 marca 1990, ¢ samoregdzic pminnym ( tekst
Jedn: Dz U z 2001r, Nr 142 poz. 1591 z pdZn. 2m.) oraz art. 5¢c pkt 2 w zwiazlu z ant. 5da
ust. 5 ustawy dnia 7 wrzegnia 19911, o sysiemie oswiaty (tekst jedn. . Dz, U, z 1996r, Nr 67,

poz. 329 z poZn. Zm.)

&1
. Zatwierdza si¢  Repulamin  przcprowadeania  konkursu  na  stanowiske  dyrektora
w przedszkolach oraz w poszezegoinych typach szkét i placdwek odwiatowych w Jastrzgbiu

Zdroj, stanowigey 2algemik do mintejszego zarzadeenia,
g2

Traci moe Uchwata Nr Or — 0151/51/2002 Zarzadu Miasta Jastrzebie Zdréj z dnia 06 lutego
20020 w sprawic catwicrdeenia Regulaininu przeprowadzamia konkursy ng stunowiske
dyrektora w przedszkolach oraz w poszezegdlnych typach szieot i placdwek odwiatowych

w Jastrzebiu Zdroju,
£3

Larzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia
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Regulamin

przeprowadzania konkursu na stanowisko dyrektora
w przedszkolach oraz w poszczegGinych typach szkét
i placéwek oéwiatowych w Jastrzebiu Zdroju.

Ninigjszy Regulamin zustal opracowany na podstawie ustawy z dniz 7 wrecsma 19911 o
systemie odwiaty (L. . Dz 17z 1996r. Nr 67, poz. 326 z poZn. zn,) ora7 Rozporzadzenia
Ministra Fdukacji Narodowej z dnia 15 lutege 19991 w sprawie wymagan, jakim powinny
odpowiadad osohy zajmujace stanowiska dyrektorow oraz nnc stanowiska kierownicze w
przedszkolach oraz w poszezegolnyeh typach szkot i placowek (D7, 1. z 19990, Nr 14, poz.
126, z 20001, N1 70, poe. 823)

. CEL KONKURSU

Celem konkursu jest wylonienic spo$rod  jego  uezestnikow kandydata
spelimiajacego warunki do powierzenia stanowiska dyrekiora dancgo przedszkola,
szkoly lub placawki o$wiatowe), zwanymi dale ,placéwkami OSWIAlOWYIL

Il. OGLOSZENIE KONKURSU

1. Konkurs oglasza Prezydent Miasta.

2. Ogtoszenie o konkursie publikuje sie w prasic lokalne), na tablicy ogloszen w
Urzedzie Miasta oraz w plactwkach o$wiatowych.

3. Termin, do ktérego bedy preyjmowane dokumenty kandydatow, omaczony
zostame w oetoszenin o konkursie.

4. O terminie i miejseu posiedzenia komisji konkursowe) kandvdac zostang
powiadomicni pisemnie.

5. Konkurs na stanowisko dyrektora placowki odwiatowej powinien by¢
przeprowadzony w prreciagu dwoch tygodni od vakofiezenia skiadama
dokumentow.



~72.
Il. WYMAGANIA W STOSUNKLU DO KANDYDATOW

1. Do konkursu moze przystapic oscba, ktora spefnia warunki okreslone w
Rozporzgdzeniu Muustra Edukacyi Narodowej z dnia 15 lutego 19991, w
sprawie wymagan, jakim powinny odpowiada¢ osoby zajmujace stanowiska
dyrektordw oraz inne stanowiska kierownicze w przedszkolach oraz
w poszezegdinych typach szkod 1 plactwek (Dz. U, z 19991, Nr 14, poz. 126,
z 2000r. Nr 70, poz. 823).

2. Do konkursn moze przystapic rdwniez osoba nie hgdaca nauczycielem, jezeh
osoba ta spetia nastepujace warunk

1) posiada wyisze wyksztalcenie magisterskie i przygolowanie zawodowe
odpowiadajgee kierunkow! ksztalcenia w szkole lub zakresowt zadan
placowlki,

2) postady co majmnie) piecioletn staz pracy zawodowej,

3) posiada ukonczone studia podyplomowe » zakresu zarzadzania lub kurs z
cakresu zarzadzamia oswiata, jezeli ten kurs nadaje kwalifikacie w sposdb
okredlony w przepisach w sorawie placdwek doskonalenia nanczycicli,

4) posiada potwierdzone aktualnym $wiadectwermn Iekarskim  warunia
zdrowotne miczbedne do  zajmowania  stanowiska  nauczvcicla  w
przedszkoly lub w danym typie szkoly (placowki)

3. Kandydat przystepujacy do konkursu zobowigzany jest do zlozema
nastgpujacych dokumenitw

1/ kwestinnariusza osobowego,

2/ odpist dyplomu ukosiczenia studidw 1 innyeh dokumentdw potwierdzajacych
posiadanc kwalifikacje, akfu nadania stopma awansu zawodowego, opisu
osiggniec zawodowych, przebiegu pracy zawodowej oraz aktialng oceng
pracy (odpisy. kserokopie - uwierzytelmone),

3/ wilasng koncepejg pracy placoéwki ( w rozbiciu na poszezegdine lata w
pigeioletnie) kadencyi), w kidrey bedae uwegledmonya rowmer realizacia
poprzednie) koncepcii pracy, o ilc kandvdat jest dyrektorem placdwki,

4/ aktuaine swiadeciwo lekarskie.

IV, SKLAD KOMISJi KONKURSOWE.
1. Komisje konkursowa powoluje Prezydent Miasta.

2. W sklad Komisp konkursowe) wehodzg :
¥/ po trzech przedstawicicli
a) organu prowadzacego szkole lub placéwke,
b} organu sprawujacego nadzaor pedagogiczny,



2/ po dwoch przedstawicieli
a} rady pedagogiceng,
b} rodzicéw,

3/ po jednym przedstawicielu zaktadowvch organizacji zwiazkowych,
przy ezym przedstawiciel zwiazkn zawodowego sie moze by zatrudniony
w szkole lub placowee, ktdre] konkurs dotyezy.

3. Praca komisyi kieruje przewodniczacy zgodnie z wymagariami Ningjszego
regulamiau.

4. Preedstawicrel organu nadzoru pedagogicznego desygnuje Slaski Kurator
Qswiaty poprzez imicnne upowaznicnic.

5, Przedstawicicle Rady Pedagopiczne) wylaniani sa w tajnych wyborach.
Dokurmentem upowazniafgeym do udziahi w pracach komisji jest rmienne
upowaznicnic 1 wycigg z protokolu Rady Pedagogiczne).

6. Przcdstawictele rodeicow wylamani sg w ignych wyborach.
Lokumentem upowaimajacym do wdzialu w pracach komisii Jest wyclag z
protokoh przebicgu wyborow oraz imienge npowaznienic wystawiaone przez
Rade Szkoly lub Radg Rodzicow podpisane przez dyrektora placowki.

7. Lemtymacg do uczestniczenia w pracach komisji przedstawicieli zwiazkow

zawodowych jest imienne upowarmene wytame preey organ desyzmsjacy
przedstawiciela.

V. TRYB | ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWEJ
1. Konkurs przeprowadza si¢ ctapowo.
2. W pierwszym ctapie :
1/ Przewodniczacy zapoznaje komisje 2 regulaminem konkursu | sprawdza
wpowaimiena delegowanych czionkéw oraz stwierdza na podstawie

oswiadczen czlonkdw komsji stopicn pokrewicnstwa lub powinowactwa
# kandydaten.
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W przypadku stwierdzenia I stopnia pokrewiensiwa lub powinowactwa

cztonka komisji # kandydatem, przewodniczacy wyklucza takicgo czlonka
z dalszepo uczestnictwa w konkursie.

2/ Komisja moze dzialaé w niepelnym sklad-ie, ale mie mmiejszym niz 2/3
skladu osohowego.

3/ Komisja po zapoznamiu sie z dokumentacja kandydatdw i sprawdzeniu
zgodnosel z rozdziatem I11 pkt. 3 zgloszed kandydatow podemuje decyze o
dopuszezeniu wh do dalsze) czesci konkursu,
W przvpadku nie speliicnia przez kandydala wseystkich wymagan, kormisga
nic dopuszcza go do drugiego etapu.

3. W drugim elape :

1/ Komisja wystuchuje wystapiefi kandydalow 11ch odpowiedzi ra pytania,
2/ Przeprowadza dyskusje i wymiane pogladéw na temat wyshichanyeh
wystgpien kandydatéw.

4, W trzecun ctapie nastepue wylonienie kandydata na dyrektora placowki
oswialowe) w glosowaniu tajnym wedhig nastepujacveh zasad |
a/ kazdy cztonck komisji dysponye jednym glosem,
b/ swycigzey konkursu zostaje kandydat, na ktarego eddano co najmniej 2/3
liczby glosow obecnego skiadu komisji,

1/ W przypadku, gdy do konkursu przysigpuje jeden kandydat :
a} kazdy czlonek komisji otrzyma karte do glosowania o wzorze -

nazwisko | immg kandydata ; _za™
Lpreeciw”
SWErZymwie sic’” L

b) dysponujae jednym glosem, cztonek komisji stawia znak . x" przy
odpowiednim zapisie, tj. ,,za”, przeciw” lub | wstrzvmuje sig”™

¢) meprawidiowe wypehienic karty, np. przekreslenie, niewypelnienie,

postawienie wigee) miz Jednego zraky X powoduje, ze glos bedzie
MEWAZNY.

2/ W przypadku, gdy do kenkursu przystepuje dwoch 1 wiece] kandydatow ;

a4) kazdy czlonek komisgji otrzyma karle do glosowania z nazwiskam
kandydatdw -

- glosowanie polega na postawieniu znaku , x”” obok narwisky kandvdata, na
ktdrego sig glosuje.
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- wolg wstrzymania sig od glosowama wyrazd 51¢ popr/es. niepostawicnic
ztiaku .. x" na kattee.

- za niewazny uwaza sie taki glos, w ktorym na kartce posiawione wigeg) iz
jeden znak .x”, inne znaki lub dokonano skreslen.

b) Jesli bicracych udzial w konkursie jest dwoch kandvdatow 1 zaden me
wryskat wymagang hezby glosow glusowanie ponawia sie umicszezajac na
lidcie kandydata, ktory uzyskal wigksza liczbe gtosow lub dwéch
kandvdalow, klorzy wzyskali taka samg ilose glosow.

¢) Jesh w konkursie tnerve udaat wigee) mz dwoch kandydatow { zaden z
kandvdatéw nic uzyskal wymagancj liczbyv glosow, glosowanie ponawia sie
umieszGrajac na liscie dwie osoby, klare usyskaly najwigkszg ilosé glosow,
badz przy réwnej liczbie glosdw wszystkie osoby, ktore uzyskaty najwieksrzg
licvbe plosow,

Po drugim glosowaniu zwyci¢zea zostaje kandvdat, ktory spelnia wymog,
0 ktorym mowa w punkcie 4 podpunkt b,
W przecownym wypadku konkurs uwaza sig za nicrozstrzygmgty.

5. Wyniki kankursu przewndniczacy przedstawia kandydatom.

V1. UWAGI | POSTANOWIENIA KONCOWE

I. £ prac komisji i przebicgs glosowania sporzadza sig¢ protokot, ktory
bezpodrednio po zakoncsema pracy podpisiyg wizysey czionkowic komisii.

2. Cdonkowre komis) wnoszy swoje zastrzezema dotyczace pracy komisgji do
protokotu

3. Czlkonkow komisji obowigrauje zachowanie tajemnicy shizbowe) dotyezacej
pracy komisii,

4, Po wvionieniu kandydata na stanowisko dvrektora placowki oswiatowe] oraz
w przypadku nie rovstreygnigcia konkursu nasigpuje rozwiazanic komisii
konkursowej.

5. Wyniki konkwrsu przekazane zostaja przez przewodniczacego komisye
Prevydentowy Miasta.
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6. Kandydaci bioracy udzial w konkursie moga wnosi¢ odwolania na pismie do
Prezydenta Miasta w ciggu trzech dni od rozstrzygniceia konkursu.
Odwolanie powinno zawieraé wskavanie naruszenin przepiséw.

7. Prezydent Miasta rozpalrry odwolanie 1 podejmic decvzie oraz udzeli
odpowieds kandydatowi w ciagu 14 dni.

8. Jezeli do konkursu nie zglosi sig zaden kandydat albo w wyniku konkursu me
wyloniono kandydata, nalezy postepowaé zpodnie z art. 36 aust. 414 a
nstawy » dma 7 wrzesnia 1991r. o sysiemie oswialy (tekst jedn. : Dz, U.
Z 1996r. Ny 67, por. 329 » poin. zm.).

9. Obstugg techniczng konkursu zapewnia Wydzial Edukacji Urzedu Miasta.

Regulamin wehodzi w zycie z dniem podjecia Zarzadzenia Prezydenta
Miasta Jastrzcbie Zdrbéj o zatwierdzeniu Repgulaminu przeprowadzania
konkursu na stanowiske dyrektora w przedszkolach oraz w poszczegélnych
typach szkél i placéwek o§wiatowych w Jastrzebiu Zdroju.
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