Prezydent Miasta Jastrzebie - Zdréj
na podstawie art.11 Ustawy z dn. 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzgdowych (t. j. Dz, U. z 2014 r. poz. 1202)

oglasza nabo6r na wolne stanowiska urzednicze

I. Nazwa i adres jednostki:

Urzad Miasta Jastrzgbie - Zdroj, Al. J6zefa Pilsudskiego 60, 44-335 Jastrzebie - Zdroj

I1. OKkreslenie stanowiska urzedniczego:

Straznik Strazy Miejskiej (aplikant) w Wydziale Strazy Miejskiej — liczba etatow - 2

HI. Kandydat przystepujacy do naboru winien spelniaé¢ nast¢pujace wymagania:
1. Niezbedne:

« obywatelstwo polskie,

o ukonczone 21 lat,

» korzystanie z petni praw publicznych,

» co najmniej $rednie wyksztalcenie (ze swiadectwem dojrzatosci),

e nienaganna opinia,

« sprawno$¢ pod wzgledem fizycznym i psychicznym,

» niekaralno$¢ prawomocnym wyrokiem sgdu za $cigane z oskarzenia publicznego
i umyélnie popelnione przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

+ uregulowany stosunck do stuzby wojskowej

2. Dodatkowe:

» umiejgtnosé technik sztuk walki (kursy, szkolenia, uprawianie sportéw walki),
o doswiadezenie w dziedzinie ochrony osdéb i mienia (staze, kursy, szkolenia),

+ komunikatywno$¢,

* umiejetnosc postugiwania si¢ przepisami prawnymi,

s prawo jazdy kategorii ,,B”,

« znajomos¢ topografii Miasta Jastrzebie - Zdroj,

» umiejetnos¢ pracy w zespole,




e umiejgtno$¢ obstugi komputera w zakresie wykorzystania programow Microsoft
Office,

o znajomos¢ przepiséw ustawy o strazach gminnych,

e znajomosé przepiséw ustawy o samorzadzie gminnym,

« ukonczony kurs podstawowy dla straznikéw gminnych/miejskich

1V. Zakres zadant wykonywanych na stanowisku:

Straznik (aplikant) wykonuje zadania w zakresie ochrony porzadku publicznego
wynikajgce z ustaw 1 aktéw prawa migjscowego. Do zadahn straznika
miejskiego(aplikanta) nalezy w szezegdlnosci :

¢ ochrona spokoju i porzadku w miejscach publicznych,

e czuwanic nad porzadkiem i kontrola ruchu drogowego — w zakresie okreslonym
w przepisach o ruchu drogowym,

e wspoldzialanie z whasciwymi podmiotami w zakresie ratowania zycia i zdrowia oraz
mnych migjscowych zagrozen,

s zabezpieczanie migjsca przestepstwa, katastrofy lub innego podobnego zdarzenia albo
miejsc zagrozonych takim zdarzeniem przed dostepem oséb postronnych lub
zniszczeniem $ladow 1 dowoddw, do momentu przybycia wiasciwych stuzb, a takze
ustalenia, w miare mozliwodci, $wiadkdw zdarzenia,

¢ ochrona obiektéw komunalnych i urzadzen uzytecznosei publicznej,

e wspéldziatanie z organizatorami i innymi stuzbami w ochronie porzadku podczas
zgromadzen i imprez publicznych,

o doprowadzanie 0séb nietrzezwych do izby wytrzezwien lub miejsca ich zamieszkania
jezeli osoby te zachowaniem swoim dajg powdd do zgorszenia w miejscu publicznym,
znajduja sie w okolicznodeiach zagrazajacych ich zyciu lub zdrowiu albo zagrazaja
zyciu i zdrowiu innych oséb,

e informowanie spolecznosci lokalnej o stanie i rodzajach zagrozen, a takze inicjowanie
i uczestnictwo w dziataniach majacych na celu zapobieganie popetianiu przestgpstw
i wykroczen oraz zjawiskom kryminogenmym 1 wspoOldzialanie w tym zakresie

z organami panstwowymi, samorzadowymi i organami spolecznymi

Ponadto do obowigzkéw na zajmowanym stanowisku straznika miejskiego (aplikanta)

nalezy :



s przestrzeganie prawa, rzetelne, bezstronne i terminowe wykonywanie poleceni
przetozonych,

e poszanowanie powagi, honoru, godnosci obywateli 1 whasnej,

s zachowanie tajemnicy panstwowej i stuzbowej,

e podejmowanie interwencji w sytuacjach zagrozenia zycia, zdrowia, a takze
w przypadku naruszenia dobr osobistych ludzi,

» zachowanie uprzejmosei i zyczliwodci w kontaktach z obywatelami, przelozonymi,
podwiadnymi oraz wspdtpracownikami,

e stale podnoszenie kwalifikacji zawodowych,

e zachowanie si¢ z godno$cia w czasie pracy i poza nig

V. Dokumenty skladane przez kandydata powinny zawiera¢:

* podanie podpisane wiasnorgcznie,

s zyciorys lub CV (wraz z opisem przebiegu praktyki zawodowej, dane kontaktowe),

* kserokopie dotychczasowych $wiadectw pracy,

o kserokopie dokumentdéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie potwierdzone za
zgodnos¢ z oryginatem przez kandydata,

* os$wiadezenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

» oswiadczenie kandydata o tym, Ze nic byt skazany prawomoenym wyrokiem sadu za
umySlnie przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyélnie przestepstwo
skarbowe,

» o$wiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z pelni praw publicznych,

» oswiadezenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanic danych osobowych
w zakresie niezbednym dla przeprowadzenia naboru zgodnie z ustawa o ochronie
danych osobowych,

¢ inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

» zaswiadczenie lekarskie stwierdzajace Ze kandydat moze uczestniczyé w testach
sprawnosciowych,

» kserokopia ksigzeczki wojskowej( kategoria, stosunek do stuzby wojskowej)

Zalaczone kserokopie dokumentéw winny by¢ opatrzone adnotacjg o zgodnosci z oryginatem

oraz wlasnorgcznym podpisem kandydata.




V1. Dokumenty nalezy skladaé¢ w Urzedzie Miasta Jastrzebie - Zdréj, pokdj 020A
w terminie do 18 wrzeénia 2015 roku, do godz. 12.00.

Dokumenty, ktére wptyng po tym terminie nie bedg rozpatrywane. Dokumenty winny by¢
zlozone w zamknietej kopercie opatrzonej imieniem i nazwiskiem kandydata z dopiskiem
,,Nabor na stanowisko urzednicze - Straznik Strazy Miejskiej (aplikant) w Wydziale Strazy

Miejskiej”.

VIIL. Informacja o wynikach 1 etapu oraz termin II etapu naboru tj. rozmowy
kwalifikacyjnej oraz testu sprawno$ci fizycznej zostana ogloszone w Biuletynie

Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen Urz¢du Miasta.

VIH. Wybrani w drodze konkursu kandydaci zostang zatrudnieni na czas okreslony nie
przekraczajacy szeSciu miesigcy.

Straznik miejski (aplikant) podlega obowigzkowemu przeszkoleniu podstawowemu, ktére na
koszt pracodawcy odbedzie si¢ w pierwszym roku pracy. Pracownik, ktéry w trakcie lub po
ukonczeniu szkolenia w terminie dwdch lat rozwigze stosunek pracy za wypowiedzeniem lub
z ktérym Pracodawca rozwigze stosunck pracy bez wypowiedzenia z jego winy, jest
zobowiazany do zwrotu kosztéw poniesionych przez Pracodawce na jego szkolenie
w wysoko$ci proporcjonalnej do czasu pracy po ukoniczeniu nauki lub czasu pracy w czasie
nauki. Zatrudnienie straznika na czas nieokre$lony moze nastgpi¢ dopiero po ukoficzeniu
przez niego z wynikiem pozytywnym przeszkolenia podstawowego i zdaniu egzaminu przed

komisja egzaminacyjng powotang przez Komendanta Wojewddzkiego Policji.

PRIZAYDENT MLASTA

Anpe Hetman



