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Ujednolicony tekst statutu szkoty po zmianach dokonanych uchwatq Rady Pedagogicznej
z dnia 4 listopada 2014 r

STATUT
ZESPOLU SZKOE NR 11
w Jastrzebiu-Zdroju

Na podstawie ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, pozycja 2572
z pozniejszymi zmianami).

Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 roku w sprawie ramowych statutow
publicznego przedszkola oraz publicznych szkoét (Dz. U. z 2001 r. Nr 61, pozycja 624 z pozniejszymi
zmianami).

ROZDZIAL I
INFORMACJE OGOLNE

§1
1. Nazwa szkoly zawiera okreélenie:
1) Typ szkoly: Zespot Szkot
2) Numer porzadkowy szkoty: 11
3) Siedziba Zespotu Szkét: ul. Bronistawa Czecha 20A
2. W skiad Zespotu Szkét nr 11 wchodza
1) Szkota Podstawowa nr 20 im. Henryka Jordana

2) Gimnazjum nr 9

§2

1. Ustalona nazwa jest uzywana przez szkote w pelnym brzmieniu, t.:

Zespot Szkoét Nr 11 w Jastrzebiu-Zdroju.



. Na pieczeci uzywana jest nazwa:

Zespo6t Szkot Nr 11
ul. B. Czecha 20A
44-335 Jastrzebie-Zdroj

. Tablice i stemple szk6t wchodzacych w skiad Zespotu Szkét zawieraja nazwe Zespotu
oraz nazwe Szkoty Podstawowej i Gimnazjum.

. W dalszej czesci Statutu Zespét Szkét Nr 11 nazywany bedzie Szkota.

§3

. Organem prowadzacym Szkole jest Urzad Miasta Jastrzebie-Zdrd;.

. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Slaski Kurator Oswiaty w Katowicach
z Delegatura w Rybniku.

. Cykl ksztalcenia zgodnie z przepisami w sprawie ramowego planu nauczania trwa dla
szkoly podstawowej 6 lat, a dla gimnazjum 3 lata.

. Czas rozpoczynania i koriczenia zaje¢ dydaktycznych oraz przerw i ferii okresla
Minister Edukacji Narodowej w drodze rozporzadzenia w sprawie organizacji roku

szkolnego.

ROZDZIAL 1T
CELE I ZADANIA SZKOLY

§4

. Szkola realizuje cele i zadania wynikajace z ustawy o systemie oswiaty oraz wydanych
na jej podstawie aktéw wykonawczych.

. Szkola wykonuje zadania z uwzglednieniem optymalnych warunkéw rozwoju ucznia,
zasad bezpieczefistwa oraz zasad promocji i rozwoju zdrowia w czasie zaje¢ szkolnych,
przerw miedzylekcyjnych; umozliwia zdobywanie wiedzy i umiejetnosci niezbednych
do uzyskania §wiadectwa ukoriczenia szkoty wchodzacej w skiad Szkoty poprzez:

1) zapewnienie odpowiedniej bazy dla uczniéw Szkoty,
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2) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowan uczniéw,

3) realizowanie programu wychowawczego i profilaktyki.

W tym wzgledzie:

a) pomaga rozpoznawac uzyteczno$¢ doswiadczen edukacyjnych,

b) uczy samodzielnosci i odpowiedzialnosci za siebie i innych,

c) uczy godzenia wolnoéci wlasnej z wolnoscia innych,

d) uczy szacunku dla dobra wspélnego,

e) przygotowuje do dokonywania wlasnych wyboréw,

f) ksztaltuje postawe dialogu oraz umiejetnosci stuchania innych,

g) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb poprzez system
zapomog i stypendidw, niwelowanie barier, prowadzenie zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych.

. Szczegodlowe zalozenia szkolnego systemu wychowawczego, cele operacyjne, formy

i érodki dziatan okresla program wychowawczy szkoty.

. Szkota umozliwia absolwentom dokonanie §wiadomego wyboru dalszego kierunku

ksztalcenia lub wykonywania wybranego zawodu przez:

1) organizowanie zaje¢ z pracownikami biura pracy, firm marketingowych,

2) poradnictwo psychologiczno - pedagogiczne,

3) rozwijanie zainteresowan na zajeciach pozalekcyjnych.

. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespél, ktérego zadaniem

jest w szczeg6lnosci ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddzialu oraz

jego modyfikowanie w miare potrzeb.

. Sposob organizowania nauki religii okreslaja odrebne przepisy.

. W celu zapewnienia bezpieczeristwa uczniéw przebywajacych na terenie szkoly

budynek szkolny i jego otoczenie sg objete systemem monitoringu wizyjnego.

a) Obecnos¢ systemu monitoringu wizualnego w szkole ma nie tylko zapewnia¢
bezpieczefistwo uczniom, pracownikom i wszystkim pozostalym osobom
przebywajacym na terenie szkoly, ale réwniez rozbudza¢ samodyscypline
iwymusza¢ bardziej kulturalne i przemyslane zachowania wynikajace ze
$wiadomosci bycia obserwowanym.

b) Do biezacych przegladéw zapisow z kamer szkolnego systemu monitoringu

wizualnego sa upowaznieni dyrektor i wicedyrektor szkoty.
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¢) O udostepnieniu zapisu innym osobom decyduje kazdorazowo dyrektor szkoty.

d) Zapis ten moze by¢ udostepniony:

wychowawcom klas, w celu zdiagnozowania probleméw wychowawczych oraz podjecia
wlasciwych oddziatywan w tym zakresie,

pedagogowi szkolnemu, w celu przeciwdzialania zarejestrowanym przez monitoring
formom niedostosowania spolecznego uczniéw, ich zachowaniom dysfunkcyjnym,
a takze udzielania wlasciwej pomocy ofiarom szkolnej przemocy.

uczniowi, ktérego niewlasciwe zachowanie, jak: agresja fizyczna, wybryki, akty
chuliganistwa, niszczenie mienia szkolnego, kradzieze, itp. zarejestrowaty kamery, w celu
udowodnienia mu takiego zachowania i podjecia dzialan interwencyjnych
i wychowawczych,

rodzicom ucznia, zaréwno poszkodowanego jak i sprawcy czynu niedopuszczalnego,
w celu oceny zaistnialej sytuacji i uzgodnienia wspélnych dziataii interwencyjnych

i wychowawczo-opiekuriczych.

e) W przypadku zaistnienia wykroczenia lub przestepstwa dyrektor udostepnia zapis

monitoringu funkcjonariuszom Policji, Prokuratury lub Sadu.

f) Zarejestrowane przez system monitoringu niewlasciwe czy tez naganne zachowania

ucznia moga by¢ podstawg do obnizenia mu oceny z zachowania.

ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY

§5

1. Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty,

2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,

4) Samorzad Uczniowski Szkoty Podstawowej i Gimnazjum.

2. Szkola kieruje nauczyciel, ktéremu organ prowadzacy powierzy! stanowisko dyrektora.

Do kompetencji Dyrektora Szkoly nalezy:

1) kierowanie biezaca dziatalnoscig dydaktyczno - wychowawcza i opiekunicza Szkoty

oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,
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6)

sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli i wychowawcéw
zatrudnionych w Szkole, dla ktérych jest pracodawcg,

sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie im warunkéw harmonijnego
rozwoju psychofizycznego,

przewodzenie radzie pedagogicznej,

realizowanie uchwat rady pedagogicznej i rady rodzicow, jezeli sa zgodne z prawem
oswiatowym,

wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej, niezgodnych z przepisami
prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaly dyrektor niezwlocznie zawiadamia
organ prowadzacy szkole oraz organ sprawujacy nadzér pedagogiczny; organ
sprawujacy nadzoér pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym szkote
uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa;
rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne,
powierzanie stanowiska wicedyrektora i odwolanie z niego po zasiegnieciu opinii
organu prowadzacego oraz rady pedagogicznej,

zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli i innych pracownikéw Szkoly zgodnie
z odrebnymi przepisami,

przyznawanie nagréod i wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom i innym

pracownikom Szkoty,

10) wystepowanie z wnioskami po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej w sprawach

odznaczenr, nagréd i innych wyrézniern dla nauczycieli oraz pozostalych

pracownikow Szkoty,

11) wspotpraca z rada rodzicéw, rada pedagogiczng i samorzadami uczniowskimi.

12) dopuszczenie do uzytku szkolnego, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej,

zaproponowane przez nauczycieli programy nauczania;

13) odpowiadanie za realizacje dziatalnosci edukacyjnej szkoly, tj. realizacje szkolnego

zestawu programéw nauczania, programu wychowawczego i programu

profilaktyki,

14) dopuszczanie do uzytku, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej szkolnego

zestaw programOw nauczania,

15) wystepowanie z wnioskiem do kuratora o$wiaty o przeniesienie ucznia objetego

obowigzkiem szkolnym do innej szkoty,
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16) organizowanie i wspieranie doskonalenia nauczycieli oraz podwyzszania przez nich
kwalifikacji, uwzgledniajac zadania statutowe szkoty,

17) ma prawo uczestniczenia we wszystkich zebraniach innych organéw szkoty,

18) dysponowanie budzetem szkoty (pod nadzorem organu prowadzacego),

19) odpowiadanie za prowadzenie dokumentacji szkoly zgodnie z odrebnymi
przepisami,

20) w szczegolnych okolicznoéciach moze zawiesi¢ lub odwotaé zajecia dydaktyczne,

21) w uzasadnionych przypadkach podejmowanie decyzji o skréceniu lekgji,

22) po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej wyraza zgode na podjecie
dzialalnosci przez organizacje i stowarzyszenia, ktérych celem statutowym jest
dziatalnoé¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej szkoty,

23)moze przyjmowac¢ na praktyki pedagogiczne stuchaczy zakladéw ksztalcenia
nauczycieli oraz studentéw szkoét wyzszych,

24)wyraza zgode lub odmawia, w drodze decyzji, na realizacje przez ucznia
indywidualnego programu lub toku nauki w porozumieniu z organem
prowadzacym.

25) zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki na podstawie opinii
o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej
przez lekarza oraz na czas okreslony w tej opinii,

26) zwalnia na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej ucznia z wada stluchu lub
z gleboka dysleksja rozwojowa, ze sprzezonymi niepetlnosprawnos$ciami z nauki
drugiego jezyka obcego, zwolnienie moze dotyczy¢ czesci lub calego okresu
ksztalcenia w gimnazjum;

27)odpowiada za wlasciwa organizacje i przebieg sprawdzianu i egzaminu
gimnazjalnego.

28) Dyrektor informuje na biezaco organ prowadzacy o stanie szkoly, jej osiggnieciach,
trudnosciach i potrzebach.

29) Za zgoda rady rodzicéw i rady pedagogicznej oraz po uzyskaniu opinii samorzadu
uczniowskiego - wprowadza obowigzek noszenia przez uczniéw na terenie szkoty

jednolitego stroju.



30) Organizowanie pomocy psychologiczno pedagogicznej w szkole.

Tworzy zesp6l, ktéry planuje i koordynuje udzielanie pomocy psychologiczno -
pedagogicznej uczniowi.

Wyznacza koordynatora prac zespotu lub zespotow.

Na podstawie zaleceri zespolu ustala dla ucznia formy, sposoby i okres
udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej oraz wymiar godzin, w
ktoérych poszczegolne formy pomocy beda realizowane.

Informuje na pismie rodzicéw lub pelnoletniego ucznia o ustalonych dla ucznia
formach, sposobach i okresie udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej
oraz wymiarze godzin, w ktérych poszczegolne formy pomocy beda realizowane,
niezwlocznie po ustaleniu.

W /w ustalenia wpisuje do karty indywidualnych potrzeb ucznia.

Informuje rodzicéw o terminie spotkania zespotu.

Whnioskuje o udzial w spotkaniu zespotu przedstawicieli poradni psychologiczno
- pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.

Przyjmuje przedstawiong przez zespét karte indywidualnych potrzeb ucznia po
kazdym spotkaniu zespotu.

Decyduje o wczedniejszym zakoriczeniu udzielania uczniowi danej formy
pomocy psychologiczno - pedagogicznej na podstawie oceny zespolu dokonanej
na wniosek rodzicow, pelnoletniego ucznia, nauczyciela prowadzacego zajecia
dydaktyczno - wyréwnawcze lub zajecia terapeutyczne, wychowawcy klasy

terapeutycznej

3. Posiedzeniom Rady Pedagogicznej przewodniczy i kieruje Dyrektor Szkoly, ktory jest jej

przewodniczacym.

4. W zebraniach rady pedagogicznej z glosem doradczym moga bra¢ udzial osoby

zaproszone przez jej przewodniczacego.

5. Do zadan i kompetencji rady pedagogicznej naleza:

1) zatwierdzanie planu pracy szkoty,

2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw,

3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych

w szkole,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

9



6.

10.

11.

12.

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw.
6) opiniowanie,
a) organizacji pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowego rozkladu zajec
lekcyjnych,
b) projektu planu finansowego,
c) wnioskéw dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeri, nagréd i innych
wyroznien,
d) propozycji dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢
dydaktycznych lub wychowawczych.
Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela z funkcji
dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego.
Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wiekszoscia gtoséw w obecnosci
co najmniej potowy czlonkéw.
Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikacji srédrocznej i rocznej uczniéw, po
zakoniczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare biezacych potrzeb. Zebrania moga
by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy
przewodniczacego, organu prowadzacego albo co najmniej 1/3 czlonkéw Rady
Pedagogicznej.
Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem Rady.
Dyrektor szkoly przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogélne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci szkoty.
Rada Pedagogiczna dziata wedlug opracowanego przez siebie i zatwierdzonego przez
Dyrektora szkoly regulaminu.

Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.

§6
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1. W Szkole dziata Rada Rodzicéw Zespotu Szkoét Nrll stanowigca reprezentacje rodzicow

uczniéw kazdego oddziatu.

2. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1)

2)

uchwalenie regulaminu swojej dzialalnosdci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem szkoty,

wystepowanie do dyrektora z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw
szkoly,

Rada Rodzicéw gromadzi fundusze z dobrowolnych skladek rodzicow oraz z innych
zrédet i wydatkuje je zgodnie z zasadami, ktére okresla jej regulamin.

dzialanie na rzecz stalej poprawy bazy Szkoty

uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczna :

a) programu wychowawczego

b) programu profilaktyki

opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania, jesli organ sprawujacy nadzér pedagogiczny zaleci szkole opracowanie
takiego programu

opiniowanie projektu planu finansowego skltadanego przez dyrektora,

§7

1. W szkole istnieje stanowisko wicedyrektora.

Wicedyrektora powoluje dyrektor Szkoly na zasadach okredlonych w odrebnych

przepisach.

2.

3.
1)
2)
3)
4

Wicedyrektor w szczegélnosci:

zastepuje dyrektora w czasie jego nieobecnosci, wykonuje zadania zlecone przez
dyrektora w zakresie kierowania i nadzorowania pracy dydaktyczno-
wychowawczej, opiekuniczej i administracyjno-gospodarczej;

przydziela w uzgodnieniu z dyrektorem Szkoly przedmioty, wychowawstwa, rézne
formy pracy pozalekcyjnej poszczegdlnym nauczycielom;

organizuje zastepstwa za nieobecnych nauczycieli;

prowadzi rejestr godzin ponadwymiarowych;
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5) opracowuje w porozumieniu z dyrektorem Szkoty tygodniowy rozklad lekcji dla
calego Zespotu i dokonuje w nim odpowiednich zmian;

6) organizuje dyzury nauczycieli w czasie przerw lekcyjnych;

7) kontroluje dokumentacje szkolna

8) wspolpracuje z dyrektorem Szkoly przy opracowywaniu wszystkich zamierzen
dotyczacych budzetu Szkoly, podnoszenia efektywnosci i doskonalenia procesu

nauczania.

§8

. W szkole dzialaja samorzady uczniowskie Szkoty Podstawowej Nr 20 i Gimnazjum Nr 9

w sklad ktorych wchodza wszyscy uczniowie szkoty.

. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadéw okreélaja regulaminy uchwalone

przez ogot uczniéw w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Regulaminy nie

moga by¢ sprzeczne ze statutem szkotly.

. Samorzad uczniowski ma prawo do:

1) opiniowania programu wychowawczego i programu profilaktyki szkoty,

2) opiniowania pracy nauczyciela po wystapieniu z takim wnioskiem do dyrektora
szkoly (KN),

3) opiniowania wraz z rada pedagogiczna i rada rodzicow o nadanie imienia szkole,

4) po zmianach w statucie uaktualni¢ regulamin samorzadu uczniowskiego,

5) uchwalania regulaminu SU (jego aktualizacja i dopracowanie zgodnie z przepisami
oraz zmienionymi zapisami statutowymi i po przeprowadzonym szkoleniu przez
opiekuna SU),

6) skladania wnioskéw i opinii we wszystkich sprawach dotyczacych szkoty lub
placowki, w szczegblnosci w zakresie realizacji podstawowych praw uczniéw,

7) mozliwosci skladania wnioskéw i opinii we wszystkich sprawach dotyczacych
szkoly, w szczego6lnosci w zakresie realizacji podstawowych praw uczniowskich.

. Tryb sktadania wnioskéw i opinii, zgodny z przyjeta w Szkole procedura przyjmowania

skarg i wnioskow:

1) kazdemu uczniowi przystuguje prawo skladania skarg i wnioskéw w formie
pisemnej do dyrekcji szkoty,
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2) dyrekcja zobowigzana jest w terminie do dwoch tygodni ustosunkowac sie do
wniesionej skargi lub wniosku.

5. Procedura odwotawcza - patrz: Tryb sktadania skarg i wnioskéw.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA SZKOLY

§9

1. Arkusz organizacyjny opracowuje dyrektor Szkoty do dnia 30 kwietnia kazdego roku.
Arkusz organizacyjny powstaje w oparciu o obowigzujace w tym zakresie uchwaly
Rady Miasta Jastrzebie-Zdréj i rozporzadzenia MEN w sprawie ramowych planéw
nauczania w szkotach publicznych.

2. W arkuszu organizacyjnym zamieszcza si¢ w szczegolnoSci:

1) liczbe pracownikéw pedagogicznych oraz pracownikéw administracji i obstugi
tacznie z liczba stanowisk kierowniczych,

2) ogo6lna liczbe zaje¢ edukacyjnych, finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez
organ prowadzacy szkole,

3. Oddzialy sportowe tworzy sie i kontynuuje na podstawie zgloszer uczniéw, zgodnie
zrozporzadzeniem MEN. Oddzialy te wspoéldziataja z jastrzebskimi klubami
sportowymi na ustalonych oddzielnie zasadach.

4. Arkusz organizacyjny zatwierdza organ prowadzacy do dnia 31 maja kazdego roku.

§10

1. Terminy rozpoczynania i koriczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreélaja przepisy w sprawie organizacji

roku szkolnego.

§11
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1. Podstawowa jednostka organizacyjna w Szkole jest oddzial. Uczniowie w jednorocznym
kursie nauki danego roku szkolnego ucza sie przedmiotéw obowigzkowych
przewidzianych planem nauczania i programem wybranym z zestawu programéw dla
danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego oraz uczestniczag w zajeciach
dodatkowych z uwzglednieniem ich potrzeb i mozliwosci. Przy podziale na oddziaty
decyduje liczba uczniéw z obwodu ustalonego dla Szkoly, o ile nie zostaly przyjete
odrebne porozumienia w powyzszej sprawie.

a) Zajecia edukacyjne w klasach I-IIl szkoly podstawowej prowadzone sa w oddzialach
liczacych nie wiecej niz 25 uczniow. Przepisy stosuje sie do uczniéow w klasie I od roku
szkolnego 2014/2015; w klasie II - od roku szkolnego 2015/2016; w klasie III - od roku
szkolnego 2016/2017.

b) W latach szkolnych 2014/2015 i 2015/2016 podziatu uczniéw klasy I na oddzialy dokonuje
sie wedlug roku i miesigca urodzenia, poczynajac od uczniéw najmtodszych.

c) Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw), w szczegoélnie uzasadnionych przypadkach
dyrektor szkoty dokonujac podzialu moze przyja¢ ucznia do I klasy , odstepujac od zasady,

o ktérej mowa w pkt. 1b.

2. Nowe oddzialy tworzy sie z poczatkiem roku szkolnego.

3. Podzial uczniéw na grupy uzalezniony jest od mozliwosci finansowych szkoty oraz
wielkosci sal i pomieszczert dydaktycznych. Podziatu oddziatu na grupy dokonuje sie
na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéw nauki i bezpieczeristwa
z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie ramowych planéw
nauczania.

Oddzial nalezy dzieli¢ na grupy w nauczaniu:
1) jezykoéw obcych,

2) wychowania fizycznego,

3) informatyki.

4. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ w czasie 30 do 60 minut, zachowujac tygodniowy czas zaje¢ ustalony
w tygodniowym rozkladzie zajec.

5. Zasady klasyfikowania i promowania uczniéw, przeprowadzania egzaminéw

i wydawanie §wiadectw okreslaja odrebne przepisy.
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§12

1. Organizacje stalych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okresla tygodniowy rozktad
zajec ustalony przez dyrektora szkoly na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

2. Tygodniowy rozklad zaje¢ klas I - III Szkoly Podstawowej okresla ogélny podziat czasu
pracy na poszczegolne zajecia wyznaczone planem nauczania. Szczegélowy dzienny
rozklad zajec¢ ustala nauczyciel.

3. W szkole przyjeto nastepujace zasady dotyczace zajec religii:

1) dla uczniéw, ktérzy zadeklarowali che¢ uczestnictwa w zajeciach religii
a) uczniowie zobowiazani sa do regularnego uczeszczania na te zajecia
b) nieobecnos¢ na zajeciach religii niesie za soba takie same skutki jak na
pozostatych przedmiotach,
c) ocene z religii wlicza sie do éredniej ocen, jednak ocena nie ma wpltywu na
promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenie szkoly.
2) dla uczniéw, ktérzy nie uczestnicza w zajeciach religii:

.....

religia jest pierwsza lub ostatnig godzing w planie lekcji w danym dniu.

§13

1. Dyrektor szkoly w porozumieniu z rada pedagogiczna ustala zasady prowadzenia
niektérych zaje¢ np. zaje¢ wyréwnawczych, gimnastyki korekcyjnej, nauczania jezykéw
obcych, két zainteresowan, ktére moga by¢é prowadzone poza systemem klasowo

lekcyjnym w grupach oddziatowych lub miedzyoddziatowych.
§14

1. Pozalekcyjna formg wychowawczo - opiekunicza szkoty jest wietlica szkolna.
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. Ze Swietlicy moga korzysta¢ uczniowie klas I-IIl Szkoty Podstawowej, ktérzy ze
wzgledu na czas pracy swoich rodzicéw lub dojazd do szkoty musza diuzej przebywac
w szkole, a takze inni uczniowie szkoty za zgoda nauczyciela $wietlicy.

. Do zadan $wietlicy nalezy w szczegélnosci:

1) organizacja spraw socjalno -bytowych uczniéw,

2) ksztaltowanie nawykow kultury osobistej uczniéw,

3) poglebianie i wzbogacanie wiadomosci o ojczystym kraju i regionie.

. Zajecia w Swietlicy prowadzone sa w grupach wychowawczych, liczacych do 25
uczniow.

. Swietlica jest czynna w kazdym dniu zaje¢ dydaktycznych w zaleznosci od potrzeb
uczniow uczeszczajacych do naszej szkoly.

. Zajecia w $wietlicy realizuje sie zgodnie z regulaminem $wietlicy.

. Za $wietlice odpowiedzialny jest wychowawca $wietlicy.

. Szczegblowe zasady korzystania ze Swietlicy okresla regulamin swietlicy.

§15

. Biblioteka szkolna jest pracownia szkolna, stuzaca realizacji potrzeb, zainteresowan i

zadan dydaktyczno - wychowawczych szkoly, doskonaleniu warsztatu nauczycieli,

popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wéréd rodzicéw oraz, w miare mozliwosci,

wiedzy o regionie.

. W skiad biblioteki wchodza wypozyczalnia i czytelnia. Biblioteka zajmuje

pomieszczenie, ktére umozliwia gromadzenie i przechowywanie ksiegozbioru,

umozliwia uczniom i nauczycielom korzystanie z ksiegozbioru podrecznego oraz

prowadzenie zaje¢ z edukacji czytelniczo-medialnej.

Do zakresu obowigzkéw bibliotekarza nalezy w szczegélnosci:

1) opracowanie projektu regulaminu korzystania z biblioteki i czytelni,

2) prowadzenie katalogu rzeczowego i alfabetycznego,

3) okreSlenie godzin wypozyczen ksigzek przy zachowaniu zasady dostepnosci
biblioteki dla ucznia podczas zaje¢ lekcyjnych i po ich zakoriczeniu,

4) organizowanie konkurséw czytelniczych,
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5) przedstawianie radzie pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa

poszczegoblnych Kklas,

6) wspodlpraca z nauczycielami szkoty,

7) prowadzenie zaje¢ z edukacji czytelniczej i medialnej,

8) zakup i oprawa ksiazek,

9) koordynowanie zadania wyposazania uczniéw w bezptatne podreczniki, materiaty

edukacyjne i materialy ¢wiczeniowe;
a) zasady wypozyczania uczniom podrecznikéw lub materialéw edukacyjnych do
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zasady udostepniania uczniom materialow

¢wiczeniowych zawarte sa w ,,Regulaminie biblioteki szkolnej”.

Biblioteka szkolna dziala zgodnie z wlasnym regulaminem, ktéry w szczegoélnosci
uwzglednia:
1) zasady gromadzenia, ewidencji, katalogowania, selekcji i konserwacji zbioréw,

2) organizacje udostepniania zbioréw,

)
3) formy propagowania czytelnictwa,
4)

stwarzanie warunkéw do korzystania ze srodkéw multimedialnych.
§16

. Kryteria wyboru zaje¢ dodatkowych i pozalekcyjnych.

1) zajecia dodatkowe i pozalekcyjne sa bezptatne,

2) tworzy sie je w takim czasie, aby kazdy uczen mégt w nich uczestniczyg,

3) rodzaj zaje¢ ustala sie po konsultacji z uczniami i ich rodzicami biorac pod uwage

przede wszystkim zainteresowania uczniow.

§17

. Wycieczki oraz zielone szkoly organizuja wychowawcy klas lub nauczyciele

przedmiotéw zgodnie z rozporzadzeniem MEN.
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ROZDZIAL V
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§18

1. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi w miare
potrzeb.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw szkoly, o ktérych mowa w ust. 1
okreslaja odrebne przepisy.

3. Pracownicy administracji i obstugi wykonuja swoje obowiazki w oparciu o przydzial
czynnosci ustalony przez dyrektora szkoty.

4. W Szkole utworzone zostaly nastepujace stanowiska obstugi:

1) sprzataczki,

2) woznego,
3) konserwatora,
4) ksiegowej,
5) kadrowe;j,

6) sekretarza.
Szczegblowy zakres czynnosci dla zatrudnionych pracownikéw sporzadza dyrektor.
Dokument ten stanowi zalacznik do umowy o prace.

5. Upowazniony przez dyrektora szkoly pracownik obstugi Szkoly zwraca sie do oséb
postronnych wchodzacych na teren szkoly o padanie celu pobytu, w razie potrzeby

zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty lub kieruje te osobe do dyrektora.

§19

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza i opiekuricza. Ponosi
odpowiedzialnos$¢ za jakos¢ i wyniki tej pracy oraz za bezpieczeristwo powierzonych
jego opiece uczniéw. Zadania i obowigzki poszczegolnych nauczycieli sa okreslone
w zakresach czynnoéci.

2. Do obowigzkéw nauczyciela nalezy w szczegélnosci:

18



1) natychmiastowe reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania
uczniéw stanowigce zagrozenie bezpieczeristwa uczniow,

2) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty. W razie
potrzeby nauczyciel zwraca si¢ o podanie celu pobytu na terenie szkoty
i zawiadamia pracownika obstugi szkoly o fakcie przebywania oséb postronnych,

3) niezwloczne zawiadomienie dyrektora szkoly o wszelkich dostrzezonych
zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla
zdrowia lub zycia uczniow.

4) systematyczne kontrolowanie miejsca, w ktérym prowadzi zajecia pod wzgledem
bezpieczenistwa i higieny pracy,

5) uczestniczenie w szkoleniach w zakresie BHP organizowanych przez zaklad pracy,

6) przestrzeganie przepisow statutowych,

7) w pracowniach o zwiekszonym ryzyku wypadkowosci egzekwowanie
przestrzegania regulaminow,

w salach gimnastycznych i na boiskach sportowych uzywanie sprawnego sprzetu,

\O

kontrolowanie obecnosci uczniéw na kazdej lekcji ,

10) pelnienie dyzuréw zgodnie z opracowanym harmonogramem,

11) dbanie o poprawnos¢ jezykowaq uczniow,

12) stosowanie zasad oceniania zgodnie z przyjetymi przez Szkote kryteriami,

13) podnoszenie i aktualizowanie wiedzy oraz umiejetnosci pedagogicznych,

)
)
)
)
14) dbanie o powierzone pomoce i sprzet,
15) aktywne uczestniczenie w posiedzeniach rad pedagogicznych,
16) stosowanie nowatorskich metod pracy i programéw nauczania,
17) wspomaganie rozwoju ucznidw poprzez prowadzenie ré6znych form oddzialywan w
ramach zaje¢ pozalekcyjnych i pozostawanie do dyspozycji uczniéw,
18) wlasciwe  prowadzenie  dokumentacji pracy dydaktyczno-wychowawczej
pozostajacej w ich gestii
19) opracowanie rozkladu materialu na kolejny rok szkolny w oparciu o podstawe
programowq i przedstawienie go do zatwierdzenia Dyrektorowi szkoty,
20)realizacje zaje¢ opiekuniczych i wychowawczych uwzgledniajagc potrzeby

1 zainteresowania uczniéow,
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21) zapewnienie, w ramach powolanego przez dyrektora szkoly zespotu, udzielania

pomocy psychologiczno - pedagogicznej uczniom szkoty, w tym:

ustalenie zakresu, w ktérym wuczen wymaga pomocy psychologiczno -
pedagogicznej z uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne, w tym szczegodlne uzdolnienia,

okreslenie zalecanych form, sposobéw i okreséw udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno - pedagogicznej z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, takze
zuwzglednieniem zaleceti zawartych w orzeczeniu lub opinii poradni
psychologiczno - pedagogicznej,

planowanie dzialania z zakresu doradztwa edukacyjno - zawodowego i spos6b
ich realizacji - w przypadku ucznia gimnazjum,

przekazanie dyrektorowi zalecanych form, sposobéw i okreséw udzielania
uczniowi pomocy psychologiczno - pedagogiczne;j,

zakladanie i prowadzenie karty indywidualnych potrzeb ucznia oraz
przedstawienie jej dyrektorowi po kazdym spotkaniu,

opracowanie dla ucznia planu dzialan wspierajacych,

dokonanie wielopoziomowej oceny efektywnosci pomocy psychologiczno -
pedagogicznej,

podejmowanie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

odbywanie spotkari zwolanych przez koordynatora zespotu.

. Opuszczenie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjécie w trakcie zajec) jest mozliwe pod

warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad klasa obejmie w tym czasie

inny pracownik szkoty.

. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach (nagla choroba nauczyciela) dopuszczalne

jest faczenie grup uczniéw i przekazanie jednemu nauczycielowi opieki nad taka grupa.

. Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji: dyrektor szkoty, wychowaweca, nauczyciel danych

zaje¢ - na pisemna prosbe rodzica ucznia.

. Nauczyciel nie moze wyprosi¢ ucznia z klasy, jeéli nie jest w stanie zapewni¢ mu

odpowiedniej opieki.
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. Uczniéw mozna zwolni¢ z pierwszych lub ostatnich godzin lekcyjnych po uprzednim
powiadomieniu rodzicow (pisemna informacja w zeszycie przedmiotowym lub

wychowawczym)

§ 20

. Dyrektor przydziela kazdej klasie (oddzialowi) wychowawce (opiekuna).

. Wychowawca prowadzi okreSlong przepisami dokumentacje pracy dydaktyczno -
wychowawczej (dzienniki, arkusze ocen, §wiadectwa szkolne).

. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej

Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej i pedagoga szkolnego.

§21

. Nauczyciele uczacy w klasach I -III tworza zesp6t nauczania zintegrowanego, natomiast

nauczyciele klas wyzszych tworza zespoly przedmiotowe (humanistyczne,

matematyczno-przyrodnicze, jezykéw obcych, przedmiotéw artystycznych) lub

zadaniowe powotlane przez dyrektora szkoly.

. Praca zespotu przedmiotowego kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora

szkoty.

. Cele i zadania zespolu przedmiotowego obejmuja:

1) ustalenie dla danego oddziatlu zestawu programéw nauczania i wspétdziatanie w ich
realizacji,

2) opracowanie szczegélowych kryteriow oceniania uczniéw z poszczegdlnych
przedmiotéw oraz sposobow badania osiagnie,

3) stymulowanie rozwoju uczniéw,

4) wspoéldziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych a takze w uzupetnianiu
ich wyposazenia,

5) wspélne opiniowanie przygotowywanych w Szkole autorskich, innowacyjnych
i eksperymentalnych programéw nauczania.

6) opiniowanie - na wniosek dyrektora szkoly - programu z zakresu ksztalcenia

ogolnego przed dopuszczeniem go do uzytku szkolnego;
21



7) przeprowadzanie sprawdzianéw poréwnawczych i testow,

. Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci pozadane jest, by
wychowawca opiekowat sie tymi samymi uczniami przez caly cykl edukacyjny.

. Wychowawca (opiekun) pelni swoja funkcje w stosunku do powierzonej mu klasy
(oddzialu) przez caly cykl edukacyjny chyba, Ze rada rodzicéw zlozy uzasadniony
wniosek do dyrektora o zmiane wychowawcy lub sam nauczyciel wniesie stosowna

prosbe o zmiane.

§ 22

. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami Szkoty,
a w szczegolnosci:
1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia,
2) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczeristwie,
3) rozwijanie umiejetnosci rozwiazywania zyciowych probleméw przez wychowanka.
. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust.1 winien:
1) zdiagnozowaé warunki zycia i nauki swoich wychowankoéw,
2) opracowa¢ wspélnie z rodzicami i uczniami program wychowawczy,
uwzgledniajacy wychowanie prorodzinne,
3) utrzymywac systematyczny i czesty kontakt z innymi nauczycielami w celu
koordynacji oddziatywan wychowawczych,
4) wspoélpracowa¢ z rodzicami, wlaczajac ich do rozwigzania probleméw
wychowawczych,
) wspélpracowaé z pedagogiem szkolnym i Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczng,
) $ledzi¢ postepy w nauce swoich wychowankoéw,
7) dbac o systematyczne uczeszczanie uczniéw na zajecia,
) udziela¢ porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztalcenia sie, wyboru zawodu itd.,
) ksztaltowaé wlasciwe stosunki pomiedzy uczniami, opierajac je na tolerancji i
poszanowaniu godnoéci osoby ludzkiej,
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10) utrzymywac staty kontakt z rodzicami i opiekunami w sprawach postepéw w nauce
i zachowania sie uczniéw poprzez spotkania indywidualne, wywiadéwki.
11) powiadamia¢ o przewidywanym dla wucznia okresowym, rocznym stopniu

niedostatecznym na miesigc przed zakonczeniem pétrocza,

ROZDZIAL VI
UCZNIOWIE SZKOLY

§ 23

. Szkota przeprowadza rekrutacje uczniéw w oparciu o zasady powszechnej dostepnosci.

. W Szkole tworzy sie klasy sportowe, do ktérych uczeszczaja uczniowie trenujacy

odpowiednig dyscypline sportu.

. Do Szkoty przyjmuje si¢ absolwentéw szkot podstawowych:

1) zurzedu - wszystkich uczniéw zamieszkujacych ustalony dla szkoly obwdd,

2) na prosbe rodzicéw - uczniéw zamieszkatych poza obwodem szkotly (jezeli warunki
organizacyjne na to pozwalajg).

. Przyjecie do Szkoly ucznia spoza obwodu wymaga zawiadomienia dyrektora szkoty,

w ktérej obwodzie uczert mieszka.

. Zasady rekrutacji uczniéw do gimnazjum:

1) W celu przeprowadzenia rekrutacji do klasy pierwszej dyrektor szkoly powotuje
szkolng komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjng, wyznacza jej przewodniczacego
i okresla zadania czlonkéw komisji, z zastrzezeniem ust.3).

2) Do zadan szkolnej komisji rekrutacyjno - kwalifikacyjnej nalezy:
a) przeprowadzenie rekrutacji w terminach i zgodnie z zasadami okreslonymi

ponizej,

b) ogloszenie listy kandydatow przyjetych do szkoty,
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5)

6)

c) sporzadzenie protokolu postepowania kwalifikacyjnego.

Dyrektor szkoly moze odstapi¢ od powolania komisji, o ktérej mowa w pkt. 1), jezeli
liczba kandydatéw ubiegajacych sie o przyjecie do szkoly jest mniejsza lub réwna
liczbie wolnych miejsc, ktérymi dysponuje szkota.

W przypadku, gdy liczba kandydatéw zamieszkatych poza obwodem gimnazjum
jest wieksza niz liczba wolnych miejsc, ktérymi dysponuje gimnazjum o przyjeciu
kandydatéw spoza obwodu do klasy pierwszej decyduje suma liczby punktéw za
wyniki sprawdzianu przeprowadzonego w ostatnim roku nauki w szkole
podstawowej, zawartych w zaswiadczeniu o szczegétowych wynikach sprawdzianu
oraz liczby punktéw za oceny na $wiadectwie ukoriczenia szkoly podstawowej

z jezyka polskiego, matematyki, historii i przyrody wg nastepujacego schematu:

sprawdzian po szkole podstawowej 0 - 40 pkt.

oceny na $wiadectwie ukoriczenia szkoty
podstawowej z jezyka polskiego, 0 - 40 pkt.
matematyki, historii i przyrody

e celujacy - 10 pkt.

e bardzo dobry - 8 pkt.

e dobry - 6 pkt.

e dostateczny - 4 pkt.

e dopuszczajacy - 0 pkt.

Razem 0 - 80 pkt.

Ocena nieodpowiednia lub naganna z zachowania wyklucza mozliwoé¢ przyjecia
kandydata spoza obwodu.

Do gimnazjum sposréd kandydatéw spoza obwodu szkoly zostaja przyjeci ci, ktérzy
zdobeda najwiecej punktow sposréd wszystkich kandydatéw spoza obwodu
w liczbie okre$lonej limitem posiadanych miejsc wolnych w szkole.

Laureaci i finalisci wojewddzkich konkurséw przedmiotowych ,Jezyk polski
z elementami historii” oraz ,Matematyka z elementami przyrody” s przyjmowani

niezaleznie od kryteriéw, o ktérych mowa w pkt. 4).

§24
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1. Szkota podejmuje sie nie tylko respektowania praw czlowieka - dziecka, ale réwniez

edukowania w zakresie problematyki praw cztowieka.

2. Szkola szczegblna uwage zwraca na nastepujace prawa:

1)
2)

3)

prawo do nauki,

prawo do znajomosci swoich praw rozumiane jako dostepnoé¢ do wiedzy o prawach

i uprawnieniach,

prawo do informacji rozumiane jako:

a) przekazywanie informacji z r6znych Zrédet , ideologicznych”, r6znych koncepcji
filozoficznych, bez cenzury (z wyjatkiem koniecznych ograniczeri, o ktérych
mowa w odnoénych artykulach oraz ze wzgledu na wiek, zdolnosci percepcyjne
itp.),

b) otrzymywanie informacji dotyczacych ucznia o zapadajacych w szkole decyzjach,
takich jak przeniesienie do innej klasy, ocena z zachowania, ocena niedostateczna
itp.,

wolnoé¢ wypowiadania pogladéw i opinii, w tym w sprawach ucznia rozumiana

jako:

a) mozliwo$¢ wypowiadania wlasnych sadéw $wiatopogladowych, opinii
o bohaterach historycznych, literackich itp.,

b) mozliwos¢ wypowiadania opinii na temat programéw i metod nauczania oraz
spraw waznych w zyciu szkoty, klasy, samorzadu itp.,

c) mozliwoé¢ wygloszenia opinii, przedstawienia stanowiska (obrony) we wlasnej
sprawie.

wolnoé¢ mysli, sumienia, wyznania rozumiang jako:

a) mozliwos¢ uzewnetrznienia przekonan religijnych i Swiatopogladowych,

b) réwne traktowanie niezaleznie od wyznawanej religii, Swiatopogladu,

c) tolerancja wobec “innosci” religijnej, kulturowej, etnicznej.

wolnoéc¢ zrzeszania sie rozumiang jako:

a) wydawanie gazetki szkolnej - forma dziatalnoéci samorzadu i mozliwoéc¢
wypowiadania sie w sprawach szkoly (samorzad szkolny jest organem ale
i organizacja ucznidw; organy samorzadu sa wazng reprezentacja ogoétu
uczniow).
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7) wolnos¢ od ponizajacego traktowania i karania rozumiang jako:

a) zakaz stosowania jakichkolwiek form przemocy fizycznej (ochrona nietykalnosci
cielesnej),

b) poszanowanie godnosci ucznia (zakaz obrazania, ponizania, wy$miewania,
stosowania presji psychicznej itp.).

prawa proceduralne umozliwiajace mozliwos¢ dochodzenia swoich praw

(mozliwo$¢ obrony), jasne procedury odwolania od decyzji nauczyciela, dyrektora,

rady pedagogicznej, prawo do sprawiedliwego sadu.

rowne traktowanie wobec prawa szkolnego co oznacza:

a) jednakowe ocenianie i traktowanie ucznia bez wzgledu na jego wyglad
zewnetrzny, status rodzinny, spoleczny czy status ucznia (dobry - staby),

b) réwne traktowanie w sytuacji konfliktu uczeni - nauczyciel.

§ 25

1. Uczniowie sg obowigzani do:

)

uczeszczania na zajecia wynikajace z planu zajeé, przybywania na nie punktualnie.
Mimo spéznienia na zajecia, uczniowie zobowigzani sa do wejécia do sali, w ktorej
odbywa sie konkretna lekcja.
do zachowania nalezytej uwagi w czasie lekcji , nierozmawiania z innymi uczniami,
zabierania glosu, gdy zostanie do tego upowazniony przez nauczyciela. Nauczyciel
powinien umozliwi¢ uczniowi zabranie glosu w czasie zaje¢ w kazdym przypadku,
gdy uczen zglosi taki zamiar.
a) za niedozwolone na zajeciach ze strony ucznidw przyjmuje si¢ nastepujace

zachowania:

e towarzyska rozmowa,

e chodzenie po klasie,

e opuszczanie sali bez pozwolenia nauczyciela,

e wulgarne i niekulturalne stowa pod adresem nauczyciela, innych

pracownikéw oraz uczniéw,
e agresja,

e Smiecenie,
26



3)

e niszczenie mienia szkolnego i ucznidéw.

b) lamanie wyzej wspomnianych zasad pociagato bedzie nastepujace konsekwencje:
e zaniepotrzebne rozmowy, chodzenie po klasie - uwaga do klasowego zeszytu

uwag

e za $miecenie - uczen sprzata zaSmiecong przez siebie przestrzen,

e zaniszczenie - po konsultacji z rodzicami uczeni naprawia lub odkupuje
zniszczone mienie,

e zaagresje - uczen kierowany jest do pedagoga szkolnego, ktéry nawiazuje
kontakt z rodzicami i innymi, adekwatnymi instytucjami (policja, sad
rodzinny).

usprawiedliwienia nieobecnoéci na zajeciach szkolnych.

a) usprawiedliwienie uczeni zobowigzany jest przedlozy¢ do 7 dni od stawienia sie
na zajeciach po nieobecnosci,

b) usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia dokonuja rodzice w formie pisemnego
o$wiadczenia o przyczynach nieobecnosci ich dziecka na zajeciach. Oswiadczenie
moze by¢ podpisane przez jednego z rodzicéw,

c) dokumentem usprawiedliwiajgcym nieobecno$¢ ucznia na zajeciach jest takze
zaswiadczenie lekarskie (oryginat albo kopia),

d) uczenn niepelnoletni nie moze sam usprawiedliwiaé swojej nieobecnoéci na
zajeciach.

zachowania schludnego wygladu (uczniowie nie maja makijazu, tipséw i tatuazu,

farbowanych wtoséw i innych kontrowersyjnych fryzur, nie nosza bizuterii w ciele

poza pojedynczymi bezpiecznymi kolczykami w uszach) i noszenia stroju szkolnego
ustalonego wedlug odrebnych przepisow - decyzja dyrektora szkoly w sprawie
jednolitego stroju,

godnego reprezentowania swojej szkoty,

przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty,

poszanowania praw wolnoéci i godnosci osobistej oraz pogladéw i przekonan

innych ludzi,

odpowiedzialnosci za wlasne zycie, zdrowie, higiene oraz rozwgj,

dbatosci o pomoce dydaktyczne i sprzet szkoly oraz fad i porzadek w szkole,

10) przestrzegania na zajeciach ustalonych przez nauczyciela zasad pracy,
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11) samodzielnej pracy podczas sprawdzianéw, prac klasowych oraz odpowiedzi
ustnych, a takze przy wykonywaniu prac domowych, jesli nie sa to prace zespotowe,

12) szacunku do kolegéw, nauczycieli i pracownikéw szkoty. Na terenie szkoty
zabronione sa wszelkie dzialania agresywne skierowane w kierunku innej osoby.
Zabrania si¢ uzywania wulgarnych stéw, zwrotow i gestow.

13) przestrzegania zasad kultury zaréwno na terenie szkoly, jak i w miejscach
publicznych.

14) Takiego zachowania na terenie szkoly, aby nie stwarza¢ zagrozenia bezpieczeristwa
swojego i innych oséb

Ucznia obowigzuje zakaz picia alkoholu, uzywania narkotykéw, palenia tytoniu i

innych srodkéw odurzajacych

Ucznia obowiazuje zakaz korzystania z telefonéw komérkowych za zajeciach

lekcyjnych. W czasie ich trwania telefon musi by¢ wytaczony i schowany w torbie

szkolnej. Jezeli uczen bedzie probowat na lekcji z niego w jakikolwiek sposéb korzystag,

nauczyciel ma obowigzek skierowa¢ go do dyrekcji szkoty.

W szkole obowigzuje stosowny st6j i wyglad.

1) Stréj uczniow:

a) Stroj codzienny: czysta odziez bez nadrukéw zawierajacych treSci wulgarne,
promujace uzywki, tresci faszystowskie, komunistyczne i rasistowskie, tredci
obrazajace uczucia religijne, negujace powszechnie szanowane wartosci.

b) Stroj odswietny - biala koszula, ciemny garnitur lub ciemne spodnie/spddnica/
sukienka, stosowne obuwie - obowigzujacy w dniach uroczystosci szkolnych
(egzaminy, akademie, rozpoczecie i zakoriczenie roku szkolnego, itp.) podczas
konkurséw i reprezentowania szkoty na zewnatrz - za wyjatkiem sportowcéw.

c) Garderoba nie moze odstania¢ biustu, brzucha, plecow ani posladkéw, a takze
bielizny; zakazane jest noszenie bluzek i sukienek na cienkich ramigczkach.

d) Garderoba nie moze by¢ zbyt przeZroczysta.

2) Wyglad uczniow:

a) Uczniowie nie majg makijazu.
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b) Zakazane jest noszenie bizuterii, ktérej wielkos¢ lub ksztalt zagraza zdrowiu;
dopuszczalne sg mate kolczyki jedynie w uszach, niewielkie pierscionki o
nieostrych ksztattach.

c) Zakazane jest malowanie paznokci i naklejanie tipsow.

d) Uczniowie nie moga farbowac¢ wloséw. Wlosy zafarbowane podczas wakacji
nalezy doprowadzi¢ do koloru naturalnego najpézniej do 15 wrzeénia. Uczniow
obowiazuja fryzury klasyczne.

3) Uczniéw na terenie szkoty obowigzuje obuwie zmienne.
4) Uczniom, ktérzy nie stosuja sie do statutowych zapiséw dotyczacych schludnego wygladu i
odpowiedniego stroju, wpisuje sie uwage negatywna. Uczniowie lamiacy zasady

stosownego wygladu nie moga mie¢ oceny wzorowe;j.

. Za zachowanie i bezpieczeristwo ucznidw poza szkoty odpowiadaja rodzice lub prawni
opiekunowie.
. Szkotla nie bierze odpowiedzialnosci za rzeczy pozostawione w szatni, w wierzchnim

okryciu lub torbach pozostawionych bez opieki.

§ 26

. Uczeh moze otrzymywac nagrody i wyrdznienia za:
1
2

prace na rzecz szkoty,

przeciwstawianie sie ztu,

W

odwage i wzorowa, godna nasladowania postawe,

W

wybitne osiggniecia w nauce,

N Gl

udzielenie pomocy innej osobie,
7
8

)
)
)
)
) wybitne osiggniecia sportowe i artystyczne,
)
) aktywnos¢ spoteczng,

) inne osiggniecia.

. Nagrody przyznaje dyrektor szkoly na wniosek wychowawcy klasy, samorzadu
uczniowskiego, rady rodzicéw po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej.

. Uczniom szkoly przyznaje sie nastepujace rodzaje nagréd:

1) ustna pochwata wychowawcy wobec catej klasy,

2) ustna pochwala dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej,
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10.

11.

W

) list pochwalny wychowawcy lub dyrektora do rodzicow,

W

) dyplom uznania od dyrektora,

Q1

) nagroda rzeczowa od dyrektora lub wychowawcy,

6) umieszczenie informacji o sukcesach ucznia na stronie internetowej szkoty,

7) stypendium.

Wychowawca lub dyrektor, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, moze

postanowi¢ o przyznaniu nagrody w innej formie.

Z tego samego tytulu mozna przyznac wiecej niz jedna nagrode.

Nagrody finansowane sa z budzetu szkoly oraz przez rade rodzicow lub pozyskanych

sponsorow.

Uczniowie otrzymuja §wiadectwa z wyréznieniem zgodnie z odrebnymi przepisami.

Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu i Regulaminu Szkoty przewiduje sie kary:

1) ustne upomnienie , w cztery oczy”,

2) nagana (notatka podpisana przez rodzicéw, poinformowanie klasy o karze),

3) zawieszenie prawa do reprezentowania szkoly w imprezach sportowych,
artystycznych itp.

4) przeniesienie do innej klasy,

5) wykonanie pracy spolecznej na rzecz szkoly ( za zgoda rodzicow).

Po wyczerpaniu wyzej wymienionych oddzialywan stosuje sie przeniesienie do innej

szkoty, w udowodnionym przypadku:

1) naruszenia nietykalnosci cielesnej badZ godnosci osobistej czlonka spotecznosci
szkolnej,

2) razgcego wybryku chuliganskiego,

3) demoralizowania innych uczniéw,

4) posiadania lub rozprowadzania srodkéw odurzajacych badz alkoholu na terenie
szkoly,

5) dopuszczenia sie innych czynéw noszacych znamiona przestepstwa,

6) permanentnego naruszania postanowien Statutu Szkoty.

Przeniesienie nastepuje na podstawie decyzji dyrektora Szkoly po wczeéniejszym

uzyskaniu zgody Kuratora OS$wiaty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej

i Samorzadu Szkolnego.

Po przeniesieniu ucznia do innej szkoly skresla sie go z listy uczniow.
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12. O decyzji ukarania ucznia powiadamia sie¢ rodzicow na piSmie, a w przypadku
przeniesienia ucznia do innej szkoly takze organ prowadzacy.

13. Uczeni lub jego rodzice w terminie 7 dni od daty doreczenia zawiadomienia o ukaraniu
moga odwolac si¢ od wymierzonej kary odpowiednio:

1) do dyrektora szkoty -w przypadku kary nalozonej przez nauczyciela,
2) do kuratora o$wiaty - w przypadku kary nalozonej przez dyrektora szkoty.

14. Odwotlanie sklada sie w formie pisemne;j.

15. Rozstrzygniecie organu wlasciwego jest ostateczne i nie przysluguje na nie skarga do
sadu administracyjnego.

16. Nauka w gimnazjum jest obowiazkowa i trwa do ukoriczenia gimnazjum lub do konca
roku szkolnego, w ktérym uczeni ukoriczy 18 lat.

17. Uczerr pelnoletni moze by¢ skredlony z listy uczniéw za naruszanie zasad zycia
spolecznego, negatywne oddzialywanie na spotecznos¢ uczniowska, lamanie przepiséw
prawa wewnatrzszkolnego, ktére przejawia sie przez:

a) nagminne wagary,

b) lekcewazenie nauki, polegajace na otrzymywaniu niedostatecznych ocen na pétrocze
i konnicoworocznych z zaje¢ edukacyjnych oraz oceny nieodpowiedniej lub nagannej
zachowania,

c) dopuszczanie sie czyndéw sprzecznych z prawem (kradzieze, wymuszenia, pobicia,
zastraszanie, falszowanie dokumentéw, agresja stowna),

d) palenie papieroséw, spozywanie alkoholu, zazywanie lub rozprowadzanie
narkotykéw, toczace sie przeciwko uczniowi postepowanie karne.

18. Skreslenie z listy uczniéw nastepuje w drodze decyzji administracyjnej dyrektora, na podstawie

uchwaly rady pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii samorzadu uczniowskiego

ROZDZIAL VII
PROCEDURA ROZSTRZYGANIA SPOROW,
ROZPATRYWANIA SKARG I WNIOSKOW

§ 27
1. Tryb rozstrzygania sporow:

1) spory pomiedzy uczniami i nauczycielami rozpatruje dyrektor Szkoty,
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6)

decyzje w sprawach konfliktowych podejmuje dyrektor w terminie 14 dni
(w szczegolnie uzasadnionych przypadkach 30 dni) od daty wplyniecia pisemnego
zazalenia w sprawie - po rzetelnym zbadaniu i wyjasnieniu sprawy,

treé¢ podjetej decyzji wraz z uzasadnieniem dyrektor przekazuje niezwlocznie
wszystkim zainteresowanym stronom na pismie,

od decyzji dyrektora wnioskodawcy moga sie odwota¢ do organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny nad szkola w terminie 14 dni od daty jej otrzymania,

spory wewnatrzklasowe rozstrzyga cata klasa z wychowawca. W razie koniecznosci
w rozstrzyganiu sporu moga brac¢ réwniez udzial: pedagog, dyrektor, wicedyrektor,
rodzice (opiekunowie prawni) i inne osoby wspierajace prace wychowawcza Szkoty
(np. pracownicy Poradni Psychologiczno Pedagogiczne;j),

w przypadku naruszenia praw uczniéw przez innych czlonkéw spotecznosci
szkolnej osoba upowazniong do przeprowadzenia analizy sprawy jest dyrektor
(wicedyrektor), pedagog, opiekun samorzadu uczniowskiego. Jezeli jedng ze stron
sporu jest dyrektor (wicedyrektor), sprawe mozna przekaza¢ organowi pelniacemu

nadzor pedagogiczny nad szkota.

2. Procedura i tryb przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskéw:

1)

kazdy czlonek spolecznosci szkolnej (uczeri, jego rodzice, opiekunowie prawni,
nauczyciele ipracownicy niepedagogiczni Szkoly) oraz pozostale osoby moga
sktada¢ do dyrektora Szkoly skargi i wnioski dotyczace w szczegdlnosci jej pracy
i wykonywanych zadan statutowych,

skarga adresowana do dyrektora szkoty moze zosta¢ przez wnioskodawce przestana
w odpisie do organu prowadzacego szkote luborganu sprawujacego nadzoér
pedagogiczny nad szkola,

wnioskodawcy moga skladaé¢ skargi na piSmie, za pomoca faksu, poczty
elektronicznej lub ustnie do protokotu,

w przypadku wniesienia skargi ustnej, osoba przyjmujaca zgloszenie sporzadza
protokot, ktéry powinien zawieraé w szczegdlnosci:

a) date przyjecia skargi,

b) dane (imig, nazwisko/nazwe instytucji) i adres zgtaszajacego,

c) zwiezly opis sprawy (zawierajacy konkretne, jasno sprecyzowane zarzuty),

d) podpis osoby wnoszacej skarge,
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e) podpis osoby przyjmujacej skarge.

Jezeli wnioskodawca tego zazada, osoba odbierajaca skarge potwierdza fakt
jej przyjecia.

Skargi anonimowe (nie zawierajagce imienia inazwiska/nazwy oraz adresu
wnoszacego) pozostawia sie bez rozpoznania.

Jezeli z tredci skargi nie mozna ustali¢ jej przedmiotu, niezwlocznie wzywa sie
wnoszacego do ztozenia dodatkowych wyjasnieri i uzupetnienia wniosku.
Whnioskodawca powinien zlozy¢ dodatkowe wyjasnienia i uzupelnienie w terminie
7dni od daty otrzymania wezwania. Jezeli nie uczyni tego w wyznaczonym
terminie, jego skarga pozostanie bez rozpoznania (wezwanie do uzupelnienia skargi
powinno zawiera¢ pouczenie w tej sprawie).

Po wplynieciu skargi dyrektor Szkoly niezwlocznie podejmuje niezbedne kroki
w celu przeanalizowania, wyjasnienia i zbadania zarzutéw (analizuje dokumentacje,
wystuchuje wszystkie zainteresowane osoby/strony, gromadzi materiaty dotyczace

kwestii spornych), a nastepnie podejmuje decyzje w sprawie.

10)Jezeli po zbadaniu i przeanalizowaniu sprawy dyrektor stwierdzi zaistniate

uchybienia inieprawidlowosci, wydaje polecenie lub podejmuje inne stosowne

srodki w celu ich usuniecia.

11)Jezeli po zbadaniu i przeanalizowaniu sprawy dyrektor nie stwierdzi zadnych

uchybien i nieprawidlowosci, oddala skarge jako bezpodstawna.

12) Treé¢ decyzji wraz z uzasadnieniem dyrektor przekazuje wnioskodawcy na pismie

w terminie 14 dni (w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach 30 dni) od daty

wplyniecia skargi.

13)Od decyzji dyrektora wnioskodawca moze sie¢ odwola¢ do organu sprawujacego

nadzoér pedagogiczny nad szkota w terminie 14 dni od daty jej otrzymania.

14)Skarga dotyczaca okreSlonej osoby nie moze by¢ przekazana do rozpatrzenia tej

osobie, ani tez innej osobie, wobec ktérej pozostaje ona w stosunku nadrzednosci

stuzbowej.
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ROZDZIAL VIII
SZKOLNY SYSTEM OCENIANIA W SZKOLE PODSTAWOWE] NR 20
I GIMNAZJUM NR 9

POSTANOWIENIA WSTEPNE

§ 28

. Uczniowie oceniani sa zgodnie z wewnatrzszkolnym systemem oceniania.

. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu

przez nauczycieli poziomu i postepdéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci

i umiejetnoéci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z programéw

nauczania oraz formulowaniu oceny.

. Cele oceniania wewnatrzszkolnego:

1)

poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i postepach w tym
zakresie,

pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

motywowanie ucznia do dalszej pracy,

przygotowanie uczniéw do sprawdzianu i egzaminu gimnazjalnego,

dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informagcji

o postepach, trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia,

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.
. Nauczyciele - czlonkowie zespoléw - formuluja na poczatku roku szkolnego

wymagania edukacyjne i zapoznaja z nimi uczniéw (na lekcji, przed rozpoczeciem

realizacji kolejnego dziatu) i rodzicéw (podczas zebrati klasowych). Rodzice maja prawo

wgladu do wyzej wymienionych materiatléw, ktére ztozone sa u dyrektora Szkoty.

. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz

rodzicow (prawnych opiekunéw) o zasadach oceniania zachowania.

. Ocenianie obejmuje:
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10.

11.

1) poziom wiadomosci i umiejetnosdci ucznia wynikajacych z programéw nauczania
opartych na podstawie programowej,
2) umiejetnosci jezykowe - porozumiewanie sie w jezyku polskim, analizowanie
informacji,
3) umiejetnosci spoteczne takie jak:
a) umiejetno$¢ wspodtpracy w grupie, klasie,
b) branie odpowiedzialnosci za wykonywane zadania,
C) wyrazanie opinii, asertywnosc,
4) umiejetnoéci i predyspozycje psychologiczne takie jak:
a) koncentracja uwagi,
b) samodyscyplina,
c) poczucie wlasnej wartosci.
Ocenianie polega na:
1) systematycznym obserwowaniu i sprawdzaniu postepéw ucznia,
2) okresleniu poziomu jego osiagnie¢ w stosunku do mozliwosci i wymagan
edukacyjnych,
3) systematycznym dokumentowaniu postepéw ucznia.
Na wniosek ucznia, rodzica (opiekunéw prawnych) sprawdzone i ocenione pisemne
prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia sa udostepnione
do wgladu uczniowi lub jego rodzicom (opiekunom prawnym).
Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno -
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej dostosowa¢ wymagania edukacyjne do
psychofizycznych i edukacyjnych potrzeb ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne
trudnosci w uczeniu sie lub deficyty rozwojowe uniemozliwiajace sprostanie
wymaganiom przewidzianym w programie nauczania.
Oceny z religii i przedmiotéw dodatkowych realizujacych podstawe programowa
wlicza sie do Sredniej ocen.
Szkotla przyjela nastepujace zasady pracy z uczniem zdolnym:
1) na wszystkich zajeciach rozwijanie umiejetnosci patrzenia na zagadnienia z r6znych
punktéw widzenia,
2) mobilizowanie ucznia do wysitku intelektualnego (dodatkowe zadania o wyzszym

stopniu trudnosci),
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12.

13.

14.

) zachecanie do czytania lektur dodatkowych,

) angazowanie i przygotowanie do udzialu w konkursach,
5) zachecanie do udzialu w projektach,

) przydzielenie funkgji lidera - odpowiedzialnego,

) angazowanie uczniéw zdolnych do pomocy uczniom milodszym lub majacym
trudnosci w nauce (pomoc kolezeriska).
Nauczanie indywidualne otrzymuje uczerr posiadajacy orzeczenie Poradni
Psychologiczno - Pedagogicznej o potrzebie nauczania indywidualnego oraz
skierowanie prezydenta miasta do nauczania indywidualnego.
Szkola nie przyjmuje uczniéw z orzeczeniem do nauczania specjalnego, jesli nie jest
w stanie w porozumieniu z rodzicami ucznia zrealizowaé zalecern Poradni
Psychologiczno - Pedagogiczne;j.

Szkota prowadzi elektroniczny system frekwencji i postepéw w nauce.

ELEMENTY WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU OCENIANIA
§29

Kazdy nauczyciel Szkoty buduje wlasny, przedmiotowy system oceniania:
1) zapoznaje uczniéw ze stosowanym przez siebie systemem oceniania,
2) okresla wymagania edukacyjne i zapoznaje z tymi wymaganiami uczniéw,
3) zapoznaje uczniéw z metodami sprawdzania i kryteriami oceniania oraz z procedura
poprawiania wynikéw i sposobem informowania o osiggnieciach.
Przedmiotowe systemy oceniania, uwzgledniajac specyfike i odrebnos¢ przedmiotow
opieraja sie na szczeg6élowych zasadach oceniania wewnatrzszkolnego.
Wewnatrzszkolny system oceniania obejmuje:
1) stosowanie regulaminu oceny z zachowania;
2) jednolita zasade przeliczania punktéw na oceny
0% - 30% pkt. - niedostateczny
31% - 50% pkt. - dopuszczajacy
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8)

51% -70% pkt. - dostateczny

71% -90% pkt. - dobry

91% -100% pkt. - bardzo dobry

91% + zad. z poz. wymagant W- celujacy
nauczyciel moze doda¢ do oceny , plus” lub ,minus” przy goérnej lub dolnej granicy
procentowej
w przypadku nieobecnosci ucznia na sprawdzianie, tescie lub kartkéwce nauczyciel
moze wpisa¢ w odpowiedniej rubryce symbol ,nb”
uczet ma prawo zglosi¢ nieprzygotowanie po co najmniej tygodniowej nieobecnoséci
lub w wypadkach losowych po potwierdzeniu pisemnym przez rodzica
sprawdziany pisemne z materialu obejmujacego wiecej niz 3 ostatnie lekcje sa
zapowiadane z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem (w ciggu tygodnia mozna
zaplanowaé uczniom maksymalnie trzy sprawdziany catolekcyjne, przy czym nie
wiecej niz jeden dziennie; nauczyciel wpisuje otéwkiem w dzienniku lekcyjnym
temat planowanego sprawdzianu, o ile nie wpisano juz w danym tygodniu trzech
sprawdzianéw),
na okres przerw $wiatecznych oraz ferii nie zadaje si¢ pracy domowej (zasady oceny
pracy domowej ustala nauczyciel przedmiotu, uwzgledniajac okolicznosci losowe
i domowe, ktére mogty mie¢ wplyw na wykonanie pracy),

brak zeszytu jest rownoznaczny z brakiem pracy domowse;j,

9) jezeli zakres pracy domowej wykracza poza poziom ustalony w programie

wymagan, nauczyciel moze wystawi¢ uczniowi stopien celujacy, bardzo dobry lub

dobry,

10) powyzsze zasady sprawdzania i oceniania nie uwzgledniaja kl. I - III szkoty

podstawowej - Zatacznik nr 1

. Analizy wynikéw sprawdzianéw w celu okreslenia stanu wiedzy i umiejetnosci ucznia

dokonuje si¢ poprzez:

D)
2)

ilodciowa ijakosciowq analize wynikéw,

przekazanie uczniom informacji o wynikach.

. Prace pisemne nauczyciel przechowuje przez rok szkolny i udostepnia na terenie Szkoty

do wgladu rodzicom na konsultacjach indywidualnych.
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4)

nauczyciel zobowiazany jest sprawdzi¢ i oceni¢ prace pisemng w ciggu dwoch
tygodni, a potem udostepni¢ uczniowi podczas lekcji,

prace kontrolne moze nauczyciel sprawdzi¢ i oceni¢ w terminie pézZniejszym, jesli
przebywa na zwolnieniu lekarskim lub wypadaja ustawowo wolne dni od nauki lecz
nie pézniej niz do pierwszej lekcji nauczyciela z dang klasa po zwolnieniu,
nauczyciel moze bez zapowiadania przeprowadzi¢ kartkéwke z podstawowych
niewymagajacych gruntownego przygotowania tematéw przerobionych w danym
roku szkolnym,

na tydzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej nie nalezy

przeprowadzac prac kontrolnych,

. Ocenianiu podlegaja wiadomosci i umiejetnosci oraz praca na lekgji.

. W celu oceny trafnoéci, rzetelnosci i obiektywizmu, sposobu punktowania i sytuacji

sprawdzania nauczyciel dokonuje oszacowania wartosci wynikéw oceniania. Jezeli

wyniki okaza sie w wiekszosci niezadowalajace, nauczyciel moze nie wpisa¢ ocen do

dziennika, gdyz nie reprezentuja one osiggnie¢ ucznia.

. Informowanie rodzicéw o postepach ucznia odbywa sie poprzez:

1)
2)
3)

4)

zapis ocen w zeszycie przedmiotowym,

zapis w karcie obserwacji ucznia w kl. I-1II,

informowanie o proponowanej ocenie klasyfikacyjnej na tydziern przed koricem
klasyfikacji srédrocznej i rocznej

poinformowanie rodzicow (opiekunéw prawnych) przez wychowawce Kklasy
o grozacej uczniowi ocenie niedostatecznej na miesigc przed konferencja
klasyfikacyjng i potwierdzenie podpisem w dzienniku przez rodzica lub opiekuna
prawnego,

w szczegodlnych przypadkach wystanie informacji listem poleconym

informacje o postepach i trudnosciach w nauce przekazuje sie rodzicom (opiekunom
prawnym) podczas zebran klasowych, a w szczego6lnych sytuacjach po wezwaniu

rodzica (opiekuna prawnego) do szkoly.

. Dekalog oceniania zaktada, ze:

1)

ocenianie powinno bra¢ pod uwage specyfike uczenia sie i wspierac je,
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10.

9)

ocenianie powinno by¢ dostosowane do réznic pomiedzy poszczegolnymi uczniami
(ocenianiei stosowane narzedzia oceny powinny zacheca¢ ucznia do
zaprezentowania jego kreatywnosci i oryginalnosci),

cel oceniania powinien by¢ jasno okreslony (nauczyciel i uczefi musza wiedzied,
z jakiego powodu dokonuje si¢ oceny i powinni zna¢ uzasadnienie wyboru danej
formy sprawdzania),

ocenianie powinno by¢ trafne, to oznacza, ze wybrana metoda sprawdza dokladnie
to, co zamierzaliémy sprawdzi¢,

ocenianie powinno by¢ rzetelne (na ile to tylko mozliwe, subiektywizm powinien
by¢ wyeliminowany),

wszystkie formy oceniania powinny zapewni¢ uczniowi otrzymanie informacji
zwrotnej na temat wynikéw jego uczenia sie (ocenianie powinno aktywizowac
rozw6j ucznia, wskazujagc mu kierunek poprawy; réwniez w przypadku
sprawdzania sumujacego uczern powinien otrzymaé informacje zwrotna na temat
swojej pracy, powinien dowiedzie¢ sie, co jest jego moca strong, a co wymaga
powtdrzenia),

ocenianie powinno umozliwi¢ zaré6wno uczniowi jak i nauczycielowi refleksje na
temat ich dotychczasowej pracy i uczenia si¢ (ocenianie powinno by¢ poddawane
ewaluacji),

ocenianie powinno by¢ integralng czescia planu nauczania (nauczanie i uczenie sie
powinno by¢ zaplanowane razem z formami sprawdzania i oceniania tak, aby
uczniowie mogli jak najlepiej zaprezentowaé wyniki swojego uczenia sie),

ocenianie powinno by¢ rozsadnie wywazone (zbyt duzo sprawdzianéw w krétkim

czasie obcigza zar6wno efektywne uczenie sig, jak i nauczanie)

10) kryteria oceniania powinny by¢ zrozumiale, jasne i znane (uczniowie musza

wiedzie¢, czego sie od nich oczekuje).

Dyrektor Szkoly, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii

publicznej poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym publicznej poradni

specjalistycznej, albo niepublicznej poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym

niepublicznej poradni specjalistycznej zwalnia ucznia z wada stuchu lub z gleboka

dysleksja rozwojowa z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci

lub catego okresu ksztalcenia.
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ZASADY OCENIANIA
ORAZ PODSUMOWANIA SRODROCZNEGO I ROCZNEGO
W SZKOLE PODSTAWOWE] NR 20 I GIMNAZJUM NR 9

§ 30

. Oceny sa jawne zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicéw (opiekunéw).

. Oceny biezace, srodroczne i oceny klasyfikacyjne roczne i koricowe dla klas IV-VI szkoty

podstawowej i I-1II gimnazjum ustala si¢ w stopniach wg nastepujacej skali:

stopien celujacy - 6
stopien bardzo dobry - 5
stopierr dobry - 4

stopierr dostateczny - 3
stopien dopuszczajacy - 2

stopien niedostateczny - 1

. Oceny biezace, sré6droczne i oceny klasyfikacyjne roczne oraz oceny zachowania

Srodroczne i roczne dla uczniéw kl. I-I1I szkoty podstawowej sa ocenami opisowymi.

Podstawa oceny opisowej (Srédrocznej i rocznej) sa :

1)
2)

3)

karta wstepnej obserwacji dziecka (m-c IX w kl.),

karta szkolnych osiggnie¢ ucznia, ktora uwzglednia szczegélowe kryteria w zakresie
czytania, sluchania, mowienia, pisania i liczenia; umiejetnosci artystycznych,
przyrodniczych; sprawnosci ruchowej oraz zachowania, kultury osobistej, stosunku
do zadan szkolnych itp.,

ocenianie biezgce reguluje zalacznik nr 1

. Ocena érédroczna, roczna i koricowa nie powinna by¢ érednig ocen czgstkowych.

. Przy wystawianiu ocen klasyfikacji rocznej bierze si¢ pod uwage oceny klasyfikacji

§rodrocznej

. Kryteria ustalania ocen érédrocznych i rocznych:

1)

stopienr celujacy - 6 otrzymuje uczeni, ktéry dysponuje wiedza i umiejetnosciami

znacznie wykraczajgcymi poza obowigzujacy program nauczania i twérczo rozwija
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10.

wlasne zainteresowania lub osiaga sukcesy w konkursach, olimpiadach
przedmiotowych i zawodach sportowych;

2) stopiern bardzo dobry - 5 otrzymuje uczen,, ktéry w pelni przyswoil wiadomosci
i umiejetnosci objete programem nauczania oraz bierze aktywny udziat w lekcjach.

3) stopien dobry - 4 otrzymuje uczen, ktéry opanowat wiekszos¢ tresci i umiejetnosci
(wiadomosci i umiejetno$ci podstawowe uzupelnione sa o nieco trudniejsze
umiejetnosci rozszerzajace).

4) stopierr dostateczny - 3 otrzymuje uczeri, ktéry zna najwazniejsze fakty, potrafi je
zinterpretowa¢ i wykorzystaé w praktycznym dzialaniu przy niewielkim
ukierunkowaniu nauczyciela;

5) stopien dopuszczajacy - 2 otrzymuje uczen, ktéry opanowal 50% wiedzy
i umiejetnosci niezbednych w toku dalszego ksztalcenia ; zasadniczo przy pomocy
nauczyciela udziela odpowiedzi na postawione pytania z zakresu wiedzy
podstawowej;

6) stopien niedostateczny - 1 otrzymuje uczeni, ktérego luki w wiadomosciach
i umiejetnoséciach objetych programem nauczania sa trudne do wuzupelnienia,
a wynikaja one z braku zainteresowania nauka i notorycznym nieprzygotowaniem
do zajec .

Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw (opiekunéw) nauczyciel ustalajacy ocene powinien

ja uzasadnié.

Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowaé¢ wymagania edukacyjne

w stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie lub

defekty rozwojowe uniemozliwiajagce sprostanie ~wymaganiom edukacyjnym

wynikajacym z programu nauczania.

Przy ustaleniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki,

muzyKki i zajec¢ artystycznych nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wkiadany

przez ucznia w wywiazywanie sie¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zaje¢

wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych, informatycznych.

1) decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ podejmuje dyrektor szkoly na podstawie opinii

o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia w tych zajeciach, wydanej przez

41



lekarza lub Poradnie Psychologiczno - Pedagogiczna albo inna poradnie
specjalistyczng, dotaczonej podania, ktére nalezy zlozy¢ w sekretariacie szkoty,

la) Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
zwalnia do konica danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, gleboka
dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami sprzezonymi lub
z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego,

2) w przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie , zwolniony”, , zwolniona”

3) jezeli zajecia z wychowania fizycznego odbywaja sie na pierwszej lub ostatniej lekcji
uczen zwolniony moze by¢ nieobecny, przy czym jest to nieobecnos¢
usprawiedliwiona, po przyjeciu przez rodzicéw (opiekunéw) odpowiedzialnosci za
bezpieczenistwo ucznia w tym czasie (pisemne o$wiadczenie).

11. Uczniowi, ktéry uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do

Sredniej ocen wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

§30 a

1. Uczniowie gimnazjum biora udzial w realizacji projektu edukacyjnego

2. Projekt edukacyjny jest zespotowym, planowym dzialaniem uczniéw, majacym na celu
rozwiazania konkretnego problemu, z zastosowaniem réznorodnych metod.

3. Projekt edukacyjny jest realizowany przez zesp6t uczniow pod opieka nauczyciela i
obejmuje nastepujace dzialania:
1) wybranie tematu projektu edukacyjnego;
2) okreslenie celéw projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapéw jego realizacji;
3) wykonanie zaplanowanych dziatan;
4) publiczne przedstawienie rezultatow projektu edukacyjnego.

4. Szczegblowe warunki realizacji projektu edukacyjnego okres$la regulamin realizowania
projektéw edukacyjnych (zatacznik nr 4).

5. Kryteria oceniania zachowania ucznia gimnazjum zawarte w ocenianiu

wewnatrzszkolnym uwzgledniaja udzial ucznia w realizacji projektu edukacyjnego.
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. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego, w ktérym uczniowie beda realizowac
projekt edukacyjny, informuje uczniéw i ich rodzicéw (prawnych opiekunéw) o
warunkach realizacji projektu edukacyjnego.

. Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu
edukacyjnego wpisuje si¢ na $wiadectwie ukoriczenia gimnazjum.

. W szczegoélnie uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajacych udziat ucznia w
realizacji projektu edukacyjnego, dyrektor gimnazjum moze zwolni¢ ucznia z realizacji
projektu edukacyjnego.

. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 6, na $wiadectwie ukoniczenia gimnazjum

W miejscu przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu

edukacyjnego wpisuje sie ,zwolniony” albo ,, zwolniona

ZASADY OCENIANIA

§ 31

. Poziom opanowania przez uczniéw wiedzy i umiejetnosci okreSlonych programem
nauczania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w czasie klasyfikacji srédrocznej i rocznej
ocenia sie w stopniach wedtug nastepujacej skali:

- stopien celujacy - 6

- stopierr bardzo dobry - 5

- stopien dobry - 4

- stopierr dostateczny - 3

- stopier dopuszczajacy - 2
- stopierr niedostateczny - 1

. Uczen otrzymuje (ze sprawdzianéw i klaséwek) oceny wedlug nastepujacego
przelicznika:

-91% + wiedza z poziomu W - ocena celujaca,
-91% -100% materiatu nauczania - bardzo dobra
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-71% - 90% materiatlu nauczania - dobra

-51% - 70% materiatu nauczania - ocena dostateczna,

- 31% - 50% materialu nauczania - ocena dopuszczajaca,

- do 30% materiatu nauczania - ocena niedostateczna.

Uczen nieobecny na zajeciach jest zobowigzany do samodzielnego uzupelnienia

materialu, 1acznie z wykonaniem zadania domowego w terminie ustalonym przez

nauczyciela. Nieobecno$¢ na lekcjach w ciggu dnia nie moze by¢ powodem

nieprzygotowania ucznia do zajec.

Wymagania na poszczegélne oceny sa nastepujace:

)

Stopien celujacy otrzymuje uczeni, ktéry posiadl wiedze i umiejetnosci znacznie
wykraczajace poza program nauczania danych zaje¢ edukacyjnych, samodzielnie
itworczo rozwija wlasne uzdolnienia oraz biegle postuguje sie zdobytymi
wiadomos$ciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub praktycznych
z programu hauczania danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje
zadania wykraczajagce poza program nauczania danej klasy lub osigga sukcesy
w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych oraz kwalifikuje sie do finatéw
na szczeblu wojew6dzkim albo krajowym.

Stopieri bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry opanowal pelen zakres wiedzy
i umiejetnoéci okreslonych programem nauczania danych zaje¢ edukacyjnych oraz
sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomos$ciami i umiejetnosciami, samodzielnie
rozwiazuje problemy teoretyczne ujete w programie nauczania, potrafi zastosowac
posiadana wiedze i umiejetnosci do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach.

Stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry nie opanowal pelni wiadomosci okreslonych
programem nauczania w danej klasie, ale poprawnie stosuje zdobyte wiadomosci
i umiejetnosci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne.
Stopient dostateczny otrzymuje uczen, ktéry opanowal wiadomosci i umiejetnosci
okreSlone programem nauczania w danej klasie na poziomie minimalnym,
rozwigzuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o niewielkim stopniu
trudnosci z pomoca nauczyciela.

Stopient dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktéry ma braki w opanowaniu wiadomosci
okreslonych programem nauczania w danej klasie, ale braki te nie przekraczajg
mozliwosci uzyskania przez ucznia wiedzy i umiejetnosci z danych zaje¢
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10.

edukacyjnych w ciggu dalszej nauki. Uczerr ten jest w stanie rozwigza¢ typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci z pomoca
nauczyciela.

Stopieri niedostateczny otrzymuje uczen, ktéry nie opanowal wiadomosci
i umiejetnosci okredlonych programem nauczania w danej klasie, a braki te
uniemozliwiajg mu dalsze zdobywanie wiedzy i umiejetnosci z danych zajec
edukacyjnych, z powodu czego uczeni nie jest w stanie rozwigzac zadarn o niewielkim

stopniu trudnosci nawet z pomoca nauczyciela.

. . . 1 z 2 . 7”7
W codziennej praktyce dopuszcza sie mozliwo$¢ rozszerzenia oceny o ,plusy

i ,minusy”. Nauczyciel moze doda¢ do oceny ,plus” lub , minus” przy goérnej lub dolnej

granicy procentowej.

Uczeri ma prawo zglosi¢ nieprzygotowanie po co najmniej tygodniowej nieobecnosci lub

w wypadkach losowych po potwierdzeniu pisemnym przez rodzica

Nauczyciele moga stosowac rézne formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci uczniéw,

takie jak:

1)

2)

3)

4)

kartkowki, zastepujace pytanie; nie wymagaja wczesniejszej zapowiedzi, obejmuja
materiat z 2-3 ostatnich lekgji, czas trwania 5 -15 minut,

klasowki, testy i wypracowania klasowe obejmujace partie materialu zapowiadane
minimum z tygodniowym wyprzedzeniem, czas trwania 45 minut (1,5 godziny
w przypadku jezyka polskiego i matematyki) - nauczyciel wpisuje dlugopisem z
tygodniowym wyprzedzeniem dluzszy sprawdzian w dzienniku lekcyjnym (skrot
spr) do wiadomosci innych nauczycieli,

odpowiedzi ustne, ¢wiczenia praktyczne np. praca z mapa, praca zespolowa np.
projekt,

sprawdzanie pracy domowe;j.

Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunéw).

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) nauczyciel uzasadnia

ustalona ocene.

Przy ustaleniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy

w szczegolnodci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie sie

z obowigzkéw w zakresie danego przedmiotu.
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11.

12.

13.

14.

15.

Na podstawie opinii o ograniczonych mozliwoéciach uczestniczenia ucznia w zajeciach
z wychowania fizycznego, informatyki lub technologii informacyjnej dyrektor Szkoty
zwalnia ucznia z tychze zajec.

W przypadku zwolnienia ucznia z =zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki

w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie

»zwolniony” .

Uczniowie, ktorych $rednia na koniec roku szkolnego wynosi 4,75, a ocena

z zachowania jest wzorowa lub bardzo dobra, otrzymuja §wiadectwo z wyréznieniem.

Ustalenia wewnatrzszkolne:

1) w dwoch pierwszych tygodniach wrzesnia uczniowie klas pierwszych nie otrzymuja
ocen niedostatecznych.

2) przygotowanie sie do konkurséw przedmiotowych bezposrednio przed eliminacjami
daje uczniowi prawo do zwolnienia z odpowiedzi i prac pisemnych z innych zajec¢
edukacyjnych przez okres jednego tygodnia i w dniu nastepnym po konkursie;
dzieny, w ktérym odbywaja sie eliminacje, jest dla takiego ucznia dniem wolnym od
zaje¢ szkolnych,

3) uczniowie reprezentujacy szkote w konkursach maja prawo do nieprzygotowania sie
do odpowiedzi ustnej i sprawdzianu pisemnego w dniu nastepnym,

4) zawody sportowe zwalniaja ucznia z zaje¢ w dniu, w ktérym sie odbywaja, oraz
pozwalaja by¢ nieprzygotowanym do zaje¢ tylko w nastepnym dniu po zawodach,
drugiego dnia po zawodach uczern ma obowigzek przedstawi¢ nauczycielowi
przedmiotu uzupelnione braki i powinien by¢ przygotowany do zajec,

5) w przypadku, gdy zawody lub wyjscia sa kilkugodzinne i nie wymagaja wyjazdu,
nie zwalniaja z przygotowania sie do lekcji i nie usprawiedliwiaja braku zadania
domowego.

6) W tygodniu maja miejsce nie wiecej niz trzy dluzsze sprawdziany (godzinne lub
dwugodzinne), a w jednym dniu tylko jeden; zapis ten nie obowiazuje, jeSli
uczniowie przeloza sprawdzian z wcze$niejszego terminu.

Zasady oceniania z religii (etyki) reguluja odmienne przepisy.
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ZASADY PRZEPROWADZANIA KLASYFIKACJI SRODROCZNE] I ROCZNE]

§ 32

. Klasyfikowanie $rédroczne uczniow przeprowadza sie w ciaggu roku szkolnego

w ostatnim tygodniu przed feriami zimowymi lub w innym terminie po uzyskaniu

opinii Rady Pedagogicznej.

. Klasyfikacje roczng przeprowadza sie w ostatnim tygodniu zaje¢ dydaktycznych w roku

szkolnym.

. Na tydzieni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym wychowawca klasy informuje ucznia

o przewidywanej ocenie zachowania, nauczyciele przedmiotu informujag ucznia

o przewidywanym stopniu Srédrocznym/rocznym.

. Na miesigc przed zakonczeniem zaje¢ w roku szkolnym wychowawca klasy informuje

(pisemnie) rodzicow (opiekunéw) uczniéw zagrozonych nieklasyfikowaniem, stopniem

niedostatecznym i obnizong oceng zachowania w nastepujacy sposob:

1) wezwanie rodzica do szkoly i potwierdzenie informacji wlasnorecznym podpisem
rodzicéw (prawnych opiekunéw) w dzienniku lekcyjnym,

2) w przypadku niezgloszenia si¢ w ciggu 3 dni rodzica informacje przekazuje sie
listem poleconym, ktéry jest rownoznaczny z osobistym potwierdzeniem informacji
o zagrozeniu nieklasyfikowaniem, stopniem niedostatecznym, obnizona ocena
zachowania ucznia.

. Oceny Kklasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne,

a ocene zachowania - wychowawca klasy.

. Co najmniej miesigc przed posiedzeniem klasyfikacyjnym wychowaweca klasy informuje

rodzicow (prawnych opiekunéw) o przewidywanych ocenach z poszczegélnych

przedmiotéw na zebraniu, a rodzic (prawny opiekun) potwierdza przyjecie informacji

w protokole zebrania. - Na pierwszym zebraniu z rodzicami wychowawca klasy

zapoznaje ich z wymaganiami i sposobami oceniania z poszczegélnych przedmiotéw.

Rodzic (prawny opiekun) potwierdza podpisem przekazana informacje w protokole

zebrania.
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ZASADY POPRAWIANIA STOPNIA

§ 33

. Poprawianie wynikéw nauczania w celu wyréwnywania brakéw wiedzy i umiejetnosci

przynajmniej do poziomu P.

1) uczen nieobecny na sprawdzianach pisemnych z przyczyn usprawiedliwionych
moze po uzgodnieniu z nauczycielem przedmiotu zaliczy¢ sprawdzian,

2) uczenh moze poprawi¢ wynik sprawdzianu pisemnego z ocena niedostateczng, a po
uzgodnieniu z nauczycielem przedmiotu w ciaggu 14 dni przystepuje do

sprawdzianu tylko 1 raz.

ODWOLANIE OD OCENY NIEZGODNE] Z TRYBEM JE] USTALANIA.
EGZAMINY POPRAWKOWE

§ 34

. Uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ na piémie zastrzezenia do
dyrektora szkoly, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone
w terminie do 7 dni po zakoniczeniu zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

. Dyrektor po zapoznaniu si¢ z dokumentacja (dziennik lekcyjny, zeszyt, prace klasowe,
przedmiotowy system oceniania itp.) i rozmowie z nauczycielem przedmiotu oraz
wychowawca klasy podejmuje decyzje o zasadnosci odwotania.

. W przypadku pozytywnej decyzji dyrektor wyznacza termin sprawdzianu wiadomosci
i umiejetnosci ucznia nie pézniej niz 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen oraz sklad
komisji.

. Sprawdzian sklada sie z czesci pisemnej oraz czesci ustnej z wyjatkiem sprawdzianu
z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, informatyki a ktérych sprawdzian ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych

48



1) Komisje tworza :
a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
e dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczacy komisji,
e nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
e dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy
takie same zajecia edukacyjne,
b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania :
e dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w szkole inne stanowisko
kierownicze- jako przewodniczacy komisji,
e wychowawrca klasy,
e wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie,
e pedagog,
e przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
e przedstawiciel rady rodzicow.
2) Zadania do czeSci pisemnej i 3 zestawy pytan do czeSci ustnej przygotowuje
nauczyciel przedmiotu.
3) Negatywny wynik sprawdzianu pozostawia w mocy ocene wystawiong przez
nauczyciela. Od oceny nie ma odwotlania .
4) Komisja sporzadza protokoét sprawdzianu, do ktérego dolacza sie prace ucznia
i zestawy pytan . Protoké! stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskal ocene niedostatecznag z jednych albo dwoéch obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zajec.
. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czeSci pisemnej oraz czeéci ustnej z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, informatyki, z ktérych
egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakoriczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza

sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.
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10.

11.

12.

13.

14.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty.

W sklad komisji wchodza:

e dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji;

¢ nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

¢ nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek komisji.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokét, do ktérego

dotacza sie pisemne prace ucznia i zwiezla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczerr, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu

poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym

terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoly, nie p6Zniej niz do korica wrzeénia.

Uczeni, ktéry nie zdatl egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej i powtarza klase.

Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz

w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,

ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,

pod warunkiem ze te obowiazkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem

nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

Z egzaminu poprawkowego nie moze korzysta¢ uczen klasyfikowany z wiecej niz

dwoma stopniami niedostatecznymi.

Termin do zgloszenia zastrzezen do wyniku egzaminu poprawkowego wynosi 5 dni od

dnia przeprowadzenia tegoz egzaminu. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje

jest ostateczna.

EGZAMIN KLASYFIKACY]JNY

§ 35

Uczerr moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia &rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnoséci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego

na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

50



10.

11.

12.

13.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnoéci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na

wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na

egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny tok nauki;

2) spelniajacy obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, nie

obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie

tizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, zdajagcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala sie oceny

zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, technologii informacyjnej

i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi

opiekunami).

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt 1, przeprowadza

nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty,

nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin Kklasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, przeprowadza komisja

powolana przez dyrektora szkoly, ktéry zezwolil na spelnianie przez ucznia odpowiednio

obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki poza szkota. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej
klasy.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, oraz jego

rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczenn moze zdawac

egzaminy w ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw - rodzice

(prawni opiekunowie) ucznia.
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14.

15.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét, do ktérego dotacza sie
pisemne prace ucznia i zwiezla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokoét stanowi
zatacznik do arkusza ocen ucznia.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,, nieklasyfikowany".

OCENA ZACHOWANIA W SZKOLE PODSTAWOWE] NR 20 I GIMNAZJUM NR 9

§ 36

W klasach I-III szkoty podstawowej ocena z zachowania jest ocena opisowa -
zalacznik nr 1.

Roczng ocene zachowania ucznia ustala wychowawca po uzyskaniu opinii pozostatych
nauczycielii uczniébw danej klasy oraz po dokonaniu samooceny przez
zainteresowanego ucznia.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce Kklasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspolzycia spolecznego i norm etycznych oraz obowiazkéw ucznia okreslonych
w Statucie szkoty.

Wystawienie uczniowi pierwszej nagannej rocznej oceny z zachowania nie ma wplywu
na promocje do nastepnej klasy. Powinno by¢ natomiast sygnatem dla ucznia, jego
rodzicow i szkoly, ze konieczne jest podjecie wspélnych dzialari majacych na celu
uswiadomienie uczniowi jego bledéow w zachowaniu i doprowadzenie do
systematycznej poprawy w tym zakresie. W tym celu uczniowie z oceng naganng
z zachowania kierowani beda do pedagogéw szkolnych, ktérzy ustalg pisemnie spos6b
poprawy zachowania ucznia. Dokument ten potwierdzi uczen oraz jego rodzic.

Jesli zabiegi te okaza sie bezskuteczne, wychowawca ponownie wystawi uczniowi
roczng naganng ocene z zachowania. W takim przypadku rada pedagogiczna po

dokonaniu poglebionej analizy wszystkich okolicznoéci zwigzanych z zachowaniem
52



ucznia, bedzie mogla zdecydowaé o niepromowaniu tego ucznia do nastepnej klasy lub
nieukoniczeniu przez niego szkoly. Jesli mimo podejmowanych dzialan
wychowawczych w trzecim roku szkolnym zachowanie ucznia nadal nie ulegnie zadnej
poprawie, woéwczas trzecia z kolei roczna ocena naganna z zachowania bedzie
jednoznaczna z automatycznym brakiem promocji do klasy programowo wyzszej lub
nieukonczeniem szkoly przez danego ucznia.

. Na poczatku kazdego roku szkolnego wychowawca klasy zobowigzany jest do
poinformowania uczniéw i ich rodzicéw o skutkach ustalenia nagannej oceny rocznej
z zachowania.

. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) nauczyciel uzasadnia
ustalong ocene na pismie w ciggu 7 dni.

. W sklad komisji rozpatrujacej odwolanie od oceny z zachowania wystawionej
niezgodnie z trybem oceniania wchodza: pedagog szkolny, dyrektor Szkoly, nauczyciel

uczacy w klasie innego przedmiotu ( nie wychowawca).

. Zachowanie ucznia ocenia sie w pieciu kategoriach. Zadaniem nauczyciela jest wybranie
w kolejnych kategoriach sposréd poszczegélnych zapisow tego zdania, ktére najlepiej
charakteryzuje ucznia w opinii: wychowawcy, innych nauczycieli, uczniéw. Cyfra przy
wybranym zapisie oznacza liczbe przyznanych uczniowi punktéw w danej kategorii.
[los¢ punktow jest przeliczana na ocene wedlug zasad wymienionych w ustaleniach
koricowych.

1) Stosunek do nauki.

W stosunku do swoich mozliwosci, wktadu pracy i innych uwarunkowan, uczern
osigga wyniki:

a) maksymalne - 4 pkt

b) dosé wysokie - 3 pkt

c) przecietne - 2 pkt

d) raczej niskie- 1 pkt

e) zdecydowanie zbyt niskie- 0 pkt

W Kklasie III gimnazjum bierze sie rowniez pod uwage udziat ucznia w realizacji
projektu edukacyjnego, o ktérym mowa w §30a
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2) Frekwencja:

a)
b)

4pkt uczeni otrzymuje gdy ma 0 nieobecnosci nieusprawiedliwionych

3pkt uczeni otrzymuje, gdy ma 1 godzine nieusprawiedliwiong lub 2
nieusprawiedliwione sp6Znienia;

2pkt uczeni otrzymuje, gdy ma 2 - 5 godzin nieusprawiedliwionych lub 3
spdznienia nieusprawiedliwione;

1pkt uczeni otrzymuje gdy ma 6 - 10 godzin nieusprawiedliwionych lub 4
spdznienia nieusprawiedliwione;

Opkt. uczen nagminnie spdZnia si¢ lub opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia -
powyzej 10 godzin nieusprawiedliwionych; powyzej 4 sp6znienia
nieusprawiedliwione

Takt i kultura w stosunkach z ludZzmi:

a)

4 pkt - uczen jest zawsze taktowny, prezentuje wysoka kulture stowa i dyskusji,
a jego postawa nacechowana jest zyczliwoscia w stosunku do otoczenia - 0 uwag
negatywnych,

3 pkt - uczen jest zwykle taktowny, zyczliwie usposobiony, a w rozmowach stara
sie 0o zachowanie kultury stowa, umie dyskutowa¢ - od 1 do 3 uwag
negatywnych,

2 pkt - zdarzylo sie, ze uczent zachowat sie nietaktownie lub nie zapanowat nad
emocjami i uzyl w rozmowie mato kulturalnego stownictwa - od 4 do 6 uwag
negatywnych,

1 pkt - uczen czesto bywa nietaktowny, oszukuje, czasami uzywa wulgaryzmow
w rozmowach czy dyskusjach - do 8 uwag negatywnych za zachowanie,

0 pkt - uczen zwykle jest nietaktowny, oszukuje, uzywa wulgaryzmow, jest
agresywny, nie stara sie¢ nawet o zachowanie kulturalnych form w prowadzeniu
rozmowy czy dyskusji (b6jki, kradzieze).

Sumiennosé, poczucie odpowiedzialnosci - uczen zawsze dotrzymuje ustalonych

terminéw, rzetelnie wywiazuje sie z powierzonych oraz podejmowanych

dobrowolnie r6znych prac i zadan; liczbe uwag pozytywnych przelicza sie na

punkty wg schematu:

a)
b)
<)
d)
e)

4 pkt - od 10 uwag pozytywnych
3 pkt - 9 - 7 uwag pozytywnych
2 pkt - 6 - 3 uwag pozytywnych
1 pkt - 2 -1 uwag pozytywnych

0 pkt - 0 uwag pozytywnych

Postawa wobec nalogéw i uzaleznien.

a)

4 pkt — uczen nie pali papieroséw, nie pije alkoholu, nie uzywa zadnych srodkoéw

odurzajacych na terenie szkoty i poza nia.
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b)
c)

1 pkt — stwierdzono, ze uczen jeden raz na terenie szkoty lub poza nig palit papierosy
0 pkt — stwierdzono, ze uczen pali papierosy na terenie szkoty lub poza nig albo zdarzyto

si¢, ze uczen stosowat srodki odurzajace lub alkohol.

Udzial w projekcie gimnazjalnym (dotyczy tylko uczniow gimnazjum realizujacych
projekt edukacyjny).

a)

4 pkt - wykazal si¢ duza samodzielnoscia we wszystkich etapach realizacji
projektu, wspomagal czlonkéw zespolu w realizacji poszczegélnych zadan w
ramach projektu, wykazatl si¢ umiejetnoécia dokonania krytycznej samooceny i
wyciggania wnioskow;

3 pkt - byl aktywnym uczestnikiem zespotlu realizujacego projekt edukacyjny, a
jego wspolpraca z pozostalymi czlonkami zespotu byla rzeczowa i nacechowana
zyczliwoscia;

2 pkt - wspoélpracowal w zespole realizujacym projekt gimnazjalny, wypelniajac
stawiane przed zespotem zadania;

1 pkt - wspodlpracowal w zespole realizujacym projekt gimnazjalny, wypelniajac
stawianie przed zespolem zadania, przy czym jego dzialania byly podejmowane
na prosbe lidera zespotu lub po interwencji opiekuna projektu;

0 pkt - mimo zlozenia deklaracji o przystapieniu do zespotu realizujacego projekt
nie wywigzal sie w terminie ze swoich obowiazkéw, czego konsekwencja byly
opdznienia w realizacji projektu lub konieczno$¢ realizacji zadan przez innych
cztonkéw zespotu.

10. Uczen, ktéry zreflektuje sie, uznajac, ze jego zachowanie bylo niestosowne i bedzie

11.

bardzo staral si¢ poprawi¢ ocene z zachowania - otrzyma taka szanse, jedli pisemnie

z wychowawca uzgodni i wykona w terminie 2 tygodni od przekroczenia regulaminu,

konkretne czyny naprawcze. Nie moze to jednak nastapi¢ w ostatnim miesiacu przed

klasyfikacja.

Oceny wystawia si¢ wedlug nastepujacych zasad:

a) uczen, ktéry cho¢ w jednym przypadku otrzymat 0 punktéw, nie moze mie¢ wyzszej

b)

oceny niz nieodpowiednia. Nie dotyczy to kategorii 4) - sumiennos¢, poczucie

odpowiedzialnosci. Brak uwag pozytywnych nie skutkuje obnizeniem oceny do

nieodpowiedniej.

uczeny, ktéry cho¢ w jednym przypadku otrzymal 1 punkt nie moze mie¢ wyzszej

oceny niz poprawna.

c) w innych przypadkach sumuje si¢ punkty uzyskane w poszczegélnych kategoriach

na zasadzie opisanej we wprowadzeniu i stosuje sie ponizsza tabele przeliczeniowa:
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EFaczna liczba punktéw - ocena calo$ciowa

dla ucznidw nierealizujacych projektu

dla ucznidw realizujgcych projekt edukacyjny

edukacyjnego
20 - ocena wzorowa 24 - ocena wWzorowa
19-18 |- ocena bardzo dobra 23-21 - ocena bardzo dobra
17-14 |- ocena dobra 20-18 - ocena dobra
13-10 |- ocena poprawna 17-12 - ocena poprawna
9-6 - ocena nieodpowiednia 11-7 - ocena nieodpowiednia
5-0 - ocena naganna 6-0 - ocena naganna

12. Tryb i zasady ustalania ocen zachowania.

1) Wychowawca po podliczeniu punktéw, uzyskaniu opinii danej klasy oraz po

dokonaniu samooceny przez zainteresowanego ucznia wpisuje na 10 dni przed

konferencja klasyfikacyjng oléwkiem w dzienniku proponowana ocene zachowania.

Pozostali nauczyciele zapoznaja sie z propozycja i zglaszaja wychowawcy wszelkie

uwagi przed konferencja klasyfikacyjng,

2) uczniowie przekazuja wychowawcy swoje propozycje ocen zachowania i je

uzasadniaja,

3) o ostatecznej ocenie zachowania decyduje wychowawca klasy.

13. Tryb odwotawczy od ustalonych ocen zachowania uczniéw:

1) uczen, jego rodzice lub samorzad klasowy moga wystepowac do rady pedagogicznej

0 ponowne rozpatrzenie oceny; wniosek - prosbe sklada zainteresowany do

dyrektora szkoly najp6zniej na dwa dni przed konferencja klasyfikacyjna.

2) dyrektor Szkoly dokonuje analizy sposobu wystawienia oceny i w przypadku

stwierdzenia naruszenia przepisow poleca wystawienie oceny w sposob

przewidziany prawem.
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ROZDZIAL IX
SPRAWDZIAN W KLASIE SZOSTE]

§ 37

1. W kwietniu w klasie szostej przeprowadzany jest obowiazkowy sprawdzian poziomu
umiejetnosci ustalonych w standardach wymagan bedacych podstawa przeprowadzania
sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej.

2. Za organizacje i przebieg sprawdzianu w szkole odpowiada przewodniczacy szkolnego
zespolu egzaminacyjnego, ktérym jest dyrektor szkoty.

3. Uczniowie ze specyficznymi trudnoéciami w uczeniu si¢ maja prawo przystapi¢ do
sprawdzianu w warunkach i formie dostosowanych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, albo
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistycznej.

1) Opinia taka powinna by¢ wydana przez poradnie nie p6zniej niz do korica wrzeénia
roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany sprawdzian, z tym, ze nie wczesniej
niz po ukoniczeniu klasy III szkoty podstawowej.

4. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie warunkéw i formy przeprowadzania sprawdzianu moze nastapi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

5. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o stanie
zdrowia, wydanego przez lekarza, moga przystapi¢ do sprawdzianu w warunkach
i formie odpowiednich ze wzgledu na ich stan zdrowia.

6. W przypadku uczniéw niepetnosprawnych lub niedostosowanych spotecznie warunki
i formy sprawdzianu dostosowuje si¢ na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego.

7. Dla uczniéw:

1) niestyszacych,

2) stabo styszacych,

3) niewidomych,
57



10.
11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.

4) stabo widzacych,

5) z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim,

6) posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, przystepujacych do
sprawdzianu, przygotowuje sie zestawy zadan dostosowane do rodzaju ich
niepetnosprawnosci.

Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkurséw przedmiotowych

na szczeblu wojewédzkim lub ponadwojewédzkim z zakresu jednego z grupy

przedmiotéw objetych sprawdzianem, sg zwolnieni ze sprawdzianu na podstawie
zas$wiadczenia stwierdzajacego uzyskanie tytulu laureata lub finalisty.

1) Zwolnienie ze sprawdzianu jest réwnoznaczne z uzyskaniem ze sprawdzianu
najwyzszego wyniku.

Sprawdzian trwa 60 minut.

1) W przypadku uczniéw ze specyficznymi trudnosciami, chorych i niesprawnych
czasowo czas jego trwania moze by¢ przedtuzony, nie wiecej jednak niz o 30 minut.

Uczer moze uzyskac na sprawdzianie maksymalnie 40 punktow.

Sprawdzian rozpoczyna si¢ z chwila zapisania w widocznym miejscu przez

przewodniczacego zespolu nadzorujacego czasu rozpoczecia i zakoriczenia pracy.

W czasie trwania sprawdzianu uczniowie nie powinni opuszcza¢ sali. W szczeg6lnie

uzasadnionych przypadkach przewodniczacy zespolu nadzorujacego moze zezwoli¢

uczniowi na opuszczenie sali, wykluczajagc mozliwosé kontaktowania sie ucznia

z innymi osobami, z wyjatkiem os6b udzielajacych pomocy medycznej.

W czasie trwania sprawdzianu kazdy uczen pracuje przy osobnym stoliku.

W czasie trwania sprawdzianu uczniom nie udziela si¢ zadnych wyjasnieni dotyczacych

zadan ani ich nie komentuje.

Do sali, w ktorej jest przeprowadzany sprawdzian, nie mozna wnosi¢ zadnych urzadzen

telekomunikacyjnych ani korzysta¢ z nich w tej sali.

Uczen, ktoéry jest chory, w czasie trwania sprawdzianu, moze korzysta¢ ze sprzetu

medycznego i lekéw koniecznych ze wzgledu na chorobe.

W przypadku stwierdzenia niesamodzielnego rozwigzywania zadar przez ucznia lub

jezeli uczenr zakléca prawidlowy przebieg sprawdzianu w sposéb utrudniajacy prace

pozostalym uczniom, przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego przerywa
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i uniewaznia sprawdzian tego ucznia. Informacje o przerwaniu i uniewaznieniu

sprawdzianu ucznia zamieszcza sie w protokole.

1) W powyzszym przypadku uczenr przystepuje ponownie do sprawdzianu w terminie
ustalonym przez dyrektora Komisji Centralnej, nie p6Zniej niz do 20 sierpnia danego
roku, w miejscu wskazanym przez dyrektora komisji okregowej.

18. W szczegblnych przypadkach losowych 1lub zdrowotnych uniemozliwiajacych
przystapienie uczniowi do sprawdzianu w terminie do 20 sierpnia danego roku
szkolnego, dyrektor szkoly w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami)
ucznia sklada wniosek do dyrektora Komisji Okregowej , ktéry moze zwolni¢ ucznia
z obowiazku przystapienia do sprawdzianu.

19. Uczeny, ktory nie przystapil do sprawdzianu w terminie do dnia 20 sierpnia danego
roku, powtarza ostatnia klase oraz przystepuje do sprawdzianu w nastepnym roku.

20. Uczerr moze w terminie 2 dni od daty sprawdzianu zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
Komisji Okregowej, jezeli uzna, ze w trakcie sprawdzianu zostaly naruszone przepisy
dotyczace jego przeprowadzania.

21. Wynik sprawdzianu nie wplywa na ukoriczenie szkoly. Wyniku sprawdzianu nie
odnotowuje si¢ na $wiadectwie ukoriczenia szkoty.

22. Wyniki sprawdzianu oraz zaswiadczenia o szczegétowych wynikach sprawdzianu dla
kazdego ucznia przekazuje do Szkoly Komisja Okregowa.

23. Zaswiadczenie o wynikach sprawdzianu dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego

rodzicom / opiekunom prawnym.

ROZDZIAL X
EGZAMIN GIMNAZJALNY

§ 38
1. W Klasie III przeprowadzany jest egzamin obejmujacy:
1) pierwsza czeé¢ egzaminu- wiadomosci i umiejetnosSci z zakresu przedmiotéw

humanistycznych,
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2) druga czes¢ egzaminu - wiadomosci i umiejetnosci z zakresu przedmiotéw
matematyczno - przyrodniczych,

3) trzecia cze$¢ egzaminu od roku 2008/2009 - wiadomosci i umiejetnosci w jezyka
obcego nowozytnego w formie pisemnej.

. Egzamin gimnazjalny przeprowadza si¢ w kwietniu, w terminie ustalonym przez

dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyijne;j.

. Uczniowie ze specyficznymi trudnos$ciami w uczeniu si¢ maja prawo przystapi¢ do

egzaminu w warunkach i formie dostosowanych do indywidualnych potrzeb

psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, na podstawie opinii publicznej poradni

psychologiczno - pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, albo

niepublicznej poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni

specjalistycznej, spelniajacej warunki, o ktérych mowa w art.71b ust.3b ustawy. Opinia

ta powinna by¢ wydana nie pézniej niz do korica wrzesnia roku szkolnego, w ktérym

jest przeprowadzany egzamin i nie wczesniej niz po ukonczeniu szkoty podstawowej.

Opinie te rodzice wucznia przedstawiaja dyrektorowi szkoly, w terminie do

15 pazdziernika roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany egzamin.

. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania

dostosowanie warunkéw i formy przeprowadzenia egzaminu moze nastapi¢ na

podstawie tego orzeczenia.

. Uczniowie chorzy lub niepelnosprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o stanie

zdrowia, wydanego przez lekarza, moga przystapi¢ do egzaminu gimnazjalnego

w warunkach i w formie dostosowanej do ich stanu zdrowia.

. Za dostosowanie warunkéw i formy przeprowadzenia egzaminu odpowiada

przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

. Uczniowie z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym nie

przystepuja do egzaminu gimnazjalnego.

. Uczen z wupoSledzeniem umyslowym w stopniu lekkim ze sprzezona

niepelnosprawnoscia, posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, ktoéry

nie rokuje kontynuowania nauki w szkole ponadgimnazjalnej, moze by¢ zwolniony

przez dyrektora komisji okregowej z obowigzku przystapienia do egzaminu na wniosek

rodzicéw (prawnych opiekunéw), zaopiniowany przez dyrektora szkoty.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Laureaci i finaliéci olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkurséw przedmiotowych
o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewédzkim z zakresu jednego z grupy
przedmiotéw objetych egzaminem gimnazjalnym sa zwolnieni z odpowiedniej czesci
egzaminu gimnazjalnego na podstawie zaswiadczenia stwierdzajacego uzyskanie tytutu
odpowiednio laureata lub finalisty. Zaswiadczenie przedktada sie przewodniczacemu
szkolnego zespolu egzaminacyjnego. Dyrektor komisji okregowej stwierdza
uprawnienie do zwolnienia.

Zwolnienie z czedci egzaminu gimnazjalnego jest rownoznaczne z uzyskaniem z tej
czesci egzaminu najwyzszego wyniku.

Odpowiedzialnym za przebieg egzaminu jest przewodniczacy szkolnego zespotu
egzaminacyjnego, ktérym jest dyrektor szkoty.

Przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego, nie p6zniej niz na dwa miesiace
przed terminem egzaminu gimnazjalnego, moze powolaé zastepce przewodniczacego
szkolnego zespotu egzaminacyjnego sposréd nauczycieli zatrudnionych w danej szkole.
Jezeli przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego i jego zastepca z powodu
choroby lub innych waznych przyczyn, nie moga wzia¢ udzialu w egzaminie
gimnazjalnym, dyrektor komisji okregowej powotuje w zastepstwie innego nauczyciela
zatrudnionego w danej szkole.

Przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego, jego zastepca oraz nauczyciel,
o ktérym mowa w pkt.13 powinni odby¢ szkolenie w zakresie organizacji egzaminu
gimnazjalnego, organizowane przez komisje okregowa.

Uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do egzaminu lub
jego czesci czy tez go przerwal, przystepuje do egzaminu lub jego czesSci w dodatkowym
terminie ustalonym przez dyrektora komisji centralnej, nie pézniej niz do dnia
20 sierpnia danego roku, w miejscu wyznaczonym przez dyrektora komisji okregowe;.
Uczen, ktory nie przystapit do egzaminu w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku,
powtarza ostatnia klase gimnazjum i przystepuje do egzaminu w nastepnym roku.

W szczegblnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu w terminie do 20 sierpnia danego roku, dyrektor komisji
okregowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoly, moze zwolni¢ ucznia

z obowigzku przystapienia do egzaminu gimnazjalnego.
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.
28.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) sprawdzona i oceniona
praca ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom do wgladu w miejscu
i w czasie wskazanym przez dyrektora komisji okregowej.

Wynik egzaminu gimnazjalnego nie wplywa na ukonczenie szkoly i nie odnotowuje sie
go na $wiadectwie.

Zaswiadczenie o szczegélowych wynikach egzaminu przekazane przez komisje
okregowa dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom.

Uczery, ktéry jest chory w czasie trwania egzaminu moze korzysta¢ ze sprzetu
medycznego i lekéw koniecznych ze wzgledu na chorobe.

Uczeft moze w terminie 2 dni od daty odpowiedniej czesci egzaminu zglosi¢
zastrzezenia do dyrektora komisji okregowej, jezeli uzna, ze w trakcie sprawdzianu albo
egzaminu zostaly naruszone przepisy dotyczace jego przeprowadzania.

Dyrektor komisji okregowej rozpatruje zgloszone zastrzezenia w terminie 7 dni od daty
ich otrzymania. Rozstrzygniecie dyrektora komisji okregowej jest ostateczne.

W razie stwierdzenia naruszenia przepisow dotyczacych przeprowadzenia egzaminu
gimnazjalnego na skutek zastrzezen, o ktérych mowa w pkt. 22, lub z urzedu, dyrektor
komisji okregowej, w porozumieniu z dyrektorem komisji centralnej, moze uniewaznié¢
dany egzamin i zarzadzi¢ jego ponowne przeprowadzenie, jezeli to naruszenie moglo
mie¢ wplyw na wynik danego egzaminu. Uniewaznienie moze nastgpi¢ w stosunku do
wszystkich lub poszczegoélnych uczniow.

W przypadku niemoznosci ustalenia wynikéw egzaminu z powodu zaginiecia lub
zniszczenia prac egzaminacyjnych, dyrektor komisji okregowej w porozumieniu
z dyrektorem komisji centralnej uniewaznia egzamin danych uczniéw i zarzadza jego
ponowne przeprowadzenie.

W przypadku stwierdzenia podczas sprawdzania arkuszy egzaminacyjnych
niesamodzielnego rozwigzywania zadan przez uczniéw, dyrektor komisji okregowej w
porozumieniu z dyrektorem komisji centralnej uniewaznia egzamin danych uczniéw
i zarzadza jego ponowne przeprowadzenie.

Termin ponownego egzaminu ustala dyrektor komisji centralne;j.

Arkusze egzaminacyjne sa przechowywane w warunkach uniemozliwiajacych ich

nieuprawnione ujawnienie.
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29. W przypadku nieuprawnionego ujawnienia arkuszy egzaminacyjnych decyzje co do

dalszego przebiegu egzaminu podejmuje dyrektor komisji centralnej.

ROZDZIAEL. XI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 39

1. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy
klasy, lub na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz po uzyskaniu opinii
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II
szkoly podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciaggu roku szkolnego.

2. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klas I - III szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz
po zasiegnieciu opinii rodzicéw (prawnych opiekunéw).

3. Jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej stwierdzi sie, ze poziom osiagnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej
szkota w miare mozliwosci stwarza uczniowi szanse uzupelniania brakow.

4. Promowanie:

1) Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczerr otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej , jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okre§lonych w szkolnym planie nauczania, uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne
wyzsze od niedostatecznej.

2) Uczenn koniczy szkole podstawowa, gimnazjum jezeli ponadto przystapit
odpowiednio do sprawdzianu lub egzaminu.

3) Laureaci konkurséw przedmiotowych 0 zasiegu wojewo6dzkim
i ponadwojew6dzkim w szkole podstawowej i gimnazjum oraz laureaci i finalici
olimpiad przedmiotowych w gimnazjum otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
celujaca roczng ocene Kklasyfikacyjng. Uczen, ktéry tytul laureata konkursu

przedmiotowego o zasiegu wojew6dzkim i ponadwojewddzkim badz laureata lub
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5.

10.

finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej
oceny klasyfikacyjnej z tych zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajec
edukacyjnych celujaca koricowa ocene klasyfikacyjna.

Za szczegOlne osiggniecia w nauce rada pedagogiczna moze podja¢ decyzje

0 wyrdznieniu ucznia:

1) dyplomem Wzorowego Ucznia -dla uczniéw klas IV-VI - srednia ocen 5.0 i wzorowe
zachowanie,

2) nagroda ksigzkowa - dla uczniéw klasy IV - VI - $rednia ocen 5.0 i wzorowe
zachowanie,

3) Swiadectwem promocyjnym z wyréznieniem dla uczniéw klas IV - V - §rednia ocen
co najmniej 4,75 i wzorowe lub bardzo dobre zachowanie,

4) $wiadectwem ukoriczenia szkoly z wyrdéznieniem - $rednia ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobra ocene zachowania.

5) nagrode ksiazkowa - dla uczniéw kl. I-IIl za wysokie wyniki w nauce i wzorowe
zachowanie.

Uczen, ktéry z przyczyn losowych badz zdrowotnych nie przystapit do sprawdzianu

w ustalonym terminie albo przerwal sprawdzian, przystepuje do niego w dodatkowym

terminie ustalonym przez dyrektora Okregowej Komisji Egzaminacyjnej, nie p6Zniej niz

do 20 sierpnia danego roku, w miejscu wskazanym przez dyrektora Okregowej Komisji

Egzaminacyijne;.

Uczeni, ktory nie przystapit do sprawdzianu w terminie do dnia 20 sierpnia danego

roku, powtarza ostatnia klase szkoly podstawowej oraz przystepuje do sprawdzianu

w nastepnym roku.

W szczegélnych przypadkach losowych lub zdrowotnych uniemozliwiajacych

przystapienie do sprawdzianu w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku, dyrektor

Okregowej Komisji Egzaminacyjnej na udokumentowany wniosek dyrektora szkotly

moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystapienia do sprawdzianu. Na Swiadectwie

ukoriczenia szkoly zamiast wyniku sprawdzianu wpisuje sie ,, zwolniony .

Wewnatrzszkolny system oceniania nie dotyczy religii i etyki.

Zmiany w szkolnym systemie oceniania s3 dokonywane na podstawie uchwaty Rady

Pedagogicznej.
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11. Ewaluacja systemu oceniania przeprowadzana jest w celu okreslenia mocnych i stabych

N .

stron systemu oraz jego modyfikacji.

ROZDZIAEL. XII
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 40

Szkota uzywa pieczeci zgodnie z odrebnymi przepisami.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

Zasady gospodarki finansowej Szkoly okreslaja odrebne przepisy.

Wszelkie zmiany do Statutu moga by¢ wprowadzone w drodze uchwaly Rady
Pedagogicznej.

Szkota Podstawowa nr 20 i Gimnazjum nr 9 posiadaja sztandary. Poczty sztandarowe

reprezentuja Szkole w uroczystosciach szkolnych i pozaszkolnych.

§ 41

Statut szkoly jest ogélnodostepny dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli w pokoju
nauczycielskim, na stronie internetowej szkoty i u dyrektora szkoty.

Zalaczniki:

Nr 1 - WSO klas I-III szkota podstawowa

Nr 2 - Program Wychowawczy

Nr 3 - Program Profilaktyki

Nr 4 - Regulamin realizowania projektéw edukacyjnych w Gimnazjum Nr 9

Statut wchodzi w zycie z dniem 14 marca 2011r.
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Zalacznik nr 1 do Statutu Zespotu Szkoét nr 11 w Jastrzebiu-Zdroju ( § 29 pkt. 3 p.3)

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA
UCZNIOW 1 ETAPU EDUKACYJNEGO
( KLAS I - 111)
SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 20
W JASTRZEBIU-ZDROJU
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Edukacja wczesnoszkolna jest lagodnym przej$ciem od wychowania przedszkolnego do edukacji
prowadzonej w systemie szkolnym.

§1. Monitorowanie przebiegu procesu edukacyjnego.

1.

N

Monitorujac postepy i rozwoj dziecka, nauczyciel gromadzi informacje dotyczace:

- uzdolnien, zainteresowan predyspozycji dziecka,

- zachowan i sposobow reagowania w okre§lonych sytuacjach,

- umiejetnosci kluczowych i ponadprzedmiotowych,

- efektow dydaktycznych (wiedzy, umiejgtnosci, sprawnosci),

- zaangazowania i stosunku do podejmowania zadan,

- funkcjonowanie w grupie i spoteczenstwie.

W procesie monitoringu nauczyciel wykorzystuje mi¢dzy innymi narzedzia:

- obserwacj¢

- analiza wytwor6ow dziecka,

- testy kompetencji, sprawdziany i kartkowki,

- zadania praktyczne,

- rozmowy,

- badania socjometryczne,

- prace domowe,

- dziatalnos¢ zdrowotno-ruchowa,

- aktywno$¢ na zajeciach

Przedmiotem oceny sa: wyniki uczenia si¢ osiggane pod wptywem nauczania i wychowania.
Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub
poradni specjalistycznej, obnizy¢ wymagania edukacyjne, (o ktorych mowa jest w rozporzadzenie MEN z
dn. 19.1V.1999 r.,§3, ust.1 z p6zniejszymi zmianami) w stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono
specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom
edukacyjnym wynikajacym z programu nauczania. O wymaganiach tych informuje nauczyciel rodzicow
(prawnych opiekunow).

Nauczyciel opracowuje program nauczania dla ucznia zakwalifikowanego do ksztatcenia specjalnego i
okresla wymagania edukacyjne oraz sposoby sprawdzania osiggnig¢ edukacyjnych.

Podstawa do oceny umiejetnosci i wiadomosci uczniow beda obserwacje przez nauczyciela, karty pracy
ucznia, wypowiedzi ustne i pisemne, prace plastyczno-techniczne, ¢wiczenia praktyczne, udziat w
konkursach i inne

§ 1. OCENIANIE W EDUKACJI WCZESNOSZKOLNEJ

1.

,,Dobre ocenianie” to takie, ktore:

a) daje dziecku informacje o tym, co juz umie, nad czym musi popracowac, jak daleko jest na drodze do
osiggnigcia celu,

b) uwzglednia mozliwo$ci dziecka: nie wszyscy przeciez w tym samym czasie sg w stanie opanowaé
jakas$ umiejetnose, a niektorzy nigdy nie beda biegli w danym zakresie,

c) bierze pod uwage wktad pracy dziecka, jego wysitek wlozony w wykonanie jakiego$ zadania,

d) nie etykietuje dzieci,

e) zacheca do dalszej pracy, uswiadamia, ze wysitek si¢ optaca,

f) nie pemi funkcji kary czy nagrody,

g) nie zawiera krytyki osoby,

h) uwzglednia postep, jaki dokonat si¢ w dziecku.

§ 11l. OCENA OPISOWA

1.

W edukacji wczesnoszkolnej ogromna rolg peini ocena opisowa, ktéra jest ustnym lub pisemnym

poinformowaniem o postgpach ucznia. Ma ona dostarczy¢ informacji: uczniowi — rodzicom —

nauczycielowi.

a) Uczniowi — dostarcza informacji o efektach jego szkolnej aktywnosci, wskazowek jak
pokonac napotkane trudnosci;
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b)

c)

- motywuje do dalszego wysitku;

- jest zacheta do samooceny;

- umacnia wiar¢ we wlasne mozliwosci

rodzicom — dostarcza rzetelnej, szczegolowej informacji o ich dziecku, na podstawie
ktorej beda mogli w pore podejmowa¢é wlasciwe dzialania na rzecz jego dalszego,
prawidlowego rozwoju.

nauczycielowi — dostarcza informacji, na jakim poziomie rozwoju znajduje si¢ uczen w
danym momencie edukacji oraz o tym czy stosowany przez nauczyciela system pracy z
uczniem jest efektywny.

2. Ocenianie powinno shuzy¢ dziecku oraz pozwala¢ mu korygowaé swe postepowanie. Ocena
ucznia powinna by¢ efektywna oparta na konkrecie, ukazujaca autentyczne zainteresowania,
nagradzana za osiggni¢cia i wysitek. Musi dostarcza¢ uczniom maksimum informacji o wartosci
jego pracy, ma zacheca¢ 1 uwzglednia¢ stopien trudnos$ci dla kazdego ucznia.

3. Kryteria oceny musza by¢ znane obu stronom i przez uczniéw akceptowane. W zwigzku z tym
powinna ona spetia¢ nastepujace funkcje:

a)
b)
c)
d)

e)

diagnostyczng — dajac odpowiedzi na pytanie, jak daleko w rozwoju jest uczen wzgledem
wymagan stawianych przez nauczyciela,

informacyjng — przekazujac informacje, co dziecku udato si¢ pozna¢, zrozumie¢, opanowac,
nauczy¢, jakie dziecko zdobyto umiejetnosci, co juz potrafi, jaki jest wktad jego pracy,
korekcyjna — odpowiadajac na pytanie, co uczen ma juz opanowane, co robi dobrze, nad czym musi
jeszcze popracowac, co poprawié¢, zmienic¢, udoskonalié,

motywacyjng - zachgcajac dziecko do samorozwoju, dalszego wysitku, dodajac wiary we wiasne sity
i nadzieje na osiggnigcie sukcesu,

rozwojow3a — odpowiadajac na pytania, czy dokonujg si¢ zmiany w samym dziecku, jakie jest tempo i
dynamika tych zmian.

§ IV. OCENY BIEZACE, SRODROCZNE I ROCZNE

1. System oceniania obejmuje ocene biezaca, Srodroczng i roczna.

a)

b)

d)

Ocena biezaca — odbywa si¢ kazdego dnia w czasie zaje¢ szkolnych. Polega na stalym
informowaniu ucznia o jego zachowaniu i postgpach. To ocena motywujaca do wysitku,
wyraznie wskazujgca osiggnigcia 1 to co jeszcze nalezy wykonac, usprawnié, wskazuje dobre
1 stabe strony ucznia oraz sposoby poprawy. Wyrazona jest stownie lub pisemnie za pomocg
skali punktowej: 6 pkt.,5 pkt.,4 pkt.,3 pkt.,2 pkt. z komentarzem lub bez niego.

Ocena Srodroczna - jest wynikiem potrocznej obserwacji, zawiera zalecenia 1 wskazowki
dla ucznia dotyczace postepéw w nauce jak i rozwoju spoteczno-emocjonalnego. Ocena ta
jest skierowana do dziecka i jego rodzicoéw w formie pisemnej na formularzu opracowanym
przez nauczycieli ksztalcenia zintegrowanego.

Ocena roczna — opisowa - podkresla zmiany w rozwoju dziecka wynikajace ze stosowania
wskazowek zawartych w ocenie $§rodrocznej. Ma ona charakter diagnostyczno-informacyjny,
aby rodzice po zapoznaniu si¢ z jej tre$cig mogli jak najlepiej wspomaga¢ dziecko w dalszym
jego rozwoju. W sposob syntetyczny informuje o osiggni¢ciach ucznia w danym roku
szkolnym w zakresie osiggni¢¢ edukacyjnych, zachowania, osiagni¢¢ szczegdlnych, nie
zawiera zadnych wskazan, zalecen. Ocena roczna roOwniez wyrazona jest w formie pisemne;.
Ocena z zachowania - jest rowniez oceng opisowa. Wyraza opini¢ o spelnieniu przez ucznia
obowigzkow szkolnych, jego kulturze, postawie wobec kolegdéw 1 innych 0sob oraz
aktywnosci spoleczne;j.

§ V. OCENY CZASTKOWE - SKALA OCEN

1. W klasach I-III przez caty rok szkolny stopien opanowania wiadomosci i umiejetnosci
okreslonych wymaganiami programowymi wyrazany jest w nastepujacej skali punktowe;:
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6 punktow — skrot 6 pkt. lub 6p.
5 punktow — skrot 5 pkt lub Sp.
4 punkty — skrot 4 pkt lub 4p.
3 punkty — skrot 3 pkt lub 3p.
2 punkty — skrét 2 pkt lub 2p.

2. Ocena okresla poziom osiagnie¢ ucznia w odniesieniu do standardow wymagan:

6 punktéw — otrzymuje uczen, ktory wykazuje si¢ wiedzg wykraczajaca poza realizowany program.
Swobodnie korzysta ze zdobytych wiadomosci i umiejetnosci w nowych, nietypowych sytuacjach.
Tworczo rozwigzuje problemy. Chetnie podejmuje si¢ wykonania zadan dodatkowych. Wymaga
indywidualizacji pracy, by rozwina¢ jego zdolnos$ci. Pracuje catkowicie samodzielnie jest kreatywny.

5 punktéow- otrzymuje uczen, ktory duzym stopniu opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci edukacyjne.
Pracuje samodzielnie, czasem zwracajac si¢ o pomoc do nauczyciela. Sprawnie korzysta ze zdobytych
wiadomos$ci w sytuacjach typowych. Czasami podejmuje si¢ rozwigzania bardziej ztozonych zadan i
problemow.

4 punkty — otrzymuje uczen, ktory posiada takg wiedze i umiejetnosci, ktore pozwalajg mu sprawnie i
samodzielnie rozwigzywaé zadania o srednim stopniu trudnosci. W sytuacjach problemowych potrafi
wykorzysta¢ wskazowki nauczyciela.

3 punkty - otrzymuje uczen, ktory samodzielnie wykorzystuje tylko podstawowe wiadomosci i
umiejetnosci w rozwigzywaniu prostych zadan. Do przyswojenia trudniejszych umiejetnosci niezbedne sa
wyjasnienia i czgsto pomoc nauczyciela.

2 punkty — otrzymuje uczen, ktory z duzymi trudnosciami przyswaja sobie podstawowa wiedzg i
umiejetnosci. Wymaga statej pomocy przy wykonywaniu najprostszych zadan. Potrzebuje wielu ¢wiczen
utrwalajacych.

3. Przy ustaleniu oceny z zaj¢¢ zdrowotno-ruchowych, edukacji artystyczno-technicznej nalezy w
szczegblnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w  wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfikacji tych zajec.

4. Uczniowie uczestniczg w lekcjach jezyka obcego, na ktorych sg oceniani wg skali punktowe;j: 6 pkt, 5pkt,
4 pkt, 3 pkt, 2 pkt.

5. Zazgoda rodzicow (prawnych opiekunow) uczniowie uczestnicza w lekcjach religii na ktorych sa
oceniani wedtug skali ocen cyfrowych: 6,5,4,3,2,1

6. W Kklasie pierwszej nauczyciel moze postugiwac si¢ specjalnie przygotowanymi symbolami:

a) u$miechniete stoneczko z napisem ,,Wspaniale” = 6 punktow — otrzyma uczen, ktory biegle
postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami rozwigzywaniu probleméw teoretycznych praktycznych,
potrafi sprawnie zastosowac posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i problemow w nowych
sytuacjach, proponuje rozwigzania nietypowe. Samodzielnie rozwiazuje zadania wykraczajace poza
program.

b) u$miechnigte stoneczko z napisem ,, Bardzo dobrze” = 5 punktow — otrzyma uczen, ktory swoja
prace, zadanie wykona bez btednie i estetycznie.

c) us$miechniete sloneczko z napisem ,, Dobrze” = 4 punkty — otrzyma uczen, ktory w swojej pracy
samodzielnej popehnia nieliczne biedy.

d) sloneczko wygladajace zza chmurki z napisem ,, Musisz jeszcze popracowaé” = 3 punkty —
otrzyma uczen, ktorego praca jest z btgdami, mato estetyczna i niesamodzielna.

e) chmurka z deszczykiem = 2 punkty- otrzyma uczen, ktory nie robi postepow w swojej
pracy, a podstawowe wiadomosci i umiejetnosci przyswaja sobie z duzymi trudnos$ciami.
Przy pracy czgsto potrzebuje wskazdéwek nauczyciela.

7. W Klasach I-1III ustala si¢ nastepujacg skale punktowo - procentowg oceny prac pisemnych

Stopien | Skala punktowo- procentowa
6 punktow | 100% - 95%

5 punktow | 94% - 80%

4 punkty | 79% - 51%

3punkty | 50% - 31%
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| 2 punkty | 30% - 0% |
8. Nauczyciel w ocenianiu $rodrocznym moze stosowaé w gornej granicy skali punktowej znak ,,plus”, a w
dolnej granicy skali punktowej znak ,,minus”.
9. Nauczyciel w Klasie trzeciej moze w toku biezgcego oceniania postugiwac si¢ skalg ocen
obowigzujacych w klasach IV - V1.

§ VI. OCENA ZACHOWANIA

=

Ocena z zachowania ma rowniez charakter opisowy.
2. Oceng ustala nauczyciel-wychowawca, uwzgledniajac w tej sprawie:
- opini¢ innych nauczycieli uczacych ucznia,
- opini¢ pracownikow szkoty,
- samooceng ucznia.
3. Przy formutowaniu oceny z zachowania nauczyciel bierze pod uwage postawe ucznia podczas zaje¢
edukacyjnych w klasie, jak i poza klasa.
4. Ocena z zachowania nie moze mie¢ wptywu na:
- oceny z zaj¢¢ edukacyjnych,
- promocje¢ do klasy programowo wyzszej.
5. Srédroczna i roczna ocena z zachowania uwzglednia nastgpujace zakresy:
1. Stosunek do obowigzkow szkolnych,
2. Kultura osobista,
3. Wspoltdziatanie,
4. Samodzielnosé¢.
6. W ramach oceniania biezacego przyjeto nastgpujace kryteria i skalg ocen:
1. 6 punktow otrzymuje uczen gdy:
- zachowanie ucznia jest godne nasladowania przez innych uczniéw w szkole 1 w srodowisku,
- uczen jest pilny, samodzielny, sumienny, rozwija wtasne zainteresowania,
- wytrwale pokonuje trudnosci,
- zdobywa wiedzg wykraczajaca poza program nauczania,
- wzorowo wypetnia przydzielone obowiazki,
- wykazuje pomoc i zyczliwo$¢ w czasie nauki i zabawy
- umiejetnie wspotdziata w grupie rowiesniczej,
- bierze aktywny udziat w zyciu klasy, szkoly
- jest inicjatorem imprez klasowych, pomaga w ich realizacji.
2. 5 punktow
- uczen zawsze przestrzega norm kulturalnego zachowania,
- wykazuje wtasciwy stosunek do nauki i obowigzkoéw szkolnych,
- wykazuje pomoc zyczliwo$¢ w czasie nauki i zabawy,
- umiejetnie wspotdziata w grupie rowiesniczej,
- kulturalnie zachowuje si¢ wobec innych, jest kolezenski,
- pomaga innym, zyczliwie odnosi si¢ do innych,
- bierze aktywny udziat w zyciu klasy i szkoty.
3. 4 punkty
- czasem popada w konflikty i zdarzaja mu si¢ spoznienia,
- czasem nie wypetnia obowigzkow szkolnych,
- pracuje na lekcjach na miare swoich mozliwosci,
- nie zawsze zachowuje si¢ kulturalnie wobec innych,
- jest bierny na potrzeby rowiesnikow,
- bierze udziat w zyciu klasy,
- ma poczucie odpowiedzialno$ci za tad i porzadek w klasie.
4. 3 punkty
- czasami nie kulturalnie odnosi si¢ do innych, uzywa nie wlasciwego stownictwa,
- czgsto zapomina o odrabianiu prac domowych,
- przyjmuje bierng postawe na zajeciach edukacyjnych, uczy si¢ niesystematycznie,
- przejawia postawy niekolezenskie, uzywa nieodpowiednich stow,
- jest bierny w organizowanych imprezach klasowych,
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- nie wypelnia obowigzku dyzurnego i przydzielonych zadan.
5. 2 punkty
- czgsto si¢ spoznia na zajecia,
- czgsto popada w konflikty,
- nie wykonuje polecen nauczyciela i innych,
- nie wypetnia podstawowych obowigzkéw szkolnych,
- nie przynosi potrzebnych do zaj¢¢ przyborow szkolnych, materiatow,
- ma lekcewazacy stosunek do nauki,
- wykazuje naganne postawy wobec rowiesnikow,
- utrudnia prace innym,
- jest agresywny w stosunku do innych,
- nie respektuje ogdlnie przyjetych norm zachowania,
- nagminnie uzywa wulgaryzmow, ktamie, skarzy, przywlaszcza sobie cudzg wlasnosé

§ VII. ZESZYTY

1. wprowadzeniu zeszytéw do poszczegdlnych edukacji decyduje nauczyciel. Jesli beda prowadzone,
podlegaja kontroli i ocenie.

§ VIII. PRACE DOMOWE

1. Odrabianie pisemnych prac domowych jest obowiazkiem kazdego ucznia.
2. Pisemnych prac domowych nie zaleca si¢ do wykonania na $wigta i ferie ( nie dotyczy sobét i niedziel).
3. Prace domowe (pisemne i ustne) sg oceniane na biezgco.

§ IX. PRACE DODATKOWE

1. Za wykonanie prac dodatkowych uczen otrzymuje tylko ocen¢ pozytywna. Za brak lub Zle
wykonang prace dodatkowg nie wystawia si¢ oceny negatywnej.

§ X. KLASYFIKOWANIE

1. Klasyfikowanie srodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia oraz jego zachowania w formie opisowej. Stuzy ono rozpoznawaniu stopnia rozwoju
ucznia, jego osiagnigc i trudnosci. Jest punktem wyjs$cia do opracowania programu pomocy i
wspomagania ucznia. Dokonuje si¢ go w styczniu w danym roku szkolnym.

2. Klasyfikowanie roczne w klasach I-IIT polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w
danym roku szkolnym i ustaleniu jednej oceny klasyfikacyjnej oraz oceny z zachowania.

3. W klasach I-III szkoty podstawowej ocena klasyfikacyjna z zachowania i osiggni¢¢ edukacyjnych jest
oceng opisowg

4. Zachowanie ucznia oceniane bedzie wg kryteriow funkcjonowania ucznia w srodowisku szkolnym,
respektowania zasad wspolzycia spotecznego i ogolnie przyjetych norm etycznych.

5. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy Iub na wniosek
wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekundéw), oraz po uzyskaniu opinii
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej w tym publicznej poradni specjalistycznej, Rada
Pedagogiczna moze postanowic¢ o promowaniu ucznia klasy 11 II szkoty podstawowej do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

6. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota, w miarg
mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢ uzupelnienia brakdw w nastepujacy sposob:

a) mozliwo$¢ uczeszczania na zajecia wyrownawcze,
b) poprzez skierowanie go na badania do poradni psychologiczno-pedagogicznej pod katem sprawdzenia
mozliwosci intelektualnych oraz ewentualnej zmiany programu nauczania;
€) mozliwo$¢ uczeszczania na zajecia rewalidacyjne, korekcyjno-kompensacyjne;
d) mozliwos¢ uczeszczania na zajecia z pedagogiem lub psychologiem szkolnym.
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§ XI. PROMOWANIE

1.

Uczen kl. I-111 szkoty podstawowej otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli

jego osiggniecia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia
klasy I-1II szkoty podstawowej na podstawie opinii wydanej przez lekarza lub publiczng poradni¢
psychologiczno-pedagogiczng, w tym publiczng poradni¢ specjalistyczng, oraz po zasiggnieciu opinii
rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia.

Rodzic (prawny opiekun), o decyzji niepromowania zostaje poinformowany miesiac przed
klasyfikacjg roczna.

§ XIL. SPOSOBY INFORMOWANIA RODZICOW

1.

Rodzice (prawni opiekunowie) informowani sg o postepach i trudnosciach ucznia w nauce oraz jego
zachowaniu poprzez:

a) dzienniczki ucznia,

b) indywidualnych spotkan z wychowawcag klasy — konsultacje wg. planu

c) telefonicznie,

Co dwa miesigce organizowane sg zebrania z rodzicami uczniéw wg grafika (wrzesien, listopad, styczen,
marzec, maj) a takze wedlug uznania wychowawcy.

W styczniu na podsumowujacym I potrocze zebraniu z wychowawca klasy, kazdy rodzic otrzymuje na
pismie szczegdtows oceng opisowg zachowania i osiaggnie¢ edukacyjnych swojego dziecka, w formie
wskazan do dalszej pracy; jest to ocena srodroczna.

Nauczyciel moze przekazywac rodzicom informacje o zachowaniu dziecka lub jego nagtego ztego
samopoczucia podczas pobytu ucznia w szkole, poprzez kontakt telefoniczny lub list polecony.

Z koncem roku szkolnego, kazdy uczen otrzymuje Swiadectwo opisowe, a rodzic zobowigzany jest
zapoznac si¢ z jego trescia.

§ XIII. UWAGI KONCOWE

1.

Strdj codzienny ucznia na terenie szkoty powinien by¢ schludny i czysty oraz odpowiedni do pory roku i

rodzaju zaj¢¢ dydaktyczno- wychowawczych, a wyglad zadbany i czysty.

Stréj odswietny — biata koszula, ciemny garnitur lub ciemne spodnie/spddnica/ sukienka, stosowne obuwie

- obowigzujacy w dniach uroczystosci szkolnych (akademie, rozpoczgcie i zakonczenie roku szkolnego,

itp.) podczas konkursow i reprezentowania szkoty na zewnatrz.

a) Na terenie budynku szkolnego uczen zobowigzany jest nosi¢ obuwie ,,zmienne”, nie zagrazajace
zdrowiu i bezpieczenstwu ucznia, obowigzkiem ucznia jest dopilnowac, aby obuwie miato zawigzane
sznurowadta (w przypadku, gdy nie jest na rzepy, gumki lub wsuwane).

b) Na lekcjach wychowania fizycznego, konkursach sportowych obowiazuje strdj odrgbny (ustalony
przez nauczycieli przedmiotu). Ze wzgledu na bezpieczenstwo zabrania si¢ noszenia bizuterii podczas
tych lekcji.

Uczen powinien posiada¢ dzienniczek ucznia lub zeszyt wychowawczy, a rodzice (prawni opiekunowie)

do potwierdzenia podpisem informacji w nim zawartych.

Obowigzujacy system oceniania bedzie podlegat systematycznej ewaluacji w zwiagzku, z czym dopuszcza

si¢ mozliwo$¢ korekty zapisow wprowadzanych w formie aneksow i poprawek zatwierdzanych w formie

uchwal Rady Pedagogiczne;j.
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Zalacznik nr 2

Zasady rekrutacji do klasy pierwszej Szkoly Podstawowej nr 20
im. Henryka Jordana w Jastrzebiu-Zdroju
w roku szkolnym 2014/2015

I. Zasady rekrutacji dzieci tworzy si¢ na podstawie przepisow:

a)
b)
c)

d)

ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (tekst jednolity - Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pézn.
zm.)

ustawa z dnia 30 sierpnia 2013 r. 0 zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz o zmianie niektérych innych ustaw (Dz.
U. 22013 r. poz. 1265)

rozporzqdzenia MENIS z dnia 20 lutego 2004 r. w sprawie warunkow i trybu przyjmowania uczniow do szkét
publicznych oraz przechodzenia z jednych typow szkét do innych (Dz. U. z 2004r. Nr 26, poz. 232 z péin zm.)
Statutu Szkoty - Realizacja obowigzku szkolnego

Il. Termin rekrutacji

1.

I11.

=

©

Naboér do klasy pierwszej na rok szkolny 2014/2015 prowadzony jest w terminach podanych
przez szkole do publicznej wiadomosci.

Obowiazek szkolny

W roku szkolnym 2014/2015 spelnianie obowiazku szkolnego rozpoczynaja dzieci:

a) urodzone w 2007 r.,

b) urodzone w okresie od dnia 1 stycznia 2008 r. do dnia 30 czerwca 2008 r.

W roku szkolnym 2014/2015 dziecko urodzone w okresie od dnia 1 lipca 2008 r. do dnia 31
grudnia 2008 r., moze rozpoczac spelnianie obowiazku szkolnego na wniosek rodzicow.
Spelnianie obowigzku szkolnego beda mogty rozpoczaé réwniez dzieci 5-letnie (urodzone w
roku 2009) jesli taka bedzie wola ich rodzicow. W tym przypadku decyzje podejmuje dyrektor
szkoly po zasiegnieciu opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej.

. Zasady rekrutacji

Do klasy pierwszej przyjmuje si¢ z urzedu dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty.

Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) dziecko zamieszkate poza obwodem moze zostac

przyjete do pierwszej klasy w przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami.

Decyzje o przyjeciu ucznia do szkoty podejmuje Dyrektor Szkoty.

W przypadku, gdy liczba wnioskéw rodzicéw (prawnych opiekunéw) o przyjecie do szkoty

dziecka zamieszkatego poza obwodem szkoty jest wieksza niz liczba wolnych miejsc, ktérymi

dysponuje szkota, dzieci przyjmuje si¢ z uwzglednieniem kolejnosci nastepujacych kryteriéw:

a) w szkole obowiazek szkolny spelnia rodzeristwo dziecka,

b) w obwodzie szkoly zamieszkuja krewni dziecka (babcia, dziadek) wspierajacy rodzicow
(opiekunéw prawnych) w zapewnieniu mu nalezytej opieki.

c) miejsce pracy rodzicéw znajduje sie w poblizu szkoly,

d) w sprawie przydziatu dzieci przyjetych do szkoly do okreslonych oddziatéw klasowych,
decyzje podejmuje Dyrektor Szkoty.

V. Odroczenia
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1.

2.

3.

VI.

W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami, rozpoczecie spelniania przez dziecko
obowiazku szkolnego moze zosta¢ odroczone.

Decyzje w sprawie odroczenia podejmuje Dyrektor Szkoly, wylacznie dla dziecka
zamieszkalego w obwodzie szkoty.

W celu podjecia decyzji Dyrektor Szkoly zasiega opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.

Zapisy

Do dopelnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoly zobowigzani sa jego

rodzice lub prawni opiekunowie.

Zgloszenie dziecka do pierwszej klasy szkoly podstawowej polega na:

a) pobraniu ze strony internetowej (zakladka - Zapisy do klas I) lub sekretariatu wniosku
zapisu do klasy I,

b) wypelnieniu, podpisaniu i ztozeniu wniosku w sekretariacie szkoty,

c) do wniosku nalezy dofaczy¢ 1 fotografie kandydata oraz kserokopie aktu urodzenia.

VII. Przepisy koncowe

W przypadku braku wolnych miejsc do oddziatu klasy pierwszej rodzice dziecka, ktére nie
zostalo przyjete, zostaja poinformowani niezwlocznie po zakoriczeniu rekrutacji. Lista
dzieci przyjetych do klasy I zostanie wywieszona przy wejsciu gtéwnym szkoty.
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Zalacznik nr 3

Ceremonial

Ceremonial szkolny Szkoty Podstawowej nr 20 im. Henryka Jordana oraz Gimnazjum nr 9 im.

Bronistawa Czecha jest opisem uroczysto$ci z udzialem sztandaru szkolnego. Naleza do nich

slubowania, obchody $wiat panstwowych oraz uroczystosci srodowiskowe. Stanowi integralng czgs¢

z tradycjami szkoty. Ceremonial jest waznym elementem szkolnego procesu wychowawczego.

Nawigzuje on bowiem do tradycji szkoty, a takze wzbogaca tresci sluzace ksztattowaniu

emocjonalnego stosunku do symboli narodowych oraz Ojczyzny. Ksztaltuje w uczniach postawy

patriotyczne i uczy szacunku do tradycji narodu polskiego i jego symboli.
Sztandar szkolny

1. Sztandary szkolne sa dla spotecznosci szkolnej symbolem Polski i Narodu, symbolem Matej Ojczyzny,
jaka jest szkota i jej najblizsze srodowisko. Uroczystosci z udzialem sztandaru wymagaja zachowania
powagi o przechowywanie, transport i przygotowanie sztandaru do prezentacji wlasciwych postaw jego
poszanowania.

2. Sztandary sa przechowywany na terenie szkoly w zamknietych gablotach.

3. Caloscia spraw organizacyjnych pocztu, zajmuje si¢ opiekun wyznaczony przez dyrektora sposrod
nauczycieli szkoty. Jego zadaniem jest dbatos¢ o wlasciwa celebracje sztandaru i zgodny z ceremoniatem
przebieg uroczystosci na terenie szkoty i poza jej murami.

4. Poczet sztandarowy oraz sklad rezerwowy wytypowany zostaje z uczniow w nastgpujacym skladzie:
chorazy 1 asysta.

5. Kandydatury sktadu pocztu sg przedstawiane przez wychowawcow klas oraz samorzad szkolny na
czerwcowej radzie pedagogicznej i przez nig zatwierdzane.

6. Kadencja pocztu trwa jeden rok.

7. Uroczyste przekazanie sztandaru, odbywa si¢ podczas uroczystosci zakonczenia roku szkolnego klas
szostych Szkoty Podstawowej i trzecich Gimnazjum .

8. Po skonczeniu kadencji, uczniowie otrzymuja pamiatkowe dyplomy.

9. Decyzjg rady pedagogicznej, uczniowie mogg by¢ odwotani ze sktadu pocztu sztandarowego. W takim
przypadku dokonuje si¢ wyboru uzupehiajacego.

10. Chorazy i asysta muszg by¢ od$wigtnie ubrani:

e Chorgzy - biata koszula i ciemny garnitur,
e Asysta - biate bluzki i ciemne spdodnice.

11. Insygnia pocztu sztandarowego:

e biato-czerwone szarfy przewieszone przez prawe rami¢, zwrocone kolorem bialym w strone kotnierza,
spiete na lewym biodrze,
e biate rgkawiczki.

12. Udziat sztandaru w uroczysto$ciach na terenie szkoty:
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a) uroczyste rozpoczecie roku szkolnego,
b) slubowanie klas pierwszych,
c) Dzien Edukacji Narodowe;j,
d) $wiecta narodowe,
e) uroczyste zakonczenie roku szkolnego.
13. Udziat sztandaru w uroczystosciach poza terenem szkoty:
a) uroczystosci rocznicowe organizowane przez administracje samorzadows i panstwowa,
b) uroczystosci religijne: msza §wigta, uroczystosci pogrzebowe i inne,
C) uroczystosci sktadania kwiatdéw w miejscach pamigci narodowe;.
14. W przypadku, gdy poczet sztandarowy uczestniczy w uroczystosciach pogrzebowych lub ogloszono

zatoba narodowa, sztandar powinien by¢ ozdobiony czarnym kirem.
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