Prezydent Miasta
Jastrzebie-Zdréj

Anna Hetman

Prezydent Miasta Jastrzebie-Zdrdj,
na podstawie art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzagdowych (Dz. U. z 2022 r., poz. 530 t.j),
ogtasza nabdr na stanowisko urzednicze.

I. Nazwa i adres jednostki

Urzad Miasta Jastrzebie-Zdrdj
al. J6zefa Pitsudskiego 60
44-335 Jastrzebie-Zdroj

Il. Okreslenie stanowiska

Gtéwny specjalista — energetyk miejski w Wydziale Infrastruktury Komunalnej i Inwestycji

lll. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem

1. Wymagania niezbedne:

1.

6.

wyksztatcenie wyzsze: cieptownictwo, energetyka, elektrotechnika, budownictwo, elektryka,
inzynieria srodowiska,

doswiadczenie zawodowe: co najmniej 4 — letni staz pracy, w tym co najmniej 3 lata
doswiadczenia przy realizacji zadan zwigzanych z efektywnoscig energetyczng, energetyka lub
cieptownictwem;

obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach samorzgdowych;
petna zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

nieskazanie prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:

1.

E

znajomosc:

a) ustawy Prawo budowlane,

b) ustawy Prawo ochrony srodowiska,

¢) ustawy Prawo energetyczne,

d) ustawy o efektywnosci energetycznej,

e) ustawy o samorzadzie gminnym,

uprawnienia specjalistyczne: uprawnienia budowlane o specjalnosci instalacyjnej w zakresie
sieci, instalacji, urzadzen elektrycznych i elektroenergetycznych lub w specjalnosci instalacyjnej
w zakresie sieci, instalacji urzadzen cieplnych, wentylacyjnych, gazowych, wodociggowych
i kanalizacyjnych;

prawo jazdy kat B;

znajomosc obstugi komputera, w tym pakietu Microsoft Office oraz obstugi urzadzen biurowych;
pozadane kompetencje: umiejetno$¢ pracy w zespole, komunikatywnos$¢, samodzielnos¢,
kreatywnosc¢, obowigzkowosé, wysoka kultura osobista.
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IV. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

Osoba na wskazanym stanowisku odpowiedzialna bedzie w szczegdlnosci za wdrazanie i monitoring
standardéw zarzadzania energig, podejmowania dziatan zmierzajacych do osiggniecia oszczednosci energii
w sektorze publicznym, wykorzystywanie OZE, podnoszenie efektywnosci energetycznej oraz planowanie
i opiniowanie dziatan inwestycyjnych pod wzgledem energetycznym.

Do wazniejszych czynnosci na zajmowanym stanowisku nalezeé bedzie:

1.

10.

11.

Tworzenie miejskiego systemu informatycznego zawierajgcego dane na temat zuzycia energii
na terenie miasta, a takze zarzadzanie i aktualizacja systemu;
Nadzor nad realizacjg polityki energetycznej na obszarze miasta, okreslonej w ,,Zatozeniach do planu
zaopatrzenia w ciepto, energie elektryczng i paliwa gazowe dla Miasta Jastrzebie-Zdréj”;
Koordynacja i monitorowanie realizacji plandw gospodarki niskoemisyjnej i energetycznej;
Organizowanie i monitorowanie procesu wyboru podmiotdw majacych swiadczyé réznego rodzaju
ustugi (konsultacyjne, nadzorcze) oraz wyboru projektdw z zakresu efektywnosci energetycznej
i wykorzystania odnawianych Zrddet energii, ktore zostang zrealizowane w miescie;
Opiniowanie — uzgadnianie wyboru nosnika do celéw grzewczych dla nowych inwestycji i dla
obiektéw modernizowanych;
Opiniowanie audytow energetycznych i czesci energetycznych wnioskdw o dofinansowanie dla
inwestycji miejskich;
Przygotowywanie planow termomodernizacyjnych;
Uzgadnianie zakresu prac remontowych oraz modernizacyjnych na urzadzeniach, instalacjach
i sieciach energetycznych w obiektach miejskich oraz udziat w odbiorach tych robét;
Inicjowanie dziatan modernizacyjnych istniejgcego oswietlenia ulicznego i os$wietlenia
wewnetrznego;
Opiniowanie rozwigzan przewidzianych do uwzglednienia w miejscowych planach zagospodarowania
przestrzennego w zakresie zaopatrzenia w ciepto, energie elektryczng i paliwa gazowe;
Podejmowanie dziatan zmierzajagcych do oszczednosci w zakresie zuzycia energii w sektorze
publicznym miasta w tym m.in.:
a) analiza i aprobata umdw na dostawe ciepta, energii elektrycznej i gazu,
b) analiza zapotrzebowania placdwek gminnych w media w celu prawidtowego doboru taryfy,
mocy, optymalizacji zuzycia oraz usuniecia nieprawidtowosci w systemie,
c) monitoring i analiza zuzycia energii w obiektach miejskich - biezgcy rejestr kosztow
i wielkosci energetycznych oraz informacja ogdlna o obiektach,
d) monitorowanie budowlanych zmian dotyczgcych termomodernizacji i sieci energetycznych
w miejskich obiektach publicznych,
e) zapewnienie udziatu miasta w unijnych i miedzynarodowych programach i projektach
z zakresu efektywnego wykorzystania energii, wody oraz ochrony srodowiska,
f) wspodtpraca z krajowymi i zagranicznymi organizacjami propagujgcymi racjonalne
uzytkowanie i zarzgdzanie energia,
g) rozpowszechnianie dobrych praktyk, informacji na temat wdrazanych zadan i projektow,
w tym: propagowanie pro-energetycznych i pro-ekologicznych zachowan wsréd nie-
energetykdw, w szczegdlnosci propagowanie oszczedzania energii i odnawialnych Zrédet
energii na terenie gminy, wdrazanie i propagowanie nowych sposobdw oszczednosci energii.

V. Warunki pracy na stanowisku:

1) petny wymiar czasu pracy,

2) praca w siedzibie Urzedu Miasta,

3) praca w terenie,

4) praca w terenie podczas przygotowania i nadzorowania robét,
5) praca przy komputerze.
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VI. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych

W marcu 2023 roku, wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta Jastrzebie-Zdrdj,
w rozumieniu przepisbw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej orazzatrudnianiu 0sdéb
niepetnosprawnych, wynosit mniej niz 6 %.

VII. Wymagane dokumenty

Dokumenty niezbedne:

1. podanie, podpisane wtasnorecznie przez kandydata;
2. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie (wzér do pobrania

na stronie bip.jastrzebie.pl);
3. kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie i doswiadczenie zawodowe;
4. oswiadczenia, podpisane wtasnorecznie przez kandydata, o:
a) posiadaniu obywatelstwa polskiego,
b) posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych,
c) nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
d) posiadaniu nieposzlakowanej opinii,

Kandydat, ktdry chce skorzystaé z uprawnienia okreslonego w art. 13a ust. 2 ustawy o pracownikach
samorzgdowych, zobowigzany jest do ztozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajgcego
niepetnosprawnosé.

Dokumenty dodatkowe:

kopie dokumentdéw potwierdzajgcych posiadane uprawnienia, kwalifikacje i umiejetnosci.

VIII. Termin i miejsce sktadania dokumentéw

Dokumenty, w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,Nabdr na stanowisko Gtownego specjalisty —
energetyka w Wydziale Infrastruktury Komunalnej i Inwestycji” nalezy sktada¢ osobiscie w Urzedzie
Miasta Jastrzebie-Zdréj, w Kancelarii Ogdlnej lub listownie na adres: Urzagd Miasta Jastrzebie-Zdrdj,
al. Jozefa Pitsudskiego 60, 44-335 Jastrzebie-Zdrdj, w terminie do 18 kwietnia 2023 roku. (decyduje data
wptywu oferty do Urzedu).

IX. Dodatkowe informacje

Informacja o wyniku | etapu selekcji oraz o |l etapie selekcji zostanie umieszczona
w Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Jastrzebie-Zdrdj.

PREZYDENT MIASTA

/- Anna Hetman
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