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Dotyczy: odpowiedzi na interpelacje z 23 lutego 2023 r. w sprawie podwyzek wynagrodzenia.

Zgodnie z zapowiedzia, ztoZzong na sesji Rady Miasta Jastrzebie-Zdréj w dniu 23 lutego br.
zwrocitam sie do dyrektoréw jednostek, wymienionych w odpowiedzi na Pana interpelacje
nr 96/2022 z prosba o wyjasnienie, dlaczego ich pracownicy otrzymali w roku 2022 podwyzki
w kwaocie nizszej niz 10%?

1. Dyrektor Jastrzebskiego Zaktadu Komunalnego wyjasnit:

W Jastrzebskim Zaktadem Komunalnym podwyikami objeci zostali wszyscy pracownicy
jednostki. W jednym przypadku regulacja nie przekroczyta 10%. Powyzsze dotyczy pracownika
zatrudnionego na stanowisku obstugi, ktéry réwnoczesnie pobiera emeryture wypracowang
w zaktadzie gérniczym. W okresie od 1 listopada 2022 do 17 lutego 2023 r. pracownik przebywat
na urlopie bezpfatnym, ktéry udzielony mu zostat na jego wniosek, z uwagi na mozliwosc¢
przekroczenia limitu przychodéw. W tym stanie rzeczy dyrektor jednostki podjaé¢ decyzje
o przyznaniu podwyzki w wysokosci 6,96%.

2. Dyrektor Zespotu Szkolno-Przedszkolnego Nr 1 wyjasnifa:

Wzrost wynagrodzen pracownikéw obstugi ZSP nr 1 w 2022 roku zwigzany byt ze zmiang
wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowej
w 2022 roku (Rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 15.09.2021 r.), ktdre od stycznia 2022 roku
wzrosto do 3 010, 00 zt. Na ww. wynagrodzenie sktada sie ptaca zasadnicza i 20 % premii, dodatkowo
wyptacana jest wystuga, indywidualnie dla kaidego pracownika. W 2021 roku minimalne
wynagrodzenie wynosito 2 800,00 zt. Wzrost z 2 800,00zt do 3 010,00 zt wynosi mniej niz 10 %,
dlatego tez pracownicy otrzymali mniej niz 10 % podwyzki. Wynagrodzenie 2 pracownikow

przekraczato najnizsze wynagrodzenie, dlatego tez nie otrzymali podwyzki.
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3. Dyrektor | Liceum Ogodlnoksztatcgcego z Oddziatami Dwujezycznymi im. St. Staszica
wyjasnit:
Zostaty podniesione stawki zasadnicze tylko u pracownikéw, ktdre na dziert 01.01.2022 r.

nie osiggnety minimalnego wynagrodzenia brutto.
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