
1 
 

                                                                                                                               
PROTOKÓŁ NR 0012.5.9.2022 

z posiedzenia Komisji  
Rodziny i Polityki Społecznej  
w dniu 24 listopada 2022r. 

 
 
 

Miejsce posiedzenia:  Urząd Miasta Jastrzębie-Zdrój,  sala nr 130 A.   
Czas posiedzenia Komisji: 11:00-12:00                
 
W posiedzeniu uczestniczyli członkowie Komisji oraz goście zgodnie 
z załączonymi listami obecności.   
 
Grzegorz Mosoń – Zastępca Przewodniczącego Komisji w imieniu Komisji Rodziny 
i Polityki Społecznej na ręce Dyrektora Pani Klaudii Nietrzebka  dla wszystkich 
pracowników Ośrodka Pomocy Społecznej w Jastrzębiu Zdroju złożył 
podziękowania oraz życzenia zdrowia wytrwałości dalszej życzliwości z okazji 
Dnia Pracownika Socjalnego oraz przekazał bukiet kwiatów. 
 
Na ręce pani Katarzyny Czyż – pracownika jastrzębskiego OPS złożono gratulacje 
oraz kwiaty z okazji zdobycia II miejsca w kategorii Pracownik Obsługi                            
w konkursie Prometeusz. 
 
Ponadto na ręce pani Hanny Sitek złożono gratulacje oraz kwiaty z okazji 
otrzymania wyróżnienia w kategorii Pracownik Socjalny w konkursie Prometeusz. 
 
Porządek obrad: 
 
1. Otwarcie posiedzenia. 
2. Przyjęcie porządku obrad. 

 
3. Budżet Miasta na 2023r. 

 
 Projekt uchwały w sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowej Miasta 

Jastrzębie-Zdrój, 
 Uchwała budżetowa Miasta Jastrzębie-Zdrój na 2023 rok. 

 
4. Sprawy bieżące: 

 
 Projekt uchwały w sprawie zmiany Uchwały budżetowej Miasta Jastrzębie-

Zdrój, 
 Projekt uchwały w sprawie zmiany Uchwały Nr V.64.2022 Rady Miasta 

Jastrzębie-Zdrój z dnia 31 marca 2022 roku w sprawie przyjęcia gminnego 
programu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych oraz 
przeciwdziałania narkomanii na 2022 rok. 

 
5.  Wolne głosy i wnioski. 
6.  Plan pracy na I półrocze 2023r. 
7.  Przyjęcie protokołu z posiedzenia Komisji w dniu 20 października 2022r. 
8.  Zakończenie posiedzenia. 
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Ad.1. 
Otwarcie posiedzenia. 
 
Przewodnicząca Komisji Bernadeta Magiera otworzyła posiedzenie  
i powitała przybyłych członków Komisji oraz gości.  
 
Ad.2. 
Przyjęcie porządku obrad.  
 
Porządek obrad przyjęto jednogłośnie.  
  
Ad.3. 
Budżet Miasta na 2023r. 
 

 Projekt uchwały w sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowej Miasta 
Jastrzębie-Zdrój 

 
 Uchwała budżetowa Miasta Jastrzębie-Zdrój na 2023 rok. 

 
Projekty uchwał omówiła Prezydent Miasta Anna Hetman. 
 
Urszula Sobik 
W jakiej części subwencja pokrywa wydatki oświatowe? 
 
Anna Hetman 
40% dopłaca miasto. 
 
Piotr Szereda 
Na jakie wydatki jest przeznaczona subwencja zgodnie z ustawą? 
 
Anna Hetman 
Subwencja jest przeznaczona na wydatki bieżące, mówiąc o dokładaniu  
do wydatków oświatowych mówimy o wydatkach bieżących. 
 
Piotr Szereda 
Co wchodzi w skład wydatków bieżących wynagrodzenia i … ? 
 
Anna Hetman 
Utrzymanie placówek czyli media i inne wydatki podstawowe. 
 
Urszula Sobik 
Czyli przejmujemy obowiązek państwa.  
 
Anna Hetman 
Problem jest z tym, że to rośnie z roku na rok, obecnie znacznie to wzrasta, 
generuje ogromne pieniądze.  
 
Grzegorz Mosoń 
Jaka będzie kwota dopłaty z miasta? 
 
Anna Hetman 
Około 40 milionów. 
 
Piotr Szereda 
Prosiłbym aby na Sesji budżetowej wykazać na co będzie szło te 40 milionów. 
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Anna Hetman 
Nie da się tego przekazać dokładnie, można wziąć każdy plan finansowy                     
i analizować ile środków idzie na wynagrodzenia, chyba 80% to wynagrodzenia 
pracowników, pozostałe na  utrzymanie.  
 
Piotr Szereda 
Ile subwencja, ile idzie na wynagrodzenia, ile na media, bo są duże rozbieżności 
w interpretacji, subwencja jest sygnalizowana na różne wydatki, chciałbym 
wiedzieć bo są duże rozbieżności w interpretacji. 
 
Anna Hetman 
Subwencja jest przekazywana na wydatki bieżące, a obliczana jest według ściśle 
podanego algorytmu, jaki jest podział środków w poszczególnych placówkach, to 
dyrektorzy wiedzą jaki jest podział na poszczególne koszty.  
 
Piotr Szereda 
Jaki jest zakładany wzrost wynagrodzeń pracowników Urzędu Miasta? 
 
Anna Hetman 
Średnio 720 zł brutto na etat kalkulacyjny.  
 
Piotr Szereda 
Planowany jest wzrost wynagrodzeń około 15% wliczając że jedno 
wynagrodzenie w  stosunku do tego roku jest więcej. W tym roku było 12 
wynagrodzeń w tym roku będzie 13 wynagrodzeń. Dlatego mamy 15% wzrostu 
wynagrodzeń natomiast pracownicy nie będą mieli 15% wynagrodzenia.  
 
Anna Hetman 
Jeśli mówimy o kwocie 720 zł brutto na etat przeliczeniowy to właśnie ta kwota 
daje 15%. 
 
Ad.4. 
Sprawy bieżące: 
 

 Projekt uchwały w sprawie zmiany Uchwały budżetowej Miasta Jastrzębie-
Zdrój 

 
Uzasadnienie do projektu uchwały przedstawił Dariusz Holesz Skarbnik Miasta. 
 
Komisja zaopiniowała pozytywnie przedstawiony projekt uchwały. 
Stanowisko przyjęto głosami: za– 4 , przeciw– 0 , wstrzymujących się–0.  
 
 

 Projekt uchwały w sprawie zmiany Uchwały Nr V.64.2022 Rady Miasta 
Jastrzębie-Zdrój z dnia 31 marca 2022 roku w sprawie przyjęcia gminnego 
programu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych oraz 
przeciwdziałania narkomanii na 2022 rok. 

 
Uzasadnienie do projektu uchwały przedstawiła Joanna Cisek Naczelnik Wydziału 
Polityki Społecznej i Mieszkaniowej. 
 
 
Komisja zaopiniowała pozytywnie przedstawiony projekt uchwały. 
Stanowisko przyjęto głosami: za– 4 , przeciw– 0 , wstrzymujących się–0.  
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Ad.5. 
Wolne głosy i wnioski. 
 
Nie wniesiono.  
 
Ad.6. 
Plan pracy na I półrocze 2023r. 
 
Ustalono następujący plan pracy na I półrocze 2023r. 
 

Styczeń 

 
   Działalność Noclegowni i Ogrzewalni w mieście – 
    posiedzenie wyjazdowe.  

Luty 

 
1. Uzależnienia wśród dzieci i młodzieży. 
2. Działalność Środowiskowego Domu Samopomocy 
    – posiedzenie wyjazdowe.  

 
 

Marzec 

 
1. Sprawy Seniorów – Rada Seniorów.  
2. Sprawozdanie z działalności Ośrodka Pomocy Społecznej.  
3. Sprawozdanie z realizacji ustawy o wspieraniu rodzin  
    i pieczy zastępczej.  
 

 
 

Kwiecień 

 
1.Świadczenia rodzinne i niepełnosprawność. 
2.Zarządzanie Wspólnotami mieszkaniowymi i lokalami  
   socjalnymi. 

 
 

Maj 
 

 
1. Raport o stanie Miasta Jastrzębie-Zdrój za 2022r. 
2. Sprawozdanie z wykonania budżetu miasta za 2022 rok-    

absolutorium. 
3.  Plan pracy Komisji  na II półrocze 2023r.  

 
Czerwiec 

 
Wypoczynek dzieci i młodzieży – propozycje MOK, MOSiR, 
Biblioteka, półkolonie itd. 
 

Stanowisko przyjęto jednogłośnie.  
 
Ad.7. 
Przyjęcie protokołu z posiedzenia Komisji w dniu 20 października 2022r. 
 
Przesunięto przyjęcie protokołu na następne posiedzenie Komisji.  
 
Ad.8. 
Zakończenie posiedzenia. 

Zastępca Przewodniczącego Komisji Grzegorz Mosoń  podziękował wszystkim                           
za przybycie i wspólną pracę oraz zakończył posiedzenie. 
 
Protokołowała  
Agnieszka Bąk                 Zastępca Przewodniczącego Komisji 

Rodziny i Polityki Społecznej  
 

Grzegorz Mosoń 


