
UCHWAŁA NR XVI.218.2022 
RADY MIASTA JASTRZĘBIE-ZDRÓJ 

z dnia 15 grudnia 2022 r. 

w sprawie przyjęcia „Raportu monitoringowego i końcowego  z realizacji zadań ujętych 
w Lokalnym Programie  Rewitalizacji  do 31 grudnia 2023 roku” 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. 
Dz. U. z 2022 r., poz. 559 z późn.zm.) oraz art. 52 ust.1 ustawy z dnia 9 października 2015 r.  
o rewitalizacji (t.j. Dz.U. z 2021 poz. 485) 

Rada Miasta Jastrzębie-Zdrój 
uchwala 

§ 1. Przyjąć „Raport monitoringowy i końcowy  z realizacji zadań  ujętych w Lokalnym Programie 
Rewitalizacji Jastrzębia - Zdroju  do 31 grudnia 2023 roku”. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Jastrzębie-Zdrój. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

   

Przewodniczący Rady 
Miasta 

 
 

Piotr Szereda 
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1. WSTĘP 

Rewitalizacja - proces wyprowadzania obszaru zdegradowanego ze stanu kryzysowego poprzez działania 

integrujące interwencję na rzecz społeczności lokalnej, przestrzeń i lokalnej gospodarki, skoncentrowane na tym 

terenie oraz prowadzone przez interesariuszy tego procesu. 

Lokalny Program Rewitalizacji Jastrzębia-Zdroju do 31 grudnia 2023 przyjęty został Uchwałą nr IV.18.2017 

Rady Miasta Jastrzębie-Zdrój z dnia 23 lutego 2017 r. Dokument został opracowany na podstawie współpracy 

pomiędzy Urzędem Miasta, a m.in. Ośrodkiem Pomocy Społecznej, Miejską Biblioteką Publiczną, Miejskim 

Ośrodkiem Kultury, Powiatowym Urzędem Pracy oraz Wojewódzkim Szpitalem Specjalistycznym Nr 2. 

Dokument stanowi aktualizację Lokalnego Programu Rewitalizacji Jastrzębia-Zdroju na lata 2008-2015. 

w kolejnym okresie LPR Jastrzębia-Zdroju ulegał aktualizacji o kolejne projekty inwestycyjne i miękkie. Ostatnia 

aktualizacja miała miejsce 26.03.2020 r. (Uchwała nr III.42.2020 z dnia 26 marca 2020). Natomiast z uwagi na 

konieczność realizacji do 2023 r. m.in. projektu wpisanego do LPR - „Rewitalizacja i przebudowa przestrzeni 

publicznej na ul 1 Maja, Uchwałą z dnia 25.02.2021 r. nr II.31.2021 nastąpiło wydłużenie okresu obowiązywania 

Lokalnego Programu Rewitalizacji do 31.12.2023 r. 

Zmiany wskazano w Tabeli 36 Lista i opis projektów głównych, realizowanych w ramach Lokalnego 

Programu Rewitalizacji oraz w tabeli 38 Tabela finansowania Lokalnego Programu Rewitalizacji. Zamiany 

uwzględniono również w części wskaźnikowej dokumentu.  

Opracowany Raport z monitoringu służy wyznaczeniu wskaźników, a także badaniu i ocenie sposobu oraz 

efektywności dążenia do założonych celów, oraz poziomu ich osiągania. 

 

1.1.  ŹRÓDŁO DANYCH 

Informacje i dane, na podstawie których opracowany został przedstawiony raport, pozyskano w jednostkach 

organizacyjnych Miasta Jastrzębia-Zdroju oraz instytucjach i jednostkach z terenu miasta, które realizowały bądź 

realizują poszczególne projekty wchodzące w skład programu rewitalizacji. Dodatkowo pozyskane zostały dane 

uzupełniające z: 

- Urzędu Miasta w Jastrzębiu-Zdroju, 

- Komendy Miejskiej Policji w Jastrzębiu-Zdroju, 

- Ośrodka Pomocy Społecznej w Jastrzębiu-Zdroju, 

- Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju, 

- Spółdzielni mieszkaniowej JAS-MOS, 

- Miejskiego Zarządu Nieruchomościami, 

- Górniczej Spółdzielni Mieszkaniowej, 

- Spółdzielni Mieszkaniowej Nowa. 

 

1.2. DEFINICJE PRZYJĘTE W NINIEJSZYM OPRACOWANIU 

Zleceniodawca: Miasto Jastrzębie-Zdrój. 

Projekt/Zadanie/Raport: Raport monitoringowy z realizacji zadań ujętych w Lokalnym Programie 

Rewitalizacji Jastrzębia-Zdroju do 31 grudnia 2023.  

RPO WSL: Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego na lata 2014-2020.  

PR: Lokalny Programu Rewitalizacji Jastrzębia-Zdroju do 31 grudnia 2023.  

Raport: Zestawienie w formie jednolitego dokumentu informacji i wskaźników dotyczących stanu realizacji PR.  

Monitoring: Proces systematycznego zbierania, analizowania ilościowych i jakościowych informacji na temat 

wdrażanego projektu w aspekcie finansowym i rzeczowym.  

Okres sprawozdawczy: Okres sprawozdawczy jest to okres, za który sporządza się sprawozdanie np. miesiąc, 

półrocze, rok.  
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Cel główny/strategiczny: Cel odnoszący się do kluczowego problemu definiowany w kategoriach korzyści dla 

beneficjentów lub grup docelowych, jest on rezultatem wykorzystania powstałych produktów. 

Wskaźniki monitoringowe, stanowiące podstawę oceny stopnia realizacji Programu. Wskaźniki 

projektowe/rezultatu: Fizyczny efekt osiągnięcia celu bezpośredniego i bezpośredni wpływ zrealizowanych 

działań/stworzonych produktów, osiągany natychmiast po realizacji projektu-określa zmiany, jakie nastąpiły  

u beneficjentów.  

Oddziaływanie: Długofalowe konsekwencje z wytworzenia produktów dla beneficjentów pośrednich, a także 

pośrednie konsekwencje dla innych adresatów.
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2. METODOLOGIA PRZEPROWADZENIA MONITORINGU  

Istotą monitoringu jest gromadzenie, opracowywanie i przekazywanie informacji przydatnych 

w zarządzaniu rewitalizacją i wdrażaniu Lokalnego Programu Rewitalizacji. Głównymi obszarami 

monitorowania i ewaluacji jest realizacja działań i projektów uwzględnionych w Lokalnym Programie 

Rewitalizacji. Do monitorowania, oceny realizacji programu i jego aktualizacji służy system współpracy 

pomiędzy podmiotami realizującymi program oraz analiza osiąganych wskaźników. Dane niezbędne do 

przygotowania raportu pozyskane zostały przez Wydział Merytoryczny Miasta, m.in. od wydziałów oraz 

jednostek organizacyjnych Urzędu Miasta oraz poszczególnych podmiotów wskazanych w Lokalnym Programie 

Rewitalizacji.  

Na potrzeby monitoringu w Programie Rewitalizacji określony został zestaw wskaźników 

monitoringowych, do których przyporządkowane zostały poszczególne cele operacyjne. Do tego opracowany 

został również wzór Karty raportu monitoringowego z realizacji zadania ujętego w Lokalnym Programie 

Rewitalizacji. 

Rekomendowane wskaźniki monitoringowe, stanowiące podstawę oceny stopnia realizacji Programu, 

zamieszczone zostały poniżej. Zestaw wskaźników powstał w ścisłej korelacji z listą działań przyjętych do 

realizacji w ramach Programu. Punktem wyjścia dla monitorowania wskaźników w ramach Programu 

Rewitalizacji jest moment przyjęcia dokumentu, stanowiący jednocześnie punkt „0” dla działań związanych 

z monitoringiem i ewaluacją. Wskaźniki są monitorowane przyrostowo, przy czym poziomem bazowym jest 

poziom „0”, nie zaś stan bazowy wskaźnika ustalony na dzień przyjęcia Programu. Taka metodologia pomiaru 

wskaźników umożliwia monitoring uwzględniający jedynie działania zrealizowane w ramach procesu 

rewitalizacji, nie zaś działania prowadzone w okresie wcześniejszym, w ramach innych przedsięwzięć. 

Monitoring ilościowy przeprowadzony został na poziomie wskaźników podstawowych rozumianych jako 

wskaźniki projektowe/rezultaty.  

Co więcej, dokonano oceny stopnia realizacji celów Programu Rewitalizacji na podstawie porównania 

stanu wskaźników bazowych, wykorzystanych do wytyczenia obszaru rewitalizacji ustalonego w momencie 

opracowania Programu, z obecnym poziomem wskaźników dotyczących sfery społecznej, przestrzennej oraz 

gospodarczej (wyniki zestawione zostały w rozdziale 6 Analiza zmian wskaźnikowych na obszarze rewitalizacji 

na stronie 89). 

Tabela 1 Wskaźniki poziomu realizacji Celów Programu 

PO-I) Ożywienie społeczno-gospodarcze obszaru rewitalizowanego poprzez kompleksowe działania o 

charakterze infrastrukturalno-architektonicznym [sfera przestrzenna]. 

Kierunek działania Wskaźniki poziomu realizacji celów Programu 

K1 - Odnowa urbanistyczna obszarów miejskich 

i uatrakcyjnienie przestrzeni publicznej, 

K2 - Rozbudowa i optymalizacja układu 

komunikacyjnego oraz infrastruktury technicznej 

miasta, 

K3 - Rewitalizacja substancji mieszkaniowej, 

K4 - Tworzenie rozwiązań infrastrukturalnych, 

wspierających rozwój gospodarczy, 

K5 - Rewitalizacja terenów i obiektów 

poprzemysłowych,  

K6 - Przebudowa i rozwój infrastruktury 

sportowo-rekreacyjnej, kulturalnej, edukacyjnej 

i społecznej, 

K7 - Poprawa jakości i konkurencyjności 

infrastruktury ochrony zdrowia, 

- Liczba zrealizowanych wspólnych mechanizmów 

w zakresie dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego, 

- Liczba elementów infrastruktury udostępniającej 

/zwiększającej wykorzystanie dziedzictwa 

przyrodniczego i kulturowego, 

- Liczba wybudowanych / przebudowanych / 

wyremontowanych/ objętych innymi robotami 

budowlanymi obiektów, w których realizowane są 

usługi aktywizacji społeczno-zawodowej, 

- Liczba nowopowstałych obiektów na cele sportowe 

oraz rekreacyjne, 

- Długość nowo wybudowanych ścieżek rowerowych 

i tras rowerowych, 

- Potencjał objętej wsparciem infrastruktury w zakresie 

opieki nad dziećmi lub infrastruktury edukacyjnej, 

- Liczba wspartych obiektów kształcenia zawodowego, 
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K8 - Działania na rzecz zachowania dziedzictwa 

kulturowego i historycznego miasta, 

K9 - Rozwiązania systemowo-infrastrukturalne 

dla poprawy jakości środowiska naturalnego. 

- Powierzchnia zagospodarowanych terenów zielonych, 

- Powierzchnia obszarów objętych rewitalizacją, 

- Liczba osób korzystających ze wspartej infrastruktury. 

PO-II) Aktywizacja ekonomiczna obszaru wsparcia dzięki podniesieniu konkurencyjności i trwałe 

reorganizacji struktury gospodarczej [sfera gospodarcza]. 

Kierunek działania Wskaźniki poziomu realizacji celów Programu 

K10 - Aktywizacja gospodarcza mieszkańców 

i ułatwianie przekwalifikowania zawodowego, 

K11 - Promocja przedsiębiorczości 

i innowacyjności oraz tworzenie korzystnych 

warunków dla rozwoju sektora Małych i Średnich 

Przedsiębiorstw (MSP), 

K12 - Kompleksowa promocja miasta skierowana 

na przyciągnięcie inwestorów, 

K13 - Podnoszenie atrakcyjności turystycznej 

i inwestycyjnej miasta,  

K14 - Kształtowanie systemu edukacyjnego 

dostosowanego do potrzeb rynku pracy. 

- Liczba zrealizowanych staży, 

- Liczba zrealizowanych dotacji,  

- Liczba zrealizowanych prac interwencyjnych, 

- Liczba zrealizowanych doposażeń stanowiska pracy,  

- Liczba zaplanowanych do realizacji staży,  

- Liczba zaplanowanych do realizacji dotacji, 

- Liczba zaplanowanych do realizacji doposażeń.  

 

PO-III) Wyrównywanie szans życiowych i aktywizacja społeczna mieszkańców obszaru wsparcia poprzez 

przeciwdziałanie zjawiskom marginalizacji i wykluczenia społecznego [sfera społeczna]. 

Kierunek działania Wskaźniki poziomu realizacji celów Programu 

K15 - Aktywna polityka społeczna w celu 

neutralizacji zjawisk wykluczenia społecznego, 

marginalizacji i bierności, 

K16 - Walka z bezrobociem i biernością 

zawodową poprzez działania skierowane na 

podnoszenie kwalifikacji, aktywizację zawodową 

i rozwój osobowościowy mieszkańców, 

K17 - Poprawa bezpieczeństwa oraz 

przeciwdziałanie zjawiskom patologii 

i dezintegracji społecznej, 

K18 - Przeciwdziałanie migracji zewnętrznej 

mieszkańców poprzez wzmacnianie identyfikacji 

mieszkańców z miastem oraz kształtowanie 

tożsamości lokalnej, 

K19 - Aktywizacja kulturalno-społeczna 

mieszkańców oraz propagowanie aktywnego stylu 

życia, 

K20- Wsparcie i podniesienie aktywności 

organizacji pozarządowych, 

K21 - Wykorzystanie i rozwój istniejącego 

potencjału edukacyjnego, 

K22 - Kształtowanie oferty edukacyjnej 

dostosowanej do potrzeb rynku pracy, 

K23- Aktywizacja środowisk dziecięcych 

i młodzieżowych. 

- Liczba osób bezrobotnych w tym długotrwale 

bezrobotnych objętych wsparciem w programie, 

- Liczba osób długotrwale bezrobotnych objętych 

wsparciem w programie, 

- Liczba osób z niepełnosprawnościami objętych 

wsparciem w programie, 

- Liczba osób w wieku 50 lat i więcej objętych 

wsparciem w programie, 

- Liczba osób z niskimi kwalifikacjami objętych 

wsparciem w programie, 

- Liczba osób bezrobotnych w tym długotrwale 

bezrobotnych zaplanowanych do objęcia wsparciem,  

- Liczba osób długotrwale bezrobotnych zaplanowanych 

do objęcia wsparciem,  

- Liczba osób z niepełnosprawnościami zaplanowanych 

do objęcia wsparciem,  

- Liczba osób w wieku 50 lat i więcej zaplanowanych do 

objęcia wsparciem,  

- Liczba osób z niskimi kwalifikacjami zaplanowanych 

do objęcia wsparciem,  

- Liczba partnerów zaangażowanych we wspólne 

działania, 

- Liczba dzieci biorących udział w prezentacji młodych 

talentów, 

- Liczba mieszkańców miasta zagrożonych 

wykluczeniem społecznym, 

- Liczba zorganizowanych pokazów filmowych, 

- Liczba wydarzeń kulturalnych.  

Źródło: Opracowanie własne.
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3. ANALIZA OSIĄGNIĘTYCH WSKAŹNIKÓW PROJEKTOWYCH  

Do Lokalnego Programu Rewitalizacji Jastrzębia-Zdroju do 31 grudnia 2023 roku zgłoszone zostały 64 

projekty główne, których beneficjentami są m.in. Miasto Jastrzębie-Zdrój, instytucje kultury, stowarzyszenia, 

fundacje, inwestorzy prywatni czy organizacje pozarządowe. Na liście podstawowych projektów 

rewitalizacyjnych (Tabela 36 Lista i opis projektów głównych, realizowanych w ramach Lokalnego Programu 

Rewitalizacji, str. od 130 Programu Rewitalizacji) ujętych zostało 64 projektów natomiast na liście pozostałych 

projektów rewitalizacyjnych (Tabela 37 Lista projektów rezerwowych, str. od 212 Lokalnego Programu 

Rewitalizacji) 4 projekty. Szczegółowe informacje dotyczące wszystkich projektów i stopnia ich realizacji pod 

kątem wskaźników projektowych przedstawiają poniższe tabele. 

3.1. PROJEKTY ZREALIZOWANE  W OKRESIE OD ROKU 2016 DO MARCA 2019 ROKU
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Tabela 2 Projekty zrealizowane w okresie do marca 2019 r. 

Nr 

projektu 

w LPR 

Nazwa 

projektu 

Instytucja 

realizująca 

Zakres rzeczowy Sfera Termin 

realizacji 

projektu 

Stopień realizacji 

wskaźników 

projektowych/rezultatu do 

marzec 2019 

Budżet 

[zł] 

2. Wakacyjna 

Akademia 

 

poprzedni tytuł:  

Akademia 

seniora – 

organizowanie 

wspólnych 

warsztatów na 

rzecz 

zdobywanej 

umiejętności 

i uczenia przez 

całe życie 

Stowarzyszenie 

Przyjaciół 

Miejskiej 

Biblioteki 

Publicznej 

 

PARTNER: 

Miejska 

Biblioteka 

Publiczna 

W ramach projektu przeprowadzone zostały 

następujące działania:  

- Grecki na wakacje – warsztaty językowe. 

- Zumba – warsztaty taneczne. 

- Gimnastyka umysłu – warsztaty usprawniające 

prace mózgu. 

- Wakacyjna przygoda z lustrzanką – warsztaty 

fotograficzne. 

- Pszczoły i ich produkty – apiterapia, 

apitoksynoterapia, 

- 3XFIT - pilates, stretching, zdrowy kręgosłup, 

- Tabata i nie tylko – szczupła sylwetka w 4 

minuty. 

- Technologia bez barier – warsztaty komputerowe, 

- How are You? – angielski na wakacje – warsztaty 

językowe, 

- Tworzenie biżuterii – warsztaty rękodzieła, 

- Podstawy malowania – warsztaty artystyczne, 

- Wakacje bez stresu – warsztaty 

samodoskonalenia, 

- Płaski brzuch – warsztaty sportowe, 

- Latino dance – warsztaty taneczne, 

- Joga – warsztaty relaksacyjne, 

- Zdrowa dieta – warsztaty estetyki żywnościowej. 

PO III) 

społeczna 

Projekt 

zrealizowany: 

 

03.07.2017 – 

30.08.2018 

- Liczba osób biorących 

udział w warsztatach (w 

wieku 50 lat i więcej): 977. 

- Liczba zrealizowanych 

działań: 16 

 

9 200,00 

 

Źródło: 

Środki własne 

Stowarzyszenia 

Przyjaciół 

Miejskiej 

Biblioteki 

Publicznej 

w Jastrzębiu-

Zdroju 

7. Jastrzębskie 

Centrum 

Organizacji 

Pozarządowych 

(JCOP) 

 

poprzedni tytuł:  

Centrum 

wolontariatu 

i organizacji 

pozarządowych 

Urząd Miasta 

Jastrzębie-Zdrój 

Projekt miał na celu: - aktywizację społeczności 

lokalnej – dzieci, młodzieży i seniorów,  

- prowadzenie działalności edukacyjnej 

i wychowawczej dla dzieci i młodzieży,  

- organizowanie czasu wolnego dla dzieci 

i młodzieży oraz pomocy dla osób 

niepełnosprawnych i ich rodzin,  

- dążenie do konsolidacji środowiska organizacji 

pozarządowych, a przede wszystkim stworzenia 

systemu informacji dla podmiotów ekonomii 

społecznej. 

PO III) 

społeczna 

Projekt 

zrealizowany: 

 

01.01.2017–  

01.12.2018 

- Liczba organizacji 

korzystających 

systematycznie z JCOP: 3 

- Liczba osób korzystających 

z usług Centrum: 150  

- Liczba osób zagrożonych 

ubóstwem lub wykluczeniem 

społecznym objętych 

wsparciem w programie: 30 

-Liczba osób 

z niepełnosprawnościami 

objętych wsparciem 

w programie: 30 

128 040,00 

 

Źródło: 

BP 

 

 

 

 

 

 

  

Id: A4FD2773-0E47-4078-907E-3A0FA2905FEB. Podpisany Strona 8



 

-Liczba zorganizowanych 

akcji dla seniorów: 60 

-Liczba spotkań/ warsztatów: 

50 

8. Festiwal 

organizacji 

pozarządowych 

 

poprzedni tytuł:  

Forum 

Ekonomii 

Społecznej 

Urząd Miasta 

Jastrzębie-Zdrój 

Podczas Forum stworzono wspólną przestrzeń do 

wymiany doświadczeń, wzorców do naśladowania 

 i budowania partnerstwa, wskazano przykłady 

dobrych praktyk w obrębie sektora ekonomii 

społecznej, zatrudniania w przedsiębiorstwach 

społecznych, nawiązania partnerstwa 

międzysektorowego, podjęto szeroką dyskusję o 

roli ekonomii społecznej w dokumentach 

strategicznych i lokalnych planach rozwoju. 

Zorganizowano warsztaty o tematyce:  

1. Współpraca transgraniczna. 

2. Ekonomia społeczna w dokumentach 

strategicznych i lokalnych planach rozwoju. 

3. Stosowanie klauzul społecznych 

w zamówieniach Publicznych. 

4. Wykorzystanie podmiotów ekonomii społecznej  

w projektach rewitalizacyjnych. 

PO III) 

społeczna 

Projekt 

zrealizowany: 

 

01.01.2017 – 

01.12.2018 

-Liczba zorganizowanych 

spotkań: 1 

- Liczba organizacji /osób 

biorących udział w społecznej 

akcji/festiwalu: 16 

- Liczba warsztatów: 10 

- Liczba innych podmiotów 

uczestniczących 

w wydarzeniu: 20 

1 700,00 

 

Źródło: 

BM 

9. Festiwal Sztuk 

Wszelkich 

Zderzenia 

Działań 

Wrażliwych 

Miejski Ośrodek 

Kultury 

W ramach wydarzenia zrealizowane zostały (2017 

r.):  

- spektakle teatralne „Futerko z obłoków”, 

„ZABAWA”, Dla mnie bomba”, „GOULD 

Wariacje”, „Tyglikowe marzenia”, „KOLEJKA 

ZUSOWSKA Sen Autora”, „WOMAN POWER, 

czyli Św. Hildegarda z Binden”, „PUSTE NOCE”, 

„Frida”, „ZUPA RYBNA w ODESSIE”, 

-koncerty zespołów „Max Brawura”, „GRZYBY”, 

-wystawa fotograficzna klubów „SJKF Niezależni”  

i M6 z Rybnika oraz scenografii Teatru Mariana 

Bednarka i Teatru Monitoring,  

-spotkania autorskie z poetami: Maciej Melecki, 

Arkadiusz Kremza, Marcin Bies, Bogdan Prejs.  

-happeningi (m.in. czytanie fragmentów „Wesela”  

S. Wyspiańskiego) oraz warsztaty edukacyjno-

artystyczne. 

W ramach wydarzenia (22-26.10.2018 r.) odbyły 

się: spektakle teatralne, koncerty oraz warsztaty 

artystyczne. 

PO III) 

społeczna 

Projekt 

zrealizowany: 

 

09.10.2017– 

26.10.2018 

- Liczba organizacji 

biorących udział w festiwalu: 

10 

- Liczba uczestników: 1381  

- Liczba wydarzeń: 29 

 

81 250,71 

 

Źródło: 

Środki własne 

MOK 

środki własne 

MkiDN 
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10. Festyn 

Rodzinny 

z okazji Dnia 

Dziecka 

Miejski Ośrodek 

Kultury 

Realizacja imprezy miała na celu zaspokojenie 

potrzeb kulturalnych mieszkańców miasta. 

Integrowała ona uczestników, a także zapewniała 

przestrzeń na spędzenie wolnego czasu dla dzieci 

i rodziców. 

W ramach wydarzenia odbyły się:  

- pokaz iluzji i magii – Maciej Pol, 

- GWARDIA GRYFA: Spektakl „Cztery żywioły”, 

pokaz chorągwiarzy i tancerzy, szczudlarze, bańki 

mydlane, 

- pokaz tańca Breakdance – b-boye z Katowic, 

- pokaz tańca towarzyskiego – Duet ELITA 

z Krakowa, 

- balonikowe zoo, malowanie twarzy, 

- dyskoteka pod chmurką – DJ, 

- pokaz psich sztuczek, 

- prezentacja jastrzębskich talentów. 

PO III) 

społeczna 

Projekt 

zrealizowany: 

 

04.06.2017 

 

- Liczba dzieci biorących 

udział w prezentacji młodych 

talentów: 500 

 - Liczba zorganizowanych 

zabaw i animacji: 9 

- Liczba artystów: 34 

- Liczba osób: 3950 

56 581,47 

 

Źródło: 

Środki własne 

MOK 

11. Jarmark Sztuki 

Wiosna Ludów 

Miejski Ośrodek 

Kultury 

W ramach wydarzenia odbyły się wydarzenia 

artystyczne, muzyczno–teatralne, przybliżające 

innowacyjne nurty w dziedzinie muzyki i teatru. 

PO III) 

społeczna 

Projekt 

zrealizowany: 

 

6-8.05.2016 

- liczba osób biorących udział 

w warsztatach: 500 

- liczba artystów poniżej 25 r. 

życia biorących udział 

w wydarzeniu: 3 

11 987,60 

 

Źródło: Środki 

własne MOK 

13. Jastrzębskie 

Lato Muzyczne 

Miejski Ośrodek 

Kultury 

W ramach wydarzenia odbyły się spotkania 

artystów, muzyków z terenu Polski i zagranicy 

oraz spotkania z artystami i muzykami znanymi 

z ekranu. Zorganizowano 12 koncertów w ramach 

cyklu „Jastrzębskie Lato Muzyczne”. Co niedzielę 

w Parku Zdrojowym w Jastrzębiu-Zdroju wystąpiły 

dwa zespoły reprezentujące różne gatunki 

muzyczne. w wybranym okresie były to zespoły: 

„Brygida i Robert Łukowski”, „Jolanta i Jacek 

Kierok”, „Ewa Kopczyńska”, „Krzysztof 

Koniarek”, „DAREK NOWICKI”, „ZESPÓŁ EMI 

BAND ORAZ ANDRZEJ MIŚ”, Orkiestra Dęta 

KWK „JAS-MOS”, Zespół „GRAFIT”, Orkiestra 

Dęta KWK „Zofiówka”, „Alexander Martinez”, 

Big Band KWK „Borynia”, „DUO FENIX-DWA 

FYNIKI". Ze względu na rozpoczęty remont 

i przebudowę Parku Zdrojowego w 2018 r. 

Koncerty się nie odbyły. 

PO III) 

społeczna 

Projekt 

zrealizowany: 

 

09.07.2017 – 

20.08.2017 

 

- Liczba mieszkańców miasta 

zagrożonych wykluczeniem 

społecznym, uczestniczących 

w koncertach: 4750 

- Liczba koncertów 

odbywających się w ramach 

projektu: 11 

- Liczba wykonawców: 11 

 

60 222,98 

 

Źródło: 

Środki własne 

MOK 

14. Transgraniczne 

zaczytanie 

 

Miejska 

Biblioteka 

Publiczna 

W ramach wydarzenia odbyły się:  

Warsztaty językowe, warsztaty kulturalno-

artystyczne, wydanie polsko-czeskiego poradnika 

PO III) 

społeczna 

Projekt 

zrealizowany: 

 

- Liczba partnerów 

zaangażowanych w realizację 

projektu: 2 

68 533,05 

 

Źródło: 
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poprzedni tytuł:  

Językowa 

akademia 

kultury 

pogranicza – 

wsparcie 

inicjatyw 

kulturalno-

edukacyjnych 

 

PARTNER 

Biblioteka 

Publiczna 

w Karwinie 

językowego zawierającego tekst i zdjęcia obiektów 

kulturalnych pogranicza, jarmark książkowy, 

spotkania autorskie. Projekt zakładał stworzenie 

lepszych warunków do obcowania ze współczesną 

literaturą polsko-czeską oraz do świadomego 

i krytycznego jej odbioru. Poprzez warsztaty 

zintensyfikowane zostały spotkania polskiej 

i czeskiej młodzieży. Zorganizowano spotkanie 

integracyjne uczestników projektu oraz koncert 

podczas jarmarku książkowego w Karwinie. 

Spotkanie połączone było ze zwiedzaniem 

Biblioteki oraz Pałacu we Frysztackie. 

28.08.2017 – 

31.03.2018 

- Liczba osób 

uczestniczących 

w warsztatach: 252 

- Liczba zrealizowanych 

wspólnych mechanizmów 

w zakresie edukacji: 7 

- Liczba uczestników 

wspólnych programów 

edukacyjnych oraz 

przygotowania zawodowego 

w celu transgranicznego 

wspierania zatrudnienia 

młodzieży, zwiększenia 

możliwości edukacyjnych 

kształcenia wyższego 

i przygotowania 

zawodowego: 238 

UE 

BM  

BP 

15. Letnie Kino 

Parkowe 

Miejski Ośrodek 

Kultury 

Projekt miał na celu zaspokojenie dostępu 

do kultury. Skierowany był do szerokiego grona 

odbiorców, sprzyjając integracji społecznej. 

Poprzez zwiększenie okazji do uczestnictwa 

w wydarzeniach kulturalnych uświadamia potrzebę 

udziału w kulturze. w ramach projektu budowano 

również więzi społeczne oraz stworzono platformę 

integracji społecznej. Zrealizowano cykl seansów 

filmowych wyświetlanych w poniedziałki lipca 

i sierpnia w Parku Zdrojowym. w repertuarze 

znalazły się zarówno produkcje polskie, jak 

i zagraniczne. Oferta była bezpłatna dla widzów. 

PO III) 

społeczna 

Projekt 

zrealizowany: 

 

03.07.2017 – 

2018 

- Liczba zorganizowanych 

pokazów filmowych: 13 

- Liczba osób korzystających 

z oferty: 1550 

 

5 670,30 

 

Źródło: 

Środki własne 

MOK 

17. Muzyczne 

Środy 

Miejski Ośrodek 

Kultury 

W ramach projektu zorganizowano 9 koncertów 

w ramach cyklu „Muzyczne środy”. Co środę 

w Parku Zdrojowym w Jastrzębiu-Zdroju wystąpił 

jeden zespół reprezentujący inny gatunek 

muzyczny. w wybranym okresie były to zespoły: 

„Coria”, „Kurczat”, „Blend”, „Ziggie Piggie”, 

Grooversi”, „Paweł Kamiński Quartet”, „Tabu”, 

„Koniec świata”. Każdy z koncertów był świetnym 

urozmaiceniem wakacyjnego tygodnia. 

PO III) 

społeczna 

Projekt 

zrealizowany: 

 

05.07.2017 – 

 30.08.2017 

- Liczba koncertów 

odbywających się w ramach 

projektu: 9 

- Liczba osób 

uczestniczących 

w koncertach: 3450 

- Liczba artystów (zespołów) 

biorących udział 

w wydarzeniu: 9 

29 983,98 

 

Źródło: 

Środki własne 

MOK 

 

18. Ośrodek 

Wsparcia 

Ekonomii 

Społecznej 

Urząd Miasta 

Jastrzębie-Zdrój 

 

PARTNER 

Projekt zrealizowano w ramach partnerstwa przez 

Miasto Jastrzębie-Zdrój wraz z Centrum Rozwoju 

Inicjatyw Społecznych CRIS – liderem projektu, 

Miastem Żory i Powiatem wodzisławskim. z oferty 

OWES korzystały m.in. osoby zagrożone 

PO III) 

społeczna 

Projekt 

zrealizowany: 

 

01.04.2016 – 

31.07.2018 

- Liczba osób zagrożonych 

ubóstwem lub wykluczeniem 

społecznym 

objętych wsparciem 

w programie: 50 

132 950,00 

 

 

Źródło: 

UM 
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Subregionu 

Zachodniego 

Centrum 

Rozwoju 

Inicjatyw 

Społecznych 

z Rybnika 

ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, 

Jednostki Samorządu Terytorialnego (JST) 

zainteresowane założeniem przedsiębiorstwa 

społecznego oraz podmioty ekonomii społecznej 

(spółdzielnie socjalne, stowarzyszenia, fundacje, 

WTZ, ZAZ, CIS, KIS itp.) i ich pracownicy.  

W ramach projektu prowadzono 

następujące działania:  

- animowanie, inkubowanie,  

- wspieranie w tworzeniu i rozwoju 

przedsiębiorstw społecznych, 

- udzielanie informacji dotyczących: tworzenia 

podmiotów ekonomii społecznej, prowadzenia 

statutowej działalności odpłatnej oraz działalności 

gospodarczej, możliwych do pozyskania środków 

na działalność, zmieniających się przepisów prawa 

itp. w ramach doradztwa utworzono 3 organizacje 

pozarządowe, prowadzące działalność odpłatną, 

2 organizacje pozarządowe w wyniku działań 

OWES rozpoczęły prowadzenie działalności 

odpłatnej.  

- promocja ekonomii społecznej. 

- Liczba podmiotów 

ekonomii społecznej objętych 

wsparciem: 21 

- Liczba nowopowstałych 

miejsc pracy: 7 

BM 

 

20. Piknik 

w kurorcie 

Miejski Ośrodek 

Kultury 

21.05.2017 r. - IV Piknik w kurorcie – impreza 

plenerowa, utrzymana w klimacie lat 20 i 30 XX 

w., odbyła się na terenie Parku Zdrojowego. 

w ramach wydarzenia wystąpiły 3 zespoły, Teatr 

Monitoring oraz odbył się dancing w Domu 

Zdrojowym. Uczestnicy mogli także wziąć udział 

w przejażdżce automobilami z epoki oraz 

skorzystać z usług pucybuta, oraz fryzjera. 

09.06.2017 r. - Promocja książki „Letnisko 

Oficerskie” odbył się w Galerii Historii Miasta 

w ramach IV Pikniku w kurorcie. w ramach 

zadania wydrukowano książkę oraz zorganizowano 

jej promocję. 

PO III) 

społeczna 

Projekt 

zrealizowany: 

 

21.05.2017 – 

09.06.2017 

- Liczba wydarzeń 

kulturalnych skierowana 

do mieszkańców: 6 

- Liczba osób biorących 

udział w wydarzeniach: 1000 

45 293, 93 

 

Źródło: 

Środki własne 

MOK 

26. Wydarzenia 

kulturalne 

i sportowe 

skierowane do 

mieszkańców 

Osiedla 

Gwarków 

Urząd Miasta 

Jastrzębie-Zdrój 

Projekt miał za zadanie zapewnienie mieszkańcom 

osiedla możliwości wspólnej integracji m.in. 

spędzenie wolnego czasu poprzez udział 

w organizowanych imprezach kulturalno-

sportowych. 

W ramach projektu odbyły się takie wydarzenia 

jak:  

- Sport to zdrowie, 

PO III) 

społeczna 

Projekt 

zrealizowany: 

 

16.06.2018 – 

28.02.2018. 

- Liczba wydarzeń 

kulturalnych oraz 

sportowych skierowana 

do mieszkańców: 6 

6 997,56 

 

Źródło: 

BM 
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- Leonowa Mila, 

- Sportowo dla seniorów, 

- Gwarkowe gole, 

- Przedszkolaki na sportowo, 

- Pierwszoklasista i sport. 

27. Wydarzenia 

kulturalne 

i sportowe 

skierowane do 

mieszkańców 

Osiedla 

Zofiówka 

Urząd Miasta 

Jastrzębie-Zdrój 

Projekt miał na celu zapewnienie mieszkańcom 

osiedla możliwości wspólnej integracji m.in. 

spędzenie wolnego czasu poprzez udział 

w organizowanych imprezach. w ramach 

wydarzenia odbyły się:  

- Konkurencje sportowe dla mieszkańców-festyn, 

- Festyn na sportowo, 

- Mikołajowe zabawy i konkursy, 

- Mikołaj dla wszystkich. 

PO III) 

społeczna 

Projekt 

zrealizowany: 

 

15.06.2018 – 

06.12.2018 

- Liczba wydarzeń 

kulturalnych oraz 

sportowych skierowana 

do mieszkańców: 4 

6 967,00 

 

Źródło: 

BM 

28. Wydarzenia 

kulturalne 

skierowane do 

mieszkańców 

Osiedla 1000-

lecia 

Urząd Miasta 

Jastrzębie-Zdrój 

Projekt miał na celu zapewnienie mieszkańcom 

osiedla możliwości wspólnej integracji m.in. 

spędzenie wolnego czasu poprzez udział 

w organizowanych imprezach kulturalnych. 

Zorganizowano konkurs w ramach zakończenia 

lata oraz Dzień Świętego Mikołaja. 

PO III) 

społeczna 

Projekt 

zrealizowany: 

 

08.09.2018 – 

06.12.2018 

- Liczba wydarzeń 

kulturalnych oraz sportowych 

skierowana  

do mieszkańców: 2 

6 998,74 

 

Źródło: 

BM 

29. Wydarzenia 

kulturalne 

skierowane do 

mieszkańców 

Osiedla 

Jastrzębie Górne 

i Dolne 

Urząd Miasta 

Jastrzębie-Zdrój 

Projekt miał na celu zapewnienie mieszkańcom 

osiedla możliwości wspólnej integracji m.in. 

spędzenie wolnego czasu poprzez udział 

w organizowanych imprezach kulturalnych tj. 

udział w konkursie Wiosenne kwiaty w oczach 

dzieci, „Dziedzictwo i tradycja Górnego Śląska” - 

konkurs gwary Śląskiej i skeczów, impreza miejska 

plenerowa, udział w Dożynkach oraz 

Dożynkowych igraszkach. 

Zorganizowano Dożynkowe rywalizacje sportowe 

i kulturalne, zabawę karnawałową, dzień „Witaj 

Wiosno” Dzień Dziecka, Festyn Osiedlowy. 

PO III) 

społeczna 

Projekt 

zrealizowany: 

 

26.01.2018 – 

26.08.2018 

 

- Liczba wydarzeń 

kulturalnych oraz sportowych 

skierowana  

do mieszkańców: 5 

11 218,70 

 

Źródło: 

BM 

30. Wydarzenia 

kulturalne 

skierowane do 

mieszkańców 

Osiedla 

Przyjaźń 

Urząd Miasta 

Jastrzębie-Zdrój 

Projekt miał na celu zapewnienie mieszkańcom 

osiedla możliwości wspólnej integracji m.in. 

spędzenie wolnego czasu poprzez udział 

w organizowanych imprezach kulturalnych tj.:  

- Ozdoba świąteczna Bożego Narodzenia, 

- Boisko GLIKA, 

- Piłka plażowa, 

- SKAT – Przyjaźń kontra reszta Miasta  

Zorganizowano również Turniej Szachowy oraz 

XVI Turniej Mini Piłki Nożnej Przedszkolaków. 

PO III) 

społeczna 

Projekt 

zrealizowany: 

 

15.06.2018– 

14.12.2018 

- Liczba wydarzeń 

kulturalnych oraz sportowych 

skierowana  

do mieszkańców: 6 

8 782,83 

 

Źródło: 

BM 
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31. Wydarzenia 

kulturalne 

skierowane do 

mieszkańców 

Osiedla Zdrój 

Urząd Miasta 

Jastrzębie-Zdrój 

Projekt miał na celu spędzanie wolnego czasu 

poprzez udział w organizowanych imprezach 

kulturalnych tj. udział w wydarzeniach pt. Święta, 

tuż, tuż… w anielskim nastroju Zwierzak duży 

i mały – mój przyjaciel, 100-lecie odzyskania przez 

Polskę niepodległości. 

PO III) 

społeczna 

Projekt 

zrealizowany: 

 

01.07.2018 – 

10-

12.12.2018 

- Liczba wydarzeń 

kulturalnych oraz sportowych 

skierowana do mieszkańców: 

3 

2 299,11 

 

Źródło: 

BM 

34. Zintensyfikowa

nie współpracy 

transgranicznej 

straży miejskich 

w Karwinie 

i Jastrzębiu-

Zdroju 

Urząd Miasta 

Jastrzębie-Zdrój 

PARTNER 

Miasto Karvina 

Celem projektu było zintensyfikowanie współpracy 

służb z Jastrzębia-Zdroju i Karwiny poprzez 

organizację:  

-kursów językowych dla przedstawicieli służb 

z Jastrzębia-Zdroju i Karwiny, 

 -konferencji tematycznej dla przedstawicieli miast, 

służb mundurowych i medycznych nt. profilaktyki 

antynarkotykowej i zapobiegania 

rozprzestrzeniania się chemicznych środków 

odurzających typu dopalacze  

-konferencji tematycznej dla przedstawicieli miast, 

służb mundurowych i medycznych nt. prewencji 

kryminalnej, działań profilaktycznych kierowanych 

do różnych grup społecznych  

-warsztatów dla przedstawicieli miast, służb 

mundurowych i medycznych nt. wymiany 

doświadczeń. 

Wynikiem realizacji projektu jest 

zintensyfikowanie współpracy straży miejskich 

w Karwinie i Jastrzębiu-Zdroju podczas 

rozwiązywania problemów pojawiających się po 

obu stronach granicy. Dzięki realizacji projektu 

doszło do wymiany doświadczeń, dostosowania 

systemu i reguł współpracy oraz poprawy 

oferowanych przez instytucje włączone do 

projektu.  

W ramach projektu zrealizowano działania:  

- „System do znakowania i rejestracji rowerów”, 

- „Promocja”, 

- „Szkolenia Językowe”, 

- „Konferencja Karwina”, 

- „Konferencja Jastrzębie”, 

- „Warsztat”, 

- „Film”. 

PO III) 

społeczna 

 

Projekt 

zrealizowany: 

 

01.07.2017– 

30.10.2018 

 

- Liczba partnerów 

zaangażowanych we wspólne 

działania: 2 

158 268,04 

 

Źródło: 

UE 

BM 

36. Żelazny szlak 

rowerowy 

Urząd Miasta 

Jastrzębie-Zdrój 

W ramach działań projektu:  

- stworzono sieć ścieżek i tras rowerowych 

prowadzącej po zabytkach poprzemysłowych 

PO-I) 

przestrzenna 

Projekt 

zrealizowany: 

 

- Długość nowo 

wybudowanych ścieżek 

1 304 782,96 

 

Źródło: 
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i kolejnictwa z XIX wieku, -szlak będzie miał 

charakter dydaktyczny, został uzupełniony o 

tablice informacyjne dotyczące historii 

poszczególnych elementów dziedzictwa 

historycznego i kulturowego,  

- zostały stworzone punkty geocachingu i gry 

dydaktyczne -poznawczej,  

-działania informacyjno-promocyjne dotyczące 

unikatowego szlaku. w Mieście Jastrzębie-Zdrój: 

Zakres pierwszego etapu robót obejmował budowę 

nowej trasy rowerowej na odcinku 370,3 m od 

granicy z Gminą Godów. Opracowanie obejmuje 

także budowę zjazdu, drogi dojazdowej wraz 

z organizacją ruchu oraz wykonanie miejsca 

rekreacyjnego i pozostałej infrastruktury. Zakres 

drugiego etapu robót obejmuje budowę nowej trasy 

rowerowej na odcinku 215,0 m od granicy z Gminą 

Zebrzydowice. Opracowanie obejmuje także 

budowę zjazdu z organizacją ruchu oraz wykonanie 

pozostałej infrastruktury. 

PO -III) 

społeczna 

01.01.2017– 

30.11.2018 

rowerowych i tras 

rowerowych: 0,585 km 

BM  

UE 

37. V polsko-

czeskie 

spotkania 

branżowe 

Urząd Miasta 

Jastrzębie-Zdrój 

 

PARTNERZY 

Miasto 

Hawierzów 

Miasto Karwina 

Celem trzech samorządów jest tworzenie 

przestrzeni do prowadzenia współpracy 

transgranicznej swoich podmiotów oraz wspieranie 

ich w tych działaniach, co ma doprowadzić do 

aktywizacji działań transgranicznych w różnych 

obszarach tematycznych, których korzyść 

odczuwać będą mieszkańcy Jastrzębia-Zdroju, 

Karwiny i Hawierzowa. Kolejna edycja projektu 

jest także odpowiedzią na zapotrzebowanie – jakie 

od dłuższego czasu zgłaszają m.in. szkoły, 

stowarzyszenia, kluby sportowe – w kontekście 

finansowego wsparcia swojej działalności w ujęciu 

transgranicznym. W ramach projektu powołano 

sześć tematycznych grup branżowych: sport, 

kultura (poszerzono o turystykę); edukacja; 

bezpieczeństwo publiczne; biznes; polityka 

młodzieżowa; samorząd lokalny, gdzie wyłoniono 

polskich i czeskich liderów tych grup. Nad pracą 

grup oraz charakterem poszczególnych spotkań 

czuwał każdorazowo lider grupy. Oprócz 

zaplanowanych w projekcie spotkań odbywały się 

także dodatkowe spotkania, wynikające z potrzeb 

danej grupy.  Realizacja projektu pozwoliła 

PO III) 

społeczna 

 

Projekt 

zrealizowany: 

 

2016 

- Liczba partnerów 

zaangażowanych we wspólne 

działania: 3 

- zrealizowane projekty we 

współpracy transgranicznej: 7 

129 799,95 

Źródło: 

UE 

BP 

BM 

Id: A4FD2773-0E47-4078-907E-3A0FA2905FEB. Podpisany Strona 15



 

zweryfikować potencjał współpracy 

transgranicznej we wskazanych w projekcie 

obszarach tematycznych. Trudną w prowadzeniu 

projektowym okazała się grupa Biznes, z uwagi na 

specyfikę tej grupy (indywidualne potrzeby 

biznesowe każdego uczestnika) oraz bardzo 

lokalne potrzeby przedstawicieli tego obszaru 

kierowane do poszczególnych samorządów.  

Ciekawym doświadczeniem były działania 

promocyjne, realizowane poza obszarem wsparcia. 

w Ambasadach RP w Pradze oraz RCZ 

w Warszawie zaprezentowano m.in. prowadzoną 

z powodzeniem intensywną aktywność 

transgraniczną pomiędzy miastami. O randze tych 

wydarzeń świadczy fakt, iż zechcieli w nich 

uczestniczyć przedstawiciele instytucji szczebla 

wojewódzkiego i centralnego oraz eksperci. Oba 

eventy były pozytywnie odebrane i komentowane 

przez zgromadzonych gości. Można sądzić, iż 

działanie to może mieć swoje pozytywne efekty 

w okresie trwałości projektu. 

39. Profesjonalne 

pracownie 

w Jastrzębiu-

Zdroju 

Urząd Miasta 

Jastrzębie-Zdrój 

W ramach projektu:  

I. Wyposażono pracownię do praktycznej nauki 

zawodu technik elektryk w Zespole Szkół nr 6 

w Jastrzębiu-Zdroju w:  

1. Stoły elektrotechniczne  

2. Zestaw do badania silników asynchronicznych  

3. Zestaw do badania maszyn 

4. Zestaw do badania instalacji elektrycznej 

II. Wyposażono pracownię do praktycznej nauki 

zawodu chłodnictwa i klimatyzacji w Zespole 

Szkół Zawodowych w Jastrzębiu-Zdroju w:  

a) Stanowisko demonstracyjne Pompa ciepła  

b) Stanowisko wolnostojące - Badanie rekuperatora  

c) Modułowe stanowisko dydaktyczne 

wentylacyjno-klimatyzacyjne stanowisko 

wolnostojące 

d) Stanowisko montażowe sprężarkowych układów 

chłodniczych – stanowisko na biurko 

e) Stanowisko montażowe zestawu 

klimatyzacyjnego w budynku – stanowisko 

wolnostojące 

PO-III) 

społeczna 

PO-I) 

przestrzenna 

 

Projekt 

zrealizowany: 

 

30.08.2018 – 

29.03.2019 

- Potencjał objętej wsparciem 

infrastruktury w zakresie 

opieki nad 

dziećmi lub infrastruktury 

edukacyjnej: 260 

- Liczba wspartych obiektów 

kształcenia zawodowego: 2 

- Liczba placówek kształcenia 

zawodowego 

wykorzystujących 

doposażenie zakupione dzięki 

EFS: 2 

 

935 700,00 

 

Źródło: 

UE 

BP 

BM 
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f) Dydaktyczna instalacja chłodnicza - stanowisko 

wolnostojące  

g) Zestaw do lutowania twardego 

h) Stacja napełniania czynnika R134A i R410A 

i) Stacja odzysku czynnika R134A i R410A  

j) Stół montażowy z rozdzielnicą 

k) System klimatyzacji Climatronic 

III. Wyposażenie pracowni do praktycznej nauki 

zawodu technik informatyk w Zespole Szkół nr 6 

w Jastrzębiu-Zdroju w:  

1 Sprzęt i oprogramowanie komputerowe  

2. Stanowiska instalatorskie 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie kart do raportu przesłanych przez Instytucje zgłaszające projekty do LPR
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Podsumowanie: 

W okresie od roku 2016 do marca 2019 roku (pierwszy okres sprawozdawczy) zrealizowano w pełni 22 

projekty, co stanowi 34,4% wszystkich projektów listy głównej. Budżet projektów zrealizowanych w tym 

okresie wyniósł 3 138 727,69 zł.  

Wykres 1 Stan realizacji projektów do marca 2019 roku 

  

Źródło: Opracowanie własne na podstawie kart do raportu przesłanych przez Instytucje zgłaszające projekty do LPR 

Przedmiotowe projekty ukierunkowane były na: 

1. Działania aktywizujące osoby mniej uprzywilejowane w społeczeństwie, takie jak osoby starsze, osoby 

z niepełnosprawnościami lub osoby zagrożone ubóstwem, lub wykluczeniem społecznym: 

- Edukacyjne i sportowe zajęcia dla seniorów w formie warsztatów na rzecz zdobywanej 

umiejętności i uczenia przez całe życie, związanych m.in. z poprawą umiejętności językowych 

mieszkańców, pielęgnacją ich talentów i zainteresowań oraz poprawą ich kondycji fizycznej. 

Uczestnikami warsztatów w dużej mierze były osoby w wieku 50 lat i więcej. w sumie liczba osób 

starszych biorących udział w warsztatach wyniosła 977, 

- Zajęcia, których celem było produktywne zagospodarowanie czasu wolnego wśród mieszkańców - 

szczególnie osób starszych, osób z niepełnosprawnościami oraz osób zagrożonych wykluczeniem 

społecznym lub ubóstwem. Organizowano liczne warsztaty (50), a w ramach działań wsparciem 

objęto 30 osób z niepełnosprawnościami, 60 seniorów oraz 30 osób zagrożonych ubóstwem lub 

wykluczeniem społecznym, 

- W ramach projektu polegającego na wsparciu podmiotów ekonomii społecznej w ich rozwoju 

wsparto 50 osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym poprzez objęcie ich 

wsparciem w programie. 

Z powyższych działań projektowych skorzystało: 

- 1037 seniorów, 
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- 80 osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, 

- 30 osób z niepełnosprawnościami. 

2. Działania związane ze współpracą transgraniczną: 

- W ramach Festiwalu organizacji pozarządowych zorganizowano warsztaty poświęcone współpracy 

transgranicznej. 

- Głównym celem projektu „Transgraniczne zaczytanie” była organizacja warsztatów językowych 

związanych ze współczesną literaturą polsko-czeską, wydanie polsko-czeskiego poradnika 

językowego zawierającego tekst i zdjęcia obiektów kulturalnych pogranicza oraz integracja 

młodzieży polskiej i czeskiej na jarmarku książkowym w Karwinie. Spotkanie połączone było ze 

zwiedzaniem Biblioteki oraz Pałacu we Frysztacie. w warsztatach wzięło udział 252 osób, natomiast 

ze wspólnych programów edukacyjnych oraz przygotowania zawodowego w celu transgranicznego 

wspierania zatrudnienia młodzieży, zwiększenia możliwości edukacyjnych kształcenia wyższego 

i przygotowania zawodowego, skorzystało 238 uczestników, 

- Działania jednego z projektów skupiały się na intensyfikacji współpracy transgranicznej straży 

miejskiej w Karwinie i w Jastrzębiu-Zdroju. Dla przedstawicieli służb zrealizowano m.in. lekcje 

czeskiego, konferencję nt. profilaktyki antynarkotykowej oraz środków odurzających, oraz 

konferencję dla służb i przedstawicieli miast nt. prewencji kryminalnej. Dzięki realizacji projektu 

doszło do wymiany doświadczeń, dostosowania systemu i reguł współpracy oraz poprawy 

oferowanych przez instytucje włączone do projektu. w projekcie wzięło udział dwóch partnerów, 

- Zorganizowano polsko-czeskie spotkania branżowe związane ze współpracą transgraniczną 

w różnych obszarach tematycznych, których korzyści mieli odczuwać mieszkańcy miast Jastrzębie-

Zdrój, Karwina i Hawierzów. w ramach projektu powołano sześć tematycznych grup branżowych: 

sport, kultura (poszerzono o turystykę), edukacja, bezpieczeństwo publiczne, biznes, polityka 

młodzieżowa, samorząd lokalny. Wyłoniono polskich i czeskich liderów tych grup. w ramach tego 

zadania zrealizowano 7 projektów we współpracy transgranicznej.  

Korzyści z realizacji projektów w formie wskaźników: 

- Ilość partnerów zaangażowanych w działania transgraniczne: 3, 

- Ilość projektów zrealizowanych we współpracy transgranicznej: 7, 

- Ilość uczestników wspólnych programów edukacyjnych oraz przygotowania zawodowego w celu 

transgranicznego wspierania zatrudnienia młodzieży, zwiększenia możliwości edukacyjnych 

kształcenia wyższego i przygotowania zawodowego: 238, 

- Ilość uczestników warsztatów: 252. 

3. Działania związane z szerzeniem wiedzy na temat ekonomii społecznej, przedsiębiorczości i planów 

rozwoju:  

- Organizacja Festiwalu organizacji pozarządowych. w ramach tego zadania odbyły się warsztaty 

m.in. o tematyce: ekonomia społeczna w dokumentach strategicznych i lokalnych planach rozwoju, 

stosowanie klauzul społecznych w zamówieniach Publicznych oraz wykorzystanie podmiotów 

ekonomii społecznej w projektach rewitalizacyjnych. w ramach zadania zorganizowano także forum 

będące okazją do wymiany doświadczeń wśród organizacji pozarządowych. w ramach projektu 

zrealizowano 10 warsztatów, liczba organizacji pozarządowych biorących udział w Forum wyniosła 

16, a liczba innych podmiotów biorących udział w wydarzeniu wyniosła 20, 

- Wsparcie podmiotów ekonomii społecznej w ich rozwoju i tworzeniu poprzez udzielanie informacji 

dot. uzyskiwania środków, prowadzenia działalności. w ramach tego zadania utworzono 3 

organizacje zajmujące się doradztwem. Liczba podmiotów ekonomii społecznej objętych 

wsparciem: 21. Liczba nowopowstałych miejsc pracy: 7. 

Korzyści z realizacji projektów związanych z ekonomią w formie wskaźników: 

- Organizacja warsztatów ekonomicznych w ilości: 10, 

- liczba organizacji pozarządowych biorących udział w Forum: 16, 

- liczba innych podmiotów biorących udział w Forum: 20, 

- Liczba podmiotów ekonomii społecznej objętych wsparciem: 21, 
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- Liczba nowopowstałych miejsc pracy: 7. 

4. Wydarzenia kulturalne i sportowe o charakterze integracyjnym, zorganizowane dla mieszkańców 

poszczególnych osiedli w celu ich aktywizacji oraz budowania sąsiedzkich relacji: 

- Wydarzenia zorganizowane dla mieszkańców osiedla Gwarków. Liczba wydarzeń kulturalnych 

oraz sportowych skierowana do mieszkańców: 6, 

- Wydarzenia zorganizowane dla mieszkańców osiedla Zofiówka. Liczba wydarzeń kulturalnych oraz 

sportowych skierowana do mieszkańców: 4, 

- Wydarzenia zorganizowane dla mieszkańców osiedla 1000-lecia. Liczba wydarzeń kulturalnych 

oraz sportowych skierowana do mieszkańców: 2, 

- Wydarzenia zorganizowane dla mieszkańców osiedla Jastrzębie Dolne i Górne. Liczba wydarzeń 

kulturalnych oraz sportowych skierowana do mieszkańców: 5, 

- Wydarzenia zorganizowane dla mieszkańców Osiedla Przyjaźń. Liczba wydarzeń kulturalnych 

oraz sportowych skierowana do mieszkańców: 6, 

- Wydarzenie zorganizowane dla mieszkańców dla Osiedla Zdrój. Liczba wydarzeń kulturalnych 

oraz sportowych skierowana do mieszkańców: 3. 

Korzyści z realizacji projektów integracyjnych skierowanych dla mieszkańców poszczególnych osiedli 

w formie wskaźników: 

- Suma wydarzeń: 26. 

5. Działania kulturalne związane z zagadnieniami takimi jak: film, muzyka, teatr, rozrywka, będące okazją 

do integracji międzypokoleniowej: 

- „Festiwal sztuk wszelakich” to projekt, w ramach którego zorganizowano m.in. spektakle, koncerty, 

wystawę fotograficzną, spotkania autorskie oraz warsztaty edukacyjno-artystyczne. w projekcie 

wzięło udział 10 organizacji. w sumie w ramach zadania zorganizowano 29 wydarzeń, w których 

wzięło udział 1381 uczestników.  

- „Jarmark sztuki- Wiosna Ludów”, to projekt, w ramach którego odbyły wydarzenie artystyczne, 

muzyczno-teatralne, przybliżające nurty w dziedzinie muzyki i sztuki. W spotkaniach udział wzięło 

500 osób w tym 3 artystów poniżej 25 roku życia. 

- Festyn rodzinny z okazji Dnia Dziecka, w ramach którego miał miejsce m.in. pokaz iluzjonisty, 

spektakl, pokaz tańca, pokaz psich sztuczek oraz pokaz młodych talentów prezentowanych przez 

500 dzieci. w ramach zadania zorganizowano 9 animacji i zaangażowano 34 artystów. w festynie 

wzięło udział 3950 osób.  

- „Jastrzębskie lato muzyczne” to cykl 12 koncertów, spotkań z artystami i muzykami z polski 

i zagranicy, w których zaprezentowało się 11 wykonawców. w koncertach wzięły udział osoby 

zagrożone wykluczeniem społecznym w liczbie 4750. 

- W ramach projektu „Muzyczne środy” zorganizowano 9 koncertów muzycznych, a na każdym 

z nich występowali artyści reprezentujący inny gatunek muzyczny. Na scenie wystąpiło 9 artystów, 

a koncerty zobaczyło 3450 uczestników.  

- Cykl seansów filmowych na świeżym powietrzu w ramach projektu „Letnie kino parkowe”. 

Zorganizowano 13 pokazów polskich i zagranicznych filmów. z oferty skorzystało 1150 widzów.  

- Impreza plenerowa w klimacie lat 20 i 30 (dancing, przejażdżka automobilem, fryzjer, pucybut). 

w ramach zadania miało również miejsce wydarzenie promujące książkę „Letnisko Oficerskie”. 

Projekt polegał więc na organizacji dwóch wydarzeń, w których łącznie występowało 6 artystów. 

w wydarzeniach wzięło udział 1000 osób.  

Korzyści z realizacji projektów kulturalnych w formie wskaźników: 

- Liczba organizacji biorących udział w festiwalu: 10,  

- Liczba artystów (zespołów lub wykonawców) biorących udział w wydarzeniach: 60, 

- Liczba wydarzeń kulturalnych skierowanych do mieszkańców: 31, 

- Liczba zorganizowanych koncertów: 21, 

- Liczba zorganizowanych pokazów filmowych: 13, 

- Liczba zorganizowanych zabaw i animacji: 9,  
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- Liczba dzieci biorących udział w prezentacji młodych talentów: 500,  

- Liczba osób korzystających z oferty: 15 681. 

6. Działania ukierunkowane na poprawę infrastruktury miejskiej: 

- Budowa szlaku rowerowego o długości 0,585 km – sieć ścieżek i tras o charakterze dydaktycznym, 

prowadzące po zabytkach poprzemysłowych oznaczonych tablicami informacyjnymi. 

7. Doposażenie Zespołu Szkół nr 6 w Jastrzębiu-Zdroju i utworzenie profesjonalnych pracowni do 

praktycznej nauki zawodów: technik elektryk oraz technik informatyk, oraz Zespołu Szkół Zawodowych 

w Jastrzębiu-Zdroju i utworzenie profesjonalnych pracowni do praktycznej nauki zawodu: chłodnictwo 

i klimatyzacja. 

Korzyści z realizacji projektów w formie wskaźników: 

- Potencjał objętej wsparciem infrastruktury w zakresie opieki nad dziećmi lub infrastruktury 

edukacyjnej: 260 

- Liczba wspartych obiektów kształcenia zawodowego: 2 

- Liczba placówek kształcenia zawodowego wykorzystujące doposażenie zakupione z EFS: 2. 

3.2 PROJEKTY ZREALIZOWANE W OKRESIE OD KWIETNIA 2019 R. DO MAJA 2021 R.
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Tabela 3 Projekty zrealizowane w okresie od kwietnia 2019 r. do maja 2021 r. 

Nr 

projektu 

LPR 

Nazwa projektu Instytucja 

realizująca 

Zakres rzeczowy Sfera Termin 

realizacji 

projektu 

Stopień realizacji 

wskaźników 

projektowych/rezultatu do 

marzec 2021 

Budżet 

[zł] 

4. Aktywizacja 

zawodowa osób 

bezrobotnych 30+ 

na obszarze 

rewitalizowanym 

Powiatowy 

Urząd Pracy 

Projekt polegał na realizacji działań w zakresie 

aktywizacji zawodowej, poprzez wykorzystanie 

instrumentów i usług rynku pracy:  

- służących indywidualizacji wsparcia oraz pomocy 

w zakresie określenia ścieżki zawodowej, oraz — 

skierowanych do osób, u których zidentyfikowano 

potrzebę uzupełnienia lub zdobycia nowych 

umiejętności i kompetencji — służących zdobyciu 

doświadczenia zawodowego. 

Kierowany był do osób bezrobotnych powyżej 30 

roku życia, dla których ustalono i lub II profil 

pomocy, należących co najmniej do jednej z grup:  

- osoba powyżej 50 roku życia, 

-kobiety, 

-osoby niepełnosprawne, 

- osoby długotrwale bezrobotne, 

- osoby o niskich kwalifikacjach. 

PO II) 

gospodarcz

a  

PO III) 

społeczna 

 

projekt 

zrealizowany: 

 

01.03.2019 –  

31.05.2021 

 

- Liczba osób bezrobotnych, 

w tym długotrwale 

bezrobotnych: 27 

 - Liczba osób długotrwale 

bezrobotnych: 16 

- Liczba osób 

niepełnosprawnych 

zaplanowanych do objęcia 

wsparciem: 1 

 - Liczba osób 50 + 

zaplanowanych do objęcia 

programem: 6 

- Liczba osób o niskich 

kwalifikacjach: 27 

254 616,25 

 

Źródło: 

UE 

BP,  

Fundusz 

Pracy 

5 Zmiana nazwy 

projektu 

5.a — Praktyka 

i Praca — 

aktywizacja 

zawodowa osób 

bezrobotnych 30+ 

 5.b. - Bliżej pracy 

— aktywizacja 

zawodowa osób 

bezrobotnych 30+ 

 

Poprzedni tytuł: 

Aktywizacja 

zawodowa osób 

bezrobotnych 

w ramach 

działania 7.1.2 

(Powiatowy Urząd 

Pracy 

Powiatowy 

Urząd Pracy 

Projekt zakładał wsparcie uzupełniające dla 

działania 10.3.2 jako miękkie do projektu 

rewitalizowanego. Projekt zakładał zatrudnienie 

oraz utrzymanie stanowisk pracy przez okres, co 

najmniej równym odbywanym stażom / 

przygotowaniom zawodowym lub wynikający 

z zapisów umów o organizację prac 

interwencyjnych lub przez cały okres prac 

związanych z rewitalizacją wyznaczonego budynku 

/ terenu. Wpłynie na sytuację osób na rynku pracy 

PO III) 

społeczna 

PO II) 

gospodarcz

a 

5.a - projekt 

zrealizowany 

 

5.b. - projekt 

zrealizowany 

Ad.5.a) 

Od początku realizacji do 

marca 2019 

-Liczba osób bezrobotnych 

w tym długotrwale 

bezrobotnych, objętych 

wsparciem w programie: 134 

- Liczba osób długotrwale 

bezrobotnych objętych 

wsparciem w programie: 76 

- Liczba osób 

z niepełnosprawnościami 

objętych wsparciem 

w programie: 10 

- Liczba osób w wieku 50 lat 

i więcej objętych wsparciem 

w programie: 37 

 - Liczba osób o niskich 

kwalifikacjach objętych 

wsparciem w programie: 120 

Ad.5.a 

956 872,50 

 

Źródło: 

UE 

BP,  

Fundusz 

Pracy 

 

Ad.5.b.  

594 361,25 

 

Źródło: 

UE 

BP,  

Fundusz 

Pracy 

 

SUMA: 

1 553 233,75 
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w Jastrzębiu-

Zdróju) 

 

 - Liczba osób pracujących, po 

opuszczeniu programu: 82 

- odsetek uczestników 

długotrwale bezrobotnych, 

którzy podejmą pracę do 3 

miesięcy po zakończeniu 

programu: 76 

 - odsetek uczestników o 

niskich kwalifikacjach, którzy 

podejmą pracę do 3 miesięcy 

po zakończeniu programu: 80 

- odsetek uczestników 

niepełnosprawnych, którzy 

podejmą pracę do 3 miesięcy 

po zakończeniu programu: 67 

- odsetek uczestników w wieku 

50+ którzy podejmą pracę do 3 

miesięcy po zakończeniu 

programu: 64 

- odsetek uczestniczek, które 

podejmą pracę do 3 miesięcy 

po zakończeniu programu: 78 

 

Od kwietnia 2019 do maja 

2021 

- Liczba osób pracujących, 

łącznie z prowadzącymi 

działalność na własny 

rachunek, po opuszczeniu 

programu: 10 

- Odsetek uczestników 

długotrwale bezrobotnych, 

którzy podejmą pracę do 3 

miesięcy po zakończeniu 

programu: 88 

- Odsetek uczestników o 

niskich kwalifikacjach, którzy 

podejmą pracę do 3 miesięcy 

po zakończeniu programu: 90 

- odsetek uczestników w wieku 

50+ którzy podejmą pracę do 3 

miesięcy po zakończeniu 

programu: 100 
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- odsetek uczestniczek, które 

podejmą pracę do 3 miesięcy 

po zakończeniu programu: 78 

 

SUMA 

-Liczba osób bezrobotnych 

w tym długotrwale 

bezrobotnych, objętych 

wsparciem w programie: 134 

- Liczba osób długotrwale 

bezrobotnych objętych 

wsparciem w programie: 76 

- Liczba osób 

z niepełnosprawnościami 

objętych wsparciem 

w programie: 10 

- Liczba osób w wieku 50 lat 

i więcej objętych wsparciem 

w programie: 37 

 - Liczba osób o niskich 

kwalifikacjach objętych 

wsparciem w programie: 120 

 - Liczba osób pracujących, po 

opuszczeniu programu: 92 

- odsetek uczestników 

długotrwale bezrobotnych, 

którzy podejmą pracę do 3 

miesięcy po zakończeniu 

programu: 164 

 - odsetek uczestników o 

niskich kwalifikacjach, którzy 

podejmą pracę do 3 miesięcy 

po zakończeniu programu: 170 

- odsetek uczestników 

niepełnosprawnych, którzy 

podejmą pracę do 3 miesięcy 

po zakończeniu programu:  

Od początku 

realizacji do marca 

2019: 67 

Od kwietnia 2019 do 

maja 2021: 0 
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- odsetek uczestników w wieku 

50+ którzy podejmą pracę do 3 

miesięcy po zakończeniu 

programu:  

Od początku 

realizacji do marca 

2019: 64 

Od kwietnia 2019 do 

maja 2021: 100 

- odsetek uczestniczek, które 

podejmą pracę do 3 miesięcy 

po zakończeniu programu:  

Od początku 

realizacji do marca 

2019: 78 

Od kwietnia 2019 do 

maja 2021: 78 

 

Ad.5. b) 

Od początku realizacji 

programu do marca 2019 

- Liczba osób bezrobotnych 

w tym długotrwale 

bezrobotnych, objętych 

wsparciem w programie: 61 

- Liczba osób długotrwale 

bezrobotnych objętych 

wsparciem w programie: 34  

- Liczba osób 

z niepełnosprawnościami 

objętych wsparciem 

w programie: 6  

-Liczba osób w wieku 50 lat 

i więcej objętych wsparciem 

w programie: 15  

- Liczba osób o niskich 

kwalifikacjach objętych 

wsparciem w programie: 61 

- Liczba osób pracujących, po 

opuszczeniu programu: 38 

- odsetek uczestników 

w najtrudniejszej sytuacji, 

które podejmą pracę w okresie 
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do 3 miesięcy następujących po 

dniu, w którym zakończyli 

udział w projekcie: 79 

 

21. Wsparcie w starcie 

 

poprzedni tytuł:  

Promocja 

samozatrudnienia 

na obszarze 

rewitalizowanym 

w ramach 

działania 7.3.2 

SWIG Delta 

Partner 

PARTNER 

Urząd Miasta 

Jastrzębie-

Zdrój 

Grupę docelową stanowiły osoby powyżej 30 roku 

życia (od dnia 30 urodzin), planujące rozpocząć 

działalność gospodarczą tj. osoby bezrobotne, 

nieaktywne zawodowo należące co najmniej 

do jednej ze znajdujących się w najtrudniejszej 

sytuacji na rynku pracy grup. 

W ramach projektu odbywały się rozmowy 

z doradcą oraz usługi szkoleniowo-doradcze, 

a także udzielane były dotacje na rozpoczęcie 

działalności oraz wsparcie pomostowe. 

PO II) 

gospodarcz

a 

Projekt 

zrealizowany: 

 

01.06.2018 –  

31.07.2019 

 

 

- Liczba osób pozostających 

bez pracy, które otrzymały 

bezzwrotne środki na podjęcia 

działalności gospodarczej 

w programie: 4 

- Liczba osób, które wzięły 

udział w indywidualnych 

konsultacjach: 4 

- Liczba wydanych 

zaświadczeń ukończenia 

kursów: 4 

275 895,70 

 

Źródło: 

UE 

BM 

23. / 24 Ćwiczenie nie zna 

granic 

 

poprzedni tytuł:  

Siłownia na 

wolnym powietrzu 

Skate-park (Zarząd 

Osiedla 

„Zofiówka” przy 

współudziale 

Wydziału 

Infrastruktury 

i Inwestycji) 

Urząd Miasta 

Jastrzębie-

Zdrój 

Bogusława 

Marchewka, 

Przewodniczą

cy Osiedla 

Zofiówka 

Projekt polegał na:  

1) przygotowaniu terenu,  

2) przygotowaniu projektu inwestycji,  

3) realizacji projektu — montaż urządzeń. 

Projekt powiązany jest z projektem „Skate park”.  

PO I) 

przestrzenn

a 

PO III) 

społeczna 

Projekt 

zrealizowany 

02.07.2018 –  

30.06.2019 

- Liczba nowopowstałych 

obiektów na cele sportowe oraz 

rekreacyjne: 1 

118 691,62 

 

Źródło: 

UE 

BP 

BM 

25 Wakacyjne 

warsztaty 

międzypokoleniow

e 

 

Poprzedni tytuł: 

Słowo i obraz 

w przestrzeni 

międzypokoleniow

ej -- zajęcia o 

obszarze kultury 

i sztuki angażujące 

różne pokolenia 

(Miejska 

Biblioteka 

Miejska 

Biblioteka 

Publiczna 

w Jastrzębiu-

Zdroju 

Planowane działania skupiały się wokół zagadnień 

związanych z filmem, teatrem i fotografią 

i obejmowały: warsztaty, spotkania, wykłady 

i wizyty studyjne. Wszystkie wydarzenia kładły 

nacisk na integrację wewnątrz- 

i międzypokoleniową. 

PO III) 

społeczna 

Projekt 

zrealizowany: 

 

01.07.2019 –  

29.08.2019 

- Liczba zrealizowanych 

działań: 8 

- Liczba uczestników: 150 

4 060,00 

 

Źródło: 

Środki własne  

Stowarzyszen

ia Przyjaciół 

Miejskiej 

Biblioteki 

Publicznej 
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Publiczna, 

Jastrzębie-Zdrój) 

38 38.a. Umiejętności 

na dobry start dla 

uczniów i uczennic 

ZSZ w Jastrzębiu-

Zdroju 

 

38.b. Kształcenie 

kompetencji 

niezbędnych na 

rynku pracy oraz 

doradztwo 

zawodowe w ZS 2 

im. Wojciecha 

Korfantego 

w Jastrzębiu-

Zdroju  

 

poprzedni tytuł:  

Kariera 

i kompetencje – 

zwiększenie 

dopasowania 

systemu 

kształcenia 

zawodowego do 

potrzeb rynku 

pracy w oparciu o 

siec K2 

w Subregionie 

Zachodnim 

Województwa 

Śląskiego 

 

Urząd Miasta 

w Jastrzębiu-

Zdroju 

Pierwotnie projekt pn. „Kariera i kompetencje – 

zwiększenie dopasowania systemu kształcenia 

zawodowego do potrzeb rynku pracy w oparciu o 

sieć K2 w Subregionie Zachodnim Województwa 

Śląskiego” 

nie uzyskał dofinansowania, jednakże został 

zrealizowany na podstawie dwóch projektów:  

38. a. umiejętności na dobry start dla uczniów 

i uczennic ZSZ w Jastrzębiu-Zdroju 

38.b. Kształcenie kompetencji niezbędnych na 

rynku pracy oraz doradztwo zawodowe w ZS 2 im. 

Wojciecha Korfantego w Jastrzębiu-Zdroju 

 

 

PO-I) 

przestrzenn

a 

PO III) 

społeczna 

Ad.38.a. 

Projekt 

zrealizowany: 

2019 - 2021 

 

Ad.38.b. 

Projekt 

zrealizowany: 

2019 - 2021 

- Liczba szkół i kształcenia 

zawodowego doposażonych 

w programie w sprzęt 

i materiały dydaktyczne 

niezbędne do realizacji 

kształcenia zawodowego: 2 

- Liczba osób objętych 

wsparciem -\ instytucje objęte 

wsparciem: 160 

 

Ad.38.a 

314 151,25 

 

Źródło: 

UE 

BM 

 

Ad.38.b 

774 766,80 

 

Źródło: 

UE 

BP 

BM 

 

SUMA: 

1 088 918,05 

41. Zwiększenie 

efektywności 

energetycznej 

w budynku SP 1 

wraz z rozbudową 

na cele PP 7 

w Jastrzębiu-

Zdroju oraz 

Urząd Miasta 

Jastrzębie-

Zdrój 

Projekt obejmował rozbudowę, termomodernizację 

i przebudowę Szkoły Podstawowej nr 1 na Zespół 

Szklono- przedszkolny w zakresie:  

•drogi pożarowej;  

•25 miejsc parkingowych, w tym 2 miejsca dla 

osób niepełnosprawnych;  

•placu zabaw dla dzieci;  

•ogrodzenia;  

PO-I) 

przestrzenn

a 

Projekt 

zrealizowany: 

 

23.05.2017 – 

15.12.2020 

- Powierzchnia użytkowa 

budynków poddanych 

termomodernizacji: 1550.83 

m2 

- Liczba zmodernizowanych 

energetycznie budynków: 1 szt. 

- Liczba zmodernizowanych 

źródeł ciepła: 1 szt. 

13 646 

755,60 

 

Źródło: 

UE 

BP 

BM 
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wykorzystanie 

odnawialnych 

źródeł energii 

w SP 1 

w Jastrzębiu-

Zdroju 

 

poprzedni tytuł:  

Zwiększenie 

efektywności 

energetycznej 

w budynku SP 1 

i PP 7 

w Jastrzębiu-

Zdroju 

•elementów małej architektury;  

•wycinki oraz przesadzeniu części drzew, a także 

wykonanie nowych nasadzeń;  

•wiaty śmietnikowej;  

•przyłącza mediów;  

•chodników oraz schodów terenowych •rozbiórki 

istniejącego dawnego domu nauczyciela;  

•termomodernizacji budynku – ocieplenie ścian 

zewnętrznych, wymiana pokrycia dachu; 

•przebudowy sanitariatów na poziomie parteru 

i piętra;  

•rynny i rur spustowych; 

•instalacji gazowych, odgromowych, 

fotowoltaicznych, elektryczne, oświetlenia 

zewnętrznego, dozorowych obiektu i otoczenia 

(kamery), teletechniczna;  

•kanalizacji sanitarnej, deszczowej;  

•wentylacji grawitacyjnej, 

wspomaganej wentylatorami mechanicznymi. 

a nade wszystko zastąpieniu kotłowni węglowej 

nowoczesnym i energooszczędnym sposobem 

ogrzewania za pomocą kotła opalanego gazem, 

wspomaganym energią pochodzącą z ogniw 

fotowoltaicznych. 

- Ilość zaoszczędzonej energii 

cieplnej: 736.86 GJ/rok 

- Zmniejszenie rocznego 

zużycia energii pierwotnej 

w budynkach publicznych 

(obligatoryjny): 180147.2 

kWh/rok 

- Zmniejszenie zużycia energii 

końcowej w wyniku realizacji 

projektu: 736.86 GJ/rok 

- Produkcja energii 

elektrycznej z nowo 

wybudowanych instalacji 

wykorzystujących OZE: 

15.692 MWh/rok  

Stopień redukcji PM10: 

0.000584 tony/rok 

42. Zwiększenie 

efektywności 

energetycznej oraz 

wykorzystanie 

odnawialnych 

źródeł energii 

w budynku Szkoły 

Podstawowej nr 18 

(dawny ZS nr 12) 

w Jastrzębiu-

Zdroju wraz 

z przebudową 

i dostosowaniem 

budynku do 

aktualnych 

przepisów oraz 

częściowym 

zagospodarowanie

m terenu 

Urząd Miasta 

Jastrzębie-

Zdrój 

Projekt swoim zakresem obejmował m.in.:  

I. Inwentaryzację obiektu  

II. Roboty termoizolacyjne 

III. Dostosowanie obiektu do przepisów  

IV. Przebudowa wejścia ewakuacyjnego przy sali 

gimnastycznej wraz z budową pochylni dla 

niepełnosprawnych  

V. Remont wejść 

VI. Przebudowa łazienek (dostosowanie 

do aktualnych przepisów) 

VII. Przebudowa kuchni (dostosowanie 

do aktualnych przepisów)  

VIII. Roboty instalacyjne  

PO-I) 

przestrzenn

a 

Projekt 

zrealizowany: 

 

23.05.2017 –  

21.12.2020 

- Powierzchnia użytkowa 

budynków poddanych 

termomodernizacji: 2573 m2 

Liczba zmodernizowanych 

energetycznie budynków: 1 szt. 

- Ilość zaoszczędzonej energii 

cieplnej: 927.86 GJ/rok 

- Ilość zaoszczędzonej energii 

elektrycznej: 45.6754 

MWh/rok 

- Zmniejszenie rocznego 

zużycia energii pierwotnej 

w budynkach publicznych 

(obligatoryjny): 420767.2 

kWh/rok 

- Zmniejszenie zużycia energii 

końcowej w wyniku realizacji 

projektu: 1092.160 GJ/rok 

10 975 

775,57 

 

Źródło: 

UE 

BP 

BM 
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poprzedni tytuł:  

Zwiększenie 

efektywności 

energetycznej 

w budynku ZS 12 

w Jastrzębiu-

Zdroju 

- Produkcja energii 

elektrycznej z nowo 

wybudowanych instalacji 

wykorzystujących OZE: 

16.15200 MWhe/rok 

Stopień redukcji PM10: 0.0006 

tony/rok 

47 Drugi Dom 

 

Poprzednia nazwa: 

Poprawa dostępu 

do usług 

opiekuńczych 

poprzez 

utworzenie miejsc 

w Zakładach 

Opieki 

Długoterminowej, 

w którym uzyskają 

krótkookresową 

całodobową 

opiekę osoby 

niesamodzielne 

w zastępstwie 

opiekunów 

faktycznych 

Wojewódzki 

Szpital 

Specjalistycz

ny nr 2 

w Jastrzębiu-

Zdroju 

Projekt polega na utworzeniu miejsc w Zakładach 

Opieki Długoterminowej, w których uzyskają 

krótkookresową, całodobową opiekę osoby 

niesamodzielne w zastępstwie opiekunów 

faktycznych. Osoby uczestniczące w projekcie 

poza opieką lekarską, pielęgniarską zostaną objęte 

kompleksową rehabilitacją oraz opieką 

psychologiczną. Ponadto do osób 

niesamodzielnych oraz ich opiekunów będą 

adresowane działania edukacyjne, które będą 

obejmowały następujące zagadnienia: nauka 

zachowań prozdrowotnych, prawidłowe 

odżywianie, umiejętność radzenia sobie 

w warunkach domowych. 

 

PO-I) 

przestrzenn

a 

PO-III) 

społeczna 

Projekt 

w trakcie 

realizacji:  

 

2019 - 2021 

- Liczba wspartych 

w programie miejsc 

świadczenia usług 

społecznych: 10 

- Liczba osób zaangażowanych 

ubóstwem lub wykluczeniem 

społecznym objętych usługami 

społecznymi świadczonymi 

w interesie ogólnym 

w programie: 80 

795 555,46 

UE 

BP 

52. Poprawa jakości 

i dostępności do 

świadczeń ochrony 

zdrowia z zakresu 

ambulatoryjnej 

specjalistycznej 

i podstawowej 

opieki zdrowotnej 

w Wojewódzkim 

Szpitalu 

Specjalistycznym 

Nr 2 w Jastrzębiu-

Zdroju 

 

poprzedni tytuł:  

Wojewódzki 

Szpital 

Specjalistycz

ny Nr 2 

w Jastrzębiu-

Zdroju 

Projekt polegał na świadczeniu usług zdrowotnych 

ponadstandardowych, na działalności edukacyjnej 

i profilaktycznej z różnych dziedzin oraz na 

szeroko pojętym wykorzystaniu innowacyjnych 

rozwiązań teleinformatycznych mających 

zastosowanie w teleopiece. Wśród zaplanowanych 

działań należy wymienić: a) Objęcie pacjentów 

teleopieką (Kardio Tel/ Bezpieczny senior/KTG, 

czyli zdalna opieka nad ciężarną) 

b) Ponadstandardowe wizyty patronażowe 

realizowane przez położne POZ c) Aktywizacja 

poprzez stworzenie możliwości skorzystania 

z zaplecza Szpitala - Sala ćwiczeń z dowozem 

pacjentów na w/w ćwiczenia,  

d) Działalność edukacyjną i profilaktyczną 

z różnych dziedzin, między innymi profilaktyka 

PO III) 

społeczna 

Projekt 

zrealizowany: 

 

01.01.2014 –  

2020 

- Liczba wspartych 

w programie miejsc 

świadczenia usług 

zdrowotnych istniejących po 

zakończeniu projekt: 1 

- Liczba obiektów 

dostosowanych do potrzeb 

osób niepełnosprawnych: 1 

- Ludność objęta ulepszonymi 

usługami zdrowotnymi: 65 000 

 - Nakłady inwestycyjne na 

zakup aparatury medycznej: 1 

876 580,24 

11 462 

158,33 

 

Źródło: 

RPO WSL  

Środki własne 

Szpitala 

PFRON  

Dotacja WSL 
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Czym zaskoczyć 

świadczeniobiorcę, 

czyli 

niestandardowo 

w Poradniach 

Specjalistycznych 

Przyszpitalnych, 

Podstawowej 

Opiece 

Zdrowotnej, 

Pracowniach 

diagnostycznych 

i zabiegowych 

WSzZ Nr 2 

w Jastrzębiu-

Zdroju 

chorób przewlekłych, wykorzystanie działalności 

poradni dietetycznej, nowoczesne materiały 

edukacyjne a w nich treści dotyczące np. 

zapobieganie odleżynom, właściwego odżywiania. 

e) uruchomienie nowatorskich metod leczenia ran 

przewlekłych w Poradni Chirurgii Ogólnej, na 

bazie współpracy z Centrum Leczenia Oparzeń 

w Siemianowicach Śląskich,  

f) objęcie mieszkańców koordynowaną  

opieką kardiologiczną, rehabilitacyjną 

i ortopedyczną, 

g) uruchomienie jedynej w Mieście Poradni 

Neonatologicznej. 

53. Przebudowa, 

doposażenie 

Oddziału 

Urazowo-

Ortopedycznego 

oraz Zakładu 

Diagnostyki 

Obrazowej 

Wojewódzkiego 

Szpitala 

Specjalistycznego 

Nr 2 w Jastrzębiu-

Zdroju dla osób 

przewlekle 

chorych 

i starszych, oraz 

diagnostyki, 

leczenia 

i profilaktyki 

chorób układu 

ruchu 

 

poprzedni tytuł:  

Oddział Urazowo-

Ortopedyczny, 

Oddział 

Neurochirurgii, 

Wojewódzki 

Szpital 

Specjalistycz

ny Nr 2 

w Jastrzębiu-

Zdroju 

Projekt obejmował: 

Zakup aparatury medycznej oraz wyposażenia 

 Roboty budowlane 

PO III) 

społeczna 

Projekt 

zrealizowany: 

 

29.01.2018 –  

2020 

- Liczba wspartych 

w programie miejsc 

świadczenia usług 

zdrowotnych istniejących po 

zakończeniu projektu: 1. 

- Ludność objęta ulepszonymi 

usługami zdrowotnymi: 1990 

-Nakłady inwestycyjne na 

zakup aparatury medycznej: 

654 725,47 

9 376 594,03 

 

Źródło: 

UE 

Środki własne 

Szpitala 
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Zakład 

Diagnostyki 

Obrazowej – 

usługi 

ponadstandardowe 

jako wzmocnienie 

świadczeń 

realizowanych 

w ramach umowy 

z NFZ 

55. Termomodernizacj

a wraz z zabudową 

instalacji solarnej 

budynku 

przychodni 

zdrowia 

„ORTHOGON” 

w Jastrzębiu-

Zdroju 

„ORTHOGO

N” Spółka 

z ograniczoną 

odpowiedzial

nością 

Projekt zakładał kompleksową termomodernizację 

budynku przychodni zdrowia, w ramach której 

zostały wykonane następujące prace: ocieplenie 

stropodachu, ocieplenie ścian zewnętrznych, 

wymiana drzwi zewnętrznych, wymiana okien, 

modernizacja c.w.u. i montaż kolektorów 

słonecznych, montaż wentylacji mechanicznej 

z odzyskiem ciepła, modernizacja instalacji 

centralnego ogrzewania. Dodatkowo przewiduje 

się modernizację oświetlenia wewnętrznego 

budynku poprzez wymianę opraw ze świetlówkami 

liniowymi oraz żarówek na źródła światła 

w technologii LED. Łącznie do wymiany 

przewidziano 278 opraw 

PO-I) 

przestrzenn

a 

Projekt 

zrealizowany: 

 

2019 – 2021 

- Szacowany roczny spadek 

emisji gazów cieplarnianych: 

199,01 CO2,  

- Liczba wybudowanych 

jednostek wytwarzania energii 

cieplnej z OZE: 15 szt. 

-Stopień redukcji ilości pyłu 

PM10: 0,02771 tony/rok,  

- Ilość zaoszczędzonej energii 

elektrycznej: 20.582 

MWh/rok,  

- Ilość zaoszczędzonej energii 

cieplnej: 1461.8 GJ/rok  

- Zmniejszenie zużycia energii 

końcowej w wyniku realizacji 

projektu: 1512 GJ/rok 

1 367 377,36 

 

Źródło: 

UE  

Środki własne 

„ORTHOGO

N” 

58 58.a Opracowanie 

programów 

nauczania do 

umiejętności 

dodatkowych dla 

zawodów (DUZ) 

dla branży 

górniczo -

wiertniczej 

 

58.b E-ambasador 

 

Poprzedni tytuł: 

Nowe szanse 

integracji 

i rozwoju 

JSW 

Szkolenie 

i Górnictwo 

Sp. z o.o. 

w Jastrzębiu-

Zdroju 

Ad.58. a. Projekt obejmował opracowanie 

dodatkowych umiejętności zawodowych 

w zakresie 7 zawodów szkolnictwa branżowego 

(branża górniczo- wiertnicza), dla których 

określone zostały efekty kształcenia i kryteria 

weryfikacji tych efektów, wraz z programami ich 

nauczania we współpracy z trzema pracodawcami. 

 

PO-II) 

gospodarcz

a 

PO-III) 

społeczna 

Projekt 

zrealizowany:  

 

2020 – 2021 

- Liczba zawodów, w których 

osoby kształcące się 

w zawodach lub osoby dorosłe 

posiadające kwalifikacje 

zawodowe będą mogły uzyskać 

dodatkowe umiejętności 

zawodowe opracowane 

w ramach Programu: 7 

-Liczba programów nauczania 

do umiejętności dodatkowych 

dla zawodów opracowanych 

we współpracy 

z pracodawcami: 19 

Ad.58.a. 

783 750,00  

 

Źródło: 

UE  
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społeczno-

zawodowego 

60 60.a. Sektorowa 

Rama Kwalifikacji 

w Górnictwie 

 

poprzedni tytuł: 

Nowe szanse 

rozwoju 

w JSWSiG 

JSW 

Szkolenie 

i Górnictwo 

Sp. z o.o. 

w Jastrzębiu-

Zdroju 

Wykonanie projektu sektorowej ramy kwalifikacji 

dla Górnictwa w Polsce 

 

  

PO-II) 

gospodarcz

a 

PO-III) 

społeczna 

Ad.60.a Projekt 

zrealizowany:  

 

2020r 

 

 

Ad.60.a. Dostarczenie 

ostatecznego produktu (raportu 

końcowego oraz prezentacji 

multimedialnej): 1 

 

Ad.60.a.  

600 000,00 

 

Źródło: 

UE  

 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie kart do raportu przesłanych przez Instytucje zgłaszające projekty do LPR
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Podsumowanie: 

W okresie od kwietnia 2019 r. do maja 2021 (drugi okres sprawozdawczy) zrealizowano w pełni 14 projektów, 

co stanowi 21,9% wszystkich projektów listy głównej na łączną wartość 52 597 865,52 zł. 

Wykres 2 Stan realizacji projektów od kwietnia 2019 r. do maja 2021 

 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie kart do raportu przesłanych przez Instytucje zgłaszające projekty do LPR 

Przedmiotowe projekty ukierunkowane były na: 

1. Aktywizację zawodową osób zamieszkujących obszar rewitalizacji. w szczególności dotyczyła ona: 

- Organizacji praktyk i zatrudnienia w celu podnoszenia kwalifikacji zawodowych osób 

bezrobotnych w wieku 30+, 

- Udzielania wsparcia finansowego na zakładanie własnej działalności gospodarczej dla osób, 

które znajdują się w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy, 

- Opracowania programów nauczania dodatkowych umiejętności zawodowych dla branży 

górniczo-wiertniczej, 

- Rozwijania kompetencji zawodowych niezbędnych na rynku pracy uczniów szkoły zawodowej. 

W ramach podjętych działań wsparciem objęto: 

- Osoby bezrobotne, w tym długotrwale bezrobotne, o niskich kwalifikacjach: 222, 

- Osoby niepełnosprawne: 17, 

- Osoby pracujące po uzyskaniu wsparcia: 130. 

2. Aktywne spędzanie czasu na wolnym powietrzu. w ramach prowadzonych działań wybudowano 

siłownię na wolnym powietrzu z elementami do street workout. 

3. Zwiększenie efektywności energetycznej budynków na terenie Miasta. Działania obejmowały: 
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- Budynek Szkoły Podstawowej nr 18 w Jastrzębiu-Zdroju (termomodernizacja, odnawialne 

źródła energii), 

- Budynek przychodni zdrowia Orthogon (termomodernizacja, odnawialne źródła energii), 

- Budynek Szkoły Podstawowej nr 1 (termomodernizacja, odnawialne źródła energii) wraz 

z rozbudową na cele PP7. 

W ramach podjętych osiągnięto następujące wyniki: 

- Powierzchnia użytkowa budynków poddanych termomodernizacji: 4 124 m2, 

- Zmodernizowano lub wybudowano 16 jednostek źródeł ciepła, 

- Ilość zaoszczędzonej energii cieplnej: 3 126,52 GJ/rok, 

- Ilość zaoszczędzonej energii elektrycznej: 66,26 MWh/rok, 

- Produkcja energii elektrycznej z nowo wybudowanych instalacji wykorzystujących OZE: 31,84 

MWh/rok, 

- Zmniejszenie rocznego zużycia energii pierwotnej w budynkach publicznych: 60 0914,4 

kWh/rok, 

- Zmniejszenie zużycia energii końcowej: 3 341,02 GJ/rok, 

- Redukcji PM10: 0,0289 tony/rok, 

4. Poprawę jakości i dostępności do świadczeń ochrony zdrowia. Podjęte działania obejmowały: 

- Poprawę dostępności z zakresu podstawowej opieki ambulatoryjnej oraz 

- Przebudowę i doposażenie Oddziału Urazowo-Ortopedycznego oraz zakładu Diagnostyki 

Obrazowej w Wojewódzkim Szpitalu Specjalistycznym nr 2, 

- Utworzenie miejsca w Zakładach Opieki Długoterminowej z całodobową opieką dla osób 

niesamodzielne w zastępstwie opiekunów faktycznych. 

W ramach podjętych osiągnięto następujące wyniki: 

- Dostosowano 1 obiekt do potrzeb osób niepełnosprawnych, 

- Do ulepszonych świadczeń zdrowotnych uzyskało dostęp 66,99 tys. osób. 

5. Dodatkowo też w ramach pojedynczych projektów: 

- Zorganizowany zostały warsztaty międzypokoleniowe podczas 8 spotkań, w których wzięło 

udział 150 osób. 

- Wykonano projekt sektorowych ram kwalifikacji dla Górnictwa w Polsce. 

3.3 PROJEKTY ZREALIZOWANE W OKRESIE OD CZERWCA 2022 R. DO PAŹDZIERNIK 

2022 R.
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Tabela 4 Projekty zrealizowane od czerwca 2021 do października 2022 

Nr 

projekt

u LPR 

Nazwa 

projektu 

Instytucja 

realizująca 

Zakres rzeczowy Sfera Termin 

realizacji 

projektu 

Stopień realizacji wskaźników 

projektowych/rezultatu do marzec 2021 

Budżet 

[zł] 

1. O krok do przodu 

Wsparcie dla osób 

z terenów 

rewitalizowanych 

Ośrodek 

Pomocy 

Społecznej 

 

 

Projekt ma na celu pobudzenie 

aktywności lokalnej dla mieszkańców 

Jastrzębia-Zdroju. 

W ramach projektu kontynuowane są 

prace Klubu Integracji Społecznej przy 

ul. Wrzosowej 4-8-12 w zakresie 

realizacji zadań wynikających 

z procesu reintegracji społeczno-

zawodowej uczestników projektu. 

Realizowane są również:  

- Praca socjalna z uczestnikami 

projektu prowadząca do motywowania 

i wspomagania uczestników do 

osiągnięcia możliwie pełnej 

aktywności zawodowej,  

- Zajęcia z psychologiem, doradcą 

zawodowym treningi, warsztaty, 

szkolenia zawodowe dla uczestników 

projektu, 

- Organizacja grup wsparcia dla 

rodziców dzieci niepełnosprawnych, 

- Zorganizowanie turnusów 

rehabilitacyjnych dla rodzin z grup 

wsparcia,  

- Praca asystenta dla osób 

niepełnosprawnych i opiekunów 

w mieszkaniu chronionym dla osób 

niepełnosprawnych, 

- Prowadzenie terapii uzależnień 

w noclegowni dla bezdomnych, 

- Praca asystenta usamodzielniania 

w mieszkaniach chronionych dla 

pełnoletnich wychowanków placówek 

opiekuńczo-wychowawczych i rodzin 

zastępczych. 

PO III) 

społeczna 

Projekt 

zrealizowany: 

 

01.01.2018 - 

3.10.2021 

Osiągnięte wskaźniki: 

1.01.2018 - marzec 2019 

- Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub 

wykluczeniem społecznym, które uzyskały 

kwalifikacje po opuszczeniu: 11 

- Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub 

wykluczeniem społecznym poszukujących 

pracy po opuszczeniu programu: 20 

- Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub 

wykluczeniem społecznym pracujących po 

opuszczeniu programu (łącznie 

z pracującymi na własny rachunek): 6 

- Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub 

wykluczeniem społecznym objętych 

wsparciem w programie: 83 

 - Liczba osób z niepełnosprawnościami 

objętych wsparciem w programie: 23 

 

Kwiecień 2019 - maj 2021 

- Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub 

wykluczeniem społecznym, które uzyskały 

kwalifikacje po opuszczeniu: 42 

- Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub 

wykluczeniem społecznym poszukujących 

pracy po opuszczeniu programu: 31 

- Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub 

wykluczeniem społecznym pracujących po 

opuszczeniu programu (łącznie 

z pracującymi na własny rachunek): 23 

- Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub 

wykluczeniem społecznym objętych 

wsparciem w programie: 124 

 - Liczba osób z niepełnosprawnościami 

objętych wsparciem w programie: 20 

 

Czerwiec 2021 - czerwiec 2022 

2 049 826,91 

 

Źródło: 

UE 

Środki własne 

OPS 
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- Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub 

wykluczeniem społecznym, które uzyskały 

kwalifikacje po opuszczeniu: 15 

- Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub 

wykluczeniem społecznym poszukujących 

pracy po opuszczeniu programu: 9 

- Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub 

wykluczeniem społecznym pracujących po 

opuszczeniu programu (łącznie 

z pracującymi na własny rachunek): 1 

- Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub 

wykluczeniem społecznym objętych 

wsparciem w programie: 0 

 - Liczba osób z niepełnosprawnościami 

objętych wsparciem w programie: 0 

 

SUMA: 

- Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub 

wykluczeniem społecznym, które uzyskały 

kwalifikacje po opuszczeniu: 68 

- Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub 

wykluczeniem społecznym poszukujących 

pracy po opuszczeniu programu: 60 

- Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub 

wykluczeniem społecznym pracujących po 

opuszczeniu programu (łącznie 

z pracującymi na własny rachunek): 30 

- Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub 

wykluczeniem społecznym objętych 

wsparciem w programie: 207 

 - Liczba osób z niepełnosprawnościami 

objętych wsparciem w programie: 43 

 

 

22 Adaptacja 

budynku przy 

ul. Gagarina 

116 na potrzeby 

mieszkaniowe 

i społeczne 

 

Poprzedni tytuł: 

Przebudowa 

Miejski Zarząd 

Nieruchomości 

Jastrzębie-Zdrój 

 

Projekt polegał adaptacji budynku 

(roboty budowlane i instalacyjne) 15 

lokali tymczasowych oraz 4 lokali 

mieszkalnych na potrzeby osób 

niepełnosprawnych. 

PO I) 

przestrzenna,  

PO III) 

społeczna 

Projekt 

zrealizowany:  

24.04.2019 -

25.11.2021 

- Liczba wybudowanych/przebudowanych 

/wyremontowanych/objętych innym 

robotami budowlanymi obiektów, 

w których realizowane są usługi 

aktywizacji społeczno-zawodowej: 1 

- Liczba osób korzystających ze wspartej 

infrastruktury: 64 

2747572,26 

 

Źródło: 

MZN 
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i nadbudowa 

budynku 

mieszkalnego 

wielorodzinneg

o socjalnego 

wraz 

z zagospodaro

waniem terenu 

(Miejski Zarząd 

Nieruchomości) 

32 Krok w przód 

Wzmacnianie 

potencjału 

społeczno- 

zawodowego 

społeczności na 

obszarze 

rewitalizacji 

w Jastrzębiu-

Zdroju 

 

poprzedni tytuł:  

Promocja 

samozatrudnien

ia na obszarze 

rewitalizowany

m w ramach 

działania 7.3.2 

SWIG Delta 

Partner 

 

PARTNER 

Urząd Miasta 

Jastrzębie-Zdrój 

Zadania w projekcie oparte są na 

aktywizacji zawodowej poprzez 

wykorzystanie instrumentów i usług 

rynku pracy:  

- służących indywidualizacji wsparcia 

oraz pomocy w zakresie określenia 

ścieżki zawodowej;  

- skierowanych do osób, u których 

zidentyfikowano potrzebę zdobycia 

/uzupełnienia umiejętności 

i kompetencji;  

- służących zdobywaniu 

doświadczenia zawodowego. Projekt 

jest skierowany do osób 

zamieszkujących teren objęty 

rewitalizacją, dla których ustalono 

i lub II profil pomocy, będących 

powyżej 30 r. życia oraz należących 

do co najmniej jednej z grup: - os. 

powyżej 50 r. życia;  

- kobiety;  

- osoby z niepełnosprawnościami,  

- osoby długotrwale bezrobotne; -

osoby o niskich kwalifikacjach.  

Realizowane są:  

- pośrednictwa pracy oraz poradnictwa 

zawodowego prowadzonych na 

podstawie przygotowanego dla 

każdego Indywidualnego Planu 

Działania.  

- szkoleń dla uczestników;  

- staży/przygotowanie zawodowe;  

- prac interdyscyplinarnych. 

PO-III) 

społeczna 

PO-I) 

przestrzenna 

Projekt 

zrealizowany: 

 

01.07.2018 – 

30.09.2021 

Osiągnięte wskaźniki: 

01.07.2018 - marzec 2019 

- Liczba środowisk objętych programami 

aktywności lokalnej: 7 

- liczba osób zagrożonych ubóstwem lub 

wykluczeniem społecznym objętych 

wsparciem w programie: 56 

- liczba osób zagrożonych ubóstwem lub 

wykluczeniem społecznym poszukujących 

pracy, uczestniczących w kształceniu lub 

szkoleniu, zdobywających kwalifikacje 

pracujących (łącznie z prowadzeniem 

działalności na własny rachunek): 22 

 

Kwiecień 2019 - marzec 2021 

- Liczba środowisk objętych programami 

aktywności lokalnej: 7 

- liczba osób zagrożonych ubóstwem lub 

wykluczeniem społecznym objętych 

wsparciem w programie: 12 

- liczba osób zagrożonych ubóstwem lub 

wykluczeniem społecznym poszukujących 

pracy, uczestniczących w kształceniu lub 

szkoleniu, zdobywających kwalifikacje 

pracujących (łącznie z prowadzeniem 

działalności na własny rachunek): 7 

 

Czerwiec 2021 - czerwiec 2022 

 -Liczba środowisk objętych programami 

aktywności lokalnej: 7 

- liczba osób zagrożonych ubóstwem lub 

wykluczeniem społecznym objętych 

wsparciem w programie: 46 

1 448 729,00 
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UE 
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- liczba osób zagrożonych ubóstwem lub 

wykluczeniem społecznym poszukujących 

pracy, uczestniczących w kształceniu lub 

szkoleniu, zdobywających kwalifikacje 

pracujących (łącznie z prowadzeniem 

działalności na własny rachunek): 16 

 

SUMA: 

 -Liczba środowisk objętych programami 

aktywności lokalnej: 7  

- liczba osób zagrożonych ubóstwem lub 

wykluczeniem społecznym objętych 

wsparciem w programie: 114 

- liczba osób zagrożonych ubóstwem lub 

wykluczeniem społecznym poszukujących 

pracy, uczestniczących w kształceniu lub 

szkoleniu, zdobywających kwalifikacje 

pracujących (łącznie z prowadzeniem 

działalności na własny rachunek): 45 

 

40. Przewaga 

dzięki 

praktycznym 

umiejętnościom 

uczniów szkół 

zawodowych 

w Jastrzębiu-

Zdroju 

SWIG Delta 

Partner 

W ramach projektu zostanie podjętych 

szereg działań mający na celu poprawę 

jakości edukacji w 3 szkołach 

zawodowych w Jastrzębiu-Zdroju: 

Zespół Szkół Zawodowych, Zespół 

Szkół Handlowych, Zespół Szkół nr 2, 

we współpracy z pracodawcami. 

Realizacja projektu zakłada: 

-organizacje praktyk i staży 

zawodowych (związane 

z pogłębieniem wiedzy w warunkach 

pracy i wykraczające poza zakres 

kształcenia zawodowego 

praktycznego,  

-wsparcie udzielane nauczycielom 

w postaci szkoleń i studiów 

podyplomowych, 

-doradztwo edukacyjno-zawodowe. 

-organizacje kursów kwalifikacyjnych 

przygotowujących do egzaminów 

certyfikowanych. 

 

PO-III) 

społeczna 

PO-I) 

przestrzenna 

 

Projekt 

zrealizowany: 

 

01.09.2018 - 

31.11.2021 

Osiągnięte wskaźniki: 

01.09.2018 - marzec 2019 

- Liczba uczniów szkół i placówek 

kształcenia zawodowego uczestniczących 

w stażach i praktykach u pracodawcy: 23 

- Liczba nauczycieli kształcenia 

zawodowego oraz instruktorów praktycznej 

nauki zawodu objętych wsparciem 

w programie: 4 

 

Kwiecień 2019 do marzec 2021 

- Liczba uczniów szkół i placówek 

kształcenia zawodowego uczestniczących 

w stażach i praktykach u pracodawcy: 180 

- Liczba nauczycieli kształcenia 

zawodowego oraz instruktorów praktycznej 

nauki zawodu objętych wsparciem 

w programie: 4 

 

Czerwiec 2021 - czerwiec 2022 

- Liczba uczniów szkół i placówek 

kształcenia zawodowego uczestniczących 

w stażach i praktykach u pracodawcy: 36 

1 530 811,54 

 

Źródło: 
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- Liczba nauczycieli kształcenia 

zawodowego oraz instruktorów praktycznej 

nauki zawodu objętych wsparciem 

w programie: 1 

 

SUMA: 

- Liczba uczniów szkół i placówek 

kształcenia zawodowego uczestniczących 

w stażach i praktykach u pracodawcy: 239 

- Liczba nauczycieli kształcenia 

zawodowego oraz instruktorów praktycznej 

nauki zawodu objętych wsparciem 

w programie: 9 

 

60.  60.b. Poprawa 

bezpieczeństwa 

pracy oraz 

komunikacji 

małych 

zespołów 

roboczych z 

wykorzystanie

m sieciowego 

środowiska VR 

(SENSE VR) 

 

Poprzedni tytuł: 

Nowe szanse 

rozwoju 

w JSWSiG 

JSW Szkolenie 

i Górnictwo Sp. 

z o.o. 

w Jastrzębiu-

Zdroju 

 

Projekt obejmuje opracowanie 

Algorytmu Wykrywania 

Zachowań (AWZ) użytkownika 

sieciowej aplikacji VR, opracowanie 

metody tworzenie scenariuszy 

szkoleniowych dla szkoleń 

realizowanych z wykorzystaniem 

technologii wirtualnej rzeczywistości 

oraz opracowanie metody 

przeprowadzania szkoleń 

z wykorzystaniem rozgałęzionych 

scenariuszy w adaptacyjnym 

środowisku VR.  

PO-II) 

gospodarcza 

 

PO-III) 

społeczna 

Projekt jest 

w trakcie 

realizacji:  

 

2.12.2020 - 

31.12.2022 

Osiągnięte wskaźniki stan na i półrocze 

2022:  

- Liczba przeszkolonych osób [osoby]: 194 

 

3 239 990,72 

 

Źródło: 

UE 

własne 

61 Rewitalizacja 

części 

zabytkowego 

Parku 

Zdrojowego 

w Jastrzębiu-

Zdroju – na 

potrzeby 

utworzenia 

miejsca 

aktywizacji 

społeczno-

gospodarczej 

Miasto Jastrzębie-

Zdrój 

Projekt polega na stworzeniu miejsca 

aktywizacji społeczno-gospodarczej 

w zabytkowym Parku Zdrojowym 

w Jastrzębiu-Zdroju. w tym celu 

zostaną poddane kompleksowemu 

remontowi, plac główny i plac 

reprezentacyjny, park wraz z Muszlą 

Koncertową oraz przyległymi 

alejkami, wraz z małą architekturą 

i częścią promenady głównej. 

PO-I) 

przestrzenna 

PO-III) 

społeczna 

Projekt 

zrealizowany: 

 

03.2019- 

10.2022 

- Liczba wspartych obiektów infrastruktury 

zlokalizowanych na rewitalizowanych 

obszarach: 1 

- Ludność mieszkająca na obszarach 

objętych zintegrowanymi strategiami 

rozwoju obszarów wiejskich: 25823 

- Powierzchnia obszarów objętych 

rewitalizacją: 1,17 ha 

- Liczba osób korzystających ze wspartej 

infrastruktury: 1310 

10 706 

189,82 
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mieszkańców 

rewitalizowany

ch terenów 

64 Przebudowa 

i zwiększenie 

efektywności 

energetycznej 

w budynku 

przy ulicy 

Wrocławskiej 2 

w Jastrzębiu-

Zdroju na 

potrzeby 

jednostek 

organizacyjnyc

h miasta. 

Miasto Jastrzębie-

Zdrój 

W wyniku realizacji projektu zostanie 

zwiększona efektywność energetyczna 

budynku użyteczności publicznej na 

terenie miasta Jastrzębia-Zdrój. Dzięki 

ograniczeniu zapotrzebowania 

budynku na ciepło, obniżone zostaną 

także wskaźniki emisji zanieczyszczeń 

emitowanych do powietrza. Przede 

wszystkim jednak, dzięki realizacji 

Projektu powstanie w pełni 

funkcjonalny budynek, dostosowany 

do potrzeb osób niepełnosprawnych 

oraz spełniający wszystkie wymogi 

sanitarno-higieniczne, który 

zagospodarowany zostanie na cele 

związane z aktywizacją społeczno-

gospodarczą miasta. 

PO-I) 

przestrzenna 

PO-III) 

społeczna 

Projekt 

zrealizowany:  

 

04.2020 - 

03.2022 

- Powierzchnia użytkowa budynków 

poddanych termomodernizacji: 1768,62 m2 

- Liczba zmodernizowanych energetycznie 

budynków: 1 

- Szacowany roczny spadek emisji gazów 

cieplarnianych (obligatoryjny) [tony 

równoważnika CO2]: 143,00396 

- Ilość zaoszczędzonej energii elektrycznej: 

43,21061 MWh/rok 

- Ilość zaoszczędzonej energii cieplnej: 

1165,72 GJ/rok 

- Zmniejszenie zużycia energii końcowej 

w wyniku realizacji projektu: 1321,28 

GJ/rok 

- Zmniejszenie rocznego zużycia energii 

pierwotnej w budynkach publicznych 

(obligatoryjny): 453441,67 kWh/rok 

- Stopień redukcji PM10: 0,62005 tony/rok  

7 011 814,08 

 

Źródło: 

UE 

BO 
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Podsumowanie: 

W okresie od czerwca 2021 r. do października 2022 (trzeci okres sprawozdawczy) zrealizowano w pełni 7 

projektów, co stanowi 10,9% wszystkich projektów listy głównej na łączną wartość 27 965 198,33 zł. 

Wykres 3 Stan realizacji projektów od czerwca 2021 r. do października 2022 

 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie kart do raportu przesłanych przez Instytucje zgłaszające projekty do LPR 

Projekty z tej grupy dotyczyły następujących obszarów rewitalizacji: 

1. Aktywizacji i wyrównywania szans mieszkańców z obszaru rewitalizacji, m.in. poprzez: 

- Kontynuację działalności Klubu Integracji Społecznej, realizującego zadania reintegracji 

społeczno-zawodowej uczestników projektu (motywowanie do aktywności zawodowej, 

wsparcie rodziców dzieci niepełnosprawnych, wsparcie osób niepełnosprawnych itp.), 

- Aktywizację zawodową mieszkańców, dla których ustalono i lub II profil pomocy (będących 

powyżej 30 lub 50 r. życia oraz będących kobietami, osobami z niepełnosprawnościami, 

osobami długotrwale bezrobotnymi lub osobami o niskich kwalifikacjach), 

W ramach podjętych działań wsparciem objęto: 

- Osoby zagrożone ubóstwem lub wykluczeniem społecznym: 321 

- Osoby z niepełnosprawnościami: 43 

2. Aktywizacji środowisk dziecięcych i młodzieżowych 

- Wsparcie nauczania zawodowego dla uczniów szkół zawodowych poprzez staże i praktyki 

zawodowe. W ramach działania wsparciem objęto uczniów szkół i placówek kształcenia 

zawodowego uczestniczących w stażach i praktykach u pracodawcy: 239 

3. Działań infrastrukturalnych dotyczących takich obszarów rewitalizacji, jak: 
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- Adaptacji lokali tymczasowych oraz lokali mieszkalnych na potrzeby osób niepełnosprawnych 

przy ul. Gagarina 116. Liczba osób korzystających ze wspartej infrastruktury: 64, 

- Rewitalizacji części zabytkowego Parku Zdrojowego w Jastrzębiu-Zdroju na potrzeby 

utworzenia miejsca aktywizacji społeczno-gospodarczej mieszkańców rewitalizowanych 

terenów. Liczba osób korzystających ze wspartej infrastruktury: 1310 

- Przebudowy i zwiększenie efektywności energetycznej w budynku na potrzeby jednostek 

organizacyjnych miasta. 

W ramach podjętych działań osiągnięto następujące wyniki:  

- Obiekty objęte robotami budowlanymi, poddane rewitalizacji: 2 

- Obiekty zmodernizowane energetycznie: 1  

- Zaoszczędzono energię elektryczną: 43,21061 MWh/rok 

- Zaoszczędzono energię cieplną: 1165,72 GJ/rok 

- Zmniejszono zużycie energii końcowej o: 1321,28 GJ/rok 

- Zmniejszono zużycie energii pierwotnej w budynkach publicznych o: 453441,67 kWh/rok 

- Zredukowano emisję PM 10 o 0,62005 tony/rok 

3.4 PROJEKTY W TRAKCIE REALIZACJI

Id: A4FD2773-0E47-4078-907E-3A0FA2905FEB. Podpisany Strona 42



 

Tabela 5 Projekty w trakcie realizacji 

Nr 

projektu 

LPR 

Nazwa projektu Instytucja 

realizująca 

Zakres rzeczowy Sfera Termin 

realizacji 

projektu 

Stopień realizacji wskaźników 

projektowych/rezultatu do marzec 2021 

Planowany 

budżet 

[zł] 

3. Aktywizacja 

zawodowa osób 

bezrobotnych 

Powiatowy 

Urząd Pracy 

Projekt polegał na realizacji 

usług i instrumentów rynku 

pracy zgodnie z ustawą o 

promocji zatrudnienia 

i instytucji rynku pracy (Dz. U. 

z 2015 poz. 149 z późn. zm.) 

na rzecz 72 bezrobotnych 

mieszkańców obszaru 

wsparcia. Realizowane są 

i będą:  

- pośrednictwo pracy 

i poradnictwo zawodowe 

prowadzone w oparciu o 

przygotowany dla każdego 

uczestnika indywidualny Plan 

Działania, 

- szkolenia zawodowe dla 18 

uczestników projektu, 

- staże dla 18 uczestników 

projektu, 

prace interwencyjne dla 12 

uczestników projektu. 

- refundacji kosztów 

wyposażenia stanowiska pracy 

dla 12 uczestników projektu, 

- środki na podjęcie 

działalności gospodarczej dla 

12 uczestników projektu. 

PO II) 

gospodarcza 

PO III) 

społeczna 

Projekt 

w trakcie 

realizacji: 

 

01.01.15 - 

31.12.2022 

 

Osiągnięte wskaźniki:  

01.01.15 – 30.04.16 

- Liczba osób bezrobotnych w tym 

długotrwale bezrobotnych objętych 

wsparciem w programie: 103 

- Liczba osób długotrwale bezrobotnych 

objętych wsparciem w programie: 56 

- Liczba osób z niepełnosprawnościami 

objętych wsparciem w programie: 9 

- Liczba osób w wieku 50 lat i więcej objętych 

wsparciem w programie: 24 

- Liczba osób z niskimi kwalifikacjami 

objętych wsparciem w programie: 83 

- Liczba osób, które otrzymały bezzwrotne 

środki na podjęcie działalności gospodarczej 

w programie: 21  

 

01.01.16 – 31.12.16 

Liczba osób bezrobotnych w tym długotrwale 

bezrobotnych objętych wsparciem 

w programie: 90 

- Liczba osób długotrwale bezrobotnych 

objętych wsparciem w programie: 54 

- Liczba osób z niepełnosprawnościami 

objętych wsparciem w programie: 7 

- Liczba osób w wieku 50 lat i więcej objętych 

wsparciem w programie: 12 

- Liczba osób z niskimi kwalifikacjami 

objętych wsparciem w programie: 61 

- Liczba osób, które otrzymały bezzwrotne 

środki na podjęcie działalności gospodarczej 

w programie: 15 

 

01.01.17 – 31.12.18 

- Liczba osób bezrobotnych w tym 

długotrwale bezrobotnych objętych 

wsparciem w programie: 247 

9 561 544,70 

 

Źródło: 

UE 

BP 

 

Do 30 

czerwca 2022 

r. 

wydatkowano 

kwotę 8 310 

414,10 zł 
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- Liczba osób długotrwale bezrobotnych 

objętych wsparciem w programie: 124 

- Liczba osób z niepełnosprawnościami 

objętych wsparciem w programie: 17 

- Liczba osób w wieku 50 lat i więcej objętych 

wsparciem w programie: 43 

- Liczba osób z niskimi kwalifikacjami 

objętych wsparciem w programie: 188 

- Liczba osób, które otrzymały bezzwrotne 

środki na podjęcie działalności gospodarczej 

w programie: 57 

 

01.01.2019 - marzec 2019 

- Liczba osób bezrobotnych w tym 

długotrwale bezrobotnych objętych 

wsparciem w programie: 43 

- Liczba osób długotrwale bezrobotnych 

objętych wsparciem w programie: 22 

- Liczba osób z niepełnosprawnościami 

objętych wsparciem w programie: 5 

- Liczba osób w wieku 50 lat i więcej objętych 

wsparciem w programie: 25 

- Liczba osób z niskimi kwalifikacjami 

objętych wsparciem w programie: 15 

- Liczba osób, które otrzymały bezzwrotne 

środki na podjęcie działalności gospodarczej 

w programie: 9 

 

Kwiecień 2019 - maj 2021 

- Liczba osób bezrobotnych w tym 

długotrwale bezrobotnych objętych 

wsparciem w programie: 221 

- Liczba osób długotrwale bezrobotnych 

objętych wsparciem w programie: 89 

- Liczba osób z niepełnosprawnościami 

objętych wsparciem w programie: 16 

- Liczba osób w wieku 50 lat i więcej objętych 

wsparciem w programie: 26 

- Liczba osób z niskimi kwalifikacjami 

objętych wsparciem w programie: 143 

- Liczba osób, które otrzymały bezzwrotne 

środki na podjęcie działalności gospodarczej 

w programie: 58 
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Czerwiec 2021 - czerwiec 2022 

- Liczba osób bezrobotnych w tym 

długotrwale bezrobotnych objętych 

wsparciem w programie: 109 

- Liczba osób długotrwale bezrobotnych 

objętych wsparciem w programie: 33 

- Liczba osób z niepełnosprawnościami 

objętych wsparciem w programie: 2 

- Liczba osób w wieku 50 lat i więcej objętych 

wsparciem w programie: 12 

- Liczba osób z niskimi kwalifikacjami 

objętych wsparciem w programie: 68 

- Liczba osób, które otrzymały bezzwrotne 

środki na podjęcie działalności gospodarczej 

w programie: 17 

 

SUMA: 

- Liczba osób bezrobotnych w tym 

długotrwale bezrobotnych objętych 

wsparciem w programie: 813 

- Liczba osób długotrwale bezrobotnych 

objętych wsparciem w programie: 378 

- Liczba osób z niepełnosprawnościami 

objętych wsparciem w programie: 56 

- Liczba osób w wieku 50 lat i więcej objętych 

wsparciem w programie:142  

- Liczba osób z niskimi kwalifikacjami 

objętych wsparciem w programie: 558 

- Liczba osób, które otrzymały bezzwrotne 

środki na podjęcie działalności gospodarczej 

w programie: 177 

 

6. Aktywizacja 

zawodowa osób 

młodych 

pozostających bez 

pracy w mieście 

Jastrzębie-Zdrój 

Powiatowy 

Urząd Pracy 

Projekt polega na realizacji 

usług i instrumentów rynku 

pracy zgodnie z ustawą o 

promocji zatrudnienia 

i instytucjach rynku pracy (Dz. 

U. z 2015 poz. 149 z późn. 

zm.) na rzecz 213 osób 

bezrobotnych (w tym 

długotrwale bezrobotnych 

PO II) 

gospodarcza  

PO III) 

społeczna 

 

Projekt 

w trakcie 

realizacji: 

 

01.01.15 –  

31.12.2022 

 

 

 

Osiągnięte wskaźniki:  

01.01.2015 - 31-12.2015 

- Liczba osób poniżej 30 lat, które uzyskały 

kwalifikacje po opuszczeniu programu: 0 

- Liczba osób długotrwale bezrobotnych 

objętych wsparciem w programie: 128 

- Liczba osób objętych wsparciem: 231 

- Liczba osób poniżej 30 lat 

z niepełnosprawnościami objętych wsparciem: 

4 

13 796 656,3

5 

 

Źródło: 

UE 

BP 

 

Do 30 

czerwca 2022 

r. 
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i niepełnosprawnych). 

Realizowane są i będą:  

a) pośrednictwo pracy 

i poradnictwo zawodowe 

prowadzone w oparciu o 

przygotowany dla każdego 

uczestnika indywidualny Plan 

Działania, 

b) staże dla 183 uczestników 

projektu,  

c) dofinansowanie podjęcia 

działalności gospodarczej dla 

30 uczestników projektu.  

 

- Odsetek uczestników niepełnosprawnych, 

którzy podejmą pracę w okresie trzech 

miesięcy następujących po dniu, w którym 

zakończyli udział w projekcie: 25 

- Odsetek uczestników o niskich 

kwalifikacjach, którzy podejmą pracę 

w okresie trzech miesięcy następujących po 

dniu, w którym zakończyli udział w projekcie: 

54,46 

- Odsetek uczestników długotrwale 

bezrobotnych, którzy podejmą pracę w okresie 

trzech miesięcy następujących po dniu, 

w którym zakończyli udział w projekcie: 

56,44 

- Odsetek uczestników niekwalifikujących się 

do żadnej z grup, którzy podejmą pracę 

w okresie trzech miesięcy następujących po 

dniu, w którym zakończyli udział w projekcie: 

80,77 

- Liczba zrealizowanych form wsparcia 

w postaci staży: 199 

- Liczba zrealizowanych form wsparcia 

w postaci dotacji: 32 

- Liczba zrealizowanych form wsparcia 

w postaci doposażenia stanowiska pracy: 0 

- Liczba zrealizowanych form wsparcia 

w postaci bonu na zasiedlenie osoby 

bezrobotnej: 0 

- Liczba zrealizowanych form wsparcia 

w postaci prac interwencyjnych: 0 

- Liczba osób znajdująca się w trudnej 

sytuacji na rynku pracy tj. osoby 

z niepełnosprawnościami lub osoby 

długotrwale bezrobotne lub/i osoby o niskich 

kwalifikacjach: 195 

- Liczba osób należących do kategorii NEET: 

232 

- Odsetek uczestników w najtrudniejszej 

sytuacji, którzy podejmą pracę w okresie 

trzech miesięcy następujących po dniu, 

w którym zakończyli udział w projekcie: 

67,24 

 

wydatkowano 

kwotę 2 301 

516,00 zł 
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01.01.2016 - 31.12.2016 

- Liczba osób poniżej 30 lat, które uzyskały 

kwalifikacje po opuszczeniu programu: 0 

- Liczba osób długotrwale bezrobotnych 

objętych wsparciem w programie: 88 

- Liczba osób objętych wsparciem: 248 

- Liczba osób poniżej 30 lat 

z niepełnosprawnościami objętych wsparciem: 

7 

- Odsetek uczestników niepełnosprawnych, 

którzy podejmą pracę w okresie trzech 

miesięcy następujących po dniu, w którym 

zakończyli udział w projekcie: 100 

- Odsetek uczestników o niskich 

kwalifikacjach, którzy podejmą pracę 

w okresie trzech miesięcy następujących po 

dniu, w którym zakończyli udział w projekcie: 

65,32 

- Odsetek uczestników długotrwale 

bezrobotnych, którzy podejmą pracę w okresie 

trzech miesięcy następujących po dniu, 

w którym zakończyli udział w projekcie: 

61,43 

- Odsetek uczestników niekwalifikujących się 

do żadnej z grup, którzy podejmą pracę 

w okresie trzech miesięcy następujących po 

dniu, w którym zakończyli udział w projekcie: 

85,71 

- Liczba zrealizowanych form wsparcia 

w postaci staży: 206 

- Liczba zrealizowanych form wsparcia 

w postaci dotacji: 37 

- Liczba zrealizowanych form wsparcia 

w postaci doposażenia stanowiska pracy: 0 

- Liczba zrealizowanych form wsparcia 

w postaci bonu na zasiedlenie osoby 

bezrobotnej: 5 

- Liczba zrealizowanych form wsparcia 

w postaci prac interwencyjnych: 0 

- Liczba osób znajdująca się w trudnej 

sytuacji na rynku pracy tj. osoby 
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z niepełnosprawnościami lub osoby 

długotrwale bezrobotne lub/i osoby o niskich 

kwalifikacjach: 192 

- Liczba osób należących do kategorii NEET: 

248 

- Odsetek uczestników w najtrudniejszej 

sytuacji, którzy podejmą pracę w okresie 

trzech miesięcy następujących po dniu, 

w którym zakończyli udział w projekcie: 

76,56 

 

01.01.2017 - 31.12.2018 

- Liczba osób poniżej 30 lat, które uzyskały 

kwalifikacje po opuszczeniu programu: 0 

- Liczba osób długotrwale bezrobotnych 

objętych wsparciem w programie: 168 

- Liczba osób objętych wsparciem: 529 

- Liczba osób poniżej 30 lat 

z niepełnosprawnościami objętych wsparciem: 

12 

- Odsetek uczestników niepełnosprawnych, 

którzy podejmą pracę w okresie trzech 

miesięcy następujących po dniu, w którym 

zakończyli udział w projekcie: 72,73 

- Odsetek uczestników o niskich 

kwalifikacjach, którzy podejmą pracę 

w okresie trzech miesięcy następujących po 

dniu, w którym zakończyli udział w projekcie: 

67,48 

- Odsetek uczestników długotrwale 

bezrobotnych, którzy podejmą pracę w okresie 

trzech miesięcy następujących po dniu, 

w którym zakończyli udział w projekcie: 

69,23 

- Odsetek uczestników niekwalifikujących się 

do żadnej z grup, którzy podejmą pracę 

w okresie trzech miesięcy następujących po 

dniu, w którym zakończyli udział w projekcie: 

55,45 

- Liczba zrealizowanych form wsparcia 

w postaci staży: 381 

- Liczba zrealizowanych form wsparcia 

w postaci dotacji: 55 
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- Liczba zrealizowanych form wsparcia 

w postaci doposażenia stanowiska pracy: 54 

- Liczba zrealizowanych form wsparcia 

w postaci bonu na zasiedlenie osoby 

bezrobotnej: 54 

- Liczba zrealizowanych form wsparcia 

w postaci prac interwencyjnych: 25 

- Liczba osób znajdująca się w trudnej 

sytuacji na rynku pracy tj. osoby 

z niepełnosprawnościami lub osoby 

długotrwale bezrobotne lub/i osoby o niskich 

kwalifikacjach: 396 

- Liczba osób należących do kategorii NEET: 

528 

- Odsetek uczestników w najtrudniejszej 

sytuacji, którzy podejmą pracę w okresie 

trzech miesięcy następujących po dniu, 

w którym zakończyli udział w projekcie: 

79,92 

 

01.01.2019 - 31.12.2020 

- Liczba osób poniżej 30 lat, które uzyskały 

kwalifikacje po opuszczeniu programu: 0 

- Liczba osób długotrwale bezrobotnych 

objętych wsparciem w programie: 84 

- Liczba osób objętych wsparciem: 306 

- Liczba osób poniżej 30 lat 

z niepełnosprawnościami objętych wsparciem: 

7 

- Odsetek uczestników niepełnosprawnych, 

którzy podejmą pracę w okresie trzech 

miesięcy następujących po dniu, w którym 

zakończyli udział w projekcie: 0 

- Odsetek uczestników o niskich 

kwalifikacjach, którzy podejmą pracę 

w okresie trzech miesięcy następujących po 

dniu, w którym zakończyli udział w projekcie: 

0 

- Odsetek uczestników długotrwale 

bezrobotnych, którzy podejmą pracę w okresie 

trzech miesięcy następujących po dniu, 

w którym zakończyli udział w projekcie: 0 
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- Odsetek uczestników niekwalifikujących się 

do żadnej z grup, którzy podejmą pracę 

w okresie trzech miesięcy następujących po 

dniu, w którym zakończyli udział w projekcie: 

72,09 

- Liczba zrealizowanych form wsparcia 

w postaci staży: 194 

- Liczba zrealizowanych form wsparcia 

w postaci dotacji: 66 

- Liczba zrealizowanych form wsparcia 

w postaci doposażenia stanowiska pracy: 30 

- Liczba zrealizowanych form wsparcia 

w postaci bonu na zasiedlenie osoby 

bezrobotnej: 16 

- Liczba zrealizowanych form wsparcia 

w postaci prac interwencyjnych: 0 

- Liczba osób znajdująca się w trudnej 

sytuacji na rynku pracy tj. osoby 

z niepełnosprawnościami lub osoby 

długotrwale bezrobotne lub/i osoby o niskich 

kwalifikacjach: 265 

- Liczba osób należących do kategorii NEET: 

305 

- Odsetek uczestników w najtrudniejszej 

sytuacji, którzy podejmą pracę w okresie 

trzech miesięcy następujących po dniu, 

w którym zakończyli udział w projekcie: 

78,33 

 

01.01.2021 - i połowa 2022 

- Liczba osób poniżej 30 lat, które uzyskały 

kwalifikacje po opuszczeniu programu: 0 

- Liczba osób długotrwale bezrobotnych 

objętych wsparciem w programie: 103 

- Liczba osób objętych wsparciem: 45  

- Liczba osób poniżej 30 lat 

z niepełnosprawnościami objętych wsparciem: 

102 

- Odsetek uczestników niepełnosprawnych, 

którzy podejmą pracę w okresie trzech 

miesięcy następujących po dniu, w którym 

zakończyli udział w projekcie: 7 
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- Odsetek uczestników o niskich 

kwalifikacjach, którzy podejmą pracę 

w okresie trzech miesięcy następujących po 

dniu, w którym zakończyli udział w projekcie: 

65 

- Odsetek uczestników długotrwale 

bezrobotnych, którzy podejmą pracę w okresie 

trzech miesięcy następujących po dniu, 

w którym zakończyli udział w projekcie: 27 

- Odsetek uczestników niekwalifikujących się 

do żadnej z grup, którzy podejmą pracę 

w okresie trzech miesięcy następujących po 

dniu, w którym zakończyli udział w projekcie: 

5 

- Liczba zrealizowanych form wsparcia 

w postaci staży: 194 

- Liczba zrealizowanych form wsparcia 

w postaci dotacji: 33 

- Liczba zrealizowanych form wsparcia 

w postaci doposażenia stanowiska pracy: 24 

- Liczba zrealizowanych form wsparcia 

w postaci bonu na zasiedlenie osoby 

bezrobotnej: 18 

- Liczba zrealizowanych form wsparcia 

w postaci prac interwencyjnych: 0 

- Liczba osób znajdująca się w trudnej 

sytuacji na rynku pracy tj. osoby 

z niepełnosprawnościami lub osoby 

długotrwale bezrobotne lub/i osoby o niskich 

kwalifikacjach: 228 

- Liczba osób należących do kategorii NEET: 

269 

- Odsetek uczestników w najtrudniejszej 

sytuacji, którzy podejmą pracę w okresie 

trzech miesięcy następujących po dniu, 

w którym zakończyli udział w projekcie: 50 

 

SUMA: 

- Liczba osób poniżej 30 lat, które uzyskały 

kwalifikacje po opuszczeniu programu: 0 

- Liczba osób długotrwale bezrobotnych 

objętych wsparciem w programie: 571 

- Liczba osób objętych wsparciem: 1359 
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- Liczba osób poniżej 30 lat 

z niepełnosprawnościami objętych wsparciem: 

132 

- Odsetek uczestników niepełnosprawnych, 

którzy podejmą pracę w okresie trzech 

miesięcy następujących po dniu, w którym 

zakończyli udział w projekcie:  

01.01.2015 - 31-12.2015: 25 

01.01.2016 - 31.12.2016: 100 

01.01.2017 - 31.12.2018: 72,73 

01.01.2019 - 31.12.2020: 0 

01.01.2021 - i połowa 2022: 7 

- Odsetek uczestników o niskich 

kwalifikacjach, którzy podejmą pracę 

w okresie trzech miesięcy następujących po 

dniu, w którym zakończyli udział w projekcie:  

01.01.2015 - 31-12.2015: 54,46 

01.01.2016 - 31.12.2016: 65,32 

01.01.2017 - 31.12.2018: 67,48 

01.01.2019 - 31.12.2020: 0 

01.01.2021 - i połowa 2022: 65 

- Odsetek uczestników długotrwale 

bezrobotnych, którzy podejmą pracę w okresie 

trzech miesięcy następujących po dniu, 

w którym zakończyli udział w projekcie:  

01.01.2015 - 31-12.2015: 56,44 

01.01.2016 - 31.12.2016: 61,43 

01.01.2017 - 31.12.2018: 69,23 

01.01.2019 - 31.12.2020: 0 

01.01.2021 - i połowa 2022: 27 

- Odsetek uczestników niekwalifikujących się 

do żadnej z grup, którzy podejmą pracę 

w okresie trzech miesięcy następujących po 

dniu, w którym zakończyli udział w projekcie:  

01.01.2015 - 31-12.2015: 80,77 

01.01.2016 - 31.12.2016: 85,71 

01.01.2017 - 31.12.2018: 55,45 

01.01.2019 - 31.12.2020: 72,09 

01.01.2021 - i połowa 2022: 5 

- Liczba zrealizowanych form wsparcia 

w postaci staży: 1174 

- Liczba zrealizowanych form wsparcia 

w postaci dotacji: 223 
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- Liczba zrealizowanych form wsparcia 

w postaci doposażenia stanowiska pracy: 108 

- Liczba zrealizowanych form wsparcia 

w postaci bonu na zasiedlenie osoby 

bezrobotnej: 93 

- Liczba zrealizowanych form wsparcia 

w postaci prac interwencyjnych: 25 

- Liczba osób znajdująca się w trudnej 

sytuacji na rynku pracy tj. osoby 

z niepełnosprawnościami lub osoby 

długotrwale bezrobotne lub/i osoby o niskich 

kwalifikacjach: 1276 

- Liczba osób należących do kategorii NEET: 

1582 

- Odsetek uczestników w najtrudniejszej 

sytuacji, którzy podejmą pracę w okresie 

trzech miesięcy następujących po dniu, 

w którym zakończyli udział w projekcie:  

01.01.2015 - 31-12.2015: 67,24 

01.01.2016 - 31.12.2016: 76,56 

01.01.2017 - 31.12.2018: 79,92 

01.01.2019 - 31.12.2020: 78,33 

01.01.2021 - i połowa 2022: 50 

16 Rewitalizacja 

budynku na 

potrzeby 

utworzenia 

miejsca 

aktywności 

społeczno-

zawodowej 

mieszkańców 

z terenów 

rewitalizowanych 

 

Miasto 

Jastrzębie-

Zdrój 

Projekt będzie polegał na 

dostosowaniu i rozbudowie 

istniejącego obiektu 

znajdującego się na obszarze 

rewitalizacji na potrzeby 

stworzenia miejsca aktywności 

społeczno-zawodowej 

mieszkańców terenu 

rewitalizacji, 

PO I) 

przestrzenna 

PO III) 

społeczna 

Projekt 

w trakcie 

realizacji 

W pierwotnym zakresie nie będzie realizowany. Projekt 

przemodelowany opisano go w realizowanym projekcie ujętym 

w LPR pn. Rewitalizacja obiektu Łazienki III w Parku 

Zdrojowym 

19. Stworzenie 

miejsca 

aktywności 

społeczno-

zawodowej 

mieszkańców 

z terenów 

rewitalizowanych 

Ośrodek 

Pomocy 

Społecznej 

w Jastrzębiu- 

Zdroju 

—--------------- PO II) 

gospodarcza 

PO III) 

społeczna 

Projekt 

w trakcie 

realizacji 

Z uwagi na brak realizacji powiązanego projektu 

infrastrukturalnego projekt został przemodelowany i obecnie 

jest realizowany w ramach projektu „Utworzenie Centrum 

Usług Społecznych i świetlicy specjalistycznej dla 

mieszkańców ulic Os. 1000- lecia i placówki wsparcia 

dziennego typu specjalistycznego” 
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33  Utworzenie 

Centrum Usług 

Społecznych oraz 

świetlicy 

specjalistycznej 

dla mieszkańców 

ulic Gagarina 

i Tysiąclecia 

w Jastrzębiu- 

Zdroju 

Ośrodek 

Pomocy 

Społecznej 

w Jastrzębiu- 

Zdroju 

W wyniku działań projektu 

powstanie świetlica 

specjalistyczna, Centrum 

Usług Społecznych, który na 

danym terenie pobudzi 

społeczność lokalną poprzez 

działania Programu 

Aktywności Lokalnej. 

 

PO II) 

gospodarcza PO 

III) społeczna 

Projekt 

w trakcie 

realizacji: 

 

2021- 

30.06.2023 

Osiągnięte wskaźniki stan na i półrocze 

2022:  

- Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub 

wykluczeniem społecznym objętych usługami 

społecznymi świadczonymi w interesie 

ogólnym w programie [osoba]: 42 

 

 

523 756,06 zł 

40, Postindustrialne 

dziedzictwo 

pogranicza 

Urząd Miasta 

Jastrzębie-

Zdrój 

PARTNERZ

Y 

SRiWR Olza 

Euroregion 

Śląsk 

Cieszyński 

Dolni oblast 

Vitkovice 

Moravian-

Silesian 

Tourism 

 

W ramach projektu zostanie 

podjętych szereg działań 

mający na celu stworzeni 

trwałego i atrakcyjnego 

produktu turystycznego, dzięki 

któremu dojdzie do rozwoju 

turystyki na pograniczu polsko-

czeskim. 

Do głównych działań projektu 

należy:  

1. Stworzenie trwałych 

narzędzi transferu know-how 

w zakresie rewitalizacji 

i adaptacji postindustrialnych 

obiektów na cele społeczno-

kulturowe z DOV na stronę 

polską, 

2. Powstanie Centrum 

Dziedzictwa 

Postindustrialnego, w ramach 

którego powstanie ekspozycja 

pokazująca historię rozwoju 

przemysłu wydobywczego, 

kultury górniczej, 

urbanistycznego rozwoju 

Górnego Śląska, który jest 

komplementarnym i spójnym 

nawiązaniem do ekspozycji 

w Dolnym Obszarze Vitkovice, 

3. Stworzenie nowej ekspozycji 

w budynku nr 6 w Dolnym 

Obszarze Vitkovice 

w Ostrawie dotyczącej historii 

PO-II) 

gospodarcza 

PO-III) 

społeczna PO-I) 

przestrzenna 

Projekt 

zrealizowany: 

 

01.01.2017 – 

30.09.2023 

Liczba elementów infrastruktury 

udostępniającej/zwiększającej wykorzystanie 

dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego: 1 

- Liczba zrealizowanych wspólnych 

mechanizmów w zakresie dziedzictwa 

kulturowego i przyrodniczego: 0,750 

- Wzrost oczekiwanej liczby odwiedzin 

w objętych wsparciem miejscach należących 

do dziedzictwa kulturalnego i naturalnego 

oraz stanowiących atrakcje turystyczne: 10 

000,00 

16 499 

515,17 

 

Źródło: 

UE 

BM 
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i dziedzictwa przemysłu 

metalurgicznego nawiązującej 

do wspólnego kontekstu 

społeczno-kulturowego 

regionu, 

4. Stworzenie transgranicznej 

trasy turystycznej Węgla i Stali 

łączącej przez granicę wybrane 

obiekty postindustrialne 

śląskiej Trasy Zabytków 

Techniki (PL) i morawsko-

śląskiej Technotrasy (CZ). 

5. w oparciu o transgraniczny 

szlak stworzenie systemu 

obsług turystów z drugiej 

strony. DOV i Jastrzębie będą 

stanowiły centrum obsługi 

i informacji turystów (hub) dla 

całego transgranicznego 

szlaku.  

43. Zwiększenie 

efektywności 

energetycznej 

w budynku CKP 

i ZS 5 

w Jastrzębiu-

Zdroju 

Urząd Miasta 

Jastrzębie-

Zdrój 

Projekt swoim zakresem 

obejmuje m.in.:  

1.Roboty 

Termomodernizacyjne:  

2.Roboty instalacyjne – 

instalacja ogniw 

fotowoltaicznych  

3.Roboty instalacyjne – 

sanitarne  

4. Montaż klimatyzacji sal 

lekcyjnych 0, +1 oraz +2 

zlokalizowanych od 

południowej strony budynku 

dydaktycznego.  

PO-I) 

przestrzenna 

Projekt 

w trakcie 

realizacji: 

 

06.06.2017 – 

2023 

Osiągnięte wskaźniki na dzień 03.04.2019:  

- Liczba wybudowanych jednostek 

wytwarzania energii elektrycznej: 1 

- Dodatkowa zdolność wytwarzania energii 

elektrycznej z OZE: 0,040 Mwe 

- Produkcja energii elektrycznej z nowo 

wybudowanych instalacji wykorzystujących 

OZE: 30,53 Mwhe/rok 

- Redukcja PM10: 24,79 

 

Osiągnięte wskaźniki stan na i półrocze 

2021:  

- Powierzchnia użytkowa budynków 

poddanych 

termomodernizacji: 4807,48 m2 

- Liczba zmodernizowanych energetycznie 

budynków: 2 szt. 

- Ilość zaoszczędzonej energii cieplnej: 

3151,19 GJ/rok 

- Zmniejszenie rocznego zużycia energii 

pierwotnej w 

budynkach publicznych (obligatoryjny): 1 410 

673,8 kWh/rok 

12 472 

710,45 

 

Źródło: 

UE 

BP 

BM 
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- Stopień redukcji PM10 (obligatoryjny): 

24,9071 tony/rok 

- Zmniejszenie zużycia energii końcowej 

w wyniku realizacji 

projektu: 3 261,79 GJ/rok 

- Produkcja energii elektrycznej z nowo 

wybudowanych 

instalacji wykorzystujących OZE: 30.681 

MWhe/rok 

 

Osiągnięte wskaźniki stan na i półrocze 

2022:  

- Powierzchnia użytkowa budynków 

poddanych 

termomodernizacji: 4807,48 m2 

- Liczba zmodernizowanych energetycznie 

budynków: 2 szt. 

- Ilość zaoszczędzonej energii cieplnej: 

3151,19 GJ/rok 

- Zmniejszenie rocznego zużycia energii 

pierwotnej w 

budynkach publicznych (obligatoryjny): 1 410 

673,8 kWh/rok 

- Stopień redukcji PM10 (obligatoryjny) 

[tony/rok]: 24,9071 

- Zmniejszenie zużycia energii końcowej 

w wyniku realizacji 

projektu: 3 261,79 GJ/rok 

- Produkcja energii elektrycznej z nowo 

wybudowanych 

instalacji wykorzystujących OZE: 30.681 

MWhe/rok 

45 Rewitalizacja 

zabytkowego 

budynku Willi 

Antonina przy 

ulicy Zdrojowej 

w Jastrzębiu-

Zdroju 

ARCHiTEKT 

studio 

projektowe 

Projekt obejmuje wzmocnienie 

funkcji społecznej polegającej 

na stworzeniu 

w zrewitalizowanym obiekcie 

centrum edukacyjno-

naukowego promującego 

nowoczesne, ekologiczne 

technologie w budownictwie 

oraz funkcji/walorów 

architektonicznych budynku. 

Zakłada się rewitalizację 

PO I) 

przestrzenna 

PO III) 

społeczna 

Projekt 

w trakcie 

realizacji:  

 

2020 - 2023 

Wskaźniki nie zostały zrealizowane na 

moment sporządzenia projektu 

2 000 

000,00 zł 

 

Źródło: 

UE 

BP 

Własne JST 
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budynku przez odtworzenie 

walorów, detali 

architektonicznych z okresu 

świetności obiektu, 

zastosowanie pierwotnych 

materiałów wykończeniowych 

i wprowadzenie 

nowoczesnych, ekologicznych 

rozwiązań stosowanych 

w budownictwie, np. 

odnawialne źródła energii. 

48. Rewitalizacja 

obiektu Łazienki 

III w Parku 

Zdrojowym 

 

Poprzedni tytuł: 

Zagospodarowanie 

na cele kulturalno-

edukacyjne 

obiektu „Łazienki 

III” w Jastrzębiu-

Zdroju 

Miejski 

Ośrodek 

Kultury 

Projekt zakłada dostosowanie, 

rozbudowę i rewitalizację 

istniejącego obiektu Łazienki 

III mieszczącego się w obrębie 

Parku 

Zdrojowego w Jastrzębiu-Zdrój 

do pełnienia funkcji kulturalnej 

przez Miejski Ośrodek Kultury 

w Jastrzębiu-

Zdroju. Budynek obecnie jest 

nieużytkowany. 

W wyniku realizacji projektu 

w obrębie budynku utworzone 

zostaną:  

- w piwnicy pomieszczenia: 

techniczne, gospodarcze 

i warsztatowe oraz archiwa 

i ciemnia. 

- na parterze: pomieszczenia 

sali wystawienniczej 

mieszczącej do 50 osób, 

zaplecza technicznego, 

pomieszczeń biurowych i WC. 

- na piętrze znajdować się będą 

pomieszczenia biurowe, 

pracownie, poczekalnie 

z punktem informacji, 

pomieszczenia administracyjne 

oraz pomieszczenia WC. 

Projektowany obiekt zostanie 

dostosowany do użytkowania 

przez osoby niepełnosprawne. 

PO I) 

przestrzenna 

PO III) 

społeczna 

Projekt 

w trakcie 

realizacji: 

 

21.07.2017 r. – 

2023 

Osiągnięte wskaźniki stan na i półrocze 

2022:  

- Liczba zabytków nieruchomych objętych 

wsparciem: 1 

- Liczba obiektów dostosowanych do osób 

niepełnosprawnych: 1 

- Wzrost zatrudnienie we wspieranych 

podmiotach (innych niż przedsiębiorstwa 

[EPC]: 4 

- Wzrost oczekiwanej liczby odwiedzin 

w objętych wsparciem miejscach należących 

do dziedzictwa kulturowego i naturalnego 

oraz stanowiących atrakcje turystyczne: 2970 

odwiedzin\rok 

15 287 729,6

8 

 

Źródło: 

UE 

BP 

Własne JST 
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W zmodernizowanym, 

zabytkowym obiekcie 

świadczona będzie nowa oferta 

kulturowa. 

W ramach projektu 

przewidziano również prace 

związane 

z zagospodarowaniem terenu. 

59 Górnicza 

Aktywizacja 

Zawodowa - GAZ 

 

Poprzedni tytuł: 

Nowe szanse 

prowadzenia 

działalności 

gospodarczej 

JSW 

Szkolenie 

i Górnictwo 

Sp. z o.o. 

w Jastrzębiu-

Zdroju 

W ramach projektu zostaną 

podjęte m.in. działania 

w zakresie: dopasowania m.in. 

indywidualnego wsparcia 

doradczo-szkoleniowego 

wynikającego z planowanego 

przedsięwzięcia gospodarczego 

w ramach działalności 

gospodarczej; wsparcie 

finansowe i organizacyjne 

w ramach bezzwrotnych 

dotacji na rozpoczęcie 

działalności gospodarczej 

PO-II) 

gospodarcza 

 

PO-III) 

społeczna 

Projekt 

w trakcie 

realizacji:  

 

1.01.2021 r. -

31.12.2022 r. 

Projekt w trakcie realizacji. Brak osiągniętego 

wskaźnika 

 269 5134,89 

 

Źródło: 

UE 

BP 

62 Rewitalizacja 

i przebudowa 

przestrzeni 

publicznej na ul. 1 

Maja 

Miasto 

Jastrzębie-

Zdrój 

W wyniku realizacji Projektu, 

zostanie wykonane miejsce, 

które będzie służyło 

aktywizacji mieszkańców 

Miasta. Nowoutworzona 

przestrzeń miejska, pozwoli na 

organizację formalnych 

i nieformalnych spotkań 

mieszkańców, a także 

przedsiębiorców 

z mieszkańcami. Projekt 

umożliwi także Miastu, 

przeprowadzenie działań, 

zaplanowanych 

i ukierunkowanych na 

aktywizację społeczno-

gospodarczą. 

PO-I) 

przestrzenna 

 

Projekt 

w trakcie 

realizacji:  

 

2020-2023 

Projekt w trakcie realizacji. Brak osiągniętego 

wskaźnika 

25 976 

920,79 

 

Źródło: 

UE 

BP 

Własne JST 

63 Przebudowa wraz 

z termomodernizac

ją budynku przy 

ulicy Witczaka 4 

Miasto 

Jastrzębie-

Zdrój 

W wyniku realizacji projektu 

zostanie zwiększona 

efektywność energetyczna 

budynku j na terenie miasta 

Jastrzębia-Zdrój. Dzięki 

PO-I) 

przestrzenna 

 

Projekt 

w trakcie 

realizacji:  

 

2020-2023 

Projekt w trakcie realizacji. Brak osiągniętego 

wskaźnika 

7 386 503,62 

 

Źródło: 

UE 

BP 
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w Jastrzębiu-

Zdroju. 

 

 

 

Poprzedni tytuł 

Przebudowa wraz 

z termomodernizac

ją budynku Galerii 

Historii Miasta 

przy ulicy 

Witczaka 

w Jastrzębiu-

Zdroju. 

ograniczeniu zapotrzebowania 

budynku na ciepło, obniżone 

zostaną także wskaźniki emisji 

zanieczyszczeń emitowanych 

do powietrza. 

Własne JST 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie kart do raportu przesłanych przez Instytucje zgłaszające projekty do LPR 
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Podsumowanie: 

Na moment sporządzenia raportu w trakcie realizacji było 12 projektów, co stanowiło 18,8% wszystkich 

projektów z listy głównej. Zaawansowanie finansowe według złożonych kart wynosi obecnie około 45 641 067,39 

zł.  

2 projekty nie są realizowane w pierwotnym zakresie: 

- „Rewitalizacja budynku na potrzeby utworzenia miejsca aktywności społeczno-zawodowej 

mieszkańców z terenów rewitalizowanych”. Projekt ujęto w LPR pn. „Rewitalizacja obiektu Łazienki III 

w Parku Zdrojowym”, 

- „Stworzenie miejsca aktywności społeczno-zawodowej mieszkańców z terenów rewitalizowanych”. 

Projekt obecnie jest realizowany w ramach projektu „Utworzenie Centrum Usług Społecznych 

i świetlicy specjalistycznej dla mieszkańców ulic Os. 1000-lecia i placówki wsparcia dziennego typu 

specjalistycznego”. 

Projekty będące w trakcie realizacji dotyczyły następujących obszarów rewitalizacji: 

1. Aktywizacji mieszkańców z obszaru rewitalizacji, m.in. poprzez: 

- Aktywizację zawodową osób bezrobotnych poprzez pośrednictwo pracy i poradnictwo 

zawodowe, szkolenia zawodowe i staże. Liczba osób objętych wsparciem: 1359 

- Utworzenie świetlicy specjalistycznej Centrum Usług Społecznych, 

- Działania polegające na dopasowaniu indywidualnego wsparcia doradczo-szkoleniowego 

w ramach działalności gospodarczej oraz udzielaniu wsparcia finansowego, 

- Organizację szkoleń w zakresie poprawy bezpieczeństwa pracy oraz komunikacji małych 

zespołów roboczych z wykorzystaniem sieciowego środowiska VR. Liczba przeszkolonych 

osób: 194, 

 Osiągnięte wskaźniki: 

- Osoby bezrobotne, w tym długotrwale bezrobotne objęte wsparciem: 1384 

- Osoby niepełnosprawne objęte wsparciem: 188 

- Osoby w wieku 50 lat i więcej objęte wsparciem: 142 

- Osoby zagrożone ubóstwem lub wykluczeniem społecznym objęte usługami społecznymi 

świadczonymi w interesie ogólnym: 42 

2. Działań infrastrukturalnych dotyczących rewitalizacji: 

- Zabytkowego budynku Willi Antonina, 

- Obiektu Łazienki III w Parku Zdrojowym. Wzrost oczekiwanej liczby odwiedzin w miejscu 

należącego do dziedzictwa kulturowego i naturalnego oraz stanowiącego atrakcje turystyczne: 

2970/rok, 

- Przestrzeni publicznej na ul. 1 Maja (w tym przebudowa). 

Osiągnięte wskaźniki: 

- Liczba zabytków nieruchomych objętych wsparciem: 1 

- Liczba obiektów dostosowanych do osób niepełnosprawnych: 1 

- Wzrost zatrudnienie we wspieranych podmiotach: 4 

3. Zwiększenia efektywności energetycznej budynków i instalacji OZE w: 

- Budynku CKP i ZS 5 (zwiększenie efektywności energetycznej), 

- Budynku przy ulicy Witczaka 4 w Jastrzębiu-Zdroju (przebudowa wraz z termomodernizacją). 

Osiągnięte wskaźniki: 

- Powierzchnia użytkowa budynków poddanych termomodernizacji: 4807,48 m2 

- Zmodernizowano energetycznie budynki w liczbie: 2 

- Zaoszczędzono energię cieplną: 3151,19 GJ/rok 

- Zmniejszono roczne zużycie energii pierwotnej w budynkach publicznych: 1 410 673,8 

kWh/rok 

- Zredukowano emisję PM10: 24,9071 tony/rok 
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- Zmniejszono zużycie energii końcowej: 3 261,79 GJ/rok 

- Zwiększono produkcję energii elektrycznej z nowo wybudowanych instalacji 

wykorzystujących OZE: 30.681 MWhe/rok 

4. Działań turystyczno-kulturalnych 

- Stworzenie trwałego i atrakcyjnego produktu turystycznego, dzięki któremu dojdzie do rozwoju 

turystyki na pograniczu polsko-czeskim. 

 W ramach podjętych działań planuje się osiągnąć następujące wyniki: 

- Elementy infrastruktury, w których zwiększono wykorzystanie dziedzictwa przyrodniczego 

i kulturowego: 1 

- Wzrost oczekiwanej liczby odwiedzin w objętych wsparciem miejscach należących do 

dziedzictwa kulturalnego i naturalnego oraz stanowiących atrakcje turystyczne: 10 000,00. 

 

W związku z tym, że projekty te są obecnie w fazie realizacji, dla części z nich nie wykazano zrealizowanych 

wskaźników.  

Tabela 6 Projekty planowane do realizacji 

Nr 

projektu 

LPR 

Nazwa projektu Instytucja 

realizująca 

Sfera Termin realizacji projektu 

12. Jastrzębie-Zdrój -- 

Dom Solidarności -

studium 

wykonalności wraz 

z elementami 

koncepcji 

architektonicznej 

(Miasto Jastrzębie-

Zdrój) 

Urząd Miasta 

Jastrzębie-

Zdrój 

PO I) przestrzenna 

PO III) społeczna 

Wnioskodawca poszukuje źródeł 

finansowania 

44 Rewitalizacja 

terenów zbiorników 

przy ulicy 

Wodzisławskiej 

w Jastrzębiu-Zdroju 

Urząd Miasta 

Jastrzębie-

Zdrój 

PO-I) przestrzenna 

PO-III) społeczna 

Zlecono opracowanie projektu 

budowlanego oraz projektu 

oczyszczania stawów. Planuje się 

złożenie wniosku o dofinansowanie 

w ramach Programu Fundusze 

Europejskie dla Śląskiego 2021- 

2027 

49 Ratując jedno życie, 

ratuję świat. Miejsce 

działań ratunkowych- 

Izba Przyjęć WSzS 

Nr 2 w Jastrzębiu-

Zdroju 

Wojewódzki 

Szpital 

Specjalistycz

ny Nr 2 

w Jastrzębiu-

Zdroju 

PO III) społeczna Projekt nie uzyskał dofinansowania. 

Znajduje się na liście rezerwowej. 

Czynione są działania w celu 

uzyskania innego dofinansowania 

51 Zapobieganie 

chorobom 

cywilizacyjnym – daj 

sobie szansę 

Wojewódzki 

Szpital 

Specjalistycz

ny Nr 2 

w Jastrzębiu-

Zdroju 

PO-I) przestrzenna 

PO-III) społeczna 

Czynione są działania w celu 

uzyskania innego dofinansowania 

54.  Poprawa jakości 

i dostępności do 

świadczeń ochrony 

zdrowia 

ukierunkowanych na 

opiekę nad matką 

i dzieckiem 

w Wojewódzkim 

Szpitalu 

Specjalistycznym Nr 

2 w Jastrzębiu-

Zdroju 

 

Wojewódzki 

Szpital 

Specjalistycz

ny Nr 2 

w Jastrzębiu-

Zdroju 

PO III) społeczna Projekt nie uzyskał dofinansowania. 

Znajduje się na liście rezerwowej. 

Czynione są działania w celu 

uzyskania innego dofinansowania 
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poprzedni tytuł:  

Dotrzymaj im kroku, 

czyli Wojewódzki 

Szpital 

Specjalistyczny Nr 2 

w Jastrzębiu-Zdroju 

dla Matki i Dziecka 

dla Rodziny 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie kart do raportu przesłanych przez Instytucje zgłaszające projekty do LPR 

Podsumowanie: 

Do realizacji planowanych jest 5 projektów, które stanowią 7,8% wszystkich projektów przewidzianych do 

realizacji w ramach głównej listy Planu Rewitalizacji. Wśród nich są: 

- Dwa, dla których poszukuje się źródeł finansowania, 

- Dwa, które nie uzyskały dofinansowania i trwają poszukiwania innych źródeł, 

- Jeden, dla którego znaleziono finansowanie i planuje się złożenie wniosku. 

Projekty z tej grupy dotyczą następujących obszarów: 

1. Opieki medycznej i usług społecznych w zakresie: 

- Powstania Izby Przyjęć WSzS Nr 2, 

- Działań zapobiegających chorobom cywilizacyjnym, 

- Poprawy jakości i dostępności do świadczeń ochrony zdrowia. 

2. Działań infrastrukturalnych i rewitalizacyjnych: 

- Powstania Domu Solidarności, 

- Rewitalizacji terenów zbiorników przy ul. Wodzisławskiej. 

W związku z tym, że powyższe projekty nie są jeszcze na etapie realizacji, nie wykazano dla nich zrealizowanych 

wskaźników. 

Tabela 7 Projekty, których realizacja jest zawieszona 

Nr 

projekt

u LPR 

Nazwa 

projektu 

Instytucja 

realizująca 

Zakres rzeczowy Sfera Stopień realizacji 

wskaźników 

projektowych/rezultat

u 

46 Nowe funkcje 

produkcyjne 

i zawodowe 

w CLP-B 

Centralne 

Laboratorium 

Pomiarowo-

Badawcze Sp. 

z.o.o. 

Rewitalizacja terenu 

i budynku 

zdekapitalizowanego, 

poprzemysłowego KWK 

„Zofiówka” w celu 

prowadzenia nowych 

funkcji proedukacyjnych 

i zawodowych w CLP-B 

PO-I) 

przestrzenn

a 

PO-III) 

społeczna 

Wnioskodawca 

zrezygnował realizacji 

projektu 

50 Usługi 

społeczne 

i zdrowotne 

dla chorych 

w terminalnym 

okresie 

choroby 

nowotworowej 

wraz ze 

wsparciem dla 

ich rodzin 

Stowarzyszeni

e Hospicjum 

Domowe im. 

Ks. 

Eugeniusza 

Dutkiewicza 

SAC przy 

parafii Św. 

Katarzyny 

w Jastrzębiu-

Zdroju 

W wyniku realizacja 

projektu powstanie:  

•Ośrodek opieki 

całodobowej - 10 łóżek 

•Zespół wsparcia 

środowiskowego – objęcie 

opieką ok. 150 osób/rocznie 

•Wypożyczalnia sprzętu 

pielęgnacyjnego 

i wspomagającego. 

PO-I) 

przestrzenn

a 

PO-III) 

społeczna 

Projekt nie uzyskał 

dofinansowania. 

Wnioskodawca 

zrezygnował z realizacji 

projektu. 

56 Podniesienie 

efektywności 

energetycznej 

obiektu 

Szpitala przy 

ul. Krasickiego 

21 

Wojewódzki 

Szpital 

Specjalistyczn

y Nr 2 

w Jastrzębiu-

Zdroju 

Projekt zakłada wymianę 

stolarki okiennej, 

docieplenie ścian i stropów, 

wymiana instalacji c.o., 

wykonanie instalacji 

fotowoltaicznej, 

oświetlenia, zabudowa 

PO I) 

przestrzenn

a 

 

Projekt nie uzyskał 

dofinansowania. 

Zrezygnowano 

z realizacji tego 

projektu. 
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pompy ciepła oraz układu 

kogeneracji. 

57 Rewitalizacja 

wraz 

z dostosowanie

m Zakładu 

Pielęgnacyjno-

Opiekuńczego, 

Opiekuńczo-

Leczniczego, 

Oddziału 

Rehabilitacji 

dla osób 

przewlekle 

chorych  

i starszych 

Wojewódzki 

Szpital 

Specjalistyczn

y Nr 2 

w Jastrzębiu-

Zdroju 

Projekt obejmuje 

przebudowę budynku 

Szpitala przy ul. 

Krasickiego 21 wraz 

z zagospodarowaniem 

przyległego otoczenia. 

w zakres przebudowy 

wchodzą roboty 

ogólnobudowlane 

w budynku: roboty 

budowlane, instalacyjne 

centralnego ogrzewania, 

wentylacji, wodno-

kanalizacyjne, elektryczne, 

wyposażenie w sprzęt 

i urządzenia medyczne, 

nadzór autorski, 

inwestorski, dokumentacja 

projektowa. Planowana 

powierzchnia użytkowa 

budynków do rewitalizacji: 

ok. 2500 m2 

Zakres zagospodarowania 

otoczenia obejmuje 

rewitalizacja przyległych do 

budynku terenów zielonych 

z przeznaczeniem na 

miejsce rekreacji, ok. 2 ha 

PO-I) 

przestrzenn

a 

PO-III) 

społeczna 

Projekt nie uzyskał 

dofinansowania. 

Wnioskodawca 

zrezygnował z realizacji 

projektu. 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie kart do raportu przesłanych przez Instytucje zgłaszające projekty do LPR. 

 

Podsumowanie: 

Na moment sporządzenia raportu projektów, których realizację zawieszono, było 4, co stanowiło 6,3% 

wszystkich projektów z listy głównej.  

Projekty z tej grupy dotyczą następujących obszarów: 

1. Modernizacji i poprawy efektywności energetycznej: 

- terenu i budynku poprzemysłowego KWK „Zofiówka” (rewitalizacja), 

- obiektu Szpitala przy ul. Krasickiego 21 (podniesienie efektywności energetycznej), 

- Zakładu Pielęgnacyjno-Opiekuńczego, Opiekuńczo-Leczniczego, Oddziału Rehabilitacji dla osób 

przewlekle chorych i starszych (rewitalizacja). 

2. Usług społecznych i zdrowotnych w zakresie: 

- Wsparcia osób chorych w terminalnym okresie choroby nowotworowej i ich rodzin. 

W związku z tym, że zrezygnowano z realizacji ww. projektów, nie wykazano dla nich zrealizowanych 

wskaźników. 
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3.5.  PODSUMOWANIE KOŃCOWE  

Na moment sporządzenia raportu (październik 2022) zrealizowano – 22 projekty w latach 2016-2019, 14 

projektów w latach 2019-2021 i 7 projektów w latach 2021-2022, co daje razem 43 projekty zrealizowane. 

Stanowi to łącznie 67,1% wszystkich projektów.  W trakcie realizacji jest 12 projektów (18,8%). 

Biorąc pod uwagę projekty zrealizowane oraz te w trakcie realizacji można założyć, iż do końca I kwartału 2023 

zostanie zrealizowanych łącznie 86% wszystkich projektów.  

Na poniższym wykresie zaprezentowany został stan realizacji projektów objętych Programem Rewitalizacji. 

Wykres 4 Stan realizacji projektów 

 

 Źródło: Opracowanie własne na podstawie kart do raportu przesłanych przez Instytucje zgłaszające projekty do LPR 

Zgodnie z powyższą wizualizacją:  

- 43 projekty zostały zrealizowane i zakończone w całym okresie wdrażania LPR, 

- 12 jest w trakcie realizacji, 

- 5 jest planowany do zrealizowania w przyszłości, 

- 4 projekty nie zostaną zrealizowane, projekty niezależne od miasta. 

.
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4. ANALIZA FINANSOWYCH ZAŁOŻEŃ Z REALIZACJI PROJEKTÓW 

W tabelach poniżej zestawiono wartościowo projekty włączone do Programu Rewitalizacji oraz wskazano źródła, 

z których zaplanowano ich realizację. 

Projekty oznaczone “*” są w trakcie realizacji, w kosztach przedstawiono jedynie wartości poniesione do 

momentu opracowania raportu. Koszty całkowite będą możliwe do przedstawienia dopiero po zakończeniu 

realizacji projektów. 
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Tabela 8 Finansowa realizacji poszczególnych projektów programu rewitalizacji 

Lp. Nazwa projektu Fundusze 

strukturalne 

Budżet 

państwa 

Budżet Miasta 

Jastrzębia- 

Zdroju 

Inne Koszt całego projektu 

1 O krok do przodu 

Wsparcie dla osób z terenów rewitalizowanych 

 1 742 202,06  0,00 438 062,73  0,00 2 180 264,79  

2 Wakacyjna Akademia 

 

poprzedni tytuł: 

Akademia seniora – organizowanie wspólnych warsztatów 

na rzecz zdobywanej umiejętności i uczenia przez całe 

życie 

0,00  0,00  0,00  9 200,00 9 200,00  

3 (kwota 

wydatkowan

a do czerwca 

2022r) 

Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych 8 310 414,10 0,00 0,00 0,00 8 310 414,10  

4 Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych 30+ na obszarze 

rewitalizowanym 

216 423,81  25 461,63  0,00 12 730,81  254 616,25  

5 Zmiana nazwy projektu 

5.a - Praktyka i Praca - aktywizacja zawodowa osób 

bezrobotnych 30+ 

 5.b. - Bliżej pracy - aktywizacja zawodowa osób 

bezrobotnych 30+ 

Poprzedni tytuł: Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych 

w ramach działania 7.1.2 (Powiatowy Urząd Pracy 

w Jastrzębiu-Zdroju) 

1 320 248,68 155 413,39 0,00 77 571,68 1 553 233,75  

6* (kwota 

wydatkowan

a do czerwca 

2022r) 

Aktywizacja zawodowa osób młodych pozostających bez 

pracy w mieście Jastrzębie-Zdrój 

2 301 516,00 0,002 0,00 0,00 2 3015 160,00 

7 Jastrzębskie Centrum Organizacji Pozarządowych (JCOP) 

poprzedni tytuł: 

Centrum wolontariatu i organizacji pozarządowych 

0,00  128 000,00 5 000,00  0,00  128 000,00 

8 Festiwal organizacji pozarządowych – Forum Ekonomii 

Społecznej 

0,00  0,00  1700,0010 000,00  0,00  1 700,00 
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Lp. Nazwa projektu Fundusze 

strukturalne 

Budżet 

państwa 

Budżet Miasta 

Jastrzębia- 

Zdroju 

Inne Koszt całego projektu 

9 Festiwal Sztuk Wszelkich 

Zderzenia Działań Wrażliwych 

0,00 0,00  23 400,00  57 850,71  81 250,61  

10 Festyn Rodzinny z okazji Dnia Dziecka 0,00  0,00  0,00 56 581,47 56 581,47 

11 Jarmark Sztuki Wiosna Ludów 0,00  0,00  0,00  11 987,60  11 987,60  

12 Jastrzębie-Zdrój -- Dom Solidarności -studium 

wykonalności wraz z elementami koncepcji 

architektonicznej (Miasto Jastrzębie-Zdrój) 

0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  

13 Jastrzębskie Lato Muzyczne 0,00  0,00  60 222,98  0,00  60 222,98 

14 Transgraniczne zaczytanie 

poprzedni tytuł: 

Językowa akademia kultury pogranicza – wsparcie 

inicjatyw kulturalno-edukacyjnych 

58 241,82  3 438,36  6 852,87 0,00  68 533,05 

15 Letnie Kino Parkowe 0,00  0,00  5 670,3  0,00  5 670,30 

16 

(realizowany 

w ramach 

projektu 43) 

Rewitalizacja budynku na potrzeby utworzenia miejsca 

aktywności społeczno-zawodowej mieszkańców z terenów 

rewitalizowanych 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

17 Muzyczne Środy 0,00  0,00  29 983,98  0,00  29 983,98 

18 Ośrodek Wsparcia Ekonomii Społecznej 

Subregionu Zachodniego 

0,00  0,00  132 950,00  0,00  132 950,00  

19 

(realizowany 

w ramach 

projektu 33) 

Stworzenie miejsca aktywności społeczno-zawodowej 

mieszkańców z terenów rewitalizowanych 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

20 Piknik w kurorcie 0,00  0,00  50 793,93  0,00  50 793,93  

21 Wsparcie w starcie 

poprzedni tytuł: 

234 511,35   41 384,35   275 895,70  
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Lp. Nazwa projektu Fundusze 

strukturalne 

Budżet 

państwa 

Budżet Miasta 

Jastrzębia- 

Zdroju 

Inne Koszt całego projektu 

Promocja samozatrudnienia na obszarze rewitalizowanym 

w ramach działania 7.3.2 

22 Adaptacja budynku przy ul. Gagarina 116 na potrzeby 

mieszkaniowe i społeczne 

Poprzedni tytuł: Przebudowa i nadbudowa budynku 

mieszkalnego wielorodzinnego socjalnego wraz 

z zagospodarowaniem terenu (Miejski Zarząd 

Nieruchomości) 

0,00 0,00 1 679 237,26  1 068 335,00  2 747 572,26  

23\24 Ćwiczenie nie zna granic 

 

poprzedni tytuł: 

Siłownia na wolnym powietrzu 

82 785,53  4 869,74  31 036,35  0,00 118 691,62  

25 Wakacyjne warsztaty międzypokoleniowe 

 

Poprzedni tytuł: Słowo i obraz w przestrzeni 

międzypokoleniowej -- zajęcia o obszarze kultury i sztuki 

angażujące różne pokolenia (Miejska Biblioteka Publiczna, 

Jastrzębie-Zdrój) 

0,00 0,00 0,00 4 060,00  4 060,00  

26 Wydarzenia kulturalne i sportowe skierowane do 

mieszkańców Osiedla Gwarków 

0,00  0,00  6 997,56  0,00  6 997,56  

27 Wydarzenia kulturalne i sportowe skierowane do 

mieszkańców Osiedla Zofiówka 

0,00  0,00  6 967,00  0,00  6 967,00  

28 Wydarzenia kulturalne skierowane do mieszkańców Osiedla 

1000-lecia 

0,00  0,00  6 998,74  0,00  6 998,74  

29 Wydarzenia kulturalne skierowane do mieszkańców Osiedla 

Jastrzębie Górne i Dolne 

0,00 0,00 11 218,70 0,00 11 218,70 

30 Wydarzenia kulturalne skierowane do mieszkańców Osiedla 

Przyjaźń 

0,00  0,00  8 782,83 0,00  8 782,83 

31 Wydarzenia kulturalne skierowane do mieszkańców Osiedla 

Zdrój 

0,00 0,00  2 299,11  0,00  2 299,11  

32 Krok w przód Wzmacnianie potencjału społeczno – 

zawodowego społeczności na obszarze rewitalizacji 

w Jastrzębiu-Zdroju 

1 344 275,96  158 150,11 79 075,06 0,00 1 581 501,13  
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Lp. Nazwa projektu Fundusze 

strukturalne 

Budżet 

państwa 

Budżet Miasta 

Jastrzębia- 

Zdroju 

Inne Koszt całego projektu 

poprzedni tytuł: 

Promocja samozatrudnienia na obszarze rewitalizowanym 

w ramach działania 7.3.2 

33* (w 

trakcie 

realizacji) 

Utworzenie Centrum Usług Społecznych oraz świetlicy 

specjalistycznej dla mieszkańców ulic Gagarina 

i Tysiąclecia w Jastrzębiu- Zdroju 

271 796,14 25 579,63 16 105,21 0,00 313 480,98 

34 Zintensyfikowanie współpracy transgranicznej straży 

miejskich w Karwinie i Jastrzębiu-Zdroju 

134 528 ,00 0,00  23 740,04 0,00  158 268,04 

35 Postindustrialne dziedzictwo pogranicza 9 373 835,31 0,00  7 561 338,53  0,00  16 935 173,84  

36 Żelazny szlak rowerowy 624 820,24  0,00  609 961,50  0,00  1 234 781,74 

37 V polsko-czeskie spotkania branżowe 110 329,89  3 226,78 16 243,28 0,00  129 799,95 

38 i b 38.a. Umiejętności na dobry start dla uczniów i uczennic 

ZSZ w Jastrzębiu Zdroju 

 

38.b. Kształcenie kompetencji niezbędnych na rynku pracy 

oraz doradztwo zawodowe w ZS 2 im. Wojciecha 

Korfantego w Jastrzębiu-Zdroju  

 

poprzedni tytuł:  

Kariera i kompetencje – zwiększenie dopasowania systemu 

kształcenia zawodowego do potrzeb rynku pracy w oparciu 

o siec K2 w Subregionie Zachodnim Województwa 

Śląskiego 

925 580,342 108 891,81 54 445,90 0,00 1 088 918,05 

39 Profesjonalne pracownie w Jastrzębiu-Zdroju 795 345,00  93 570,00 46 785,00 0,00  935 700,00  

40 Przewaga dzięki praktycznym umiejętnościom uczniów 

szkół zawodowych w Jastrzębiu-Zdroju 

1 613 581,08  188 801,92  95 947,68  

 

0,00 1 898 330,68  

 

41 Zwiększenie efektywności energetycznej w budynku SP 1 

wraz z rozbudową na cele PP 7 w Jastrzębiu-Zdroju oraz 

wykorzystanie odnawialnych źródeł energii w SP 1 

w Jastrzębiu-Zdroju 

 

1 061 564,87  102 240,97 zł 12 482 949,76  0,00 13 646 755,60  
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Lp. Nazwa projektu Fundusze 

strukturalne 

Budżet 

państwa 

Budżet Miasta 

Jastrzębia- 

Zdroju 

Inne Koszt całego projektu 

poprzedni tytuł: 

Zwiększenie efektywności energetycznej w budynku SP 1 

i PP 7 w Jastrzębiu-Zdroju 

42 Zwiększenie efektywności energetycznej oraz 

wykorzystanie odnawialnych źródeł energii w budynku 

Szkoły Podstawowej nr 18 (dawny ZS nr 12) w Jastrzębiu-

Zdroju wraz z przebudową i dostosowaniem budynku do 

aktualnych przepisów oraz częściowym 

zagospodarowaniem terenu 

 

poprzedni tytuł: 

Zwiększenie efektywności energetycznej w budynku ZS 12 

w Jastrzębiu-Zdroju 

3 005 730,34  491 505,95  7 478 539,28 0,00 10 975 775,57  

43* (w 

trakcie 

realizacji) 

Zwiększenie efektywności energetycznej w budynku CKP 

i ZS 5 w Jastrzębiu-Zdroju 

2 690 372,25   287 845,07   3 351 479,2 0,00 6 329 696,52  

44 Rewitalizacja terenów zbiorników przy ulicy 

Wodzisławskiej w Jastrzębiu-Zdroju 

0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  

45* (w 

trakcie 

realizacji) 

Rewitalizacja zabytkowego budynku Willi Antonina przy 

ulicy Zdrojowej w Jastrzębiu-Zdroju 

0,00  0,00  0,00  123 000,00  123 000,00  

46 Nowe funkcje produkcyjne i zawodowe w CLP-B 0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  

47 Drugi Dom 

 

Poprzednia nazwa: Poprawa dostępu do usług opiekuńczych 

poprzez utworzenie miejsc w Zakładach Opieki 

Długoterminowej, w którym uzyskają krótkookresową 

całodobową opiekę osoby niesamodzielne w zastępstwie 

opiekunów faktycznych 

632 393,138  107 473,65  0,00  0,00  795 555,45 

48 i 16 (w 

trakcie 

realizacji) 

Rewitalizacja obiektu Łazienki III w Parku Zdrojowym 

 

Poprzedni tytuł: 

Zagospodarowanie na cele kulturalno-edukacyjne obiektu 

„Łazienki III” w Jastrzębiu-Zdroju 

4 586 597,56  539 599,72  3 899 601,15  0,00  9 025 798,43  

49 Ratując jedno życie, ratuję świat. Miejsce działań 

ratunkowych - Izba Przyjęć WSzS Nr 2 w Jastrzębiu - 

Zdroju 

0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  
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Lp. Nazwa projektu Fundusze 

strukturalne 

Budżet 

państwa 

Budżet Miasta 

Jastrzębia- 

Zdroju 

Inne Koszt całego projektu 

50 Usługi społeczne i zdrowotne dla chorych w terminalnym 

okresie choroby nowotworowej wraz ze wsparciem dla ich 

rodzin 

0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  

51 Zapobieganie chorobom cywilizacyjnym – daj sobie szansę 0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  

52 Poprawa jakości i dostępności do świadczeń ochrony 

zdrowia z zakresu ambulatoryjnej specjalistycznej 

i podstawowej opieki zdrowotnej w Wojewódzkim Szpitalu 

Specjalistycznym Nr 2 w Jastrzębiu-Zdroju 

 

poprzedni tytuł: 

Czym zaskoczyć świadczeniobiorcę, czyli niestandardowo 

w Poradniach Specjalistycznych Przyszpitalnych, 

Podstawowej Opiece Zdrowotnej, 

Pracowniach diagnostycznych i zabiegowych WSzZ Nr 2 

w Jastrzębiu-Zdroju 

9 389 391,81  122 565,35  0,00  1 950 201,17 11 462 158,33 

53 Przebudowa, doposażenie Oddziału Urazowo-

Ortopedycznego oraz Zakładu Diagnostyki Obrazowej 

Wojewódzkiego Szpitala Specjalistycznego Nr 2 

w Jastrzębiu-Zdroju dla osób przewlekle chorych 

i starszych oraz diagnostyki, leczenia i profilaktyki chorób 

układu ruchu 

 

poprzedni tytuł: 

Oddział Urazowo-Ortopedyczny, Oddział 

Neurochirurgii, Zakład Diagnostyki Obrazowej – usługi 

ponadstandardowe jako wzmocnienie świadczeń 

realizowanych w ramach umowy z NFZ. 

2 254 188,37  0,00  0,00  7 113 405,66  9 367 594,03  

54 

Poprawa jakości i dostępności do świadczeń ochrony 

zdrowia ukierunkowanych na opiekę nad matką i dzieckiem 

w Wojewódzkim Szpitalu Specjalistycznym Nr 2 

w Jastrzębiu-Zdroju 

poprzedni tytuł: 

Dotrzymaj im kroku, czyli Wojewódzki Szpital 

Specjalistyczny Nr 2 w Jastrzębiu-Zdroju dla Matki 

i Dziecka dla Rodziny 

0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  
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Lp. Nazwa projektu Fundusze 

strukturalne 

Budżet 

państwa 

Budżet Miasta 

Jastrzębia- 

Zdroju 

Inne Koszt całego projektu 

55 Termomodernizacja wraz z zabudową instalacji solarnej 

budynku przychodni zdrowia „ORTHOGON” w Jastrzębiu-

Zdroju 

1 367 377,36  0,00  0,00  303 483,81  1 670 861,17  

56 

Podniesienie efektywności energetycznej obiektu Szpitala 

przy ul. Krasickiego 21 

0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  

57 Rewitalizacja wraz z dostosowaniem Zakładu 

Pielęgnacyjno-Opiekuńczego, Opiekuńczo-Leczniczego, 

Oddziału Rehabilitacji dla osób przewlekle chorych 

i starszych 

0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  

58 58.a Opracowanie programów nauczania do umiejętności 

dodatkowych dla zawodów (DUZ) 

dla branży górniczo -wiertniczej 

58.b E-ambasador 

 

Poprzedni tytuł: Nowe szanse integracji i rozwoju 

społeczno-zawodowego 

783 750,00  0,00  0,00  0,00  783 750,00  

59 Górnicza Aktywizacja Zawodowa - GAZ 

 

Poprzedni tytuł: 

Nowe szanse prowadzenia działalności gospodarczej 

2 695 134,73  0,00 zł 0,00 0,00  2 695 134,73  

60 60.a. Sektorowa Rama Kwalifikacji w Górnictwie 

 

poprzedni tytuł: Nowe szanse rozwoju w JSWSiG 

150 000,00  0,00  0,00  450 000,00  600 000,00  

60b* 60.b. Poprawa bezpieczeństwa pracy oraz komunikacji 

małych zespołów roboczych z 

wykorzystaniem sieciowego środowiska VR (SENSE VR) 

 

Poprzedni tytuł: Nowe szanse rozwoju w JSWSiG 

2 321 979,71 0,00 918 011,01 31 319,46  3 239 990,72  

61 Rewitalizacja części zabytkowego Parku Zdrojowego 

w Jastrzębiu-Zdroju – na potrzeby utworzenia miejsca 

aktywizacji społeczno-gospodarczej mieszkańców 

rewitalizowanych terenów 

7 471 811,17  879 036,61  2 355 342,04 0,00  10 706 189,82  

63* Przebudowa wraz z termomodernizacją budynku Galerii 

Historii Miasta przy ulicy Witczaka w Jastrzębiu-Zdroju. 

0,00 0,00 11 192,00  0,00  11 192,00  
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Lp. Nazwa projektu Fundusze 

strukturalne 

Budżet 

państwa 

Budżet Miasta 

Jastrzębia- 

Zdroju 

Inne Koszt całego projektu 

64* Przebudowa i zwiększenie efektywności energetycznej 

w budynku przy ulicy Wrocławskiej 2 w Jastrzębiu-Zdroju 

na potrzeby jednostek organizacyjnych miasta. 

 1 277 031,21   150 238,06   3 748 420,99  0,00  5175690,26  

 Suma 69 147 757,82 3 575 948,75 45 293 736,32 11 325 416,04 129 342 858,93 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie kart do raportu przesłanych przez Instytucje zgłaszające projekty do LPR 

.
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W kolejnej tabeli zawarto podsumowanie postępów finansowych. 

Tabela 9 Finansowa realizacja programu rewitalizacji do październik 2022 r. 

 Razem Fundusze 

strukturalne 

Budżet 

państwa 

Budżet Miasta 

Jastrzębia- 

Zdroju 

Inne 

Łączna wartość środków 

finansowych 

zaplanowanych w LPR 

na realizację wszystkich 

projektów- szacunek 

dokonany w 2017 roku 

209 131 480,00 zł 102 691 580,00 zł 2 710 000,00 zł 84 639 930,00 zł 1 845 250,00 zł 

Łączna wartość środków 

finansowych 

poniesionych na 

realizację projektów do 

października 2022 

129 342 858,93 zł 69 147 757,82 zł 3 575 948,75 zł 45 293 736,32 zł 11 325 416,04 zł 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie kart do raportu przesłanych przez Instytucje zgłaszające projekty do LPR. 

Zgodnie z Lokalnym Programem Rewitalizacji Tabela 38 Tabela finansowania Lokalnego Programu 

Rewitalizacji, orientacyjny koszt wszystkich zgłoszonych projektów planowany był na około 209 131 480,00 zł, 

z czego na wkład własny (podmiotów realizujących projekt) przeznaczono około 1 845 250,00 zł. Pozostałe źródła 

finansowania pochodzić miały m.in.: z funduszy unijnych w kwocie 102 691 580,00 zł oraz środków budżetu 

państwa w kwocie 2 710 000,00 zł.  

Różnica między budżetem przyjętym w 2017 roku, a rzeczywiście poniesionymi wydatkami, wynika 

z faktu, iż w roku 2017 budżet obejmował koszty szacunkowe. W wielu przypadkach projekty nie posiadły 

kosztorysów, nie było znane również źródło ich finansowania oraz poziom wsparcia. Dopiero po ogłoszeniu 

konkursów możliwe było określenie kosztów kwalifikowanych oraz niekwalifikowanych, co przyczyniło się 

w wielu przypadkach do zmiany zakresu projektów. Potwierdza to tabela nr 8 pozycja „łączna wartość 

środków finansowych poniesionych na realizację projektów do października 2022” – w pozycji Fundusze 

Strukturalne. Na koszty wpływ miały również prowadzone postępowania przetargowe, które pozwoliły na 

wygenerowanie oszczędności.    

Na etapie tworzenia LPR wielu wnioskodawców zgłosiło potencjalne projekty do realizacji z udziałem funduszy 

unijnych, znając tylko wstępne wytyczne w tym zakresie. Niejednokrotnie po ogłoszeniu dedykowanych 

konkursów okazało się, że regulamin konkursu nie dopuszcza możliwości aplikowania o środki unijne, dlatego 

też wnioskodawcy niektórych zgłoszonych projektów odstąpili od ich realizacji z uwagi na brak możliwości 

uzyskania potencjalnego dofinansowania. Projekty realnie zaplanowane do realizacji zostały w dużej części 

zrealizowane bądź znajdują się w fazie realizacji.  

W niektórych przypadkach część projektów nie uzyskała dofinansowania w ramach dostępnych źródeł (4 

projekty), dlatego też niektórzy wnioskodawcy z braku środków własnych zrezygnowali z realizacji zadania lub 

też będą realizować zadanie w późniejszym terminie w ramach dostępnych środków własnych.  

Analiza stopnia realizacji LPR wykazała, iż: 

- W okresie od roku 2016 do marca 2019 roku (pierwszy okres sprawozdawczy) zrealizowano w pełni 22 

projekty, co stanowi 34,4% wszystkich projektów listy głównej. Budżet projektów zrealizowanych 

w tym okresie wyniósł 3 138 727,69zł. 

- W okresie od kwietnia 2019 r. do maja 2021 (drugi okres sprawozdawczy) zrealizowano w pełni 14 

projektów, co stanowi 21,9% wszystkich projektów listy głównej na łączną wartość 52 597 865,52 zł. 

- W okresie od czerwca 2021 r. do października 2022 (trzeci okres sprawozdawczy) zrealizowano w pełni 

7 projektów, co stanowi 10,9% wszystkich projektów listy głównej na łączną wartość 27 965 198,33 zł. 

- Na moment sporządzenia raportu w trakcie realizacji było 12 projektów, co stanowiło 18,8% wszystkich 

projektów z listy głównej. Zaawansowanie finansowe według złożonych kart wynosi obecnie około 

45 641 067,39zł.  
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Łącznie na moment opracowania raportu realizowanych oraz w trakcie realizacji było 55 projektów na kwotę 

129 342 858,93 zł, przy czym w zakresie projektów w trakcie realizacji, w kosztach przedstawiono jedynie 

wartości poniesione do momentu opracowania raportu. Koszty całkowite będą możliwe do przedstawienia dopiero 

po zakończeniu realizacji projektów.  

Należy podkreślić, iż w związku z brakiem środków finansowych w zakładanym pierwotnie terminie, 5 projektów 

jest planowanych do zrealizowania w przyszłości. Dla tych projektów w dalszym ciągu trwa poszukiwanie źródeł 

finansowania. Do 4 projektów wnioskodawcy na dziś podjęli decyzję o rezygnacji realizacji i są to projekty 

niezależne od miasta.  

Projekty, dla których poszukiwanie są źródła finansowania: 

● Jastrzębie-Zdrój – Dom Solidarności – studium wykonalności wraz z elementami koncepcji 

architektonicznej (Miasto Jastrzębie-Zdrój), planowane jest obecnie utworzenie Centrum Porozumienia 

Jastrzębskiego  z wystawą Porozumienia w ramach działalności Instytutu Dziedzictwa i Dialogu 

Społecznego 

● Rewitalizacja terenów zbiorników przy ulicy Wodzisławskiej w Jastrzębiu-Zdroju, 

● Ratując jedno życie, ratuję świat. Miejsce działań ratunkowych – Izba Przyjęć WSzS Nr 2 w Jastrzębiu-

Zdroju, 

● Zapobieganie chorobom cywilizacyjnym – daj sobie szansę, 

● Poprawa jakości i dostępności do świadczeń ochrony zdrowia ukierunkowanych na opiekę nad matką 

i dzieckiem w Wojewódzkim Szpitalu Specjalistycznym Nr 2 w Jastrzębiu-Zdroju. 

Projekty, dla których wnioskodawcy podjęli decyzję o rezygnacji: 

● Nowe funkcje produkcyjne i zawodowe w CLP-B, 

● Usługi społeczne i zdrowotne dla chorych w terminalnym okresie choroby nowotworowej wraz ze 

wsparciem dla ich rodzin, 

● Podniesienie efektywności energetycznej obiektu Szpitala przy ul. Krasickiego 21, 

● Rewitalizacja wraz z dostosowaniem Zakładu Pielęgnacyjno-Opiekuńczego, Opiekuńczo-Leczniczego, 

Oddziału Rehabilitacji dla osób przewlekle chorych i starszych. 
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5. ANALIZA OSIĄGNIĘTYCH WSKAŹNIKÓW MONITORINGOWYCH 

Tabela 10Analiza osiągniętych wskaźników monitoringowych 

PO-I) Ożywienie społeczno-gospodarcze obszaru rewitalizowanego poprzez kompleksowe działania o charakterze infrastrukturalno-architektonicznym [sfera przestrzenna]. 

Kierunek działania Osiągnięte wskaźniki realizacji celów Programu Wskaźniki poziomu realizacji celów 

Programu 

K1 - Odnowa urbanistyczna 

obszarów miejskich 

i uatrakcyjnienie przestrzeni 

publicznej, 

K2 - Rozbudowa i optymalizacja 

układu komunikacyjnego oraz 

infrastruktury technicznej miasta, 

K3 - Rewitalizacja substancji 

mieszkaniowej, 

K4 - Tworzenie rozwiązań 

infrastrukturalnych, wspierających 

rozwój gospodarczy, 

K5 - Rewitalizacja terenów 

i obiektów poprzemysłowych,  

K6 - Przebudowa i rozwój 

infrastruktury sportowo-

rekreacyjnej, kulturalnej, 

edukacyjnej i społecznej, 

K7 - Poprawa jakości 

i konkurencyjności infrastruktury 

ochrony zdrowia, 

K8 - Działania na rzecz 

zachowania dziedzictwa 

kulturowego i historycznego 

miasta, 

K9 - Rozwiązania systemowo-

infrastrukturalne dla poprawy 

jakości środowiska naturalnego. 

Żelazny szlak rowerowy: 

 - długość nowo wybudowanych ścieżek rowerowych i tras rowerowych: 0,585 km 

Profesjonalne pracownie w Jastrzębiu-Zdroju: 

- Potencjał objętej wsparciem infrastruktury w zakresie opieki nad dziećmi lub infrastruktury 

edukacyjnej [osoba]: 260 

- Liczba wspartych obiektów kształcenia zawodowego: 2 

- Liczba placówek kształcenia zawodowego wykorzystujących doposażenie zakupione dzięki EFS: 2 

Ćwiczenie nie zna granic (siłownia na wolnym powietrzu): 

 - Liczba nowopowstałych obiektów na cele sportowe oraz rekreacyjne: 1 

Umiejętności na dobry start dla uczniów i uczennic ZSZ w Jastrzębiu-Zdroju. Kształcenie 

kompetencji niezbędnych na rynku pracy oraz doradztwo zawodowe w ZS 2 im. Wojciecha 

Korfantego w Jastrzębiu-Zdroju  

- Liczba szkół i kształcenia zawodowego doposażonych w programie w sprzęt i materiały dydaktyczne 

niezbędne do realizacji kształcenia zawodowego: 2 

- Liczba osób objętych wsparciem — instytucje objęte wsparciem: 160 

Zwiększenie efektywności energetycznej w budynku SP 1 wraz z rozbudową na cele PP 7 

w Jastrzębiu-Zdroju oraz wykorzystanie odnawialnych źródeł energii w SP 1 w Jastrzębiu-

Zdroju: 

-Powierzchnia użytkowa budynków poddanych termomodernizacji: 1550,83 m2 

- Liczba zmodernizowanych energetycznie budynków: 1 

- Liczba zmodernizowanych źródeł ciepła: 1 

- Ilość zaoszczędzonej energii cieplnej: 736.86 GJ/rok 

- Zmniejszenie rocznego zużycia energii pierwotnej w budynkach publicznych (obligatoryjny): 

180147.2 kWh/rok 

- Zmniejszenie zużycia energii końcowej w wyniku realizacji projektu: 736.86 GJ/rok 

- Liczba zrealizowanych wspólnych mechanizmów 

w zakresie dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego 

- Liczba elementów infrastruktury udostępniającej 

/zwiększającej wykorzystanie dziedzictwa 

przyrodniczego i kulturowego 

- Liczba wybudowanych / przebudowanych / 

wyremontowanych/ objętych innymi robotami 

budowlanymi obiektów, w których realizowane są 

usługi aktywizacji społeczno-zawodowej 

- Liczba nowopowstałych obiektów na cele sportowe 

oraz rekreacyjne 

- Długość nowo wybudowanych ścieżek rowerowych 

i tras rowerowych 

- Potencjał objętej wsparciem infrastruktury 

w zakresie opieki nad dziećmi lub infrastruktury 

edukacyjnej 

- Liczba wspartych obiektów kształcenia zawodowego 

- Powierzchnia zagospodarowanych terenów 

zielonych, 

- Powierzchnia obszarów objętych rewitalizacją, 

- Liczba osób korzystających ze wspartej 

infrastruktury 
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- Produkcja energii elektrycznej z nowo wybudowanych instalacji wykorzystujących OZE: 

15.692MWh/rok 

- Stopień redukcji PM10: 0.000584 tony/rok 

Zwiększenie efektywności energetycznej oraz wykorzystanie odnawialnych źródeł energii 

w budynku Szkoły Podstawowej nr 18 (dawny ZS nr 12) w Jastrzębiu-Zdroju wraz z przebudową 

i dostosowaniem budynku do aktualnych przepisów oraz częściowym zagospodarowaniem 

terenu: 

- Powierzchnia użytkowa budynków poddanych termomodernizacji: 2573 

- Liczba zmodernizowanych energetycznie budynków: 1 

- Ilość zaoszczędzonej energii cieplnej: 927.86 GJ/rok 

- Ilość zaoszczędzonej energii elektrycznej: 45.6754 MWh/rok 

- Zmniejszenie rocznego zużycia energii pierwotnej w budynkach publicznych (obligatoryjny): 

420767.2 kWh/rok 

- Zmniejszenie zużycia energii końcowej w wyniku realizacji projektu: 1092.160 GJ/rok 

- Produkcja energii elektrycznej z nowo wybudowanych instalacji wykorzystujących OZE: 16.15200 

MWhe/rok 

- Stopień redukcji PM10: 0.0006 tony/rok 

Drugi Dom: 

- Liczba wspartych w programie miejsc świadczenia usług społecznych: 10 

- Liczba osób zaangażowanych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym objętych usługami 

społecznymi świadczonymi w interesie ogólnym w programie: 80 

Termomodernizacja wraz z zabudową instalacji solarnej budynku przychodni zdrowia 

„ORTHOGON” w Jastrzębiu-Zdroju: 

 

- Szacowany roczny spadek emisji gazów cieplarnianych: 199,01 CO2,  

- Liczba wybudowanych jednostek wytwarzania energii cieplnej z OZE: 15 szt. 

-Stopień redukcji ilości pyłu PM10 (t/rok): 0,02771 tony/rok,  

- Ilość zaoszczędzonej energii elektrycznej: 20.582 MWh/rok,  

- Ilość zaoszczędzonej energii cieplnej: 1461.8 GJ/rok  

- Zmniejszenie zużycia energii końcowej w wyniku realizacji projektu: 1512 GJ/rok 

Adaptacja budynku przy ul. Gagarina 116 na potrzeby mieszkaniowe i społeczne: 

- Liczba wybudowanych/przebudowanych /wyremontowanych/objętych innym robotami budowlanymi 

obiektów, w których realizowane są usługi aktywizacji społeczno-zawodowej: 1  

- Liczba osób korzystających ze wspartej infrastruktury: 64 

Krok w przód Wzmacnianie potencjału społeczno – zawodowego społeczności na obszarze 

rewitalizacji w Jastrzębiu-Zdroju 

 -Liczba środowisk objętych programami aktywności lokalnej: 7  
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- liczba osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym objętych wsparciem 

w programie: 114 

- liczba osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym poszukujących pracy, 

uczestniczących w kształceniu lub szkoleniu, zdobywających kwalifikacje pracujących (łącznie 

z prowadzeniem działalności na własny rachunek): 45 

Postindustrialne dziedzictwo pogranicza: 

- Liczba elementów infrastruktury udostępniającej/zwiększającej wykorzystanie dziedzictwa 

przyrodniczego i kulturowego: 1 

- Liczba zrealizowanych wspólnych mechanizmów w zakresie dziedzictwa kulturowego 

i przyrodniczego: 0,750 

- Wzrost oczekiwanej liczby odwiedzin w objętych wsparciem miejscach należących do dziedzictwa 

kulturalnego i naturalnego oraz stanowiących atrakcje turystyczne: 10 000,00 

Przewaga dzięki praktycznym umiejętnościom uczniów szkół zawodowych w Jastrzębiu-Zdroju:  

- Liczba uczniów szkół i placówek kształcenia zawodowego uczestniczących w stażach i praktykach 

u pracodawcy: 239 

- Liczba nauczycieli kształcenia zawodowego oraz instruktorów praktycznej nauki zawodu objętych 

wsparciem w programie: 9 

Rewitalizacja części zabytkowego Parku Zdrojowego w Jastrzębiu-Zdroju – na potrzeby 

utworzenia miejsca aktywizacji społeczno-gospodarczej mieszkańców rewitalizowanych terenów 

- Liczba wspartych obiektów infrastruktury zlokalizowanych na rewitalizowanych obszarach [szt.]: 1 

- Ludność mieszkająca na obszarach objętych zintegrowanymi strategiami rozwoju obszarów 

wiejskich [osoby]: 25823 

- Powierzchnia obszarów objętych rewitalizacją [ha]: 1,17 

- Liczba osób korzystających ze wspartej infrastruktury [osoby]: 1310 

Przebudowa i zwiększenie efektywności energetycznej w budynku przy ulicy Wrocławskiej 2 

w Jastrzębiu-Zdroju na potrzeby jednostek organizacyjnych miasta 

- Powierzchnia użytkowa budynków poddanych termomodernizacji: 1768,62 m2 

- Liczba zmodernizowanych energetycznie budynków: 1 

- Szacowany roczny spadek emisji gazów cieplarnianych (obligatoryjny) [tony równoważnika CO2]: 

143,00396 

- Ilość zaoszczędzonej energii elektrycznej: 43,21061 MWh/rok 

- Ilość zaoszczędzonej energii cieplnej: 1165,72 GJ/rok 

- Zmniejszenie zużycia energii końcowej w wyniku realizacji projektu: 1321,28 GJ/rok 

- Zmniejszenie rocznego zużycia energii pierwotnej w budynkach publicznych (obligatoryjny): 

453441,67 kWh/rok 

- Stopień redukcji PM10: 0,62005 tony/rok 

Zwiększenie efektywności energetycznej w budynku CKP i ZS 5 w Jastrzębiu-Zdroju: 
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- Powierzchnia użytkowa budynków poddanych termomodernizacji: 4807,48 m2 

- Liczba zmodernizowanych energetycznie budynków: 2.0 

- Ilość zaoszczędzonej energii cieplnej: 3151,19 GJ/rok 

- Zmniejszenie rocznego zużycia energii pierwotnej w budynkach publicznych (obligatoryjny): 1 410 

673,8 kWh/rok 

- Stopień redukcji PM10 (obligatoryjny): 24,9071 tony/rok 

- Zmniejszenie zużycia energii końcowej w wyniku realizacji projektu: 3 261,79 GJ/rok 

- Produkcja energii elektrycznej z nowo wybudowanych instalacji wykorzystujących OZE: 30.681 

MWhe/rok 

Rewitalizacja obiektu Łazienki III w Parku Zdrojowym oraz realizowany w jego ramach 

projekt Rewitalizacja budynku na potrzeby utworzenia miejsca aktywności społeczno-

zawodowej mieszkańców z terenów rewitalizowanych 

- Liczba zabytków nieruchomych objętych wsparciem: 1 

- Liczba obiektów dostosowanych do osób niepełnosprawnych: 1 

- Wzrost zatrudnienie we wspieranych podmiotach (innych niż przedsiębiorstwa: 4 

- Wzrost oczekiwanej liczby odwiedzin w objętych wsparciem miejscach należących do dziedzictwa 

kulturowego i naturalnego oraz stanowiących atrakcje turystyczne: 2970/rok 

 

PO-II) Aktywizacja ekonomiczna obszaru wsparcia dzięki podniesieniu konkurencyjności i trwałe reorganizacji struktury gospodarczej [sfera gospodarcza]. 

Kierunek działania Osiągnięte wskaźniki realizacji celów Programu Wskaźniki poziomu realizacji celów 

Programu 

K10 - Aktywizacja gospodarcza 

mieszkańców i ułatwianie 

przekwalifikowania zawodowego, 

K11 - Promocja przedsiębiorczości 

i innowacyjności oraz tworzenie 

korzystnych warunków dla 

rozwoju sektora Małych i Średnich 

Przedsiębiorstw (MSP), 

K12 - Kompleksowa promocja 

miasta skierowana na 

przyciągnięcie inwestorów, 

K13 - Podnoszenie atrakcyjności 

turystycznej i inwestycyjnej 

miasta,  

K14 - Kształtowanie systemu 

edukacyjnego dostosowanego do 

Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych 30+ na obszarze rewitalizowanym 

- Liczba osób bezrobotnych, w tym długotrwale bezrobotnych: 27 

 - Liczba osób długotrwale bezrobotnych: 16 

- Liczba osób niepełnosprawnych zaplanowanych do objęcia wsparciem: 1 

 - Liczba osób 50 + zaplanowanych do objęcia programem: 6 

- Liczba osób o niskich kwalifikacjach: 27 

Praktyka i Praca — aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych 30+ oraz Bliżej pracy — 

aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych 30+: 

Ad.5.a) 

-Liczba osób bezrobotnych w tym długotrwale bezrobotnych, objętych wsparciem w programie: 134 

- Liczba osób długotrwale bezrobotnych objętych wsparciem w programie: 76 

- Liczba osób z niepełnosprawnościami objętych wsparciem w programie: 10 

- Liczba osób w wieku 50 lat i więcej objętych wsparciem w programie: 37 

 - Liczba osób o niskich kwalifikacjach objętych wsparciem w programie: 120 

 - Liczba osób pracujących, po opuszczeniu programu: 92 

- Liczba zrealizowanych staży  

- Liczba zrealizowanych dotacji  

- Liczba zrealizowanych prac interwencyjnych 

- Liczba zrealizowanych doposażeń stanowiska pracy  

- Liczba zaplanowanych do realizacji staży  

- Liczba zaplanowanych do realizacji dotacji 

- Liczba zaplanowanych do realizacji doposażeń  
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potrzeb rynku pracy. - odsetek uczestników długotrwale bezrobotnych, którzy podejmą pracę do 3 miesięcy po zakończeniu 

programu: 164 

 - odsetek uczestników o niskich kwalifikacjach, którzy podejmą pracę do 3 miesięcy po zakończeniu 

programu: 170 

- odsetek uczestników niepełnosprawnych, którzy podejmą pracę do 3 miesięcy po zakończeniu 

programu:  

Od początku realizacji do marca 2019: 67 

Od kwietnia 2019 do maja 2021: 0 

- odsetek uczestników w wieku 50+ którzy podejmą pracę do 3 miesięcy po zakończeniu programu:  

Od początku realizacji do marca 2019: 64 

Od kwietnia 2019 do maja 2021: 100 

- odsetek uczestniczek, które podejmą pracę do 3 miesięcy po zakończeniu programu:  

Od początku realizacji do marca 2019: 78 

Od kwietnia 2019 do maja 2021: 78 

 

Ad.5. b) 

- Liczba osób bezrobotnych w tym długotrwale bezrobotnych, objętych wsparciem w programie: 61 

- Liczba osób długotrwale bezrobotnych objętych wsparciem w programie: 34 

- Liczba osób z niepełnosprawnościami objętych wsparciem w programie: 6 

-Liczba osób w wieku 50 lat i więcej objętych wsparciem w programie: 15 

- Liczba osób o niskich kwalifikacjach objętych wsparciem w programie: 61 

- Liczba osób pracujących, po opuszczeniu programu: 38 

- odsetek uczestników w najtrudniejszej sytuacji, które podejmą pracę w okresie do 3 miesięcy 

następujących po dniu, w którym zakończyli udział w projekcie: 79 

Wsparcie w starcie (poprzedni tytuł: promocja samozatrudnienia na obszarze rewitalizowanym 

w ramach działania 7.3.2)  

– Liczba osób pozostających bez pracy, które otrzymały bezzwrotne środki na podjęcia działalności 

gospodarczej w programie: 4 

- Liczba osób, które wzięły udział w indywidualnych konsultacjach: 4 

- Liczba wydanych zaświadczeń ukończenia kursów: 4 

Ćwiczenie nie zna granic: 

- Liczba nowopowstałych obiektów na cele sportowe oraz rekreacyjne: 1 

Opracowanie programów nauczania do umiejętności dodatkowych dla zawodów (DUZ) dla 

branży górniczo-wiertniczej, E-ambasador: 

- Liczba zawodów, w których osoby kształcące się w zawodach lub osoby dorosłe posiadające 

kwalifikacje zawodowe będą mogły uzyskać dodatkowe umiejętności zawodowe opracowane w ramach 

Programu: 7 

-Liczba programów nauczania do umiejętności dodatkowych dla zawodów opracowanych we 

współpracy z pracodawcami: 19 
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Sektorowa Rama Kwalifikacji w Górnictwie: 

- Dostarczenie ostatecznego produktu (raportu końcowego oraz prezentacji multimedialnej): 1 

Postindustrialne dziedzictwo pogranicza: 

- Liczba elementów infrastruktury udostępniającej/zwiększającej wykorzystanie dziedzictwa 

przyrodniczego i kulturowego: 1 

- Liczba zrealizowanych wspólnych mechanizmów w zakresie dziedzictwa kulturowego 

i przyrodniczego: 0,750 

- Wzrost oczekiwanej liczby odwiedzin w objętych wsparciem miejscach należących do dziedzictwa 

kulturalnego i naturalnego oraz stanowiących atrakcje turystyczne: 10 000,00 

Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych  

- Liczba osób bezrobotnych w tym długotrwale bezrobotnych objętych wsparciem w programie: 813 

- Liczba osób długotrwale bezrobotnych objętych wsparciem w programie: 378 

- Liczba osób z niepełnosprawnościami objętych wsparciem w programie: 56 

- Liczba osób w wieku 50 lat i więcej objętych wsparciem w programie:142  

- Liczba osób z niskimi kwalifikacjami objętych wsparciem w programie: 558 

- Liczba osób, które otrzymały bezzwrotne środki na podjęcie działalności gospodarczej w programie: 

177 

Aktywizacja zawodowa osób młodych pozostających bez pracy w mieście Jastrzębie-Zdrój  

 - Liczba osób poniżej 30 lat, które uzyskały kwalifikacje po opuszczeniu programu: 0 

- Liczba osób długotrwale bezrobotnych objętych wsparciem w programie: 571 

- Liczba osób objętych wsparciem: 1359 

- Liczba osób poniżej 30 lat z niepełnosprawnościami objętych wsparciem: 132 

- Odsetek uczestników niepełnosprawnych, którzy podejmą pracę w okresie trzech miesięcy 

następujących po dniu, w którym zakończyli udział w projekcie:  

01.01.2015 - 31-12.2015: 25 

01.01.2016 - 31.12.2016: 100 

01.01.2017 - 31.12.2018: 72,73 

01.01.2019 - 31.12.2020: 0 

01.01.2021 - i połowa 2022: 7 

- Odsetek uczestników o niskich kwalifikacjach, którzy podejmą pracę w okresie trzech miesięcy 

następujących po dniu, w którym zakończyli udział w projekcie:  

01.01.2015 - 31-12.2015: 54,46 

01.01.2016 - 31.12.2016: 65,32 

01.01.2017 - 31.12.2018: 67,48 

01.01.2019 - 31.12.2020: 0 

01.01.2021 - i połowa 2022: 65 

- Odsetek uczestników długotrwale bezrobotnych, którzy podejmą pracę w okresie trzech miesięcy 

następujących po dniu, w którym zakończyli udział w projekcie:  
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01.01.2015 - 31-12.2015: 56,44 

01.01.2016 - 31.12.2016: 61,43 

01.01.2017 - 31.12.2018: 69,23 

01.01.2019 - 31.12.2020: 0 

01.01.2021 - i połowa 2022: 27 

- Odsetek uczestników niekwalifikujących się do żadnej z grup, którzy podejmą pracę w okresie 

trzech miesięcy następujących po dniu, w którym zakończyli udział w projekcie:  

01.01.2015 - 31-12.2015: 80,77 

01.01.2016 - 31.12.2016: 85,71 

01.01.2017 - 31.12.2018: 55,45 

01.01.2019 - 31.12.2020: 72,09 

01.01.2021 - i połowa 2022: 5 

- Liczba zrealizowanych form wsparcia w postaci staży: 1174 

- Liczba zrealizowanych form wsparcia w postaci dotacji: 223 

- Liczba zrealizowanych form wsparcia w postaci doposażenia stanowiska pracy: 108 

- Liczba zrealizowanych form wsparcia w postaci bonu na zasiedlenie osoby bezrobotnej: 93 

- Liczba zrealizowanych form wsparcia w postaci prac interwencyjnych: 25 

- Liczba osób znajdująca się w trudnej sytuacji na rynku pracy tj. osoby 

z niepełnosprawnościami lub osoby długotrwale bezrobotne lub/i osoby o niskich kwalifikacjach: 

1276 

- Liczba osób należących do kategorii NEET: 1582 

- Odsetek uczestników w najtrudniejszej sytuacji, którzy podejmą pracę w okresie trzech miesięcy 

następujących po dniu, w którym zakończyli udział w projekcie:  

01.01.2015 - 31-12.2015: 67,24 

01.01.2016 - 31.12.2016: 76,56 

01.01.2017 - 31.12.2018: 79,92 

01.01.2019 - 31.12.2020: 78,33 

01.01.2021 - i połowa 2022: 50 

Utworzenie Centrum Usług Społecznych oraz świetlicy specjalistycznej dla mieszkańców ulic 

Gagarina i Tysiąclecia w Jastrzębiu-Zdroju i realizowany w jego ramach projekt Stworzenie 

miejsca aktywności społeczno-zawodowej mieszkańców z terenów rewitalizowanych 

- Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym objętych usługami społecznymi 

świadczonymi w interesie ogólnym w programie: 42 

60.b. Poprawa bezpieczeństwa pracy oraz komunikacji małych zespołów roboczych 

z wykorzystaniem sieciowego środowiska VR (SENSE VR) 

- Liczba przeszkolonych osób: 194 

PO-III) Wyrównywanie szans życiowych i aktywizacja społeczna mieszkańców obszaru wsparcia poprzez przeciwdziałanie zjawiskom marginalizacji i wykluczenia społecznego [sfera społeczna]. 
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Kierunek działania Osiągnięte wskaźniki realizacji celów Programu Wskaźniki poziomu realizacji celów 

Programu 

K15 - Aktywna polityka społeczna 

w celu neutralizacji zjawisk 

wykluczenia społecznego, 

marginalizacji i bierności, 

K16 - Walka z bezrobociem 

i biernością zawodową poprzez 

działania skierowane na 

podnoszenie kwalifikacji, 

aktywizację zawodową i rozwój 

osobowościowy mieszkańców, 

K17 - Poprawa bezpieczeństwa 

oraz przeciwdziałanie zjawiskom 

patologii i dezintegracji 

społecznej, 

K18 - Przeciwdziałanie migracji 

zewnętrznej mieszkańców poprzez 

wzmacnianie identyfikacji 

mieszkańców z miastem oraz 

kształtowanie tożsamości lokalnej, 

K19 - Aktywizacja kulturalno-

społeczna mieszkańców oraz 

propagowanie aktywnego stylu 

życia, 

K20- Wsparcie i podniesienie 

aktywności organizacji 

pozarządowych, 

K21 - Wykorzystanie i rozwój 

istniejącego potencjału 

edukacyjnego, 

K22 - Kształtowanie oferty 

edukacyjnej dostosowanej do 

potrzeb rynku pracy, 

K23- Aktywizacja środowisk 

dziecięcych i młodzieżowych. 

Wakacyjna Akademia  

- Liczba osób biorących udział w warsztatach (w wieku 50 lat i więcej): 977. 

- Liczba zrealizowanych działań: 16 

Jastrzębskie Centrum Organizacji Pozarządowych (JCOP)  

- Liczba organizacji korzystających systematycznie z JCOP: 3 

- Liczba osób korzystających z usług Centrum: 150 

- Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym objętych wsparciem 

w programie: 30 

-Liczba osób z niepełnosprawnościami objętych wsparciem w programie: 30 

-Liczba zorganizowanych akcji dla seniorów: 60 

-Liczba spotkań/warsztatów: 50 

Festiwal organizacji pozarządowych  

-Liczba zorganizowanych spotkań: 1 

- Liczba organizacji /osób biorących udział w społecznej akcji/festiwalu: 16 

-Liczba spotkań/warsztatów: 10 

- Liczba innych podmiotów uczestniczących w wydarzeniu: 20 

Festiwal Sztuk Wszelkich Zderzenia Działań Wrażliwych  

- Liczba organizacji biorących udział w festiwalu: 10,  

- Liczba uczestników: 1381  

- Liczba wydarzeń: 29 

Festyn Rodzinny z okazji Dnia Dziecka  

- Liczba dzieci biorących udział w prezentacji młodych talentów: 500,  

- Liczba zorganizowanych zabaw i animacji: 9 

- Liczba artystów: 34 

- Liczba osób: 3950 

Jarmark Sztuki Wiosna Ludów  

- Liczba osób biorących udział w warsztatach: 500,  

- Liczba artystów poniżej 25 r. życia biorących udział w wydarzeniu: 3 

Jastrzębskie Lato Muzyczne  

- Liczba mieszkańców miasta zagrożonych wykluczeniem społecznym, uczestniczących 

w koncertach: 4750 

- Liczba koncertów odbywających się w ramach projektu: 11 

- Liczba wykonawców: 11 

- Liczba osób bezrobotnych w tym długotrwale 

bezrobotnych objętych wsparciem w programie 

- Liczba osób długotrwale bezrobotnych objętych 

wsparciem w programie  

- Liczba osób z niepełnosprawnościami objętych 

wsparciem w programie  

- Liczba osób w wieku 50 lat i więcej objętych 

wsparciem w programie  

- Liczba osób z niskimi kwalifikacjami objętych 

wsparciem w programie  

- Liczba osób bezrobotnych w tym długotrwale 

bezrobotnych zaplanowanych do objęcia wsparciem  

- Liczba osób długotrwale bezrobotnych 

zaplanowanych do objęcia wsparciem  

- Liczba osób z niepełnosprawnościami 

zaplanowanych do objęcia wsparciem  

- Liczba osób w wieku 50 lat i więcej zaplanowanych 

do objęcia wsparciem  

- Liczba osób z niskimi kwalifikacjami 

zaplanowanych do objęcia wsparciem  

- Liczba partnerów zaangażowanych we wspólne 

działania 

- Liczba dzieci biorących udział w prezentacji 

młodych talentów 

- Liczba mieszkańców miasta zagrożonych 

wykluczeniem społecznym 

- Liczba zorganizowanych pokazów filmowych 

- Liczba wydarzeń kulturalnych 
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Transgraniczne zaczytanie  

- Liczba partnerów zaangażowanych w realizację projektu: 2,  

- Liczba osób uczestniczących w warsztatach: 252,  

- Liczba zrealizowanych wspólnych mechanizmów w zakresie edukacji: 7 

-Liczba uczestników wspólnych programów edukacyjnych oraz przygotowania zawodowego w celu 

transgranicznego wspierania zatrudnienia młodzieży, zwiększenia możliwości edukacyjnych 

kształcenia wyższego i przygotowania zawodowego: 238 

Letnie Kino Parkowe  

- Liczba zorganizowanych pokazów filmowych: 13 

- Liczba osób korzystających z oferty: 1550 

Muzyczne Środy  

- Liczba koncertów odbywających się w ramach projektu: 9,  

- Liczba osób uczestniczących w koncertach: 3450,  

- Liczba artystów (zespołów) biorących udział w wydarzeniu: 9 

Ośrodek Wsparcia Ekonomii Społecznej Subregionu Zachodniego  

- Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym objętych wsparciem w programie: 

50,  

- Liczba podmiotów ekonomii społecznej objętych wsparciem: 21,  

- Liczba nowopowstałych miejsc pracy: 7 

Piknik w kurorcie  

- Liczba wydarzeń kulturalnych skierowana do mieszkańców: 6 

- Liczba osób biorących udział w wydarzeniach: 1000 

Wydarzenia kulturalne i sportowe skierowane do mieszkańców Osiedla Gwarków, Przyjaźń, 

Zdrój, Zofiówka, 1000-lecia, Górne i Dolne  

- Liczba wydarzeń kulturalnych oraz sportowych skierowana do mieszkańców: 26 

Zintensyfikowanie współpracy transgranicznej straży miejskich w Karwinie i Jastrzębiu-Zdroju  

- Liczba partnerów zaangażowanych we wspólne działania: 2 

Żelazny szlak rowerowy: 

 - długość nowo wybudowanych ścieżek rowerowych i tras rowerowych: 0,585 km 

V polsko-czeskie spotkania branżowe  

- Liczba partnerów zaangażowanych we wspólne działania: 3 

- zrealizowane projekty we współpracy transgranicznej: 7 
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Profesjonalne pracownie w Jastrzębiu-Zdroju: 

- Potencjał objętej wsparciem infrastruktury w zakresie opieki nad dziećmi lub infrastruktury 

edukacyjnej [osoba]: 260 

- Liczba wspartych obiektów kształcenia zawodowego: 2 

- Liczba placówek kształcenia zawodowego wykorzystujących doposażenie zakupione dzięki EFS: 2 

Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych 30+ na obszarze rewitalizowanym 

- Liczba osób bezrobotnych, w tym długotrwale bezrobotnych: 27 

 - Liczba osób długotrwale bezrobotnych: 16 

- Liczba osób niepełnosprawnych zaplanowanych do objęcia wsparciem: 1 

 - Liczba osób 50 + zaplanowanych do objęcia programem: 6 

- Liczba osób o niskich kwalifikacjach: 27 

Praktyka i Praca — aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych 30+ oraz Bliżej pracy — 

aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych 30+: 

Ad.5.a) 

-Liczba osób bezrobotnych w tym długotrwale bezrobotnych, objętych wsparciem w programie: 134 

- Liczba osób długotrwale bezrobotnych objętych wsparciem w programie: 76 

- Liczba osób z niepełnosprawnościami objętych wsparciem w programie: 10 

- Liczba osób w wieku 50 lat i więcej objętych wsparciem w programie: 37 

 - Liczba osób o niskich kwalifikacjach objętych wsparciem w programie: 120 

 - Liczba osób pracujących, po opuszczeniu programu: 92 

- odsetek uczestników długotrwale bezrobotnych, którzy podejmą pracę do 3 miesięcy po zakończeniu 

programu: 164 

 - odsetek uczestników o niskich kwalifikacjach, którzy podejmą pracę do 3 miesięcy po zakończeniu 

programu: 170 

- odsetek uczestników niepełnosprawnych, którzy podejmą pracę do 3 miesięcy po zakończeniu 

programu:  

Od początku realizacji do marca 2019: 67 

Od kwietnia 2019 do maja 2021: 0 

- odsetek uczestników w wieku 50+ którzy podejmą pracę do 3 miesięcy po zakończeniu programu:  

Od początku realizacji do marca 2019: 64 

Od kwietnia 2019 do maja 2021: 100 

- odsetek uczestniczek, które podejmą pracę do 3 miesięcy po zakończeniu programu:  

Od początku realizacji do marca 2019: 78 

Od kwietnia 2019 do maja 2021: 78 

 

Ad.5. b) 

- Liczba osób bezrobotnych w tym długotrwale bezrobotnych, objętych wsparciem w programie: 61 

- Liczba osób długotrwale bezrobotnych objętych wsparciem w programie: 34 

- Liczba osób z niepełnosprawnościami objętych wsparciem w programie: 6 
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-Liczba osób w wieku 50 lat i więcej objętych wsparciem w programie: 15 

- Liczba osób o niskich kwalifikacjach objętych wsparciem w programie: 61 

- Liczba osób pracujących, po opuszczeniu programu: 38 

- odsetek uczestników w najtrudniejszej sytuacji, które podejmą pracę w okresie do 3 miesięcy 

następujących po dniu, w którym zakończyli udział w projekcie: 79 

Umiejętności na dobry start dla uczniów i uczennic ZSZ w Jastrzębiu-Zdroju. Kształcenie 

kompetencji niezbędnych na rynku pracy oraz doradztwo zawodowe w ZS 2 im. Wojciecha 

Korfantego w Jastrzębiu-Zdroju  

- Liczba szkół i kształcenia zawodowego doposażonych w programie w sprzęt i materiały dydaktyczne 

niezbędne do realizacji kształcenia zawodowego: 2 

- Liczba osób objętych wsparciem — instytucje objęte wsparciem: 160 

Opracowanie programów nauczania do umiejętności dodatkowych dla zawodów (DUZ) dla 

branży górniczo-wiertniczej, E-ambasador: 

- Liczba zawodów, w których osoby kształcące się w zawodach lub osoby dorosłe posiadające 

kwalifikacje zawodowe będą mogły uzyskać dodatkowe umiejętności zawodowe opracowane w ramach 

Programu: 7 

- Liczba programów nauczania do umiejętności dodatkowych dla zawodów opracowanych we 

współpracy z pracodawcami: 19 

Sektorowa Rama Kwalifikacji w Górnictwie: 

- Dostarczenie ostatecznego produktu (raportu końcowego oraz prezentacji multimedialnej): 1 

O krok do przodu — Wsparcie dla osób z terenów rewitalizowanych 

- Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, które uzyskały kwalifikacje po 

opuszczeniu: 68 

- Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym poszukujących pracy po 

opuszczeniu programu: 60 

- Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym pracujących po opuszczeniu 

programu (łącznie z pracującymi na własny rachunek): 30 

- Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym objętych wsparciem 

w programie: 207 

 - Liczba osób z niepełnosprawnościami objętych wsparciem w programie: 43 

Adaptacja budynku przy ul. Gagarina 116 na potrzeby mieszkaniowe i społeczne: 

- Liczba wybudowanych/przebudowanych /wyremontowanych/objętych innym robotami budowlanymi 

obiektów, w których realizowane są usługi aktywizacji społeczno-zawodowej: 1  

- Liczba osób korzystających ze wspartej infrastruktury: 64 

Wakacyjne warsztaty międzypokoleniowe: 

- Liczba zrealizowanych działań: 8 
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- Liczba uczestników: 150 

Drugi Dom: 

- Liczba wspartych w programie miejsc świadczenia usług społecznych: 10 

- Liczba osób zaangażowanych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym objętych usługami 

społecznymi świadczonymi w interesie ogólnym w programie: 80 

Poprawa jakości i dostępności do świadczeń ochrony zdrowia z zakresu 

ambulatoryjnej specjalistycznej i podstawowej opieki zdrowotnej w Wojewódzkim Szpitalu 

Specjalistycznym Nr 2 w Jastrzębiu-Zdroju  

- Liczba wspartych w programie miejsc świadczenia usług zdrowotnych istniejących po zakończeniu 

projekt: 1,  

- Liczba obiektów dostosowanych do potrzeb osób niepełnosprawnych: 1 

- Ludność objęta ulepszonymi usługami zdrowotnymi: 65 000 

 -Nakłady inwestycyjne na zakup aparatury medycznej: 1 876 580,24 

Przebudowa, doposażenie Oddziału Urazowo-Ortopedycznego oraz Zakładu Diagnostyki 

Obrazowej Wojewódzkiego Szpitala Specjalistycznego Nr 2 w Jastrzębiu-Zdroju dla osób 

przewlekle chorych i starszych oraz diagnostyki, leczenia i profilaktyki chorób układu ruchu: 

- Liczba wspartych w programie miejsc świadczenia usług zdrowotnych istniejących po zakończeniu 

projektu: 1. 

- Ludność objęta ulepszonymi usługami zdrowotnymi: 1990  

- Nakłady inwestycyjne na zakup aparatury medycznej: 654 725,47 

Krok w przód Wzmacnianie potencjału społeczno – zawodowego społeczności na obszarze 

rewitalizacji w Jastrzębiu-Zdroju 

 -Liczba środowisk objętych programami aktywności lokalnej: 7  

- liczba osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym objętych wsparciem 

w programie: 114 

- liczba osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym poszukujących pracy, 

uczestniczących w kształceniu lub szkoleniu, zdobywających kwalifikacje pracujących (łącznie 

z prowadzeniem działalności na własny rachunek): 45  

Postindustrialne dziedzictwo pogranicza: 

- Liczba elementów infrastruktury udostępniającej/zwiększającej wykorzystanie dziedzictwa 

przyrodniczego i kulturowego: 1 

- Liczba zrealizowanych wspólnych mechanizmów w zakresie dziedzictwa kulturowego 

i przyrodniczego: 0,750 

- Wzrost oczekiwanej liczby odwiedzin w objętych wsparciem miejscach należących do dziedzictwa 

kulturalnego i naturalnego oraz stanowiących atrakcje turystyczne: 10 000,00 

Przewaga dzięki praktycznym umiejętnościom uczniów szkół zawodowych w Jastrzębiu-Zdroju: 
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- Liczba uczniów szkół i placówek kształcenia zawodowego uczestniczących w stażach i praktykach 

u pracodawcy: 239 

- Liczba nauczycieli kształcenia zawodowego oraz instruktorów praktycznej nauki zawodu objętych 

wsparciem w programie: 9 

Rewitalizacja części zabytkowego Parku Zdrojowego w Jastrzębiu-Zdroju – na potrzeby 

utworzenia miejsca aktywizacji społeczno-gospodarczej mieszkańców rewitalizowanych terenów 

- Liczba wspartych obiektów infrastruktury zlokalizowanych na rewitalizowanych obszarach: 1 

- Ludność mieszkająca na obszarach objętych zintegrowanymi strategiami rozwoju obszarów 

wiejskich: 25823 

- Powierzchnia obszarów objętych rewitalizacją: 1,17 ha 

- Liczba osób korzystających ze wspartej infrastruktury: 1310 

Przebudowa i zwiększenie efektywności energetycznej w budynku przy ulicy Wrocławskiej 2 

w Jastrzębiu-Zdroju na potrzeby jednostek organizacyjnych miasta 

- Powierzchnia użytkowa budynków poddanych termomodernizacji: 1768,62 m2 

- Liczba zmodernizowanych energetycznie budynków: 1 

- Szacowany roczny spadek emisji gazów cieplarnianych (obligatoryjny) [tony równoważnika CO2]: 

143,00396 

- Ilość zaoszczędzonej energii elektrycznej: 43,21061 MWh/rok 

- Ilość zaoszczędzonej energii cieplnej: 1165,72 GJ/rok 

- Zmniejszenie zużycia energii końcowej w wyniku realizacji projektu: 1321,28 GJ/rok 

- Zmniejszenie rocznego zużycia energii pierwotnej w budynkach publicznych (obligatoryjny): 

453441,67 kWh/rok 

- Stopień redukcji PM10: 0,62005 tony/rok 

Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych 

- Liczba osób bezrobotnych w tym długotrwale bezrobotnych objętych wsparciem w programie: 813 

- Liczba osób długotrwale bezrobotnych objętych wsparciem w programie: 378 

- Liczba osób z niepełnosprawnościami objętych wsparciem w programie: 56 

- Liczba osób w wieku 50 lat i więcej objętych wsparciem w programie:142  

- Liczba osób z niskimi kwalifikacjami objętych wsparciem w programie: 558 

- Liczba osób, które otrzymały bezzwrotne środki na podjęcie działalności gospodarczej w programie: 

177 

Aktywizacja zawodowa osób młodych pozostających bez pracy w mieście Jastrzębie-Zdrój  

 - Liczba osób poniżej 30 lat, które uzyskały kwalifikacje po opuszczeniu programu: 0 

- Liczba osób długotrwale bezrobotnych objętych wsparciem w programie: 571 

- Liczba osób objętych wsparciem: 1359 

- Liczba osób poniżej 30 lat z niepełnosprawnościami objętych wsparciem: 132 

- Odsetek uczestników niepełnosprawnych, którzy podejmą pracę w okresie trzech miesięcy 

następujących po dniu, w którym zakończyli udział w projekcie:  
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01.01.2015 - 31-12.2015: 25 

01.01.2016 - 31.12.2016: 100 

01.01.2017 - 31.12.2018: 72,73 

01.01.2019 - 31.12.2020: 0 

01.01.2021 - i połowa 2022: 7 

- Odsetek uczestników o niskich kwalifikacjach, którzy podejmą pracę w okresie trzech miesięcy 

następujących po dniu, w którym zakończyli udział w projekcie:  

01.01.2015 - 31-12.2015: 54,46 

01.01.2016 - 31.12.2016: 65,32 

01.01.2017 - 31.12.2018: 67,48 

01.01.2019 - 31.12.2020: 0 

01.01.2021 - i połowa 2022: 65 

- Odsetek uczestników długotrwale bezrobotnych, którzy podejmą pracę w okresie trzech miesięcy 

następujących po dniu, w którym zakończyli udział w projekcie:  

01.01.2015 - 31-12.2015: 56,44 

01.01.2016 - 31.12.2016: 61,43 

01.01.2017 - 31.12.2018: 69,23 

01.01.2019 - 31.12.2020: 0 

01.01.2021 - i połowa 2022: 27 

- Odsetek uczestników niekwalifikujących się do żadnej z grup, którzy podejmą pracę w okresie 

trzech miesięcy następujących po dniu, w którym zakończyli udział w projekcie:  

01.01.2015 - 31-12.2015: 80,77 

01.01.2016 - 31.12.2016: 85,71 

01.01.2017 - 31.12.2018: 55,45 

01.01.2019 - 31.12.2020: 72,09 

01.01.2021 - i połowa 2022: 5 

- Liczba zrealizowanych form wsparcia w postaci staży: 1174 

- Liczba zrealizowanych form wsparcia w postaci dotacji: 223 

- Liczba zrealizowanych form wsparcia w postaci doposażenia stanowiska pracy: 108 

- Liczba zrealizowanych form wsparcia w postaci bonu na zasiedlenie osoby bezrobotnej: 93 

- Liczba zrealizowanych form wsparcia w postaci prac interwencyjnych: 25 

- Liczba osób znajdująca się w trudnej sytuacji na rynku pracy tj. osoby z niepełnosprawnościami lub 

osoby długotrwale bezrobotne lub/i osoby o niskich kwalifikacjach: 1276 

- Liczba osób należących do kategorii NEET: 1582 

- Odsetek uczestników w najtrudniejszej sytuacji, którzy podejmą pracę w okresie trzech miesięcy 

następujących po dniu, w którym zakończyli udział w projekcie:  

01.01.2015 - 31-12.2015: 67,24 

01.01.2016 - 31.12.2016: 76,56 

01.01.2017 - 31.12.2018: 79,92 

01.01.2019 - 31.12.2020: 78,33 

01.01.2021 - i połowa 2022: 50 
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Utworzenie Centrum Usług Społecznych oraz świetlicy specjalistycznej dla mieszkańców ulic 

Gagarina i Tysiąclecia w Jastrzębiu-Zdroju i realizowany w jego ramach projekt Stworzenie 

miejsca aktywności społeczno-zawodowej mieszkańców z terenów rewitalizowanych 

- Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym objętych usługami społecznymi 

świadczonymi w interesie ogólnym w programie: 42 

Rewitalizacja obiektu Łazienki III w Parku Zdrojowym oraz realizowany w jego ramach 

projekt Rewitalizacja budynku na potrzeby utworzenia miejsca aktywności społeczno-

zawodowej mieszkańców z terenów rewitalizowanych 

- Liczba zabytków nieruchomych objętych wsparciem: 1 

- Liczba obiektów dostosowanych do osób niepełnosprawnych: 1 

- Wzrost zatrudnienie we wspieranych podmiotach (innych niż przedsiebiorstwa: 4 

- Wzrost oczekiwanej liczby odwiedzin w objętych wsparciem miejscach należących do dziedzictwa 

kulturowego i naturalnego oraz stanowiacych atrakcje turystyczne: 2970/rok 

60.b. Poprawa bezpieczeństwa pracy oraz komunikacji małych zespołów roboczych 

z wykorzystaniem sieciowego środowiska VR (SENSE VR) 

- Liczba przeszkolonych osób: 194. 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie: dane Urzędu Miasta Jastrzębia-Zdroju. Dane zostały opracowane na podstawie kart do raportu przesłanych przez Instytucje zgłaszające projekty do LPR.

Id: A4FD2773-0E47-4078-907E-3A0FA2905FEB. Podpisany Strona 90



 

 

6. ANALIZA ZMIAN WSKAŹNIKOWYCH NA OBSZARZE REWITALIZACJI  

Ocenę stopnia realizacji celów Programu Rewitalizacji przeprowadzono na podstawie porównania stanu 

wskaźników bazowych wykorzystanych do wytyczenia obszaru rewitalizacji, ustalonego w momencie 

opracowania Programu, z obecnym poziomem wskaźników dotyczących sfery społecznej, przestrzennej oraz 

gospodarczej. 

W celu zmonitorowania zmian wpływu programu rewitalizacji na obszarze objętym rewitalizacją wytypowano 

wskaźniki, które wykorzystano do wyznaczenia obszaru na etapie sporządzania programu rewitalizacji. Analizie 

poddano: 

1. W sferze społecznej: 

- poziom interwencji policji w stosunku do liczby mieszkańców obszaru, 

- poziom bezrobocia w stosunku do liczby mieszkańców obszaru, 

- udział liczby osób objętych pomocą ośrodka pomocy społecznej w stosunku do liczby mieszkańców 

obszaru. 

2. W sferze gospodarczej: 

- poziom przedsiębiorczości mierzony liczbą podmiotów gospodarczych w stosunku do liczby 

mieszkańców obszaru. 

3. W sferze przestrzennej: 

- średnią liczbę osób zamieszkujących w mieszkaniach na obszarze rewitalizacji. 

6.1 POZIOM INTERWENCJI POLICJI  

Na etapie wyznaczania obszaru rewitalizacji posłużono się wskaźnikiem, który uwzględniał poziom czynów 

zabronionych w stosunku do liczby mieszkańców. Jest on węższy niż ten uwzględniony na etapie oceny realizacji 

programu rewitalizacji. Zmiany poziomu interwencji w odniesieniu do liczby mieszkańców przedstawiono na 

poniższym wykresie.  

Wykres 5 Wskaźnik interwencji Komendy Miejskiej Policji w Jastrzębiu-Zdroju w stosunku do liczby mieszkańców na 

obszarze rewitalizacji w latach 2018-2021 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych Komendy Miejskiej Policji w Jastrzębiu-Zdroju 

W okresie 2019-2020 widoczny jest wzrost zjawiska o około 4 punkty procentowe w stosunku do roku 2018. 

Następnie roku 2020 nastąpiło wyraźne zwiększenie dynamiki spadku przestępstw. Jest to wynik wprowadzenia 

pierwszych obostrzeń w Polsce, związanych z ograniczeniem organizacji imprez, zgromadzeń, podróży, i 

w konsekwencji ograniczenia wychodzenia na zewnątrz oraz zakazu opuszczania domów przez dzieci do lat 18. 
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Zamknięte zostały również parki, bulwary i plaże, jak również salony fryzjerskie, kosmetyczne, tatuażu 

i piercingu. Z danych Komendy Głównej Policji wynika, iż w I półroczu 2022 odnotowano ponowny wzrost 

przestępstw na terenie Polski. Sytuacja na terenie rewitalizacji będzie możliwa do zbadania dopiero po zamknięciu 

pełnego roku. 

6.2. POZIOM BEZROBOCIA 

Kolejnym wskaźnikiem, który zmonitorowano, była liczba osób bezrobotnych w stosunku do liczby osób 

zamieszkujących obszar rewitalizacji. Wyniki analizy przedstawia poniższy wykres. 

Wykres 6 Udział bezrobotnych w stosunku do liczby mieszkańców obszaru rewitalizacji w odniesieniu do wskaźnika 

bezrobocia dla Polski w latach 2016, 2018-2021 

 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych urzędu pracy w Jastrzębiu-Zdroju oraz GUS w Warszawie. 

Zestawienie trendów zmiany poziomu bezrobocia na obszarze rewitalizacji w odniesieniu do zamiany dla całej 

Polski pokazuje, że zmiany wywołane programem rewitalizacji są pozytywne. Na obszarze kraju w 2021 r. 

zanotowano niewielki wzrost poziomu bezrobocia. Na obszarze rewitalizacji od 2018 do 2021 roku 

zarejestrowano jego systematyczny spadek. Tendencja spadkowa wyhamowała w 2021 roku, jednakże jest to 

skutek nałożonych restrykcji oraz zmian, jakie zaszły w gospodarce w okresie ogłoszonego w marcu 2020 stanu 

pandemii. Porównując II półrocze 2021 oraz I półrocze 2022 r. zauważalny jest ponowny spadek liczby 

bezrobotnych na obszarze rewitalizacji. Można zatem wnioskować, iż w 2022 dynamika wzrostu liczby 

bezrobotnych będzie słabła.  

6.3. POZIOM WSPARCIA OŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ  

Na kolejnym wykresie przedstawiony został udział osób korzystających z pomocy ośrodków pomocy społecznej 

na obszarze rewitalizowanym, na terenie województwa śląskiego oraz Polski.  
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Wykres 7 Udział osób objętych pomocą społeczną w stosunku do liczby mieszkańców obszaru rewitalizowanego, 

województwa śląskiego i Polski w latach 2016, 2018-2021 

 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych Ośrodka Pomocy Społecznej w Jastrzębiu-Zdroju oraz danych Bank 

Danych Lokalnych GUS w Warszawie. 

W przypadku pomocy społecznej na obszarze rewitalizacji, wskaźnik przez okres od 2018 do 2020 roku 

utrzymywał się na tym samy poziomie. Na obszarze Polski i Śląska w tym samy okresie uległ zmniejszeniu. 

Sytuacja zmieniła się w roku 2021, w okresie pandemii. Wtedy na terenie gminy pojawiły się nowe problemy 

społeczne i niezidentyfikowane wcześniej sytuacje kryzysowe. Analizując dane zebrane w I półroczu 2022 roku 

nadal zauważalna jest tendencja wzrostowa badanego wskaźnika. Okres pandemii oznaczał reorganizację 

codziennego życia społecznego w kluczowych jego aspektach, począwszy od życia prywatnego, do reorganizacji 

pracy wielu instytucji. Czas pandemii był sytuacją, którą trudno porównać z jakimkolwiek innym okresem 

w historii. Pandemii spowodowała zawieszenie funkcjonowania życia w wielu kluczowych jego wymiarach na 

terenie całego kraju. Prowadzenie działań zaradczych odbywały się na zasadach „eksperymentu”. Do chwili 

obecnej trudno stwierdzić, które działania krótkoterminowe oraz długoterminowe były funkcjonalne, a które nie.  

6.4. POZIOM PRZEDSIĘBIORCZOŚCI  

Wskaźnik przedsiębiorczości to udział podmiotów gospodarczych zarejestrowanych w ewidencji działalności 

gospodarczej oraz Krajowym Rejestrze Sądowym, które mają siedzibę na obszarze rewitalizacji, w stosunku do 

liczby mieszkańców. Wyniki analizy przedstawione zostały na poniższym wykresie.  
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Wykres 8 Udział podmiotów gospodarczych w stosunku do liczby mieszkańców działających na obszarze rewitalizowanym, 

w województwie śląskim oraz w Polsce w latach 2013, 2018-2021 

 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych Urzędu Miasta w Jastrzębiu-Zdroju oraz danych Bank Danych Lokalnych 

GUS w Warszawie. 

W badanym okresie poziom przedsiębiorczości na obszarze rewitalizowanym uległ nieznacznej poprawie. 

Podobne zmiany zarejestrowane zostały na całym Śląsku oraz w Polsce. Jednakże wskaźnik jest zależny od liczby 

mieszkańców obszaru rewitalizacji. Analizując liczbę podmiotów na obszarze rewitalizacji, do roku 2020 

odnotowano wzrost w tym zakresie. Natomiast w roku 2021 widoczny jest znaczący spadek liczby podmiotów, 

jest to wynik narzuconych restrykcji w 2020 (13 marca 2020 roku zostały wprowadzone pierwsze ograniczenia 

działalności gospodarczej) oraz wyzwań, jakie przyniosła pandemia. Zebrane dane za I półrocze 2022 r. pokazują 

niewielki przyrost podmiotów gospodarczych na badanym obszarze, jednakże rosnące koszty prowadzenia 

biznesu oraz problemy ze znalezieniem pracowników sugerują, iż wynik na koniec roku może być niekorzystny.  

Lata 2019-2020 pokazują, iż działania przewidziane w Lokalnym Programie Rewitalizacji przynosiły oczekiwany 

efekt. Jednakże przyjęte założenia oraz działania zaradcze nie zakładały problemów, z którymi obecnie borykają 

się przedsiębiorcy. Należy jednak pamiętać, iż projekty przedstawione w Lokalnym Programie Rewitalizacji nie 

są katalogiem zamkniętym, ponieważ na bieżąco mogą być zgłaszane kolejne zadania. Miasto w miarę 

możliwości stara się reagować na sygnalizowane potrzeby, wprowadzając do Programu dodatkowe 

przedsięwzięcia. Tak przyjęta strategia działania może zaowocować w kolejnych latach wzrostem gospodarczym 

na obszarach rewitalizacji. 

6.5. LICZBA OSÓB ZAMIESZKUJĄCYCH W MIESZKANIACH 

Na potrzeby oceny wpływu program rewitalizacji na obszar poddany rewitalizacji zbadano, jak zmieniała się 

średnia liczba osób zamieszkujących jedno mieszkanie w 2016 r. oraz w latach 2018-2021. Wyniki przedstawiono 

na poniższym wykresie. 

Id: A4FD2773-0E47-4078-907E-3A0FA2905FEB. Podpisany Strona 94



 

Wykres 9 Liczba mieszkańców przypadających na jedno mieszkanie na obszarze rewitalizowanym, w województwie śląskim 

oraz w Polsce w latach 2016, 2018-2021 

 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych Urzędu Miasta w Jastrzębiu-Zdroju oraz danych Bank Danych Lokalnych 

GUS w Warszawie. 

Na obszarze Polski i województwa śląskiego średnia liczba osób w jednym mieszkaniu była wyższa niż na 

obszarze rewitalizowanym i w badanym okresie nieznacznie się zmniejszyła. Odwrotny trend wystąpił na 

obszarze rewitalizowanym. Średnia liczba osób przypadających na jedno mieszanie wzrosła powyżej poziomu 

z 2016 r. po wyraźnym spadku w 2018 r. Rosnący trend jest powodowany kurczącą się zdolnością kredytową 

potencjalnych nabywców mieszkań. Rok 2022 r. prawdopodobnie nie przyniósł poprawy w tym zakresie, 

ponieważ ceny mieszkań wzrastają w tempie niespotykanym od czasów boomu w latach 2006-2008. Co więcej, 

po serii podwyżek stóp procentowych przez Radę Polityki Pieniężnej poważnie skurczyła się zdolność kredytowa 

potencjalnych nabywców mieszkań. 
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7.  OCEN STOPNIA REALIZACJI CELÓW PROGRAMU REWITALIZACJI - WNIOSKI 

Kluczowe założenia w zakresie efektów wdrażania niniejszego Programu, sformułowane w oparciu o materiały 

zebrane w części diagnozującej, przekładają się na docelową wizję obszaru rewitalizowanego, którą można 

sformułować w następujący sposób:  

Jastrzębie-Zdrój w roku 2023 to miasto:  

− spójne społecznie i gospodarczo,  

− aktywnie i skutecznie przeciwdziałające ubóstwu i wykluczeniu społecznemu,  

− oferujące mieszkańcom stały dostęp do trwałych i konkurencyjnych miejsc pracy,  

− dbające o zachowanie tożsamości lokalnej i kształtowanie dobrych relacji między mieszkańcami,  

− umożliwiające efektywną współpracę różnych środowisk,  

− gwarantujące swoim mieszkańcom poczucie bezpieczeństwa,  

− zapewniające wysoką estetykę i funkcjonalność przestrzeni miejskiej.  

Powyżej wskazane punkty składają się na docelową wizję obszaru rewitalizacji, określoną w Lokalnym Programie 

Rewitalizacji, której odzwierciedleniem jest określony Cel Strategiczny, brzmiący następująco:  

Neutralizacja problemów skoncentrowanych w granicach obszaru rewitalizacji w celu zapewnienia 

spójnego rozwoju społeczno-gospodarczego Jastrzębia-Zdroju. 

Celem realizacji założonych w Programie Rewitalizacji projektów jest zagwarantowanie:  

● rozwoju społecznego,  

● rozwoju przestrzennego,  

● rozwoju gospodarczego, 

na terenie zdefiniowanym jako obszar rewitalizacji. 

Warunkiem brzegowym wdrożenia nakreślonej wizji jest realizacja kompleksowych działań uwzględnionych 

w Lokalnym Programie Rewitalizacji i – w ich efekcie – neutralizacja problemów koncentrujących się na 

wytyczonym obszarze rewitalizacji, co umożliwi zachowanie spójności społecznej miasta i stworzy warunki dla 

długofalowego i zrównoważonego rozwoju całego miasta. 

Wszystkie monitorowane projekty i ich realizacja, czyli cały proces ewaluacji, pozwala zaobserwować jak realnie 

zmienia się miasto w wymiarze przestrzennym, społecznym i gospodarczym. Podczas monitoringu przedstawiono 

bardzo szeroki zakres zrealizowanych i realizowanych projektów, oraz zadań Miasta, które wpłynęły na 

rozwiązanie czy zminimalizowanie zdiagnozowanych problemów zgłaszanych na konsultacjach w Lokalnym 

Programie Rewitalizacji. 

W pierwszym okresie sprawozdawczym, czyli od roku 2016 do marca 2019 roku, zrealizowano w pełni 22 

projekty, co stanowi 34,4% wszystkich projektów listy głównej. Budżet projektów zrealizowanych w tym okresie 

wyniósł 3 138 727,69 zł 

Przedmiotowe projekty ukierunkowane były na: 

1. Działania aktywizujące osoby mniej uprzywilejowane w społeczeństwie, takie jak osoby starsze, osoby 

z niepełnosprawnościami lub osoby zagrożone ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, z których 

skorzystało 1037 seniorów, 80 osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym oraz 30 osób 

z niepełnosprawnościami. 

2. Działania związane ze współpracą transgraniczną, w które zaangażowało się 3 partnerów 

zaangażowanych i przyniosły realizację 7 projektów, z których skorzystało: 

- 238 uczestników wspólnych programów edukacyjnych oraz przygotowania zawodowego w celu 

transgranicznego wspierania zatrudnienia młodzieży, zwiększenia możliwości edukacyjnych 

kształcenia wyższego i przygotowania zawodowego, 

- 252 uczestników warsztatów. 
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3. Działania związane z szerzeniem wiedzy na temat ekonomii społecznej, przedsiębiorczości i planów 

rozwoju. Korzyści z realizacji projektów związanych z ekonomią to m.in. organizacja 10 warsztatów, 7 

nowych miejsc pracy i 21 podmiotów ekonomii społecznej objętych wsparciem 

4. Wydarzenia kulturalne i sportowe o charakterze integracyjnym, zorganizowane dla mieszkańców 

poszczególnych osiedli w celu ich aktywizacji oraz budowania sąsiedzkich relacji. Zrealizowano 26 

projektów integracyjnych skierowanych dla mieszkańców poszczególnych osiedli. 

5. Działania kulturalne związane z zagadnieniami takimi jak: film, muzyka, teatr, rozrywka, będące okazją 

do integracji międzypokoleniowej, z których skorzystało 15 681 osób. 

6. Działania ukierunkowane na poprawę infrastruktury miejskiej, w których ramach powstało 0,585 km 

sieć ścieżek i tras o charakterze dydaktycznym, prowadzących po zabytkach poprzemysłowych 

oznaczonymi tablicami informacyjnymi. 

7. Doposażenie Zespołu Szkół nr 6 w Jastrzębiu-Zdroju i utworzenie profesjonalnych pracowni do 

praktycznej nauki zawodów: technik elektryk oraz technik informatyk, oraz Zespołu Szkół Zawodowych 

w Jastrzębiu-Zdroju i utworzenie profesjonalnych pracowni do praktycznej nauki zawodu: chłodnictwo 

i klimatyzacja. Potencjał objętej wsparciem infrastruktury w zakresie opieki nad dziećmi lub 

infrastruktury edukacyjnej: 260 uczniów. 

W drugim okresie sprawozdawczym, czyli od kwietnia 2019 r. do maja 2021 r., zrealizowano w pełni 14 

projektów, co stanowi 21,9% wszystkich projektów listy głównej na łączną wartość 52 597 865,52 zł 

Przedmiotowe projekty ukierunkowane były na: 

1. Aktywizację zawodową osób zamieszkujących obszar rewitalizacji. W ramach podjętych działań 

wsparciem objęto 222 osoby bezrobotne, w tym długotrwale bezrobotne, o niskich kwalifikacjach i 17 

osób niepełnosprawnych. 

2. Aktywne spędzanie czasu na wolnym powietrzu. W ramach prowadzonych działań wybudowano 

siłownię na wolnym powietrzu z elementami do street workout. 

3. Zwiększenie efektywności energetycznej budynków na terenie Miasta. W ramach działań 

przeprowadzono prace termomodernizacyjne obejmujące powierzchnię 4 124 m2 i zmodernizowano lub 

wybudowano 16 jednostek źródeł ciepła. Działania te przyczyniły się do zaoszczędzenia energii cieplnej 

w ilości 3 126,52 GJ/rok oraz elektrycznej w ilości 66,26 MWh/rok. Redukcja PM10 wyniosła 0,0289 

tony/rok. 

3. Poprawę jakości i dostępności do świadczeń ochrony zdrowia. W ramach podjętych działań dostosowano 

1 obiekt do potrzeb osób niepełnosprawnych. Do ulepszonych świadczeń zdrowotnych uzyskało dostęp 

66,99 tys. osób. 

4. Dodatkowo też w ramach pojedynczych projektów zorganizowano warsztaty międzypokoleniowe 

podczas 8 spotkań, w których wzięło udział 150 osób. Wykonano projekt sektorowych ram kwalifikacji 

dla Górnictwa w Polsce. 

W trzecim okresie sprawozdawczym, czyli od czerwca 2021 r. do października 2022 r., zrealizowano w pełni 7 

projektów, co stanowi 10,9% wszystkich projektów listy głównej na łączną wartość 41 224 722,78 zł. 

Projekty z tej grupy dotyczyły następujących obszarów rewitalizacji: 

1. Aktywizacji i wyrównywania szans mieszkańców z obszaru rewitalizacji. W ramach podjętych działań 

wsparciem objęto 321 osoby zagrożone ubóstwem lub wykluczeniem społecznym oraz 43 osoby 

z niepełnosprawnościami 

2. Aktywizacji środowisk dziecięcych i młodzieżowych. W ramach działania wsparciem objęto 239 

uczniów szkół i placówek kształcenia zawodowego uczestniczących w stażach i praktykach 

u pracodawcy. 
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3. Działań infrastrukturalnych dotyczących takich obszarów rewitalizacji, jak: adaptacji lokali 

tymczasowych oraz lokali mieszkalnych na potrzeby osób niepełnosprawnych przy ul. Gagarina 116, 

z której skorzystały 64 osoby, rewitalizacji części zabytkowego Parku Zdrojowego w Jastrzębiu-Zdroju 

na potrzeby utworzenia miejsca aktywizacji społeczno-gospodarczej mieszkańców rewitalizowanych 

terenów, z której korzysta 1310 osób oraz przebudowy i zwiększenia efektywności energetycznej 

w budynku na potrzeby jednostek organizacyjnych miasta, która przyczyniła się do zaoszczędzenia 

energii elektrycznej o 43,21061 MWh/rok oraz energii cieplnej o 1165,72 GJ/rok. Łącznie zredukowano 

emisję PM 10 o 0,62005 tony/rok. 

4. Działań turystyczno-kulturalnych. Stworzono trwały i atrakcyjny produkt turystyczny, dzięki któremu 

dojdzie do rozwoju turystyki na pograniczu polsko-czeskim. Oczekuje się, że działanie przyniesie wzrost 

odwiedzin do 10 000,00 osób.  

Co istotne na moment sporządzenia raportu w trakcie realizacji było 12 projektów, co stanowiło 18,8% wszystkich 

projektów. Zaawansowanie finansowe według złożonych kart wynosi obecnie około 32 381 542,94 zł.  

Dalsze działania zakładają m.in.:  

- rewitalizacje budynków na potrzeby utworzenia miejsca aktywności społeczno-zawodowej 

mieszkańców z terenów rewitalizowanych,  

- aktywizację zawodową osób bezrobotnych poprzez pośrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe, 

szkolenia zawodowe oraz poprawiające BHP,  

- staże,  

- utworzenie świetlicy specjalistycznej Centrum Usług Społecznych,  

- inwestycje polegające na dopasowaniu indywidualnego wsparcia doradczo-szkoleniowego w ramach 

działalności gospodarczej oraz udzielaniu wsparcia finansowego, 

- inwestycje infrastrukturalne obejmujące m.in.: zabytkowy budynek Willi Antonina, obiekt Łazienki III 

w Parku Zdrojowym. 

Zaplanowane w Lokalnym Programie Rewitalizacji Jastrzębia-Zdroju cele zostały w znacznym stopniu 

zrealizowane, a efekty realizacji projektów rewitalizacyjnych widoczne są w poszczególnych lokalizacjach 

i obszarach oddziaływania tych projektów. Warto podkreślić, iż w badanym okresie Miasto prowadziło szereg 

działań, które nie zostały ujęte w LPR, a które są odpowiedzią na zgłaszane na bieżąco przez mieszkańców 

problemy. 

Projekty rewitalizacyjne wynikające z jastrzębskiego LPR oraz inne realizowane na bieżąco w zakresie 

rewitalizacji (niewpisane w LPR) są odpowiedzią na problemy zgłaszane przez mieszkańców podczas konsultacji 

społecznych oraz problemy zdiagnozowane na podstawie wyznaczonych wskaźników na tych obszarach. 

Wszystkie te projekty miały znaczący wpływ na ograniczenie negatywnych zjawisk na obszarze rewitalizacji. 

Należy zatem przyjąć, iż Program Rewitalizacji zrealizowano zgodnie z przyjętymi założeniami: poprzez 

prowadzoną partycypację społeczną, włączenie różnych grup interesariuszy w proces rewitalizacji oraz 

współpracę i działania różnych grup na rzecz realizacji projektów rewitalizacyjnych, w tym dla pozyskiwania 

środków na realizację projektów lub przedsięwzięć rewitalizacyjnych. Podejmowane działania rewitalizacyjne 

skoncentrowane były na obszarze rewitalizacji oraz ukierunkowane na rozwiązywanie zdiagnozowanych 

problemów i zmierzały do zachowania zasad kompleksowości i komplementarności. 

Zgromadzono kompletne, pełne oraz rzetelne dane i informacje służące do ewaluacji Programu Rewitalizacji, 

przeprowadzono zgodny z założeniami monitoring, w tym przeprowadzono proces aktualizacji ankiet zgodnie 

z potrzebami. 

Mimo trwającej sytuacji epidemiologicznej związanej z COVID-19, LPR zrealizowano w zadowalającym 

stopniu. Potwierdzają to zebrane dane, gdzie na 64 projekty aż 43 zostały zrealizowane i zakończone w okresie 

wdrażania LPR, 12 jest w trakcie realizacji, a 5 jest planowanych do zrealizowania w przyszłości. Jedynie 4 

projekty nie zostaną zrealizowane i są to projekty niezależne od miasta. Łącznie po zakończeniu wszystkich 

inwestycji poziom realizacji wszystkich projektów osiągnie 86 %. 

Id: A4FD2773-0E47-4078-907E-3A0FA2905FEB. Podpisany Strona 98



 

8. UWAGI 

Brak. 

 

9. SPIS TABEL 

TABELA 1 WSKAŹNIKI POZIOMU REALIZACJI CELÓW PROGRAMU ....................................................................................................... 3 
TABELA 2 PROJEKTY ZREALIZOWANE W OKRESIE DO MARCA 2019 R. ............................................................................................... 6 
TABELA 3 PROJEKTY ZREALIZOWANE W OKRESIE OD KWIETNIA 2019 R. DO MAJA 2021 R. ...................................................... 20 
TABELA 4 PROJEKTY ZREALIZOWANE OD CZERWCA 2021 DO PAŹDZIERNIKA 2022 ................................................................... 33 
TABELA 5 PROJEKTY W TRAKCIE REALIZACJI ........................................................................................................................................ 41 
TABELA 6 PROJEKTY PLANOWANE DO REALIZACJI .............................................................................................................................. 59 
TABELA 7 PROJEKTY, KTÓRYCH REALIZACJA JEST ZAWIESZONA........................................................................................................ 60 
TABELA 8 FINANSOWA REALIZACJI POSZCZEGÓLNYCH PROJEKTÓW PROGRAMU REWITALIZACJI ................................................ 64 
TABELA 9 FINANSOWA REALIZACJA PROGRAMU REWITALIZACJI DO PAŹDZIERNIK 2022 R......................................................... 72 
TABELA 10ANALIZA OSIĄGNIĘTYCH WSKAŹNIKÓW MONITORINGOWYCH ....................................................................................... 74 

 

10. SPIS WYKRESÓW 

WYKRES 1 STAN REALIZACJI PROJEKTÓW DO MARCA 2019 ROKU ................................................................................................... 16 
WYKRES 2 STAN REALIZACJI PROJEKTÓW OD KWIETNIA 2019 R. DO MAJA 2021 ........................................................................ 31 
WYKRES 3 STAN REALIZACJI PROJEKTÓW OD CZERWCA 2021 R. DO PAŹDZIERNIKA 2022 ........................................................ 39 
WYKRES 4 STAN REALIZACJI PROJEKTÓW ............................................................................................................................................. 62 
WYKRES 5 WSKAŹNIK INTERWENCJI KOMENDY MIEJSKIEJ POLICJI W JASTRZĘBIU-ZDROJU W STOSUNKU DO LICZBY 

MIESZKAŃCÓW NA OBSZARZE REWITALIZACJI W LATACH 2018-2021 ................................................................................. 89 
WYKRES 6 UDZIAŁ BEZROBOTNYCH W STOSUNKU DO LICZBY MIESZKAŃCÓW OBSZARU REWITALIZACJI W ODNIESIENIU DO 

WSKAŹNIKA BEZROBOCIA DLA POLSKI W LATACH 2016, 2018-2021 ................................................................................. 90 
WYKRES 7 UDZIAŁ OSÓB OBJĘTYCH POMOCĄ SPOŁECZNĄ W STOSUNKU DO LICZBY MIESZKAŃCÓW OBSZARU 

REWITALIZOWANEGO, WOJEWÓDZTWA ŚLĄSKIEGO I POLSKI W LATACH 2016, 2018-2021 .......................................... 91 
WYKRES 8 UDZIAŁ PODMIOTÓW GOSPODARCZYCH W STOSUNKU DO LICZBY MIESZKAŃCÓW DZIAŁAJĄCYCH NA OBSZARZE 

REWITALIZOWANYM, W WOJEWÓDZTWIE ŚLĄSKIM ORAZ W POLSCE W LATACH 2013, 2018-2021 ............................. 92 
WYKRES 9 LICZBA MIESZKAŃCÓW PRZYPADAJĄCYCH NA JEDNO MIESZKANIE NA OBSZARZE REWITALIZOWANYM, W 

WOJEWÓDZTWIE ŚLĄSKIM ORAZ W POLSCE W LATACH 2016, 2018-2021 ........................................................................ 93 
 

Id: A4FD2773-0E47-4078-907E-3A0FA2905FEB. Podpisany Strona 99


	Uchwała
	Paragraf 1
	Paragraf 2
	Paragraf 3

	Zalacznik 1

