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Jastrzębie-Zdrój, 23.06.2022 r. 

IP.0057.00006.2022 

 

Informacja Prezydenta Miasta 

na sesję Rady Miasta 23 czerwca 2022 roku 

 

Od 27 maja do 23 czerwca zostały zrealizowane następujące zadania: 

 

Realizacja zadań w zakresie budżetu 

 

W okresie od 27 maja do 21 czerwca br. podjęłam 14 zarządzeń w sprawie zmiany budżetu Miasta 

Jastrzębie-Zdrój na 2022 rok i 3 zarządzenia w sprawie zmiany budżetu Miasta Jastrzębie-Zdrój na 2022 

rok w zakresie zadań administracji rządowej i innych zleconych odrębnymi ustawami. 

Powyższe decyzje spowodowały zwiększenie planu dochodów i wydatków o kwotę 1 361 592,29 zł. 

Po uwzględnieniu powyższych zmian i zmian wynikających z projektu Uchwały Rady Miasta złożonego 

na sesję w dniu 23 czerwca br. plan budżetu Miasta na 2022 rok kształtuje się następująco: 

1. dochody ogółem wynoszą     548 452 303,08 zł, 

2. wydatki ogółem wynoszą      659 723 712,17 zł, 

3. przychody wynoszą               117 271 409,09 zł, 

4. rozchody wynoszą                      6 000 000,00 zł, 

5. deficyt budżetu Miasta na 31.12.2022 rok wynosi 111 271 409,09 zł i stanowi 20,29% ogólnych 

dochodów. 

 

Realizacja zadań w zakresie podatków i opłat 

a) przyjął  131 deklaracji i informacji podatkowych oraz dokonano ich analizy i weryfikacji, 

b) prowadził  postępowania podatkowego w tym wystawiono: 

 92 postanowień 

 250 decyzji 

 6 zaświadczeń 

c) dokonano kontroli formalno-rachunkowej 138 otrzymanych dokumentów księgowych (poza 

ewidencja SOD), 
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d) zaksięgowano 9 817 wpłat z tytułu zrealizowanych dochodów budżetowych  zgodnie z wyciągami 

bankowymi, 

e) prowadził windykację należności w tym wystawiono:  

 97 postanowień o zaksięgowaniu wpłaty 

 5  decyzji 

 2 zaświadczenia o niezaleganiu w podatkach i opłatach 

 2 222 upomnień 

 10  tytuły wykonawcze 

 3 240 wezwań do zapłaty na zaległości o charakterze cywilnoprawnym 

 867  faktur VAT sprzedaży 

 49 not księgowych 

 12 spraw przekazano do Biura Radców Prawnych celem wszczęcia egzekucji sądowej  

f) dokonano kwalifikacji podatku VAT – 336 faktur VAT zakupu, 

g) prowadził egzekucję należności pieniężnych 236 zajęć: rachunków bankowych, wierzytelności, 

wynagrodzenia za pracę, świadczeń ZUS, 

h) dokonał weryfikacji 147 otrzymanych tytułów wykonawczych, 

i) wysłano 76 wniosków o udostępnienie danych o dłużnikach, 

j) wydano 60 postanowień o umorzeniu postępowania egzekucyjnego na wniosek wierzyciela. 

Realizacja zadań w zakresie infrastruktury komunalnej i inwestycji 

Trwa realizacja następujących zadań inwestycyjnych:  
1. W tracie realizacji: 

- rewitalizacja obiektu Łazienek III w Parku Zdrojowym, 
- rewitalizacja części zabytkowego Parku Zdrojowego w Jastrzębiu-Zdroju – na potrzeby 

utworzenia miejsca aktywizacji społeczno-gospodarczej mieszkańców rewitalizowanych 
terenów – plac reprezentacyjny, 

- roboty budowlane „Łaźnia Moszczenica” – I etap, część tzw. „Carbonarium”, 
- przebudowa i termomodernizacja ZS nr 5 i CKZ, 
- przebudowa wiaduktu w ciągu DW 933 ul. Pszczyńska, 
- przebudowa ul. Wyzwolenia od ul. Kołłątaja do ul. Żwirki i Wigury, 
- dostosowanie Sali lekcyjnej do potrzeb pracowni techniki samochodowej w ZSZ, 
- przebudowa ul. Majowa, 
- modernizacja ul. Truskawkowej i dróg sąsiednich, 
- budowa elementów organizacji ruchu: próg ul. Wielkopolska i ul. Pomorska, korekta przejścia  

ul. Śląska – Mazurska 
- podświetlenie przejść dla pieszych, 
- zagospodarowanie terenu przy starej szkole SP 18 II etap. 
- budowa sygnalizacji świetlnej na skrzyżowaniu ul. Warszawskiej z ul. Poznańską i Porozumienia 

Jastrzębskiego. 
- Budowa boiska przy SP14  
- przebudowa ul. 1 Maja, 
- modernizacja ul. Warszawskiej w rejonie ul. Północnej, 
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- remont chodnika ul. Norwida, 
- przebudowa skrzyżowania ulic Armii Krajowej - Ranoszka z os.  Złote Łany, 
- BOB – remont nawierzchni dróg i ulic – ul. Stokrotek. 

 
Trwają prace projektowe:  
1. Budowa chodnika przy ul. Powstańców Śl. w Jastrzębiu-Zdroju – w trakcie poprawiania przez 

wykonawcę projektu. 
2. Wiadukt drogowy w ciągu ul. Traugutta. 
3. Budowa i przebudowa ul. Jesionowa. 
4. Przebudowa skrzyżowania Cieszyńska – Libowiec – Kilińskiego  - złożenie do Marszałka o ZRID. 
5. Zmiana niwelety ul. Majowej i połączenie z ŻSR. 
6. Przedszkole w Zdroju – uzyskano pozwolenie na budowę. 
7. Budynek dawnego ZS nr 7 (Kaszubska) rozbudowa na potrzeby kształcenia specjalnego (dla ZS nr 

9  
i Przedszkola Specjalnego) – w trakcie projektowania. 

8. Przebudowa przedszkola PP26 – trwa weryfikacja. 
9. „Cztery pory roku” –  plac przy ul Śląskiej  
10. Skwer przy ul. Katowickiej tzw. Ryba 
11. Zagospodarowanie OWN – w trakcie weryfikacji. 
12. Projekt schodów terenowych ul. Poznańska, os. 1000-lecia, Krasickiego. 
13. Projekt zamienny budynku Łazienek II na potrzeby USC – weryfikacja projektu. 
14. Zagospodarowanie terenów rekreacyjno – wypoczynkowych przy ul. Wodzisławskiej. 
15. Centrum Porozumienia Jastrzębskiego – drugi etap Łaźni Moszczenica – złożono wniosek  

o pozwolenie na budowę. 
16. Punkt Selektywnego Zbierania Odpadów Komunalnych (PSZOK). 
17. Trampoliny ul. Graniczna, street workout ul. Krakowska, siłownia ul. Beskidzka (BOB) – trwa 

przygotowanie dokumentów do przetargu. 
18. Sprawnościowy plac zabaw dla dzielnicy Bzie. 
19. Zielona klasa przy SP20 na oś. Chrobrego. 
 
Zakończono:  
1. Budowa wiaduktu i ronda na Al. Piłsudskiego. 
2. Przebudowa schodów (za byłym PEC) oraz ciągów pieszych od ul. Opolskiej do ul. Wrocławskiej. 
 

 

Realizacja zadań przez Miejski Zarząd Nieruchomości 

I. CZYNNOŚCI W ZAKRESIE ADMINISTROWANIA WYKONANE OD OSTATNIEJ SESJI RADY MIASTA: 

1. Rozpoczęto I etap koszenia. 

2. Przejęto 3 lokale komunalne, 2 lokale socjalne, 3 lokale użytkowe.  

3. Zasiedlono 1 lokal komunalny,3 lokale socjalne. Przekazano  2 lokale użytkowe. 

4. Wykonano prace porządkowe na terenach administrowanych przez MZN. Kontrola utrzymania 
terenów zielonych na obsługiwanych rejonach oraz zewnętrznych będących w administrowaniu MZN. 
Kontrola opróżniania i wywozu odpadów komunalnych na zasobach administrowanych i zarządzanych 
przez MZN. 

II. Liczba osób zatrudnionych w Miejskim Zarządzie Nieruchomości w związku z pisemnymi umowami 

z Powiatowym Urzędem Pracy w Jastrzębiu-Zdroju oraz skierowanych przez Sąd Rejonowy: 
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1. Liczba skazanych, skierowanych, którzy zgłosili się do odbycia kary ograniczenia wolności/prac 
społecznie – użytecznych - 3 osoby  

2. Liczba osób odbywających staż dla bezrobotnych - 1 osoba   

3. Liczba osób zatrudnionych z ramach robót publicznych - 3 osoby 

III. Działalność bieżąca: 

INWESTYCJE ZREALIZOWANE 

Likwidacja barier architektonicznych  

1. Dostawa 7 pętli indukcyjnych wraz z ich montażem. 
2. Zaprojektowanie, wykonanie, dostawa i montaż 3 tablic informujących o rozkładzie pomieszczeń w 
budynku 

w sposób wizualny i dotykowy (tyflografika). 

INWESTYCJE I REMONTY W TRAKCIE REALIZACJI 
1. Przebudowa kanalizacji sanitarnej przy ul. Niepodległości 61 – Zakończenie prac 26.07.2022 r.  

2. Opracowanie dokumentacji projektowej dla zagospodarowania działek administrowanych przez 
Miejski Zarząd Nieruchomości w Jastrzębiu-Zdroju  -przy ul. Szarych Szeregów i ul. Wyspiańskiego. 
Zakończenie prac - 06.07.2022 r. 

3. Opracowanie dokumentacji projektowej dla zagospodarowania działek administrowanych przez 
Miejski Zarząd Nieruchomości w Jastrzębiu-Zdroju -ul. Pszczyńska. Zakończenie prac 08.07.2022 r. 

4. Sołectwo Ruptawa – remont pomieszczeń sali spotkań wraz z zapleczem kuchennym ul. Cieszyńska 
101 - 

I przetarg został unieważniony. Zostanie przeprowadzone kolejne postępowanie. 

REMONTY W TRAKCIE 

1. Remonty lokali mieszkalnych (pustostany) w budynkach mieszkalnych - remont lokali mieszkalnych 
(pustostany), w tym najem socjalny. Zakończenie prac przewidziane jest na dzień 15.11.2022 r. 

POSTĘPOWANIA W TOKU 

1. Wdrożenie i hosting Biuletynu Informacji Publicznej dla Miejskiego Zarządu Nieruchomości w 
Jastrzębiu-Zdroju przy ul. 1 Maja 55 wraz z migracją danych z dotychczasowego Biuletynu 
Informacji Publicznej Urzędu Miasta 
Jastrzębie-Zdrój oraz miesięczna obsługa programu. 
2. Dostawa i napełnienie solanki inhalacyjnej w obiekcie Inhalatorium przy ul. Witczaka 5B w 
Jastrzębiu-Zdroju.  

3. Modernizacja instalacji c. o. na podstawie opracowanej dokumentacji projektowej w budynku 
Wspólnoty Mieszkaniowej ul. Morcinka 21 w Jastrzębiu-Zdroju.  

4. Okresowa kontrola i czyszczenie przewodów kominowych w budynkach gminnych mieszkalnych 
i użytkowych administrowanych przez Miejski Zarząd Nieruchomości w Jastrzębiu-Zdroju. 

5. Naprawa i wzmocnienie płyt dachowych w budynku Wspólnoty Mieszkaniowej ul. Poznańska 
14-28 w Jastrzębiu-Zdroju. 
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6. Bieżące utrzymanie budynków Wspólnot Mieszkaniowych w Jastrzębiu-Zdroju oraz terenów 
przyległych do nieruchomości. 

 

Realizacja zadań w zakresie funduszy pomocowych 

1. Trwa realizacja projektu pn. „Profesjonalne pracownie 3 w Jastrzębiu – Zdroju”, dofinansowanego 
w ramach w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego na lata 2014-
2020, działanie 12.2 Infrastruktura kształcenia zawodowego. Prowadzone jest postępowanie 
przetargowe na zakup podnośnika nożycowego podprogowego elektrohydraulicznego oraz 
urządzenia do pomiaru geometrii zawieszenia 3D  do pracowni techniki samochodowej w Zespole 
Szkół Zawodowych. Obecnie trwają prace nad przygotowaniem dokumentacji  związanej z opisem 
przedmiotu zamówienia  niezbędnego dla przygotowania  procedury przetargowej dotyczącej  
wyposażenia: 

 Pracowni  Mechanik oraz dwóch pracowni Informatycznych w Zespole Szkół  Specjalnych   
nr 9  w Jastrzębiu – Zdroju, 

 Pracowni Mechanik pojazdów samochodowych w Zespole Szkół Zawodowych, 
 Pracowni i warsztatów szkolnych dla zawodu technik hotelarstwa w Zespole Szkół nr 2                      

w Jastrzębiu – Zdroju. 

2. Trwa realizacja projektu pt. „Poprawa efektów kształcenia w I Liceum Ogólnokształcącym 
z Oddziałami Dwujęzycznymi im. Stanisława Staszica w Jastrzębiu-Zdroju”, dofinansowanego w 
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego, działanie 11.1  
Ograniczenie przedwczesnego kończenia nauki szkolnej oraz zapewnienie równego dostępu do 
dobrej jakości edukacji elementarnej, poddziałanie 11.1.4 Poprawa efektywności kształcenia.  

 Doposażenie zaplanowane w projekcie dostarczono w 2021 r. Całkowita wartość 
 realizowanego projekty wynosi 368 538,87 zł, z czego wkład Funduszy Europejskich to  kwota 
 331 684,98 zł. 

3. Trwa realizacja projektu pn.  „Nauka naszą pasją – rozwijanie metody eksperymentu w edukacji 
matematyczno-przyrodniczej oraz nauka języków obcych w Szkole Podstawowej nr 19 im. Juliana 
Tuwima w Jastrzębiu-Zdroju”, dofinansowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 
Województwa Śląskiego, działanie 11.1  Ograniczenie przedwczesnego kończenia nauki szkolnej 
oraz zapewnienie równego dostępu do dobrej jakości edukacji elementarnej, poddziałanie 11.1.4 
Poprawa efektywności kształcenia. 

 Całkowita wartość realizowanego projektu wynosi 424 892,25 zł, w tym dofinansowanie 
 z UE to kwota 361 158,41 zł oraz z Budżetu Państwa 21 244,61 zł. 

4. Trwa realizacja projektu partnerskiego  pn.  Wsparcie dla szkolnictwa zawodowego 
w jastrzębskich szkołach. dofinasowanego  w ramach Osi priorytetowej 11. Wzmocnienie 
potencjału edukacyjnego; Działania 11.1. Ograniczenie przedwczesnego kończenia nauki 
szkolnej oraz zapewnienie równego dostępu do dobrej jakości edukacji elementarnej, 
kształcenia podstawowego i średniego; 11.1.4. Poprawa efektywności kształcenia ogólnego. 
Projekt jest realizowany w 4 zespołach szkół tj., ZS 2, ZS 6, ZSS9 oraz ZSZ. 
 

5. W odpowiedzi na zaproszenie Urzędu Marszałkowskiego Województwa Śląskiego dotyczącego 
możliwości aplikowania o środki w ramach Działania 11.1 Poddziałania 11.1.6 Wzrost 
dostępności do edukacji ogólnej dla uczniów z Ukrainy złożono deklarację dotyczącą chęci 
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przystąpienia do realizacji projektu przez Miasto Jastrzębie – Zdrój. Grupę docelową stanowić 
będą uczniowie z Ukrainy, uczęszczający do szkół podstawowych i liceów ogólnokształcących 
na terenie Miasta. Nabór wniosków planowany jest na lipiec br. 

6. 14.06 odbyło się spotkanie wiceprezydentów miast Jastrzębie-Zdrój, Karwina i Hawierzów wraz 
z zespołami projektowymi oraz dyrektorami polskiej i czeskiej strony Euroregionu Śląsk 
Cieszyński dotyczące nowego programu Interreg VI – A Republika Czeska – Polska. Miasta 
aktualnie pracują nad koncepcjami wspólnych dużych projektów, planowanych do złożenia do 
dofinansowania z chwilą uruchomienia konkursów.  

7. 15.06  w formule online spotkali się ze sobą realizatorzy projektów polsko-czeskiej współpracy z 
trzech największych miast Euroregionu Śląsk Cieszyński – Jastrzębia-Zdroju, Karwiny                              i 
Hawierzowa. WE B I N A R I U M  pn. „JASTRZĘBIE-ZDRÓJ, KARWINA, HAWIERZÓW – transgraniczna 
aktywność miast polsko-czeskiego pogranicza w przeddzień nowej perspektywy Unii Europejskiej” 
realizowane było w ramach projektu pn. „26 lat współpracy miast Jastrzębie-Zdrój, Karwina, 
Hawierzów”. Projekt w ramach którego odbyło się webinarium, przygotowywany był na 
okoliczność jubileuszu 25-lecia podpisania umów partnerskich. Niestety pandemia covid zmieniła 
jego założenia, przesunęła realizację projektu w czasie i nieco zmieniła sposób jego realizacji. Na 
przestrzeni lat miasta, wraz z podmiotami z ich terenu zrealizowały ponad sto mikroprojektów oraz 
dwanaście dużych projektów inwestycyjnych dofinansowanych z funduszy unijnych, 
dedykowanych projektom transgranicznym.  

Podczas spotkania przedstawiono wyniki badania ankietowego związanego z istnieniem 
transgranicznych partnerstw w korelacji podmiotów z trzech miast oraz potrzeby ich 
nawiązywania, realizowanych polsko-czeskich projektów transgranicznych, a także potencjału 
organizacyjnego związanego z możliwością realizacji przedsięwzięć w nowej perspektywie 
finansowania 2021-2027.                         
O założeniach nowego programu INTERREG VI-A Republika-Czeska – Polska mówili dyrektorzy 
polskiej  i czeskiej strony Euroregionu Śląsk Cieszyński. 
Ponad trzygodzinne webinarium połączyło ze sobą ponad 50 uczestników z obu stron granicy, 
którzy mieli okazję wymienić się doświadczeniami z realizowanych na przestrzeni tych lat 
wspólnych aktywności. O swoich odczuciach z realizacji transgranicznych przedsięwzięć 
opowiadali realizatorzy projektów z obszarów: 
- bezpieczeństwo publiczne i ochrona zdrowia,  
- kultura, edukacja, młodzież 
- samorząd   
Webinarium było okazją do spotkania szerokiego grona osób zaangażowanych w aranżowanie 
współpracy transgranicznej naszych miast. Było okazją do wspomnień i podsumowań. Ze strony 
występujących padło wiele deklaracji dotyczących woli dalszej ich współpracy w nowej 
perspektywie unijnej 2021 – 2027. To pozwala mieć nadzieję, iż następne lata przyniosą kolejne 
ciekawe polsko-czeskie projekty, których efekty zauważalne będą w przestrzeniach miejskich 
Jastrzębia-Zdroju, Karwiny  i Hawierzowa.  
Webinarium za pośrednictwem transmisji na FB obejrzało ponad 200 odbiorców (stan na 
20.06.22) 
Nagrane webinarium (do odtworzenia) dostępne jest na profilu FB Euroregionu Śląsk Cieszyński 
pod adresem: https://www.facebook.com/EuroregionSCTS. z datą 15.06.2022 

8. Rozstrzygnięto przetarg i wyłoniono wykonawcę na dostawę 79 laptopów  - zadanie 
realizowane w ramach  projektu pn. „Wsparcie dzieci z rodzin pegeerowskich w rozwoju 
cyfrowym – Granty PPGR” . W trakcie przygotowywania jest umowa z wykonawcą. 
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9. Trwa proces podpisania umowy o dofinansowanie projektu pn.” MURALowa współpraca”  W tym 

projekcie proponujemy nową formę transgranicznej aktywności - wypracowanie transgranicznej 
wycieczki tematycznej "Trasą murali pogranicza" opartej o powstałe w projekcie 
wielkopowierzchniowe murale: 2 murale pionowe w Karwinie i 1 mural poziomy 3D w Jastrzębiu-
Zdroju -  nawiązujące do charakteru i historii tych miast.  Wartość projektu to 68 041,84 Euro, 
dofinansowanie z EFRR 57 835,56 Euro (85%), Budżet państwa 1 638,05 Euro (5%) , wkład własny 
8 568,23Euro (10%) 

 

Realizacja zadań w zakresie architektury 

- pozwoleń na budowę/rozbiórkę  – 63 

- odmowa pozwolenia na budowę - 3 

- zgłoszenie z proj. budowlanym – 9 

- zgłoszeń  robót budowlanych – 12 

- zaświadczeń i wyrysów  z miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego – 43 
 

 

Realizacja zadań w zakresie mienia i nadzoru właścicielskiego 

 wydał 11 decyzji w sprawie wyłączenia gruntów rolnych z produkcji rolniczej; 

 wydał 14 informacji o opłacie jednorazowej z tytułu przekształcenia prawa użytkowania 

wieczystego w prawo własności; 

 sporządził korektę do deklaracji rocznej na podatek od nieruchomości stanowiących własność 

Miasta oraz własność Skarbu Państwa; 

 prowadził 9 spraw, dotyczących uzgodnień lokalizacji inwestycji na działkach stanowiących 

własność Miasta; 

 prowadził 3 sprawy dotyczące zajęcia nieruchomości stanowiących własność Miasta, 

udostępnianych inwestorom na cele związane z budową infrastruktury technicznej; 

 sporządził wykaz nieruchomości Skarbu Państwa, które w 2023 r. wymagać będą ponoszenia 

kosztów na ich utrzymanie; 

 wydał na wniosek Polskiej Spółki Gazownictwa Sp. z o.o. trzy decyzje ograniczające sposób 

korzystania z nieruchomości położonych przy ul. Kasztanowej; 

 przygotował projekt uchwały Rady Miasta w sprawie wyrażenia zgody na ustanowienie służebności 

przesyłu na nieruchomościach gruntowych, stanowiących własność Gminy Jastrzębie-Zdrój, 

położonych w Jastrzębiu-Zdroju w rejonie ul. Prostej i ul. Leśnej; 

 06.06.2022 r. odbyło się posiedzenie Zarządu Związku Gmin i Powiatów Subregionu Zachodniego 

Województwa Śląskiego z siedzibą w Rybniku. Przedstawiono podział alokacji środków ZIT na 
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powiaty celem konsultacji; 

 7.06.2022 odbyło się posiedzenie LIII Zgromadzenie Ogólne Śląskiego Związku Gmin i Powiatów . 

Przedstawiono min. sprawozdanie Zarządu z działalności Związku w 2021 r.; sprawozdanie Zarządu 

z wykonania planu finansowego za 2021 r., bilans za rok 2021, rachunek zysków i strat jednostki za 

rok 2021 oraz informacje uzupełniające; 

 14.06.2022 r. odbyło się Zgromadzenie Ogólne Związku Gmin i Powiatów Subregionu Zachodniego 

Województwa Śląskiego z siedzibą w Rybniku. Podjęto uchwały w sprawie: przyjęcia sprawozdania 

z działalności Związku Gmin i Powiatów Subregionu Zachodniego Województwa Śląskiego z siedzibą 

w Rybniku za 2021 rok; udzielenia absolutorium dla członków Zarządu za 2021 rok; zmiany planu 

finansowego na rok 2022; ustalenia wysokości składki członkowskiej na 2023 rok; 

 przyjął od dłużnika kwotę 670,03 zł z tytułu wierzytelności należności przysługującej Miastu, na 

podstawie cesji wierzytelności po spółce „Fundusz Poręczeń Kredytowych” Sp. z o. o. w likwidacji; 

 03.06.2022 r. odbyło się Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki Katowicka Specjalna Strefa 

Ekonomiczna S.A. Na Zgromadzeniu podjęto m.in. uchwały w sprawie wyrażenia zgody na nabycie: 

nieruchomości położonej na terenie Gminy Godów, zbycie nieruchomości położonej na terenie 

Sosnowca, na nabycie nieruchomości położonej na terenie Dąbrowy Górniczej; 

 nabył od osoby fizycznej prawo własności nieruchomości gruntowej, oznaczonej jako działka 

1049/161 o pow. 0.0116 ha z przeznaczeniem pod gminną drogę publiczną odnogę                              

ul. Piotra Skargi; 

 przekazał do utylizacji 11 pojazdów, których Gmina stała się właścicielem w trybie art. 50a 

ustawy Prawo o ruchu drogowym. 

 

Realizacja zadań w zakresie geodezji i kartografii 
 

1. 15 czerwca 2022 r. zakończyło się wyłożenie projektu operatu opisowo-kartograficznego 
ewidencji gruntów i budynków, opracowanego w ramach modernizacji ewidencji gruntów i 
budynków na obszarze miasta Jastrzębie-Zdrój. Trwa rozpatrywanie uwag wniesionych przez 
zainteresowane osoby podczas wyłożenia. Wniesiono łącznie ok. 100 uwag. 
 

2. Zakończyła się kontrola Śląskiego Wojewódzkiego Inspektora Nadzoru Geodezyjnego i 
Kartograficznego w trybie zwykłym przeprowadzona w dniach 01.02 – 31.03.2022 r. dotycząca 
prowadzenia bazy danych ewidencji gruntów i budynków, procesu cyfryzacji zbiorów 
państwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego, automatyzacji jego funkcjonowania, 
stanu wdrożenia układu wysokościowego PL-EVRF2007-NH oraz sposobu wykonywania zadań 
z zakresu geodezji i kartografii realizowanych z wykorzystaniem dotacji z dz. 710, rozdz. 71012. 

Kontrola zakończyła się wynikiem pozytywnym pomimo stwierdzonych nieprawidłowości. 
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Realizacja zadań w zakresie ochrony środowiska i rolnictwa 

1. Wydano łącznie 22 decyzje administracyjne (20 decyzji z zakresu usuwania drzew i krzewów, 2 
decyzje zatwierdzającą projekt robót geologicznych). 
 

2. Przeprowadzono łącznie 36 postępowań administracyjnych dot.  zgłoszeń zamiaru usunięcia 
drzew i krzewów. 
 

3. Zawarto: 56 umów o dotację celową związane z realizacją przez osoby fizyczne przedsięwzięć 
z zakresu ochrony środowiska i gospodarki wodnej (kanalizacja sanitarna, retencja, 
ekologiczne urządzenia grzewcze).  
 
Rozpatrzono: 28 wniosków na dotacje z zakresu ochrony środowiska dla osób fizycznych oraz 
9 wniosków z zakresu ochrony zasobów wodnych. 
 
Rozliczono: 47 umów z zakresu ochrony środowiska oraz 4 umowy z zakresu ochrony zasobów 
wodnych. 
 

4. Zawarto 1 umowę dotyczącą dostarczenia 400 szt. toreb promujących program „Czyste 
powietrze” 
 

5. Zawarto 1 umowę na projekt ścieżki edukacyjnej. 
 

6. Wydano 35 zaświadczeń objęcia (lub nie objęcia) działek uproszczonym planem urządzenia 
lasu oraz 2 świadectwa legalności pozyskania drewna. 

 

7. Wydano 23 karty wędkarskich. 
 

8. Koordynacja programu „Czyste Powietrze” na podstawie porozumienia zawartego  
z Wojewódzkim Funduszem Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Katowicach, na 
zasadzie opracowania, przyjmowania i wysyłania dokumentacji przez punkt gminny: 15 
wniosków o dofinansowanie oraz 20 wniosków o płatność.  
 

9. Przyjęto 5824 deklaracji CEEB (w formie wniosku papierowego i internetowego) w związku z 
wymogiem prowadzenia ewidencji dotyczącej źródeł ciepła i spalania paliw. 
 

10. Dokonano 7 wpisów do rejestru zwierząt egzotycznych. 
 

11. Wydano 1 zezwolenie na utrzymanie psa rasy agresywnej. 
 

12. Udostępniono 1 informację o środowisku. 
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Realizacja zadań w zakresie gospodarki komunalnej 

1. Na bieżąco prowadzone są działania w zakresie:  

 Gospodarowania odpadami komunalnymi na terenie miasta. 

 Utrzymania  letniego  miasta. 

2. Do Urzędu Miasta wpłynęło 250 deklaracji o wysokości opłaty za gospodarowanie odpadami 

komunalnymi. 

3. Sporządzono 504 upomnienia oraz 117 tytułów wykonawczych dot. opłaty za gospodarowanie 

odpadami komunalnymi. 

4. Wydano 9 postanowień organu podatkowego dot. opłaty za gospodarowanie odpadami 

komunalnymi. 

5. Usługa dodatkowa 18.05.2022 do 13.06.2022:     

- Przyjęcie w PSZOK ponadlimitowej ilości odpadów budowlanych i rozbiórkowych 

stanowiących odpady komunalne wraz z ich zagospodarowaniem – wpłynęło 5 zleceń.  

6. W miesiącu maju 2022 r. odebrano z terenu miasta Jastrzębie-Zdrój - 

bezpośrednio z     nieruchomości 2267,160 Mg odpadów komunalnych, w tym: w sposób 

selektywny: 652,36 Mg (co stanowi 28,77 %), odpadów zmieszanych odebrano: 1614,80 Mg (co 

stanowi 71,23 %). 

7. W miesiącu maju 2022 r.  przyjęto w punkcie PSZOK 583,342 Mg odpadów zielonych 

oraz  budowlanych i rozbiórkowych. 

8. Od początku roku wydano 509 szt. kart PSZOK dla właścicieli nieruchomości zamieszkałych.  

9. Wpłynęło 15 wniosków o wycinkę lub pielęgnację drzew na terenie miasta Jastrzębie-Zdrój. 

Wycięto 43 szt. drzew, dokonano pielęgnacji 53 szt. drzew.  

Realizacja zadań w zakresie Strategii, Rozwoju i Obsługi Inwestora 

- przygotowaliśmy założenia Uchwały w sprawie ustanowienia Nagrody Gospodarczej Prezydenta 
Miasta Jastrzębie-Zdrój, 

- przygotowaliśmy założenia Zarządzenia w sprawie ogłoszenia otwartego Konkursu Prezydenta Miasta 
Jastrzębie-Zdrój na najlepsze rozwiązanie technologiczne dla jastrzębskiego samorządu: konkurs  na 
start-up „SMART Jastrzębie”, 

- prowadzimy rozmowy dotyczące współpracy z Politechniką Śląską w związku z programem „Enter 
Jastrzębie”, 

- ustalamy z Kosowem szczegóły spotkania w lipcu w ramach projektu wymiany regionów węglowych, 

- uczestniczyliśmy w konferencji Wojewody w sprawie przyszłości terenu Jas-Mos 
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- prowadzimy bieżącą obsługę inwestorów i przedsiębiorców, 

- na bieżąco uzupełniamy informację na stronie internetowej miasta w specjalnej zakładce poświęconej 
wsparciu dla przedsiębiorców, 

- prowadzimy profil na  Facebooku pn. "Jasne, że Jastrzębie" służący wsparciu jastrzębskich 
przedsiębiorców poprzez zachęcanie mieszkańców do korzystania z ich usług. Profil zawiera oferty 
jastrzębskich przedsiębiorców, 

- prowadzimy profil na  Facebooku pn. „Biznes na okrągło” służący wsparciu jastrzębskich 
przedsiębiorców poprzez zachęcanie ich do korzystania z możliwości wynajmu pomieszczeń biurowych 
w budynku dworca przy ul. Sybiraków. 

 

Realizacja zadań przez Jastrzębski Zakład Komunalny 

I. INWESTYCJE I REMONTY: 
1. Trwają prace związane z rozbudową kwartału F2 na cmentarzu komunalnym przy ul. Okrzei. 
2. Zakończono prace związane z wykonaniem traktów komunikacyjnych w Parku Zdrojowym w 

Jastrzębiu-Zdroju na kwotę 540 691,37 zł 
 

II. DZIAŁALNOŚĆ BIEŻĄCA: 
1. Zebrano opłaty: targowe, cmentarne oraz parkingowe o łącznej wysokości 164 536,91 zł. 
2. Gminny Punkt Zbierania Odpadów Niebezpiecznych przyjął 68 ton odpadów. 
3. Wykonano 88 interwencji związanych z utrzymaniem oznakowania pionowego oraz usunięto 5 

konstrukcji bramowych z al. Piłsudskiego, wykonano 8 interwencji związanych z awariami 
sygnalizacji świetlnych, 3 interwencje dotyczące napisów nazw osiedli. 

4. Sprzedano 38,29  m3 drewna za kwotę 2892,79  zł. 
5. Do schroniska dla bezdomnych zwierząt przyjęto 8 kotów i 20 psów, 2 psów adoptowano, a 8 psów 

zwrócono właścicielom 
6. Żelazny Szlak Rowerowy: 

a) Naprawa uszkodzeń powstałych w wyniku dewastacji: 
- uzupełniono podpory-paliki do młodych drzew, 

b)  Utrzymanie bieżące: 
       - koszono pobocza i stacje, 
       - uprzątnięto drzew 
       - opryskano herbicydem żwirowe pobocza, 
       - ustawiono 9 sztuk nowych tablic informacyjnych i 1 uzupełniono brakującą tablicę na 

istniejącej                     
          konstrukcji 

7.    Park zdrojowy: 
      a)  Utrzymanie bieżące: 

- koszono tereny zielone, 
- wycinano samosiejki, 
- odchwaszczono obrzeża wzdłuż traktów pieszych, 
- odnowiono część ławek parkowych poprzez uzupełnienie szczebli, szlifowanie i malowanie, 
- odnowiono barierki metalowe poprzez szlifowanie i malowanie. 

8.   Zieleń miejska, bieżące utrzymanie: 
 - systematyczne podlewanie nasadzeń, 

- dokonano nasadzeń w kwocie 18 429,91 zł na terenie miasta Jastrzębie-Zdrój w ilości 4 507 
szt. 
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9. Zakończono prace związane z wymianą piasku na placach zabaw oraz pierwszą wymianę piasku w 
piaskownicach administrowanych przez Miasto Jastrzębie-Zdrój. Łącznie wymieniono 1343,27 ton 
piasku. 

10. Wykaszanie tereny zielone administrowanych przez Jastrzębski Zakład Komunalny, nieużytki rolne 
oraz tereny zielone na terenie miasta. Łącznie wykoszono 95 120 m2. 

11. Sezon rowerów miejskich „JASkółka” od dnia 01.03.2022 r. do dnia 13.06.2022 r. użytkownicy 
przejechali 56 292,39 km. Rowery wypożyczono 26 231 razy. Łączna liczba użytkowników w 
systemie wynosi 7 113, w tym zarejestrowanych w sezonie 2022 r. 1 631. 

12. Zlikwidowano 3 dzikie wysypiska śmieci, z których zebrano 10,02 tony odpadów 
 
 

Realizacja zadań w zakresie straży miejskiej, zarządzania kryzysowego i spraw obronnych 
 

1. Wystawiono  patroli: 

1.1. Pieszych – 76 

1.2. Zmotoryzowanych – 83 

2.    Przyjęto zgłoszeń od mieszkańców – 200 

3.    Ujawniono za pomocą monitoringu wizyjnego miasta – 7 

4.    Główne obszary zagrożeń:  

4.1. Zgłoszenia dotyczące zakłócania porządku publicznego i spoczynku nocnego –  45 

4.3. Zgłoszenia dotyczące awarii technicznych  – 31 

4.4. Zgłoszenia dotyczące zagrożenia ze strony zwierząt  –  59 

4.5. Zgłoszenia dotyczące ruchu drogowego  –  32 

4.6. Zgłoszenia dotyczące ochrony środowiska i gospodarki odpadami  – 44 

5. Czynności administracyjno – porządkowe: 

5.1. Doprowadzono osób nietrzeźwych do miejsca zamieszkania lub KMP – 2 

5.2. Przeprowadzono kontrolę 198 nieruchomości pk. przepisów zawartych w Ustawie                o  
utrzymaniu czystości  i porządku w gminie. 

5.3. Wystawiono  mandaty karne kredytowe  na  45 sprawców wykroczeń na łączną kwotę 5.050 zł 
6. Zastosowano środki oddziaływania wychowawczego wobec 31 sprawców wykroczeń. 

7. Skierowano wniosków o ukaranie do Sądu Rejonowego – 5 

8. Przekazane sprawy Policji do dalszej realizacji – 2 

I. Istotne działania podejmowane przez SM: 

1. Ochrona budynku OPS przy ul. Opolskiej 9.  

2. Prowadzenie działań profilaktycznych w postaci prelekcji na terenie placówek oświatowych. 

3. Całodobowy nadzór nad punktem relokacji dla uchodźców przy ul. Szkolnej 1.  

II. Dodatkowe działania w ramach Zarządzania Kryzysowego i Spraw Obronnych: 

1. Uruchomienie kompleksowej, systemowej pomocy dla uchodźców z Ukrainy. 

2. Organizacja punktów pobytu dla uchodźców na terenie miasta. 
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3. Koordynacja zbiórek darów dla uchodźców. 

4. Współpraca z wszystkimi podmiotami zaangażowanymi w pomoc dla uchodźców.  

 

Realizacja zadań w zakresie spraw obywatelskich i komunikacji 

decyzje o rejestracji 1224 

zmiany w dowodach rejestracyjnych 406 

wyrejestrowania 122 

zgłoszenia zbycia 483 

wydane prawa jazdy 193 

profile kandydatów na kierowców 122 

decyzje o zatrzymaniu i cofnięciu praw jazdy 37 

wnioski do CEiDG 72 

zezwolenia na sprzedaż alkoholu 17 

zameldowania 192 

wymeldowania i wyjazdy 132 

zaświadczenia o zameldowaniu 53 

udostępnienia danych o zameldowaniu 136 

decyzje o zameldowaniu i wymeldowaniu 9 

wydane dowody osobiste 777 

unieważnione dowody osobiste 585 

Wnioski o wydanie dowodu osobistego 875 

 

 

Realizacja zadań przez Urząd Stanu Cywilnego 

1. sporządzone akty stanu cywilnego (urodzenia - 107, małżeństwa - 27, zgony - 107 )  

2. wydane odpisy aktów stanu cywilnego – 1302 

3. migracje aktów do rejestru państwowego –402 

4. przyjęte oświadczenia o uznaniu ojcostwa – 23 

5. wydane decyzje o zmianie imienia i nazwiska – 6 
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Realizacja zadań przez Powiatowy Urząd Pracy 

Od 28 czerwca 2022 r. Powiatowy Urząd Pracy w Jastrzębiu-Zdroju rozpoczyna swą działalność w nowo 
wyremontowanej siedzibie przy ul. Wrocławskiej (dawny PEC). Niezbędna przerwa techniczna 
związana z przeniesieniem dokumentacji oraz instalacją sprzętu teleinformatycznego została 
zaplanowana na 24 i 27 czerwca. W tych dniach: 

 Rejestracja osób bezrobotnych będzie możliwa: 
o Stacjonarnie – wyłącznie 24 czerwca 
o Elektronicznie – 24 i 27 czerwca za pomocą strony www.praca.gov.pl 

 W pozostałych pilnych sprawach możliwy będzie kontakt telefoniczny i/lub mailowy. 

Dane za okres od 20.05.2022 r. do 15.06.2022 r. 
1. Wsparcie obywateli Ukrainy w okresie sprawozdawczym: 

1) Rejestracja: w ewidencji osób bezrobotnych zarejestrowano 12 osób – obywateli Ukrainy 

Zgodnie z ustawą o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na 
terytorium tego Państwa, obywatel Ukrainy może pracować w Polsce bez dodatkowych 
zezwoleń jeśli jego pobyt jest legalny jak również zarejestrować się jako osoba bezrobotna lub 
poszukująca pracy zgłaszając się do powiatowego urzędu pracy obsługującego teren, na 
którym przebywa. Rejestracja dotyczy również kobiet powyżej 60 roku życia i mężczyzn 
powyżej 65 roku życia. Do rejestracji wymagany jest jeden z poniższych dokumentów: 

 paszport ze stemplem, potwierdzający przekroczenie granicy lub zaświadczenie Straży 
Granicznej o przekroczeniu granicy; 

 zaświadczenie z Konsulatu Generalnego Ukrainy w Krakowie potwierdzające 
tożsamość; 

 dokument tożsamości z numerem PESEL; 
2) Aktywizacja zawodowa: na podstawie wsparcia udzielonego przez PUP: 4 osoby rozpoczęły 

udział w realizowanych formach wsparcia; 
3) Kiermasz Ofert Pracy: zorganizowany na rzecz obywateli Ukrainy w Zebrzydowicach 

07.06.2022 r. przez Powiatowy Urząd Pracy w Cieszynie, Ośrodek Pomocy Społecznej w 
Zebrzydowicach oraz Powiatowy Urząd Pracy w Jastrzębiu-Zdroju;  

4) Zatrudnienie: otrzymano 53 powiadomienia o zatrudnieniu obywateli Ukrainy; 

W przypadku zatrudnienia (w tym w ramach umów cywilnoprawnych) każdego obywatela 
Ukrainy, istnieje obowiązek powiadomienia przez pracodawcę w terminie 14 dni od dnia 
podjęcia pracy, właściwego ze względu na siedzibę lub miejsce stałego pobytu podmiotu 
powierzającego wykonywanie pracy cudzoziemcowi powiatowego urzędu pracy. Obowiązek 
ten dotyczy również zatrudnienia w ramach form wspieranych przez urzędy pracy np. prace 
interwencyjne, doposażenie stanowiska pracy itd. Powiadomienie składa się po zatrudnieniu 
cudzoziemca wyłącznie za pośrednictwem portalu: praca.gov.pl. Brak powiadomienia lub 
niewywiązanie się z ustawowego terminu 14 dni skutkuje brakiem legalności powierzonej 
pracy. 

1. Sytuacja na lokalnym rynku pracy: 

1) Stopa bezrobocia w kwietniu 2022 roku: 

• Jastrzębie-Zdroju: 4,2% 

• Podregion rybnicki: 4,3% 
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• Województwo śląskie: 4,2% 

• Polska: 5,2% 

2) Ewidencja osób bezrobotnych: 

• W okresie sprawozdawczym zarejestrowano: 183 osoby, 

• Liczba bezrobotnych na koniec maja 2022 r.: 1 278 osób, w tym 832 kobiety. 

2. Usługi i instrumenty rynku pracy 

a) Upowszechniono 43 nowe oferty pracy dotyczące 162 stanowisk pracy; 

b) Rejestracja 20 oświadczeń o zamiarze powierzenia wykonywania pracy cudzoziemcom;  

c) Zawarto 57 umów na realizację wsparcia dot. aktywizacji zawodowej, udział we 
wsparciu rozpoczęło 35 osób (głównie: staże, prace interwencyjne, szkolenia). 

d) Zrealizowano: 

• 10 spotkań dla osób bezrobotnych – porady i informacje zawodowe grupowe dla 61 
osób; 

• 5 spotkań informacyjnych w szkołach – przedstawienie informacji zawodowych dla 127 
uczniów. 

3. Pozostałe informacje: 

• Powiatowy Urząd Pracy w Jastrzębiu-Zdroju w partnerstwie z pozostałymi urzędami 
pracy województwa śląskiego oraz Wojewódzkim Urzędem Pracy – Liderem brał udział w 
ogłoszonym przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Społecznej konkursie ofert pn. „Razem 
Możemy Więcej – Pierwsza Edycja Programu Aktywizacyjnego dla Cudzoziemców na lata 2022-
2023”. Stworzona została oferta na prowadzenie aktywizacji zawodowej bezrobotnych 
obywateli Ukrainy poprzez pośrednictwo pracy, poradnictwo zawodowe i szkolenia 
zawodowe. Projekt zyskał akceptację i znalazł się na opublikowanej przez Ministerstwo liście 
podmiotów rekomendowanych do dofinansowania. Na zadanie łącznie przyznana została 
kwota 1,3 mln zł. Rozpoczęcie realizacji przez urzędy nastąpi po otrzymaniu środków 
finansowych na ten cel. W ramach projektu tut. Urząd otrzyma środki na finansowanie szkoleń 
dla 10 osób zarejestrowanym w tut. PUP w okresie do końca tego roku.   

• Istotne dla klientów tut. Urzędu informacje, w tym o planowanych naborach na formy 
aktywizacji zawodowej zamieszczane są na stronie www.jastrzebiezdroj.praca.gov.pl . 

 

Realizacja zadań w zakresie polityki społecznej i mieszkaniowej 

 
1. W ramach realizowanego przez Miasto Jastrzębie-Zdrój programu ,,Ogólnopolska Karta Seniora” 

seniorzy, tj.: osoby po 60 roku życia zameldowani na terenie Miasta Jastrzębie-Zdrój, mogą 
otrzymać ,,Ogólnopolską Kartę Seniora”. Do 15 czerwca br. wydano: 7034 karty (+47).  

2. Do Publicznego Żłobka nr 1 zapisanych jest i uczęszcza 124 dzieci, w tym jedno dziecko z Ukrainy. 
Na przyjęcie oczekuje ok. 50 dzieci.  

3. W Środowiskowym Domu Samopomocy obecnie przebywa 44 uczestników.  
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4. W kwietniu 168 dzieci z Ukrainy zostało objętych dożywianiem w szkole ze Środków Funduszu 
Pomocy przyznanych na pomoc obywatelom Ukrainy przebywającym na terytorium RP, w związku 
z konfliktem zbrojnym. 

5.  W kwietniu 67 osób z Ukrainy zostało objętych wsparciem psychologicznym ze Środków Funduszu 
Pomocy przyznanych na pomoc obywatelom Ukrainy przebywającym na terytorium RP, w związku 
z konfliktem zbrojnym.  

6. Trwa realizacja Narodowego Programu Szczepień przeciwko COVID -19. Na terenie miasta 
Jastrzębie-Zdrój nadal działają dwa Punkty Szczepień Powszechnych w Hali Dworca Autobusowego 
z siedzibą w Jastrzębiu-Zdroju przy ulicy Sybiraków 2 oraz Galerii Handlowej „Zdrój”. W okresie od 
19 maja 2021 r. do 12 czerwca 2022 r. wykonano łącznie: 74 131 szczepień (+ 117).  

7. Mieszkańcy miasta mogą korzystać z bezpłatnych badań profilaktycznych, finansowanych w roku 
2022 przez Miasto Jastrzębie-Zdrój. 
1) Mieszkanki powyżej 40 roku życia mogą skorzystać z bezpłatnych profilaktycznych badań 

mammograficznych lub USG piersi w ramach działania z zakresu edukacji zdrowotnej, 
profilaktyki i wczesnego wykrywania raka piersi. W/w działania realizowane są przez Medicus 
99 Czuczman Sp. J. z siedzibą w Jastrzębiu-Zdroju przy ulicy Dworcowej 1/D.  

2) W ramach działania z zakresu edukacji zdrowotnej, promocji zdrowia  
i profilaktyki chorób dla mieszkańców miasta Jastrzębie-Zdrój, powyżej 60 roku życia –
„ZDROWY SENIOR”, oferowane są:  

a) Profilaktyka i wczesne wykrywanie raka narządu rodnego.  
b) Profilaktyka i wczesne wykrywanie chorób układu krążenia. 
c) Profilaktyka i wczesne wykrywanie raka prostaty. 
d) Profilaktyka i wczesne wykrywanie chorób nowotworowych dolnego odcinka przewodu 

pokarmowego. W/w działania realizowane są przez Medicus 99 Czuczman Sp. J. z siedzibą w 
Jastrzębiu-Zdroju przy ulicy Dworcowej 1/D.  

3) Profilaktyka i wczesne wykrywanie chorób układu oddechowego dla mieszkańców miasta 
Jastrzębie-Zdrój, powyżej 60 roku życia realizuje Wojewódzki Szpital Specjalistyczny nr 2 w 
Jastrzębiu-Zdroju.  

8. Od początku roku wydano 725 kart Programu Rodzina 3+.  
9. W okresie 19 maja do 15 czerwca wydano 104 decyzji w sprawie dodatków mieszkaniowych.  
10. W okresie 19 maja do 15 czerwca przyjęto 104 wnioski na wypłatę: świadczenie pieniężne dla 

zapewnienia zakwaterowania i wyżywienia Obywatelom Ukrainy. Świadczenie w kwocie 930 440 
zł już wypłacono mieszkańcom, którzy przyjęli Uchodźców z Ukrainy.  

11. Dwóm lekarzom z Ukrainy, który podjął pracę w Wojewódzkim Szpitalu Specjalistycznym nr 2 w 
Jastrzębiu-Zdroju przydzielono mieszkanie z zasobów komunalnych.  

12.  Ze środków PFRON do 14 czerwca wydatkowo łącznie 1 161 311,16 zł, w tym na między innymi 
realizację: likwidacji barier w komunikowaniu się i technicznych- 32 402 zł, zaopatrzenie w 
przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze – 232 740 zł, dofinansowanie do organizacji sportu, 
kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych – 14 320,00 zł, opłacanie tłumacza języka 
migowego - 720,00 zł, dofinasowanie do turnusu rehabilitacyjnego – 74 531,00 zł, utrzymanie 
WTZ- 783 120 zł.  

13. W maju 2022 r. 120 dzieci było dożywianych w szkole w ramach rządowego programu” Posiłek w 
szkole i domu”.  
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Realizacja zadań w zakresie spraw rodzinnych i alimentacyjnych 

Dane za okres 01.05.2022r. - 
31.05.2022r. 

świadczenie 
wychowawcze 

"500+" 

świadczenia rodzinne, 
zasiłek dla opiekuna, 
świadczenie z ustawy 

"za życiem" 

świadczenia z 
funduszu 

alimentacyjnego 

dodatek 
osłonowy 

poniesione z budżetu państwa wydatki 
na świadczenia 6 844 812,12 zł 1 869 013,88 zł 168 658,72 zł 228 098,71 zł 

liczba rodzin 8 601 2 803 278 429 

liczba uprawnionych 13 661 3 946 393 429 

liczba świadczeń 13 864 5 009 405 429 

liczba wydanych decyzji/ informacji 57 222 11 439 

     

     

Dane za okres 01.01.2022r. - 
31.05.2022r. 

świadczenie 
wychowawcze 

"500+" 

świadczenia rodzinne, 
zasiłek dla opiekuna, 
świadczenie z ustawy 

"za życiem" 

świadczenia z 
funduszu 

alimentacyjnego 

dodatek 
osłonowy 

poniesione z budżetu państwa wydatki 
na świadczenia 34 459 934,77 zł 9 391 136,79 zł 839 825,40 zł 753 491,07 zł 

liczba rodzin 8 769 3 074 286 1 861 

liczba uprawnionych 13 961 4 317 403 1 861 

liczba świadczeń 69 815 24 751 1 996 1 861 

liczba wydanych decyzji/ informacji 278 1 238 75 2 170 

     
Świadczenia rodzinne wypłacone do 31 maja 2022 roku na 

podstawie ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy w 
związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego 

państwa 

37 741,40 zł   
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Realizacja zadań przez Ośrodek Pomocy Społecznej 
1. Pracownicy socjalni Ośrodka sporządzili 126 wywiadów u klientów Ośrodka w celu przyznania 

pomocy. 

Praca socjalna prowadzona była w 335 środowiskach.  

 

2. Podjętych było 16 interwencji w środowiskach z uwagi na zagrożenie dzieci, osób dorosłych.  
 
3. Wywiady środowiskowe przeprowadzane co 6 miesięcy na rzecz Wydziału Spraw Rodzinnych i 

Alimentacyjnych Urzędu Miasta - 13 
  

4. Rodziny objęte pracą asystenta rodziny to 60 środowisk.  
 

5. Do Zespołu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania Przemocy wpłynęło 26 „Niebieskich Kart”, 
podjęto działania poprzez powołanie grup roboczych w liczbie 80. 

 
6. 111 środowisk  objętych wsparciem w procedurze  „Niebieska Karta”. 

 
7. Liczba odwiedzin w środowiskach zagrożonych zjawiskiem przemocy w rodzinie oraz instytucji – 81 

 
8. Liczba odwiedzin / rozmów telefonicznych w środowiskach osób starszych i niepełnosprawnych – 

165 
 

9. W formie świadczeń pieniężnych łącznie objęto w/w pomocą  417 świadczeniobiorców,  
wypłacono 716 świadczeń. 

Ogólna kwota wypłaconych  w/w świadczeń pieniężnych  to kwota :  311.038,24  w tym: wypłacono 

w/w świadczenia pieniężne dla 32 osób bezdomnych na łączną kwotę 18.533,00 zł. 

10. Pomocą w formie świadczeń niepieniężnych objętych w/w pomocą zostało łącznie 394 osób na 

kwotę  47.076,60 zł, w tym budżet szkół: 28.054,00 zł 

 

11. Wydano 231 decyzji w indywidualnych sprawach klientów Ośrodka dot. w/w świadczeń 

pieniężnych i niepieniężnych.  

12. Opłacono pobyt w Domu Pomocy Społecznej dla 85 osób na kwotę 308.189,82 zł. 

13. Pomoc w formie usług opiekuńczych przyznano dla 111 osób na kwotę 71.190,00 zł, w tym: 

 - podstawowe usługi opiekuńcze dla 111 osób na kwotę 71.190,00 zł 

- specjalistyczne usługi opiekuńcze z zaburzeniami psychicznymi - brak 

14. Wypłacono wynagrodzenia za sprawowanie opieki przyznane przez sąd dla 7 opiekunów prawnych 

na łączną kwotę  2.186,36 zł.  oraz wynagrodzenie za sprawowanie kurateli przyznane przez Sąd dla 1 

opiekuna na kwotę 116,10 zł. 
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15. Wypłacono jednorazowe świadczenie pieniężne dla osób, które opuściły Ukrainę w związku z 

konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa dla 197 osób na łączną kwotę 59.100,00 zł. 

17. Pomocą w formie świadczeń niepieniężnych dla dzieci, które opuściły Ukrainę  w związku z 
konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa objętych zostało łącznie 249 dzieci na kwotę 
36.171,70zł. w tym: 

- budżet szkół: 33.678,00 zł 
- budżet OPS: 2.493,70 zł 
 
18. .Do usług świadczonych Środowiskowym Domu Samopomocy uprawnionych było 43 osoby. 

19. Na terenie miasta funkcjonowały 142 rodziny zastępcze, w których przebywało 197 dzieci. 
Wydano 100 decyzji dla osób kontynuujących naukę i rodzin zastępczych. 

 
Ogółem wydatkowana kwota na w/w pomoc to 211.591,38 zł. 
 
Koordynatorzy pieczy zastępczej mają pod swoją opieką  30 rodzin.  
 

20. Ośrodek realizuje pomoc w formie przyznania i wypłaty dodatku wychowawczego 500 plus dla 
dzieci przebywających w rodzinach zastępczych. Wydatkowana kwota to 71.064,52 zł.  

 
21. Ośrodek realizuje pomoc w formie przyznania i wypłaty dodatku z art. 113 a dla dzieci 

przebywających w placówce opiekuńczo-wychowawczej. Wydatkowana miesięczna kwota to         
15.000,00 zł. 

 
22. Spotkania dzieci z rodzicami biologicznymi - 6 

 
23. W noclegowni przebywało 29 osób bezdomnych. W schronisku prowadzonym przez 

Chrześcijańskie Stowarzyszenie Dobroczynne w Rybniku - Dom Nadziei przebywała 1 bezdomna 
kobieta , 3 bezdomnych mężczyzn. W schronisku z usługami opiekuńczymi BETSAIDA Ożarów – 1 
bezdomna kobieta. 

 
24. Z pomocy w formie przyznania miejsca w mieszkaniach chronionych skorzystało 14 osób. 

 
25. Ośrodek Pomocy Społecznej realizuje Program Operacyjny Pomoc Żywnościowa – Podprogram 

2021. Wydano łącznie ok. 2 tony 691 kg żywności w 568 paczkach. 
 

26. Rehabilitacja społeczna – środki algorytmowe PFRON  

Wnioski są weryfikowane formalnie i wprowadzane do elektronicznego systemu naboru wniosków- 
Systemu Obsługi Wsparcia (SOW) uruchomionego przez PFRON od stycznia 2022r. 

 Turnusy rehabilitacyjne 
Wpłynęły 2 wnioski; wypłacono dofinansowanie 26 osobom i ich opiekunom w łącznej wysokości: 
52 277 zł 

 Przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze 
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Wpłynęło 41 wniosków; wypłacono dofinansowanie 48 wnioskodawcom w łącznej wysokości 53 
145  zł 
 

 Sport, kultura, rekreacja i turystyka osób niepełnosprawnych 
Podpisano jedną umowę ze stowarzyszeniem na organizację wycieczki przyznającej 
dofinansowanie w wysokości 13 600 zł; wypłacono pierwszą transzę w wys. 6 800 zł 
 

 Usługi tłumacza języka migowego 
Nie wpłynął żaden wniosek, nie wypłacono żadnych środków 
 

 Sprzęt rehabilitacyjny: 
Nie wpłynął żadnej wniosek, podpisano 5 umów w łącznej wysokości 4 218,83 zł ; wypłacono 2 
osobom dofinansowania w łącznej wysokości 1 482,60 zł. 

 27.  „Aktywny Samorząd”   

Realizowane są dwa moduły w ramach pilotażowego programu „ Aktywny Samorząd”:  
- Moduł I – likwidacja barier utrudniających aktywizację społeczną i zawodową; 
- Modułu II – pomoc w uzyskaniu wykształcenia na poziomie  wyższym.  

 Wnioski są wprowadzane i weryfikowane w systemie SOW pod względem formalnym i 
merytorycznym. 

W maju zostały podpisane umowy ze studentami oraz wypłacone  czesne w wysokości 
18 731,82 zł. Wypłata dodatku nastąpi po przedstawieniu przez studentów dokumentów 
potwierdzających udział w zajęciach, bądź zaliczenie sesji.  

Na Moduł I złożono 3 wnioski na obszar B - zadanie 1- pomoc w zakupie sprzętu 
elektronicznego lub jego elementów oraz oprogramowania, na obszar C- zadanie 1 - pomoc na zakup 
wózka inwalidzkiego o napędzie elektrycznym  oraz na Obszar D- pomoc w utrzymaniu aktywności 
zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla osoby zależnej. Wnioski te są w trakcie realizacji.  

 
 Likwidacja barier w komunikowaniu się : 
- ilość wniosków złożonych – 1 - odmowa 
- ilość wniosków przyznanych – podpisane umowy – 3 
- ilość wniosków wypłaconych – 2 na kwotę 2 409,30 zł 
 
Likwidacja barier technicznych: 
- ilość wniosków złożonych – 5 
- ilość wniosków przyznanych – podpisane umowy -12 
- ilość wniosków wypłaconych – 11 na kwotę 30 001,30 zł 
 
Likwidacja barier architektonicznych: 
- ilość wniosków złożonych – 3 
- ilość wniosków przyznanych – podpisane umowę – 4 
- ilość wniosków wypłaconych – 1 na kwotę 9000,00 zł  
 
28 Punkt Interwencji Kryzysowej przeprowadził 69 konsultacji psychologicznych. Przeprowadzono 4 

zespoły do spraw oceny sytuacji dziecka umieszczonego w rodzinie zastępczej. Konsultacje z 
pracownikiem socjalnym – 17. Konsultacje prawnika – 4. Diagnozy rodzin zastępczych i 
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kandydatów na rodziny zastępcze – 5. Porady psychologów – 26. Konsultacje terapeuty uzależnień 
– 14. 

     29. Prowadzenie Placówki Wsparcia Dziennego „Przyjaźń” 
- bieżąca praca z uczestnikami Placówki, 
- zajęcia tematyczne, 
- wyjazd uczestników do Leśnego Parku Niespodzianek w Ustroniu. 
 

30. Realizacja projektu „Akademia Seniora” RPO WSL 9.2.2. RIT Zachodni 

Okres realizacji: 01.07.2021r.- 30.06.2023r. 
Wartość projektu: 1 369 892,47 zł 
- bieżąca praca Dziennego Domu Pomocy, 
- praca fizjoterapeuty w Dziennym Domu Pomocy, 
- wsparcie opieki wytchnieniowej dla mieszkańców Miasta Jastrzębie- Zdrój. 
 

31. Projekt „Utworzenie Centrum Usług Społecznych oraz świetlicy specjalistycznej dla mieszkańców 
ulic Gagarina i Tysiąclecia w Jastrzębiu- Zdroju” RPO WSL 9.2.2.- RIT Zachodni.  

Okres realizacji do 30.06.2023r. 
Wartość projektu 523 756,06 zł 
- kontynuacja pracy Placówki Wsparcia Dziennego dla dzieci i młodzieży przy ulicy Gagarina 
116, 
- kontynuacja pracy asystenta rodziny w Centrum Usług Społecznych. 
 

32. Rozpoczęcie realizacji projektu „Jastrzębie- Zdrój- Miasto Rodziny” RPO WSL 9.2.5 
Okres realizacji projektu: 01.01.2022- 30.06.2023 
Wartość projektu 1 042 938,86 zł 
- kontynuacja pracy opiekuna mieszkań chronionych, 
- kontynuacja pracy terapeuty uzależnień, 
- organizacja wyjazdu edukacyjnego 211 osób- (rodziny zastępcze) do Dream Parku w 
Ochabach w ramach Dnia Rodzicielstwa Zastępczego, 
- organizacja szkolenia dla kandydatów na rodziny zastępcze.   

 

Realizacja zadań w zakresie zamówień publicznych 

Ilość przygotowywanych postępowań przez Biuro ds. Zamówień Publicznych – 11, 

Ilość ofert podlegających analizie i ocenie –  33 oferty, 

Ilość postępowań rozstrzygniętych – 3 
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Realizacja zadań w zakresie kontroli audytu wewnętrznego 

Zakończono czynności kontrolne w: 

Bokserskim Klubie Sportowym JASTRZĘBIE 

Publicznym Przedszkolu nr 18 

Szkole Podstawowej nr 9 

Trwają czynności kontrolne w: 

Jastrzębskim Zakładzie Komunalnym  

Miejskim Zarządzie Nieruchomości  

Miejskiej Bibliotece Publicznej  

Miejskim Ośrodku Kultury  

Miejskim Ośrodku Sportu i Rekreacji  

Zespole Szkół Mistrzostwa Sportowego 

III Liceum Ogólnokształcącym  

Fundacji Promocji Koncepcji Kreatywnych "Implementum"   

 

Realizacja zadań w zakresie biura ds. zarządzania jakością 

1. W Biuletynie Informacji Publicznej zamieszczono 568 dokumentów. 

2. Na Platformie Konsultacyjnej przeprowadzono 9 konsultacji społecznych oraz głosowania na 
projekty zgłoszone w tegorocznej edycji Jastrzębskiego Budżetu Obywatelskiego. 

3. Zarejestrowano i rozpatrzono 7 wniosków o udostępnienie informacji publicznej. 

4. Wydano 17 upoważnień do zasobów danych osobowych oraz 8 do odbioru kluczy do pomieszczeń. 

5. Przeszkolono 4 osoby z zakresu bezpieczeństwa informacji i ochrony danych osobowych. 

6. Przeszkolono 17 osób z zakresu BHP. 
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Realizacja zadań w zakresie dialogu społecznego 

Współpraca z organizacjami pozarządowymi: 
 
I. Otwarte konkursy ofert 

Zarządzeniem Prezydenta Miasta unieważniono otwarty konkurs ofert na powierzenie zadań 

publicznych w dziedzinie ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego na rok 

2022. Na konkurs nie złożono żadnej ofert. 

II. Małe zlecenia  

Ochrona i promocja zdrowia 

Towarzystwo „Sprawni Inaczej” złożyło ofertę na realizację zadania publicznego    

pn. „ Aktywna promocja zdrowia psychicznego i zapobieganie jego zaburzeniom wśród osób 

niepełnosprawnych i ich rodziców”. Wnioskowano o dotację w kwocie 10.000 zł. Oferta została 

przyjęta do realizacji. 

III. Prowadzenie  serwisu informacyjnego dla NGO 

Na stronie internetowej miasta www.jastrzebie.pl w zakładce „organizacje pozarządowe - aktualności” 

na bieżąco umieszczano i aktualizowano informacje dotyczące funkcjonowania organizacji 

pozarządowych w tym stosowania przepisów prawa oraz możliwości pozyskania środków finansowych 

na działalność statutową zarówno ze środków z budżetu miasta jak 

i ze środków zewnętrznych. Na bieżąco dokonywano również aktualizacji wykazu organizacji 

pozarządowych.  

IV. Doradztwo dla organizacji pozarządowych 

Referat Organizacji Pozarządowych na bieżąco świadczył doradztwo dla organizacji pozarządowych w 

zakresie ich działalności statutowej, obowiązujących przepisów prawa, wypełniania dokumentacji do 

Krajowego Rejestru Sądowego oraz wniosków do ubiegania  

się o dotację z budżetu miasta. 

V. 2 nowe organizacje pozarządowe w mieście 

W mieście powstały dwie nowe organizacje pozarządowe. Pierwsza została wpisana 

 do ewidencji klubów sportowych nieprowadzących działalności gospodarczej, działających 

 w formie stowarzyszenia tj., Stowarzyszenie Lokalne Salezjańskiej Organizacji Sportowej 

Rzeczypospolitej Polskiej im. Danuty Siedzikówny „Inki” w Jastrzębiu-Zdroju z siedzibą  

przy ul. Kusocińskiego 47, 44-330 Jastrzębie-Zdrój.  Prezesem klubu  jest Pan Marek Wrucha. Druga 

organizacja to Fundacja Fanaberie, która została zarejestrowana 

 w Krajowym Rejestrze Sądowym. Prezesem fundacji jest Pan Dawid Mikołajek. Fundacja mieści się 

przy ul. Grzybowej 49 C  w Jastrzębiu-Zdroju. 

VI. Szkolenie dla jastrzębskich NGO  
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31 maja 2022 r. w Urzędzie Miasta Jastrzębie-Zdrój odbyło się bezpłatne szkolenie  

dla organizacji pozarządowych z zakresu obowiązków członków zarządów, sporządzania sprawozdań.  

Spotkanie prowadził Pan Łukasz Gorczyński z Fundacji trzeci.org.  W spotkaniu wzięło udział 17 

przedstawicieli organizacji pozarządowych. 

VII. Spotkanie dotyczące wolontariatu. 

21 czerwca 2022 roku w Jastrzębskim Centrum Organizacji Pozarządowych odbyło  

się spotkanie, na którym omówiono zasady współpracy z wolontariuszami w różnych obszarach 

tematycznych. Spotkanie prowadziły przedstawicielki Centrum Rozwoju Inicjatyw Społecznych z 

Rybnika. 

VIII. Indywidualne bezpłatne doradztwo dla organizacji pozarządowych w ramach projektu Ośrodek 

Wsparcia Ekonomii Społecznej Obszaru Rybnickiego (OWES) 

W Jastrzębskim Centrum Organizacji Pozarządowych 23 czerwca br. odbyło  

się bezpłatne indywidualne doradztwo dla organizacji pozarządowych. Organizacje zainteresowane tą 

formą wsparcia mogły zgłaszać swoje uczestnictwo w Referacie Organizacji Pozarządowych. Z 

doradztwa skorzystały 3 jastrzębskie organizacje pozarządowe. 

IX. Jastrzębski Dzień Zwierzaka.  

Rozpoczęto przygotowania do Jastrzębskiego Dnia Zwierząt, który odbędzie się 03 lipca 2022 roku w 

godz. od 16:00 do 19:00 w Jarze Południowym. W imprezie udział wezmą organizacje pozarządowe, 

jednostki miasta oraz inne podmioty działające w zakresie ochrony i pielęgnacji zwierząt.  

X. Roczny program współpracy z organizacjami pozarządowymi na 2023 rok. 

Rozpoczęto prace nad projektem Rocznego programu współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz 

podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie 

na rok 2023. Jastrzębskie organizacje pozarządowe zostały zaproszone do aktywnego udziału w 

tworzeniu ww. dokumentu poprzez zgłaszanie swoich postulatów z zakresu współpracy z miastem w 

2023 roku. Propozycje będą przyjmowane do 27 czerwca br. i posłużą do tworzenia dokumentu, który 

wyznaczy priorytetowe obszaryi formy współpracy, dziedziny, w których zostaną ogłoszone otwarte 

konkursy ofert oraz realizowane małe zlecenia. 

XI. Jednostki pomocnicze 

Wydział zapewnia bieżącą obsługę spraw związanych z funkcjonowaniem jednostek pomocniczych. 

Jest w stałym kontakcie z przewodniczącymi Zarządów Osiedli i Sołectw. W miesiącu czerwcu Wydział 

zawarł  umowy na organizacje imprez kulturalnych i sportowych w następujących jednostkach: 

Staszica, Górne i Dolne, Zdrój.  
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W Osiedlu Pionierów odbyły się trzy konkursy z dziedziny sportu pn.: „Ćwiczymy bo lubimy!!!”, „Dzień 

sportu z okazji Dnia Dziecka”, „Rodzinna spartakiada sportowa”. Zakończenie konkursów odbyło się w 

dniach 1, 7 oraz 23 czerwca 2022r., podczas których wręczono nagrody zwycięzcom.  

Zakupiono sprzęt gaśniczy wraz z oznaczeniami, stanowiące element wyposażenia Zarządu Osiedla 

Złote Łany na ul. Wiejskiej 17c. 

Na bieżąco aktualizowano na stronie internetowej miasta oraz w BIP informacje dotyczące jednostek 

pomocniczych w tym: publikowano sprawozdania roczne z działalności Zarządów Osiedli i Rad 

Sołeckich, informacje dotyczące dyżurów Przedstawicieli Zarządów Osiedli  

i Sołectw, jak również kontaktu do nich.  

2 czerwca 2022 roku wpłynęło rozstrzygnięcie nadzorcze stwierdzające nieważność uchwał 

dotyczących statutów jednostek pomocniczych. W związku z powyższym Wydział dostosował 

dokumenty do wytycznych Nadzoru. W dniach 13-20 czerwca przeprowadzono konsultacje społeczne. 

Projekty uchwał zostały przekazane także Zarządom Osiedli oraz Sołectwom. 

XII. Fundusz Sołecki 
Trwa realizacja zadań finansowanych w ramach środków z funduszu sołeckiego 2022.  

W dniach 1, 4 oraz 5 czerwca w sołectwach Bzie, Moszczenica i Ruptawa-Cisówka odbyły  

się wydarzenia kulturalno-promocyjne, o które Sołtysi wnioskowali w ramach  Funduszu Sołeckiego. 

XIII. Jastrzębska Rada Kobiet 

Jastrzębska Rada Kobiet zorganizowała kolejne posiedzenie w dniu 22 czerwca 2022 roku.  

Na spotkaniu omawiano sprawy bieżące.  

XIV. Działania na rzecz Kół Gospodyń Wiejskich 

Koła Gospodyń Wiejskich informowane są na bieżąco o istotnych sprawach. W czerwcu przesłano 

zaproszenie do VII edycji konkursu kulinarnego dla Kół Gospodyń Wiejskich „Bitwa Regionów”.  Koło 

Gospodyń Wiejskich Bzie zakwalifikowało się do kolejnego etapu.  

Wydział uczestniczył również w zebraniu Koła Gospodyń Wiejskich Górne i Dolne. 

XV. Jastrzębski Budżet Obywatelski 

23 maja 2022 roku opublikowano listę projektów ocenionych pozytywnie oraz negatywnie.  

Do 30 maja wnioskodawcy mieli czas na odwołanie od oceny. Do tego czasu dwóch wnioskodawców 

zdecydowało o wycofaniu swoich projektów, a pięciu złożyło odwołanie  

od oceny. Ostatecznie głosowanie przeprowadza się w 10 jednostkach pomocniczych tj.:   

7 Osiedlach: 1000-lecia Szeroka, Arki Bożka, Barbary, Bogoczowiec, Górne i Dolne, Gwarków, 

Zdrój, oraz 3 Sołectwach: Bzie, Moszczenica i Ruptawa-Cisówka. Pod głosowanie mieszkańców 

trafiło 10 zadań ogólnomiejskich oraz 40 osiedlowych/sołeckich. Głosowanie rozpoczęło  
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się 13 czerwca i potrwa do 24 czerwca - głosowanie tradycyjne/papierowe, a do 26 czerwca br. 

głosować będzie można przez internet. Wybór mieszkańców poznamy nie później niż  

30 lipca br.  W 11 jednostkach pomocniczych suma projektów nie przekroczyła kwoty przeznaczonej 

na daną jednostkę, przez co nie było potrzeby przeprowadzania głosowania.  

Przez cały czas wydział prowadzi działania informacyjno-promocyjne dotyczące procedury. 

Prowadzony jest FB JBO, na stronie internetowej miasta na bieżąco zamieszczane  

są informacje dotyczące JBO.  

 

Realizacja zadań w zakresie informacji, promocji i współpracy zagranicznej 

1. Przygotowaliśmy kolejny numer gazety 

2. Prowadziliśmy kampanię promocyjną Dni Miasta, a także organizowaliśmy wydarzenie. 

3. Organizujemy Festiwal Krainy Górnej Odry. 

4. Prowadzimy kampanię Jastrzębskiego Budżetu Obywatelskiego. 

5. W ostatnim miesiącu opublikowaliśmy 72 newsy na stronie miejskiej. 

 

Realizacja zadań w zakresie edukacji 

1. W miesiącu czerwcu zakończyła się rekrutacja uzupełniająca do Publicznych Przedszkoli w 

Jastrzębiu-Zdroju. Pozostało 100 wolnych miejsc po rekrutacji.  

2. Miasto Jastrzębie-Zdrój dnia 9 czerwca 2021 r. zawarło umowę nr 135/2021/25/EE/ap/D  

z Wojewódzkim Funduszem Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Katowicach na 

dofinansowanie zadania pn. „Zielona Pracownia w SP z Oddziałami Integracyjnymi Nr 5  

w Jastrzębiu-Zdroju – Zielone laboratorium kreatywności. Kwota dotacji, która została przyznana 

wynosi 40 000,00 zł natomiast Miasto zabezpieczyło wkład własny do zadania w kwocie 10 000,00 

zł.  

3. 9 czerwca 2021 roku zawarto dwie umowy ze Stowarzyszeniem Kreatywnych Nauczycieli na 

realizację zadań publicznych poza trybem otwartego konkursu ofert tzw. „małe granty” w 

dziedzinie edukacji. W ramach zawartych umów zostaną zrealizowane następujące zadania „Dzień 

innowacyjnego pracodawcy” oraz Aplikacja informacyjna dotycząca edukacji zawodowej. Łączne 

dofinansowanie obu zadań wynosi 15 450,00 

4.   W wyznaczonym zarządzeniem terminie (tj. do 20 kwietnia) dyrektorzy szkół                                  i 

placówek oświatowych złożyli wnioski o dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli na 

semestr letni roku akademickiego 2020/2021. Spośród 28 złożonych wniosków 23 wnioski spełniało 
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ustalone kryteria i zostało zakwalifikowane do dofinansowania a pięć zostało zakwalifikowanych 

negatywnie. Kwota dofinansowania wynosi do 60% poniesionej przez nauczyciela w 2021r. opłaty.  

5. W miesiącu maju zostały wypłacone dotacje na dofinansowanie realizacji zadań jednostek 

oświatowych w zakresie kształcenia, wychowania i opieki, w tym kształcenia specjalnego  

i profilaktyki społecznej zgodnie z art.: 12, 15, 17 ust. 3, art. 21 ust. 3, art. 25 ust. 1, art. 26 ust. 1 i 2, 

art. 30 ustawy z dnia  27 października 2017 r. o finansowaniu zadań oświatowych (t.j.Dz.U.2020.2029) 

dla niepublicznych przedszkoli, szkół publicznych i niepublicznych, poradni logopedycznych, ośrodka 

rewalidacyjnego dla dzieci głęboko upośledzonych łącznie w wysokości  2 067 483,24 zł. 

6. Trwają prace związane z analizą wniosków pracodawców ubiegających się o środki Funduszu Pracy 

z tytułu dofinansowania kosztów kształcenia młodocianych pracowników, którzy ukończyli naukę 

zawodu / przyuczenie do wykonywania określonej pracy. 

 

Realizacja zadań w zakresie kultury, sportu i turystyki 

 
1. Prace związanie z przedsięwzięciem pn.„Talenty Miasta Jastrzębie-Zdrój –II Edycja” m.in. 9 czerwca 

odbyło się spotkanie z Jastrzębską Radą Kultury w sprawach organizacyjnych, poznanie nowych 
członków oraz omówienie współpracy i szerszego wśród mieszkańców rozpropagowania konkursu. 

2. Formalności związane z wydaniem odpisu z księgi rejestrowej instytucji kultury. 
3. Realizacja procedury konsultacji projektu Uchwały w sprawie nadania Statutu instytucji kultury. 
4. Współpraca z klubami i stowarzyszeniami realizującymi zadania w dziedzinie kultury i sportu, 

wizytacje zajęć oraz uczestniczenie w imprezach w ramach wykonywanych zadań.  
5. 11 czerwca br. podczas obchodów Dni Jastrzębia-Zdroju uhonorowano zawodników, trenerów za 

osiągnięcia sportowe za ubiegły rok. Trwają prace związane z procedurą formalną przekazania 
nagród pieniężnych i wyróżnień dla  zawodników za osiągnięte wyniki sportowe oraz dla trenerów 
prowadzących szkolenie zawodników osiągających wysokie wyniki sportowe  
w międzynarodowym lub krajowym współzawodnictwie sportowym.   

6. Prace związane z przygotowaniem dyspozycji wypłaty dotacji podmiotowej dot. Miejskiego 
Ośrodka Kultury, Miejskiej Biblioteki Publicznej oraz Instytutu Dziedzictwa i Dialogu – Łaźnia 
Moszczenica w Jastrzębiu-Zdroju. 

7. Wydawanie opinii organu nadzoru dla Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji. 
8. Przygotowanie dyspozycji przekazania środków finansowych dla stypendystów zajmujących się 

twórczością artystyczną, upowszechnianiem kultury  realizujących projekty w dziedzinie kultury  
w 2022 r. 
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Realizacja zadań przez Miejską Bibliotekę Publiczną 

 LITERACKA NOC KUPAŁY * w Parku Zdrojowym 
- Warsztaty florystyczne  
- Warsztaty zielarskie  
- Sztuka wyplatania z wikliny – warsztaty wikliniarskie 
- Warsztaty tworzenia słowiańskich lalek 
- Warsztaty bibułkarskie  
- Koncert zespołu DAJ OGNIA  

* Wydarzenie dofinansowano ze środków Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego pochodzących             
z Funduszu Promocji Kultury  
 
 XXI OGÓLNOPOLSKI TYDZIEŃ CZYTANIA DZIECIOM – Polscy autorzy dla klimatu!  

- BESTIARIUSZ SŁOWIAŃSKI – spotkanie autorskie z WITOLDEM VARGASEM; 
- ŚLĄSKIE STRASZKI – spotkanie autorskie z WALDEMAREM CICHONIEM; 
- CZYTANIE KSIĄŻEK przez zaproszonych gości, przedstawicieli Policji, Straży miejskiej, Straży 
Pożarnej i Jastrzębskiego Klubu Hokejowego GKS Jastrzębie; 
 

 POROZMAWIAJMY O KSIĄŻKACH: MANUELA GRETKOWSKA „POETKA I KSIĄŻĘ”; 
 SPOTKANIA Z OPOWIEŚCIĄ – warsztaty storytellingu prowadzone przez MATEUSZA ŚWISTAKA; 
 STOLIKI JĘZYKOWE: JĘZYK POLSKI DLA OBCOKRAJOWCÓW; 
 PĘDZELEK, GENIUS – warsztaty artystyczne dla dzieci; 
 JASNOWIDZE – wystawa pokonkursowa zorganizowana przez Wydawnictwo Dwie Siostry na 

projekt książki ilustrowanej dla dzieci; 
 WYSTAWA MALARSTWA PIOTRA BOMERSBACHA. 

 

Realizacja zadań przez Miejski Ośrodek Kultury 

22 maja w kinie Centrum dobył się pokaz sekcji działających w Miejskim Ośrodku Kultury w klubie 
„Kaktus” -„Nasze pasje”.  

29 maja Miejski Ośrodek Kultury we współpracy z Instytutem Dziedzictwa i Dialogu Łaźnia Moszczenica 
zorganizował VI PIKNIK W KURORCIE. Program imprezy obejmował m.in.  widowisko muzyczno-
teatralne, koncerty, zabawy, dancing pod gwiazdami, a dla najmłodszych przygotowano miasteczko 
cyrkowe, warsztaty kulturalne czy retro-zabawy.  

Od 30 maja do 2 czerwca z okazji Dnia Dziecka  w kinie „Centrum” zorganizowano dodatkowe seanse 
dla szkół i przedszkoli. 

5 czerwca w Parku Zdrojowych odbył się miejski Dzień Dziecka. Program obejmował: m.in. występ 
„Tulinki Band Show”, występ brzuchomówcy Piotra Boruty - „Świat według Chochera”,  pokaz baniek 
mydlanych i szczudlarzy, dyskotekę dla dzieci, pokazy, konkursy, zabawy.  
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Miejski Ośrodek Kultury był współorganizatorem Dni Jastrzębia. W  niedzielę 12 czerwca w Parku 
Zdrojowym zabrzmiała muzyka świata. Program widowiska obejmował największe hity operetkowe  
i operowe oraz najpiękniejsze znane melodie świata.  

W Galerii Sztuki Epicentrum odbyły się interaktywne zajęcia z wykorzystaniem wystawy JASNOWIDZE,  
w których udział wzięły dzieci i młodzież z jastrzębskich szkół.  

W dalszym ciągu uchodźcy z Ukrainy, którzy znaleźli schronienie w naszym mieście mogą korzystać z 
darmowej oferty kulturalnej, którą przygotował Miejski Ośrodek Kultury m.in. zajęcia taneczne, 
ruchowe i plastyczne dla dzieci, młodzieży i dorosłych. 

W świetlicach i klubach Miejskiego Ośrodka Kultury zorganizowano szereg zajęć edukacyjno-
artystycznych, konkursów, warsztatów dla dzieci, młodzieży i seniorów, natomiast w Galerii Historii 
Miasta odbywały się lekcje muzealne dla uczniów szkół podstawowych i średnich oraz przedszkoli. Cały 
czas prowadzone są również zajęcia ze stałymi uczestnikami w ramach zespołów, sekcji i kół 
zainteresowań. 

Imprezy organizowane we współpracy z podmiotami zewnętrznymi: 

 Przedstawienia dla dzieci w wykonaniu Teatru Narodowego Wrocław w kinie „Centrum” 

 „Koncert dla szpitala” w kinie „Centrum” 

 „Lekcje w kinie” – Centrum Edukacji Filmowej – Wołomin w kinie „Centrum”  

 
Wystawy:  
W tym czasie udostępnione były do zwiedzania: 
 
Galeria Sztuki Epicentrum 

„JASNOWIDZE” – na wystawie eksponowane jest 48 prac wybranych z ponad 520 nadesłanych na 
konkurs na projekt ilustrowanej książki dla dzieci zorganizowany przez wydawnictwo Dwie Siostry.  
 
„PLUSZAK Z CELEM” – ekspozycja przytulanek wytwarzanych rzemieślniczo, o unikatowym charakterze, 
inspirowanych naturą, z których dochód przeznaczony jest na cele charytatywne. Marka Uchatka 
została powołana przez artystkę, architektkę Beatę Cyruchin. 
 
Galeria Historii Miasta  
 
Wystawy czasowe: 
 „MARYJA MATKA LUDU” wystawa oleodruków maryjnych  
 „KULTOWY PRL” przedmioty użytkowe i dekoracyjne wystawy stałe: 

 „Chata śląska” 
 „Historia węglem pisana” 
 „Henryk Sławik z Szerokiej” 
 „Moje M” 
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Realizacja zadań przez Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji 

 

Trzy dni trwał  pierwszy ZBIJAK CUP 2022 MISTRZOSTWA JASTRZĘBIA-ZDROJU  zorganizowany wraz 
Akademia Talentów Jastrzębski Węgiel, udział wzięło ok 200 uczniów jastrzębskich szkół, nie zabrakło 
kibiców, najlepsi otrzymali pamiątkowe medale i puchary. 

2 czerwca w czwartek rozegrano Czwartek Lekkoatletyczny w których wzięło udział ponad  50 młodych 
uczniów ze Szkół Podstawowych z Jastrzębia-Zdroju i Turzy Śląskiej. Każdy  startował w dwóch 
konkurencjach co przełożyło się na 104 indywidualne starty. Rywalizacja toczyła się w trzech 
kategoriach z podziałem na dziewczęta i chłopców: 2011            i młodsi, 2010 oraz 2009. Każdy wziął 
udział w jednej konkurencji biegowej i jednej technicznej. 

Po dwuletniej przerwie z powodu pandemii wróciliśmy do organizacji głównych obchodów Dni Miasta 
Jastrzębie-Zdrój, na stadionie bawiło się ponad 7 tys. mieszkańców podczas koncertów zespołów: 
TABU, STRACHY na LACHY oraz KULTU. 

11 czerwca rozpoczęliśmy sezon na Kąpielisku ZDRÓJ, wcześniej uruchomiliśmy „wodny plac zabaw” 
na Ośrodku Wypoczynku Niedzielnego.  

Od 14 czerwca dostępna jest oferta LATO z MOSIR-em, w ramach, której przygotowaliśmy zajęcia dla 
dzieci i młodzieży, wycieczki, rajd rowerowy, zawody, turnieje, warsztaty, koncerty, „półkolonie”, na 
które otrzymaliśmy dofinansowanie z Fundacji JSW. 

 

Narady 

1. Narada z działań miękkich- 2 
2. Narada Prezydenta Miasta, Zastępców Prezydenta Miasta, Sekretarza i Skarbnika-przedstawiająca 

wnioski finansowe oraz ich akceptowanie – 4 
3. Spotkanie Prezydenta Miasta, Zastępców Prezydenta Miasta , Sekretarza i Skarbnika dot. ogólnych 

spraw funkcjonowania Urzędu- 5 
4. Spotkania z naczelnikami -1 
5. Narada Komunalna- 2 

 

PREZYDENT MIASTA 

         /-/ Anna Hetman 

 

 


