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Jastrzębie-Zdrój, 26.05.2022 r. 

IP.0057.00005.2022 

 

Informacja Prezydenta Miasta 

na sesję Rady Miasta 26 maja 2022 roku 

 

Od 28 kwietnia do 26 maja zostały zrealizowane następujące zadania: 

 

Realizacja zadań w zakresie budżetu 

 

W okresie od 29 kwietnia do 23 maja br. podjęłam 14 zarządzeń w sprawie zmiany budżetu Miasta 

Jastrzębie-Zdrój na 2022 rok i 2 zarządzenia w sprawie zmiany budżetu Miasta Jastrzębie-Zdrój na 2022 

rok w zakresie zadań administracji rządowej i innych zleconych odrębnymi ustawami. 

Powyższe decyzje spowodowały zwiększenie planu dochodów bieżących o kwotę 1 290 234,26 

zł i wydatków o kwotę 1 290 234,26 zł, w tym: wydatków bieżących o 1 235 420,26 zł i wydatków 

majątkowych o 54 814 zł. 

Po uwzględnieniu powyższych zmian i zmian wynikających z projektu Uchwały Rady Miasta złożonego 

na sesję w dniu 26 maja br. plan budżetu Miasta na 2022 rok kształtuje się następująco: 

1. dochody ogółem wynoszą     542 149 712,94 zł, 

2. wydatki ogółem wynoszą      646 209 226,88 zł, 

3. przychody wynoszą               110 059 513,94 zł, 

4. rozchody wynoszą                      6 000 000,00 zł, 

5. deficyt budżetu Miasta na 31.12.2022 rok wynosi 104 059 513,94 zł i stanowi 19,20% ogólnych 

dochodów. 

Realizacja zadań w zakresie podatków i opłat 

a) przyjął  153 deklaracji i informacji podatkowych oraz dokonano ich analizy i weryfikacji, 

b) prowadził  postępowania podatkowego w tym wystawiono: 

 93 postanowień 

 234 decyzji 

 8 zaświadczeń 

c) dokonano kontroli formalno-rachunkowej 93 otrzymanych dokumentów księgowych (poza 

ewidencja SOD), 
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d) zaksięgowano 11 820 wpłat z tytułu zrealizowanych dochodów budżetowych  zgodnie z wyciągami 

bankowymi, 

e) prowadził windykację należności w tym wystawiono:  

 242 postanowień o zaksięgowaniu wpłaty 

 4  decyzji 

 63 upomnień 

 17  tytuły wykonawcze 

 70 wezwań do zapłaty na zaległości o charakterze cywilnoprawnym 

 132  faktur VAT sprzedaży 

 46 not księgowych 

 28 spraw przekazano do Biura Radców Prawnych celem wszczęcia egzekucji sądowej  

f) dokonano kwalifikacji podatku VAT - 698 faktur VAT zakupu, 

g) prowadził egzekucję należności pieniężnych 146 zajęć: rachunków bankowych, wierzytelności, 

wynagrodzenia za pracę, świadczeń ZUS, 

h) dokonał weryfikacji 63 otrzymanych tytułów wykonawczych, 

i) wysłano 212 wniosków o udostępnienie danych o dłużnikach. 

 

Realizacja zadań w zakresie infrastruktury komunalnej i inwestycji 

Trwa realizacja następujących zadań inwestycyjnych:  
1. W tracie realizacji: 

- rewitalizacja obiektu Łazienek III w Parku Zdrojowym, 
- plac Zdrojowy, 
- roboty budowlane „Łaźnia Moszczenica”, 
- termomodernizacja budynku ul. Wrocławska 2 – trwają odbiory,, 
- przebudowa skrzyżowania ulic Armii Krajowej - Ranoszka z os.  Złote Łany, 
- budowa wiaduktu i ronda na Al. Piłsudskiego, 
- przebudowa i termomodernizacja ZS nr 5 i CKZ, 
- przebudowa wiaduktu w ciągu DW 933 ul. Pszczyńska, 
- przebudowa schodów (za byłym PEC) oraz ciągów pieszych od ul. Opolskiej do ul. Wrocławskiej, 
- przebudowa ul. Wyzwolenia od ul. Kołłątaja do ul. Żwirki i Wigury, 
- dostosowanie Sali lekcyjnej do potrzeb pracowni techniki samochodowej w ZSZ, 
- przebudowa ul. Majowa, 
- modernizacja ul. Truskawkowej i dróg sąsiednich, 
- budowa elementów organizacji ruchu: próg ul. Wielkopolska i ul. Pomorska, korekta przejścia  

ul. Śląska – Mazurska 
- podświetlenie przejść dla pieszych, 
- zagospodarowanie terenu przy starej szkole SP 18 II etap. 
- budowa sygnalizacji świetlnej na skrzyżowaniu ul. Warszawskiej z ul. Poznańską i Porozumienia 

Jastrzębskiego. 
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Trwają prace projektowe:  
1. Budowa chodnika przy ul. Powstańców Śl. w Jastrzębiu-Zdroju – w trakcie poprawiania przez 

wykonawcę projektu. 
2. Wiadukt drogowy w ciągu ul. Traugutta. 
3. Budowa i przebudowa ul. Jesionowa. 
4. Przebudowa skrzyżowania Cieszyńska – Libowiec – Kilińskiego  - złożenie do Marszałka o ZRID. 
5. Zmiana niwelety ul. Majowej i połączenie z ŻSR. 
6. Przedszkole w Zdroju – złożono wniosek na pozwolenie na budowę. 
7. Budynek dawnego ZS nr 7 (Kaszubska) rozbudowa na potrzeby kształcenia specjalnego (dla ZS nr 

9  
i Przedszkola Specjalnego) – w trakcie. 

8. Przebudowa przedszkola PP26 – trwa weryfikacja. 
9. „Cztery pory roku” –  plac przy ul Śląskiej. 
10. Zagospodarowanie OWN – trwa weryfikacja. 
11. Projekt schodów terenowych ul. Poznańska, os. 1000-lecia, Krasickiego. 
12. Projekt zamienny budynku Łazienek II na potrzeby USC. 
13. Zagospodarowanie terenów rekreacyjno – wypoczynkowych przy ul. Wodzisławskiej. 
14. Centrum Porozumienia Jastrzębskiego – drugi etap Łaźni Moszczenica – złożono wniosek o 

pozwolenie na budowę. 
15. Punkt Selektywnego Zbierania Odpadów Komunalnych (PSZOK). 
16. Trampoliny ul. Graniczna, street workout ul. Krakowska, siłownia ul. Beskidzka (BOB). 
17. Sprawnościowy plac zabaw dla dzielnicy Bzie. 
18. Zielona klasa przy SP20 na oś. Chrobrego. 
 
Zakończono:  
1. Oświetlenie ul. Sportowa i ul. Łąkowa, 
2. Tor treningowy OCR&Ninja  (Małpi Gaj na os. Pionierów) (BOB). 
3. Trampoliny na os. Arki Bożka (BOB). 
4. Remont chodnika ul. Bogoczowiec i ul. Wrocławska, 
 

 

Realizacja zadań przez Miejski Zarząd Nieruchomości 

I. CZYNNOŚCI W ZAKRESIE ADMINISTROWANIA WYKONANE OD OSTATNIEJ SESJI RADY MIASTA: 

1. Rozpoczęto I etap koszenia. 

2. Przeprowadzono przetargi na najem lokalu użytkowego: 

-unieważniono przetarg na najem lokalu przy ul. 1 Maja 39 z przeznaczeniem na działalność 
gastronomiczną na dzień 25.04.2022 r. z uwagi na niezgodność złożonej oferty z wymogami, 

- rozstrzygnięto przetarg na lokal przy ul. Wrzosowej 8A z przeznaczeniem na działalność usługowo – 
handlową na dzień 26.04.2022 r., najemca Piekarnia „KOZIELSKI” Sp.z o.o. 

3. Przejęto 1 lokal komunalny, 2 lokale socjalne, 2 lokale użytkowe.  

4. Zasiedlono 1 lokal komunalny, 2 lokale socjalne. Przekazano  4 lokale użytkowe. 

5. Wykonano prace porządkowe na terenach administrowanych przez MZN. Kontrola utrzymania 
terenów zielonych na obsługiwanych rejonach oraz zewnętrznych będących w administrowaniu MZN. 
Kontrola opróżniania i wywozu odpadów komunalnych na zasobach administrowanych i zarządzanych 
przez MZN. 
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6. W Programie o świadczenia wzajemne w związku z odpracowaniem zaległości objętej 
porozumieniem nikt nie bierze udziału.. W okresie od 01.01.2022 r. do 01.04.2022 r. odpracowano 
788,00 zł. 

II. Liczba osób zatrudnionych w Miejskim Zarządzie Nieruchomości w związku z pisemnymi umowami 
z Powiatowym Urzędem Pracy w Jastrzębiu-Zdroju oraz skierowanych przez Sąd Rejonowy: 

1. Liczba skazanych, skierowanych, którzy zgłosili się do odbycia kary ograniczenia wolności/prac 
społecznie – użyteczny - 2 osoby 

2. Liczba osób odbywających staż dla bezrobotnych - 1 osoba   

3. Liczba osób zatrudnionych z ramach robót publicznych - 2 osoby 

III. Działalność bieżąca: 

INWESTYCJE ZREALIZOWANE 

1. Likwidacja barier architektonicznych - Dostawa 7 pętli indukcyjnych wraz z ich montażem, 
uruchomieniem oraz przeszkoleniem pracowników w zakresie obsługi. Dokonano wyboru oferty przez 
PRO- ROCK AV SYSTEM Sp. z o.o. Wartość umowy nr 34/DL/2022z dnia 15.04.2022 r. wynosi 11 550,00 
zł. Odbiór nastąpił w terminie 12.05.2022r. 

INWESTYCJE W TRAKCIE REALIZACJI 
1. Likwidacja barier architektonicznych - Zaprojektowanie, wykonanie, dostawa i montaż 3 tablic 
informujących o rozkładzie pomieszczeń w budynku w sposób wizualny i dotykowy (tyflografika) w 
budynkach użytkowych w celu ułatwienia dostępności otoczenia osobom niepełnosprawnym. 
Dokonano wyboru oferty przez Wojciecha Nowickiego NOWE STUDIO. Wartość umowy wynosi 31 
787,95 zł. Zakończenie prac przewidziane jest na dzień 18.05.2022 r. 

2. Przebudowa kanalizacji sanitarnej przy ul. Niepodległości 61 – zostanie przeprowadzone 
postępowanie. Kwota wniosku wynosi36 286,11 zł. 

3. Opracowanie dokumentacji projektowej dla zagospodarowania działek administrowanych przez 
Miejski Zarząd Nieruchomości w Jastrzębiu-Zdroju - Opracowanie dokumentacji projektowej działek nr 
1722/61 przy ul. Szarych Szeregów i działki nr 3591/54 przy ul. Wyspiańskiego . Dokonano wyboru 
oferty przez firmę Artur Pióro E-TECHNIKA. Wartość umowy nr 32/DL/2022 z dnia 06.04.2022 r. wynosi 
22 263,00 zł. Zakończenie prac przewidziane jest na dzień 06.07.2022 r. 

4. Opracowanie dokumentacji projektowej dla zagospodarowania działek administrowanych przez 
Miejski Zarząd Nieruchomości w Jastrzębiu-Zdroju - Opracowanie dokumentacji projektowej wraz z 
niezbędnymi uzgodnieniami w zakresie zagospodarowania działki nr 1662/226 przy ul. Pszczyńskiej. 
Dokonano wyboru oferty przez firmę Land Art Projekt S.C. Umowa nr 33/DL/2022 została podpisana 
dnia 08.04.2022 na kwotę 4 883,10 zł. Zakończenie prac przewidziane jest na dzień 08.07.2022 r. 

5. Sołectwo Ruptawa – remont pomieszczeń sali spotkań wraz z zapleczem kuchennym ul. Cieszyńska 
101 – I przetarg został unieważniony z powodu niewystarczających środków finansowych. Zostanie 
przeprowadzone kolejne postępowanie. Kwota wniosku wynosi 40 000 zł. 

REMONTY W TRAKCIE: 

1. Remonty lokali mieszkalnych (pustostany) w budynkach mieszkalnych - remont lokali mieszkalnych 
(pustostany) komunalnych,w tym na najem socjalny. Dokonano wyboru oferty przez firmę Jacek 
Gawełczyk. Umowa nr 35/DL/2022 została podpisana dnia 15.04.2022 na kwotę 400 000,00 zł. 
Zakończenie prac przewidziane jest na dzień 15.11.2022 r. 
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Realizacja zadań w zakresie funduszy pomocowych 

1. Trwa realizacja projektu pn. „Profesjonalne pracownie 3 w Jastrzębiu – Zdroju”, 
dofinansowanego w ramach w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 
Śląskiego na lata 2014-2020, działanie 12.2 Infrastruktura kształcenia zawodowego. Obecnie 
trwają prace nad przygotowaniem dokumentacji  związanej z opisem przedmiotu zamówienia  
niezbędnego dla przygotowania  procedury przetargowej dotyczącej  wyposażenia: 

 Pracowni  Mechanik oraz dwóch pracowni Informatycznych w Zespole Szkół  Specjalnych   
nr 9  w Jastrzębiu – Zdroju, 

 Pracowni Mechanik pojazdów samochodowych w Zespole Szkół Zawodowych, 
 Pracowni i warsztatów szkolnych dla zawodu technik hotelarstwa w Zespole Szkół nr 2                      

w Jastrzębiu – Zdroju. 

2. Trwa realizacja projektu pt. „Poprawa efektów kształcenia w I Liceum Ogólnokształcącym 
z Oddziałami Dwujęzycznymi im. Stanisława Staszica w Jastrzębiu-Zdroju”, dofinansowanego w 
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego, działanie 11.1  
Ograniczenie przedwczesnego kończenia nauki szkolnej oraz zapewnienie równego dostępu do 
dobrej jakości edukacji elementarnej, poddziałanie 11.1.4 Poprawa efektywności kształcenia.  

 Doposażenie zaplanowane w projekcie dostarczono w 2021 r. Całkowita wartość 
 realizowanego projekty wynosi 368 538,87 zł, z czego wkład Funduszy Europejskich to  kwota 
 331 684,98 zł. 

3. Trwa realizacja projektu pn.  „Nauka naszą pasją – rozwijanie metody eksperymentu w edukacji 
matematyczno-przyrodniczej oraz nauka języków obcych w Szkole Podstawowej nr 19 im. 
Juliana Tuwima w Jastrzębiu-Zdroju”, dofinansowanego w ramach Regionalnego Programu 
Operacyjnego Województwa Śląskiego, działanie 11.1  Ograniczenie przedwczesnego kończenia 
nauki szkolnej oraz zapewnienie równego dostępu do dobrej jakości edukacji elementarnej, 
poddziałanie 11.1.4 Poprawa efektywności kształcenia. 

 Całkowita wartość realizowanego projektu wynosi 424 892,25 zł, w tym dofinansowanie 
 z UE to kwota 361 158,41 zł oraz z Budżetu Państwa 21 244,61 zł. 

4. Trwa realizacja projektu pn.  partnerskiego  pn.  Wsparcie dla szkolnictwa zawodowego 
w jastrzębskich szkołach. dofinasowanego  w ramach Osi priorytetowej 11. Wzmocnienie 
potencjału edukacyjnego; Działania 11.1. Ograniczenie przedwczesnego kończenia nauki 
szkolnej oraz zapewnienie równego dostępu do dobrej jakości edukacji elementarnej, 
kształcenia podstawowego i średniego; 11.1.4. Poprawa efektywności kształcenia ogólnego. 
Projekt jest realizowany w 4 zespołach szkół tj., ZS 2, ZS 6, ZSS9 oraz ZSZ. 
 W ramach w/w projektu ogłoszono przetarg na dostawę  wyposażenia pracowni ekonomicznej 
oraz logistycznej w Zespole Szkół Nr 2 w Jastrzębiu-Zdroju.  
 
Dostarczono do ZS 2 w ramach I części postępowania: sprzęt komputerowy – 60 laptopów, 
urządzenie wielofunkcyjne, głośniki komputerowe, oprogramowanie.   Kwota doposażenia- 
175 767 zł ,  
W ramach części II dostarczono: laminator, niszczarka do dokumentów, bindownica, pilot do 
prezentacji, 10 szt. czytnik kodów kreskowych , 10 sztuk drukarki kodów kreskowych i etykiet 
logistycznych. Kwota doposażenia- 9 618, 60 zł 
 

5. Trwa realizacja projektu pn. „26 lat współpracy miast Jastrzębie-Zdrój, Karwina, Hawierzów”. 
Miasta przygotowują się do realizacji projektu po wprowadzonych zmianach. Dwudniowa 
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konferencja podsumowująca współpracę zastąpiona została webinarem (planowana data 
15.06.22), do udziału w którym zaproszeni zostaną realizatorzy współpracy transgranicznej                          
z Jastrzębia-Zdroju, Karwiny i Hawierzowa m.in.: jednostki organizacyjne, stowarzyszenia, kluby 
sportowe, szkoły, straże pożarne, straże miejskie, szpital. W ramach tego projektu 
przygotowywane jest badanie ankietowe. Miasta opracowały kwestionariusz ankiety, która na 
przełomie kwietnia i maja ma trafić do podmiotów reprezentujących: kulturę, sport, turystykę, 
edukację, młodzież, politykę senioralną, bezpieczeństwo publiczne, ochronę zdrowia i rozwój 
lokalny z obszaru trzech miast. Wyniki badania przedstawiane będą na planowanym 
webinarium.  

6. Trwa realizacja projektu „Żelazny szlak rowerowy - wsparcie dla EKOturystyki”. Na wniosek 
partnera projektu - miasta Karwina - wystąpiono z wnioskiem o zmianę dotyczącą wydłużenia 
czasu realizacji projektu do 28.10.2022. Do realizacji pozostały: montaż stacji do ładowania 
rowerów elektrycznych po stronie czeskiej oraz wypracowanie modelu zarządzania Żelaznym 
Szlakiem Rowerowym.  

7. 21.04.2022 w Hawierzowie odbyło się spotkanie stałego zespołu ds. projektów 
transgranicznych. Wiceprezydenci miast Jastrzębie-Zdrój, Karwina i Hawierzów wraz z 
zespołami projektowymi przygotowują się do nowej perspektywy finansowej UE pod kątem 
planowania wspólnych projektów transgranicznych. Spotkanie prowadzone było przez 
Dyrektora polskiej części Euroregionu Śląsk Cieszyński – Bogdana Kasperka, który na bieżąco 
zapoznaje miasta z aktualnymi informacjami dotyczącymi nowego programu Interreg VI-A 
Republika Czeska – Polska.  

8. Opracowano i złożono raporty z trwałości projektów transgranicznych: 
 „Razem przeciw powodzi” 
 „Zintensyfikowanie współpracy transgranicznej straży miejskich w Karwinie                                           

i Jastrzębiu-Zdroju”  
 „Łączność ponad granicami -Zintensyfikowanie komunikacyjnego potencjału                                   

SM Jastrzębie-Zdrój z MP Karwina” 
 „Analiza odtworzenia linii kolejowej w Jastrzębiu-Zdroju w kontekście regionalnych                               

i transgranicznych połączeń kolejowych” 
 

9. 19.04.2022 podpisano umowę na dofinansowanie projektu złożonego przez Jastrzębie-Zdrój do 
konkursu grantowego „Cyfrowa Gmina” realizowanego w ramach Programu Operacyjnego 
Polska Cyfrowa na lata 2014 – 2020 Oś V. Rozwój cyfrowy JST oraz wzmocnienie cyfrowej 
odporności na zagrożenia - REACT-EU. Dzięki dofinansowaniu w wysokości 751.569,24 zł Urząd 
Miasta zostanie doposażony w nowoczesny sprzęt IT niezbędny do działania systemu 
świadczenia e-usług oraz jego poszczególnych modułów. Zakupiony sprzęt ma usprawnić 
obsługę interesantów w sytuacjach losowych np. lockdown.  Obowiązkowym elementem 
projektu jest diagnoza cyberbezpieczeństwa Urzędu, a jej wyniki posłużą do podniesienia 
poziomu cyberbezpieczeństwa systemów informatycznych urzędu.  

10. Miasto podpisało umowę na dofinansowanie projektu „Granty PPGR - Wsparcie dzieci                                  
i wnuków byłych pracowników PGR w rozwoju cyfrowym” w ramach Programu Operacyjnego 
Polska Cyfrowa w wysokości 197 500,00 zł. Środki te przeznaczone zostaną na zakup 79 
laptopów dla dzieci z naszego miasta. Aktualnie ogłoszono postępowanie na zakup laptopów. 
Przygotowywana jest procedura monitoringu.   

11. Na 13 posiedzeniu Euroregionalnego Komitetu Sterującego Interreg V-A CZ-PL Euroregionu 
Śląsk Cieszyński został zatwierdzony do dofinanowania kolejny polsko-czeski projekt Jastrzębia-
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Zdroju oraz Karwiny pt.” MURALowa współpraca”  W tym projekcie proponujemy nową formę 
transgranicznej aktywności - wypracowanie transgranicznej wycieczki tematycznej "Trasą 
murali pogranicza" opartej o powstałe w projekcie wielkopowierzchniowe murale: 2 murale 
pionowe w Karwinie i 1 mural poziomy 3D w Jastrzębiu-Zdroju -  nawiązujące do charakteru i 
historii tych miast.  Wartość projektu to 68 041,84 Euro, dofinansowanie z EFRR 57 835,56 Euro 
(85%), Budżet państwa 1 638,05 Euro (5%) , wkład własny 8 568,23Euro (10%) 

 

Realizacja zadań w zakresie architektury 

 
Wydano: 
- pozwoleń na budowę/rozbiórkę  – 34 

- odmowa pozwolenia na budowę - 1 

- zgłoszenie z proj. budowlanym – 13 

- zgłoszeń  robót budowlanych – 28 

- zaświadczeń i wyrysów  z miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego – 51 
 

 

Realizacja zadań w zakresie mienia i nadzoru właścicielskiego 

 wydał 13 decyzji w sprawie wyłączenia gruntów rolnych z produkcji rolniczej,  

 wydał 27 zaświadczeń potwierdzających przekształcenie prawa użytkowania wieczystego gruntu 

zabudowanego na cele mieszkaniowe w prawo własności nieruchomości, 

 udzielił bonifikaty w wysokości 99% od jednorazowej opłaty z tytułu przekształcenia prawa 

użytkowania wieczystego w prawo własności, 

 wydał 5 informacji o opłacie jednorazowej z tytułu przekształcenia prawa użytkowania wieczystego w 

prawo własności, 

 sporządził korektę do deklaracji rocznej na podatek od nieruchomości stanowiących własność 

Miasta, 

 prowadził 9 spraw dotyczących uzgodnień lokalizacji inwestycji na działkach stanowiących własność 

Miasta, 

 prowadził 2 sprawy dotyczące zajęcia nieruchomości stanowiących własność Miasta, udostępnianych 

inwestorom na cele związane z budową infrastruktury technicznej, 

 ustanowił służebność przesyłu na nieruchomości Miasta, położonej przy ul. Okrzei, na rzecz TAURON 

Dystrybucja S.A., realizując Uchwałę Rady Miasta Jastrzębie-Zdrój z dnia 24.06.2021 r., 

 ustanowił służebność przesyłu na nieruchomości Skarbu Państwa, położonej przy ul. Armii Krajowej, 

na rzecz TAURON Dystrybucja S.A., realizując Zarządzenie Prezydenta Miasta Jastrzębie-Zdrój z dnia 

12.08.2021 r., 
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 12.05.2022 r. Miasto Jastrzębie-Zdrój nabyło prawo własności gruntu stanowiącego własność osób 

fizycznych na podstawie umowy notarialnej w drodze oświadczenia o wykonaniu prawa pierwokupu, 

dz. nr 346/24 o pow. 0,2693, obręb Borynia,  za cenę 280.000,00 zł, 

 29.04.2022 r. odbyło się Walne Zgromadzenie Członków Stowarzyszenia Rozwoju i Współpracy 

Regionalnej „Olza”, 

 5.05.2022 r. odbyło się posiedzenie Zarządu Związku Gmin i Powiatów Subregionu Zachodniego 

Województwa Śląskiego z siedzibą w Rybniku w trybie korespondencyjnym. Podjęto uchwałę 

w sprawie: objęcia patronatem honorowym projektu pn. „RowerON 2022 – Wsiadaj na koło, będzie 

wesoło”, 

 w dniach 12-13 maja 2022 r. odbyło się wyjazdowe posiedzenie wójtów, burmistrzów, prezydentów i 

starostów samorządów lokalnych Euroregionu Śląsk Cieszyński, 

 24.05.2022 r. odbyło się posiedzenie Zarządu Związku Gmin i Powiatów Subregionu Zachodniego 

Województwa Śląskiego z siedzibą w Rybniku. Podjęto uchwały w sprawie: przyjęcia sprawozdania z 

działalności Związku Gmin i Powiatów Subregionu Zachodniego Województwa Śląskiego z siedzibą w 

Rybniku za 2021 r.; zmiany nazwy Grupy roboczej ds. Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Śląskiego na lata 2014-2020 i aktualizacji jej składu, 

 przekazano dodatkową składkę członkowską – celową w wysokości 12 825,00 zł na potrzeby promocji 

Członków Zawiązku Subregionu Zachodniego z siedziba w Rybniku podczas II edycji Festiwalu Górnej 

Odry dla Miasta Jastrzębie-Zdrój, 

 przyjął od dłużników kwotę 751, 44 zł z tytułu wierzytelności należności przysługującej Miastu, na 

podstawie cesji wierzytelności po spółce „Fundusz Poręczeń Kredytowych”               Sp. z o. o. 

w likwidacji, 

 11.05.2022 r. odbyło się Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spółki Fundusz 

Górnośląski S.A. Na Zgromadzeniu podjęto m.in. uchwały w sprawie: odwołania Członka Rady 

Nadzorczej Funduszu Górnośląskiego S.A.; powołania Członka Rady Nadzorczej Funduszu 

Górnośląskiego S.A.; zasad kształtowania wynagrodzeń Członków Zarządu, 

 zgodnie z obowiązkiem wynikającym z Zarządzenia Prezydenta Miasta Jastrzębie-Zdrój z 28 stycznia 

2021 r. Nr OR IV.0050.59.2021 w sprawie procedury sporządzania skonsolidowanego bilansu Miasta 

Jastrzębie-Zdrój, przekazano podpisane sprawozdania finansowego za rok 2021 (zawierające 

informację o średniorocznym zatrudnieniu) do Skarbnika Miasta. Dołączono zestawienia wzajemnych 

rozrachunków pomiędzy jednostkami organizacyjnymi Miasta objętymi bilansem skonsolidowanym, 

 na działkach stanowiących własność Gminy Jastrzębie-Zdrój a oznaczonych jako 1573/38 i 1574/38, 

obręb Jastrzębie Zdrój, zlokalizowanych przy ul. Zdrojowej, ustanowił odpłatną służebność gruntową 

na rzecz każdoczesnego właściciela działki 1118/38 o powierzchni 0.0496 ha, obręb Jastrzębie Zdrój, 
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zapisanej w KW GL1J/00012095/9, polegającą na prawie dojazdu. 

 

Realizacja zadań w zakresie geodezji i kartografii 
 

W siedzibie Urzędu Miasta Jastrzębie-Zdrój w Wydziale Geodezji i Kartografii, przy al. Józefa 
Piłsudskiego 60 w pokojach nr B-357 i B-365, w terminie od 26 maja do 15 czerwca 2022 r., w godzinach 
pracy Urzędu Miasta, zostanie wyłożony do wglądu zainteresowanych osób fizycznych, osób prawnych 
i jednostek organizacyjnych nieposiadających osobowości prawnej projekt operatu opisowo-
kartograficznego ewidencji gruntów i budynków, opracowany w ramach modernizacji ewidencji 
gruntów i budynków na obszarze miasta Jastrzębie-Zdrój. 
 
Dokumentacja projektu obejmuje wyniki ustalenia przebiegu granic działek ewidencyjnych, 
zaktualizowane dane ewidencyjne użytków gruntowych oraz budynków i obiektów budowlanych 
trwale związanych z budynkami. 
Każdy, czyjego interesu prawnego dotyczą dane ujawnione w projekcie operatu opisowo-
kartograficznego, ma prawo zapoznać się w podanym terminie z ww. dokumentacją, uzyskać 
niezbędne wyjaśnienia oraz zgłaszać do protokołu ewentualne uwagi do danych objętych projektem. 
Niestawienie się w ustalonym terminie i miejscu nie stanowi przeszkody do prowadzenia dalszych 
etapów postępowania, tj. zatwierdzenia operatu opisowo-kartograficznego i ujawnienia nowych 
danych w ewidencji gruntów i budynków.” 

 

Powyższe ogłoszenie zostało zamieszczone w Gazecie Wyborczej oraz w Biuletynie Informacji 
Publicznej Miasta Jastrzębie-Zdrój. 
 
Ponadto: 

1. Z dniem 16 maja dzięki współpracy z miejscowym Sądem Rejonowym uruchomiono w 
ewidencji gruntów i budynków przyjmowanie elektronicznych zawiadomień o zmianach 
dokonanych w księgach wieczystych prowadzonych w jastrzębskim Sądzie Rejonowym. 
Wdrożoną funkcjonalność zapewnia Zintegrowany System Informacji o Nieruchomościach 
nadzorowany przez Główny Urząd Geodezji i Kartografii; 

 
2. w ramach realizacji projektu „Cyfryzacja i standaryzacja danych powiatowego zasobu 

geodezyjnego i kartograficznego w Jastrzębiu-Zdroju podstawą rozwoju wysokiej jakości 
elektronicznych usług publicznych opartych na geoinformacji”: 
zakończono etap III zadania pn. Modernizacja bazy danych EGiB, digitalizacja treści cyfrowych 
oraz dostosowanie do standardów prawnych danych BDOT500 i GESUT w ramach projektu 
„CSJZ” Część I – Modernizacja ewidencji gruntów i budynków na obszarze miasta Jastrzębie-
Zdrój w części dotyczącej przekazania projektu operatu opisowo-kartograficznego. 
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Realizacja zadań w zakresie ochrony środowiska i rolnictwa 

1. Wydano łącznie 22 decyzji administracyjnych (17 decyzji z zakresu usuwania drzew i krzewów, 
1 decyzje zatwierdzającą projekt robót geologicznych, 1 decyzja zatwierdzająca dokumentację 
złożową i 1 decyzja na odbiór zwierząt oraz 2 decyzje środowiskowe). 
 

2. Przeprowadzono łącznie 32 postępowań administracyjnych dot.  zgłoszeń zamiaru usunięcia 
drzew i krzewów. 
 

3. Zawarto: 75 umów o dotację celową związane z realizacją przez osoby fizyczne przedsięwzięć 
z zakresu ochrony środowiska i gospodarki wodnej (kanalizacja sanitarna, retencja, 
ekologiczne urządzenia grzewcze).  
 
Rozpatrzono: 39 wniosków na dotacje z zakresu ochrony środowiska dla osób fizycznych oraz 
15 wniosków z zakresu ochrony zasobów wodnych. 
 
Rozliczono: 20 umów z zakresu ochrony środowiska oraz 11 umów z zakresu ochrony zasobów 
wodnych. 
 

4. Zawarto 1 umowę na wykonanie tablic informacyjnych dla przedszkoli. 
 

5. Zawarto 1 umowę na dostawę krzewów owocowych wraz z wykonaniem podłoża dla 
przedszkoli. 
 

6. Wydano 32 zaświadczeń objęcia (lub nie objęcia) działek uproszczonym planem urządzenia 
lasu oraz legalności drewna oraz świadectw legalności pozyskania drewna. 
 

7. Wydano 25 kart wędkarskich. 
 

8. Koordynacja programu „Czyste Powietrze” na podstawie porozumienia zawartego  
z Wojewódzkim Funduszem Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Katowicach, na 
zasadzie opracowania, przyjmowania i wysyłania dokumentacji przez punkt gminny: 15 
wniosków o dofinansowanie oraz 21 wniosków o płatność.  
 

9. Przyjęto 4000 deklaracji CEEB w związku z wymogiem prowadzenia ewidencji dotyczącej 
źródeł ciepła i spalania paliw. 
 

10. Dokonano 4 wpisów do rejestru zwierząt egzotycznych. 
 

11.  Wydano 1 postanowienie opiniujące projekt robót geologicznych. 
 

12. Wydano 1 dokument rejestracyjny jachtu. 
 

13.  Przyjęto 1 zgłoszenie projektu robót geologicznych. 
 

14. Wydano 1 zezwolenie na utrzymanie psa rasy agresywnej. 
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Realizacja zadań w zakresie gospodarki komunalnej 

1. Na bieżąco prowadzone są działania w zakresie:  

 Gospodarowania odpadami komunalnymi na terenie miasta. 

 Utrzymania  letniego  miasta. 

2. Do Urzędu Miasta wpłynęło 276 deklaracji o wysokości opłaty za gospodarowanie odpadami 

komunalnymi. 

3. Sporządzono 64 upomnienia oraz 30 tytułów wykonawczych dot. opłaty za gospodarowanie 

odpadami komunalnymi. 

4. Wydano 11 postanowień organu podatkowego dot. opłaty za gospodarowanie odpadami 

komunalnymi. 

5. Usługa dodatkowa 18.03.2022 do 20.04.2022:     

- Jednorazowe podstawienie pojemnika, odbiór i transport odpadów komunalnych z 

nieruchomości do PSZOK – wpłynęło 10 zleceń,  

- Przyjęcie w PSZOK ponadlimitowej ilości odpadów budowlanych i rozbiórkowych 

stanowiących odpady komunalne wraz z ich zagospodarowaniem – wpłynęły 2 zlecenia.    

6. W miesiącu kwietniu 2022 r. odebrano z terenu miasta Jastrzębie-Zdrój - bezpośrednio z     

nieruchomości 2163,88 Mg odpadów komunalnych, w tym: w sposób selektywny: 576,42 Mg 

(co stanowi 26,64 %), odpadów zmieszanych odebrano: 1587,46 Mg (co stanowi 73,36 %). 

7. W miesiącu kwietniu 2022 r.  przyjęto w punkcie PSZOK 228,634 Mg odpadów zielonych 

oraz  budowlanych i rozbiórkowych. 

8. Od początku roku wydano 406 szt. kart PSZOK dla właścicieli nieruchomości zamieszkałych.  

9. Wpłynęło 5 wniosków o wycinkę lub pielęgnację drzew na terenie miasta Jastrzębie-Zdrój. 

Wycięto 36 szt. drzew, dokonano pielęgnacji 28 szt. drzew.  

Realizacja zadań w zakresie Strategii, Rozwoju i Obsługi Inwestora 

- zakończyliśmy opracowanie i przekazaliśmy oraz zaprezentowaliśmy na sesji Rady Miasta „Raport z 
realizacji Strategii Rozwoju Miasta za rok 2021” 

- zakończyliśmy opracowanie i przekazaliśmy Radnym Rady Miasta „Raport o stanie miasta za rok 2021” 

- prowadzimy działania przygotowawcze do uruchomienia nowych programów dla przedsiębiorców 
(KSSEnon) 

- trwa nabór do drugiej edycji programu „Enter Jastrzębie” 
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- prowadziliśmy działania zmierzające do zabezpieczenia środków stanowiących wkład własny miasta 
w związku z współrealizacją programu Kolej+ 

- uczestniczyliśmy w telekonferencji z Kosowem w ramach projektu wymiany regionów węglowych, 

- prowadzimy bieżącą obsługę inwestorów i przedsiębiorców 

- braliśmy udział w Europejskim Kongresie Gospodarczym w Katowicach uczestnicząc w debacie na 
temat Sprawiedliwej Transformacji 

- na bieżąco uzupełniamy informację na stronie internetowej miasta w specjalnej zakładce poświęconej 
wsparciu dla przedsiębiorców, 

- prowadzimy profil na  Facebooku pn. "Jasne, że Jastrzębie" służący wsparciu jastrzębskich 
przedsiębiorców poprzez zachęcanie mieszkańców do korzystania z ich usług. Profil zawiera oferty 
jastrzębskich przedsiębiorców. 

- prowadzimy profil na  Facebooku pn. „Biznes na okrągło” służący wsparciu jastrzębskich 
przedsiębiorców poprzez zachęcanie ich do korzystania z możliwości wynajmu pomieszczeń biurowych 
w budynku dworca przy ul. Sybiraków 

 

Realizacja zadań przez Jastrzębski Zakład Komunalny 

I. INWESTYCJE I REMONTY: 

1. Trwają prace związane z rozbudową kwartału F2 na cmentarzu komunalnym przy ul. Okrzei. 
 
II. DZIAŁALNOŚĆ BIEŻĄCA: 

1. Zebrano opłaty: targowe, cmentarne oraz parkingowe o łącznej wysokości 170 296,84 zł. 
2. Gminny Punkt Zbierania Odpadów Niebezpiecznych przyjął 73 ton odpadów. 

Zakupiono kontener samowyładowczy (kolebę) do wózka widłowego  przeznaczoną do załadunku 
odpadów za kwotę  4784,70 zł brutto. 

3. Wykonano 128 interwencji związanych z utrzymaniem oznakowania pionowego, 8 interwencji 
związanych z awariami sygnalizacji świetlnych, 2 interwencje dotyczące napisów nazw osiedli. 

4. Sprzedano 35,90  m3 drewna za kwotę 3 100,34  zł. 
5. Do schroniska dla bezdomnych zwierząt przyjęto 9 kotów i 13 psów, 13 psów adoptowano, a 9 psów 

zwrócono właścicielom 
6. Żelazny Szlak Rowerowy: 

a) Naprawa uszkodzeń powstałych w wyniku dewastacji: 
- uzupełniono podpory-paliki do młodych drzew, 
- pomalowano 3 sztuki blatów zarysowanych ostrym narzędziem. 

b)  Utrzymanie bieżące: 

       - koszono pobocza i stacje, 

       - opryskano herbicydem żwirowe pobocza. 

7.    Park zdrojowy: 

      a)  Utrzymanie bieżące: 
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- koszono tereny zielone, 

- wycinano samosiejki, 

- odchwaszczono obrzeża wzdłuż traktów pieszych, 

- przetransportowano 5 sztuk palm na plac zdrojowy przy basenie, 

- odnowiono część ławek parkowych poprzez uzupełnienie szczebli, szlifowanie i malowanie, 

- rozpoczęto wymianę oświetlenia na energooszczędne oświetlenie led, 

- umyto klosze oświetleniowe, 

- dokonano przeglądu technicznego systemu technicznego oświetlenia, 

- zaaranżowano plac z pergolami przy Domu Zdrojowym: 

- odnowiono pergole przez malowanie konstrukcji metalowej, szlifowanie i  malowanie 
środkami konserwującymi poprzecznych belek drewnianych, które zabezpieczono 
taśmą bitumiczną, 

- przetransportowano 4 sztuki donic kamiennych z ul. 1 Maja i obsadzono roślinnością 
stałą, 

- utworzono dwa zieleńce z nasadzeniami róż płożących i pnących. 

8.   Zieleń miejska, bieżące utrzymanie: 

 - odchwaszczono miejsca pod nasadę roślinności sezonowej, 

- dokonano nasadzeń w kwocie 9 300,23 zł na terenie miasta Jastrzębie-Zdrój odpowiednio                  

w ilościach: 

  - byliny  181 szt. 

  - krzewy 97 szt. 

  - trawy 232 szt. 

  - kwiaty kwitnące sezonowe 2 655 szt. 

9. Trwają prace związane z wymianą piasku na placach zabaw i w piaskownicach administrowanych 
przez Miasto Jastrzębie-Zdrój. 

10. Rozpoczęto wykaszanie terenów zielonych administrowanych przez Jastrzębski Zakład Komunalny. 

11. Sezon rowerów miejskich „JASkółka”. do dnia 17.06.2022 r. użytkownicy przejechali 37 998,71 km. 
Rowery wypożyczono 16 791 razy. Łączna liczba użytkowników w systemie  wynosi 6124, w tym 
zarejestrowanych w sezonie 2022 r. 1129 

12. Zlikwidowano 11 dzikich wysypisk śmieci, z których zebrano 11,38 tony odpadów 

13. Uporządkowano i przygotowano pomnik przy skrzyżowaniu ul. Pszczyńskiej i ul. Niepodległości do 
obchodów święta 3 maja. 
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Realizacja zadań w zakresie straży miejskiej, zarządzania kryzysowego i spraw obronnych 
1. Wystawiono  patroli: 170 

1.1. Pieszych – 51 
1.2. Zmotoryzowanych – 119 

2.    Przyjęto zgłoszeń od mieszkańców – 181 
3.    Ujawniono za pomocą monitoringu wizyjnego miasta – 17 
4.    Główne obszary zagrożeń:  
4.1. Zgłoszenia dotyczące zakłócania porządku publicznego i spoczynku nocnego –  70 
4.3. Zgłoszenia dotyczące awarii technicznych  – 25 
4.4. Zgłoszenia dotyczące zagrożenia ze strony zwierząt  –  38 
4.5. Zgłoszenia dotyczące ruchu drogowego  –  28 
4.6. Zgłoszenia dotyczące ochrony środowiska i gospodarki odpadami  – 13 

5. Czynności administracyjno – porządkowe: 
5.1. Doprowadzono osób nietrzeźwych do miejsca zamieszkania lub KMP – 2 
5.2. Przeprowadzono kontrolę 58 nieruchomości pk. przepisów zawartych w Ustawie               o  

utrzymaniu czystości  i porządku w gminie. 
5.3.  Przeprowadzono kontrole urządzeń grzewczych na terenie 66 nieruchomości pk. Uchwały Sejmiku 

Województwa  Śląskiego w sprawie wprowadzenia na obszarze woj. śląskiego ograniczeń w 
zakresie eksploatacji instalacji, w których następuje spalanie paliw. 

6. Wystawiono  mandaty karne kredytowe  na  40 sprawców wykroczeń na łączną kwotę 5.200 zł 
7. Zastosowano środki oddziaływania wychowawczego wobec 53 sprawców wykroczeń. 
8. Skierowano wniosków o ukaranie do Sądu Rejonowego – 2 
9. Przekazane sprawy Policji do dalszej realizacji – 1 
I. Istotne działania podejmowane przez SM: 

1. Ochrona budynku OPS przy ul. Opolskiej 9.  
2. Prowadzenie działań profilaktycznych w postaci prelekcji na terenie placówek oświatowych. 
3. Całodobowy nadzór nad punktem relokacji dla uchodźców przy ul. Szkolnej 1.  

 
II. Podsumowanie istotnych działań: 

1. Zakończył się sezon funkcjonowania ogrzewalni dla osób bezdomnych przy  ul. Północnej. 
Ogrzewalnia świadczyła usługi w okresie od 01.10.2021r. do 05.04.2022r. zgodnie ze standardami 
określonymi w Rozporządzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 27 kwietnia 
2018 r. w sprawie minimalnych standardów noclegowni, schronisk dla osób bezdomnych, 
schronisk dla osób bezdomnych z usługami opiekuńczymi i ogrzewalni. W tym czasie  nadzór nad 
ogrzewalnią pełnili funkcjonariusze Straży Miejskiej egzekwując przestrzeganie założeń 
określonych w regulaminie obiektu oraz ograniczeń i nakazów związanych  z pandemią COVID-
19.  Łącznie z ogrzewalni korzystano 2.869 razy. W tym 498 razy były to kobiety, a  2.371 razy 
mężczyźni, co daje średnią: 14 kobiet i 80 mężczyzn w sezonie. 

 
2. 1 stycznia 2022 roku w województwie śląskim wszedł w życie kolejny, ważny etap tzw. uchwały 

antysmogowej. Od tego dnia nie mogą już być eksploatowane kotły bezklasowe (bez tabliczki 
znamionowej) oraz te wyprodukowane przed 2007 rokiem. W związku z tym Straż Miejska 
rozpoczęła kontrolę domowych instalacji grzewczych pod kątem wymagań Uchwały 
antysmogowej. Od 1 stycznia do 10 maja br. skontrolowano 677 pieców, co daje nam pozycję 
wicelidera w ilości przeprowadzonych kontroli w subregionie zachodnim (Rybnik i powiat 
rybnicki, Jastrzębie-Zdrój, Wodzisław Śl. i powiat wodzisławski, Żory).  

III. Dodatkowe działania w ramach Zarządzania Kryzysowego i Spraw Obronnych: 
1. Uruchomienie kompleksowej, systemowej pomocy dla uchodźców z Ukrainy. 
2. Organizacja punktów pobytu dla uchodźców na terenie miasta. 
3. Koordynacja zbiórek darów dla uchodźców. 
4. Współpraca z wszystkimi podmiotami zaangażowanymi w pomoc dla uchodźców.  
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Realizacja zadań w zakresie spraw obywatelskich i komunikacji 

 

decyzje o rejestracji 1143 

zmiany w dowodach rejestracyjnych 386 

wyrejestrowania 116 

zgłoszenia zbycia 431 

wydane prawa jazdy 177 

profile kandydatów na kierowców 100 

decyzje o zatrzymaniu i cofnięciu praw jazdy 54 

wnioski do CEiDG 69 

zezwolenia na sprzedaż alkoholu 27 

zameldowania 160 

wymeldowania i wyjazdy 122 

zaświadczenia o zameldowaniu 52 

udostępnienia danych o zameldowaniu 191 

decyzje o zameldowaniu i wymeldowaniu 14 

wydane dowody osobiste 962 

unieważnione dowody osobiste 692 

Wnioski o wydanie dowodu osobistego 764 

 

Realizacja zadań przez Urząd Stanu Cywilnego 

1. sporządzone akty stanu cywilnego (urodzenia - 97, małżeństwa - 20, zgony - 103 )  

2. wydane odpisy aktów stanu cywilnego – 1097 

3. migracje aktów do rejestru państwowego –424 

4. przyjęte oświadczenia o uznaniu ojcostwa – 21 

5. wydane decyzje o zmianie imienia i nazwiska – 5 
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Realizacja zadań przez Powiatowy Urząd Pracy 

1. Cudzoziemcy: 
a) Zgodnie z ustawą o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na 

terytorium tego Państwa, obywatel Ukrainy może pracować w Polsce bez dodatkowych 
zezwoleń jeśli jego pobyt jest legalny jak również zarejestrować się jako osoba bezrobotna lub 
poszukująca pracy zgłaszając się do powiatowego urzędu pracy obsługującego teren, na 
którym przebywa. Rejestracja dotyczy również kobiet powyżej 60 roku życia  i mężczyzn 
powyżej 65 roku życia.  
Do rejestracji wymagany jest jeden z poniższych dokumentów: 
 paszport ze stemplem, potwierdzający przekroczenie granicy lub zaświadczenie Straży 

Granicznej o przekroczeniu granicy; 
 zaświadczenie z Konsulatu Generalnego Ukrainy w Krakowie potwierdzające tożsamość; 
 dokument tożsamości z numerem PESEL; 

b) Zarejestrowano 25 obywateli Ukrainy; 
c) Zarejestrowano 3 865 obywateli Ukrainy na terenie województwa śląskiego (w okresie od 24 

lutego do 30 kwietnia 2022 r.); 
d) Zaaktywizowano 26 obywateli Ukrainy, z czego 19 osób jest w trakcie realizacji stażu, 4 osoby 

zostały zatrudnione w ramach prac interwencyjnych oraz 1 w ramach doposażenia stanowiska 
pracy. 

e) Pracodawca, który decyduje się na zatrudnienie obywatela Ukrainy zobowiązany jest do 
powiadomienia właściwego urzędu pracy. Zgłoszenia należy dokonać w ciągu 14 dni od 
momentu podjęcia pracy przez obywatela Ukrainy. W tut. Urzędzie powiadomiono o 
zatrudnieniu 36 obywateli Ukrainy. 
 

2. Sytuacja na lokalnym rynku pracy: 
a) Stopa bezrobocia (aktualnie dostępne dane za marzec 2022 r.) 

 w Jastrzębiu-Zdroju wynosi: 4,4%; 
 w podregionie rybnickim wynosi: 4,4%; 
 w województwie śląskim wynosi: 4,2%; 
 w kraju wynosi: 5,4%. 

b) Ewidencja osób bezrobotnych: 
 Zarejestrowano  174 osoby; 
 Liczba bezrobotnych w ewidencji PUP wynosi: 1 401, w tym  920 kobiet (aktualnie 

dostępne dane za kwiecień 2022 r.). 
 

3. Usługi i instrumenty rynku pracy 
a) Upowszechniono 50 nowych ofert pracy dotyczących 85 stanowisk pracy; 
b) Rejestracja  13 oświadczeń o zamiarze powierzenia wykonywania pracy cudzoziemcom;  
c) Zawarto  79 umów aktywizacyjnych na realizację wsparcia dla 84 osób (staże, prace 

interwencyjne, doposażenia stanowiska pracy, dotacje na rozpoczęcie działalności 
gospodarczej). 

d) Zawarto 58 umów dla 212 osób w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego; 
e) Zrealizowano 10 spotkań informacyjnych w szkołach - przedstawienie informacji 

zawodowych dla 152 uczniów 
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4. Pozostałe informacje: 
 
 W dniach 16 - 20 maja 2022 r. odbył się Europejski Tydzień Umiejętności Zawodowych. 

Motto tegorocznej edycji  brzmiało „Odkryj swój talent". Była to okazja do nawiązania 
współpracy również  pomiędzy Publicznymi Służbami Zatrudnienia, a pracodawcami w ramach 
organizowanych równolegle Europejskich Dni Pracodawców.  Tematyka wydarzeń była 
różnorodna: rekrutacje na rzecz pracodawców, giełdy pracy, dni otwarte w urzędzie, Krajowy 
Fundusz Szkoleniowy, badanie kompetencji i zdolności, kształcenie młodzieży pod kątem 
potrzeb rynku pracy, diagnoza kwalifikacji wymaganych przez pracodawców, usługi sieci 
EURES, itp. Obywatele Ukrainy również mieli możliwość zaznajomienia się z polskim rynkiem 
pracy, ofertami pracy lub staży, możliwościami podwyższenia lub zmiany kwalifikacji 
zawodowych - pod kątem potrzeb pracodawców, skorzystać ze wsparcia doradców 
zawodowych. Urzędy pracy przygotowały także dla pracodawców szereg prezentacji 
z zakresu zasad zatrudniania cudzoziemców, w szczególności obywateli Ukrainy. 

 Istotne dla klientów tut. Urzędu informacje, w tym o planowanych naborach na formy 
aktywizacji zawodowej zamieszczane są na stronie www.jastrzebiezdroj.praca.gov.pl . 
 

 

Realizacja zadań w zakresie polityki społecznej i mieszkaniowej 

1. W ramach realizowanego przez Miasto Jastrzębie-Zdrój programu ,,Ogólnopolska Karta 
Seniora” seniorzy, tj.: osoby po 60 roku życia zameldowani na terenie Miasta Jastrzębie-
Zdrój, mogą otrzymać ,,Ogólnopolską Kartę Seniora”. Do 18 maja br. wydano:  6 987 karty 
(+28).  

2. Do Publicznego Żłobka nr 1 zapisanych jest i uczęszcza 124 dzieci. Na przyjęcie oczekuje 
ok. 50 dzieci.  

3. W Środowiskowym Domu Samopomocy obecnie przebywa aktualnie 43 uczestników.  
4. W kwietniu 148 dzieci z Ukrainy zostało objętych dożywianiem w szkole ze Środków 

Funduszu Pomocy przyznanych na pomoc obywatelom Ukrainy przebywającym na 
terytorium RP, w związku z konfliktem zbrojnym. 

5.  W kwietniu 14 osób z Ukrainy zostały objęte wsparciem psychologicznym Środków 
Funduszu Pomocy przyznanych na pomoc obywatelom Ukrainy przebywającym na 
terytorium RP, w związku z konfliktem zbrojnym.  

6. Trwa realizacja Narodowego Programu Szczepień przeciwko COVID -19. Na terenie miasta 
Jastrzębie-Zdrój nadal działają dwa Punkty Szczepień Powszechnych na Hali Dworca 
Autobusowego z siedzibą w Jastrzębiu-Zdroju przy ulicy Sybiraków 2 oraz Galerii 
Handlowej „Zdrój”. W okresie od 5 maja 2021 r. do 18 maja 2022 r. wykonano łącznie: 74 
014 szczepień (+ 475).  

7. Mieszkańcy miasta mogą korzystać z bezpłatnych badań profilaktycznych, finansowanych 
w roku 2022 przez Miasto Jastrzębie-Zdrój. 
1) Mieszkanki powyżej 40 roku życia mogą skorzystać z bezpłatnych profilaktycznych 

badań mammograficznych lub USG piersi w ramach działania z zakresu edukacji 



18 
 

zdrowotnej, profilaktyki i wczesnego wykrywania raka piersi. W/w działania 
realizowane są przez Medicus 99 Czuczman Sp. J. z siedzibąw Jastrzębiu-Zdroju przy 
ulicy Dworcowej 1/D.  

2) W ramach działania z zakresu edukacji zdrowotnej, promocji zdrowia  
i profilaktyki chorób dla mieszkańców miasta Jastrzębie-Zdrój, powyżej 60 roku życia 
–„ZDROWY SENIOR”, oferowane są:  

a) Profilaktyka i wczesne wykrywanie raka narządu rodnego.  
b) Profilaktyka i wczesne wykrywanie chorób układu krążenia. 
c) Profilaktyka i wczesne wykrywanie raka prostaty. 
d) Profilaktyka i wczesne wykrywanie chorób nowotworowych dolnego odcinka 

przewodu pokarmowego. W/w działania realizowane są przez Medicus 99 Czuczman 
Sp. J. z siedzibą w Jastrzębiu-Zdroju przy ulicy Dworcowej 1/D.  

3) Profilaktyka i wczesne wykrywanie chorób układu oddechowego dla mieszkańców 
miasta Jastrzębie-Zdrój, powyżej 60 roku życia realizuje Wojewódzki Szpital 
Specjalistyczny nr 2 w Jastrzębiu-Zdroju.  

8. Od początku roku wydano 519 kart Programu Rodzina 3+.  
9. Wydano 112 decyzji w sprawie dodatków mieszkaniowych.  
10. Przyjęto 239 wniosków na wypłatę: świadczenie pieniężne dla zapewnienia 

zakwaterowania i wyżywienia Obywatelom Ukrainy. Świadczenie w kwocie 551 400 zł 
wypłacono 107 mieszkańcom, którzy przyjęli Uchodźców z Ukrainy.  

11. Lekarzowi z Ukrainy, który podjął pracę w Wojewódzkim Szpitalu Specjalistycznym nr 2 w 
Jastrzębiu-Zdroju przydzielono mieszkanie z zasobów komunalnych.  

12.  Ze środków PFRON do 16 maja wydatkowo łącznie 985 835,66 zł, w tym na realizację:  
likwidacji barier w komunikowaniu się i technicznych  - 13 218 zł, zaopatrzenie 
w przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze - 169 076,66 zł, dofinansowanie do 
organizacji sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych – 6 800,00 zł, 
opłacanie tłumacza języka migowego - 720,00 zł, dofinasowanie do turnusu 
rehabilitacyjnego – 13 621 zł, utrzymanie WTZ- 783 120 zł.  

13. W kwietniu 2022 r. 113 dzieci było dożywianych w szkole w ramach rządowego programu” 
Posiłek w szkole i domu”.  
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Realizacja zadań w zakresie spraw rodzinnych i alimentacyjnych 

     

Dane za okres 01.04.2022r. - 
30.04.2022r. 

świadczenie 
wychowawcze 

"500+" 

świadczenia rodzinne, 
zasiłek dla opiekuna, 
świadczenie z ustawy 

"za życiem" 

świadczenia z 
funduszu 

alimentacyjnego 

dodatek 
osłonowy 

poniesione z budżetu 
państwa wydatki na 

świadczenia 
6 865 096,69 zł 1 935 501,42 zł 163 596,63 zł 213 698,94 zł 

liczba rodzin 8 629 2 769 272 457 

liczba uprawnionych 13 708 3 887 384 457 

liczba świadczeń 13 953 4 978 391 457 

liczba wydanych decyzji/ 
informacji 42 286 8 531 

     

Dane za okres 01.01.2022r. - 
30.04.2022r. 

świadczenie 
wychowawcze 

"500+" 

świadczenia rodzinne, 
zasiłek dla opiekuna, 
świadczenie z ustawy 

"za życiem" 

świadczenia z 
funduszu 

alimentacyjnego 

dodatek 
osłonowy 

poniesione z budżetu 
państwa wydatki na 

świadczenia 
27 615 122,65 zł 7 522 122,91 zł 671 166,68 zł 525 392,36 zł 

liczba rodzin 8 760 2 994 281 1 432 

liczba uprawnionych 13 945 4 188 396 1 432 

liczba świadczeń 55 951 19 742 1 591 1 432 

liczba wydanych decyzji/ 
informacji 214 1 007 63 1 590 

 

 

 

 
 
 
 
 

 

Realizacja zadań przez Ośrodek Pomocy Społecznej 
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1. Pracownicy socjalni Ośrodka sporządzili 458 wywiadów u klientów Ośrodka w celu przyznania 

pomocy. 

Praca socjalna prowadzona była w 357 środowiskach.  

 

2. Podjętych było 18 interwencji w środowiskach z uwagi na zagrożenie dzieci, osób dorosłych.  
 
3. Wywiady środowiskowe przeprowadzane co 6 miesięcy na rzecz Wydziału Spraw Rodzinnych i 

Alimentacyjnych Urzędu Miasta - 16 
  

4. Rodziny objęte pracą asystenta rodziny to 68 środowisk.  
 

5. Do Zespołu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania Przemocy wpłynęło 21 „Niebieskich Kart”, 
podjęto działania poprzez powołanie grup roboczych w liczbie 69. 

 
6. 112 środowisk  objętych wsparciem w procedurze  „Niebieska Karta”. 

 
7. Liczba odwiedzin w środowiskach zagrożonych zjawiskiem przemocy w rodzinie oraz instytucji – 

106 
 

8. Liczba odwiedzin / rozmów telefonicznych w środowiskach osób starszych i niepełnosprawnych – 
152 

 
9. W formie świadczeń pieniężnych łącznie objęto w/w pomocą  372 świadczeniobiorców,  

wypłacono 610 świadczeń. 
Ogólna kwota wypłaconych  w/w świadczeń pieniężnych  to kwota :  260.483,97  w tym: wypłacono 

w/w świadczenia pieniężne dla 28 osób bezdomnych na łączną kwotę 19.285,50 zł. 

10. Pomoc w formie świadczeń niepieniężnych objętych w/w pomocą zostało łącznie 381 osób na 

kwotę  50.083,50 zł, w tym budżet szkół: 24.729,00 zł 

 

11. Wydano 566 decyzji w indywidualnych sprawach klientów Ośrodka dot. w/w świadczeń 

pieniężnych i niepieniężnych.  

12. Opłacono pobyt w Domu Pomocy Społecznej dla 85 osób na kwotę 305.588,17 zł. 

13. Pomoc w formie usług opiekuńczych przyznano dla 118 osób na kwotę 70.815,00 zł, w tym: 

 - podstawowe usługi opiekuńcze dla 118 osób na kwotę 70.815,00 zł 

- specjalistyczne usługi opiekuńcze z zaburzeniami psychicznymi - brak 

14. Wypłacono wynagrodzenia za sprawowanie opieki przyznane przez sąd dla 7 opiekunów prawnych 

na łączną kwotę  6.871,02 zł.  oraz wynagrodzenie za sprawowanie kurateli przyznane przez Sąd dla 1 

opiekuna na kwotę 116,10 zł. 
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15. Wypłacono jednorazowe świadczenie pieniężne dla osób, które opuściły Ukrainę w związku z 

konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa dla 747 osób na łączną kwotę 224.100,00 zł. 

17. Pomocą w formie świadczeń niepieniężnych dla dzieci, które opuściły Ukrainę  w związku z 

konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa objętych zostało łącznie 216 dzieci na kwotę 

15.689.70zł. 

18. .Do usług świadczonych Środowiskowym Domu Samopomocy uprawnione były 42 osoby. 

19. Na terenie miasta funkcjonowało 143 rodzin zastępczych, w których przebywało 195 dzieci. 
Wydano 77 decyzji dla osób kontynuujących naukę i rodzin zastępczych. 

 
Ogółem wydatkowana kwota na w/w pomoc to 201.204,36 zł. 
Koordynatorzy pieczy zastępczej mają pod swoją opieką  30 rodzin.  
 

20. Ośrodek realizuje pomoc w formie przyznania i wypłaty dodatku wychowawczego 500 plus dla 
dzieci przebywających w rodzinach zastępczych. Wydatkowana kwota to 70.350,01 zł.  

 
21. Ośrodek realizuje pomoc w formie przyznania i wypłaty dodatku z art. 113 a dla dzieci 

przebywających w placówce opiekuńczo-wychowawczej. Wydatkowana miesięczna kwota to         
15.083,33 zł. 

 
22. Spotkania dzieci z rodzicami biologicznymi - 12 
 
23. W noclegowni przebywało 27 osób bezdomnych. W schronisku prowadzonym przez 

Chrześcijańskie Stowarzyszenie Dobroczynne w Rybniku - Dom Nadziei przebywała 1 bezdomna 
kobieta , 3 bezdomnych mężczyzn. W schronisku z usługami opiekuńczymi BETSAIDA Ożarów – 1 
bezdomna kobieta. 

 
24. Z pomocy w formie przyznania miejsca w mieszkaniach chronionych skorzystało 10 osób. 

 
25. Ośrodek Pomocy Społecznej realizuje Program Operacyjny Pomoc Żywnościowa – Podprogram 

2021. Wydano łącznie ok. 2 tony 429 kg żywności w 614 paczkach. 
 

26. Wnioski są weryfikowane formalnie i wprowadzane do elektronicznego systemu naboru 
wniosków- Systemu Obsługi Wsparcia (SOW) uruchomionego przez PFRON od stycznia 2022r. 

 Turnusy rehabilitacyjne 
Wpłynęło 6 wniosków o dofinansowanie; przyznano dofinansowanie 33 osobom w łącznej 
wysokości: 44 200 zł 

 Bariery architektoniczne, techniczne oraz w komunikowaniu się 
-o dof. do likwidacji barier architektonicznych wpłynął 1 wniosek, odbyło się 12 wizji lokalnych w 
mieszkaniach wnioskodawców, sporządzono protokoły celem dalszej realizacji wniosków 
-o dof. do likwidacji barier w komunikowaniu się nie wpłynął żaden wniosek 
-o dof. do likwidacji barier technicznych wpłynął 1 wniosek 

 Przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze 
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Wpłynęło 17 wniosków; wypłacono dofinansowanie 31 wnioskodawcom w łącznej wysokości 51 
791  zł 
 

 Sport, kultura, rekreacja i turystyka osób niepełnosprawnych 
Nie wpłynął żaden wniosek; nie wypłacono żadnych środków. 
 

 Usługi tłumacza języka migowego 
Nie wpłynął żaden wniosek, wypłacono dofinansowanie jednej osobie w wys. 720 zł 
 

 Sprzęt rehabilitacyjny: 
Nie wpłynął żadnej wniosek, przyznano dofinansowania 7 wnioskodawcom w łącznej wysokości 
6 376 zł. 

27.  „Aktywny Samorząd”   
 Realizowane są dwa Moduły w ramach pilotażowego programu „Aktywny Samorząd”: 

Moduł I – likwidacja barier utrudniających aktywizację społeczną 

Moduł II – pomoc w uzyskaniu wykształcenia na poziomie  wyższym. 

W miesiącu kwietniu Realizator sporządził sprawozdanie końcowe z realizacji programu „Aktywny 
Samorząd” 2021, w którym na Moduł zostało wydatkowanych 151 437,35 zł, na Moduł II kwota w 
wysokości 106 693,75 zł.  Realizator 27 kwietnia podpisał umowę z PFRON na realizację programu 
„Aktywny Samorząd” na 2022r.  Zostało złożonych 10 wniosków na Moduł I. Są w trakcie realizacji 

28. Punkt Interwencji Kryzysowej przeprowadził 42 konsultacje psychologiczne. Przeprowadzono 
5 zespołów do spraw oceny sytuacji dziecka umieszczonego w rodzinie zastępczej. Konsultacje z 
pracownikiem socjalnym – 10. Konsultacje prawnika – 2. Diagnozy rodzin zastępczych i 
kandydatów na rodziny zastępcze – 1. Porady psychologów – 22. Konsultacje terapeuty uzależnień 
– 19. 

29. Prowadzenie Placówki Wsparcia Dziennego „Przyjaźń” 
- bieżąca praca z uczestnikami Placówki, 
- zajęcia tematyczne. 
 

30. Realizacja projektu „Akademia Seniora” RPO WSL 9.2.2. RIT Zachodni 
Okres realizacji: 01.07.2021r.- 30.06.2023r. 
Wartość projektu: 1 369 892,47 zł 
- bieżąca praca Dziennego Domu Pomocy, 
- praca fizjoterapeuty w Dziennym Domu Pomocy, 
- wsparcie opieki wytchnieniowej dla mieszkańców Miasta Jastrzębie- Zdrój. 
 

31. Projekt „Utworzenie Centrum Usług Społecznych oraz świetlicy specjalistycznej dla 
mieszkańców ulic Gagarina i Tysiąclecia w Jastrzębiu- Zdroju” RPO WSL 9.2.2.- RIT Zachodni.  
Okres realizacji do 30.06.2023r. 
Wartość projektu 523 756,06 zł 
- kontynuacja pracy Placówki Wsparcia Dziennego dla dzieci i młodzieży przy ulicy Gagarina 
116, 
- kontynuacja pracy asystenta rodziny w Centrum Usług Społecznych. 
 

32. Rozpoczęcie realizacji projektu „Jastrzębie- Zdrój- Miasto Rodziny” RPO WSL 9.2.5 
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Okres realizacji projektu: 01.01.2022- 30.06.2023 
Wartość projektu 1 042 938,86 zł 
- kontynuacja pracy opiekuna mieszkań chronionych, 
- kontynuacja pracy terapeuty uzależnień 

 

Realizacja zadań w zakresie zamówień publicznych 

Ilość przygotowywanych postępowań przez Biuro ds. Zamówień Publicznych – 10, 

Ilość ofert podlegających analizie i ocenie –  25 ofert, 

Ilość postępowań rozstrzygniętych – 3 

Realizacja zadań w zakresie kontroli audytu wewnętrznego 

Zakończono czynności kontrolne w: 

Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 1 

Instytucie Dziedzictwa i Dialogu – Łąźnia Moszczenica 

Publicznym Przedszkolu nr 16 

Trwają czynności kontrolne w: 

Jastrzębskim Zakładzie Komunalnym  

Miejskim Zarządzie Nieruchomości  

Miejskiej Bibliotece Publicznej  

Miejskim Ośrodku Kultury  

Miejskim Ośrodku Sportu i Rekreacji  

Bokserskim Klubie Sportowym JASTRZĘBIE 

Publicznym Przedszkolu nr 18 

Szkole Podstawowej nr 9 

Zespole Szkół Mistrzostwa Sportowego 

III Liceum Ogólnokształcącym  

Fundacji Promocji Koncepcji Kreatywnych "Implementum"   

 

 

 

 

Realizacja zadań w zakresie biura ds. zarządzania jakością 

1. W Biuletynie Informacji Publicznej zamieszczono 832 dokumenty. 
2. Na Platformie Konsultacyjnej przeprowadzono 1 konsultację społeczną. 
3. Zarejestrowano i rozpatrzono 7 wniosków o udostępnienie informacji publicznej. 
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4. Wydano 49 upoważnień do zasobów danych osobowych. 
5. Przeszkolono 7 osób z zakresu bezpieczeństwa informacji i ochrony danych osobowych. 
6. Przeszkolono 21 osób z zakresu BHP. 

 

Realizacja zadań w zakresie dialogu społecznego 

Współpraca z organizacjami pozarządowymi: 
 
I. Otwarte konkursy ofert 
1. Ogłoszono dwa konkursy na powierzenie zadań publicznych Miasta Jastrzębie-Zdrój  
w dziedzinie pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz 
wyrównywania szans tych rodzin i osób.  
a) Otwarty konkurs ofert na powierzenie w dziedzinie pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i 
osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywania szans tych rodzin i osób, pn. „Opieka 
wytchnieniowa w roku 2022”. Na konkurs przeznaczono kwotę 60 120,00 zł. 
Konkurs w trakcie realizacji, złożono 1 ofertę. 
b) Otwarty konkurs ofert na powierzenie w dziedzinie pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i 
osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywania szans tych rodzin i osób, pn. „Asystent 
osobisty osoby niepełnosprawnej” - edycja 2022. Na konkurs przeznaczono kwotę 195 780,00 zł. 
Składanie ofert wyznaczono do 19 maja  br. Konkurs w trakcie realizacji, złożono 1 ofertę. 
2. Ogłoszono otwarty konkurs ofert na powierzenie zadań publicznych Miasta Jastrzębie-Zdrój w 
dziedzinie ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego na rok 2022. Termin 
składania ofert upływa 27 maja  br., rozstrzygnięcie nastąpi do 10 czerwca br.  
Na konkurs przeznaczono kwotę 50 000,00 zł. 
II. Małe zlecenia  
Ochrona i promocja zdrowia 

1. Złożona oferta FUNDACJI ŚWIATŁO-ŻYCIE na realizację zadania AKADEMIA SUKCESU   
     -   wsparcie, rozwój i terapia, wnioskowana kwota dotacji 10 000,00 zł, została przyjęta  
         do realizacji. 
2. Ewangelickie Stowarzyszenie Maria-Marta z Ustronia złożyło ofertę na realizację zadania pn. W 

GÓRY PO ZDROWIE. Oferta nie została przyjęta do realizacji. 
 

3. Aktualnie w budżecie miasta pozostały środki finansowe w wysokości 24 150,00 zł  
na realizację zadań w trybie małych zleceń w dziedzinie ochrony i promocji.  
Działania na rzecz osób, rodzin i grup zagrożonych patologią społeczną. 
Stowarzyszenie Centrum Rozwoju Lokalnego z Zawiercia złożyło ofertę na realizację zadania  
pn. Wolni od nałogów. Wnioskowano o kwotę dotacji 7 000,00 zł. Oferta nie została przyjęta  
do realizacji z przyczyn merytorycznych. Okres realizacji zadania przekroczył 90 dni. 

III. Prowadzenie  serwisu informacyjnego dla NGO 
Na stronie internetowej miasta www.jastrzebie.pl w zakładce „organizacje pozarządowe - 

aktualności” na bieżąco umieszczano i aktualizowano informacje dotyczące funkcjonowania organizacji 
pozarządowych w tym stosowania przepisów prawa  
oraz możliwości pozyskania środków finansowych na działalność statutową zarówno  
ze środków z budżetu miasta jak i ze środków zewnętrznych. Na bieżąco dokonywano również 
aktualizacji wykazu organizacji pozarządowych.  

 
IV. Posiedzenie Rady Działalności Pożytku Publicznego 

W Urzędzie Miasta 12 maja br. odbyło się posiedzenie Rady Działalności Pożytku Publicznego 
Miasta Jastrzębie-Zdrój. Głównym tematem było omówienie i przyjęcie sprawozdania z realizacji 
Rocznego programu współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w 
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art. 3 ust. 3 Ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie za rok 2021. Dokument został 
pozytywnie zaopiniowany przez członków Rady. Podczas spotkania omówiono również bieżącą 
współpracę miasta z organizacjami pozarządowymi. 
 
V. Doradztwo dla organizacji pozarządowych 
 Referat Organizacji Pozarządowych na bieżąco świadczył doradztwo dla organizacji 
pozarządowych w zakresie ich działalności statutowej, możliwości pozyskania środków finansowych, 
obowiązujących przepisów prawa, wypełniania dokumentacji do Krajowego Rejestru Sądowego. 
 
VI. Indywidualne bezpłatne doradztwo dla organizacji pozarządowych w ramach projektu Ośrodek 
Wsparcia Ekonomii Społecznej Obszaru Rybnickiego (OWES) 

W Jastrzębskim Centrum Organizacji Pozarządowych 19 maja br. odbyło się bezpłatne 
indywidualne doradztwo dla organizacji pozarządowych. Kolejne doradztwo zaplanowano na 23 
czerwca br. Organizacje zainteresowane tą formą wsparcia mogą zgłaszać swoje uczestnictwo w 
Referacie Organizacji Pozarządowych. 

 
VII. Sprawozdanie z realizacji rocznego programu współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz 
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie 
za rok 2021 

Sprawozdanie sporządzono na podstawie art. 5a ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o 
działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, który zobowiązuje Prezydenta Miasta Jastrzębie-
Zdrój do jego przedłożenia, nie później niż do 31 maja br., organowi stanowiącemu jednostki 
samorządu terytorialnego - Radzie Miasta Jastrzębie-Zdrój oraz opublikowania sprawozdania w 
Biuletynie Informacji Publicznej.  

 
VIII. Szkolenie dla jastrzębskich NGO  

31 maja 2022 r. o godz. 15:30 w sali 129 A w Urzędzie Miasta Jastrzębie-Zdrój odbędzie się 
bezpłatne szkolenie dla organizacji pozarządowych w ramach realizowanego przez Fundację trzeci.org 
i Polską Fundację im. Roberta Schumana  projektu „Dobre prawo dla organizacji społecznych – myśl 
centralnie, działaj lokalnie. Projekt realizowany jest z dotacji programu Aktywni Obywatele – Funduszu 
Krajowego, finansowanego z Funduszy EOG. 
Na spotkaniu zostaną poruszone następujące zagadnienia: 
- jak wygląda sytuacja odpowiedzialności członków zarządu organizacji pozarządowych, 
- jakie obowiązki spoczywają na zarządach organizacji pozarządowych, 
- jakie obowiązki sprawozdawcze mają organizacje pozarządowe, 
- jakie są propozycje zmian w powyższym zakresie. 
Spotkanie poprowadzi Tomasz Pawłowski przedstawiciel Fundacji trzeci.org. 
Udział w spotkaniu jest bezpłatny, liczba miejsc ograniczona. Decyduje kolejność zgłoszeń.  
Szczegółowe informacje w Referacie Organizacji Pozarządowych. 
 

IX. Jednostki pomocnicze 

Wydział zapewnia bieżącą obsługę spraw związanych z funkcjonowaniem jednostek pomocniczych. 
Jest w stałym kontakcie z przewodniczącymi Zarządów Osiedli i Sołectw. W miesiącu maju Wydział 
zawarł  umowy na organizacje imprez kulturalnych i sportowych w następujących jednostkach: 
Ruptawa-Cisówka, Moszczenica, Szeroka, Arki Bożka, Złote Łany, Bzie, Borynia, Staszica, Jastrzębie 
Górne i Dolne, Przyjaźń. Przygotowywane są kolejne projekty umów.  

W Osiedlu Gwarków odbyły się dwa konkursy z dziedziny kultury pn.: ‘’W moim małym sercu Polska” 
oraz „Kulturalnie z matematyką”, zakończenie odbyło się w dniu 16.05, wyłoniono 36 laureatów, a  
wręczenie nagród nastąpi w dniu 27.05.2022. 
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W przygotowaniu są także cztery konkursy z dziedziny sportu na Osiedlu Pionierów, realizacja 
pierwszego z nich pod nazwą ‘rodzinna spartakiada” zaplanowana jest na dzień 07.06.2022 r.  

Trwa procedura związana z zakupem sprzętu gaśniczego wraz z oznaczeniami, stanowiącego element 
wyposażenia zarządu Osiedla Złote Łany na ul. Wiejskiej 17c, zgodnie z podpisanym Aneksem nr 
DS.2151.00011.2022 z dnia 28.04.2022  

Na bieżąco aktualizowane są na stronie internetowej oraz w BIP informacje dot. jednostek 
pomocniczych w tym :publikowane sprawozdania roczne z działalności Zarządów Osiedli i Rad 
Sołeckich, informacje dotyczące dyżurów Przedstawicieli Zarządów Osiedli i Sołectw, jak również 
kontaktu do nich.  

X. Fundusz Sołecki 
Trwa realizacja zadań finansowanych w ramach środków z funduszu sołeckiego 2022. 

Zakończono 2 zadania: „Zakup i zainstalowanie monitoringu wizyjnego na terenie wiaty rekreacyjnej 
oraz Ochotniczej Straży Pożarnej’ oraz „Bariera Ochronna na przepuście przy ul. Matejki”.  W 
najbliższym czasie, bo 1.06, 4.06 oraz 5.06  w sołectwach Bzie, Moszczenica i Ruptawa-Cisówka odbędą 
się wydarzenia kulturalno-promocyjne, o które sołtysi wnioskowali właśnie w ramach  Funduszu 
Sołeckiego. 
 
XI. Jastrzębski Budżet Obywatelski 

Zakończył się kolejny etap procedury Jastrzębskiego Budżetu Obywatelskiego tj. ocena 
merytoryczna wniosków realizowana przez Wydziały i jednostki organizacyjne miasta. Wnioski 
opiniowała również na posiedzeniu 17 maja br. Komisja Bezpieczeństwa Publicznego i Samorządu 
Terytorialnego. Projekty zadań ocenione pozytywnie i negatywnie zostały opublikowane m.in. na 
stronie internetowej i biuletynie Informacji Publicznej. Wnioskodawcy na odwołanie od oceny maja 7 
dni od daty publikacji. W tegorocznej edycji wpłynęło do Urzędu Miasta 76 wniosków 
osiedlowych/sołeckich oraz 15 ogólnomiejskich. Dwa wnioski zostały wycofane przez wnioskodawców, 
Oceny formalnej nie przeszły 4 wnioski osiedlowe/sołeckie, natomiast negatywną ocenę merytoryczną 
otrzymało 17 wniosków osiedlowych/sołeckich i 4 ogólnomiejskie.  Wartość wszystkich złożonych 
wniosków opiewa na kwotę 11 741 109,20 zł, a przypomnijmy na zadania na rok 2023 zabezpieczono 
kwotę 3 milionów złotych. Głosowanie przeprowadzone będzie w czerwcu br, termin uzależniony 
będzie od wpływu ewentualnych odwołań. Wybór mieszkańców poznany nie później niż 30 lipca br. 
Przez cały czas wydział prowadzi działania informacyjno-promocyjne dotyczące procedury. 
Prowadzony jest FB JBO, na stronie internetowej miasta na bieżąco zamieszczane są informacje 
dotyczące JBO.  

 

 

 

 

 

Realizacja zadań w zakresie informacji, promocji i współpracy zagranicznej 

1. Zorganizowaliśmy Dzień Flagi. Wspólnie z mieszkańcami miasta ponieśliśmy biało-czerwoną. 

2. Przygotowaliśmy raport o stanie miasta. 

3. Przygotowaliśmy kolejny numer gazety. 
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4. Prowadzimy kampanię promocyjną Dni Miasta. 

5. Promowaliśmy miasto na targach turystycznych w Szczecinie i Opolu. 

6. Pracujemy nad organizacją Festiwalu Krainy Górnej Odry. 

7. Od ostatniej sesji rady miasta na stronie www.jastrzebie.pl opublikowaliśmy  96 newsów z życia 
miasta. 

 

Realizacja zadań w zakresie edukacji 

1. Trwają prace związane z analizą wniosków pracodawców ubiegających się o środki Funduszu Pracy 
z tytułu dofinansowania kosztów kształcenia młodocianych pracowników, którzy ukończyli naukę 
zawodu / przyuczenie do wykonywania określonej pracy. Łączna kwota dotychczas przyznanych 
dofinansowań wyniosła 20 289,14 zł. 

2. W wyznaczonym zgodnie z Zarządzeniem Prezydenta Miasta Jastrzębie-Zdrój Nr Or-
IV.0050.147.2020 z dnia 17 marca 2020 roku terminie, dyrektorzy szkół i placówek oświatowych 
złożyli wnioski o dofinansowanie opłat za kształcenie, pobieranych przez publiczne i niepubliczne 
szkoły wyższe oraz zakłady kształcenia nauczycieli, na semestr zimowy roku akademickiego 
2021/2022. Do tut. organu wpłynęło 29 wniosków, z których 27 spełniało  kryteria ustalone 
przepisami. Na powyższe wnioski zostało przyznane dofinansowanie w kwocie do 60% poniesionych 
kosztów za semestr - łącznie 41 056,40zł. 

3. W miesiącu maju zostały wypłacone dotacje na dofinansowanie realizacji zadań jednostek 
oświatowych w zakresie kształcenia, wychowania i opieki, w tym kształcenia specjalnego i 
profilaktyki społecznej zgodnie z art.: 12, 15, 17 ust. 3, art. 21 ust. 3, art. 25 ust. 1, art. 26 ust. 1 i 2, 
art. 30 ustawy z dnia  27 października 2017 r. o finansowaniu zadań oświatowych 
(t.j.Dz.U.2021.1930) dla niepublicznych przedszkoli, szkół publicznych i niepublicznych, poradni 
logopedycznych, ośrodka rewalidacyjnego dla dzieci głęboko upośledzonych łącznie w wysokości  
1 750 581,76 zł. 

4. 28 kwietnia 2022 r. zostały wysłane do Kuratorium Oświaty w Katowicach wnioski  
o udzielenie dotacji celowej na wyposażenie szkół w podręczniki, materiały edukacyjne  
i materiały ćwiczeniowe w 2022 r. na kwotę 578 759,48 zł. 

 

Realizacja zadań w zakresie kultury, sportu i turystyki 

 
1. Zakończono  procedurę związaną z przyznaniem dotacji celowej  w związku z zakończonym II 

naborem wniosków o przyznanie dotacji na wsparcie zadań z zakresu tworzenia warunków 
sprzyjających rozwojowi  sportu na 2022 rok.  Rozpatrywane były 4 wnioski z czego 3 spełniły 
warunki formalne i merytoryczne.  Biorąc pod uwagę znaczenie danej dyscypliny sportu i znaczenie 
wieloletnich osiągnięć klubu dla miasta przyznano Klubowi Sportowemu GKS Jastrzębie S.A. 
dotację celową w kwocie 760.000,00 zł. 

2. Zakończono prace związane z procedurą udzielenia dotacji na prace konserwatorskie, 
restauratorskie lub roboty budowlane przy zabytku wpisanym do rejestru na 2022 rok. 
Rozpatrywano 2 wnioski. Wysokość środków publicznych na realizację zadań wynosi 50.000,00 zł.   
O dotację wnioskowały Rzymskokatolicka Parafia p.w. Najświętszego Serca Pana Jezusa               na 
„Remont budynku: osuszanie ścian piwnic - izolacja przeciwwilgociowa, drenaż i kanalizacja 
deszczowa - etap III” i Rzymskokatolicka Parafia p.w. Wszystkich Świętych na „Prace 
konserwatorskie dotyczące obrazu „Adoracja Trójcy Świętej Wszystkich Świętych”. 
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3. Trwają prace związane z procedurą przyznania nagród pieniężnych i wyróżnień dla  zawodników za 

osiągnięte wyniki sportowe oraz dla trenerów prowadzących szkolenie zawodników osiągających 
wysokie wyniki sportowe w międzynarodowym lub krajowym współzawodnictwie sportowym. 
Kluby sportowe zgłosiły do nagrody  ww. łącznie 205 osób. Zaplanowana wysokość środków na ten 
cel 342.640,00 zł. 

 

4. Stały kontakt w zakresie działań realizowanych przez Jastrzębską Radę Kultury, Radę Sportu  
i Jastrzębską Radę ds. Turystyki. 

 
 

5. Współpraca z Dyrektorami: Miejskiego Ośrodka Kultury, Miejskiej Biblioteki Publicznej, Instytutu 
Dziedzictwa i Dialogu – Łaźnia Moszczenica w Jastrzębiu-Zdroju oraz Miejskim Ośrodkiem Sportu  
i Rekreacji. 

 

6. Prace związane z przygotowaniem dyspozycji wypłaty dotacji podmiotowej dot. Miejskiego 
Ośrodka Kultury, Miejskiej Biblioteki Publicznej oraz Instytutu Dziedzictwa i Dialogu – Łaźnia 
Moszczenica w Jastrzębiu-Zdroju. 

 

7. Wydawanie opinii organu nadzoru dla Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji. 
 

8. Prace związane z przyjęciem sprawozdań rocznych z wykonania planu finansowego za rok 2021 
jastrzębskich Instytucji kultury. 

 

9. Przygotowanie dyspozycji przekazania środków finansowych dla stypendystów – Witolda 
Englendera, Pawła Lemańskiego, Zuzanny Trojnackiej-Dasiak, Pawła Dulemby, Noemi Lemańskiej 
z dziedziny kultury, tj. dla osób zajmujących się twórczością artystyczną, upowszechnianiem 
kultury lub opieką nad zabytkami w 2022 roku. 

 

10. Formalności związane z wydaniem odpisu z księgi rejestrowej instytucji kultury. 
 

11. Formalności związanie z procedurą wpisu i wykreślenia z  Ewidencji Innych Obiektów Świadczących 
Usługi Hotelarskie. 

 
12. Współpraca z kubami i stowarzyszeniami w dziedzinie sportu, kultury i turystyki  

z wykonywania zadań publicznych w bieżącym roku. 
 

13. Realizacja Przedsięwzięcia „Talenty Miasta Jastrzębie-Zdrój II edycja” – sprawy organizacyjne. 
 
 

Realizacja zadań przez Miejską Bibliotekę Publiczną 

W okresie od 25.04.2022 r. do 20.05.2022 r. w Bibliotece Głównej i filiach prowadzone były 
następujące działania: 

 XIX OGÓLNOPOLSKI TYDZIEŃ BIBLIOTEK: Biblioteka – świat w jednym miejscu 



29 
 

Wydarzenie promujące, książkę, czytelnictwo i bibliotekę: 
- RYSIEK RIEDEL WE WSPOMNIENIACH – spotkanie autorskie z SEBASTIANEM RIEDLEM oraz 
MARCINEM SITKO; 
- MICKIEWICZ DLA DZIECI – spotkanie z JAROSŁAWEM MIKOŁAJEWSKIM; 
- OBRAZY Z WŁOCH – spotkanie z JAROSŁAWEM MIKOŁAJEWSKIM; 
- POTWORKI WOJTUSIA – spotkanie z MARKIEM MARCINOWSKIM; 
- SEKRETNA MOC ZIÓŁ – spotkanie z JOANNĄ LAPRUS; 
- OKIENKO NA ŚWIAT – przedstawienie Kamishibai; 
- W ŚWIECIE KSIĄŻEK – gra literacka dla dzieci; 
- OTO JEST ŚWIAT – warsztaty plastyczne dla dzieci 

 ODJAZDOWY BIBLIOTEKARZ - WIDZIMY SIĘ NA SZLAKU 
Wyjątkowe wydarzenie zorganizowane przez Miejską Bibliotekę Publiczną oraz Miejski Ośrodek 
Sportu i Rekreacji w ramach XIX Ogólnopolskiego Tygodnia Bibliotek. Wydarzenie obejmowało: 
- przejazd Żelaznym Szlakiem Rowerowym; 
- koncert Orkiestry Na Dużym Rowerze; 
- spotkanie z JAKUBEM KORNHAUSEREM; 
- spotkanie z ANITĄ DEMIANOWICZ; 
- bookcrossing. 
Honorowy Patronat nad wydarzeniem objęła Prezydent Miasta Anna Hetman. 

 STOLIKI JĘZYKOWE: JĘZYK POLSKI DLA OBCOKRAJOWCÓW; 
 BYĆ KOBIETĄ – spotkanie z BARBARĄ PAWLICZEK autorką książki „Punkt wspólny”; 
 44 WINYL GIEŁDA – giełda płyt analogowych; 
 PĘDZELEK, GENIUS – warsztaty artystyczne dla dzieci; 
 W ATELIER MATEJKOTA: zachód słońca – wirtualne warsztaty artystyczne; 
 TO NIE BAJKA, TO PRAWDZIWE HISTORIE…  – wystawa fotografii RADOSŁAWA CZAPLI; 
 OTO JEST M. ŠAŠEK – wystawa ze zbiorów Wydawnictwa Dwie Siostry. 

 

Realizacja zadań przez Miejski Ośrodek Kultury 

Z powodu wprowadzonej żałoby w naszym mieście – spowodowanej tragedią na kopalniach – spektakl 
„O trzech królewnach i trzygłowym smoku” został przeniesiony na wrzesień.  
23 marca w kinie „Centrum” odbył się darmowy seans dla dzieci z Ukrainy – „Nasze magiczne Encando” 
W Galerii Sztuki Epicentrum 6 maja odbył się finisaż wystawy „Świat papierowego splotu” – Rafał 
Werszler w technice rolowanego papieru. 
W Galerii Sztuki Epicentrum 16 maja w ramach Wieczoru w Galerii mieszkańcom zaprezentowano dwie 
wystawy JASNOWIDZE i PLUSZAK Z CELEM. Dodatkowo przeprowadzono warsztaty tworzenia książek 
artystycznych, które przygotowała pracownia UFFO z Katowic, Justyna Rutkowska z pracowni 
ARCYMYSZ  przeprowadziła dla najmłodszych warsztaty tworzenia komiksów. Oprawę muzyczną 
wieczoru zapewnił saksofonista Artur Motyka.  
W dalszym ciągu uchodźcy z Ukrainy, którzy znaleźli schronienie w naszym mieście mogą korzystać z 
darmowej oferty kulturalnej, którą przygotował Miejski Ośrodek Kultury m.in. zajęcia taneczne, 
ruchowe i plastyczne dla dzieci, młodzieży i dorosłych. 
W świetlicach i klubach Miejskiego Ośrodka Kultury zorganizowano szereg zajęć edukacyjno-
artystycznych, konkursów, warsztatów dla dzieci, młodzieży i seniorów, natomiast w Galerii Historii 
Miasta odbywały się lekcje muzealne dla uczniów szkół podstawowych i średnich oraz przedszkoli. Cały 
czas prowadzone są również zajęcia ze stałymi uczestnikami w ramach zespołów, sekcji i kół 
zainteresowań. 
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Imprezy organizowane we współpracy z podmiotami zewnętrznymi: 
 „Piaskowa magia” – spektakle dla dzieci w kinie „Centrum”  
 Przedstawienia dla dzieci w wykonaniu Teatru Narodowego Wrocław w kinie „Centrum” 
 Festiwal Food Track na placu WOŚP przed Miejskim Ośrodkiem Kultury  
 Jastrzębska Szkoła Fotografii – wykład „Niezależnych” 
 Dzień Flagi – marsz z placu WOŚP na OWN 
 Dzień Godności Osoby Niepełnosprawnej w Parku Zdrojowym  
 „Festiwal Radości” – prezentacje jastrzębskich przedszkoli w kinie „Centrum”  
 

Wystawy:  
W tym czasie udostępnione były do zwiedzania: 
 
Galeria Sztuki Epicentrum 
„ŚWIAT PAPIEROWEGO SPLOTU” – Rafał Werszler w technice rolowanego papieru 
„JASNOWIDZE” – na wystawie eksponowane jest 48 prac wybranych z ponad 520 nadesłanych na 
konkurs na projekt ilustrowanej książki dla dzieci zorganizowany przez wydawnictwo Dwie Siostry.  
 
„PLUSZAK Z CELEM” – ekspozycja przytulanek wytwarzanych rzemieślniczo, o unikatowym charakterze, 
inspirowanych naturą, z których dochód przeznaczony jest na cele charytatywne. Marka Uchatka 
została powołana przez artystkę, architektkę Beatę Cyruchin. 
 
Galeria Historii Miasta  
 
Wystawy czasowe: 

 „MARYJA MATKA LUDU” wystawa oleodruków maryjnych  
 „KULTOWY PRL” przedmioty użytkowe i dekoracyjne wystawy stałe: 
 „Chata śląska” 
 „Historia węglem pisana” 
 „Henryk Sławik z Szerokiej” 
 „Moje M” 

 

Realizacja zadań przez Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji 

 

29 kwietnia odbył się XIII Jastrzębski Test Coopera, w teście udział wzięło kilkadziesiąt biegaczy 
oraz osoby maszerujące z Jastrzębia-Zdroju i okolic. 

13 maja we współorganizacji z Miejska Biblioteką Publiczną zorganizowaliśmy projekt pn. 
Odjazdowy Bibliotekarz, kolejny raz spotkaliśmy się na  Żelaznym Szlaku w ramach akcji WIDZIMY SIĘ 
NA SZLAKU, niemal 150 osób pokonało trasę 16 km i uczestniczyło w koncercie na stacji ZIELONY MOST 
– zagrała „Orkiestra na rowerze”. 

W sobotę w Hali Widowiskowo-Sportowej odbyła się siódma edycja Turnieju Bokserskiego im. 
Tadeusza Wijasa. Po raz kolejny na ringu zaprezentowała się  młodzież  z Polski i Czech Kibice boksu 
obejrzeli ponad dwadzieścia emocjonujących pojedynków w wielu kategoriach wiekowych i 
wagowych. Nie zabrakło także zmagań pań, a także najmłodszych adeptów. W imprezie wystartowali 
podopieczni prezesa Andrzeja Porębskiego oraz trenerów jastrzębskiego klubu. 
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22 maja ósmy raz byliśmy organizatorem Biegu Kobiet i Marszu Nordic Walking – Kobiety na 

5+, w tym roku na starcie stanęło 1040 kobiet, w tym ok 300 NW. Uczestniczki przyjechały z całego 
regionu, a nawet kraju. Bieg cieszy się ogromna popularnością wśród kobiet, pakiety „rozchodzą” się 
jak ciepłe bułki. Uczestniczki startują obok klasycznych kategorii: open i kategorii wiekowych w 
kategoriach: „matki i córki”, „sister”, „przyjaciółki do spółki”, „najlepsza jastrzębianka”, „najwcześniej 
urodzona uczestniczka” i „najliczniejsza drużyna”. Oprócz biegu na stadionie dzieje się wiele atrakcji 
dla uczestniczek, kibiców i wszystkich mieszkańców. 

Rozpoczęliśmy zapisy do jubileuszowej edycji biegu – „Jastrzębska dziesiątka” – na liście 
startowej mamy zgłoszonych ponad 200 uczestników. W ramach biegu odbędą się także biegi dla dzieci 
– „Biegi Małego Jastrząbka”. 

 

Narady 

1. Narada z działań miękkich- 4 
2. Narada Prezydenta Miasta, Zastępców Prezydenta Miasta, Sekretarza i Skarbnika-przedstawiająca 

wnioski finansowe oraz ich akceptowanie – 4 
3. Spotkanie Prezydenta Miasta, Zastępców Prezydenta Miasta , Sekretarza i Skarbnika dot. ogólnych 

spraw funkcjonowania Urzędu- 2 
4. Spotkania z naczelnikami -1 
5. Narada Komunalna- 3 

 

PREZYDENT MIASTA 

         /-/ Anna Hetman 

 

 

 

 

 

 


