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Jastrzębie-Zdrój, 28.04.2022 r. 

IP.0057.00004.2022 

 

Informacja Prezydenta Miasta 

na sesję Rady Miasta 28 kwietnia 2022 roku 

W związku z tragicznymi skutkami wypadku, który miał miejsce w dniu 20 kwietnia 2022 r. w  Kopalni  
Węgla Kamiennego Pniówek w Pawłowicach Śląskich, łącząc się w bólu z poszkodowanymi Górnikami 
i rodzinami ofiar, Prezydent Miasta w dniach od 22 do 28 kwietnia  2022 r. ogłosiła żałobę na terenie 

miasta. 

Od 31 marca do 28 kwietnia zostały zrealizowane następujące zadania: 

Realizacja zadań w zakresie budżetu 

W okresie od 29 marca do 25 kwietnia br. podjęłam 13 zarządzeń w sprawie zmiany budżetu 

Miasta Jastrzębie-Zdrój na 2022 rok i 4 zarządzenia w sprawie zmiany budżetu Miasta Jastrzębie-Zdrój 

na 2022 rok w zakresie zadań administracji rządowej i innych zleconych odrębnymi ustawami. 

Powyższe decyzje spowodowały zwiększenie planu dochodów bieżących o kwotę 2 653 530,89 

zł i wydatków o kwotę 2 653 530,89 zł, w tym: wydatków bieżących o 2 626 992,89 zł i wydatków 

majątkowych o 26 538,00 zł. 

Po uwzględnieniu powyższych zmian i zmian wynikających z projektu Uchwały Rady Miasta 

złożonego na sesję w dniu 28 kwietnia br. plan budżetu Miasta na 2022 rok kształtuje się następująco: 

1. dochody ogółem wynoszą     540 219 978,92 zł, 

2. wydatki ogółem wynoszą      642 825 424,33 zł, 

3. przychody wynoszą               108 605 445,41 zł, 

4. rozchody wynoszą                      6 000 000,00 zł, 

5. deficyt budżetu Miasta na 31.12.2022 rok wynosi 102 605 445,41 zł i stanowi 18,99% ogólnych 

dochodów. 

Realizacja zadań w zakresie podatków i opłat 

a) przyjął  146 deklaracji i informacji podatkowych oraz dokonano ich analizy i weryfikacji, 
b) prowadził  postępowania podatkowego w tym wystawiono: 

 92 postanowień 
 152 decyzji 
 10 zaświadczeń 

c) dokonano kontroli formalno-rachunkowej 174 otrzymanych dokumentów księgowych (poza 
ewidencja SOD), 

d) zaksięgowano 12 890 wpłat z tytułu zrealizowanych dochodów budżetowych  zgodnie z wyciągami 
bankowymi, 

e) prowadził windykację należności w tym wystawiono:  
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 114 postanowień o zaksięgowaniu wpłaty 
 8 decyzji 
 20 upomnień 
 67 tytuły wykonawcze 
 20 wezwań do zapłaty na zaległości o charakterze cywilnoprawnym 
 1 578  faktur VAT sprzedaży 
 45 not księgowych 

f) dokonano kwalifikacji podatku VAT - 332 faktur VAT zakupu, 
g) prowadził egzekucję należności pieniężnych 221 zajęć: rachunków bankowych, wierzytelności, 

wynagrodzenia za pracę, świadczeń ZUS, 
h) dokonał weryfikacji 117 otrzymanych tytułów wykonawczych, 
i) przygotował i wydał 59 postanowień  związanych z prowadzoną egzekucją, 
j) wysłano 151 wniosków o udostępnienie danych o dłużnikach 

 

Realizacja zadań w zakresie infrastruktury komunalnej i inwestycji 

Trwa realizacja następujących zadań inwestycyjnych:  
1. W tracie realizacji: 

- rewitalizacja obiektu Łazienek III w Parku Zdrojowym, 
- plac Zdrojowy, 
- roboty budowlane „Łaźnia Moszczenica”, 
- termomodernizacja budynku ul. Wrocławska 2, 
- przebudowa skrzyżowania ulic Armii Krajowej - Ranoszka z os.  Złote Łany, 
- budowa wiaduktu i ronda na Al. Piłsudskiego, 
- przebudowa i termomodernizacja ZS nr 5 i CKZ, 
- przebudowa wiaduktu w ciągu DW 933 ul. Pszczyńska, 
- przebudowa schodów (za byłym PEC) oraz ciągów pieszych od ul. Opolskiej do ul. Wrocławskiej, 
- przebudowa ul. Wyzwolenia od ul. Kołłątaja do ul. Żwirki i Wigury, 
- dostosowanie Sali lekcyjnej do potrzeb pracowni techniki samochodowej, 
- przebudowa ul. Majowa, 
- modernizacja ul. Truskawkowej i dróg sąsiednich, 
- budowa elementów organizacji ruchu: próg ul. Wielkopolska i ul. Pomorska, korekta przejścia  

ul. Śląska – Mazurska 
- remont chodnika ul. Bogoczowiec i ul. Wrocławska, 
- oświetlenie ul. Sportowa i ul. Łąkowa, 
- podświetlenie przejść dla pieszych, 
- budowa sygnalizacji świetlnej na skrzyżowaniu ul. Warszawskiej z ul. Poznańską i Porozumienia 

Jastrzębskiego. 
 
Trwają prace projektowe:  
1. Budowa chodnika przy ul. Powstańców Śl. w Jastrzębiu-Zdroju – w trakcie poprawiania przez 

wykonawcę projektu. 
2. Wiadukt drogowy w ciągu ul. Traugutta. 
3. Budowa i przebudowa ul. Jesionowa. 
4. Przebudowa skrzyżowania Cieszyńska – Libowiec – Kilińskiego  - trwa sprawdzanie dokumentów. 
5. Zmiana niwelety ul. Majowej i połączenie z ŻSR. 
6. Przedszkole w Zdroju – złożono wniosek na pozwolenie na budowę. 
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7. Budynek dawnego ZS nr 7 (Kaszubska) rozbudowa na potrzeby kształcenia specjalnego (dla ZS nr 
9  
i Przedszkola Specjalnego) – w trakcie. 

8. Przebudowa przedszkola PP26 – złożono projekt do weryfikacji. 
9. „Cztery pory roku” –  plac przy ul Śląskiej. 
10. Zagospodarowanie OWN. 
11. Projekt schodów terenowych ul. Poznańska, os. 1000-lecia, Krasickiego. 
12. Projekt zamienny budynku Łazienek II na potrzeby USC. 
13. Zagospodarowanie terenów rekreacyjno – wypoczynkowych przy ul. Wodzisławskiej. 
14. Centrum Porozumienia Jastrzębskiego – drugi etap Łaźni Moszczenica – złożono wniosek o 

pozwolenie na budowę. 
15. Punkt Selektywnego Zbierania Odpadów Komunalnych (PSZOK). 
16. Tor treningowy OCR&Ninja  (Małpi Gaj na os. Pionierów) (BOB). 
17. Trampoliny na os. Arki Bożka (BOB). 
18. Trampoliny ul. Graniczna, street workout ul. Krakowska, siłownia ul. Beskidzka (BOB). 
 

 

Realizacja zadań przez Miejski Zarząd Nieruchomości 

I. CZYNNOŚCI W ZAKRESIE ADMINISTROWANIA WYKONANE OD OSTATNIEJ SESJI RADY MIASTA: 

1. Zakończono funkcjonowanie Ogrzewalni dla osób bezdomnych przy ul. Północnej. Z obiektu 
Ogrzewalni korzystało średnio 18 osób dziennie. 

2. Wykonano drobne prace remontowe w budynku przy ul. Szkolnej 1 i przeznaczono obiekt na 
potrzeby czasowego lokowania uchodźców. 

3. Wznowiono działalności Inhalatorium przy ul. Witczaka 4B. 

4. Uruchomiono „Biznesu na Okrągło” przy ul. Sybiraków 2 

5. Ogłoszono przetargu na najem lokalu użytkowego: 

- przy ul. 1 Maja 39 z przeznaczeniem na działalność gastronomiczną na dzień 25.04.2022 r. 

- przy ul. Wrzosowej 8A z przeznaczeniem na działalność usługowo – handlową na dzień 26.04.2022 r. 

6. Przejęto 1 lokal komunalny, 1 lokal socjalny, 4 lokale użytkowe. Przekazano  3 lokale użytkowe. 

7. Wykonano prace porządkowe na terenach administrowanych przez MZN. Kontrola utrzymania 
terenów zewnętrznych będących w administrowaniu MZN. Kontrola opróżniania i wywozu odpadów 
komunalnych na zasobach administrowanych i zarządzanych przez MZN. 

8. W Programie o świadczenia wzajemne w związku z odpracowaniem zaległości objętej 
porozumieniem bierze udział 1 osoba, która nie odpracowuje zaległości ze względu na stan zdrowia. 
W okresie od 01.03.2022 do 31.03.2022 r jedna osoba odpracowywała zaległości. Porozumienie 
zostało zerwane w związku z nie wywiązaniem się z jego warunków. W okresie od 01.01.2022 r. do 
01.03.2022 r. odpracowano 788,00 zł. 

II. Liczba osób zatrudnionych w Miejskim Zarządzie Nieruchomości w związku z pisemnymi umowami 
z Powiatowym Urzędem Pracy w Jastrzębiu-Zdroju oraz skierowanych przez Sąd Rejonowy: 

1. Liczba skazanych, skierowanych, którzy zgłosili się do odbycia kary ograniczenia wolności/prac 
społecznie – użytecznych 6 osób 
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2. Liczba osób odbywających staż dla bezrobotnych 1 osoba  

III. Działalność bieżąca: 

INWESTYCJE W TRAKCIE REALIZACJI 
1. Likwidacja barier architektonicznych - Zaprojektowanie, wykonanie, dostawa i montaż 3 tablic 
informujących o rozkładzie pomieszczeń w budynku w sposób wizualny i dotykowy (tyflografika) w 
budynkach użytkowych w celu ułatwienia dostępności otoczenia osobom niepełnosprawnym. 
Dokonano wyboru oferty przez Wojciecha Nowickiego NOWE STUDIO. Wartość umowy wynosi 31 
787,95 zł. Zakończenie prac przewidziane jest na dzień 18.05.2022 r. 

2. Dostawa 7 pętli indukcyjnych wraz z ich montażem, uruchomieniem oraz przeszkoleniem 
pracowników w zakresie obsługi. Dokonano wyboru oferty przez PRO-ROCK AV SYSTEM Sp. z o.o. 
Wartość umowy nr 34/DL/2022 z dnia 15.04.2022 r. wynosi 11 550,00 zł. Zakończenie prac 
przewidziane jest na dzień 15.06.2022 r. 

3. Opracowanie dokumentacji projektowej dla zagospodarowania działek administrowanych przez 
Miejski Zarząd Nieruchomości w Jastrzębiu-Zdroju - Opracowanie dokumentacji projektowej działek nr 
1722/61 przy ul. Szarych Szeregów i działki nr 3591/54 przy ul. Wyspiańskiego . Dokonano wyboru 
oferty przez firmę Artur Pióro E-TECHNIKA. Wartość umowy nr 32/DL/2022 z dnia 06.04.2022 r. wynosi 
22 263,00 zł. Zakończenie prac przewidziane jest na dzień 06.07.2022 r. 

4. Opracowanie dokumentacji projektowej dla zagospodarowania działek administrowanych przez 
Miejski Zarząd Nieruchomości w Jastrzębiu-Zdroju - Opracowanie dokumentacji projektowej wraz z 
niezbędnymi uzgodnieniami w zakresie zagospodarowania działki nr 1662/226 przy ul. Pszczyńskiej. 
Dokonano wyboru oferty przez firmę Land Art Projekt S.C. Umowa nr 33/DL/2022 została podpisana 
dnia 08.04.2022 na kwotę 4 883,10 zł. Zakończenie prac przewidziane jest na dzień 08.07.2022 r. 

5. Sołectwo Ruptawa – remont pomieszczeń sali spotkań wraz z zapleczem kuchennym ul. Cieszyńska 
101 – I przetarg został unieważniony z powodu niewystarczających środków finansowych. Zostanie 
przeprowadzone kolejne postępowanie. Kwota wniosku wynosi 40 000 zł. 

POSTĘPOWANIA ZAKOŃCZONE 

1. Podpisano umowę w dniu 24.03.2022 r. z terminem realizacji do 5 miesięcy od dnia podpisania na 
zadanie pn: „Wykonanie termomodernizacji budynku Wspólnoty Mieszkaniowej Miodowa 1-3” 
 

REMONTY W TRAKCIE: 

1. Remonty lokali mieszkalnych (pustostany) w budynkach mieszkalnych - remont lokali mieszkalnych 
(pustostany) komunalnych, 
w tym na najem socjalny. Dokonano wyboru oferty przez firmę Jacek Gawełczyk. Umowa nr 
35/DL/2022 została podpisana dnia 15.04.2022 na kwotę 400 000,00 zł. Zakończenie prac przewidziane 
jest na dzień 15.11.2022 r. 
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Realizacja zadań w zakresie funduszy pomocowych 

1. Trwa realizacja projektu pn. „Profesjonalne pracownie 3 w Jastrzębiu – Zdroju”, dofinansowanego 
w ramach w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego na lata 2014-
2020, działanie 12.2 Infrastruktura kształcenia zawodowego. Obecnie trwają prace nad 
przygotowaniem dokumentacji  związanej z opisem przedmiotu zamówienia  niezbędnego dla 
przygotowania  procedury przetargowej dotyczącej  wyposażenia: 

 Pracowni  Mechanik oraz dwóch pracowni Informatycznych w Zespole Szkół  Specjalnych   
nr 9  w Jastrzębiu – Zdroju, 

 Pracowni Mechanik pojazdów samochodowych w Zespole Szkół Zawodowych, 
 Pracowni i warsztatów szkolnych dla zawodu technik hotelarstwa w Zespole Szkół nr 2                      

w Jastrzębiu – Zdroju. 
2. Trwa realizacja projektu pt. „Poprawa efektów kształcenia w I Liceum Ogólnokształcącym 

z Oddziałami Dwujęzycznymi im. Stanisława Staszica w Jastrzębiu-Zdroju”, dofinansowanego w 
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego, działanie 11.1  
Ograniczenie przedwczesnego kończenia nauki szkolnej oraz zapewnienie równego dostępu do 
dobrej jakości edukacji elementarnej, poddziałanie 11.1.4 Poprawa efektywności kształcenia.  

 Doposażenie zaplanowane w projekcie dostarczono w 2021 r. Całkowita wartość 
 realizowanego projekty wynosi 368 538,87 zł, z czego wkład Funduszy Europejskich to  kwota 
 331 684,98 zł. 
3. Trwa realizacja projektu pn.  „Nauka naszą pasją – rozwijanie metody eksperymentu w edukacji 

matematyczno-przyrodniczej oraz nauka języków obcych w Szkole Podstawowej nr 19 im. Juliana 
Tuwima w Jastrzębiu-Zdroju”, dofinansowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 
Województwa Śląskiego, działanie 11.1  Ograniczenie przedwczesnego kończenia nauki szkolnej 
oraz zapewnienie równego dostępu do dobrej jakości edukacji elementarnej, poddziałanie 11.1.4 
Poprawa efektywności kształcenia. 

 Całkowita wartość realizowanego projektu wynosi 424 892,25 zł, w tym dofinansowanie 
 z UE to kwota 361 158,41 zł oraz z Budżetu Państwa 21 244,61 zł. 

4. Trwa realizacja projektu pn.  partnerskiego  pn.  Wsparcie dla szkolnictwa zawodowego 
w jastrzębskich szkołach. dofinasowanego  w ramach Osi priorytetowej 11. Wzmocnienie 
potencjału edukacyjnego; Działania 11.1. Ograniczenie przedwczesnego kończenia nauki 
szkolnej oraz zapewnienie równego dostępu do dobrej jakości edukacji elementarnej, 
kształcenia podstawowego i średniego; 11.1.4. Poprawa efektywności kształcenia ogólnego. 
Projekt jest realizowany w 4 zespołach szkół tj., ZS 2, ZS 6, ZSS9 oraz ZSZ. 
 W ramach w/w projektu ogłoszono przetarg na dostawę  wyposażenia pracowni ekonomicznej 
oraz logistycznej w Zespole Szkół Nr 2 w Jastrzębiu-Zdroju 
 

5. Trwa realizacja projektu pn. „26 lat współpracy miast Jastrzębie-Zdrój, Karwina, Hawierzów”. 
Miasta przygotowują się do realizacji projektu po wprowadzonych zmianach. Dwudniowa 
konferencja podsumowująca współpracę zastąpiona została webinarem (planowana data 
15.06.22), do udziału w którym zaproszeni zostaną realizatorzy współpracy transgranicznej                          
z Jastrzębia-Zdroju, Karwiny i Hawierzowa m.in.: jednostki organizacyjne, stowarzyszenia, kluby 
sportowe, szkoły, straże pożarne, straże miejskie, szpital. W ramach tego projektu 
przygotowywane jest badanie ankietowe. Miasta opracowały kwestionariusz ankiety, która na 
przełomie kwietnia i maja ma trafić do podmiotów reprezentujących: kulturę, sport, turystykę, 
edukację, młodzież, politykę senioralną, bezpieczeństwo publiczne, ochronę zdrowia i rozwój 
lokalny z obszaru trzech miast. Wyniki badania przedstawiane będą na planowanym webinarium.  

6. Trwa realizacja projektu „Żelazny szlak rowerowy - wsparcie dla EKOturystyki”. Na wniosek 
partnera projektu - miasta Karwina - wystąpiono z wnioskiem o zmianę dotyczącą wydłużenia czasu 
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realizacji projektu do 28.10.2022. Do realizacji pozostały: montaż stacji do ładowania rowerów 
elektrycznych po stronie czeskiej oraz wypracowanie modelu zarządzania Żelaznym Szlakiem 
Rowerowym.  

7. 21.04.2022 w Hawierzowie odbyło się spotkanie stałego zespołu ds. projektów transgranicznych. 
Wiceprezydenci miast Jastrzębie-Zdrój, Karwina i Hawierzów wraz z zespołami projektowymi 
przygotowują się do nowej perspektywy finansowej UE pod kątem planowania wspólnych 
projektów transgranicznych. Spotkanie prowadzone było przez Dyrektora polskiej części 
Euroregionu Śląsk Cieszyński – Bogdana Kasperka, który na bieżąco zapoznaje miasta z aktualnymi 
informacjami dotyczącymi nowego programu Interreg VI-A Republika Czeska – Polska.  

8. Opracowano i złożono raporty z trwałości projektów transgranicznych: 
 „Razem przeciw powodzi” 
 „Zintensyfikowanie współpracy transgranicznej straży miejskich w Karwinie                                           

i Jastrzębiu-Zdroju”  
 „Łączność ponad granicami -Zintensyfikowanie komunikacyjnego potencjału                                   

SM Jastrzębie-Zdrój z MP Karwina” 
 „Analiza odtworzenia linii kolejowej w Jastrzębiu-Zdroju w kontekście regionalnych                               

i transgranicznych połączeń kolejowych” 
 

9. 19.04.2022 otrzymano informację o podpisaniu umowy na dofinansowanie projektu złożonego 
przez Jastrzębie-Zdrój do konkursu grantowego „Cyfrowa Gmina” realizowanego w ramach 
Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014 – 2020 Oś V. Rozwój cyfrowy JST oraz 
wzmocnienie cyfrowej odporności na zagrożenia - REACT-EU. Dzięki dofinansowaniu w wysokości 
751.569,24 zł Urząd Miasta zostanie doposażony w nowoczesny sprzęt IT niezbędny do działania 
systemu świadczenia e-usług oraz jego poszczególnych modułów. Zakupiony sprzęt ma usprawnić 
obsługę interesantów w sytuacjach losowych np. lockdown.  Obowiązkowym elementem projektu 
jest diagnoza cyberbezpieczeństwa Urzędu, a jej wyniki posłużą do podniesienia poziomu 
cyberbezpieczeństwa systemów informatycznych urzędu.  

10. Miasto podpisało umowę na dofinansowanie projektu „Granty PPGR - Wsparcie dzieci                                  
i wnuków byłych pracowników PGR w rozwoju cyfrowym” w ramach Programu Operacyjnego 
Polska Cyfrowa w wysokości 197 500,00 zł. Środki te przeznaczone zostaną na zakup 79 laptopów 
dla dzieci z naszego miasta. Aktualnie oczekujemy na podpisanie umowy ze strony Instytucji 
Zarządzającej programem. Trwają też prace związane z uruchomieniem przetargu na zakup 
laptopów.   

 

Realizacja zadań w zakresie architektury 

- pozwoleń na budowę/rozbiórkę – 32 
 
- odmowa pozwolenia na budowę – 1 
 
- zgłoszenie z proj. Budowlanym – 13 
 
- zgłoszeń robót budowlanych – 16 
 
- zaświadczeń i wyrysów z miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego – 43 
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Realizacja zadań w zakresie mienia i nadzoru właścicielskiego 

 sprzedał w trybie przetargu ustanego nieograniczonego nieruchomość 857/34 o pow. 0,0476 ha, 

obręb Jastrzębie Górne, ul. Olszowa, 

 wydał 9 decyzji w sprawie wyłączenia gruntów rolnych z produkcji rolniczej,  

 udzielono bonifikaty w wysokości 99% od jednorazowej opłaty z tytułu przekształcenia prawa 

użytkowania wieczystego w prawo własności, 

 wydał 1 informację o opłacie jednorazowej z tytułu przekształcenia prawa użytkowania wieczystego 

w prawo własności, 

 wydał 1 zaświadczenie potwierdzającego uiszczenie opłaty jednorazowej z tytułu przekształcenia 

prawa użytkowania wieczystego nieruchomości, 

 sporządził korektę do deklaracji rocznej na podatek od nieruchomości stanowiących własność 

Miasta, 

 prowadził 8 spraw dotyczących uzgodnień lokalizacji inwestycji na działkach stanowiących własność 

Miasta, 

 prowadził 2 sprawy dotyczące zajęcia nieruchomości stanowiących własność Miasta, 

udostępnianych inwestorom na cele związane z budową infrastruktury technicznej, 

 30.03.2022 r. odbyło się posiedzenie Zarządu Związku Gmin i Powiatów Subregionu Zachodniego 

Województwa Śląskiego z siedzibą w Rybniku. Poddano pod głosowanie uchwałę w sprawie: 

przyjęcia sprawozdania z działalności Związku Gmin i Powiatów Subregionu Zachodniego 

Województwa Śląskiego z siedzibą w Rybniku za 2021 rok, 

 30.03.2022 r. odbyło się posiedzenie Zgromadzenia Ogólnego Związku Gmin i Powiatów Subregionu 

Zachodniego Województwa Śląskiego z siedzibą w Rybniku. Podjęto uchwały w sprawie: przyjęcia 

sprawozdania rocznego IP RIT z realizacji Regionalnych Inwestycji Terytorialnych RPO WSL za 2021 

rok; ustalenia wysokości składki członkowskiej – celowej na potrzeby promocji Członków Związku 

Gmin i Powiatów Subregionu Zachodniego Województwa Śląskiego z siedzibą w Rybniku podczas II 

edycji Festiwalu Krainy Górnej Odry; zmiany planu finansowego na rok 2022, 

 7.04.2022 r. odbyło się posiedzenie Zarządu Związku Gmin i Powiatów Subregionu Zachodniego 

Województwa Śląskiego z siedzibą w Rybniku w trybie korespondencyjnym. Podjęto uchwały w 

sprawie: ustalenia terminu wpłaty składki członkowskiej – celowej na potrzeby promocji Członków 

Związku Gmin i Powiatów Subregionu Zachodniego Województwa Śląskiego z siedzibą w Rybniku 

podczas II edycji Festiwalu Krainy Górnej Odry; objęcia patronatem honorowym akcji pn. „Wielkie 

Sprzątanie Rzeki Rudy”, 

 przekazano I część składki członkowskiej do Stowarzyszenia Gmin Górniczych w Polsce z siedzibą 

w Rybniku za rok 2022 w kwocie 6 451,50 zł. 
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 przekazano II część składki członkowskiej do Śląskiego Związku Gmin i Powiatów w Polsce z siedzibą 

w Rybniku za rok 2022 w kwocie 9 648,18 zł. 

 przyjął od dłużników kwotę 1064,11 zł z tytułu wierzytelności należności przysługującej Miastu, na 

podstawie cesji wierzytelności po spółce „Fundusz Poręczeń Kredytowych”               Sp. z o. o. 

w likwidacji, 

 30.03.2022 r. odbyło się Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspólników spółki SIM Śląsk Południe Sp. z 

o.o. Na Zgromadzeniu podjęto m.in. uchwały w sprawie: podwyższenia kapitału zakładowego 

Spółki. Kapitał zakładowy Spółki został podwyższony o kwotę 1 519 650,00 zł poprzez wniesienie 

przez wspólnika – Gminę Kuźnia Raciborska wkładu niepieniężnego, 

 nabył od osoby fizycznej prawo własności nieruchomości gruntowej, oznaczonej jako działka 

1047/161 o pow. 0.0416 ha z przeznaczeniem pod gminną drogę publiczną odnogę ul. Piotra 

Skargi. 

 

Realizacja zadań w zakresie geodezji i kartografii 
 

1. W ramach realizacji projektu „Cyfryzacja i standaryzacja danych powiatowego zasobu 

geodezyjnego i kartograficznego w Jastrzębiu-Zdroju podstawą rozwoju wysokiej jakości 

elektronicznych usług publicznych opartych na geoinformacji”: 

- zakończono etap II zadania pn. Modernizacja bazy danych EGiB, digitalizacja treści 

cyfrowych oraz dostosowanie do standardów prawnych danych BDOT500 i GESUT w 

ramach projektu „CSJZ” Część II - Założenie bazy BDOT500 na obszarze miasta Jastrzębie-

Zdrój w części dotyczącej przekazania operatu technicznego zawierającego rezultaty prac 

geodezyjnych związanych z utworzeniem bazy BDOT500 wraz z zasileniem systemu 

dziedzinowego Zamawiającego; 

- zakończono etap II zadania pn. Modernizacja bazy danych EGiB, digitalizacja treści 

cyfrowych oraz dostosowanie do standardów prawnych danych BDOT500 i GESUT w 

ramach projektu „CSJZ” Część I – Modernizacja ewidencji gruntów i budynków na obszarze 

miasta Jastrzębie-Zdrój w części dotyczącej ustalenia granic działek nieruchomości i 

aktualizacji danych w zakresie użytków gruntowych; 

- trwa weryfikacja ustaleń Wykonawcy odnośnie aktualizacji użytków gruntowych dla 

poszczególnych nieruchomości w ewidencji gruntów i budynków. 

Pod koniec maja br. planowane jest wyłożenie do publicznego wglądu na okres 3 tygodni 

operatu opisowo-kartograficznego będącego rezultatem prac modernizacyjnych 
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Realizacja zadań w zakresie ochrony środowiska i rolnictwa 

1. Wydano łącznie 18 decyzji administracyjnych (15 decyzji z zakresu usuwania drzew i krzewów, 
1 decyzje zatwierdzającą projekt robót geologicznych oraz 2 decyzje zatwierdzającą 
dokumentację geologiczno-inżynierską). 
 

2. Przeprowadzono łącznie 54 postępowań administracyjnych dot.  zgłoszeń zamiaru usunięcia 
drzew i krzewów. 
 

3. Zawarto: 68 umów o dotację celową związane z realizacją przez osoby fizyczne przedsięwzięć 
z zakresu ochrony środowiska i gospodarki wodnej (kanalizacja sanitarna, retencja, 
ekologiczne urządzenia grzewcze).  
 
Rozpatrzono: 13 wniosków na dotacje z zakresu ochrony środowiska dla osób fizycznych oraz 
7 wniosków z zakresu ochrony zasobów wodnych. 
 
Rozliczono: 8 umów z zakresu ochrony środowiska oraz 8 umów z zakresu ochrony zasobów 
wodnych. 
 

4. Wydano 25 zaświadczeń objęcia (lub nie objęcia) działek uproszczonym planem urządzenia 
lasu oraz legalności drewna oraz świadectw legalności pozyskania drewna. 
 

5. Wydano 13 kart wędkarskich. 
 

6. Koordynacja programu „Czyste Powietrze” na podstawie porozumienia zawartego z 
Wojewódzkim Funduszem Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Katowicach, na 
zasadzie opracowania, przyjmowania i wysyłania dokumentacji przez punkt gminny: 22 
wniosków o dofinansowanie oraz 22 wniosków o płatność.  
 

7. Przyjęto 2965 deklaracji CEEB w związku z wymogiem prowadzenia ewidencji dotyczącej 
źródeł ciepła i spalania paliw. 
 

8. Dokonano 2 wpisów do rejestru zwierząt egzotycznych. 
 

9. Przeprowadzono 10 kontroli dotyczących obowiązku przyłączenia się do systemu kanalizacji 
sanitarnej. 
 

10.  Przyjęto 1 zgłoszenie eksploatacji instalacji. 
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Realizacja zadań w zakresie gospodarki komunalnej 

1. Na bieżąco prowadzone są działania w zakresie:  
 Gospodarowania odpadami komunalnymi na terenie miasta. 
 Utrzymania  letniego  miasta. 

2. Do Urzędu Miasta wpłynęło 300 deklaracji o wysokości opłaty za gospodarowanie odpadami 
komunalnymi. 

3. Sporządzono 500 upomnień oraz 67 tytułów wykonawczych dot. opłaty za gospodarowanie 
odpadami komunalnymi. 

4. Wydano 1 postanowienie organu podatkowego dot. opłaty za gospodarowanie odpadami 
komunalnymi. 

5. Usługa dodatkowa 18.03.2022 do 20.04.2022:     

- Jednorazowe podstawienie pojemnika, odbiór i transport odpadów komunalnych z 
nieruchomości do PSZOK – wpłynęło 10 zleceń,  

- Przyjęcie w PSZOK ponad limitowej ilości odpadów budowlanych i rozbiórkowych 
stanowiących odpady komunalne wraz z ich zagospodarowaniem – wpłynęło 17 zleceń.    

6. W miesiącu marcu 2022 r. odebrano z terenu miasta Jastrzębie-Zdrój - bezpośrednio z     
nieruchomości 2333,82 Mg odpadów komunalnych, w tym: w sposób selektywny: 636,36 Mg (co 
stanowi 27,27%), odpadów zmieszanych odebrano: 1697,46 Mg (co stanowi 72,73%). 

7. W miesiącu marcu 2022 r.  przyjęto w punkcie PSZOK 238,306 Mg odpadów zielonych 
oraz  budowlanych i rozbiórkowych. 

8. Od początku roku wydano 302 szt. kart PSZOK dla właścicieli nieruchomości zamieszkałych.  
9. Wpłynęło 9 wniosków o wycinkę lub pielęgnację drzew na terenie miasta Jastrzębie-Zdrój. Wycięto 

23 szt. drzew, dokonano pielęgnacji 50 szt. drzew.  

 

Realizacja zadań w zakresie Strategii, Rozwoju i Obsługi Inwestora 

- Przygotowujemy Raport o stanie Miasta 

- Przekazaliśmy Radzie Miasta Raport ze strategii (1 kwietnia 2022) 

- Podpisaliśmy umowę ze Stowarzyszeniem EBI Association na  powierzenie zadania pblicznego Miasta 
Jastrzębie-Zdrój  w dziedzinie wspomagania rozwoju techniki, wynalazczości i innowacyjności oraz 
rozpowszechnienie i wdrażanie nowych rozwiązań technicznych w praktyce gospodarczej poprzez 
stworzenie i prowadzenie centrum kompetencyjnego Enter Jastrzębie. 

- na bieżąco uzupełniamy informację na stronie internetowej miasta w specjalnej zakładce poświęconej 
wsparciu dla przedsiębiorców, 

- prowadzimy profil na  Facebooku pn. "Jasne, że Jastrzębie" służący wsparciu jastrzębskich 
przedsiębiorców poprzez zachęcanie mieszkańców do korzystania z ich usług. Profil zawiera oferty 
jastrzębskich przedsiębiorców. 

- prowadzimy profil na  Facebooku pn. „Biznes na okrągło” służący wsparciu jastrzębskich 
przedsiębiorców poprzez zachęcanie ich do korzystania z możliwości wynajmu pomieszczeń biurowych 
w budynku dworca przy ul. Sybiraków 

- udzielamy informacji przedsiębiorcom i potencjalnym inwestorom. 
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Realizacja zadań przez Jastrzębski Zakład Komunalny 

I. INWESTYCJE I REMONTY: 

1. Trwają prace związane z rozbudową kwartału F2 na cmentarzu komunalnym przy ul. Okrzei. 
2. Po zimowej przewie wznowiono prace remontowe traktów komunikacyjnych w Parku 

zdrojowym im. Witczaka. 
3. Zabezpieczenie ścian obiektów GPZON za pomocą płyt OSB. 

 
II. DZIAŁALNOŚĆ BIEŻĄCA: 

1. Zebrano opłaty: targowe, cmentarne oraz parkingowe o łącznej wysokości 166 901,00 zł. 
2. Gminny Punkt Zbierania Odpadów Niebezpiecznych przyjął 57 ton odpadów. 
3. Wykonano 72 interwencje związane z utrzymaniem oznakowania pionowego, 6 interwencji 

związanych z awariami sygnalizacji świetlnych, 3 interwencje dotyczące napisów nazw osiedli. 
4. Sprzedano 18,97  m3 drewna za kwotę 1 205,77  zł. 
5. Do schroniska dla bezdomnych zwierząt przyjęto 2 koty i 31 psów, 8 psów adoptowano, a 9 psów 

zwrócono właścicielom 
6. Żelazny Szlak Rowerowy: 

a) Naprawa uszkodzeń powstałych w wyniku dewastacji: 
- uzupełniono podpory-paliki do młodych drzew. 

b)  Utrzymanie bieżące: 

       - usunięto uszkodzenia typu: zwały drzew i gałęzi powstałych podczas wichury. 

7.    Park zdrojowy, bieżące utrzymanie: 

- zamiatano i usuwano liście z ciągów pieszych, 

- prowadzono prace związane z udrożnieniem rowów melioracyjnych, 

- odnowiono część ławek parkowych poprzez uzupełnienie szczebli, szlifowanie i malowanie, 

- rozpoczęto prace odnawiania barierek metalowych poprzez szlifowanie i malowanie, 

- zdemontowano drewniane belki na pergolach celem przeprowadzenia ich konserwacji. 

8.   Zieleń miejska, bieżące utrzymanie: 

- uprzątnięto skrzyżowania, ronda, zieleńce, groby wojenne i pomniki oraz cmentarze 
komunalne po okresie zimowym: 

 - odchwaszczono, 

 - przycięto krzewy i drzewa, 

 - nasadzono 740 szt. bratków na pomnikach i grobach wojennych. 

9. Trwają prace związane z wymianą piasku na placach zabaw i w piaskownicach administrowanych 
przez Miasto Jastrzębie-Zdrój. 

10. Sezon rowerów miejskich „JASkółka”. do dnia 21.04.2022 r. użytkownicy przejechali 13 035,48 km. 
Rowery wypożyczono 8958 razy. Łączna liczba użytkowników w systemie  wynosi 6124, w tym 
zarejestrowanych w sezonie 2022 r. 640. 

11. Zlikwidowano 11 dzikich wysypisk śmieci, z których zebrano 1,80 tony odpadów 
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12. Wykonano prace porządkowe na grobach wojennych i miejscach pamięci narodowej. 

 
Realizacja zadań w zakresie straży miejskiej, zarządzania kryzysowego i spraw obronnych 

1. Wystawiono  patroli:  

1.1. Pieszych – 25 

1.2. Zmotoryzowanych – 142 

2.    Przyjęto zgłoszeń od mieszkańców – 232 

3.    Ujawniono za pomocą monitoringu wizyjnego miasta – 13 

4.    Główne obszary zagrożeń:  

4.1. Zgłoszenia dotyczące zakłócania porządku publicznego i spoczynku nocnego –  70 

4.3. Zgłoszenia dotyczące awarii technicznych  – 31 

4.4. Zgłoszenia dotyczące zagrożenia ze strony zwierząt  –  36 

4.5. Zgłoszenia dotyczące ruchu drogowego  –  50 

4.6. Zgłoszenia dotyczące ochrony środowiska i gospodarki odpadami  – 36 

5. Czynności administracyjno – porządkowe: 

5.1. Doprowadzono osób nietrzeźwych do miejsca zamieszkania lub KMP – 4 

5.2. Przeprowadzono kontrolę 17 nieruchomości pk. Ustawy o utrzymaniu czystości  
       i   porządku w gminie. 

5.3.  Przeprowadzono kontrole urządzeń grzewczych na terenie 148 nieruchomości pk. Uchwały 
Sejmiku Województwa  Śląskiego w sprawie wprowadzenia na obszarze woj. śląskiego ograniczeń 
w zakresie eksploatacji instalacji, w których następuje spalanie paliw. 

6. Wystawiono  mandaty karne kredytowe  na  35 sprawców wykroczeń na łączną kwotę 4.900 zł 
7. Zastosowano środki oddziaływania wychowawczego wobec 55 sprawców wykroczeń. 

8. Skierowano wniosków o ukaranie do Sądu Rejonowego – 2 

9. Przekazane sprawy Policji do dalszej realizacji – 1 

I. Istotne działania podejmowane przez SM: 

1. Nadzór nad ogrzewalnią dla osób bezdomnych przy ul. Północnej. 

2. Ochrona budynku OPS przy ul. Opolskiej 9.  

3. Prowadzenie działań profilaktycznych w postaci prelekcji na terenie placówek oświatowych. 

4. Całodobowy nadzór nad punktem relokacji dla uchodźców przy ul. Szkolnej 1.  

 

II. Dodatkowe działania w ramach Zarządzania Kryzysowego i Spraw Obronnych: 

1. Uruchomienie kompleksowej, systemowej pomocy dla uchodźców z Ukrainy. 

2. Organizacja punktów pobytu dla uchodźców na terenie miasta. 

3. Koordynacja zbiórek darów dla uchodźców. 

4. Współpraca z wszystkimi podmiotami zaangażowanymi w pomoc dla uchodźców.  
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Realizacja zadań w zakresie spraw obywatelskich i komunikacji 

decyzje o rejestracji 1199 

zmiany w dowodach rejestracyjnych 370 

wyrejestrowania 92 

zgłoszenia zbycia 435 

wydane prawa jazdy 116 

profile kandydatów na kierowców 102 

decyzje o zatrzymaniu i cofnięciu praw jazdy 31 

wnioski do CEiDG 98 

zezwolenia na sprzedaż alkoholu 27 

zameldowania 168 

wymeldowania i wyjazdy 109 

zaświadczenia o zameldowaniu 66 

udostępnienia danych o zameldowaniu 174 

decyzje o zameldowaniu i wymeldowaniu 9 

wydane dowody osobiste 720 

unieważnione dowody osobiste 1060 

Wnioski o wydanie dowodu osobistego 674 

 

Realizacja zadań przez Urząd Stanu Cywilnego 

1. sporządzone akty stanu cywilnego (urodzenia - 108, małżeństwa - 17, zgony - 117 )  
2. wydane odpisy aktów stanu cywilnego – 1390 
3. migracje aktów do rejestru państwowego –419 
4. przyjęte oświadczenia o uznaniu ojcostwa – 18 
5. wydane decyzje o zmianie imienia i nazwiska – 1 

 

Realizacja zadań przez Powiatowy Urząd Pracy 

1. Cudzoziemcy: 
a) Zgodnie z ustawą o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na 

terytorium tego Państwa, obywatel Ukrainy może pracować w Polsce bez dodatkowych 
zezwoleń jeśli jego pobyt jest legalny jak również zarejestrować się jako osoba bezrobotna lub 
poszukująca pracy zgłaszając się do powiatowego urzędu pracy obsługującego teren, na 
którym przebywa. Rejestracja dotyczy również kobiet powyżej 60 roku życia  i mężczyzn 
powyżej 65 roku życia.  
Do rejestracji wymagany jest jeden z poniższych dokumentów: 
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 paszport ze stemplem, potwierdzający przekroczenie granicy lub zaświadczenie Straży 
Granicznej o przekroczeniu granicy; 

 zaświadczenie z Konsulatu Generalnego Ukrainy w Krakowie potwierdzające tożsamość; 
 dokument tożsamości z numerem PESEL; 

b) Zarejestrowano  88 obywateli Ukrainy; 
c) Zarejestrowano 1 738 obywateli Ukrainy na terenie województwa śląskiego (aktualne 

dostępne dane za marzec 2022 r.); 
d) Zaaktywizowano 17 obywateli Ukrainy, z czego 9 osób jest w trakcie realizacji stażu, 3 osoby 

zostały zatrudnione w ramach prac interwencyjnych oraz 2 w ramach doposażenia stanowiska 
pracy. 

e) Pracodawca, który decyduje się na zatrudnienie obywatela Ukrainy zobowiązany jest do 
powiadomienia właściwego urzędu pracy. Zgłoszenia należy dokonać w ciągu 14 dni od 
momentu podjęcia pracy przez obywatela Ukrainy. W tut. Urzędzie powiadomiono o 
zatrudnieniu 42 obywateli Ukrainy. 
 

2. Sytuacja na lokalnym rynku pracy: 
a) Stopa bezrobocia (aktualnie dostępne dane za luty 2022 r.) 

 w Jastrzębiu-Zdroju wynosi: 4,5%; 
 w podregionie rybnickim wynosi: 4,4%; 
 w województwie śląskim wynosi: 4,3%; 
 w kraju wynosi: 5,5%. 

b) Ewidencja osób bezrobotnych: 
 Zarejestrowano  256 osób; 
 Liczba bezrobotnych w ewidencji PUP wynosi: 1 489, w tym  987 kobiet (aktualnie 

dostępne dane za marzec 2022 r.). 
 

3. Usługi i instrumenty rynku pracy 
a) Upowszechniono 37 nowych ofert pracy dotyczących 107 stanowisk pracy; 
b) Rejestracja  24 oświadczeń o zamiarze powierzenia wykonywania pracy cudzoziemcom;  

 
c) Zawarto  79 umów aktywizacyjnych na realizację wsparcia dla 83 osób, w tym 20 umów 

w ramach przyznania środków na rozpoczęcie prowadzenia działalności gospodarczej. 
d) Skierowano 13 osób na realizację szkoleń grupowych, szkoleń indywidualnych oraz 

bonów szkoleniowych. 
 

4. Pozostałe informacje: 
 Istotne dla klientów tut. Urzędu informacje, w tym o planowanych naborach na formy 

aktywizacji zawodowej zamieszczane są na stronie www.jastrzebiezdroj.praca.gov.pl . 
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Realizacja zadań w zakresie polityki społecznej i mieszkaniowej 

1. W ramach realizowanego przez Miasto Jastrzębie-Zdrój programu ,,Ogólnopolska Karta Seniora” 
seniorzy, tj.: osoby po 60 roku życia zameldowani na terenie Miasta Jastrzębie-Zdrój, mogą 
otrzymać ,,Ogólnopolską Kartę Seniora”. Do 22 kwietnia br. wydano:  6 959 karty (+68).  

2. Do Publicznego Żłobka nr 1 zapisanych jest i uczęszcza 124 dzieci. Na przyjęcie oczekuje ok. 50 
dzieci.  

3. W Środowiskowym Domu Samopomocy obecnie przebywa 42 uczestników.  
4. Trwa realizacja Narodowego Programu Szczepień przeciwko COVID -19. Na terenie miasta 

Jastrzębie-Zdrój działają dwa Punkty Szczepień Powszechnych na Hali Dworca Autobusowego z 
siedzibą w Jastrzębiu-Zdroju przy ulicy Sybiraków 2 oraz Galerii Handlowej „Zdrój”. W okresie od 5 
maja 2021 r. do 17 kwietnia 2022 r. wykonano łącznie: 73 539 szczepień (+ 683). Procent 
mieszkańców w pełni zaszczepionych: 53,2% (+0,1%). Miasto znajduje się na 1179 miejscu w 
rankingu ogólnopolskim, prowadzonym przez Ministerstwo Zdrowia.  

5. Mieszkańcy miasta mogą korzystać z bezpłatnych badań profilaktycznych, finansowanych w roku 
2022 przez Miasto Jastrzębie-Zdrój. 

1) Mieszkanki powyżej 40 roku życia mogą skorzystać z bezpłatnych profilaktycznych badań 
mammograficznych lub USG piersi w ramach działania z zakresu edukacji zdrowotnej, profilaktyki 
i wczesnego wykrywania raka piersi. W/w działania realizowane są przez Medicus 99 Czuczman Sp. 
J. z siedzibąw Jastrzębiu-Zdroju przy ulicy Dworcowej 1/D.  

2) W ramach działania z zakresu edukacji zdrowotnej, promocji zdrowia  
i profilaktyki chorób dla mieszkańców miasta Jastrzębie-Zdrój, powyżej 60 roku życia –„ZDROWY 
SENIOR”, oferowane są:  
a) Profilaktyka i wczesne wykrywanie raka narządu rodnego.  
b) Profilaktyka i wczesne wykrywanie chorób układu krążenia. 
c) Profilaktyka i wczesne wykrywanie raka prostaty. 
d) Profilaktyka i wczesne wykrywanie chorób nowotworowych dolnego odcinka przewodu 

pokarmowego. W/w działania realizowane są przez Medicus 99 Czuczman Sp. J. z siedzibą w 
Jastrzębiu-Zdroju przy ulicy Dworcowej 1/D.  

3) Profilaktyka i wczesne wykrywanie chorób układu oddechowego dla mieszkańców miasta 
Jastrzębie-Zdrój, powyżej 60 roku życia realizuje Wojewódzki Szpital Specjalistyczny nr 2 w 
Jastrzębiu-Zdroju.  

6. Od początku roku wydano 444 kart Programu Rodzina 3+.  
7. Wydano 95 decyzji w sprawie dodatków mieszkaniowych.  
8. Przyjęto 109 wniosków na wypłatę: świadczenie pieniężne dla zapewnienia zakwaterowania i 

wyżywienia Obywatelom Ukrainy.  
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Realizacja zadań w zakresie spraw rodzinnych i alimentacyjnych 

     

Dane za okres 01.02.2022r. - 
28.02.2022r. 

świadczenie 
wychowawcze 

"500+" 

świadczenia rodzinne, 
zasiłek dla opiekuna, 
świadczenie z ustawy 

"za życiem" 

świadczenia z 
funduszu 

alimentacyjnego 

dodatek 
osłonowy 

poniesione z budżetu 
państwa wydatki na 

świadczenia 
6 914 495,85 zł 1 882 615,11 zł 172 623,99 zł 311 693,42 zł 

liczba rodzin 8 657 2 753 274 975 

liczba uprawnionych 13 754 3 837 387 975 

liczba świadczeń 14 014 4 910 405 975 

liczba wydanych decyzji/ 
informacji 

64 245 13 1 059 

     

Dane za okres 01.01.2022r. - 
28.02.2022r. 

świadczenie 
wychowawcze 

"500+" 

świadczenia rodzinne, 
zasiłek dla opiekuna, 
świadczenie z ustawy 

"za życiem" 

świadczenia z 
funduszu 

alimentacyjnego 

dodatek 
osłonowy 

poniesione z budżetu 
państwa wydatki na 

świadczenia 
20 750 025,96 zł 5 586 621,49 zł 507 570,05 zł 311 693,42 zł 

liczba rodzin 8 749 2 909 280 975 

liczba uprawnionych 13 925 4 047 395 975 

liczba świadczeń 41 998 14 764 1 200 975 

liczba wydanych decyzji/ 
informacji 

170 717 55 1 059 
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Realizacja zadań przez Ośrodek Pomocy Społecznej 

Zaraz po wybuchu wojny w Ukrainie w Ośrodku Pomocy Społecznej powstał zespół kryzysowy, którego 

celem jest koordynacja działań pomocowych pracowników oraz informowanie zainteresowane osoby 

o możliwości uzyskania pomocy ludziom przybywającym do Jastrzębia-Zdroju. Jednocześnie pozostali 

pracownicy wyrazili gotowość do wsparcia prac zespołu oraz aktywnego udziału we wsparciu 

przybywających mieszkańców Ukrainy. Udostępniony został wyodrębniony numer telefonu 

kontaktowego wyłącznie do spraw związanych z uchodźcami (który dzwoni stale). 

Ośrodek Pomocy Społecznej na szeroką skalę włącza się w działania nakierowane na 

wspieranie osób poszkodowanych, wymagających wsparcia, uciekających z ogarniętej wojną Ukrainy. 

W pomoc zaangażowane są również instytucje samorządowe, organizacje pozarządowe, jak również 

niezwykle aktywni mieszkańcy miasta, którzy ruszyli na pomoc poszkodowanym w wyniku wojny 

uchodźcom. Wsparcie płynie z każdej strony na niebywałą skalę. Zapewnione są miejsca noclegowe i 

miejsca zamieszkania, zorganizowane punkty przyjmowania i wydawania darów rzeczowych, zbiórki 

pieniężne, oferowana jest również pomoc psychologiczna, wsparcie w zaspokojeniu podstawowych 

potrzeb itp. Szczególne znaczenie w obecnym trudnym czasie ma szybkie reagowanie na dynamicznie 

zmieniającą się sytuację, zapewnienie odpowiedniego i profesjonalnego wsparcia osobom 

potrzebującym.  

Pracownicy tut. Ośrodka organizują potrzebną pomoc humanitarną współpracując z 

organizacjami, osobami prywatnymi, firmami itp. Pracownicy socjalni monitorują rodziny na swoich 

rejonach, na bieżąco starając się zaspokajać ich podstawowe potrzeby między innymi; żywność, 

artykuły szkolne dla dzieci, wizyty u lekarzy, organizowanie mebli, łóżek i innych przedmiotów 

niezbędnych do funkcjonowania. Poza merytorycznymi działaniami związanymi bezpośrednio z pracą 

w rodzinie, pracownicy Ośrodka na bieżąco m.in. prowadzą statystyki napływających osób, badają 

aspekty prawne udzielania pomocy, weryfikują nowo wychodzące akty normatywne, przygotowują 

procedury objęcia pomocą społeczną uchodźców. 

Na dzień dzisiejszy na terenie naszego miasta przebywa ponad 1000 uchodźców. Prawie 

wszyscy przebywają w rodzinach jastrzębian oraz w wyznaczonym przez miasto puncie zbiorowego 

zakwaterowania mieszczącym się przy ul. Szkolnej 1 (były budynek DNiRu). Na potrzeby realizacji zadań 

Ośrodka został zatrudniony tłumacz języka ukraińskiego, który jest niezwykle pomocny przy obsłudze 

klientów z Ukrainy. Ponadto na bieżąco przyjmowane są wnioski na wypłatę jednorazowego 

świadczenia pieniężnego w wys. 300 zł. Na dzień dzisiejszy przyjęto 534 wnioski w tym wypłacono 507 

świadczeń. Przyjmujemy również wnioski na pokrycie kosztów posiłków w szkole i przedszkolach do 

których uczęszczają dzieci uchodźców. Do tej pory złożono 72 wnioski na pokrycie kosztów posiłku w 

przedszkolu z czego posiłek przyznano 66 przedszkolakom oraz 149 wnioski na posiłek w szkole z 
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których 141 uczniów otrzymało wsparcie. W/w świadczenia są finansowane z Funduszu Pomocy na 

rzecz pomocy obywatelom Ukrainy.   

Informacja z działań realizowanych przez Ośrodek Pomocy Społecznej: 
 
1. Pracownicy socjalni Ośrodka sporządzili 217 wywiadów u klientów Ośrodka w celu przyznania 

pomocy. 

Praca socjalna prowadzona była w 481 środowiskach.  

 

2. Podjętych było 12 interwencji w środowiskach z uwagi na zagrożenie dzieci, osób dorosłych.  
 
3. Wywiady środowiskowe przeprowadzane co 6 miesięcy na rzecz Wydziału Spraw Rodzinnych i 

Alimentacyjnych Urzędu Miasta - 14 
  

4. Rodziny objęte pracą asystenta rodziny to 67 środowisk.  
 

5. Do Zespołu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania Przemocy wpłynęło 31 „Niebieskich Kart”, 
podjęto działania poprzez powołanie grup roboczych w liczbie 95. 

 
6. 134 środowisk  objętych wsparciem w procedurze  „Niebieska Karta”. 

 
7. Liczba odwiedzin w środowiskach zagrożonych zjawiskiem przemocy w rodzinie oraz instytucji – 98 

 
8. Liczba odwiedzin / rozmów telefonicznych w środowiskach osób starszych i niepełnosprawnych – 

183 
 

9. W formie świadczeń pieniężnych łącznie objęto w/w pomocą  464 świadczeniobiorców,  
wypłacono 811 świadczeń. 

Ogólna kwota wypłaconych  w/w świadczeń pieniężnych  to kwota :  336.192,53  w tym: wypłacono 

w/w świadczenia pieniężne dla 34 osób bezdomnych na łączną kwotę 18.017,19 zł. 

10. Pomoc w formie świadczeń niepieniężnych objętych w/w pomocą zostało łącznie 363 osoby na 

kwotę  47.111,77 zł, w tym budżet szkół: 22.284,00 zł 

 

11. Wydano 202 decyzje w indywidualnych sprawach klientów Ośrodka dot. w/w świadczeń 

pieniężnych i niepieniężnych.  

12. Opłacono pobyt w Domu Pomocy Społecznej dla 84 osób na kwotę 275.105,96 zł. 

13. Pomoc w formie usług opiekuńczych przyznano dla 119 osób na kwotę 75.765,00 zł, w tym: 

 - podstawowe usługi opiekuńcze dla 119 osób na kwotę 75.765,00 zł 

- specjalistyczne usługi opiekuńcze z zaburzeniami psychicznymi - brak 
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14. Wypłacono wynagrodzenia za sprawowanie opieki przyznane przez sąd dla 5 opiekunów prawnych 

na łączną kwotę  996,39 zł.  oraz wynagrodzenie za sprawowanie kurateli przyznane przez Sąd dla 1 

opiekuna na kwotę 116,10 zł.  

15.Do usług świadczonych Środowiskowym Domu Samopomocy uprawnione były 42 osoby. 

16. Na terenie miasta funkcjonowało 122 rodzin zastępczych, w których przebywało 173 dzieci. 
Wydano 41 decyzji dla osób kontynuujących naukę i rodzin zastępczych. 

 
Ogółem wydatkowana kwota na w/w pomoc to 215.201,34 zł. 
Koordynatorzy pieczy zastępczej mają pod swoją opieką  30 rodzin.  

17. Ośrodek realizuje pomoc w formie przyznania i wypłaty dodatku wychowawczego 500 plus 
dla dzieci przebywających w rodzinach zastępczych. Wydatkowana kwota to 73.996,54 zł.  

 
18. Ośrodek realizuje pomoc w formie przyznania i wypłaty dodatku z art. 113 a dla dzieci 

przebywających w placówce opiekuńczo-wychowawczej. Wydatkowana miesięczna kwota to         
15.951,62 zł. 

 
19. Spotkania dzieci z rodzicami biologicznymi - 8 

 
20. W noclegowni przebywało 28 osób bezdomnych. W schronisku prowadzonym przez 

Chrześcijańskie Stowarzyszenie Dobroczynne w Rybniku - Dom Nadziei przebywała 1 bezdomna 
kobieta , 3 bezdomnych mężczyzn. W schronisku z usługami opiekuńczymi BETSAIDA Ożarów – 1 
bezdomna kobieta. 

 
21. Z pomocy w formie przyznania miejsca w mieszkaniach chronionych skorzystało 12 osób. 

 
22. Ośrodek Pomocy Społecznej realizuje Program Operacyjny Pomoc Żywnościowa – 

Podprogram 2021. Wydano łącznie 257 kg żywności w 641 paczkach. 
 

23. Z uwagi na otrzymanie wyłącznie zaliczkowych środków finansowych na bieżącą działalność 
związaną z najpilniejszymi potrzebami osób niepełnosprawnych, wypłacano dofinansowania 
wyłącznie do przedmiotów ortopedycznych i środków pomocniczych wydawanych na zlecenie 
lekarza. 

Pozostałe wnioski są weryfikowane formalnie i wprowadzane do elektronicznego systemu naboru 
wniosków- Systemu Obsługi Wsparcia (SOW) uruchomionego przez PFRON od stycznia 2022 r. 

 Turnusy rehabilitacyjne 
Wpłynęło 13 wniosków o dofinansowanie 

 Bariery architektoniczne, techniczne oraz w komunikowaniu się 
-o dof. do likwidacji barier architektonicznych wpłynęły 4 wnioski 
-o dof. do likwidacji barier w komunikowaniu się nie wpłynął żaden wniosek 
-o dof. do likwidacji barier technicznych wpłynął 1 wniosek 

 Przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze 
Wpłynęły 42 wnioski; wypłacono dofinansowanie 42 wnioskodawcom w łącznej wysokości 47 697 
zł 
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 Sport, kultura, rekreacja i turystyka osób niepełnosprawnych 

Nie wpłynął żaden wniosek; nie wypłacono żadnych środków. 
 

 Usługi tłumacza języka migowego 
Nie wpłynął żaden wniosek, przyznano dofinansowanie jednej osobie w wys. 720 zł 
 

 Sprzęt rehabilitacyjny: Wpłynęły 4 wnioski 

23.  „Aktywny Samorząd”   
 Realizowane są dwa Moduły w ramach pilotażowego programu „Aktywny Samorząd”: 

Moduł I – likwidacja barier utrudniających aktywizację społeczną 

Moduł II – pomoc w uzyskaniu wykształcenia na poziomie  wyższym. 

W miesiącu marcu przez System Obsługi Wsparcia zostało złożonych 14 wniosków na Moduł II. W 
ramach Modułu I zostały złożone 4 wnioski.  Realizator oczekuje na podpisanie umowy z PFRON.  
W miesiącu marcu został wypłacony dodatek na pokrycie kosztów kształcenia dla studentów w 
wysokości 19 600,00 zł.  

24. Punkt Interwencji Kryzysowej przeprowadził 70 konsultacji psychologicznych. 
Przeprowadzono 7 zespołów do spraw oceny sytuacji dziecka umieszczonego w rodzinie 
zastępczej. Konsultacje z pracownikiem socjalnym – 24. Konsultacje prawnika – 2. Diagnozy rodzin 
zastępczych i kandydatów na rodziny zastępcze – 2. Porady psychologów – 10. Konsultacje 
terapeuty uzależnień – 12. 

24. Prowadzenie Placówki Wsparcia Dziennego „Przyjaźń” 
- bieżąca praca z uczestnikami Placówki, 
- zajęcia tematyczne. 
 

25. Realizacja projektu „Akademia Seniora” RPO WSL 9.2.2. RIT Zachodni 
Okres realizacji: 01.07.2021r.- 30.06.2023r. 
Wartość projektu: 1 369 892,47 zł 
- uruchomienie Dziennego Domu Pomocy, 
- wsparcie opieki wytchnieniowej dla mieszkańców Miasta Jastrzębie- Zdrój. 
 

26. Projekt „Utworzenie Centrum Usług Społecznych oraz świetlicy specjalistycznej dla 
mieszkańców ulic Gagarina i Tysiąclecia w Jastrzębiu- Zdroju” RPO WSL 9.2.2.- RIT Zachodni.  

Okres realizacji do 30.06.2023r. 
Wartość projektu 523 756,06 zł 
- kontynuacja pracy Placówki Wsparcia Dziennego dla dzieci i młodzieży przy ulicy Gagarina 
116; 
- kontynuacja pracy asystenta rodziny w Centrum Usług Społecznych 
 

27. Rozpoczęcie realizacji projektu „Jastrzębie- Zdrój- Miasto Rodziny” RPO WSL 9.2.5 
Okres realizacji projektu: 01.01.2022- 30.06.2023 
Wartość projektu 1 042 938,86 zł 
- kontynuacja pracy opiekuna mieszkań chronionych; 
- kontynuacja pracy terapeuty uzależnień. 
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Realizacja zadań w zakresie zamówień publicznych 

Ilość przygotowywanych postępowań przez Biuro ds. Zamówień Publicznych – 11, 

Ilość ofert podlegających analizie i ocenie –  96 ofert, 

Ilość postępowań rozstrzygniętych – 8 

 

Realizacja zadań w zakresie kontroli audytu wewnętrznego 

Zakończono czynności kontrolne w: 

Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 1 

Trwają czynności kontrolne w: 

Jastrzębskim Zakładzie Komunalnym  

Miejskim Zarządzie Nieruchomości  

Miejskiej Bibliotece Publicznej  

Miejskim Ośrodku Kultury  

Miejskim Ośrodku Sportu i Rekreacji  

Bokserskim Klubie Sportowym JASTRZĘBIE 

Publicznym Przedszkolu nr 18 

Publicznym Przedszkolu nr 16 

Szkole Podstawowej nr 9 

Instytucie Dziedzictwa i Dialogu – Łaźnia Moszczenica. 

 

Realizacja zadań w zakresie biura ds. zarządzania jakością 

1. W Biuletynie Informacji Publicznej zamieszczono 565 dokumentów. 

2. Na Platformie Konsultacyjnej przeprowadzono 21 konsultacji społecznych. 

3. Zarejestrowano i rozpatrzono 10 wniosków o udostępnienie informacji publicznej. 

4. Wydano 40 upoważnień do zasobów danych osobowych oraz 5 upoważnień do odbioru kluczy do 
pomieszczeń UM. 

5. Przeszkolono 6 osób z zakresu bezpieczeństwa informacji i ochrony danych osobowych. 

6. Przeszkolono 14 osób z zakresu BHP. 
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Realizacja zadań w zakresie dialogu społecznego 

Współpraca z organizacjami pozarządowymi: 
 
I. Otwarte konkursy ofert 
1) Otwarty konkurs ofert w dziedzinie edukacji na rok 2022 
Rozstrzygnięto otwarty konkurs ofert na powierzenie realizacji zadania publicznego Miasta Jastrzębie-
Zdrój w dziedzinie edukacji. Dofinansowanie w kwocie 13 500,00 zł otrzymało Stowarzyszenie „Z 
Korfantym w przyszłość…” na realizację zadania pn. „Pewnym krokiem  
ku przyszłości”. 

 
2) Otwarty  konkurs ofert w dziedzinie kultury na rok 2022 
Rozstrzygnięto otwarty konkurs ofert na powierzenie zadań publicznych Miasta Jastrzębie-Zdrój w 
dziedzinie kultury. Dofinansowanie w kwocie 74 000,00 zł otrzymało Stowarzyszenie Galeria 
Dzwonków na zadanie pn. Galeria Dzwonków 2022. 

    
3) Otwarty konkurs w dziedzinie ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego 
na rok 2022 
 Został ogłoszony otwarty konkurs ofert na powierzenie zadań publicznych Miasta Jastrzębie-Zdrój w 
dziedzinie ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego na rok 2022. Na 
konkurs nie została złożona żadna oferta. Zarządzeniem Prezydenta Miasta unieważniono otwarty 
konkurs ofert.  

 
II. Małe zlecenia  
Organizacje pozarządowe składały oferty na realizację zadań w trybie małych zleceń,  
wpłynęły 3 oferty :  
- z zakresu ochrony i promocji zdrowia wpłynęły dwie oferty złożone przez Stowarzyszenie 
Jastrzębskich Amazonek „Amazonki”. 
Pierwsza oferta na kwotę 4 610,00 zł, pn. „ Profilaktyka lepsza niż leczenie”, druga na kwotę 5 660,00 
zł., pn. „ Rehabilitacja, Profilaktyka, Integracja ”. Oferty zostały przyjęte do realizacji. 
- z zakresu ochrony i promocji zdrowia, ofertę złożyła Fundacja Światło-Życie pn. AKADEMIA SUKCESU- 
wsparcie, rozwój i terapia na kwotę 10 000,00 zł. Oferta jest w trakcie rozpatrzenia. 
 
III. Prowadzenie  serwisu informacyjnego dla NGO 
Na stronie internetowej miasta www.jastrzebie.pl w zakładce „organizacje pozarządowe - aktualności” 
na bieżąco umieszczano i aktualizowano informacje dotyczące funkcjonowania organizacji 
pozarządowych w tym stosowania przepisów prawa oraz możliwości pozyskania środków finansowych 
na działalność statutową zarówno ze środków z budżetu miasta jak i ze środków zewnętrznych. Na 
bieżąco dokonywano również aktualizacji wykazu organizacji pozarządowych.  

 
IV. 2 nowe organizacje pozarządowe w mieście 

W mieście powstały dwie nowe organizacje pozarządowe. Jedna została wpisana  
do ewidencji stowarzyszeń zwykłych pn. Stowarzyszenie ochrony terenów sołectwa Ruptawa-Cisówka. 
Siedzibą stowarzyszenia jest ul. Lwowska 5/5,44-335 Jastrzębie-Zdrój. Prezesem Stowarzyszenia jest 
Pan Krzysztof Mensfel. Druga organizacja to  Stowarzyszenie Górnicze Miasto Jastrzębie-Zdrój. 
Organizacja została  zarejestrowana w Krajowym Rejestrze Sądowym. Prezesem Stowarzyszenia jest 
Pan Wojciech Marcol. Siedziba Stowarzyszenia mieści się na ulicy Wyzwolenia 20 w  Jastrzębiu-Zdroju. 

 
V. Bieżące doradztwo dla organizacji pozarządowych 
Referat Organizacji Pozarządowych na bieżąco świadczył doradztwo dla organizacji pozarządowych w 
zakresie ich działalności statutowej, możliwości pozyskania środków finansowych, obowiązujących 
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przepisów prawa, wypełniania dokumentacji do Krajowego Rejestru Sądowego. 
 
VI. Kampania promocyjna dotycząca przekazywania 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na 
rzecz jastrzębskich organizacji pożytku publicznego 

W dalszym ciągu trwa kampania 1 % , której celem jest zachęcenie mieszkańców   
do wsparcia jastrzębskich organizacji pożytku publicznego. Wykaz jastrzębskich OPP znajduje się na 
stronie internetowej Miasta. 

 
VII. Festiwal Organizacji Pozarządowych  
Na placu Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy (pod Kinem Centrum), 9.04.2022r. r, odbył się Festiwal 
Organizacji Pozarządowych. Przedsięwzięcie zostało połączone z Jarmarkiem Wielkanocnym oraz 
Festiwalem Twórców Lokalnych. Podczas wydarzenia organizacje zaprezentowały przedmiot swojej 
działalności, sukcesy, osiągnięcia oraz ofertę produktów i usług poprzez stoiska wystawiennicze i 
występy artystyczne.  
W imprezie wzięło udział 11 organizacji pozarządowych: 
• Koło Pszczelarzy w Jastrzębiu-Zdroju 
• Warsztat Terapii Zajęciowej oraz Zakład Aktywności Zawodowej Stowarzyszenia Komitet Pomocy    
Dzieciom Specjalnej Troski 
• Uniwersytet III Wieku i Klub Seniora w  Jastrzębiu-Zdroju 
• Klub Hodowców Drobnego Inwentarza w Marklowicach wraz z prezentacją zagrody  
ze zwierzakami 
• Galeria Dzwonków 
• Centrum Integracji Społecznej w Jastrzębiu-Zdroju 
• Hospicjum Domowe  Im. Ks. Eugeniusza Dutkiewicza Sac przy Parafii Św. Katarzyny  
w Jastrzębiu-Zdroju 
• Klub Motorowy Górników „Jarząbek” 
• Towarzystwo „Sprawni Inaczej” 
• Stowarzyszenie „EBI Association” 
• Centrum Rozwoju Inicjatyw Społecznych CRIS 

W festiwal zaangażowały się także KGW z naszego Miasta. Panie m.in. poprowadziły warsztaty 
tworzenia palmy oraz przygotowały poczęstunek wielkanocny w postaci tradycyjnego Śląskiego  Żurku.  
VIII. Indywidualne bezpłatne doradztwo dla organizacji pozarządowych w ramach projektu Ośrodek 
Wsparcia Ekonomii Społecznej Obszaru Rybnickiego (OWES) 
W Jastrzębskim Centrum Organizacji Pozarządowych 21 kwietnia br. odbyło  
się bezpłatne indywidualne doradztwo dla organizacji pozarządowych. Kolejne doradztwo 
zaplanowano na 19 maja br. Organizacje zainteresowane tą formą wsparcia mogą zgłaszać swoje 
uczestnictwo w Referacie Organizacji Pozarządowych. 

 
IX. Jednostki pomocnicze 

Wydział zapewnia bieżącą obsługę spraw związanych z funkcjonowaniem jednostek pomocniczych. Na 
chwilę obecną w przygotowaniu są trzy umowy na współorganizację imprez kulturalnych w 
sołectwach:  Moszczenica (przewidziana w dniu 02.05.2022) i Ruptawa-Cisówka (przewidziana na 
04.06.2022) oraz festyn  na osiedlu Jastrzębie Górne i Dolne, (przewidziany w dniu 03.05.2022). W 
przygotowaniu są także dwa konkursy z dziedziny kultury na Osiedlu Gwarków, których realizacja 
zapowiedziana jest na przełom kwietnia i maja. 

X. Zebrania wyborcze i sprawozdawcze 

W Sołectwie Szeroka odbyło się zebranie wyborcze, celem uzupełnienia składu Rady Sołeckiej.  5 
kwietnia, mieszkańcy Sołectwa wybrali nowego członka Rady Sołeckiej. Do Rady sołeckiej dołączył 
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Eugeniusz Kopczyński. Wybory uzupełniające do Zarządu Osiedla w związku z rezygnacją jednego z 
członków zaplanowane są ponadto na Osiedlu Gwarków. Odbędą się one  27 kwietnia, o godz. 18:00 
w Szkole Podstawowej nr 9. Wtedy również zaplanowane jest zebranie sprawozdawcze Zarządu 
Osiedla Gwarków za rok 2021.   

XI. Fundusz Sołecki 
Trwa realizacja zadań finansowanych w ramach środków z funduszu sołeckiego 2022. Na chwilę obecną 
wydziały i jednostki są w trakcie realizacji zadań. W najbliższym czasie, bo już w maju i czerwcu w 
sołectwach Moszczenica i Ruptawa-Cisówka odbędą się wydarzenia kulturalno-promocyjne, o które 
sołtysi wnioskowali właśnie w ramach  Funduszu Sołeckiego. 
 
XII Inicjatywa Sołecka 

Zarząd Województwa Śląskiego dniu 29 marca 2022 roku przyjął uchwałę nr 507/320/VI/2022 w 
sprawie organizacji Marszałkowskiego Konkursu „Inicjatywa Sołecka” w 2022 roku oraz przyjęcia zasad 
udzielania pomocy finansowej w formie dotacji celowej. W związku z możliwością uzyskania dotacji w 
wysokości maksymalnie 80 000 zł, 15 kwietnia wysłano do Urzędu Marszałkowskiego wnioski o dotacje 
na realizacje zadań w sześciu sołectwach. Dotyczą one warsztatów rękodzielniczych w sołectwie 
Moszczenica, warsztatów pierwszej pomocy i zakupu sprzętu w sołectwie Ruptawa-Cisówka, 
organizacji imprezy kulturalnej promującej kulturę i historię śląska w sołectwie Borynia, zakup strojów 
dla zespołu folklorystycznego dla sołectwa Skrzeczkowice, budowy lapidarium w sołectwie Bzie oraz 
renowacji przydrożnej kapliczki w sołectwie Szeroka. Wyniki konkursu „Inicjatywa Sołecka” ogłoszone 
zostaną najpóźniej w lipcu bieżącego roku.  Wartość zgłoszonych przez Miasto zadań opiewa na kwotę 
100 002,00 zł.  

 
XIII. Jastrzębski Budżet Obywatelski 

Mieszkańcy złożyli 76 osiedlowych/sołeckich  i 15 ogólnomiejskich. Ostatecznie pod ocenę 
merytoryczną przeszło 85 wniosków – 14 ogólnomiejskich, ponieważ jeden wnioskodawca wycofał 
swój wniosek oraz 71 osiedlowych/sołeckich. W przypadku tych ostatnich, jeden mieszkaniec wycofał 
swój wniosek, natomiast 4 zostały odrzucone z przyczyn formalnych. 

Powodem odrzucenia wniosków było miedzy innymi wskazanie terenu nienależącego do jednostki 
pomocniczej, z której był wnioskodawca, złożenie niekompletnego wniosku – bez formularza, czy 
sprzeczność zamysłu wnioskodawcy z planami miejskimi. 

Tradycyjnie już najwięcej, bo 60 wniosków, analizować będą pracownicy Wydziału Infrastruktury 
Komunalnej i Inwestycji. Pozostałe zostały przekazane do wydziałów Gospodarki Komunalnej, Ochrony 
Środowiska i Rolnictwa, Architektury, Edukacji, Straży Miejskiej, Kultury, Sportu i Turystyki, Dialogu 
Społecznego oraz Polityki Społecznej i Mieszkaniowej. Pojedyncze wnioski ocenione będą też przez 
Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji oraz Miejski Zarząd Nieruchomości. 

Lista pozytywnie i negatywnie ocenionych wniosków opublikowana zostanie zgodnie z 
harmonogramem, czyli między 22 a 31 maja. 

Przez cały czas wydział prowadzi działania informacyjno-promocyjne dotyczące procedury. 
Prowadzony jest FB JBO, na stronie internetowej miasta na bieżąco zamieszczane są informacje 
dotyczące JBO.  
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Realizacja zadań w zakresie informacji, promocji i współpracy zagranicznej 

1. Razem z Miejskim Ośrodkiem Kultury zorganizowaliśmy Jarmark Wielkanocny. W tym roku Jarmark 
Wielkanocny połączony był z Festiwalem Organizacji Pozarządowych i Twórców Lokalnych. 

2. Zorganizowaliśmy sprzątanie Szotkówki połączony ze spływem kajakowym.  

3. Przygotowaliśmy kolejny numer gazety. 

4. Organizujemy Dzień Flagi, wspólnie z mieszkańcami miasta poniesiemy flagę. Marsz rozpocznie się 
2 maja o godzinie 17:30. Ruszymy spod placu WOŚP (pod kinem „Centrum”) skąd przejdziemy aleją 
Piłsudskiego, aleją Jana Pawła II, ulicą Janusza Kusocińskiego i Kazimierza Wielkiego.  

5. Pracujemy nad specjalnym, majowym wydaniem gazety. 

6. Nadal prowadzimy kampanie „Jastrzębskiego Budżetu Obywatelskiego” oraz „1%”. 

7. Przygotowujemy Festiwal Krainy Górnej Odry. 

8. Od ostatniej sesji rady miasta na stronie www.jastrzebie.pl opublikowaliśmy  96 newsów z życia 
miasta. 

 

Realizacja zadań w zakresie edukacji 

1. Miasto Jastrzębie-Zdrój zawarło umowę z Wojewodą Śląskim w sprawie wysokości  
i trybu przekazywania w 2022 roku środków Funduszu Pracy z przeznaczeniem  
na dofinansowanie kosztów kształcenia młodocianych pracowników. Na realizację powyższego 
zadania przyznano dofinasowanie w kwocie 663 218,00 zł. 

2. Trwają prace związane z analizą wniosków pracodawców ubiegających się o środki Funduszu Pracy 
z tytułu dofinansowania kosztów kształcenia młodocianych pracowników, którzy ukończyli naukę 
zawodu / przyuczenie do wykonywania określonej pracy. 

3. Ogłoszono otwarty konkurs ofert na powierzenie zadań publicznych Miasta Jastrzębie-Zdrój w 
dziedzinie edukacji na rok 2022. 29 marca 2022 roku odbyło się zebranie Komisji Konkursowej ds. 
opiniowania ofert złożonych w/w konkursie.  
Została złożona jedna oferta przez Stowarzyszenie z Korfantym w przyszłość…, która uzyskała 
wymaganą liczbę punktów w związku z powyższym przyznano dotację w wysokości 13 500,00 na 
realizację zadania pn. „Pewnym krokiem ku przyszłości” – kampania edukacyjna planowania kariery 
zawodowej 

4. Został rozstrzygnięty nabór wniosków o udzielenie wsparcia finansowego w ramach Priorytetu 3 
„Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa”. Spośród 24 wnioskujących placówek oświatowych 
pozytywnie zakwalifikowanych zostało 16 w tym.: 9 przedszkoli,  
5 szkół podstawowych, 1 technikum oraz 1 szkoła branżowa. W ramach uzyskanego wsparcia oprócz 
zakupu nowości wydawniczych szkoły będą mogły również zakupić elementy wyposażenia bibliotek 
szkolnych. 

5. Do Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Katowicach złożono 
wniosek o dofinansowanie profilaktyki zdrowotnej, uczniów wyjeżdżających  
w maju br. na „zieloną szkołę”. Z dofinansowania skorzysta 12 uczniów Zespołu Szkół nr 9. 
Wnioskowana kwota dotacji wynosi 6 000,00 zł. 

6. W miesiącu kwietniu zostały wypłacone dotacje na dofinansowanie realizacji zadań jednostek 
oświatowych w zakresie kształcenia, wychowania i opieki, w tym kształcenia specjalnego i 
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profilaktyki społecznej zgodnie z art.: 12, 15, 17 ust. 3, art. 21 ust. 3, art. 25 ust. 1, art. 26 ust. 1 i 2, 
art. 30 ustawy z dnia  27 października 2017 r. o finansowaniu zadań oświatowych 
(t.j.Dz.U.2021.1930) dla niepublicznych przedszkoli, szkół publicznych i niepublicznych, poradni 
logopedycznych, ośrodka rewalidacyjnego dla dzieci głęboko upośledzonych łącznie w wysokości  
1 744 877,17 zł. 

7. W dniu 31 marca br. odbyły się konkursy na stanowiska dyrektorów  
w publicznych przedszkolach nr 11, 20 i 26 oraz w szkołach podstawowych nr  10 i 12. Nie wyłoniono 
kandydata na dyrektora w Szkole Podstawowej nr 10, w pozostałych placówkach konkursy zostały 
rozstrzygnięte. W Publicznym Przedszkolu Nr 11 i Szkole Podstawowej nr 12 są to dotychczasowi 
dyrektorzy, w pozostałych placówkach – nowe osoby.  

 

Realizacja zadań w zakresie kultury, sportu i turystyki 

1. Realizacja Przedsięwzięcia „Talenty Miasta Jastrzębie-Zdrój II edycja” – sprawy organizacyjne. 
 
2. Współpraca ze Stowarzyszeniem Rozwoju i Współpracy Regionalnej „Olza” w ramach projektów 

unijnych oraz dotyczących marki Śląska Cieszyńskiego.  
 

3. Współorganizacja Jarmarku Wielkanocnego 2022 – Festiwal Twórców Lokalnych. 
 

4. Trwają prace związane z przyznaniem dotacji celowej  w związku z zakończonym II naborem 
wniosków o przyznanie dotacji na wsparcie zadań z zakresu tworzenia warunków sprzyjających 
rozwojowi  sportu na 2022 rok. Łączna kwota środków publicznych zaplanowana do podziału  
na wsparcie finansowe w formie dotacji celowych   wynosi 760.000,00 zł.  Ostatecznie, wpłynęły 4 
wnioski. 

5. Trwają prace związane z procedurą udzielenia dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie 
lub roboty budowlane przy zabytku wpisanym do rejestru na 2022 rok. Do 31 marca  
2022 r. wpłynęły 2 wnioski. Wysokość środków publicznych na realizację zadań w zakresie prac 
konserwatorskich, restauratorskich lub robót budowlanych  przy zabytku wpisanym do rejestru 
zabytków wynosi 50.000,00 zł. 

 
6. Trwają prace związane z procedurą przyznania nagród pieniężnych i wyróżnień dla  zawodników za 

osiągnięte wyniki sportowe oraz dla trenerów prowadzących szkolenie zawodników osiągających 
wysokie wyniki sportowe w międzynarodowym lub krajowym współzawodnictwie sportowym. 
Kluby sportowe zgłosiły do nagrody  ww. łącznie 205 osób. Zaplanowana wysokość środków na ten 
cel 342.640,00 zł.  

 
7. Do 31 marca br. trwał nabór wniosków o przyznanie nagród za osiągnięcia w dziedzinie kultury. 

Osoby i instytucje, stowarzyszenia oraz inne podmioty zajmujące się organizowaniem i 
prowadzeniem działalności kulturalnej uprawnione złożyły 1 wniosek.  Na podstawie oceny 
całokształtu działalności lub osiągnięć o istotnym znaczeniu  
w dziedzinie twórczości artystycznej, upowszechniania lub ochrony kultury nie przyznano nagrody 
w przedmiotowej sprawie. 

 
8. Analiza dokumentacji oraz wydanie decyzji zmieniających dot. imprez masowych - zgodnie  

z ustawą o bezpieczeństwie imprez masowych: 
9. Stały kontakt w zakresie działań realizowanych przez Jastrzębską Radę Kultury, Radę Sportu  

i Jastrzębską Radę ds. Turystyki. 
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10. Współpraca z Dyrektorami: Miejskiego Ośrodka Kultury, Miejskiej Biblioteki Publicznej, Instytutu 
Dziedzictwa i Dialogu – Łaźnia Moszczenica w Jastrzębiu-Zdroju oraz Miejskim Ośrodkiem Sportu  
i Rekreacji. 

11. Prace związane z przygotowaniem dyspozycji wypłaty dotacji podmiotowej dot. Miejskiego 
Ośrodka Kultury, Miejskiej Biblioteki Publicznej oraz Instytutu Dziedzictwa i Dialogu – Łaźnia 
Moszczenica w Jastrzębiu-Zdroju. 

 

12. Wydawanie opinii organu nadzoru dla Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji. 
 

13. Przygotowanie zarządzeń dot. sprawozdań rocznych z wykonania planu finansowego za rok 2021 
jastrzębskich Instytucji kultury. 

 

14. Przygotowanie dyspozycji przekazania środków finansowych dla stypendystów – Witolda 
Englendera, Pawła Lemańskiego, Zuzanny Trojnackiej-Dasiak, Pawła Dulemby, Noemi Lemańskiej 
z dziedziny kultury, tj. dla osób zajmujących się twórczością artystyczną, upowszechnianiem 
kultury lub opieką nad zabytkami w 2022 roku. 

 

Realizacja zadań przez Miejską Bibliotekę Publiczną 

 Wydawanie kodów dostępu do multimedialnej biblioteki cyfrowej Legimi, Ibuk Libra, BIBLIO 
ebook point; 

 STOLIKI JĘZYKOWE: JĘZYK POLSKI DLA OBCOKRAJOWCÓW; 
 JAPONIA I JEJ KOTY – wirtualne spotkanie z Adrianną Wosińską; 
 43 WINYL GIEŁDA – giełda płyt analogowych; 
 WIELKA LIGA CZYTELNIKÓW – finał mistrzostw powiatowych  

Miejska Biblioteka Publiczna w Jastrzębiu-Zdroju jest Koordynatorem Powiatowym 
Wojewódzkiego Konkursu „Wielka Liga Czytelników” Edycja 2021/2022. Dziewięcioro uczniów 
z jastrzębskich szkół zakwalifikowało się do dalszej rywalizacji o tytuł Mistrza Województwa; 

 RYSUNEK I INNE... zajęcia plastyczne dla młodzieży i dorosłych w Masnówce – Filii nr 2, ul. 
Witczaka 3a;  

 BIBLIOTECZNA SZKOŁA KODERÓW – kurs programowania dla dzieci w wieku 9-12 lat; 
 JAK DOBRZE ZNASZ TRYLOGIĘ J.R.R. TOLKIENA? – wirtualny quiz; 
 BIBLIOTECZNE POLECAJKI – cykl wirtualnych spotkań z książką: Wydawnictwo MocMedia; 
 KOT W BUTACH – przedstawienie teatrzyku KAMISHIBAI; 
 PĘDZELEK, GENIUS – warsztaty artystyczne dla dzieci; 
 W ATELIER MATEJKOTA – impresje wiosenne; 
 PRZEDSZKOLAKI W ŚWIECIE KSIĄŻEK – Międzynarodowy Dzień Książki dla Dzieci; 
 ŻYWY OBRAZ – wystawa fotografii projektu malarsko – fotograficznego inspirowanego 

malarstwem secesyjnym; 
 Wystawa prac malarskich i rękodzielniczych słuchaczek Uniwersytetu Trzeciego Wieku przy 

Uniwersytecie Śląskim w Katowicach; 
 ŻYWY OBRAZ – wystawa fotografii projektu malarsko-fotograficznego inspirowanego 

malarstwem secesyjnym Gustawa Klimta i Alfonsa Muchy; 
 Wystawa AKWARELA, RYSUNEK, RELIEF – Grzegorz Manthej. 
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Realizacja zadań przez Miejski Ośrodek Kultury 

W ramach Międzynarodowego Dnia Teatru w Domu Zdrojowym odbyły się spektakle teatralne: dla 
dorosłych „Giaur” - Teatr Nemno,  a dla dzieci „Przygody kropli wody” oraz „O jednym takim co nie 
lubił siebie” -  w wykonaniu teatru Walny-Teatr, przeprowadzono również warsztaty dla najmłodszych. 
W dniach 8 - 10.04.2022r. na parkingu przed MOK-iem odbył się Jarmark Wielkanocny. Mieszkańcy 
miasta mogli zaopatrzyć się w różnego rodzaju wyroby rzemieślnicze i produkty regionalne. Program 
obejmował występy zespołów Druga Młodość, Niezapominajki, Jastrzymbioki, Kobiety na walizkach, 
Tomek Coral Show i Kamraty. Przygotowano również warsztaty artystyczne dla dzieci, konkursy, 
degustację babek, wielkanocny żurek dla mieszkańców, możliwość przejechania się kolejką turystyczną 
po mieście. Tegoroczny jarmark połączony był z Festiwalem Organizacji Pozarządowych i Twórców 
Lokalnych. 
Podczas Jarmarku Wielkanocnego rozstrzygnięto miejski konkurs na „Najciekawsza pisankę 
wielkanocną”. Zgłoszono 157 prac, przyznano 17 nagród i 5 wyróżnień.  
I miejsce:  
Julia Siwiec, Oliwia Flak, Bartłomiej Myśliwy, Amelia Kupka, Julia Rusin 
II miejsce: 
Kinga Gibas, Antonina Płuska, Aurora Grabska, Michał Krajewski, Gabriel Kozłowski,  
III miejsce: 
Nadia Pietrzyk, Wojciech Biernacki, Kamil Wija, Anna Szulik, Klara Szmańda, Jan Stanula, Alicja Jaworska 
Dla uchodźców z Ukrainy, którzy znaleźli schronienie w naszym mieście Miejski Ośrodek Kultury 
przygotował darmową ofertę kulturalną m.in. zajęcia taneczne, ruchowe i plastyczne dla dzieci, 
młodzieży i dorosłych. Kino „Centrum” dla najmłodszych przygotowano bajki z dubbingiem ukraińskim, 
seanse będą odbywać się raz w miesiącu.  
 
Imprezy organizowane we współpracy z podmiotami zewnętrznymi: 

 „Rubinowe gody” – spektakl komediowy  w kinie „Centrum” 
 „Hanik 1257” - widowisko teatru CORDIS  w kinie „Centrum  
 Kabaret HRABI w kinie „Centrum” 
 Spektakle dla dzieci w wykonaniu Katolickiego Teatru Edukacji z Krakowa  
 „Piaskowa magia” – spektakle dla dzieci w kinie „Centrum”  
 „Dziecięce spotkanie z folklorem” w kinie „Centrum” 
 Stand – Up Mateusz Socha w kinie „Centrum”  
 

Wystawy:  
W tym czasie udostępnione były do zwiedzania: 
 
Galeria Sztuki Epicentrum 
„ŚWIAT PAPIEROWEGO SPLOTU” – Rafał Werszler w technice rolowanego papieru 
 
Galeria Historii Miasta  
 
Wystawy czasowe: 

 „MARYJA MATKA LUDU” wystawa oleodruków maryjnych  
 „KULTOWY PRL” przedmioty użytkowe i dekoracyjne 
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wystawy stałe: 
 „Chata śląska” 
 „Historia węglem pisana” 
 „Henryk Sławik z Szerokiej” 
 „Moje M” 

 

 

Realizacja zadań przez Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji 

W marcu wróciliśmy do organizacji Rambitu dla Przedszkolaków OLE OLE PRZEDSZKOLE, w XXV 
edycji Rambitu wystartowało 13 przedszkoli z naszego miasta, wyłoniliśmy 4 najlepsze przedszkola, 
które spotkają się w finale pod koniec kwietnia. Do finału awansowały : PP 2, PP4, PP26 i PP15. 

W ramach Międzynarodowego Dnia Sportu 6 kwietnia spotkaliśmy się na Żelaznym Szlaku 
Rowerowym z amatorami turystyki rowerowej, rowerzyści wzięli udział w imprezie pn. WIDZIMY SIĘ 
NA SZLAKU, ok. 70 uczestników przejechało wyznaczoną trasę, rowerzyści zbierali pieczątki i odjechali 
z pamiątkowymi medalami. 

Zamknęliśmy zapisy do VIII Jastrzębskiego Biegu Kobiet – Kobiety na 5+, na liście startowe 1230 
uczestniczek w tym ok 200 pań, które wybrały kategorię NW. 

Jednocześnie ruszyły zapisy do jubileuszowej edycji Jastrzębskiej Dziesiątki, którą 
zaplanowaliśmy 17 września, oprócz biegu głównego odbędą się także Biegi Małego Jastrząbka. 

Swoje rozgrywki zakończyła Miejska Liga Piłki Halowej sezon 2021/2022, zwyciężyła drużyna 
All Stars MOSiR jastrzębie, II miejsce NZSS Solidarność Oświata, a III miejsce TKKF KRS TKKF MORS, 
wyłoniliśmy króla strzelców  Damian Gabrysiak z pulą 13 bramek. 

Z powodu żałoby przełożyliśmy XIII Jastrzębski Test Coopera z 22 na 29 kwietnia. 

Od 19 marca został mieszkańcom po przerwie zimowej udostępniony ponownie TOR ROLKOWY, tor 
jest czynny codziennie w godzinach popołudniowych oraz w weekend w ciągu całego dnia. 

 

Narady 

1. Narada z działań miękkich- 4 
2. Narada Prezydenta Miasta, Zastępców Prezydenta Miasta, Sekretarza i Skarbnika-przedstawiająca 

wnioski finansowe oraz ich akceptowanie – 5 
3. Spotkanie Prezydenta Miasta, Zastępców Prezydenta Miasta , Sekretarza i Skarbnika dot. ogólnych 

spraw funkcjonowania Urzędu- 4 
4. Spotkania z naczelnikami -1 
5. Narada Komunalna- 4 

 

PREZYDENT MIASTA 

  /-/ Anna Hetman 


