UCHWALA NR......ccoeueruennene )
RADY MIASTA JASTRZEBIE-ZDROJ

w sprawie zmiany uchwaly Rady Miasta Jastrzebie-Zdroj z dnia 28 kwietnia 2016 r.
Nr V.49.2016 w sprawie regulaminu okreslajacego wysokos¢ i warunki przyznawania dodatkow
oraz szczeg6lowy sposob obliczania niektorych innych skladnikéw wynagrodzenia
dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach, dla ktérych organem prowadzacym
jest Miasto Jastrzebie-Zdroj

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 iart. 41 ust. | ustawy zdnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 559 ze zm.) oraz art. 30 ust. 6 w zwigzku z art. 91d
pkt lustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm.)

Rada Miasta Jastrzebie-Zdrdéj
uchwala

§ 1. W zalagczniku do uchwaly Nr V.49.2016 z dnia 28 kwietnia 2016 r. w sprawie regulaminu
okreslajacego wysokos¢ i warunki przyznawania dodatkow oraz szczegotowy sposob obliczania
niektorych innych sktadnikow wynagrodzenia dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach, dla ktorych
organem prowadzgcym jest Miasto Jastrzebie-Zdrdj, § 4 ust. 4 otrzymujg brzmienie:

4. Dodatek funkcyjny przystuguje réwniez nauczycielom poszczegolnych stopni awansu
zawodowego z tytutu:

1) sprawowania funkcji opiekuna stazu lub mentora w wysokosci 100,00zt za kazdego
podopiecznego,

2) z tytulu powierzenia funkcji wychowawcy klasy w wysokosci 300,00 zi,

3) z tytulu powierzenia funkcji nauczyciela opiekujacego si¢ oddziatem przedszkolnym w wysokosci
300,00 zt.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza Prezydentowi Miasta Jastrz¢bie-Zdrdj.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Slaskiego z moca obowiazujaca od 01.09.2022 r.

PREZYDENT MIASTA
/- Anna Hetman



Uzasadnienie

Art. 30 ust.6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela naktada na organ prowadzacy
szkote obowigzek okreslenia w drodze regulaminu

1) wysokosci dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz
szczegotowe warunki przyznawania tych dodatkow,

2) szczegdlowych warunkow obliczania 1 wyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw,

3) wysokosci 1 warunki wyptacania nagrod i innych swiadczen wynikajgcych ze stosunku pracy,
z wylaczeniem $wiadczen z zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych.

Ustawg z dnia 5 sierpnia 2022 roku o zmianie ustawy Karta Nauczyciela oraz niektorych innych
ustaw (Dz.U. z 2022r. poz. 1730) w zakresie awansu zawodowego nauczycieli zostala
wprowadzona art. 9ca ust. 11-13 funkcja mentora (dotychczas opiekun stazu), ktérego zadaniem
bedzie wspieranie nauczyciele poczatkujacego w procesie wdrazania do pracy.

Ponadto zmienione zostalo Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31
stycznia 2005r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogdlnych warunkdéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagradzania za prac¢ w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 416 ze zm.), w ktorym w §
5 pkt 2 lit. ¢, w miejsce dotychczasowego dodatku funkcyjnego dla opiekuna stazu, wprowadzono
dodatek funkcyjny dla mentora.

Jednoczesnie, w § 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 24 sierpnia 2022 r.
zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogoélnych warunkow przyznawania dodatkow do wynagrodzenia
zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1798)
w okresie do dnia 31 sierpnia 2027 r. zachowano uprawnienie do dodatku funkcyjnego
w odniesieniu do nauczycieli, ktérym powierzono sprawowanie funkcji opickuna stazu dla
nauczycieli odbywajacych staz na stopien nauczyciela mianowanego, o ktorych mowa w art. 10
ust. 1-5 cyt. ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz niektorych
innych ustaw.

W zwigzku zpowyzszym organ prowadzacy jest zobowigzany dostosowaé regulamin do
obowigzujacych od 1 wrzesnia 2022 przepisOw prawa.

Uchwata wejdzie w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewoddztwa Slaskiego zmoca obowiazujaca od 01.09.2022r. ze wzgledu na konieczno$é
przyznania dodatku funkcyjnego dla nowej grupy nauczycieli. Art. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2000 .
o ogtaszaniu aktow normatywnych i niektorych innych aktéw prawnych (Dz. U. z 2019 r.
po0z.1461) dopuszcza mozliwos¢ nadania aktowi normatywnemu wstecznej mocy obowigzujacej,
jezeli zasady demokratycznego panstwa prawnego nie stojg temu na przeszkodzie. Powyzsze
zasady nie zostajg naruszone, jezeli przepisy majace dziata¢ z mocg wsteczng nie wprowadzajg
obowigzkow, a wsteczne przyznanie okreslonych uprawnien nie jest rOwnoznaczne z pogorszeniem
sytuacji podmiotow.

Projekt uchwaty zostal uzgodniony zprzedstawicielami dzialajacych w Jastrzebiu-Zdroju
zwigzkow zawodowych pracownikow o$wiaty.



