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WYSTAPIENIE

Na podstawie art. 11 pkt 8, w zwigzku z art. 33 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r.
o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1251) po przeprowadzeniu kontroli w dniu(ach):
17,19,20.01.2022 r.

wnosze o:

1. Rzetelne prowadzenie ewidencji czasu pracy zatrudnionych pracownikow w sposoéb
umozliwiajgcy na jej podstawie prawidtowe ustalenie wynagrodzenia pracownika i innych
swiadczen zwigzanych z pracg, w szczegolnosci kazdorazowe wykazywanie faktu wykonywania
pracy w kazdym dniu w ktérym byta ona wykonywana, a takze wykazywanie za wykonywanie
pracy w godzinach nadliczbowych, w ktérych dniach udzielany jest pracownikom czas wolny w
trakcie okresu rozliczeniowego.

Podstawa prawna:

- art. 149 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2020 r. poz. 1320 ze
zmianami oraz z 2021 r. poz. 1162),

- § 6 pkt 1 lit a rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy | Polityki Socjalnej z dnia z dnia 10 grudnia
2018 r. w sprawie dokumentacji pracowniczej (Dz.U. z 2018 r. poz. 2369),

2. Kazdorazowe zapewnianie pracownikom wykonujgcym prace w niedziele innego dnia wolnego
od pracy w okresie 6 dni kalendarzowych poprzedzajacych lub nastepujgcych po takiej niedzieli,
a jezeli nie jest to mozliwe najp6zniej do konca okresu rozliczeniowego.

Podstawa prawna:

- art. 151" § 1 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2020 r. poz. 1320 ze
zmianami oraz z 2021 r. poz. 1162),

3. Naliczanie i wyptacanie pracownikom, co najmniej raz w miesigcu, wynagrodzenia za prace
wykonang w godzinach nadliczbowych.

Podstawa prawna:

- art. 85§ 112 wzwigzku z art. 80 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z
2020 r. poz. 1320 ze zmianami oraz z 2021 r. poz. 1162),




4. Uzupelnienie obowigzujacego w zaktadzie Regulaminu Strazy Miejskiej o informacje okreélajace
organizacje pracy oraz metode i sposob realizacji zadan przez straznikow wykonujgcych prace
zwigzang z nadzorem nad ogrzewalnig dla osob bezdomnych.

Podstawa prawna: :

- art. 9§1 art. 104 § 1, art. 104" § 1 pkt 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U.
z 2020 r. poz. 1320 ze zmianami oraz z 2021 r. poz. 1162),

- art. 6 ust. 2, art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strazach gminnych (Dz.U. z 2021 r.
poz. 1763),

Pouczenie:
O terminie i sposobie realizacji ujetych w wystapieniu wnioskéw nalezy zawiadomi¢ inspektora pracy
kierujgcego niniejsze wystgpienie w terminie 30 dni od dnia otrzymania wystapienia (art. 36 ust. 2

ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekcji Pracy). STARSZY INSPEKTOR PRACY
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