ZARZADZENIE Nr Or-1V.0050.589.2021
Prezydenta Miasta Jastrzebie-Zdroj

z dnia 8 pazdziernika 2021 r.

w sprawie konsultacji projektu uchwaly Rocznego programu wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie na rok 2022.

Na podstawie art. 30 ust. 1 Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U.2021.1372 t.j.) i Uchwaly Nr LVI/706/2010 Rady Miasta Jastrzebie Zdroj z dnia 27 maja 2010
r. w sprawie szczegdtowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego gminy Jastrzgbie Zdrdj w dziedzinach
dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji zarzgdzam:

§ 1. 1. Przeprowadzi¢ konsultacje z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnoSci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie prowadzacymi dzialalno$¢ statutowg na terenie gminy Jastrzebie-Zdro;j.
2. Przedmiotem konsultacji jest projekt uchwatly Rocznego programu wspdtpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2022, stanowiacy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.
3. Konsultacje przeprowadza si¢ w celu poznania opinii na temat ww. projektu uchwaty.

§ 2. Okresla sig:
a) termin rozpocze¢cia konsultacji od: 08.10.2021 r.
b) termin zakonczenia konsultacji do: 22.10.2021 r.

§ 3. Konsultacje zostang przeprowadzone poprzez zamieszczenie ww. projektu uchwaty
na stronie internetowej Urzgdu Miasta Jastrzebie-Zdroj: www.jastrzebie.pl, w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz tablicy ogloszen Urzgdu Miasta Jastrzgbie-Zdrd;.

§ 4. Za przygotowanie 1 przeprowadzenie ww. konsultacji odpowiada Wydzial Dialogu
Spotecznego.

§ 5. Opinie nalezy sktada¢ na pismie, w terminie okreslonym w § 2 w Kancelarii Urzgdu Miasta
Jastrzebie-Zdroj (pok.020), Al. Pitsudskiego 60, 44-335 Jastrzebie-Zdroj. W procesie konsultacji beda
rozpatrywane uzasadnione propozycje zmian.

§ 6. Z przebiegu konsultacji zostanie sporzadzony protokot. Wyniki konsultacji zostang
opublikowane na stronie internetowej Miasta, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz tablicy
ogloszen.

§ 7. Konsultacje majg charakter opiniodawczy a ich wyniki nie sg wigzace. Konsultacje uznaje
si¢ za wazne bez wzgledu na liczbg uczestniczacych w nich podmiotow.

§ 8. Nadzér nad wykonaniem =zarzadzenia powierza si¢ naczelnikowi Wydzialu Dialogu
Spotecznego.

§ 9. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

PREZYDENT MIASTA
/-l Anna Hetman



Zatacznik

do Zarzadzenia nr O-1V.0050.589.2021
Prezydenta Miasta Jastrzebie-Zdroj

z dnia 8 pazdziernika 2021 r.

Projekt
UchwataNr ...
Rady Miasta Jastrzebie-Zdroj
zdnia.......coeeiiiieenn 2021r.

w sprawie Rocznego programu wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
na rok 2022

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19 i art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym (Dz.U.2021.1372 t.j.) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U.2020.1057 t.. ze zm.),
po konsultacjach.

Rada Miasta Jastrzebie-Zdroj

uchwala

§1
Przyja¢ Roczny program wspétpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2022, stanowigcy
zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierzy¢ Prezydentowi Miasta Jastrzebie-Zdrg;.
§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Sporzadzit: Zatwierdzit:

Sprawdzit:



Uzasadnienie

Roczny program wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2022 zostat
opracowany na podstawie przepisbw ustawy o dzialalnosci pozytku  publicznego
i o wolontariacie. To podstawowy dokument opisujgcy zasady wspétpracy pomiedzy wtadzami miasta
a dziatajgcymi na terenie Jastrzebia-Zdroju organizacjami pozarzgdowymi. Celem dokumentu
jest wyznaczenie gtéwnych form i kierunkéw wspétdziatania w perspektywie rocznej. W dokumencie
wskazano dziedziny, ktére zostang dofinansowane przy realizacji zadan publicznych oraz okreslono
obszary wspétpracy pozafinansowej. Gtéwnymi kryteriami, ktérymi kierowano sie przy wyborze
dziedzin, byty potrzeby miasta w zakresie realizacji zadah witasnych, doswiadczenie pozyskane
z diugoletniej wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi, ich potencjat oraz zlozone propozycije
ze strony sektora pozarzadowego. Wspodtpraca w 2022 r. nakierowana jest na podnoszenie
efektywnosci realizowanych zadan publicznych, wzmocnienie pozycji organizacji pozarzgdowych
i wsparcie ich liderow. Opracowanie niniejszego dokumentu jest obowigzkiem wynikajgcym z art. 5a
ust. 1 ww. ustawy. Odbiorcami stworzonego dokumentu sg organizacje pozarzadowe i podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ww. ustawy, kidére sg zainteresowane realizacjg zadah publicznych
na terenie miasta Jastrzebie-Zdrg;.

Dokument tworzony byt etapowo przy zaangazowaniu sektora pozarzgdowego. Pierwsze kroki
podjeto w kwietniu br., organizacje pozarzadowe do 28 maja br. zgtaszaty propozycje wspélnych
dziatan, swoje spostrzezenia w zakresie usprawnienia dotychczasowej wspoétpracy. Swojg aktywnosé
wykazato 5 jastrzebskich organizacji pozarzadowych. Kolejnym etapem byta szczegotowa analiza
ztozonych postulatéw i okreslenie czy sg zbiezne z priorytetowymi zadaniami miasta i potrzebami
mieszkancow Jastrzebia-Zdroju. W tworzenie dokumentu zaangazowano Rade Dziatalnosci Pozytku
Publicznego Miasta Jastrzebie-Zdr¢j, ktéra zweryfikowata i przyjeta stanowisko w zakresie ztozonych
propozycji i opracowanego dokumentu. Nastepny etap obejmowat przeprowadzenie konsultacji
spotecznych, w ktérych uczestniczyty jastrzebskie organizacje pozarzgdowe. Finalnie Rada
Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta Jastrzebie-Zdréj zaopiniowata dokument, poprzez podijecie
stosownej uchwaty (w zatgczeniu do niniejszego dokumentu).

Program w trakcie obowigzywania moze zostaé dostosowany do aktualnych potrzeb

organizacji pozarzagdowych.



Zalacznik
do Uchwaty Nr .........c.ceuenes
Rady Miasta Jastrzebie-Zdré;j

zdnia.....coceeenenne 2021 r.

Roczny program wspétpracy

z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi

w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie na rok 2022

X

Jastrzebie-Zdréj, 2021 rok



Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§1

1. Jastrzebskie organizacje pozarzadowe sg trzecim sektorem, ktéry dziata na rzecz dobra
publicznego. To wazny partner dla miasta, te najaktywniejsze podmioty stanowig silng baze
dla rozwoju naszej lokalnej spotecznosci. Ich liderzy aktywizujg cztonkéw do podejmowania waznych
inicjatyw dla danego $rodowiska. Integrujg mieszkancow, zachecajg do innowacyjnych dziatan
oraz akcji spotecznych. Aktywne organizacje pozarzadowe uzupetniajg dziatania samorzadu,
z ktérym wspolnie tworzg lepszg jako$¢ zycia mieszkancow Jastrzebia-Zdroju. Waznym elementem
tej wspotpracy jest stata wymiana doswiadczen, wiedzy o lokalnych potrzebach, partnerstwo
i wzajemny szacunek przy zachowaniu autonomii w zakresie podejmowanych dziatan. Partnerstwo
opierac sie bedzie na posiadanych zasobach rzeczowych, osobowych, srodkach finansowych, ktérymi
dysponowac beda organizacje pozarzgdowe oraz samorzad.

2. Roczny program wspétpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2022 wyznacza cel
gtébwny partnerstwa, cele szczegétowe, zasady wspétpracy, zakres przedmiotowy, formy wspotpracy,
wskazuje priorytetowe obszary wsparcia finansowego w zakresie realizacji zadan publicznych, sposdb
ich realizacji, wysokos¢ s$rodkow zaplanowanych na wspdlne inicjatywy z organizacjami
pozarzgdowymi, sposéb jego oceny. Program uwzglednia réwniez informacje o sposobie jego
tworzenia i przebiegu konsultacji oraz tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych
do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert. Dokument czytelnie okresla zakres partnerstwa
w perspektywie roczne;.

3. llekro¢ w uchwale jest mowa o:

1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie,

2) programie - nalezy przez to rozumieé¢ Roczny program wspoipracy z organizacjami pozarzagdowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie na rok 2022,

3) organizacji pozarzadowej - rozumie sie przez to organizacje, o ktérej mowa w art. 3 ust. 2 oraz
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy,

4) Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rade Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta Jastrzebie-Zdrgj,
5) dotacji - rozumie sie przez to dotacje w rozumieniu art. 2 pkt. 1) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,

6) inicjatywie lokalnej - rozumie sie przez to forme wspoipracy samorzadu z mieszkancami,
w celu wspdlnego realizowania zadania publicznego na rzecz spotecznosci lokalnej na zasadach
partnerskich,

7) miescie - nalezy przez to rozumie¢ Miasto Jastrzebie-Zdrgj,




8) wydziatach - nalezy przez to rozumie¢ wydziaty i jednostki organizacyjne Urzedu Miasta
Jastrzebie-Zdrgj, realizujgce zadania we wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi,

9) Centrum - to Jastrzebskie Centrum Organizacji Pozarzgdowych, komérka organizacyjna Urzedu
Miasta Jastrzebie-Zdrdj, realizujgca zadania z zakresu wspétpracy z organizacjami pozarzagdowymi,
10) konkursie - nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 13 ustawy,

11) matych zleceniach - to zlecanie zadan publicznych organizacjom pozarzgdowym w trybie
okreslonym w art. 19 a ustawy,

12) komisji - nalezy przez to rozumie¢ komisje konkursowg, o ktérej mowa w art. 15 ust. 2a - 2f ww.
ustawy, opiniujgcg ztozone oferty w ramach organizowanych konkurséw dla organizacji

pozarzgdowych.

Rozdziat lI
Cel gtéwny i cele szczegétowe programu

§2

1. Celem gtéwnym programu jest budowanie i wzmocnienie partnerstwa z jastrzebskimi
organizacjami pozarzagdowymi, wspieranie ich lideréw w celu zapewnienia efektywnosci realizowanych
priorytetowych zadan publicznych.

2. Cele szczegotowe programu obejmuja:

1) poprawe jakosci zycia mieszkancow Jastrzebia-Zdroju, poprzez wspieranie i powierzanie
nadrzednych, konkurencyjnych i innowacyjnych zadan publicznych,

2) dgzenie do efektywnego i racjonalnego wykorzystania srodkéw publicznych,

3) promowanie i upowszechnianie postaw obywatelskich,

4) wsparcie organizacji pozarzadowych w ich rozwoju poprzez oferowanie doradztw, szkolen,
indywidualnych konsultacji, udostepnianie na preferencyjnych warunkach lokali znajdujgcych
sie w zasobach miasta, przekazywanie dotacji na realizacje zadan publicznych,

5) zwiekszanie aktywnosci organizacji pozarzadowych poprzez wigczanie ich w lokalne wydarzenia,
akcje spoteczne, udziat ich liderbw w ciatach doradczych, komisjach funkcjonujgcych
przy Prezydencie Miasta,

6) state promowanie dziatalnosci i osiggnie¢ jastrzebskich organizacji pozarzadowych przy
wykorzystaniu dostepnych zrédet masowego przekazu,

7) wspieranie dziatan i inicjatyw Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta Jastrzebie-Zdrgj,

8) nawigzywanie wspotpracy w celu tworzenia partnerstw instytucji publicznych i podmiotéw ekonomii

spoteczne;.




Rozdziat lli
Zasady wspétpracy

§3

Wspotpraca miasta z organizacjami pozarzagdowymi jest realizowana w oparciu o nastepujgce zasady:
1) pomocniczosci - to prawo spotecznosci lokalnej do samodzielnej realizacji zadan publicznych
uznanych przez nig za wazne, to dgzenie do zwiekszenia zaangazowania obywateli w realizacje
przedmiotowych zadan,

2) suwerennosci stron - rozumianej jako niezbywalne prawo mieszkancéw do niezaleznosci
wzgledem wiladzy publicznej. Miasto jak i organizacje pozarzadowe zachowujg we wzajemnych
relacjach petng niezalezno$¢ i autonomie,

3) partnerstwa - to podstawa wspétpracy réwnych i niezaleznych podmiotéw w zakresie definiowania
probleméw spotecznosci lokalnej oraz poszukiwania najlepszych modeli ich rozwigzania,
to wytyczanie wspdlnych celdw,

4) efektywnosci - dgzenie stron partnerstwa do maksymalizacji korzysci w zakresie realizowanych
zadan publicznych, to wspdlne dokonywanie wyboru sposobu wykorzystania srodkéw publicznych,
ktéry zapewni jak najlepsze efekty i rezultaty,

5) uczciwej konkurencji - stosowanie we wspotpracy jednakowych i transparentnych zasad
obejmujgcych strony partnerstwa, to dziatania, ktore opierajg sie na obiektywnych kryteriach
i zasadach oraz nie budzg watpliwosci w zakresie przejrzystosci procedur,

6) jawnosci - to dgzenie do zwiekszenia przejrzystosci wszelkich dziatarh podejmowanych wspdlnie
przez miasto i organizacje pozarzgdowe. Oferowane formy wspétpracy sg powszechnie dostepne.
Strony partnerstwa przekazujg informacje o zamiarach, celach oraz s$rodkach przeznaczonych

na realizacje swoich dziatan.

Rozdziat IV
Zakres przedmiotowy i priorytetowe zadania publiczne

§4

1. Wspoétpraca miasta Jastrzebie-Zdréj z organizacjami pozarzgdowymi obejmowac bedzie realizacje
wybranych zadan wtasnych, uznanych za nadrzedne, wynikajgcych z aktualnej sytuacji i potrzeb
miasta, zgtoszonych propozycji przez organizacje pozarzgdowe oraz ich potencjalu. Zakres
przedmiotowy wspoétpracy z organizacjami pozarzgdowymi obejmuje wybrane sfery zadan
publicznych, ktére zostaty okreslone w art. 4 ust. 1 ww. ustawy.

2. Za nadrzedne uznaje sie w szczegdlnosci zadania w zakresie:

1) kultury,

2) kultury fizycznej,

3) turystyki,




4) ochrony i promocji zdrowia,

5) dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci oraz
rozpowszechniania i wdrazania nowych rozwigzan technicznych w praktyce gospodarcze;j,

6) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

7) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

8) edukaciji,

9) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i osob.

3. Zadania publiczne bedg realizowane w trybach okreslonych w ustawie, szczegétowo zostaty

zawarte w § 7 Programu.

Rozdziat V
Formy wspétpracy

§5

Wspotpraca obejmuje dziatania w szczegdélnosci o charakterze finansowym oraz szerokie wsparcie

pozafinansowe, ktore organizacja pozarzgdowa moze dostosowac¢ do swoich aktualnych potrzeb.

§6
Wspélpraca finansowa

1. Wspétpraca finansowa to zlecanie zadan publicznych organizacjom pozarzgdowym w formie
powierzenia realizacji zadan publicznych poprzez udzielanie dotacji na sfinansowanie catosci zadania,
wspierania realizacji zadan publicznych poprzez udzielanie dotacji na dofinansowanie ich realizaciji.

2. Wspieranie oraz powierzenie odbywa sie w nastepujgcych trybach:

a) matego zlecenia, ktérego realizacje okresla art.19 a ustawy,

b) otwartego konkursu ofert, kioéry szczegdtowo reguluje art. 13 ustawy. Niewykorzystana czesc
srodkéw finansowych w tym trybie moze zostaé przeznaczona na realizacje zadan publicznych
w formie matych zlecen,

¢) w szczegolnych sytuacjach na podstawie odrebnych przepiséw prawa.

3. Miasto moze zakupi¢ wykonanie ustugi od organizacji pozarzadowej, prowadzgcej dziatalnos¢
gospodarczg lub odptatng, na zasadach i w trybie okreslonym w ustawie Prawo Zamowien
Publicznych. Organizacja pozarzgdowa zapewnia wysokg jako$¢ wykonania ustugi.

4. Kolejng formg wsparcia finansowego jest mozliwo$é ubiegania sie o oprocentowang pozyczke
na realizacje prefinansowanego projektu, finansowanego ze zrédet zewnetrznych realizowanego
w sferze pozytku publicznego na rzecz miasta i jego mieszkancéw. Pozyczka moze zostaé udzielona
w przypadku uznania celowosci i zasadno$ci przedstawionego dziatania, zapewnienia wysokiej jakosci
wykonania zadania oraz sytuacji finansowej miasta. Organizacje pozarzgdowe kierujg pismo

do Prezydenta Miasta wskazujgc: kwote wnioskowanej pozyczki (maksymalnie do kwoty podlegajgcej




refundacji), cel na ktéry bedzie wydatkowana (zgodny z zalozeniami projektu), termin sptaty.
Whnioskodawca zatgcza stosowne dokumenty potwierdzajgce realizacje projektu m.in. umowe,
zatwierdzony projekt oraz inne dokumenty niezbedne do analizy wniosku.

5. Organizacje pozarzgdowe mogg z wilasnej inicjatywy zlozy¢é wniosek o realizacje zadania
publicznego. Whniosek winien zawiera¢ opis zadania, szacunkowg kalkulacje kosztéw. Miasto
rozpatruje jego celowos¢ i zasadnosc¢ realizacji, dostepnos¢ srodkéw, czy odpowiada priorytetowym
zadaniom wskazanym w programie oraz wskazuje tryb w jakim ewentualnie zostanie zlecone.

6. Mozliwos¢ realizacji zadan w ramach inicjatywy lokalnej, uznanych za zasadne i priorytetowe.
Inicjatywa lokalna to jedna z form wspétpracy, jej celem sg wspdlne dziatania na rzecz
spotecznosci lokalnej. W ramach inicjatywy lokalnej miasto nie moze przekaza¢ bezposrednio
pieniedzy na realizacje pomystu. W ramach inicjatywy lokalnej miasto moze:

- zakupi¢ niezbedne ustugi i materiaty,

- uzyczyc¢ przestrzen,

- uzyczy¢ sprzet.

Szczegotowe warunki tej formy wsparcia oraz obszary, w ktérych mozna realizowa¢ przedsiewziecia
okreslajg art. 19 b-19 h ustawy oraz uchwata Rady Miasta Jastrzebie-Zdréj w sprawie trybu
i szczegbtowych kryteriow oceny wnioskdw o realizacje zadania publicznego w ramach inicjatywy
lokalnej. Zadania bedg realizowane do wysokosci srodkéw przyznanych na inicjatywe lokalng
w budzecie Miasta Jastrzebie-Zdrdj na dany rok.

7. Miasto moze na preferencyjnych warunkach udostepni¢ organizacjom pozarzadowym lokale
znajdujgce sie w zasobach miasta. Wykaz lokali i warunki korzystania z nieruchomosci udostepnia
Miejski Zarzad Nieruchomosci badz jednostka organizacyjna miasta zarzadzajgca bezposrednio

danym lokalem.



§7

Miasto planuje przekazac¢ srodki finansowe na zadania publiczne z priorytetowych dziedzin, tj.:

1. OTWARTE KONKURSY OFERT

WYDZIAL REALIZUJACY

FORMA PRZEKAZANIA

TERMIN OGLOSZENIA

Lp. DZIEDZINA KONKURS SRODKOW KONKURSU
POWIERZENIE / WSPARCIE
1) Wspieranie i . przetom listopada/grudnia
upowszechnianie kultury fizycznej Wydz@ Kultury, .Sportu wsparcie 2021 r.
i Turystyki
2) Kultura . przetom listopada/grudnia
Prowadzenie Galerii - Pracowni Fotograficznej Wydz@ Kultury, .Sportu powierzenie 2021 r.
. L i Turystyki
w ramach projektu ,tazienki lll
3) Turystyka Wydziat Kultury, Sportu . . przetom listopada/grudnia
. | powierzenie 2021 r.
-Turystyka wodna i Turystyki
4) Profilaktyka i rozwigzywanie probleméw
alkoholowych dotyczgcych dziatan skierowanych Wydziat Polityki Spoteczne;j . . przetom listopada/grudnia
; Y o : - ) : powierzenie
do 0s6b uzaleznionych i ich rodzin poprzez i Mieszkaniowej 2021r.
propagowanie trzezwego stylu zycia
5)
Ochrona i promocja zdrowia Wydz!ai Po“tyk' Spo%gcznej wsparcie | kwartat 2022 r.
i Mieszkaniowej
6) | Kontynuacja dmaign z zgkresu pomocy spp’fecznej_,_ Zadanie diugoterminowe
w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji N
L . . . g . o . realizowane w latach 2019 r.-
zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i Wydziat Polityki Spoteczne;j . . .
. 2 . A . ; powierzenie 2022 r. na podstawie otwartego
0s6b pn. Prowadzenie Srodowiskowego Domu i Mieszkaniowej ; .
. - konkursu ofert i umowy zawartej
Samopomocy dla 0séb z zaburzeniami w2019
psychicznymi w latach 2019-2022 :
7) Dziatalnos¢ wspomagajgca rozwdj technik,
wynalazczosci i innowacyjnosci oraz
rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan | Wydziat Strategii, Rozwoju i powierzenie | kwartat 2022 r.

technicznych w praktyce gospodarczej poprzez
stworzenie i prowadzenie centrum
kompetencyjnego Enter Jastrzebie

Obstugi Inwestora




8)

Edukacja

Wydziat Edukaciji powierzenie | kwartat 2022 r.
9) Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona Wyadziat Ochrony
d2|ed2|gtwa przyro,dmczego poprzez utworgeme Srodowlska powierzenie | kwartat 2022 r.
,Dwodch Ogrodow spotecznych na terenie i Rolnictwa

Jastrzebia-Zdroju”

a) Oferty nalezy skfada¢ na warunkach i w terminach wskazanych w ogtoszeniach konkursowych. Kwoty przeznaczone na poszczegoélne dziedziny okreslone

bedag w ogltoszeniach konkursowych.

b) Planowana wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadan w trybie otwartego konkursu ofert: 2 251 800,00 zi.

2. MALE ZLECENIA

Lp. DZIEDZINA WYDZIAL KOORDYNUJACY
ZADANIE

1) | Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego Wydziat Ochrony Srodowiska
i Rolnictwa

2) | Dziatania na rzecz osdb, rodzin i grup zagrozonych patologig spoteczng Wydziat Polityki Spoteczne;j

i Mieszkaniowej

a) Oferty nalezy sktada¢ w okresie obowigzywania programu do wyczerpania $srodkéw zaplanowanych na dang dziedzine. Zadanie publiczne musi mie¢

charakter lokalny lub regionalny, musi spetnia¢ tacznie warunki wynikajgce z art. 19 a ustawy.

b) Planowana wysokos$¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje zadah w trybie matych zlecen: 45 000,00 zt.







§8

Wspoltpraca pozafinansowa

Wspotpraca pozafinansowa odgrywa istotng role w rozwoju i profesjonalizacji dziatan organizaciji
pozarzgdowych. Miasto wprowadza szereg rozwigzan polegajacych na dostosowaniu ich do potrzeb
sektora pozarzadowego, w szczegdlnosci poprzez:

1) wzajemne informowanie sie o kierunkach podejmowanych inicjatyw w celu lepszej koordynaciji
realizowanych zadan,

2) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi aktdw prawa miejscowego w zakresie
ich dziatalnosci statutowej,

3) tworzenie w zalezno$ci od potrzeb, zespotéw o charakterze doradczym, inicjatywnym ztozonych
z przedstawicieli jastrzebskiego Il sektora i samorzgdu, w celu wymiany opinii, przyjecia stanowiska
w zakresie realizacji dziatan spotecznych,

4) wspieranie Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta Jastrzebie-Zdroj, organu
konsultacyjnego, doradczego i opiniodawczego powotanego zarzadzeniem Prezydenta Miasta.
W skfad Rady wchodzi 18 cztonkow tj.: 12 przedstawicieli organizacji pozarzgdowych prowadzacych
dziatalno$¢ na terenie miasta Jastrzebie-Zdrgj, 4 przedstawicieli Prezydenta Miasta, 2 radnych Rady
Miasta. Aktualne informacje dotyczace realizowanych zadan, skfadu personalnego czionkdw,

protokoty z posiedzeh publikowane sg na stronie internetowej miasta www.jastrzebie.pl - strefa

mieszkanca - organizacie pozarzadowe - Rada DziatalnoSci Pozytku Publicznego.
Tryb funkcjonowania i zasady jej powotywania okresla uchwata Rady Miasta Jastrzebie-Zdrgj.
Rada powotywana jest na 3 - letnig kadencje,

5) udostepnianie bezptatnego dostepu do Generatora eNGO, narzedzia stuzgcego do elektronicznego
sktadania ofert w ramach otwartych konkurséw ofert lub matych zlecen, informacje o Generatorze
dostepne sg na stronie internetowej www.jastrzebie.pl w zaktadce - organizacje pozarzgdowe -
Generator eNGO,

6) organizowanie lub wspdtorganizowanie spotkan organizacji pozarzadowych,

7) mozliwos¢ nawigzywania partnerstw z organizacjami pozarzgdowymi celem realizacji zasadnych
zadan na rzecz mieszkancéw miasta oraz wspolnej realizacji projektow w ramach programéw
operacyjnych, zgodnie z zasadami okreslonymi w ustawie o zasadach prowadzenia polityki rozwoju,
8) udzielanie organizacjom pozarzgdowym wsparcia organizacyjnego, merytorycznego i szkoleniowo-
doradczego,

9) udzielanie pomocy w nawigzywaniu wspotpracy regionalnej, ponadregionalnej pomiedzy
organizacjami pozarzadowymi,

10) obejmowanie patronatem honorowym Prezydenta Miasta przedsiewzie¢ realizowanych przez
organizacje pozarzadowe,

11) prowadzenie elektronicznego wykazu jastrzebskich organizacji pozarzadowych na stronie

internetowej miasta www.jastrzebie.pl. Wpis do wykazu oraz aktualizacja danych dokonywana

jest z inicjatywy organizacji pozarzadowych,



12) prowadzenie akcji promujacej przekazywanie 1% podatku dochodowego na rzecz jastrzebskich
organizacji pozarzagdowych posiadajgcych status pozytku publicznego,
13) wspodtdziatanie z innymi ciatami doradczymi, w ktérych zasiadajg przedstawiciele organizaciji
pozarzadowych, w celu prawidtowej realizacji zaplanowanych dziatan,
14) udostepnianie zasobow Jastrzebskiego Centrum Organizacji Pozarzadowych, mieszczacego
sie przy ul. Wrzosowej 12 A w Jastrzebiu-Zdroju, ktérego zasady funkcjonowania okresla zarzgdzenie

Prezydenta Miasta.

Rozdziat VI
Okres realizacji programu

§9

Realizacja programu nastgpi w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2022 r.

Rozdziat VI
Sposoéb realizacji programu

§ 10

1. Podmiotami realizujgcymi postanowienia niniejszego programu sg w szczegdlnosci:

a) Rada Miasta Jastrzebie-Zdréj, ktdra przyjeta priorytetowe kierunki wspétpracy partneréw,
ti. samorzadu i organizacji pozarzadowych, zaakceptowata $rodki finansowe przeznaczone
na realizacje wskazanych w programie dziatan.

b) Prezydent Miasta, ktéry koordynuje biezacg wspbtpracg poprzez: ogtaszanie otwartych konkursow
ofert, zlecanie organizacjom pozarzgdowym realizacji zadan publicznych, powotywanie ciat
doradczych, komisji, zespotdow w sktad ktérych wchodzg przedstawiciele organizacji pozarzgdowych,
w celu trafnego zdiagnozowania lokalnych potrzeb, zwiekszenie prestizu sektora pozarzadowego
w podejmowaniu istotnych dla miasta decyzji, oferowanie organizacjom pozarzadowym dostepu
do réznorodnych form pomocy pozafinansowe;.

c) Organizacje pozarzadowe jako istotny partner samorzadu i realizator priorytetowych zadan
publicznych, ktérym przewodniczy Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta Jastrzebie-Zdrg;,
kreujgc lokalng polityke wobec sektora pozarzgdowego.

d) Wydziat koordynujacy wspoétprace z organizacjami pozarzadowymi i wydzialy oraz jednostki
organizacyjne miasta, ktérym powierzono w obszarach swoich kompetencji wspotprace z sektorem

pozarzagdowym.




Rozdziat Viii
Wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje programu

§ 11

1. Miasto na realizacje programu planuje przeznaczy¢ srodki finansowe w wysokosci: 2 296 800,00 zi.
2. Ostateczna wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na program zostanie okreslona

w uchwale budzetowej miasta Jastrzebie-Zdrgj.

Rozdziat IX
Sposoéb oceny realizacji programu

§ 12

1. Oceny realizacji programu dokonuje Prezydent Miasta Jastrzebie-Zdrdj na podstawie wskazanych
ponizej wskaznikow:

1) otwarte konkursy ofert:

a) liczba ogtoszonych konkurséw,

b) liczba ztozonych ofert w konkursach,

c) liczba zawartych uméw na realizacje zadan w trybie konkursu,

d) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji,

e) liczba organizacji pozarzagdowych realizujgcych zlecone zadania publiczne,

f) liczba umow niezrealizowanych,

2) male zlecenia:

a) liczba ztozonych ofert,

b) liczba zawartych umow,

c) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji,

d) liczba organizacji pozarzadowych realizujgcych zadania publiczne,

e) liczba uméw niezrealizowanych,

3) inne:

a) liczba wspdlnych przedsiewzie¢ o charakterze pozafinansowym (szkolenia, warsztaty, spotkania,
konsultacje, wydarzenia, itp.),

b) liczba konsultowanych dokumentéw strategicznych i projektéw aktéw prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowej organizacji pozarzgdowych,

c) liczba zrealizowanych inicjatyw lokalnych,

d) liczba posiedzen Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta Jastrzebie-Zdréj, w tym podjetych
uchwat i ztozonych wnioskow,

e) ogolnej wysokosci srodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu miasta na realizacje

niniejszego programu w stosunku do roku ubiegtego.




2. Powyzsze wskazniki zostang poddane analizie i postuzg do przygotowania sprawozdania
z realizacji programu, ktére Prezydent Miasta w terminie wskazanym w ustawie przediozy Radzie
Miasta oraz opublikuje w Biuletynie Informacji Publicznej. Dane réwniez postuzg do opracowania
programu na rok nastepny.

Rozdziat X
Informacje o sposobie tworzenia programu
oraz o przebiegu konsultacji

§13

1. W prace nad programem w pierwszej kolejnosci zaangazowano organizacje pozarzgadowe,
do ktérych w miesigcu kwietniu br. przestano pismo informujgce o mozliwosci przesytania propozyciji
wspotpracy z miastem w 2022 r. Do 28 maja br. wyznaczono termin skifadania postulatéw.
W tworzenie dokumentu zaangazowato sie 5 organizacji pozarzgdowych.

2. Drugim etapem prac byto pogrupowanie ztozonych propozycji i przekazanie ich do wtasciwych
merytorycznie wydziatow, ktére dokonaty analizy wnioskéw pod wzgledem celowos$ci i zasadnosci
ich realizacji. Wydziaty wskazaty dziedziny wspotpracy i tryb zlecania zadan publicznych, planowane
terminy ogloszenia otwartych konkursow ofert oraz planowang wysokosé¢ srodkéw finansowych
na realizacje poszczegodlnych dziatan. Dane te zostaty uwzglednione w niniejszym programie.

3. Projekt programu we wrzesniu br. zostat przedtozony, w celu wydania opinii, Radzie Dziatalnosci
Pozytku Publicznego Miasta Jastrzebie-Zdréj, ktéra dokonata analizy i oceny dokumentu
oraz zweryfikowata zgtoszone propozycje organizacji pozarzgdowych.

4. Kolejny etap obejmowat konsultacje spoteczne, ktére przeprowadzono, zgodnie z zasadami
okreslonymi w uchwale w sprawie szczegdtowego sposobu konsultowania z organizacjami
pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektéw aktow prawa miejscowego gminy
Jastrzebie Zdr6j w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowej tych organizacji oraz zgodnie
z zarzadzeniem Prezydenta Miasta Jastrzebie-Zdroj w sprawie konsultacji projektu uchwaty Rocznego
programu wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2022. Konsultacje przeprowadzono
poprzez zamieszczenie projektu programu na tablicy ogtoszehh Urzedu Miasta, stronie internetowej

Urzedu Miasta Jastrzebie-Zdréj www.jastrzebie.pl oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;.

Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta Jastrzebie-Zdréj w formie uchwaty zaopiniowata

projekt programu.




Rozdziat XI
Tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych
do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert

§ 14

1. Komisja konkursowa dziata na podstawie Regulaminu przyjetego zarzgdzeniem Prezydenta Miasta.
2. Komisje powotuje Prezydent Miasta.

3. Komisja po zapoznaniu sie z oceng formalng ofert, ktérej dokonuje wydziat wspodtpracujgcy
z organizacjami pozarzgdowymi, przystepuje do oceny merytorycznej ofert.

4. Komisja:

a) rozpoczyna prace z chwilg powofania,

b) kohczy prace z chwilg zatwierdzenia wynikéw otwartego konkursu ofert.

5. Komisja dziata w sktadzie co najmniej 6 osob, tj.:

a) przewodniczacy,

b) zastepca przewodniczacego,

c) cztonkowie.

6. W skfad komisji wchodza:

a) przedstawiciele Urzedu Miasta Jastrzebie-Zdroj, w tym pracownicy wydziatu merytorycznego,
ktérego konkurs dotyczy,

b) co najmniej dwoch przedstawicieli organizacji pozarzgdowych, nalezacych do Rady Dziatalnosci
Pozytku Publicznego Miasta Jastrzebie-Zdroéj, ktorzy sposrdd siebie wybierajg cztonkéw do komisji,
z wytgczeniem o0s6b reprezentujgcych organizacje pozarzgdowe biorgce udziat w konkursie,

c) w pracach komisji, na zaproszenie przewodniczgcego, z gtosem doradczym, mogg uczestniczy¢
osoby posiadajgce specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujgcej zakres zadah publicznych,
ktérych dotyczy konkurs.

7. Czlonkowie komisji przed rozpoczeciem dziatan komisji sktadajg oswiadczenie, ze nie pozostajg
w takim stosunku prawnym lub faktycznym z podmiotami biorgcymi udziat w konkursie ofert,
ktéry moze budzi¢ uzasadniong watpliwos¢ co do ich bezstronnosci podczas oceniania ofert.

8. Obstuge administracyjno-biurowg komisji prowadzg pracownicy wydziatéw merytorycznych Urzedu
Miasta Jastrzebie-Zdrdj, ktérych konkurs dotyczy.

9. Cztonkowie komisji majg mozliwos¢ zapoznania sie ze ztozonymi ofertami, przed wyznaczong datg
posiedzenia. Informacje o miejscu, w ktérym znajdujg sie oferty do wgladu oraz o terminie i miejscu
posiedzenia przekazywane sg niezwtocznie kazdemu cztonkowi przed posiedzeniem komisji w formie
pisemnej lub telefonicznej bgdz droga elektroniczng (e-mail).

10. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentéw.

11. Pracami komisji kieruje przewodniczacy, w razie jego nieobecnosci zastepca przewodniczgcego.
12. Dla waznosci podejmowanych przez komisje decyzji wymagana jest obecnos¢ co najmniej potowy
jej sktadu, w tym przewodniczgcego lub zastepcy przewodniczgcego.

13. Przez caty czas trwania prac komisji, czZtonkowie winni ograniczyé swoje kontakty z oferentami

do takich, ktére wynikajg z koniecznosci wypetnienia  obowigzkéw  powierzonych




przez przewodniczagcego komisji lub jego zastepce oraz wypetniania obowigzkéw stuzbowych
niezwigzanych z konkursem.

14. Komisja rozpatruje szczegdtowo oferty pod wzgledem merytorycznym zgodnie z kryteriami
wynikajacymi z ogtoszenia otwartego konkursu ofert na podstawie karty indywidualnej oceny
merytoryczne;.

15. Z przebiegu prac komisji sporzgdza sie protokot.

16. Protokdét podpisujg cztonkowie komisji, obecni na posiedzeniach. Protokodt zostaje przedtozony
Prezydentowi Miasta.

17. Prezydent Miasta, po zapoznaniu sie z propozycjami komisji, podejmuje ostateczng decyzje
0 udzieleniu dotacji w drodze zarzadzenia.

18. Z tytutu prac w komisji konkursowej jej cztonkowie nie otrzymujg wynagrodzenia.

Rozdziat XlI
Postanowienia koncowe

§ 15

Program poddawany bedzie biezgcej analizie w zakresie prawidiowosci realizacji
poszczegodlnych dziatan, w tym terminowosci zlecania zadan publicznych. Zakres wspotpracy w ciggu
roku moze zosta¢ rozszerzony o dodatkowe dziatania w przypadku celowosci i zasadnosci
ich realizaciji.




