ZARZADZENIE 41/2020
Dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej w Jastrzgbiu-Zdroju
z dnia 16 listopada 2020 roku

w sprawie wprowadzenia zmian w ustalonym rozkladzie czasu pracy pracownikéw mieszkania
chronionego treningowego w Osrodku Pomocy Spotecznej w Jastrzebiu-Zdroju

Dziatajgc na podstawie:

§8 ust.1 regulaminu organizacyjnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Jastrzebiu-Zdroju
wprowadzonego Zarzadzeniem Dyrektora nr 25/2019 z 31 pazdziernika 2019r. oraz

§ 17 ust.1 Zarzgdzenia Nr 11/2015 Dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej w Jastrzebiu-Zdroju z dnia
15.05.2015r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Pracy Pracownikéw Osrodka Pomocy Spotecznej
w Jastrzebiu-Zdroju oraz §17 ust.8 Zarzadzenia Nr 37/2018 Dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej w
Jastrzebiu—Zdroju z dnia 22 listopada 2018r. w sprawie zmiany do Regulaminu Pracy Osrodka Pomocy
Spotecznej w Jastrzebiu—Zdroju.

zarzadzam, co nastepuje

§1

1. W okresie od 01 grudnia do 31 grudnia 2020 roku, ulegajg zmianie dotychczasowe rozktady
czasu pracy obowigzujgce poszczegolnych pracownikow mieszkania chronionego
treningowego.

2. Zobowigzuje wszystkich pracownikéw do bezwzglednego stosowania sie do ustalonego
rozktadu czasu pracy.

§2

1. Pracownicy mieszkania chronionego treningowego, w okresie ustalonym w § 1 ust. 1, pracujg
przecietnie 5 dni w tygodniu od poniedziatku do pigtku w podstawowym systemie czasu pracy.
Wszystkie soboty sg dla nich dniami wolnymi od pracy.

2. Ustalam nastepujacy rozkiad czasu pracy dla pracownikdw mieszkania chronionego
treningowego:

a) Asystent osoby niepetnosprawnej (od poniedziatku- do pigtku) -w godz. od 16:00 do 22:00

b) Opiekun osoby niepetnosprawnej (od poniedziatku- do pigtku) -w godz. od 14:00 do 22:00

§3

1. Na czas obowigzywania przedmiotowego zarzgdzenia, zawieszeniu ulegajg postanowienia
obowigzujacego Regulaminu Pracy Pracownikéw Osrodka Pomocy Spotecznej w Jastrzebiu—
Zdroju, dotyczagce pracy w mieszkaniu chronionym treningowym.

§4
Nadzoér nad wykonaniem zarzgdzenia powierzam Zespotowi Kadrowo-Ptacowemu.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Z-ca Dyrektora
Osrodka Pomocy Spotecznej
/-l mgr Monika Konieczny



