PROTOKOL 0012.3.7.2020
z posiedzenia Komisji Edukacji
w dniu 14 pazdziernika 2020 roku

Miejsce posiedzenia: Urzad Miasta Jastrzebie-Zdréj, sala 130 A.
Czas posiedzenia:14.30- 15.50

W posiedzeniu uczestniczyli cztonkowie Komisji oraz zaproszeni goscie zgodnie
z zataczonymi listami obecnosci. W posiedzeniu nie uczestniczyta Radna Bernadeta
Magiera - usprawiedliwiona.

Porzadek obrad

1,
2.
3.

No A

Ad. 1

Otwarcie posiedzenia
Przyjecie porzadku obrad
Podatki i optaty lokalne:

Projekt uchwaty w sprawie wysokosci stawek podatku od nieruchomosci na
terenie miasta Jastrzebie-Zdréj na 2021 rok

Projekt uchwaty w sprawie zmiany Uchwaty Nr XII.118.2016 Rady Miasta
Jastrzebie-Zdroj z 27 pazdziernika 2016r. w sprawie zwolnienia od podatku
od nieruchomosci na terenie miasta Jastrzebie-Zdréj nowo wybudowanych
budynkéw mieszkalnych,

Projekt uchwaty w sprawie wysokosci stawek podatku od Srodkéw
transportowych na terenie miasta Jastrzebie-Zdrdj na 2021 rok,

. Stan zatrudnienia w oswiacie na dzien 30 wrzesnia 2020 r.

Wolne gtosy i wnioski
Przyjecie protokotu z dnia 16 wrzesnia 2020 r.
Zakonczenie posiedzenia

Otwarcia Komisji dokonat Przewodniczacy Komisji Jarostaw Potepa. Powitat
przybytych na posiedzenie cztonkéw Komisji oraz zaproszonych gosci.

Ad.2

Porzadek obrad zostat przyjety jednogtosnie.

Ad. 3

Podatki i optaty lokalne:

Projekt uchwaty w sprawie wysokosci stawek podatku od nieruchomosci na
terenie miasta Jastrzebie-Zdréj na 2021 rok,



Komisja zaopiniowatla pozytywnie przedstawiony projekt uchwaly.
Stanowisko przyjeto gltosami: za - 3, przeciw - 1, wstrzymujacych sie -
0.

e Projekt uchwaty w sprawie zmiany Uchwaty Nr XII.118.2016 Rady Miasta
Jastrzebie-Zdroj z 27 pazdziernika 2016r. w sprawie zwolnienia od podatku
od nieruchomosci na terenie miasta Jastrzebie-Zdréj nowo wybudowanych
budynkéw mieszkalnych,

Komisja zaopiniowatla pozytywnie przedstawiony projekt uchwatly.
Stanowisko przyjeto gtosami: za — 4, przeciw - 0, wstrzymujacych sie -
0.

e Projekt uchwaly w sprawie wysokosci stawek podatku od $rodkéw
transportowych na terenie miasta Jastrzebie-Zdrdéj na 2021 rok,

Komisja zaopiniowata pozytywnie przedstawiony projekt uchwaty.
Stanowisko przyjeto gltosami: za - 4, przeciw - 0, wstrzymujacych sie -
0.

Ad.4

Stan zatrudnienia w oswiacie na dzien 30 wrzesnia 2020 r.

Naczelnik Wydziatu Edukacji Stanistaw Faber przedstawit informacje dotyczacq
stanu zatrudnienia w o$wiacie na dzien 30 wrze$nia 2020 r.

Stanistaw Faber

- Szanowni Panstwo przedstawiam krétkie zestawienie dotyczace stanu liczby
etatdw oraz pracujacych nauczycieli w miescie Jastrzebie-Zdréj na dzien 30
wrzesnia 2020 r. Dane mamy zaréwno z SIO jak i PAP-s. Jezeli chodzi o liczbe
zatrudnionych nauczycieli to mamy aktualnie 1519 nauczycieli co stanowi 1567
etatéw. Nie wszyscy nauczyciele zatrudnieni sg na catos¢ etatu. W sumie na dzien
30 wrze$nia mamy 14 183 uczniow. 723 oddziaty, 556 oddziatéw
ogolnodostepnych, 21 oddziatdw integracyjnych, 75 oddziatow specjalnych, 9
oddziatow sportowych, 22 oddziaty mistrzostwa sportowego, 9 oddziatéw
dwujezycznych, 32 oddziatéw wielozawodowych. W publicznych przedszkolach jest
128 oddziatow, 2731 przedszkolakéw. Mamy 113 oddziatéw ogdlnodostepnych, 4
oddziaty integracyjne, 11 oddziatdw specjalnych. Do szkét podstawowych
uczeszcza 7052 ucznidw. Liczba oddziatdw wynosi 404. 303 oddziaty
ogolnodostepne, 15 oddziatéw integracyjnych, 54 oddziaty specjalne, 9 oddziatéw
sportowych, 17 oddziatéw mistrzostwa sportowego, 6 oddziatéw dwujezycznych.
W Liceach 0Ogodlnoksztatcacych liczba uczniow wynosi 1639. Oddziatow
ogolnodostepnych jest 59, 5 oddziatdw mistrzostwa sportowego, 3 odziaty
dwujezyczne. W Technikach mamy 1783 ucznidw. 77 oddziatdw. 54 oddziaty
ogolnodostepne, 2 oddziaty integracyjne, 5 oddziatdow specjalnych. Jezeli chodzi o
szkoty branzowe I stopnia mamy 47 oddziatow. 978 ucznidw. 27 oddziatow
ogolnodostepnych, 5 oddziatdw specjalnych, 15 oddziatdw wielozawodowych.
Liczby sie zmieniajg ze wzgledu na nauczanie indywidulane Na dzien dzisiejszy
mozna mowic¢ o 1582 etatach.

Jarostaw Potepa
- Duzo przybyto zaje¢ indywidualnych?



Stanistaw Faber

- Przygotowujemy zestawienia. Trudno jednoznacznie powiedzie¢. W zaleznosci
od typu szkoty jest to od 6 do 16 godzin przyznawanych przez Dyrektora Szkoty.
Wracajac do danych, ktére przedstawitem to ujatem tylko pracownikéw
pedagogicznych. Wsrdd oséb, ktére ujatem sq osoby, ktére otrzymuja pensje, a
wsérdéd tych osdb sg osoby na urlopach macierzynskich, zdrowotnych. To nie sg
wszyscy nauczyciele, ktérzy pracujg czynnie. Nie uwzglednione sg urlopy
bezptatne.

Jarostaw Potepa

- Intencjg Komisji jak rozmawialiSmy w czerwcu byta pewna obawa, jak bedzie
sytuacja wygladata w nowym roku szkolnym. Jak mozna wnioskowac z danych to
rozumiem, ze nie byto sytuacji, zeby ktérys z pracujacych w czerwcu nauczycieli
aktualnie godzin nie otrzymat szczegd6lnie méwimy o nauczycielach mianowanych.

Stanistaw Faber

- Pani Prezydent przedstawiata, na spotkaniu dotyczacym edukacji prezentacje z
danymi dotyczacymi redukcji wydatkow przy zachowaniu spodjnosci zatrudnienia.
Udato nam sie zrealizowa¢ stawiane deklaracje. Przy poczynionych
oszczednosciach zaden z nauczycieli nie utracit zatrudnienia. Niektorzy
nauczyciele przyjeli znizki. Staramy sie wspdtpracowa¢ z Dyrektorami.
Zapobiegamy takim sytuacjg czesto patologicznym gdzie nauczyciele majq
zatrudnienie w 3 szkotach. Sg niektore przedmioty deficytowe.

Jarostaw Potepa
- Dla mnie patologig jest wychowawstwo w dwdch szkotach. Znam jeden taki
przypadek. Nie widzimy rdéwniez nauczycieli, ktérzy pracujqg w placéwkach
niepublicznych.

Stanistaw Faber

- Nie mamy takiej wiedzy. Ofertami pracy dysponujg wytacznie Dyrektorzy Szkét.
Wedtug swojego uznania zgodnie z kompetencjami zatrudniajg nauczycieli.
Wierzymy, ze Dyrektorzy starajg sie rekrutowac jak najlepiej aczkolwiek trudno
jest dla nauczyciela rozpocza¢ teraz prace.

Iwona Rosinska
- Chciatam zapytac¢ o nauczycieli wspomagajacych. Czy mamy wiedze czy liczba
nauczycieli jest poréwnywalna?

Anna Hetman
- Tak.

Jarostaw Potepa

- Najwieksze obawy w szkotach odnosnie zatrudnienia sg pod katem takiego
~pustego” rocznika w szkotach. Na 224 ucznidw, ktérzy sg aktualnie w 5 klasach
to za 3 lata ponad 200 uczniéw bedzie opuszczaé 8 klasy i wowczas trudno, aby
szkoty miaty dobry nabdr. Czy sq jakies$ plany czynione jezeli chodzi o taka liczbe
uczniéw?



Anna Hetman

- Od lat byto tak, ze Wydziat Edukacji starat sie Dyrektorow wspiera¢ w organizacji
pracy szkoty np. przy zatrudnianiu nauczycieli. Polityka kadrowa nalezy do
Dyrektora. Na pewno nie bedziemy ingerowac jak Dyrektorzy beda organizowac
prace na kolejne 3 lata. Bedac Dyrektorem zaplanowatabym sobie w taki sposéb,
aby za 3 lata nie mie¢ problemoéw, ale to Dyrektor powinien pomysleé juz teraz.
Sygnalizujemy to Dyrektorom, ale nic na pewno nie mozemy narzucaé. Jak
Panstwo wiecie wtedy kiedy chcieliSmy Dyrektorom pomdc to Wojewoda to
zakwestionowat poniewaz to Dyrektor jest organizatorem pracy szkoty. To miasto
przekazuje pienigdze na prowadzenie szkdt. My jako organ prowadzacy mozemy
to skontrolowac.

Jarostaw Potepa
- Czy nie rozwazy¢ mozliwosci ograniczenia otwierania nieskonczonej ilosci
q/4

oddziatow w jednej placowce. Statystycznie jedna szkota moze nam ,wchitonac
ten nabor.

Anna Hetman
- Iloé$¢ oddziatdbw w mniejszym stopniu bedzie miata wptyw. Chodzi bardziej o
polityke kadrowa.

Jarostaw Potepa

- Dobry Dyrektor powinien mie¢ swiadomos¢ tego, ze juz powinien pracowac pod
katem odpowiedniej ilosci nowych klas, oddziatéw. Nie wiem czy istnieje taka
mozliwos$é prawna, aby w roku 2023/2024 wskazaé np. nie wiecej niz 2 oddziaty
na placowke.

Stanistaw Faber

- Organ prowadzacy ostatecznie podejmuje decyzje w kwestii ustalenia liczby
oddziatébw w szkotach srednich. Wynika to z czystej matematyki. Nie mozna
stworzy¢ wiekszej liczby oddziatéw niz jest chetnych. Wydaje mi sie, ze dogtebna
analiza danych, ktére chcemy przedstawi¢ w raporcie os$wiatowym zmusi
wszystkich do refleksji i mam nadzieje do wspédtdziatania. Ustawodawca
podejmujac takie a nie inne zmiany w systemie oswiaty dot. mi.in likwidacji
obowigzku szkolnego dzieci 6 letnich nie przewidziat, ze predzej czy pdzniej dojdzie
do sytuacji gdy faktycznie liczba dzieci bedzie niska. Duzy problem lezy po stronie
Dyrektorow szkét Srednich do ktérych nabdr bedzie ograniczony. Dokonujemy
pewnej analizy i juz widzimy, ze zainteresowanie pewnymi typami rozszerzen
w niektorych szkotach nie jest na tyle wystarczajace by moc zapewni¢ oddziaty
w liczbie ktdra jest ogdlnie przyjeta 28 ucznidw. Mam nadzieje, ze nasza analiza
pozwoli zbudowa¢ jaki$ wspdlny front, wnioski i zjednoczy¢ sie w tym kierunku,
aby wesprze¢ Dyrektorow Szkét. W ramach swoich kompetencji mozemy
doprowadzi¢ do uzupetnienia etatu nauczycieli, ktérzy nie znajdg petnego etatu w
swojej szkole macierzystej. Od Dyrektoréw podejmowanie pewnych rozwigzan
bedzie wymagato za 3 lata duzej starannosci i odpowiedzialnosci. Sygnalizujemy
Dyrektorom powage sytuacji. Naszym celem jest zatrzymanie jak najwiekszej
liczby uczniow w naszych szkotach poprzez utworzenie dobrej i ciekawej oferty, a
rownoczesnie $ciggniecie uczniow z okolicznych Gmin, ktére nie majg szkoét
$rednich. Chcemy wzmocni¢ szkoty branzowe II stopnia, ktére stanowig dla nas
ciekawq alternatywe. Odniose sie do ZSH. Jezeli chodzi o matematyke to nie byto
zainteresowania jakiegokolwiek naborem.



Jarostaw Potepa
- Czy mamy pomysty na przyciggniecie miodziezy do szko6t spoza naszej Gminy?
Pomysty réwniez powinny by¢ po stronie szkoty.

Stanistaw Faber

- Chciatbym nadmienié¢ o jednym kroku, ktéry podejmujemy w kwestii budowania
szkolnictwa zawodowego. Bedziemy mie¢ spotkanie na ktdre serdecznie
zapraszam Radnego Toborowicza. Mam nadzieje, ze na Komisji Edukacji
przedstawimy wyniki. Podejmujemy szereg réznych dziatan, ale odnoszac sie do
konkluzji to zadna szkota w naszym miescie niezaleznie jak Swietnych bedzie miata
Dyrektoréow i nauczycieli bez wspdlnego koordynowania i wspdétpracy wszystkich
Dyrektorow, pokazania obszarow, ktére oni mogq zagospodarowaé niewiele
osiggniemy. Potrzebna jest rola Wydziatlu Edukacji i wspotpracy wszystkich
srodowisk bo chodzi o miejsca pracy.

Andrzej Matusiak
- W jaki sposéb chcieliscie Panstwo pomdc Dyrektorom, co zakwestionowat
Wojewoda?

Anna Hetman

- Jak kazdego roku od kilkunastu lat wszyscy Dyrektorzy oczekiwali i tak tez
robiliSmy, ze przekazywane byty wskazdéwki do planowania pracy organizacji szkoty
na kolejny rok szkolny. Wskazéwki w kwietniu zostaly wystane do wszystkich
Dyrektordw. Nie byto to zadne Zarzadzenie. Byty to wskazowki, ktére miaty pomac.
Zostato to podwazone przez Wojewode. Byty to luzne wskazéwki o ktore prosili
Dyrektorzy. Wojewoda tego nigdy nie kontrolowat. Celowo byto to wystane przez
kogos. Wojewoda zwrocit sie do nas o przestanie tych wskazéwek. Jako organ
prowadzacy jesteSmy od kontrolowania, a nie wskazywania.

Stanistaw Faber

- Rozstrzygniecie Wojewody w tym temacie bedzie rozpatrywat Wojewddzki Sad
Administracyjny. Nie zdarzyto sie nigdy, aby jakiekolwiek Zarzadzenie Prezydenta
Miasta zostato zakwestionowane.

Andrzej Matusiak

- Chciatbym mie¢ informacje, jezeli to nie jest problem jaki byt stan zatrudnienia
nauczycieli w naszym miescie na dzien 1 wrzesnia roku
2015,2016,2017,2018,2019,2020. Prosze réwniez o informacje ilu nauczycieli
otrzymato w tym roku nagrode Prezydenta Miasta z podziatem na szkoty oraz ile
byto ztozonych wnioskdw z poszczegdlnych szkot.

Stanistaw Faber
- Przygotujemy informacje, ale po Sesji RM.

Andrzej Matusiak
- Czy moge otrzymac kopie pisma od Pana Wojewody.

Anna Hetman
- Tak.



Iwona Rosinska
- Odnoszac sie do nagrod Prezydenta Miasta to nie wszyscy Dyrektorzy szkét
sktadali takie wnioski do Wydziatu Edukacji.

Stanistaw Faber

- Z samych Przedszkoli wptynety tylko 3 wnioski. Termin zgodnie z uchwatg Rady
Miasta obowigzywat do 10 czerwca. Naczelnik skorzystat ze swojej prolongaty i
wskazat 5 osob, ktére zostaty przez Komisje przyjete. Komisja byta powotana
Zarzadzeniem Pani Prezydent. Skiadata sie z Przewodniczacego Komisji Edukacji,
Naczelnika Wydziatu Edukacji, Zastepcy Naczelnika, przedstawicieli dwdch
zwigzkdédw zawodowych. Wszystkie przyjete przez Komisje wnioski zostaty przez
Panig Prezydent zaakceptowane. Zatuje, ze nie byto ich ze strony Dyrektoréw
wiecej szczegdlnie w duzych szkotach.

Jarostaw Potepa
- Tak jak Pan Naczelnik wspomniat byliSmy zdziwieni, ze tak mato wnioskow
z placowek wptyneto.

Stanistaw Faber

- Prezydent Miasta zgodnie z Rozporzadzeniem skfadat wnioski dla Dyrektoréw do
Kuratora. 1 wniosek zostat przyjety, a 4 wnioski nie przyjete. 3 nagrody Ministra
trafity do nauczycieli i 6 medali Komisji Edukaciji.

Janusz Toborowicz
- Czy uczestniczyt Pan w rozmowach dotyczacy Strategii Rozwoju Miasta na
nastepne 10 lat?

Stanistaw Faber
- Tak.

Janusz Toborowicz

- Wczoraj mieliSmy spotkanie dot. Strategii Rozwoju Miasta do roku 2030
i Wczoraj Pan, ktéry m.in. omawiat Strategie Rozwoju Miasta powiedziat, ze
najmniej aktywnie spotecznie jest mtodziez co powoduje, ze w przysztosci nie ma
trendu przedsiebiorczosci. Wowczas miasta mniej sie rozwijaja. Uwazam, ze
nalezatoby co$ w tej kwestii zrobi¢ méwigc o najblizszej Strategii, zeby wzmocnié
szkolnictwo. Najwiekszy wspotczynnik pozytywnej oceny przez mieszkancow
naszego miasta dotyczy jakosci ustug publicznych szkét. To znaczy, ze jesteSmy
na dobrej drodze, ktdérg trzeba pielegnowa¢ i dowartosciowaé. Jezeli nie
sprowadzimy uczelni do miasta to moze postawmy na rozwdj szkolnictwa
branzowego. Tak sobie pomyslatem, ze jezeli chodzi o sfery szkolnictwa to dobrze
bytoby, aby réwniez Pan sie w tym temacie wypowiedziat. Chciatbym réwniez
zapytac jak wyglada sytuacja w przedszkolach, szkotach jezeli chodzi
o koronawirus? Ilu nauczycieli jest na kwarantannie?

Stanistaw Faber

- Na biezaco koordynujemy dziatania dyrektoréw Szkét, ktérzy zwracajq sie do
organu prowadzacego wskazujac na ryzyko badz rdézne zaistniate niebezpieczne
sytuacje do Sanepidu z prosba o interwencje badz zgode na zawieszenie zajec¢. Na
ten moment mamy sytuacje, ze w Zespole Szkét Zawodowych jeden oddziat moze
uczy¢ sie zdalnie. Jest duzy problem kontaktu z Sanepidem. Bez stanowiska
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Sanepidu nie jesteSmy w stanie zamknac¢ szkoty. Obecnie nie mamy duzo
przypadkdéw zakazen. W sumie 3 przypadki w 3 placéwkach. Mam nadzieje, ze
sytuacja nie bedzie dynamicznie sie rozwijata.

Anna Hetman

- Odnoszac sie do Strategii Rozwoju Miasta i zapytania Radnego Toborowicza to
Strategia jest kierunkowym dokumentem, a szczegoétowe zadnia dotyczace
rozwoju os$wiaty beda opracowywane z udziatem Dyrektorédw i uczniéw w takim
dokumencie dotyczacym rozwoju oswiaty gdzie bedzie mozna co$ szczegdtowej
napisac.

Ad.5
Wolne gtosy i wnioski

Komisja nie zgtosita zadnych wnioskow

Ad.6
Przyjecie protokotu z dnia 16 wrzesnia 2020 r.

Protokdt zostat przyjety jednogtosnie.

Ad.7
Zakonczenie posiedzenia

Przewodniczacy Komisji Jarostaw Potepa podziekowat wszystkim za przybycie po
czym zakonczyt posiedzenie.

Protokotowata Przewodniczacy Komisji Edukacji
Monika Dulewicz Jarostaw Potepa



