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Załącznik nr 3 
do Uchwały Nr         
Rady Miasta Jastrzębie-Zdrój 
z dnia        
  

 

Objaśnienia przyjętych wartości w Wieloletniej Prognozie Finansowej Miasta Jastrzębie-Zdrój 

 

Wieloletnia Prognoza Finansowa Miasta Jastrzębie-Zdrój (zwana dalej WPF) na lata 2021-2024 

sporządzona została zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Finansów z dnia 10 stycznia 2013 roku 

w sprawie wieloletniej prognozy finansowej jednostki samorządu terytorialnego, Rozporządzeniem 

Ministra Finansów, Inwestycji i Rozwoju z dnia 1 października 2019 roku zmieniającego 

rozporządzenie w sprawie wieloletniej prognozy finansowej jednostki samorządu terytorialnego  oraz 

zgodnie z ustawą z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych.  

 Uwarunkowania związane z epidemią COVID-19, ubytek dochodów bieżących w budżetach JST, 

zwiększone wydatki bieżące na przeciwdziałanie epidemii, wymogły na ustawodawcy wprowadzenie 

korekt w zakresie sporządzania wieloletnich prognoz finansowych, co nastąpiło w przepisach ustawy 

z dnia 2 marca 2020 roku o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, 

przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji 

kryzysowych (Dz.U. z 2020 r. poz. 374 ze zm.). Korekta ta polega na wyłączeniu z relacji spłaty 

zobowiązań, zobowiązań z tytułu pożyczek, kredytów i emisji obligacji, które zostaną zaciągnięte lub 

wyemitowane w 2020 r. przez JST w związku z ubytkiem dochodów jednostki (do równowartości tego 

ubytku), wynikającym z wystąpienia epidemii COVID-19 wraz z wydatkami na odsetki i dyskonto od 

tych zobowiązań. Ponadto przy obliczaniu relacji spłaty zobowiązań JST na lata 2020-2025, wydatki 

bieżące budżetu podlegają pomniejszeniu o wydatki bieżące na obsługę długu. Rozporządzeniem 

Ministra Finansów z dnia 10 sierpnia 2020 roku (Dz. U. poz.381) zmieniono również wzór WPF. Do 

obliczenia relacji na rok 2021 i lata kolejne wydatki bieżące budżetu JST podlegają pomniejszeniu 

o wydatki bieżące poniesione w 2020 r. w celu realizacji zadań związanych z przeciwdziałaniem 

COVID-19.  

 Przedstawiona Wieloletnia Prognoza Finansowa Miasta Jastrzębie-Zdrój stanowi instrument 

nowoczesnego i efektywnego zarządzania finansami publicznymi w perspektywie długookresowej. 

Ustawa o finansach publicznych wprowadza również obowiązek sporządzania WPF w perspektywie 

co najmniej czteroletniej (rok budżetowy i 3 lata prognozowane). Natomiast prognozę kwoty długu, 

stanowiącą integralną część WPF, sporządza się na okres, na który zaciągnięto lub planuje się 

zaciągnąć zobowiązania. Na dzień podjęcia uchwały spłatę wszystkich zobowiązań przewiduje się do 

2024 roku. W związku z powyższym WPF został przygotowany na lata 2021-2024. 

 Posiadając realny WPF możliwe jest dokonanie oceny kondycji finansowej Miasta oraz wskazanie: 

- bezpiecznego poziomu zadłużenia, 

- wielkości niezbędnych wydatków operacyjnych oraz wydatków przeznaczonych na obsługę 

i spłatę bieżących oraz planowanych zobowiązań, 

- kwoty wolnych środków, które mogą być przeznaczone na inwestycje. 
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Priorytetami, którymi kierowano się przy budowie WPF, jest określenie możliwości finansowych 

w zakresie realizacji założonych w strategicznych dokumentach projektów i zadań wpływających na 

rozwój Miasta, właściwie przeprowadzona diagnoza aktualnej sytuacji finansowej Miasta oraz 

prawidłowe oszacowanie poszczególnych kategorii dochodów i wydatków. Celem strategicznym 

polityki finansowej Miasta jest zabezpieczenie środków finansowych na realizację zadań bieżących 

Miasta przy jednoczesnym zagwarantowaniu określonego poziomu wydatków inwestycyjnych. 

Dochody i wydatki w okresie objętym WPF będą uzależnione od wielu czynników, które można 

podzielić na dwie grupy:   

- czynniki zewnętrzne, na które jednostka samorządu terytorialnego nie ma wpływu, np. zmiany 

uregulowań prawnych, wahania poziomu inflacji i PKB, 

- czynniki wewnętrzne, na które jednostka ma wpływ. Do tej grupy przede wszystkim zaliczyć 

należy politykę finansową (w tym podatkową) prowadzoną przez daną jednostkę samorządu 

terytorialnego. 

Z analizy głównych źródeł dochodów i wydatków wynika, iż w dużej mierze wielkości te zmieniają 

się pod wpływem inflacji. Wobec tego, w oparciu o „Wytyczne dotyczące stosowania jednolitych 

wskaźników makroekonomicznych będących podstawą oszacowania skutków finansowych 

projektowanych ustaw. Aktualizacja - lipiec 2020” opublikowanych przez Ministerstwo Finansów, 

w trakcie przygotowywania WPF przyjęto następujące wartości inflacji: 

 2022 rok 2023 rok 2024 rok 

inflacja 2,2% 2,4% 2,5% 
 

Natomiast analiza kształtowania się dochodów pochodzących z udziałów w podatkach 

dochodowych od osób fizycznych i prawnych stanowiących dochód budżetu państwa wykazała, że 

czynnikami mogącymi mieć wpływ na dochody z tego tytułu są m.in. sytuacja finansowa sektora 

związanego z górnictwem węgla kamiennego (w przypadku Miasta Jastrzębie-Zdrój mieszkańcy 

w dużej mierze zatrudnieni są w Jastrzębskiej Spółce Węglowej S.A.).    

Przedstawiony WPF utworzony został na podstawie analizy danych i procesów dostępnych na 

moment jego opracowania.  

Podstawową zasadą obowiązującą w trakcie konstruowania WPF jest prowadzenie równolegle 

prac nad uchwałą budżetową w celu zapewnienia ich wzajemnej zgodności. Wartości przyjęte w WPF 

i uchwale budżetowej powinny być zgodne, co najmniej w zakresie wyniku budżetu i związanych 

z nimi kwot przychodów i rozchodów oraz długu. Nadmienia się, że różnice w wartościach 

dotyczących 2021 roku pomiędzy Wieloletnią Prognozą Finansową Miasta obowiązującą w 2020 roku, 

a projektem Wieloletniej Prognozy Finansowej mającym obowiązywać od początku 2021 roku 

dotyczą: 

1. dochodów budżetowych (wzrost o 0,3%) z uwagi m.in. na: 

- otrzymaną informację Ministra Finansów, Inwestycji i Rozwoju w zakresie wyższych wartości 

udziałów Miasta w podatku dochodowym od osób fizycznych (wzrost o 0,92%) i subwencji 

ogólnej (wzrost o 4,77%),  
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- otrzymaną informację od Wojewody Śląskiego w zakresie niższej kwoty przyznanych dotacji 

na zadania zlecone i rządowe (spadek o 5,98%),  

- brak dochodów z tytułu udziałów w podatku dochodowym od osób prawnych z uwagi na 

skutki pandemii COVID-19 oraz korekty zeznań podatkowych, 

- wzrost podatku od nieruchomości o 4,92%,  

- ustalenie dochodów ze sprzedaży nieruchomości, 

- zmniejszenie wpływów z tytułu przekształcenia prawa użytkowania wieczystego 

przysługującego osobom fizycznym w prawo  własności (spadek o 13,18%). 

2. wydatków budżetowych (wzrost o 1,3%) z uwagi m.in. na: 

- zadania majątkowe (wzrost o 7,65%), 

- wynagrodzenia i składek od nich naliczanych (bez uwzględnienia rezerw na wynagrodzenia) 

(wzrost o 2,56%), 

- dotacje udzielane z budżetu miasta (wzrost o 13,55%), 

- bieżące przedsięwzięcia wieloletnie realizowane z udziałem środków UE (wzrost o 10,07%), 

- w ramach zaplanowanych wydatków, ustalono nowy limit jaki Miasto będzie zobligowane 

ponosić zgodnie z obowiązującymi przepisami z tytułu: obsługi długu, poręczeń oraz wpłat 

na Pracownicze Plany Kapitałowe. 

Wobec powyższego dla roku 2021 przyjęto wielkości określone w projekcie uchwały budżetowej 

Miasta Jastrzębie-Zdrój na 2021 rok. W kolejnych latach przyjęto zasady, o których mowa poniżej. 

I. Prognoza dochodów: 

W przypadku Miasta Jastrzębie-Zdrój w strukturze dochodów zdecydowanie dominują dochody 

o charakterze bieżącym. W prognozowanych latach najbardziej znaczącymi pozycjami w strukturze 

własnych dochodów bieżących są poniższe źródła, dla których przyjęto następujące założenia:  

1. Wpływy z: podatku od nieruchomości, podatku od środków transportowych, podatku rolnego, 

podatku leśnego:  

- w latach 2022 – 2024 założono co roku wzrost o 50% inflacji w stosunku do roku poprzedniego 

(ze względu na znaczne wahania wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych w I półroczu 

danego roku w stosunku do I półrocza roku ubiegłego w okresie kilku poprzednich lat), 

2. Wpływy z opłaty eksploatacyjnej oszacowane zostały w oparciu o aktualny oraz prognozowany 

plan wydobycia węgla kamiennego oraz szacunkową stawkę opłaty eksploatacyjnej, 

3. Wpływy z opłat lokalnych, w tym z opłaty: skarbowej, targowej, komunikacyjnej, za wydawanie 

praw jazdy, za zajęcie pasa drogi, parkingowej w pasie drogowym, za korzystanie z przystanków 

autobusowych, za usuwanie pojazdów z drogi: ze względu na możliwość wystąpienia ryzyka 

niewłaściwego oszacowania wpływów z tych źródeł dochodów w stosunku  do faktycznie 

osiągniętych zachowano ostrożność w prognozowaniu i od 2022 roku zostały utrzymane na 

stałym poziomie z 2021 roku (bez uwzględniania zdarzeń jednorazowych), 

4. Wpływy z podatków gromadzonych przez urzędy skarbowe, dotacje otrzymywane od innych 

jednostek samorządu terytorialnego oraz dochody  związane z prowadzeniem powiatowego 

zasobu geodezyjnego i kartograficznego: od 2022 roku zostały utrzymane na stałym poziomie 

z 2021 roku (bez uwzględniania zdarzeń jednorazowych), 
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5. Wpływy z dochodów o charakterze jednorazowym (wpływy z opłat za zezwolenia na sprzedaż 

napojów alkoholowych, grzywny, kary i odszkodowania wynikające z umów): ze względu na 

możliwość wystąpienia ryzyka niewłaściwego oszacowania wpływów z tych źródeł dochodów 

w stosunku  do faktycznie osiągniętych zachowano ostrożność w prognozowaniu i od 2022 roku 

zostały utrzymane na stałym poziomie z 2021 roku (bez uwzględniania zdarzeń jednorazowych),  

6. Wpływy z dochodów z dzierżawy, użytkowanie, służebności i użytkowanie wieczyste 

nieruchomości: od 2022 roku zostały utrzymane na stałym poziomie z 2021 roku, ponieważ 

uzależnione są od kształtowania się popytu i poziomu cen na rynku nieruchomości,    

7. Wpływy z odsetek bankowych: od 2022 roku utrzymane zostaną na stałym poziomie w wysokości 

200 000 zł. Założenie takie zostało przyjęte z uwzględnieniem prognozy oprocentowania 

i wartości wolnych środków na rachunkach bankowych budżetu,  

8. Wpływy z opłat za gospodarowanie odpadami komunalnymi: w latach 2022-2024 oszacowano na 

podstawie własnych analiz i kalkulacji kosztów w zakresie systemu gospodarowania odpadami 

komunalnymi oraz w oparciu o zmiany przepisów prawa,  

9. Wpływy z opłat za korzystanie ze środowiska i wprowadzanie w nim zmian: od 2022 roku wartość 

oszacowano m.in. na podstawie przewidywanej ilości odpadów, jakie będą wpływać na 

składowisko śmieci oraz skorygowano o przewidywaną wysokość nadwyżki dochodów z tytułu 

opłat i kar obliczoną w oparciu o aktualne przepisy, 

10. Wpływy z tytułu udziału w podatku dochodowym od osób fizycznych (PIT): w 2021 roku przyjęto 

wartość wynikającą z informacji Ministra Finansów, Inwestycji i Rozwoju. W latach 2022 – 2024 

założono co roku wzrost o 50% inflacji w stosunku do roku poprzedniego Zaznaczyć jednak 

należy, że w przypadku zmiany przepisów prawa w zakresie podatku dochodowego od osób 

fizycznych konieczna będzie korekta przyjętych wartości. O przedmiotowej korekcie może 

zdecydować także wielkość należnego udziału dla Miasta w stosunku do podatku w skali całego 

kraju oszacowanego na podstawie wyliczeń ministerialnych. Podkreślić należy konieczność 

stałego monitorowania tego źródła dochodu, 

11. Wpływy z tytułu udziału w podatku dochodowym od osób prawnych (CIT): dochody z tego źródła 

zdeterminowane są w głównej mierze działalnością podmiotu górniczego mającego siedzibę na 

terenie Miasta, która ma diametralny wpływ na wartość przekazywanych zaliczek na podatek 

dochodowy od osób prawnych, a tym samym na wykonanie dochodów Miasta z tego tytułu. 

Przyjęto założenie, że w roku 2021 wpływy wyniosą 0 zł w związku ze skutkami pandemii COVID-

19 oraz korektami zeznań podatkowych. Natomiast w latach 2022 – 2024 przyjęto założenie, że 

sytuacja finansowa podmiotu górniczego będzie stabilna, założono na bezpiecznym poziomie 

wzrost cen i wielkość wydobycia surowców oraz wielkości procesu inwestycyjnego na poziom 

przekazywanych zaliczek na podatek dochodowy.  

12. Subwencja ogólna – część oświatowa: w latach 2022-2024 roku została oszacowana w oparciu 

o prognozowaną liczbę uczniów, którzy będą uczęszczać do szkół na terenie Miasta w kolejnych 

latach oraz o kwotę subwencji wynikającą z zawiadomienia na 2021 rok.  

13.  Subwencja ogólna - część równoważąca: od 2022 roku założono stałą wysokość na poziomie 

2021 roku, 
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14. Dotacje na bieżące zadania własne, środki na zadania bieżące: w latach 2022 - 2024 założono 

wzrost tych dochodów na poziomie 50% inflacji dla każdego roku (bez uwzględniania zdarzeń 

jednorazowych), za wyjątkiem tzw. dotacji „przedszkolnej”, którą oszacowano wg wyliczeń 

własnych bez uwzględnienia dzieci 6-letnich objętych wychowaniem przedszkolnym.  

15. Środki i dotacje otrzymane na projekty "miękkie" w ramach programów finansowanych z udziałem 

środków z Unii Europejskiej i Budżetu Państwa: wartości przyjęto na podstawie umów oraz 

zawiadomień  o przyznaniu dofinansowania. 

16. Pozostałe dochody bieżące: w latach 2022 - 2024 założono wzrost tych dochodów na poziomie 

inflacji dla każdego roku, bez uwzględniania zdarzeń jednorazowych.   

 

W budżecie Miasta wydzielono dochody bieżące na zadania zlecone i z zakresu administracji 

rządowej, dla których przyjęto założenie, że  od 2022 roku utrzymane będą na poziomie 2021 roku. 

 

W ramach dochodów majątkowych założono wpływy w związku z podpisaniem  umów na 

dofinansowanie do następujących zadań realizowanych z udziałem środków z budżetu Unii 

Europejskiej: 

- „Profesjonalne Pracownie 3” w 2022 roku w kwocie 531 589 zł, w 2023 roku w kwocie 134 462 zł, 

- „Rewitalizacja części zabytkowego Parku Zdrojowego w Jastrzębiu-Zdroju- na potrzeby 

utworzenia miejsca aktywizacji społeczno-gospodarczej mieszkańców rewitalizowanych terenów” 

w 2022 roku w kwocie 1 818 127 zł, 

- „Postindustrialne dziedzictwo pogranicza” w 2022 roku w kwocie 4 093 785 zł, w 2023 roku 

w kwocie 1 637 514 zł. 

W przypadku podpisania z instytucjami Unii Europejskiej nowych umów o dofinansowanie (lub po 

otrzymaniu zawiadomień o przyznaniu dofinansowania) prognoza będzie stosownie aktualizowana. 

 

W latach 2022-2023 założono również wpływy z tytułu przekształcenia prawa użytkowania 

wieczystego w prawo własności nieruchomości gminnych. Oszacowano je w oparciu o obowiązujące 

przepisy prawa oraz uchwałę Rady Miasta Jastrzębie-Zdrój określającą wartości bonifikat dla osób 

wpłacających jednorazowo opłatę za przekształcenie.   

Natomiast w przypadku dochodów ze sprzedaży majątku, które pozbawione są regularności, a ich 

poziom uzależniony jest od czynników niezależnych, jak np. koniunktura na rynku nieruchomości, 

w kolejnych latach nie założono wpływów z tego źródła. Ponadto przeszacowanie dochodów ze 

sprzedaży majątku mogłoby mieć negatywne skutki dla realizacji budżetów w kolejnych latach 

(w okresie przejściowym wynikającym z ustawy o finansach publicznych) i zachowanie relacji 

wynikających z art. 243 ustawy o finansach publicznych. 

 

II. Prognoza wydatków: 

Przy prognozowaniu wydatków bieżących kierowano się zasadą utrzymania niezbędnego zakresu 

i poziomu świadczonych przez Miasto usług na rzecz mieszkańców, głównie zapewnienia 

prawidłowego funkcjonowania jednostek i urządzeń miejskiej infrastruktury technicznej i społecznej, 
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a także obsługę długu zaciągniętego przez Miasto. Bazą do wyliczenia wydatków bieżących na lata 

2022-2024 jest rok 2021, który skalkulowano bardzo oszczędnie w podziale na zadania obligatoryjne 

i fakultatywne, przy czym te ostatnie ograniczono do zadań najistotniejszych, zgodnie z ustaloną 

przez dysponentów hierarchią ważności. W latach prognozowanych w zakresie wydatków 

bieżących na zadania własne przyjęto następujące założenia:  

1. Wydatki osobowe wraz ze składkami od nich naliczanymi: w latach 2022 - 2024 założono poziom 

roku 2021 (bez uwzględniania zdarzeń jednorazowych, na etapie planowania należą do nich 

opisane w pkt.12 wydatki z tytułu utrzymania trwałości projektów),  

2. Dotacje udzielane z budżetu Miasta; w latach 2022 - 2024 założono poziom roku 2021 (bez 

uwzględniania zdarzeń jednorazowych), 

3. Wydatki na remonty: od 2022 roku utrzymane są na stałym poziomie w wysokości 7 000 000 zł, 

4. Zakup energii: w latach 2022 - 2024 założono poziom roku 2021  (bez uwzględniania zdarzeń 

jednorazowych),  

5. Odszkodowania, kary, grzywny, koszty postępowania sądowego: w latach prognozowanych 

przyjęto wartość z 2021 roku (bez uwzględniania zdarzeń jednorazowych), 

6. Wydatki bieżące objęte limitem art. 226 ust. 3 ustawy o finansach publicznych (przedsięwzięcia 

wieloletnie): w zakresie przedsięwzięć wieloletnich związanych z programami finansowanymi 

z udziałem środków, o których mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy o finansach publicznych - 

wykazano kwoty wynikające z podpisanych umów oraz z zawiadomień o przyznaniu 

dofinansowania. Poszczególne limity wydatków i limit zobowiązań zostały określone w załączniku 

nr 2 Wieloletniej Prognozy Finansowej Miasta Jastrzębie-Zdrój, a zakres rzeczowy opisano 

w punkcie VIII niniejszych objaśnień,  

7. Wydatki bieżące na obsługę długu (odsetki od obligacji i kredytu w rachunku bieżącym):  

- odsetki od wyemitowanych obligacji: w latach 2022-2024 koszty obsługi wyemitowanych w 2014 

roku obligacji obliczono w oparciu o szacunkową wartość wskaźnika WIBOR 6M skorygowaną 

o stałą marżę dla poszczególnych serii obligacji wynikającą z umowy o przeprowadzenie emisji 

obligacji, która wynosi: dla obligacji 8-letnich 0,48%, dla obligacji 9-letnich 0,54%, dla obligacji 

10 letnich 0,60%,   

- w okresie od 2022 do 2024 roku zakłada się koszty odsetek od kredytu w rachunku bieżącym, 

jaki Miasto może zaciągnąć w danym roku, obliczone na podstawie szacunkowej wielkości stawki 

WIBOR 1M, 

Zaznaczyć należy, że w przyjętym oprocentowaniu w latach 2022-2024 (zarówno dla obligacji jak 

i kredytu w rachunku bieżącym) założono margines bezpieczeństwa na wypadek niekorzystnej 

zmiany stawek procentowych. 

8. Wydatki rzeczowe na finansowanie systemu gospodarowania odpadami komunalnymi: w latach 

2022-2024 oszacowano na podstawie kalkulacji kosztów finansowania systemu gospodarki 

odpadami komunalnymi.  

9. Wydatki z zakresu ochrony środowiska - od 2022 roku zabezpieczono kwotę stanowiącą plan na 

2021 rok,   
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10. Pozostałe wydatki: od 2022 roku utrzymane na stałym poziomie z 2021 roku (bez uwzględniania 

zdarzeń jednorazowych na etapie planowania należą do nich opisane w pkt.12 wydatki z tytułu 

utrzymania trwałości projektów). Ponadto w każdym roku zabezpieczono kwotę 300 000 zł na 

pokrycie szacunkowych kosztów, jakie Miasto będzie zobligowane ponosić po zakończeniu 

realizacji inwestycji,   

11. Poręczenia - aktualnie Miasto Jastrzębie-Zdrój poręcza zobowiązania Jastrzębskiemu 

Towarzystwu Budownictwa Społecznego „Daszek” Sp. z o.o. Zgodnie z uchwałą Rady Miasta 

z 30 czerwca 2000 roku Miasto udzieliło poręczenia dla Jastrzębskiego Towarzystwa 

Budownictwa Społecznego „Daszek” Sp. z o.o. do kredytów zaciągniętych na budowę mieszkań 

na wynajem. Przedmiotowe poręczenie ma charakter niewymagalny. Na podstawie informacji 

przedstawionych przez Bank Gospodarstwa Krajowego w rocznych symulacyjnych 

harmonogramach spłat kredytów zaciągniętych przez JTBS „Daszek” Sp. z o.o. z dnia 27 sierpnia 

2020 roku (odpowiedź mailowa na pismo Nr B-I.3226.11.2020 z 14.08.2020 r.) ustalono, że: 

- spłata kredytu na budowę budynku mieszkalnego przy ulicy Truskawkowej, zabezpieczona 

poręczeniem Miasta w wysokości 500 000 zł, nastąpi w 2031 roku,  

- spłata kredytu na budowę budynku mieszkalnego przy ulicy Marusarzówny (budynek I), 

zabezpieczona  poręczeniem Miasta w wysokości 500 000 zł, nastąpi w 2039 roku, 

- spłata kredytu na budowę budynku mieszkalnego przy ulicy Marusarzówny (budynek II), 

zabezpieczona poręczeniem Miasta w wysokości 736 000 zł, nastąpi w 2031 roku. 

Ponadto, na podstawie powyższych rocznych symulacyjnych harmonogramów spłat kredytów 

zaciągniętych przez JTBS „Daszek” Sp. z o.o. zabezpieczono w WPF-ie kwoty potencjalnych 

poręczeń kierując się następującymi zasadami: 

 w 2021 roku zabezpieczono kwoty wynikające z otrzymanych symulacyjnych 

harmonogramów spłat kredytów dla każdego z udzielonych poręczeń,  

 w kolejnych latach WPF-u ogólną kwotę udzielonych poręczeń (tzn. 1 736 000 zł) 

pomniejszono o środki  zabezpieczone w 2021 roku, a następnie otrzymaną kwotę 

podzielono przez lata objęte poręczeniem (poręczenia do 2031 roku podzielono równo na 10 

lat, natomiast poręczenie do 2039 roku podzielono równo na 18 lat). 

Zgodnie z umowami poręczenia w latach wykraczających poza okres WPF wydatki z  tytułu 

niewymagalnych poręczeń dla JTBS „Daszek”  wynoszą 1 353 947 zł. 

12. Wydatki bieżące z tytułu utrzymania trwałości projektów współfinansowanych środkami z budżetu 

Unii Europejskiej, w tym dla: 

- projektu „Utworzenie Centrum Usług Społecznych oraz świetlicy specjalistycznej dla 

mieszkańców ulic Gagarina i Tysiąclecia w Jastrzębiu-Zdroju”, dla którego planowane 

wydatki w latach 2023 - 2024 wynoszą co roku 150 700 zł, 

- projektu „Akademia Seniora”, dla którego planowane wydatki w latach 2023 - 2024 wynoszą 

co roku 565 100 zł, 

- projektu „O krok do przodu” realizowanego w latach 2015-2017. Planowane wydatki w 2022 

roku wynoszą  101 000 zł,  
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- projektu „Profesjonalne Pracownie 2”, dla którego planowane wydatki w latach 2022 - 2024 

wynoszą co roku 499 zł. 

 

W budżecie Miasta wydzielono wydatki bieżące na zadania zlecone i z zakresu administracji 

rządowej, dla których przyjęto założenie, że  od 2022 roku utrzymane będą na poziomie 2021 roku. 

 

Na lata 2021-2024 przyjęto limity wydatków majątkowych zapewniające realizację przedsięwzięć 

wieloletnich ujętych w aktualnej Wieloletniej Prognozie Finansowej, zabezpieczono środki na przyszłe 

potrzeby inwestycyjne Miasta oraz uwzględniono potrzeby zgłoszone przez dysponentów 

realizujących inwestycje. W latach 2021-2023 wydatki zabezpieczone na przedsięwzięcia 

wieloletnie wynoszą 87 718 639 zł, w tym: 

- w 2021 roku: 76 149 631 zł, 

- w 2022 roku: 11 169 008 zł, 

- w 2023 roku: 400 000 zł. 

W związku z powyższym na realizację przedsięwzięć wieloletnich finansowanych ze środków 

własnych budżetu Miasta zabezpieczono w 2021 roku kwotę 53 419 430 zł, w 2022 roku kwotę 

8 549 151 zł, a w 2023 roku kwotę 400 000 zł. W ramach powyższych przedsięwzięć Miasto 

zabezpiecza środki własne dla zadań  objętych częściowo dofinansowaniem z bezzwrotnych środków 

zagranicznych w części wykraczającej dofinansowanie poza zakres rzeczowy i finansowy, z tego: 

w 2021 roku w wysokości 8 547 745 zł, w 2022 roku w wysokości 120 000 i w 2023 roku w wysokości 

100 000 zł. Należą do nich zadania: „Postindustrialne dziedzictwo pogranicza” „Rowerem po żelaznym 

szlaku  „Zwiększenie efektywności energetycznej w budynku CKZ i ZS5 w Jastrzębiu-Zdroju” i 

„Rewitalizacja części zabytkowego Parku Zdrojowego w Jastrzębiu-Zdroju na potrzeby utworzenia 

miejsca aktywizacji społeczno-gospodarczej mieszkańców rewitalizowanych terenów”.  

Natomiast na realizację przedsięwzięć wieloletnich finansowanych z udziałem środków 

pochodzących z budżetu Unii Europejskiej zabezpieczono następujące wartości: 

 w 2021 roku kwotę 22 730 201 zł, z tego 20 067 021 zł ze środków  Europejskiego Funduszu 

Rozwoju Regionalnego i budżetu państwa, 2 663 180 zł ze środków Miasta Jastrzębie-Zdrój na 

wkład własny do projektów, 

 w 2022 roku kwotę 2 619 857 zł, z tego 2 068 751 zł ze środków Europejskiego Funduszu 

Rozwoju Regionalnego, 551 106 zł ze środków Miasta Jastrzębie-Zdrój na wkład własny do 

projektów.  

  W latach 2022-2024 na przyszłe inwestycje Miasta co roku zabezpieczono środki w wysokości: 

1 642 332 zł na przyszłe wydatki inwestycyjne finansowane w ramach funduszu sołeckiego i budżetu 

obywatelskiego. 

Ponadto na przyszłe potrzeby inwestycyjne Miasta zabezpieczono w 2022 roku  kwotę 

20 276 705 zł, w 2023 roku kwotę 23 462 492 zł i w 2024 roku kwotę 26 051 074 zł. 

Wydatki majątkowe objęte limitem art. 226 ust. 3 ustawy o finansach publicznych (przedsięwzięcia 

wieloletnie) zostały określone w załączniku nr 2  Wieloletniej Prognozy Finansowej Miasta Jastrzębie-

Zdrój, a zakres rzeczowy opisano w pkt VIII niniejszych objaśnień. 
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Należy nadmienić, że w latach prognozowanych wysokość środków przeznaczonych na wydatki 

majątkowe będzie uzależniona od kształtującej się nadwyżki operacyjnej netto budżetu, liczonej jako 

różnica między dochodami bieżącymi, a wydatkami bieżącymi, pomniejszona o wydatki związane 

z obsługą długu i spłatą zadłużenia.  

III. Wynik budżetu – finansowanie deficytu i przeznaczenie nadwyżki 

Analizując prognozę podstawowych parametrów budżetowych zauważyć można, że w 2022 roku 

wynik budżetu Miasta stanowić będzie planowany deficyt budżetu Miasta w wysokości 2 884 611 zł. 

Stanowi to 0,52% dochodów. Planowany deficyt finansowany będzie przychodami wewnętrznymi 

w postaci niewykorzystanych środków pieniężnych na rachunku bieżącym budżetu, wynikających 

z rozliczenia dochodów z tytułu dofinansowania ze środków Rządowego Funduszu Inwestycji 

Lokalnych i wydatków nimi finansowanych związanych ze szczególnymi zasadami wykonywania 

budżetu określonymi w odrębnych ustawach. Natomiast latach 2023 - 2024 wynik budżetu Miasta 

stanowić będzie planowana nadwyżka budżetu w następujących wysokościach: 

- w 2023 roku: 6 000 000 zł, 

- w 2024 roku: 6 000 000 zł.  

Powyższe kwoty nadwyżki planuje się przeznaczyć na spłatę długu. 

IV. Przychody 

Są to operacje jednostek samorządu terytorialnego związane m.in. z pozyskaniem kredytów, 

pożyczek, emisją papierów wartościowych, głównie z przeznaczeniem na finansowanie deficytu 

w części inwestycyjnej. Jeżeli jednostka samorządu terytorialnego nie jest w stanie pokryć własnych 

niedoborów budżetowych, zgodnie z przepisami prawa, może zaciągać kredyty i pożyczki oraz 

emitować papiery wartościowe na: 

- pokrycie występującego w ciągu roku przejściowego deficytu budżetu, 

- finansowanie planowanego deficytu budżetu, 

- spłatę wcześniej zaciągniętych zobowiązań z tytułu emisji papierów wartościowych oraz 

zaciągniętych pożyczek i kredytów, 

- wyprzedzające finansowanie działań finansowanych ze środków pochodzących z budżetu Unii 

Europejskiej. 

W prognozowanych latach, mając na uwadze obecne zadłużenie Miasta,  zaplanowano w WPF-ie 

tylko przychody wewnętrzne. W 2022 roku planuje się zaangażowanie: 

- kwoty 2 884 611 zł z niewykorzystanych środków pieniężnych na rachunku bieżącym budżetu, 

wynikających z rozliczenia dochodów z tytułu dofinansowania ze środków Rządowego Funduszu 

Inwestycji Lokalnych i wydatków nimi finansowanych związanych ze szczególnymi zasadami 

wykonywania budżetu określonymi w odrębnych ustawach.  

Miasto uzyskało w 2020 roku dochody z tego źródła w wysokości 15 203 731 zł i zgodnie 

z ustalonym planem finansowym tego rachunku w latach 2020-2021 kwotę 12 319 120 zł 

przeznaczono na realizację wydatków inwestycyjnych. Niewykorzystana kwota wsparcia 

w wysokości 2 884 611 zł  została zaplanowana na dofinansowanie realizacji inwestycji w roku 

2022.  



25 
 

- kwoty 6 000 000 zł, stanowiącej część wolnych środków, o których mowa w art. 217 ust. 2 pkt 6 

ustawy o finansach publicznych, pozostających Miastu do dyspozycji w wyniku rozliczenia 

wyemitowanych papierów wartościowych.  

 

V. Rozchody  

Są to środki, które jednostka samorządu terytorialnego może przeznaczyć głównie na:  

- spłatę wcześniej zaciągniętych kredytów i pożyczek, 

- wykup papierów wartościowych. 

W WPF w latach prognozowanych rozchody zaplanowano zgodnie z harmonogramem spłat 

zobowiązania finansowego Miasta wynikającego z zawartej w dniu 19.12.2014 roku umowy 

o przeprowadzenie emisji obligacji z Bankiem Polska Kasa Opieki S.A. w Warszawie w wysokości 

30 000 000 zł na pokrycie planowanego deficytu w 2014 roku związanego z wydatkami majątkowymi. 

Z powyższej dokumentacji wynika, iż w latach 2022-2024 planuje się wykup obligacji wyemitowanych 

w 2014 roku na kwotę 18 000 000 zł. 

Wykup obligacji uwarunkowany był kształtowaniem się indywidualnego wskaźnika obsługi zadłużenia, 

którego dopuszczalny poziom wyznacza przewidywana nadwyżka operacyjna. W związku z tym 

kwota rozchodów w kolejnych latach będzie wynosiła: 

- w 2022 roku 6 000 000 zł, 

- w 2023 roku 6 000 000 zł, 

- w 2024 roku 6 000 000 zł. 

 

VI. Kwota długu i sposób jego finansowania   

Zadłużenie jednostki samorządu terytorialnego oznacza sumę nominalnej wartości środków 

finansowych postawionych do dyspozycji na określonych warunkach i na określony czas. Jest ono 

najczęściej skutkiem zobowiązań zaciągniętych w wyniku:  

− pożyczek i kredytów,  

− emisji samorządowych papierów wartościowych (obligacji),  

− nieuregulowania zobowiązań wymagalnych,  

− zapewnienia płynności finansowej,  

− pokrycia planowanego deficytu budżetowego,  

− realizacji zadań inwestycyjnych. 

Miasto Jastrzębie-Zdrój w latach 2021-2024 będzie posiadać zadłużenie z tytułu emisji obligacji, 

które wyniesie:   

- na koniec 2022 roku 12 000 000 zł, 

- na koniec 2023 roku 6 000 000 zł, 

- w roku 2024 zadłużenie zostanie spłacone. 

Kwota wykazana jako planowany dług na koniec każdego roku jest wynikiem operacji pieniężnych, 

powodujących w danym roku przyrost lub spadek zadłużenia w stosunku do stanu długu z roku 

poprzedniego.  

Przyjęto, że spłata długu będzie finansowana z następujących źródeł: 
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- w 2022 roku z wolnych środków, o których mowa w art. 217 ust. 2 pkt 6 ustawy o finansach 

publicznych, 

- w latach 2023 - 2024 z osiągniętego przez Miasto dodatniego wyniku finansowego (bieżącej 

nadwyżki budżetowej).  

 

VII. Relacje, o których mowa w art. 242-244 ustawy o finansach publicznych, w tym informacja 

o stopniu niezachowania tych relacji w przypadkach, o których mowa w art. 240a ust. 4 i 8 

oraz art. 240b  

Zgodnie z ustawą o finansach publicznych Miasto musi określić dla każdego roku objętego 

prognozą relacje określone w art. 242-244 (tzn. poziom zrównoważenia budżetu operacyjnego, 

wskaźniki obsługi zadłużenia, uwzględnienie zobowiązań związku współtworzonego przez Miasto). 

Zgodnie z art. 242 ustawy o finansach publicznych Rada Miasta nie może uchwalić budżetu, 

w którym planowane wydatki bieżące są wyższe od planowanych dochodów bieżących 

powiększonych o nadwyżkę budżetową z lat ubiegłych i wolne środki. Zasada ta obowiązuje tylko 

w 2021 roku, ponieważ zmiany wprowadzone w ustawie o finansach publicznych w 2018 roku, 

determinują nowy sposób równoważenia budżetu operacyjnego Miasta od 2022 roku. Począwszy od 

tego roku organ stanowiący jednostki samorządu terytorialnego nie może uchwalić budżetu, w którym 

planowane wydatki bieżące są wyższe niż planowane dochody bieżące powiększone o następujące 

przychody:  

- nadwyżkę budżetu jednostki samorządu terytorialnego z lat ubiegłych, pomniejszoną 

o niewykorzystane środki pieniężne na rachunku bieżącym budżetu, wynikające z rozliczenia 

dochodów i wydatków nimi finansowanych związanych ze szczególnymi zasadami wykonywania 

budżetu określonymi w odrębnych ustawach oraz wynikające z rozliczenia środków określonych 

w art. 5 ust. 1 pkt 2 i dotacji na realizację programu, projektu lub zadania finansowanego 

z udziałem tych środków, 

- spłaty udzielonych pożyczek w latach ubiegłych, 

- niewykorzystane środki pieniężne na rachunku bieżącym budżetu, wynikające z rozliczenia 

dochodów i wydatków nimi finansowanych związanych ze szczególnymi zasadami wykonywania 

budżetu określonymi w odrębnych ustawach oraz wynikające z rozliczenia środków określonych 

w art. 5 ust. 1 pkt 2 i dotacji na realizację programu, projektu lub zadania finansowanego 

z udziałem tych środków. 

Oznacza to, że część bieżąca budżetu musi być co najmniej zrównoważona. Tymi zasadami 

kierowano się przy opracowywaniu Wieloletniej Prognozy Finansowej.  

Występowanie nadwyżki operacyjnej budżetu jest pozytywnym zjawiskiem w samorządowej 

gospodarce finansowej. Nadwyżka operacyjna jest wielkością informującą, ile środków finansowych 

pozostaje po pokryciu najważniejszych wydatków związanych z bieżącym funkcjonowaniem miejskich 

jednostek organizacyjnych. Wartość nadwyżki operacyjnej informuje jakimi środkami dysponuje 

Miasto, które może przeznaczyć na zadania inwestycyjne stymulujące rozwój społeczno-gospodarczy. 

Zdolność do uzyskania dodatnich wyników operacyjnych jest również istotna z punktu widzenia 

utrzymania wysokiego potencjału w zakresie absorpcji środków w obecnej perspektywie finansowej 
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Unii Europejskiej. W latach 2022-2024 prognozowana nadwyżka operacyjna osiąga następujące 

wartości: 

- w 2022 roku 23 609 933 zł, 

- w 2023 roku: 29 632 848 zł, 

- w 2024 roku: 33 693 406 zł. 

Odpowiedni poziom nadwyżki operacyjnej determinuje również możliwość regulowania 

zobowiązań. Wynika to z art. 243 ustawy o finansach publicznych, który określa sposób liczenia 

indywidualnego wskaźnika obsługi zadłużenia. Do określenia jego wysokości aktualnie brane są dane 

finansowe z wykonania budżetu Miasta z 3 poprzednich lat. Nadmienić należy, że w związku ze 

zmianą ustawy o finansach publicznych, od 2020 roku zmianie uległ sposób liczenia indywidualnego 

wskaźnika obsługi zadłużenia, w związku z ustawą z dnia 2 marca 2020 roku o szczególnych 

rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych 

chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych, a od 2026 roku wydłuży się czasokres 

brany pod uwagę przy jego obliczaniu z 3 do 7 lat.  W związku z tym zdarzenia gospodarcze 

z przeszłości (począwszy od 2019 roku) mogą mieć negatywny lub pozytywny wpływ na kształtowanie 

się przedmiotowego wskaźnika w latach przyszłych oraz na możliwość regulowania zobowiązań 

zwrotnych.   

W momencie niezachowania relacji określonych w art. 242-244 Miasto musi określić poziom 

niezachowania relacji. Następuje to w przypadku: 

- realizacji programu postępowania naprawczego, który uzyskał pozytywną opinię regionalnej izby 

obrachunkowej (art. 240a ust. 4 ustawy o finansach publicznych), 

- wezwania do realizacji programu postępowania naprawczego, który nie został opracowany lub nie 

uzyskał pozytywnej opinii regionalnej izby obrachunkowej (art. 240a ust. 8 ustawy o finansach 

publicznych), 

- jednostki, której sytuacja finansowa nie wymaga realizacji programu postępowania naprawczego, 

a której budżet ustaliła zastępczo regionalna izba obrachunkowa (art. 240b ustawy o finansach 

publicznych). 

Zgodnie z art. 244 ustawy o finansach publicznych do łącznej kwoty spłat kredytów w danym roku 

dodaje się przypadające na ten rok do spłaty kwoty zobowiązań związku współtworzonego przez 

Miasto. Jastrzębie-Zdrój współtworzy taki związek z Międzygminnym Związkiem Komunikacyjnym 

w Jastrzębiu-Zdroju. Z uzyskanych informacji wynika, że MZK nie zaciągnęło takich zobowiązań. 

Wobec powyższego w Wieloletniej Prognozie Finansowej w pozycji „Kwota zobowiązań związku…” 

wpisano 0 zł.  

Miasto nie przejęło zobowiązań od samodzielnych publicznych zakładów opieki zdrowotnej, 

ponieważ na terenie Jastrzębia-Zdroju takie jednostki nie funkcjonują. Wszystkie zakłady opieki 

zdrowotnej są niepubliczne. Wobec powyższego w Wieloletniej Prognozie Finansowej w wierszach  

dotyczących przejęcia i spłaty zobowiązań po samodzielnych publicznych zakładach opieki zdrowotnej 

oraz pokrycia ujemnego wyniku wpisano 0 zł. 

W całym okresie objętym Wieloletnią Prognozą Finansową Miasto Jastrzębie-Zdrój spełnia 

relacje, o których mowa w art. 242-244 ustawy o finansach publicznych.  



28 
 

VIII. Zakres rzeczowy przedsięwzięć wieloletnich  

1. Zadania związane z programami finansowanymi z udziałem środków, o których mowa w art. 

5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy o finansach publicznych, w tym: 

WYDATKI BIEŻĄCE: 

 

PROJEKTY EDUKACYJNE  

 

Projekty edukacyjne finansowane w ramach Programu ERASMUS+ 

 

Projekt pn. „Młodzi podróżnicy w Europie” –  Zespół Szkolno-Przedszkolny nr 1  

Celem projektu jest aktywizacja dzieci i młodzieży, umiejętność posługiwania się językami obcymi, 

rozwijanie funkcji organizacyjnych i poznawczych, rozbudzenie kreatywności uczniów, poznanie 

dziedzictwa kulturowego różnych krajów europejskich. 

W 2018 roku została rozpoczęta rekrutacja uczestników wyjazdów zagranicznych, założono kącik 

Erasmusa, gdzie znajdują się bieżące informacje oraz zdjęcia.  

W 2019 roku odbył się wyjazd uczniów wraz z opiekunami do Bułgarii. Podczas wizyty uczniowie 

poznawali bułgarski folklor i tradycję a także uczestniczyli w otwartych lekcjach, podczas których mogli 

poznać nowoczesne metody pracy oraz wykorzystanie nowych technologii komputerowych. 

Uczestnicy odwiedzili również prawosławne klasztory, gdzie mogli poznać życie religijne innych 

wspólnot wyznaniowych, ponadto odbyły się warsztaty z ekspertem grafiki komputerowej. 

Przygotowano film i plakat reklamujący wyjazd oraz stworzono quiz komputerowy KAHOOT dla 

zagranicznych partnerów na temat geografii krajów uczestniczących w projekcie.  We wrześniu odbył 

się wyjazd nauczycieli do Włoch. W czasie pobytu odbyły się fakultatywne wycieczki po Toskanii. 

W 2020 roku środki zostały przeznaczone na zakup materiałów biurowych do realizacji projektu. 

W związku z rozprzestrzeniającą się pandemią COVID-19 zaplanowane w projekcie mobilności nie 

zostały w pełni wykonane, dlatego przedłużono jego realizację do 2021 roku,  co pozwoli na 

wykonanie zamierzeń projektowych. 

W 2021 roku pokryte zostaną koszty podróży krajowych, poniesione zostaną wydatki związane 

z organizacją wyjazdu uczniów wraz z opiekunami do Włoch ,zorganizowany będzie „Tydzień 

Erasmusa” w trakcie którego zaprezentowane zostaną działania projektowe, zakupione zostaną 

materiały promujące projekt. 

Projekt realizowany jest w latach 2018-2021. 

 

Projekt pn. ,,Maker Education’’ - Centrum Kształcenia Zawodowego 

Projekt ten realizowany jest przez Centrum Kształcenia Zawodowego w okresie od września 2019 

roku do sierpnia 2022 roku. Celem projektu jest rozwój ducha technicznego i naukowego badań, 

rozwijanie zdolności twórczych i innowacyjnych, zapewnienie szkolenia technicznego i praktycznego, 

świadomość nowych technicznych miejsc pracy. Projekt zajmuje się edukacją szkolną w celu 
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wspierania osób w nabywaniu i rozwijaniu podstawowych umiejętności i kluczowych kompetencji oraz 

rozwój zawodowy nauczycieli.  

W 2019 roku wydatki zostały przeznaczone na wyjazd do Rumunii 2 nauczycieli i 4 uczniów oraz 

wyjazd 2 nauczycieli na spotkanie organizacyjne – Skopja – Macedonia. Zakupiono materiały a także 

wypłacono wynagrodzenie dla koordynatora i obsługi administracyjnej. 

W 2020 roku wydatki przeznaczone zostały na wyjazd czterech uczniów i dwóch nauczycieli do 

Macedonii. Mobilność ta odbyła się w lutym i brało w niej udział czterech uczniów wraz z dwoma 

nauczycielami. Rozpoczęto przygotowania do zaplanowanego wyjazdu do Turcji, który nie odbył się 

w związku z wprowadzonymi obostrzeniami wynikającymi z rozprzestrzeniającej się pandemii 

COVID – 19. Działania związane z tą mobilnością zostały zawieszone.  

W 2021 roku planuje się wyjazd uczniów i nauczycieli do Turcji oraz do Portugalii. Środki zostaną 

przeznaczone również na zarządzenie projektem i jego wdrażanie. Odbędzie się spotkanie 

koordynatorów projektu. Zakupione zostaną materiały promocyjne, a także wypłacone będzie 

wynagrodzenie dla koordynatora i obsługi projektu. 

W 2022 roku wydatki zostaną poniesione w związku z wyjazdem uczniów i nauczycieli do Włoch oraz 

organizacją spotkania i poczęstunku w ramach mobilności w Polsce. Wypłacone zostaną 

wynagrodzenia dla koordynatora i obsługi administracyjnej. 

Projekt realizowany jest w latach 2019-2022. 

 

Projekt pn. „Zastosowanie drukarek 3D w projektowaniu” – Centrum Kształcenia Zawodowego 

Głównym celem projektu jest zwiększenie świadomości w dziedzinie drukowania 3D, poszerzenie 

wiedzy i ustalenie zaawansowanych umiejętności specjalistów zawodowych umożliwiając im rozwój 

poprzez program nauczania, który wspomoże potrzeby uczniów. Ponadnarodowy rozwój programu 

nauczania wysoko ustala poziom kształcenia prowadzonego przez centra zawodowe i umożliwia 

przyszłemu specjaliście wejście na międzynarodowy rynek pracy.  

W 2020 roku w planowany jest wyjazd do Estonii oraz Turcji na szkolenia dla nauczycieli oraz 

zakupione zostaną  pomoce dydaktyczne i materiały biurowe.  

W 2021 roku wydatki zostaną przeznaczone na zakup laptopa, drukarki i materiałów biurowych. 

Planowane jest międzynarodowe spotkanie projektowe. Odbędzie się wyjazd do Estonii na szkolenia 

nauczycieli. 

Projekt realizowany jest w latach 2020-2021. 

 

Projekt pn. „Angielski to podstawa – poszerzenie zakresu umiejętności językowych 

i metodycznych kadry nauczycielskiej niezbędnych do pracy w liceum z oddziałami 

dwujęzycznymi” – I Liceum Ogólnokształcące 

Głównym celem projektu jest poprawa jakości pracy placówki przez udział jej pracowników 

w mobilnościach zagranicznych takich jak kursy i szkolenia, w trakcie których podnoszą oni własne 

kompetencje zawodowe. Rozszerzone zostanie nauczanie metodą CLIL poprzez wprowadzenie 

w oddziałach dwujęzycznych  dodatkowego przedmiotu nauczanego tą metodą. Uczestnikami projektu 

jest 16 nauczycieli. Mobilności uczestników będą miały formę dwutygodniowych szkoleń językowych 
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i językowo-metodycznych w renomowanych ośrodkach szkoleniowych w Wielkiej Brytanii, Irlandii, na 

Malcie oraz na Cyprze. Wszystkie mobilności to nie tylko nauka, ale także poznawanie innej kultury, 

współdziałanie w międzynarodowych grupach kursantów, wymiana doświadczeń z nauczycielami 

z różnych części Europy. W wyniku mobilności zwiększy się co najmniej o jeden liczba przedmiotów 

nauczanych metodą CLIL, pozostali uczniowie zostaną także objęci realizacją „miękkiego CLIL” na 

lekcjach fizyki, matematyki i wychowania fizycznego. Nauczyciele języka angielskiego będą wdrażać 

w swojej pracy modele pracy oparte na projektach, lekcji odwróconej i łączeniu tradycyjnych metod 

nauki z nauką w trybie zdalnym. Ponadto, uczestnicy kursów językowych będą kontynuować naukę 

języka angielskiego przez cały okres trwania projektu, co umożliwi im włączenie się 

w międzynarodową aktywność szkoły i zaangażowanie projektowe na platformie eTwinning. W wyniku 

projektu szkoła będzie w jeszcze większym stopniu i w większej grupie uczniów realizowała nauczanie 

dwujęzyczne. Kadra szkoły będzie lepiej przygotowana do współpracy europejskiej dzięki dobrej 

znajomości języka angielskiego, a nauczanie języka angielskiego nabierze wymiaru pracy projektowej, 

wymagającej od młodych Europejczyków kreatywnego myślenia oraz elastyczności. 

W 2020 roku planuje się dokonać wydatków w ramach wsparcia organizacyjnego na zorganizowanie 

kursów. 

W 2021 roku planuje się udział uczestników projektu w kursach zagranicznych, zakup biletów 

podróżnych, zakup ubezpieczenia jak również zakup materiałów i wyposażenia. Wydatki zostaną 

poniesienie także na wsparcie indywidualne przeznaczone na pobyt uczestników w Wielkiej Brytanii, 

Irlandii, Malcie oraz na Cyprze. 

Projekt realizowany jest w latach 2020-2021. 

 

Projekt pn. „Potyczki matematyczno-językowe na europejskim szczeblu” – Zespół Szkół nr 6 

Celem głównym tego projektu jest rozwijanie kompetencji matematycznych i językowych uczniów oraz 

motywowanie ich do nauki matematyki i języków obcych, by stać się wszechstronnie wykształconym 

obywatelem Europy. Cele szczegółowe to rozwijanie kompetencji matematycznych i językowych 

uczniów poprzez udział w ciekawych zajęciach prowadzonych przez nauczycieli szkół partnerskich, 

rozwijanie matematycznych pasji i radości płynącej z nauki matematyki i dostrzegania jej 

praktycznego zastosowania w różnych dziedzinach życia oraz gospodarki państw Europy, rozwijanie 

zdolności logicznego myślenia, analizy i wyciągania wniosków ( np. poprzez gry planszowe i zabawy 

logiczne), czyli umiejętności obywatela UE, która czyni go atrakcyjnym na rynku pracy, integracja 

młodzieży z różnych krajów europejskich, zachęcanie do pokonywania barier językowych 

i kulturowych oraz zachęcanie do współpracy w międzynarodowych zespołach zadaniowych, pomoc 

uczniom z trudnościami w nauce matematyki poprzez naukę matematyki w ciekawej formule poprzez 

nietypowe zajęcia, gry planszowe, poznanie walorów turystycznych krajów partnerskich, doskonalenie 

warsztatu pracy nauczyciela poprzez pozyskanie materiałów, scenariuszy lekcji obserwowanych 

w szkołach partnerskich, podpatrywanie różnych rozwiązań oraz metod nauczania matematyki, 

wspólne szkolenia, konferencje oraz wymiana doświadczeń celem osiągnięcia europejskiego poziomu 

nauczania szkół biorących udział w projekcie, pozyskiwanie wiedzy i umiejętności oraz motywacji do 
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stawiania czoła nowym wyzwaniom, integracja i nawiązanie trwałej współpracy nauczycieli szkół 

partnerskich na gruncie zawodowym i prywatnym. 

W roku 2020  listopadzie i grudniu będą sporządzane regulaminy rekrutacji uczniów i nauczycieli 

wyjeżdżających na mobilności. Zostaną przygotowane plany i kosztorysy wizyt nauczycieli i uczniów 

partnerskich szkół (wstępne analizy dotyczące zakwaterowania i wyżywienia). Przygotowane będą 

konspekty zajęć, plany konferencji i szkoleń. Utworzony będzie harmonogram planowanych szkoleń, 

konferencji i zajęć. 

W 2021 roku do Zespołu Szkół Nr 6 w marcu przyjedzie 5 nauczycieli z Niemiec oraz Litwy. 

W czerwcu planowany jest przyjazd 10 uczniów z 3 nauczycielami z Niemiec i Litwy. W październiku 

do Niemiec pojedzie 5 nauczycieli. Planuje się zakupić laptop dla nauczycieli wraz z urządzeniem 

wielofunkcyjnym, materiały biurowe oraz papier ksero i tonery. Zakupione będą pomoce naukowe, gry 

planszowe dla uczniów oraz materiały reklamowe z logo projektu. Dla nauczycieli i uczniów 

zamówiony będzie catering. Wypłacone zostanie wynagrodzenie dla księgowej, koordynatorów oraz 

dla dwóch nauczycieli. 

W 2022 roku odbędą się  3 wyjazdy: w marcu 10 uczniów wraz z 3 nauczycielami pojedzie do 

Niemiec, w czerwcu planowany jest wyjazd 3 nauczycieli i 10 uczniów na Litwę zaś w październiku 5 

nauczycieli wyjedzie na Litwę. Planuje się zakup materiałów biurowych, materiałów reklamowych oraz 

bonów upominkowych, zamówiony będzie catering dla uczestników projektu. Wypłacone zostanie 

wynagrodzenie dla księgowej oraz koordynatorów. 

Projekt ten realizowany jest w latach 2020-2022.  

 

 

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020 współfinansowany z Europejskiego 

Funduszu Społecznego 

 

Projekt pn. „Równe szanse - ciągły rozwój” – Szkoła Podstawowa nr 15 

Głównym celem projektu jest wyrównanie szans edukacyjnych, wspieranie pokonywania niepowodzeń 

szkolnych, rozwój wymiaru europejskiego szkoły oraz upowszechnienie zasad tolerancji 

międzykulturowej. 

W 2018 projekt nie generował kosztów. 

W 2019 roku prowadzono wyłącznie działania merytoryczne przygotowujące realizację projektu. Obyły 

się szkolenia w Londynie, w Hiszpanii, Portugalii, Grecji oraz na Malcie. Poniesione zostały koszty 

związane z wyjazdami oraz obsługi projektu. Odbyte kursy mają pomóc dzieciom w koncentracji, 

rozwijaniu kreatywności i inteligencji emocjonalnej. Dzięki kursom uczniowie będą w stanie odkryć 

swój potencjał i rozbijać swoje zainteresowania. Szkolenia miały nauczyć uczestników jak działa 

motywacja i pokazać konkretne metody wspierania motywacji zarówno wśród uczniów jak 

i nauczycieli. Uczestnicy mogli poznać również metody tworzenia zespołu klasowego składającego się 

z różnych kultur, o różnych światopoglądach. 
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W 2020 roku z powodu pandemii nie zrealizowano zaplanowanych mobilności które zostały 

przesunięte do realizacji na 2021 rok, zakupione zostały materiały promocyjne.  

W 2021 roku zaplanowano wyjazd uczestników na cztery mobilności na kurs ,,TIME TO ACT – NON 

FORMAL EDUCATION THROUGH IN & OUTDOOR METHODS TO EMPOWER STUDENT’S 

ACTIVE PARTICIPATION’’ - ,,Czas na działanie – edukacja nieformalna poprzez metody w klasie 

i poza klasą aby wzmocnić aktywne uczestnictwo uczniów’’ który odbędzie się w Portugalii z udziałem 

dwóch nauczycieli SP 15. Zostaną pokryte Odbędzie się również kurs ,,DRAMA IN EDUCATION: 

A HOLISTIC APPROACH TO TEACHING WITH DRAMA TECHNIQUES’’ - ,,Drama w edukacji – 

holistyczne podejście do uczenia z użyciem techniki dramy’’ który odbędzie się w Chorwacji 

z udziałem dwóch nauczycieli SP 15. W związku z wyjazdami  poniesione zostaną koszty podróży, 

wsparcia indywidualnego oraz opłata za udział w kursie. Zaplanowano wypłatę wynagrodzenia dla 

koordynatora oraz zakup materiałów i wyposażenia do przeprowadzenia prezentacji w ramach 

projektu.  

Projekt realizowany jest w latach 2018-2021. 

 

Projekt pn. ,,Zadbaj o swoją przyszłość – zagraniczne staże uczniów CKP’’ – Centrum 

Kształcenia Praktycznego 

Realizacja projektu ma za zadanie zachęcenie uczniów do edukacji zawodowej poprzez udział 

w zagranicznych stażach oraz uatrakcyjnienie i poprawę jakości edukacji w CKZ. Dzięki realizacji 

projektu uczniowie klas o profilu technik elektryk, technik mechatronik, technik analityk i technik 

informatyk będą mogli uczestniczyć w praktykach zawodowych w Portugalii, Włoszech i Hiszpanii. 

W 2019 roku wydatki przeznaczono na wsparcie organizacyjne. Przeprowadzono i opłacono kurs 

językowy. Zakupiono papier oraz słowniki do nauki języka angielskiego. 

W 2020 roku wydatki zostaną przeznaczone na kursy, materiały i obsługę projektu. W związku 

z sytuacją epidemiczną jaka nastąpiła w lutym  oraz ograniczeniem możliwości przemieszczania 

i zamknięciem granic Polski niemożliwe było zrealizowanie praktyk zawodowych w Walencji 

(Hiszpania) dla grupy 9 uczniów w zawodzie technik mechatronik i technik elektryk. 

W 2021 roku wydatki zostaną poniesione na kursy, wycieczki, materiały i obsługę projektu. Planuje się 

wykorzystanie środków z poprzedniego roku. Zostanie zwiększona liczba uczniów objętych projektem 

w klasach trzecich technikum w roku szkolnym 2020/2021 z 30 do 39. Zostaną poniesione koszty 

podróży oraz wsparcie indywidualne dla grupy 9 uczniów oraz opiekuna. 

Projekt realizowany jest w latach 2019-2021. 

 

Projekt pn. „Kunszt nowoczesnego nauczyciela gwarancją sukcesów ucznia’’ – Zespół Szkół 

nr 2 

Głównym celem projektu jest podniesienie kompetencji językowych nauczycieli i jednoczesne 

wprowadzenie zintegrowanego nauczania CLIL w szkole. W projekcie weźmie udział 23 nauczycieli, 

którzy odbędą kursy w czterech krajach Unii Europejskiej. Projekt zakłada częstsze i efektywniejsze 

wykorzystanie dostępnego w szkole nowoczesnego sprzętu informatycznego. Ważne jest, aby 

nauczyciele nabyli umiejętności pozwalające na wprawne korzystanie z technologii 
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cyfrowej i urządzeń multimedialnych w codziennej praktyce. Dzięki odpowiednim szkoleniom dostępne 

aplikacje i programy staną się pomocą ułatwiającą pracę nauczycielom i skuteczniejszą metodą 

przekazywania wiedzy obecnym i przyszłym pokoleniom uczniów. Kolejnym celem projektu jest 

pomoc w zakresie podnoszenia odporności psychicznej w sytuacjach stresogennych, budowanie 

wysokiej samooceny i asertywności. Poprzez udział w projekcie nauczyciele będą mogli wpisać 

w działania promujące zdrowie wdrażając metody przeciwdziałające wypaleniu zawodowemu 

i redukujące stres, który długotrwale odczuwany obniża efektywność działania, czy uczenia się oraz 

może powodować obniżenie odporności, a nawet tak poważne choroby jak depresja. Projekt ma 

również na celu wdrażanie ciekawych nowych metod nauczania kształtujących kluczowe kompetencje 

XXI wieku takich jak kreatywność, krytyczne myślenie, efektywna komunikacja i praca w grupie. 

Wreszcie doświadczenie różnorodności kulturowej przez nauczycieli przyczyni się do rozwijania 

u uczniów większej tolerancji oraz wrażliwości wobec odmienności kulturowej przy jednoczesnym 

budowaniu poszanowania ojczystych tradycji i kultury. 

W 2019 roku w ramach projektu zrealizowane zostały działania merytoryczne obejmujące: 

 nawiązanie współpracy z opiekunem projektu z Narodowej Agencji Programu,  

 udział koordynatorów projektu w szkoleniu w Warszawie dotyczącym realizacji i rozliczania 

projektów POWER, 

 przygotowanie dokumentacji niezbędnej do podpisania umowy o dofinansowanie, 

 przeprowadzenie spotkania informacyjnego o projekcie dla zainteresowanych nauczycieli, 

 nawiązanie współpracy z zagranicznymi ośrodkami szkoleniowymi, 

 rezerwacja kursów dla uczestników projektu. 

W 2020 roku zrealizowano wyjazd nauczyciela na kurs językowy do Irlandii. W ramach wyjazdu 

opłacono podróż, wsparcie indywidualne, ubezpieczenie oraz opłatę za udział w kursie. 

Przeprowadzono również szkolenie z języka angielskiego dla pozostałych nauczycieli 

przygotowujących się do wyjazdu. W wyniku pandemii COVID – 19 mobilność projektu została 

przerwana. Podpisano aneks do umowy finansowanej, w którym wydłużono okres realizacji projektu 

o 12 miesięcy. Rozpoczęto planowanie mobilności na kolejny rok kalendarzowy. 

W 2021 roku nastąpi kontynuacja wyjazdów językowych do Irlandii, Włoch i na Maltę. Nastąpi wypłata 

ryczałtów dla grup językowych uczestniczących w projekcie, wykupione będą polisy ubezpieczeniowe 

dla uczestników projektu, wypłacone zostanie wynagrodzenie dla osób obsługujących projekt – 

koordynator, księgowy.    

Projekt realizowany jest w latach 2019-2021. 
 

 

Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego na lata 2014-2020 współfinansowany 

z Europejskiego Funduszu Społecznego  
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Projekt pn. „Przewaga dzięki praktycznym umiejętnościom uczniów szkół zawodowych 

w Jastrzębiu-Zdroju” – Urząd Miasta 

Celem projektu jest wsparcie uczniów i uczennic szkół zawodowych (branżowych) w Jastrzębiu-

Zdroju. Projekt zakłada poprawę dostępu do wysokiej jakości edukacji. W ramach projektu 

przewidziane jest doradztwo edukacyjno-zawodowe, które będzie miało na celu zaplanowanie ścieżki 

rozwoju ucznia zgodnie z jego kompetencjami oraz wsparcie w zakresie dodatkowych uprawnień 

zwiększających szanse na rynku pracy. 

W Zespole Szkół nr 2   

W 2018 roku zostały przeprowadzone kursy dla nauczycieli przedmiotów zawodowych, dla których na 

podstawie indywidualnie zdiagnozowanych zapotrzebowań wynikła konieczność podnoszenia 

kwalifikacji. W ramach projektu została zorganizowana rekrutacja uczniów na potrzeby 

zaplanowanych kursów. Odbyły się następujące kursy:  obsługi programu Symfonia (finanse 

i księgowość, kadry i płace, handel oraz mała księgowość), obsługi programów w hotelarstwie, 

technologii informatycznych w logistyce. Identyfikacja systemów informatycznych wykorzystywanych 

w zarządzaniu logistycznym przedsiębiorstw, kurs pn. „Gospodarka Magazynowa i Zarządzanie 

Zapasami w praktyce”.  

W 2019 roku realizowane były kursy dla uczniów tj.: kursy hotelarskie, kursy logistyczne, 

rachunkowości/ księgowości, kurs kadry i płace. 

W 2020 roku w zakresie Zespołu Szkół nr 2 zostanie przeprowadzone doradztwo edukacyjno-

zawodowe dla uczniów oraz zrealizowane zostaną kursy dla nauczycieli (kurs dotyczący obsługi 

programu Symfonia oraz kurs z zakresu gospodarki magazynowej i zarządzania zapasami).  

W 2021 roku planuje się przeprowadzenie doradztwa edukacyjno-zawodowego dla uczniów. 

W Zespole Szkół nr 6  

W 2018 roku zostały ustalone założenia projektu wraz z uzyskaniem akceptacji wniosku 

o dofinansowanie. Przedstawiciele szkoły spotkali się z firmą „Delta Partner” z Cieszyna, która jest 

głównym organizatorem tego przedsięwzięcia. Nastąpiło podpisanie umowy z instytucją 

pośredniczącą, nabór uczniów i nauczycieli do szkoleń oraz przeprowadzone było doradztwo 

zawodowe dla uczniów. 

W 2019 roku przeprowadzono doradztwo zawodowe dla grupy uczniów. 

W 2020 roku przeprowadzono nabór uczniów na praktyki zagraniczne oraz doradztwo zawodowe dla 

grupy uczniów. W związku z wyjazdem nauczyciela na szkolenie dotyczące automatyki przemysłowej 

i programowania opracowane zostały szczegóły wyjazdu. Przeprowadzone zostanie doradztwo dla 

uczniów oraz szkolenie zawodowe nauczyciela dotyczące automatyki przemysłowej i programowania. 

 

W Zespole Szkół Zawodowych  

W 2018 roku zostało przeprowadzone doradztwo edukacyjno-zawodowe dla uczniów. 

W 2019 roku wydatki zostały przeznaczone na doradztwo zawodowe. Zostały przeprowadzone kursy 

dla uczniów i uczennic szkoły zawodowej: 

 obsługi wózków widłowych (jezdniowe), 

 spawania metodą MIG/MAG,  
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 grafiki komputerowej PHOTOSHOP, 

 operatora CNC/Obsługa obrabiarek sterowanych numerycznie, 

 grafiki komputerowej Corel, 

 kurs prawa jazdy, 

 stylizacji paznokci (manicure, pedicure). 

W 2020-2021 roku planowana jest kontynuacja kursów oraz szkoleń z lat ubiegłych. W związku 

z dużym zainteresowaniem projektem przeprowadzona zostanie większa ilość praktyk dodatkowych 

dla uczniów Zespołu Szkół Zawodowych w Jastrzębiu-Zdroju. Praktyki mają na celu podniesienie 

kwalifikacji uczniów. Dodatkowe praktyki zawodowe będą obywały się w zawodzie fryzjer, mechanik 

samochodowy oraz elektromechanik. Wypłacone zostaną stypendia z tytułu dodatkowych praktyk.  

W Zespole Szkół nr 9  

W 2018 roku zostało przeprowadzone doradztwo zawodowe dla uczestników projektu oraz rozpoczął 

się kurs prawa jazdy kat. B. 

W 2019 roku wydatki zostały przeznaczone na doradztwo zawodowe dla uczestników projektu oraz 

wypłacono stypendia dla uczniów.  

W 2020 roku zostanie przeprowadzone jedynie doradztwo zawodowe. Stypendia dla uczniów nie 

zostaną wypłacone ze względu na brak zainteresowania uczestnictwem w projekcie ze strony 

uczniów. W celu efektywnego wykorzystania otrzymanego dofinansowania oraz osiągnięcia 

zakładanych wskaźników projektowych dokonuje się przesunięcia środków między jednostkami 

realizującymi projekt.  

Projekt realizowany jest w latach 2018-2021.  

 

Projekt pn. „Wsparcie szkolnictwa zawodowego w ZS nr 5 oraz CKZ w Jastrzębiu-Zdroju” – 

Urząd Miasta 

Głównym celem projektu jest wzmocnienie atrakcyjności i podniesienie jakości oferty edukacyjnej 

jastrzębskich szkół prowadzących kształcenie zawodowe, podniesienie zdolności uczniów do 

przyszłego zatrudnienia, a także promocja kształcenia zawodowego. Projekt pozwoli na doposażenie 

pracowni w Zespole Szkół nr 5 oraz w Centrum Kształcenia Zawodowego.  

Zakres rzeczowej realizacji projektu w poszczególnych jednostkach przedstawia się następująco: 

Zespół Szkół nr 5 

W 2020 roku zaplanowano wyposażenie pracowni informatycznej, w związku z czym planuje się 

zakup pomocy naukowych takich jak projektor, monitor interaktywny, 24 zestawy komputerowe, laptop 

oraz router. Zaplanowano również doradztwo zawodowe dla uczniów szkoły.  

W 2021 roku w Zespole Szkół nr 5 projekt nie będzie generował wydatków.  

 

Centrum Kształcenia Zawodowego 

W 2020 roku w zaplanowano wyposażenie pracowni mechatronicznej w ramię robota, sterownik PCL 

oraz panel dotykowy graficzny, kompatybilny ze sterownikiem PLC. Zaplanowano również doradztwo 

zawodowe dla uczniów.  

W 2021 roku w Centrum Kształcenia Zawodowego projekt nie będzie generował wydatków.  
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Urząd Miasta 

W 2020 roku projekt nie generuje wydatków. Prowadzona będzie koordynacja działań związanych 

z projektem. 

W 2021 roku w ramach kosztów pośrednich planuje się wypłacenie wynagrodzenia dla pracowników 

zaangażowanych w realizację projektu. 

Projekt realizowany jest w latach 2020-2021. 

 

Projekt pn. „Wsparcie szkolnictwa zawodowego w jastrzębskich szkołach” – Urząd Miasta 

Głównym celem projektu jest wzrost zdolności do zatrudnienia 291 uczniów uczęszczających do 

jastrzębskich placówek oświatowych (ZS2, ZS6, ZS9, ZSZ) poprzez realizację kursów podnoszących 

kwalifikacje uczniów, zajęcia dodatkowe oraz organizację staży uczniowskich we współpracy 

z otoczeniem społeczno-gospodarczym. Projekt przewiduje również podniesienie kwalifikacji kadry 

pedagogicznej. Doposażone zostaną pracownie zawodowe. 

Zakres rzeczowej realizacji projektu w poszczególnych jednostkach przedstawia się następująco: 

Zespół Szkół nr 2:   

W 2020 roku zaplanowano zajęcia dodatkowe rozwijające umiejętności i kompetencje uczniów, w tym 

również zajęcia wyrównawcze. Przeprowadzone zajęcia rozwijające będą dotyczyły przedmiotów 

szkolnych takich jak matematyka, geografia, chemia, język niemiecki oraz język angielski. Zajęcia 

wyrównawcze będą dotyczyły matematyki, geografii, fizyki, oraz języka angielskiego i niemieckiego. 

Wszystkie zajęcia przewidziane zostaną w wymiarze jednej godziny tygodniowo przez 28 tygodni 

w trakcie trwania roku szkolnego. Ponadto planuje się zatrudnienie doradcy zawodowego, który 

przeprowadzał będzie zajęcia indywidualne dla uczestników projektu. W ramach projektu planuje się 

zakup wyposażenia do pracowni ekonomicznej, w zakresie której zaplanowano zakup podstawowego 

wyposażenia takiego jak szafki, krzesła, ławki, biurko nauczycielskie oraz stół komputerowy. Zakupi 

się podstawowe programy służące do nauki przedmiotów ekonomicznych jak również laptop, tablicę 

białą, urządzenie wielofunkcyjne, niszczarkę do dokumentów, bindownicę, tablicę flipchart, laminator, 

gry biznesowe, kalkulatory i filmy. Wyposażona zostanie też pracownia logistyczna, do której zakupi 

się meble. W ramach utworzenia pracowni logistycznej zaplanowano zakup czytnika kodów 

kreskowych wraz z drukarką, kupno tablicy flipchart, modelu żurawia wieżowego, ładowarko-koparki, 

środków transportu zewnętrznego, oprogramowania do laptopów oraz głośników do komputera. 

Pracownia ta wyposażona zostanie w stanowisko dydaktyczne takie jak przenośnik taśmowy do 

praktycznej nauki zawodu w celu opanowania umiejętności zawodowych niezbędnych do podjęcia 

pracy w zawodzie. Zaplanowano również zakup pomocy naukowych i książek. Pomoce dydaktyczne 

i sprzęt komputerowy umożliwi prowadzenie zajęć z wykorzystaniem sprzętu TIK. 

W 2021 roku zaplanowano kontynuację zajęć dodatkowych rozwijających umiejętności i kompetencje 

uczniów, w tym również zajęć wyrównawczych. 

Zespół Szkół nr 9  

W 2020 roku wydatki będą przeznaczone na zakup sprzętu komputerowego w celu wyposażenia 

pracowni informatycznej dla uczniów technikum o kierunku technik programista. Zorganizowane 
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zostaną zajęcia z doradcą zawodowym dla uczestników projektu. Zostanie wypłacone wynagrodzenie 

dla pracownika odpowiedzialnego za przeprowadzenie doradztwa zawodowego.   

W 2021 roku kontynuowane będą zajęcia z doradcą zawodowym dla uczestników projektu. Zostanie 

wypłacone wynagrodzenie dla pracownika odpowiedzialnego za przeprowadzenie doradztwa 

zawodowego.   

Zespół Szkół nr 6  

W 2020 roku wyposażona zostanie pracownia informatyczna dla technika programisty. 

W latach 2020-2022 w ramach zadania przewidziano zajęcia dodatkowe rozwijające umiejętności 

i kompetencje uczniów, w tym zajęcia rozwijające z matematyki, z języka angielskiego i niemieckiego, 

z przedmiotów zawodowych informatycznych, elektrycznych, mechatronicznych oraz analitycznych. 

Wszystkie zajęcia przewidziane zostały w wymiarze jednej godziny tygodniowo przez 28 tygodni 

w trakcie trwania roku szkolnego. Zaplanowano również wsparcie szkoleniowe dla uczniów szkoły 

w celu zdobywania dodatkowych uprawnień i kwalifikacji, w tym: kurs prawa jazdy kat. B, szkolenie 

komputerowe z grafiki komputerowej, szkolenie komputerowe z modelowania i druku 3D, szkolenie 

komputerowe FCDL Advance (przetwarzanie tekstów, arkusze kalkulacyjnym, zaawansowane 

użytkowanie baz danych, zawansowana grafika menadżerska i prezentacyjna) oraz szkolenie 

z konfiguracji sieci i spawania światłowodów. Każdy z kursów kończyć się będzie egzaminem pod 

nadzorem odpowiedniej instytucji, a jego zaliczenie poskutkuje uzyskaniem kwalifikacji bądź 

kompetencji. W razie konieczności warsztaty zostaną zrealizowane w pomieszczeniach w pełni 

dostosowanych do potrzeb osób niepełnosprawnych.  Zaplanowano również kursy dla nauczycieli, 

które mają za zadnie nabycie określonych kwalifikacji, umiejętności lub kompetencji w związku 

z kierunkami kształcenia w szkole oraz z zapotrzebowaniem na rynku pracy. W zależności od 

diagnozy, uczniowie i nauczyciele będą mogli wziąć udział w więcej niż w jednym kursie.  

Zespół Szkół Zawodowych: 

W latach 2020-2022 w ramach zadania zaplanowano objęcie wszystkich uczestników projektu 

doradztwem zawodowym. Zorganizowane zostaną indywidualne warsztaty z doradcą zawodowym dla 

każdego ucznia w wymiarze jednej godziny na osobę. Warsztaty będą miały na celu pomoc 

w identyfikacji potrzeb i ustalenia działań i form pomocy w wyszukiwaniu ofert pracy. W razie 

konieczności, warsztaty zostaną zrealizowane w pomieszczeniach w pełni dostosowanych do potrzeb 

osób niepełnosprawnych.   

Urząd Miasta – Wydział Funduszy Pomocowych  

W 2020 roku projekt nie będzie generował wydatków, przeprowadzona będzie koordynacja działań 

związanych z projektem. 

W latach 2021-2022 planuje się w ramach kosztów pośrednich wypłatę wynagrodzeń dla pracowników 

zaangażowanych w realizację projektu. 

Projekt realizowany jest w latach 2020-2022. 
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Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego na lata 2014-2020 współfinansowany 

z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego  

 

Projekt pn. „Profesjonalne pracownie 3 w Jastrzębiu-Zdroju” – Urząd Miasta 

Głównym celem projektu jest wzmocnienie atrakcyjności i podniesienie jakości oferty edukacyjnej 

jastrzębskich szkół prowadzących kształcenie zawodowe, podniesienie zdolności uczniów do 

przyszłego zatrudnienia, a także promocja kształcenia zawodowego. Projekt pozwoli na doposażenie 

pracowni w Zespole Szkół Zawodowych, w Zespole Szkół Nr 9 oraz w Zespole Szkół nr 2. 

Wyposażenie pracowni w specjalistyczny sprzęt wysokiej jakości pozwoli połączyć naukę z praktyką 

oraz poprawi kwalifikacje i wizerunek absolwentów kierunków zawodowych 

i technicznych. Jednocześnie zastosowana w projekcie klasyfikacja budżetowa wymusza ujęcie planu 

wydatków budżetowych związanych z realizacją tego projektu w części bieżącej i majątkowej „Wykazu 

przedsięwzięć do WPF”. W ramach  wydatków bieżących: 

W 2020 roku planuje się przygotowanie i przeprowadzenie pierwszego etapu postępowań 

przetargowych oraz zawarcie umowy z wykonawcą. 

Zakres rzeczowej realizacji projektu  pod kątem wydatków bieżących w poszczególnych szkołach 

przedstawia się następująco: 

W  Zespole Szkół nr 9  

W 2021 roku planuje się wyposażyć pracownię fryzjerską w zestaw narzędzi fryzjerskich. 

Zaplanowano również zakup udogodnień dla niepełnosprawnych. Odbędzie się promocja projektu 

W 2022 roku planuje się wyposażenie pracowni urządzeń techniki komputerowej w zestaw urządzeń 

kontrolno-pomiarowych, zestaw urządzeń multimedialnych, zestaw odkurzaczy elektrostatycznych 

,oraz w zestaw mebli. Planuje się również zakup zestawi mebli do pracowni  lokalnych sieci 

komputerowych i sieciowych systemów operacyjnych. 

W Zespole Szkół nr 2 

W 2021 roku nastąpi promocja projektu. 

W 2022 roku pracownia dla zawodu technik hotelarstwa zostanie wyposażona w zestaw oświetlenia. 

Obędą się prace remontowe oraz zakupi się  udogodnienia dla niepełnosprawnych. 

W Zespole Szkół  Zawodowych 

W 2021 roku pracownia techniki samochodowej zostanie wyposażona w urządzenie diagnostyczne do 

akumulatorów, układ kierowniczy ze wspomaganiem elektrycznym oraz w zestaw do naprawy 

zespołów pojazdów. Odbędą się prace remontowe oraz  zakupi się udogodnienia dla 

niepełnosprawnych. Prace remontowe obejmują posadzki, tynki wewnętrzne ścian i sufitów, drzwi 

i ościeżnice, wymianę grzejników, instalację elektryczną. Nastąpi promocja projektu.  

Projekt realizowany jest w latach 2020-2022. 
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AKTYWIZACJA RYNKU PRACY 
 

 

Projekty finansowane w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Śląskiego na lata 2014-2020 ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego 

 

Projekt pn. „O krok do przodu” – Ośrodek Pomocy Społecznej / Urząd Miasta 

Projekt realizowany jest przez Ośrodek Pomocy Społecznej Jastrzębie-Zdrój razem z partnerem 

projektu, Jastrzębskim Stowarzyszeniem „Otwarte Drzwi” i ma na celu realizację kompleksowych 

działań, których zastosowanie powinno prowadzić do zwiększenia zdolności do zatrudnienia oraz 

integracji społeczno-zawodowej osób i grup doświadczających wykluczenia społecznego. Grupę 

docelową projektu będą stanowiły osoby, rodziny i grupy wykluczone a także zagrożone 

wykluczeniem społecznym. W ramach projektu swą działalność będzie kontynuował Klub Integracji 

Społecznej, gdzie będą odbywały się zadania i działania projektu tj. aktywizacja społeczna 

i zawodowa uczestników, grupy wsparcia, poradnictwo indywidualne oraz grupowe. Kontynuowane 

będą również prace mieszkania chronionego treningowego dla osób niepełnosprawnych. 

W mieszkaniu treningowym na co dzień będzie przebywać dwóch niepełnosprawnych, z którymi 

asystent będzie współpracował przez okres 4 miesięcy. Po tym okresie nastąpi wymiana 

mieszkańców. Asystent będzie pracował z rodzicami/ opiekunami tych niepełnosprawnych 

przeprowadzając z nimi rozmowy oraz warsztaty związane z dalszym funkcjonowaniem osób po 

opuszczeniu mieszkania treningowego. W projekt zaangażowany został również terapeuta uzależnień 

dla mężczyzn przebywających w noclegowni. Projekt zakłada objęcie wsparciem 168 osób w tym 30 

osób niepełnosprawnych. 

W 2018 roku w ramach działań Klubu Integracji Społecznej odbywały się: 

 zajęcia indywidualne z psychologiem, doradcą zawodowym, 

 kurs komputerowy ECDL, 

 szkolenia zawodowe uczestników projektu dostosowane do potrzeb i predyspozycji uczestników 

(kurs technolog robót wykończeniowych, kurs prawa jazdy kat. B, C i D, kurs manicure i pedicure 

oraz stylizacja i zdobienie paznokci, opiekun osób niepełnosprawnych i osób starszych, kurs 

groomera, kurs magazyniera z obsługą wózków widłowych i kasy fiskalnej), 

 spotkania grupy wsparcia dla rodziców dzieci niepełnosprawnych,  

 poradnictwa oraz wsparcie w zakresie podniesienia kompetencji życiowych, 

 treningi wdrażania emocji i radzenia sobie z nimi,  

 treningi  autoprezentacji, umiejętności rozwiązywania i przezwyciężania konfliktów, 

 warsztaty z efektywnej komunikacji, przedsiębiorczości, 

 treningi profilaktyki zdrowotnej, 

 szkolenia z prawa pracy.  
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Oprócz powyższego, w mieszkaniu chronionym treningowym dla osób niepełnosprawnych położonym 

przy ul. Szarych Szeregów został zatrudniony asystent ds. osób niepełnosprawnych oraz 

2 opiekunowie. Wsparciem objętych zostało 13 osób niepełnosprawnych, z którymi kadra prowadziła 

treningi celem pokonywania własnych ograniczeń i nauki samodzielnej egzystencji w warunkach życia 

codziennego. W mieszkaniu chronionym treningowym dla pełnoletnich wychowanków placówek 

opiekuńczo wychowawczych i rodzin zastępczych zatrudniony jest asystent usamodzielniania. Jego 

praca ma na celu poprawę szans adaptacyjnych poprzez organizację dodatkowego wsparcia 

w zakresie umiejętności społecznych i zawodowych. W noclegowni dla bezdomnych prowadzona jest 

terapia uzależnień której celem jest zaprzestanie lub zmniejszenie częstotliwości przyjmowania 

substancji psychoaktywnych. 

Na skutek kontroli projektu „O krok do przodu” przez Urząd Marszałkowski Województwa Śląskiego 

i zawartych w protokole pokontrolnym wątpliwości Zespołu kontrolującego co do wydatków 

poniesionych na wynagrodzenie kierownika Klubu Integracji Społecznej oraz mediów Klubu Integracji 

Społecznej za m-ce I-II/2018 wnioskowano o zabezpieczenie środków finansowych w wydziale 

Urzędu Miasta na odsetki od dotacji oraz płatności wykorzystanych niezgodnie z przeznaczeniem. 

Ponieważ Ośrodek Pomocy Społecznej wniósł uwagi i złożył wyjaśnienia do ustaleń pokontrolnych , 

do końca 2018 roku nie wpłynęła ostateczna decyzja pokontrolna z IZ, w związku z czym nie 

poniesiono wydatków w ramach zabezpieczonych środków. 

W 2019 roku Klubie Integracji Społecznej odbywały się między innymi: 

 zajęcia indywidualne z psychologiem, 

 konsultacje indywidualne uczestników z doradcą zawodowym;  

 szkolenie zawodowe uczestników projektu dostosowane do potrzeb i predyspozycji uczestników 

(kurs technologii robót wykończeniowych, kurs prawa jazdy kat. B, C i D, kurs florysty, opiekun 

osób niepełnosprawnych i osób starszych, kurs magazyniera z obsługą wózków widłowych i kasy 

fiskalnej), 

 warsztaty przedsiębiorczości, 

 kurs obsługi komputera – ECDL e-Citizen, 

 trening autoprezentacji, 

 trening z umiejętnego rozwiązywania i przezwyciężenia konfliktów, 

 warsztaty z efektywnej komunikacji, 

 propagowanie aktywnych form spędzania czasu wolnego, 

 trening profilaktyki zdrowotnej, 

 szkolenia z prawa pracy, 

 trening wyrażania emocji i radzenia sobie z nimi, 

 poradnictwo oraz wsparcie w zakresie podniesienia kompetencji życiowych, 

 w ramach zajęć Klubu stworzona została grupa wsparcia dla rodziców z dziećmi 

niepełnosprawnymi (10 osób), 

 powstała grupa wsparcia – rodzina to siła! Dla 10 rodzin z dziećmi posiadającymi trudności 

opiekuńczo – wychowawcze, 
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 powstała grupa wsparcia – lepsze gospodarstwo domowe dla 10 rodzin posiadających trudności 

w funkcjonowaniu gospodarstwa domowego. 

W ramach projektu w Klubie Integracji Społecznej udział wzięło 36 osób. W mieszkaniu chronionym 

treningowym dla osób niepełnosprawnych jest zatrudniony asystent ds. osób niepełnosprawnych oraz 

2 opiekunowie osób niepełnosprawnych. Wsparciem objętych zostało 10 osób niepełnosprawnych, 

z którymi kadra prowadziła treningi celem pokonywania własnych ograniczeń i nauki samodzielnej 

egzystencji w warunkach życia codziennego. Osoby niepełnosprawne miały zapewnioną całodobową 

opiekę (nadzór dawkowania leków, korzystanie z toalety, zachowanie czystości/higieny, poranny 

trening dojścia do szkoły/WTZ/zakładu pracy, pomoc w nauce, przygotowanie posiłku, zapewnienie 

poczucia bezpieczeństwa, zapewnienie opieki nocą itp.).  

W mieszkaniach chronionych treningowych dla pełnoletnich wychowanków placówek opiekuńczo 

wychowawczych i rodzin zastępczych zatrudniony był asystent usamodzielnienia. Jego praca miała na 

celu poprawę szans adaptacyjnych poprzez organizację dodatkowego wsparcia w zakresie 

umiejętności społecznych i zawodowych. W noclegowni dla bezdomnych mężczyzn prowadzona była 

terapia uzależnień. Uczestnicy projektu mieli zaplanowane wsparcie w postaci zasiłków specjalnych 

celowych oraz w postaci stypendium szkoleniowego dofinansowanego ze środków EFS, wypłacanego 

uczestnikom zajęć Klubu Integracji Społecznej. 

Udział w projekcie umożliwił również grupie 10 rodziców z niepełnosprawnym dzieckiem udział 

w zajęciach grupy wsparcia, gdzie miały miejsce zajęcia ze specjalistami od których 

rodzice/opiekunowie nabyli wiedzę jak postępować i wychowywać swoje dzieci by móc przeciwdziałać 

skutkom choroby. Rodzice wraz z dziećmi wzięli udział w 2-tygodniowym turnusie rehabilitacyjnym.   

W 2020 roku w ramach działań Klubu Integracji Społecznej odbywały się między innymi takie zajęcia 

jak: 

 zajęcia indywidualne z psychologiem, 

 konsultacje indywidualne  uczestników z doradcą zawodowym, 

 szkolenia zawodowe uczestników projektu dostosowane do potrzeb i predyspozycji uczestników, 

 poradnictwo oraz wsparcie w zakresie podniesienia kompetencji życiowych, 

 trening wyrażania emocji i radzenia sobie z nimi, 

 trening autoprezentacji, 

 trening z umiejętnego rozwiązywania i przezwyciężania konfliktów, 

 warsztaty z efektywnej komunikacji, 

 trening profilaktyki zdrowotnej, 

 szkolenia z prawa pracy, 

 trening motywacyjny, 

 alternatywne formy zatrudnienia. 

Kontynuowano funkcjonowanie mieszkania chronionego treningowego dla osób niepełnosprawnych 

przy ul. Szarych Szeregów oraz pracę asystenta i opiekunów osób niepełnosprawnych a także pracę 

asystenta usamodzielniania w mieszkaniach chronionych treningowych dla pełnoletnich 

wychowanków placówek opiekuńczo wychowawczych i rodzin zastępczych. Kontynuowana była 

również terapia uzależnień w noclegowni dla bezdomnych mężczyzn. Udział w projekcie umożliwił 
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grupie 10 kobiet udział w grupie wsparcia „metamorfoza”, której celem była nauka kreowania 

własnego wizerunku w szczególności w kontaktach interpersonalnych oraz w miejscu pracy. 

Wypłacono zasiłki specjalne celowe oraz stypendium szkoleniowe uczestnikom zajęć Klubu Integracji 

Społecznej. 

W związku z panującą pandemią część zadań projektu nie była realizowana co wypłynęło na 

wydłużenie realizacji projektu o 3 miesiące.  

W 2021 roku kontynuowane będą zadania z poprzedniego roku, które nie mogą zostać ukończone 

wcześniej ze względu na panującą pandemię.  

 Projekt realizowany jest w latach 2018-2021. 

 

Projekt pn. „Bliżej pracy - aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych w wieku 30+” – 

Powiatowy Urząd Pracy 

Projekt ten realizowany jest przez Powiatowy Urząd Pracy w Jastrzębiu-Zdroju w okresie od 

01.09.2019 do 31.08.2021r. Głównym celem projektu jest aktywizacja zawodowa 60 osób 

bezrobotnych (w tym 39 kobiet i 21 mężczyzn) powyżej 30 roku życia zarejestrowanych 

w Powiatowym Urzędzie Pracy. 

W 2019 roku zrealizowano zadania polegające na rekrutacji beneficjentów projektu, 10 osób objętych 

zostało poradnictwem zawodowym, sfinansowane zostały dodatki i wynagrodzenia doradcom 

zawodowym zaangażowanym w realizację projektu, odbyły się sześciomiesięczne staże dla 10 osób, 

sfinansowane zostały stypendia, 3 osoby zostały skierowane do pracy w ramach prac interwencyjnych 

oraz zrealizowano wydatki w ramach kosztów pośrednich. 

W 2020 roku poradnictwem zawodowym objętych zostanie 30 osób, wypłacone zostaną  dodatki dla 

doradców zawodowych, kontynuowane będą staże zawodowe. Kolejnych 20 osób zostanie 

skierowanych na sześciomiesięczne staże, wypłacane będą stypendia. Rozpocznie się wypłacanie  

refundacji z tytułu prac interwencyjnych rozpoczętych w 2019 roku. Kolejnych 7 osób zostanie 

skierowanych do prac interwencyjnych oraz realizowane będą wydatki w ramach kosztów pośrednich. 

W 2021 roku 20 osób objętych zostanie poradnictwem zawodowym, wypłacone zostaną  dodatki dla 

doradców zawodowych. Kolejnych 13 osób zostanie skierowanych  na sześciomiesięczne staże wraz 

z wypłatą stypendiów, 7 osób zostanie skierowanych do prac interwencyjnych wraz z wypłatą 

refundacji kosztów wynagrodzenia. Zostanie wypłacona pracodawcom premia za organizację prac 

interwencyjnych oraz realizowane będą wydatki w ramach kosztów pośrednich. 

Projekt realizowany jest w latach 2019-2021. 

 

Projekt pn. "Na stażu i w pracy – aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych w wieku 30+’’ - 

Powiatowy Urząd Pracy 

Celem przedsięwzięcia jest aktywizacja zawodowa 50 osób w wieku 30+ (w tym 33 kobiet i 17 

mężczyzn) zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Jastrzębiu-Zdroju jako osoby 

bezrobotne zwłaszcza znajdujących się w najtrudniejszej  sytuacji na rynku pracy w tym imigrantów, 

reemigrantów, osób w wieku 50 lat i więcej, kobiet, osób z niepełnosprawnościami, osób długotrwale 
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bezrobotnych oraz osób z niskimi kwalifikacjami. Aktywizacja zawodowa prowadzona będzie poprzez 

uczestnictwo w pośrednictwie pracy, poradnictwie zawodowym, stażach lub pracach interwencyjnych. 

W 2020 roku planowane jest zwiększenie liczby uczestników objętych poradnictwem o 2 osoby, 

w związku z tym objętych poradnictwem zawodowym będzie w sumie 5 osób, prace interwencyjne 

rozpoczną 2 osoby, a staże rozpocznie 3 uczestników. Wypłacone zostaną dodatki specjalne 

i stypendia stażowe uczestnikom. Realizowane będą wydatki w ramach kosztów pośrednich projektu. 

W 2021 roku planuje się kontynuację rozpoczętych w 2020 roku staży oraz objęcie wsparciem 

kolejnych 37 osób w tym skierowanie na staż 27 osób i 10 osób na prace interwencyjne. Wypłacone 

zostaną dodatki specjalne doradcom, stypendia stażowe uczestnikom oraz refundacje pracodawcom 

zatrudniającym osoby bezrobotne w ramach prac interwencyjnych. Realizowane będą wydatki 

w ramach kosztów pośrednich projektu. 

W 2022 roku kontynuowane będą staże i prace interwencyjne, objętych wsparciem zostanie kolejnych 

8 osób oraz realizowane będą staże dla tych osób. Wypłacone zostaną dodatki specjalne doradcom, 

stypendia stażowe uczestnikom oraz refundacje pracodawcom zatrudniającym osoby bezrobotne 

w ramach prac interwencyjnych. Realizowane będą wydatki w ramach kosztów pośrednich projektu. 

Projekt realizowany jest w latach 2020-2022. 

 

Projekt pn. "Na rzecz pracy – aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych w wieku 30+’’ - 

Powiatowy Urząd Pracy 

Głównym celem projektu jest zwiększenie możliwości zatrudnienia 77 osób w wieku 30+ (w tym 47 

kobiet i 30 mężczyzn) zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Jastrzębiu-Zdroju jako 

osoby bezrobotne, zawłaszcza tych znajdujących się w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy, 

poprzez uczestnictwo w pośrednictwie pracy, poradnictwie zawodowym, stażach lub pracach 

interwencyjnych.   

W 2021 roku zaplanowano rozpoczęcie realizacji projektu i objęcie poradnictwem zawodowym 50 

osób,  z czego 30 osób zostanie skierowanych na staż, natomiast 20 osób na prace interwencyjne. 

Zostaną zrealizowane wypłaty dodatków specjalnych dla doradców zawodowych, wypłaty stypendiów 

stażowych uczestnikom projektu jak również wypłata refundacji pracodawcom zatrudniającym osoby 

bezrobotne  

w ramach rac interwencyjnych. Zrealizowane zostaną koszty pośrednie takie jak wypłata dodatków dla 

pracowników zaangażowanych w obsługę projektu oraz zakup materiałów biurowych.  

W 2022 roku nastąpi kontynuacja rozpoczętych zadań, objętych wsparciem zostanie kolejnych 27 

osób w tym skierowanych 27 osób na staż. Nastąpi wypłata jednorazowych refundacji w ramach prac 

interwencyjnych. Zostaną wypłacone dodatki specjalne doradcom zawodowym, wypłacone będą 

stypendia stażowe oraz przeniesione zostaną wydatki w ramach kosztów pośrednich,  takich jak 

wypłata dodatków dla pracowników zaangażowanych w obsługę projektu oraz zakup materiałów 

biurowych.  

Projekt realizowany jest w latach 2021-2022. 
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PROJEKTY TRANSGRANICZNE 

 

Program  współpracy transgranicznej  Interreg V-A Republika Czeska – Polska realizowany 
w ramach Europejskiej Współpracy Terytorialnej 

 
Projekt pn. „Rowerem po żelaznym szlaku” – Urząd Miasta 

Celem projektu jest rozbudowa szlaku rowerowego. Cały Żelazny Szlak Rowerowy zawiera pętle 

prowadzącą z Jastrzębia-Zdroju poprzez Godów, Petrovice koło Karwiny, Karwinę, Zebrzydowice 

i z powrotem do Jastrzębia-Zdroju. Ponadto projekt jest również realizacją specyficznego rozwiązania 

technicznego, które umożliwi trwałe wykorzystanie byłych torowisk. Budowa ścieżek rowerowych 

przyczyni się do rozwoju bazy noclegowej, gastronomicznej oraz usług towarzyszących, jakimi są 

wypożyczalnie rowerów i serwisy rowerowe.  

Jednocześnie zastosowana w projekcie klasyfikacja budżetowa wymusza ujęcie planu wydatków 

budżetowych związanych z realizacją tego projektu w części bieżącej i majątkowej „Wykazu 

przedsięwzięć do WPF”. W części bieżącej wydatki były ponoszone od 2019 roku. 

W 2019 roku zostały ogłoszone przetargi na wybór wykonawców robót budowlanych. Rozpoczęto 

roboty rozbiórkowe i przygotowawcze oraz roboty budowlane ścieżki rowerowej o łącznej długości 

8 348 m. Ponadto została wydana publikacja uzupełnienia mini-przewodnika, powstały tablice 

pamiątkowe, wykonano materiały promujące projekt. 

W 2020 roku w ramach wydatków „miękkich” zakupiono dwa rowery oraz laptop. Zawarto umowę na 

wykonanie mapy – przewodnika rowerowego w ramach projektu oraz wykonanie i wdrożenie aplikacji 

geocatchingu.  

W 2021 roku zakupione zostaną artykuły promocyjne i zorganizowany będzie rajd rowerowy. 

Odbędzie się także redystrybucja środków stanowiących refundację poniesionych wydatków 

kwalifikowanych  

w części objętej dofinansowaniem. Ponieważ Miasto Jastrzębie-Zdrój jest Liderem projektu, a tym 

samym głównym beneficjentem, środki unijne będą przekazane na wydzielony rachunek Miasta, 

a następnie według wniosków o płatność partnerów przekazane dla poszczególnych Miast 

Projekt realizowany jest w latach 2015-2021. 

 

Projekt pn. "Bezpieczeństwo bez granic - projekt współpracy Straży Miejskich z Jastrzębia-

Zdroju, Karwiny i Hawierzowa” – Urząd Miasta  

Jest to projekt w zakresie współpracy Straży Miejskich Jastrzębia-Zdroju, Karwiny i Hawierzowa, gdzie 

Miasto Jastrzębie-Zdrój jest liderem projektu.  

Celem tego projektu jest zintensyfikowanie działań prewencyjnych, o charakterze transgranicznym. 

W ramach jego realizacji zaplanowano wspólne działania, mające bezpośrednio wpłynąć na 

rozwiązanie zdiagnozowanych problemów pojawiających się w przygranicznym paśmie będącym 
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obszarem działania partnerów projektu. Jednocześnie zastosowana w projekcie klasyfikacja 

budżetowa wymusza ujęcie planu wydatków budżetowych związanych z jego realizacją w części 

bieżącej i majątkowej „Wykazu przedsięwzięć do WPF”. 

W 2020 roku w ramach wydatków bieżących zakupionych zostanie 6  kamer nasobnych ze stacją 

dokującą i licencją na oprogramowanie do rejestrowania interwencji. 

W 2021 roku nastąpi redystrybucja środków stanowiących refundację poniesionych wydatków 

kwalifikowanych w części objętej dofinansowaniem. Ponieważ Miasto Jastrzębie-Zdrój jest Liderem 

projektu, a tym samym głównym beneficjentem, środki unijne będą przekazane na wydzielony 

rachunek Miasta, a następnie według wniosków o płatność partnerów przekazane dla poszczególnych 

Miast. 

Projekt realizowany jest w latach 2020-2021. 

 

Projekt pn. „JaKa synergia”  

Miasto Jastrzębie-Zdrój jest partnerem wiodącym w projekcie we współpracy z partnerem projektu- 

Miastem Karwina. Głównym celem projektu jest ze zwiększenie ruchu turystycznego w Jastrzębiu-

Zdroju i w Karwinie poprzez stworzenie wspólnych mechanizmów, które wykorzystują potencjał 

przyrodniczy i kulturowy obszaru funkcjonowania tych miast. Karwina ma promować aspekt 

edukacyjno-uzdrowiskowy, natomiast Jastrzębie-Zdrój przyrodniczo-kulturowy wspólnego 

przygranicznego obszaru. Wpłynie to na wzrost ruchu turystycznego w tym obszarze, rozwój usług 

turystycznych, w tym noclegowych, co ma mieć przełożenia na wzrost zatrudnienia. Oba miasta mają 

potencjał do rozwoju turystyki, ale borykają się z niewystarczającą wspólną ofertą turystyczną 

i brakiem spójnego podejścia do promowania wspólnego obszaru przygranicznego, jako atrakcyjnego 

przyrodniczo i kulturowo dla potencjalnego turysty. Problemem obu miast jest postrzeganie ich, jako 

ośrodków przemysłowo-górniczych, co powoduje niski poziom ruchu turystycznego oraz odpływ 

ludności. Starania Karwiny i Jastrzębia-Zdroju dotyczą przeprofilowania postrzegania miast jako 

przemysłowych na miasta przyjazne turystom. W ramach projektu oprócz standardowych działań 

projektowych takich jak: przygotowanie projektu, zarządzanie projektem, działania promocyjne 

i informacyjne stworzone zostaną dwa mechanizmy współpracy transgranicznej. Pierwszym z nich jest 

wspólna kampania promocyjna jako mechanizm umocnienia współpracy transgranicznej, drugim 

mechanizmem jest tworzenie wspólnej oferty turystycznej.  

W 2020 roku w ramach objętej projektem współpracy z czeskim partnerem,  podczas spotkań 

roboczych zespołów projektowych nastąpi uszczegółowienie propozycji transgranicznych działań 

projektowych wraz z ustaleniem urealnionego harmonogramu realizacji projektu. Ponieważ 

w projekcie planowane są różnego rodzaju zakupy, również w 2020 roku przeprowadzone zostanie 

rozeznanie rynku pod kątem planowanych wydatków ujętych w budżecie projektu oraz określenie 

procedury wyboru dostawcy i przygotowanie dokumentacji do zamówień.   

W 2021 roku planuje się rozeznanie rynku pod kątem działań kluczowych oraz działania promocyjne. 

Wybrani zostaną wykonawcy zadania. Planuje się organizację warsztatu dwudniowego z zakresu 

tworzenia transgranicznej oferty turystycznej i wypracowania szczegółowych elementów wspólnej 

kampanii promocyjnej. Zorganizowane zostaną dwa jednodniowe warsztaty dla przedstawicieli sektora 
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usług okołoturystycznych z propozycją „otwarcia się” na czeskiego bądź polskiego turystę. Jeden 

z warsztatów odbędzie się w Karwinie, a drugi w Jastrzębiu-Zdroju. Planuje się stworzenie broszury 

o atrakcjach miasta w języku drugiego partnera projektu. Dodatkowo broszura będzie zawierała 

propozycje zainteresowanych lokalnych przedsiębiorców z branży okołoturystycznej, oferujących np. 

menu w języku sąsiada. Zostaną stworzone ulotki prezentujące propozycje spędzania wolnego czasu 

w mieście. Utworzone będą stoiska promocyjne z udziałem polsko-czeskiego zespołu projektowego, 

które wystawiane będą przy okazji ciekawego wydarzenia kulturalnego w mieście partnera. Na 

stoiskach będzie prezentowana wspólna oferta turystyczna, będą rozdawane ulotki, broszury 

i gadżety.  

W 2022 roku obędą się działania promocyjne projektu, podsumowanie projektu oraz przygotowanie 

dokumentacji do rozliczenia zadania. Nastąpi redystrybucja środków stanowiących refundację 

poniesionych wydatków kwalifikowanych w części objętej dofinansowaniem. Ponieważ miasto 

Jastrzębie-Zdrój jest Liderem projektu środki unijne będą przekazane na wydzielony rachunek miasta, 

a następnie przekazane dla miasta Karwina. 

Projekt realizowany jest w latach 2020-2022. 

 

POMOC SPOŁECZNA/RODZINA 
 

Projekt pn. „Aktywni zawodowo odnowieni społecznie w ramach Lokalnego Programu 

Rewitalizacji Jastrzębia-Zdroju” – Powiatowy Urząd Pracy  

Celem projektu aktywizacja zawodowa 27 osób bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym 

Urzędzie Pracy w Jastrzębiu-Zdroju powyżej 30 roku życia, należących co najmniej do jednej z grup: 

osoby w wieku powyżej 50 lat, kobiety, osoby z niepełnosprawnościami, osoby długotrwale 

bezrobotne, osoby o niskich kwalifikacjach, zamieszkujących obszar rewitalizacji wyznaczony na 

terenie Miasta Jastrzębie-Zdrój bądź jego otoczenie. W ramach projektu realizowane będzie 

poradnictwo zawodowe, pośrednictwo pracy, staże oraz prace interwencyjne. Przedstawienie 

konkretnej oferty aktywizacji zawodowej uczestnikowi poprzedzi analiza jego aktualnej sytuacji 

społeczno-zawodowej i identyfikacja jego potrzeb.  

W 2019 roku przeprowadzona została rekrutacja beneficjentów projektu. W trakcie realizacji zadania 

,,Staże’’ wypłacono stypendia 9 osobom wraz z opłaceniem składek ubezpieczenia społecznego. 

Sfinansowano pracodawcom koszt zatrudnienia 3 osób w ramach prac interwencyjnych. Wypłacono 

dodatki specjalne doradcom zawodowym wraz z opłaceniem składek ZUS w ramach zadania 

,,Poradnictwo’’. 

W 2020 roku kontynuowane będzie finansowanie rozpoczętych w poprzednim roku prac 

interwencyjnych. Kolejne 15 osób objętych zostanie poradnictwem zawodowym oraz finansowane 

będą dodatki do wynagrodzenia dla doradców zawodowych. Jedenaście osób rozpocznie odbywanie 

staży oraz finansowane będą stypendia stażowe. Planuje się skierowanie kolejnych 4 osób do pracy 
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w ramach prac interwencyjnych oraz finansowane będą refundacje wynagrodzenia. Poniesione 

zostaną wydatki w ramach kosztów pośrednich. 

W 2021 roku planowane jest zakończenie projektu oraz wypłaty dodatkowego wynagrodzenia 

rocznego od wypłaconych dodatków specjalnych w ramach poradnictwa zawodowego i  kosztów 

pośrednich projektu.   

Projekt realizowany jest w latach 2019-2021.  

 

Projekt pn. „Utworzenie Centrum Usług Społecznych oraz świetlicy specjalistycznej dla 

mieszkańców ulic Gagarina i Tysiąclecia w Jastrzębiu-Zdroju” – Ośrodek Pomocy Społecznej  

Głównym celem projektu jest wzrost dostępności i jakości usług społecznych zapobiegających 

ubóstwu  

i wykluczeniu społecznemu na terenie Miasta Jastrzębie-Zdrój w okresie od 01.01.2021 r. do 

31.12.2022 r. Grupę docelową będą stanowiły osoby wykluczone lub zagrożone wykluczeniem 

społecznym, rodziny, dzieci i młodzież. Działania na rzecz dzieci i rodziny na danym terenie mają na 

celu wzmocnienie dostępu do podstawowych usług warunkujących prawidłowe funkcjonowanie 

lokalnej społeczności. 

W 2021 roku zostaną podjęte działania związane z dostosowaniem i adaptacją lokalu położonego przy 

ulicy Gagarina na placówkę wsparcia dziennego typu specjalistycznego oraz na utworzenie Centrum 

Usług Społecznych. Wyposażona zostanie placówka wsparcia dziennego oraz Centrum Usług 

Społecznych w meble, sprzęt biurowy i pomoce dydaktyczne. W ramach projektu  planowane są 

działania na rzecz mieszkańców ulic Gagarina i Os. 100-lecia polegające na współpracy z asystentem 

rodziny, psychologiem, wyspecjalizowaną kadrą świetlicy. Prowadzone będą zajęcia z logopedą, 

nauka języka angielskiego, zajęcia socjoterapeutyczne, kompensacyjne, warsztaty profilaktyczne, 

zajęcia artystyczno-sportowe, wyjazdy edukacyjne, wyjścia kulturalne oraz zatrudniona zostanie kadra 

do prowadzenia poszczególnych zajęć. 

W 2022 roku planowana jest kontynuacja działań na rzecz mieszkańców ulic Gagarina i Os. 100-lecia 

obejmująca współpracę z asystentem rodziny, psychologiem, wyspecjalizowaną kadrą świetlicy 

(zajęcia z logopedą, nauka języka angielskiego, zajęcia socjoterapeutyczne, kompensacyjne, 

warsztaty profilaktyczne, zajęcia artystyczno-sportowe, wyjazdy edukacyjne, wyjścia kulturalne). 

Projekt realizowany jest w latach 2021-2022  

 

Projekt pn. „ SOS dal seniora – dłużej w domu, bezpieczniej, aktywniej, pewniej” – Ośrodek 

Pomocy Społecznej  

Celem głównym projektu jest stworzenie skoordynowanego systemu wsparcia dla 300 uczestników 

projektu w wieku 60+ nie w pełni samodzielnych z Jastrzębia-Zdroju w szczególności dla osób 

wchodzących w stan samotności i niesamodzielności. Cel będzie osiągnięty poprzez wsparcie 

zindywidualizowanymi usługami opiekuńczymi zaplanowanymi dla danego uczestnika projektu. Osoby 

objęte wsparciem otrzymają pomoc w postaci teleopieki, pomocy doraźnej w domach i w lokalnej 

społeczności w tym możliwość korzystania z zajęć Klubu Seniora i domowej usługi wytchnieniowej. 

W projekcie realizowany będzie także wolontariat Seniora i usługi pomocy sąsiedzkiej. 
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W 2019 roku Ośrodek Pomocy Społecznej zgodnie z zawartą umową brał udział w kampanii 

promocyjnej, udostępnił informacje o projekcie na stronie internetowej Ośrodka Pomocy Społecznej, 

aby osiągnąć 75 podłączeń teleopiekuńczych w Mieście. Koordynator projektu z ramienia OPS 

współpracował z liderem projektu przy tworzeniu dokumentów projektowych niezbędnych do jego 

realizacji tj. formularza zgłoszeniowego, oraz diagnozy do kwalifikacji aplikanta. Siedziba OPS 

stanowiła dodatkowy punkt informacyjny dla osób zainteresowanych udziałem w projekcie jak i ich 

rodzin. Koordynator projektu jak i pracownicy socjalni aktywnie promowali projekt i trafiali 

z informacjami o możliwości udziału w nim do seniorów. Kontynuowana była praca pracownika 

socjalnego i koordynatora projektu z jego uczestnikami poprzez stałe analizowanie i diagnozowanie 

potrzeb seniorów. Kontynuowane było również monitorowanie działań wynikających z realizacji 

projektu, tworzenie sieci samopomocowej udzielającej wsparcia seniorom, praca socjalna oraz stała 

współpraca z Liderem w celu zapewniania jak najlepszej realizacji założeń projektu. 

W 2020 roku realizowane są następujące działania: 

 kontynuowana jest praca pracownika socjalnego jak i koordynatora projektu dot. naboru 

uczestników do projektu oraz tworzenia list rezerwowej, 

 stałe analizowanie i diagnozowane są potrzeby seniorów, następuje reakcja na nagłe sytuacje 

i potrzeby, 

 uczestnicy projektu informowani są o możliwych formach pomocy i wsparcia do uzyskania 

w Ośrodku Pomocy Społecznej, 

 monitorowane są działania wynikające z realizacji projektu, 

 jest stała współpraca z Liderem w celu zapewnienia jak najlepszej realizacji założeń projektu. 

W 2021 roku kontynuowane będą działania rozpoczęte w latach wcześniejszych. 

Projekt realizowany jest w latach 2019-2021. 

 

Projekt pn. „Akademia Seniora’’ - Ośrodek Pomocy Społecznej  

Celem projektu jest wzrost dostępności i jakości usług społecznych osób niesamodzielnych, 

niepełnosprawnych i starszych na terenie Miasta Jastrzębie-Zdrój w szczególności osób wchodzących 

w stan samotności i niesamodzielności poprzez organizację usług wytchnieniowych dla 69 osób oraz 

utworzenie Dziennego Domu Pomocy dla 26 osób, gdzie świadczone będą między innymi usługi 

opiekuńcze oraz aktywizacja w sferze fizycznej, intelektualnej oraz społecznej. Cel będzie osiągnięty 

poprzez wsparcie zindywidualizowanymi usługami zaplanowanymi dla danego uczestnika 

z zachowaniem zasady równości szans kobiet i mężczyzn.  

W 2021 roku zostanie utworzony Dzienny Dom Pomocy jego zadaniem będzie aktywizacja społeczna 

i indywidualna każdego uczestnika. Dzienny Dom Pomocy będzie organizować i wypełniać dzień 

osobom, które zaprzestały aktywności zawodowej. Celem Dziennego Domu Pomocy będzie 

zagospodarowanie czasu wolnego uczestników z uwzględnieniem zainteresowań, możliwości oraz 

umiejętności uczestnika, dbałość o kondycję fizyczną i intelektualną poprzez rehabilitację ruchową 

i terapię zajęciową, zaspokojenie potrzeb bytowych, kulturalnych i towarzyskich, podtrzymanie 

kondycji psychofizycznej, umożliwianie udziału w zajęciach plastycznych, muzycznych, rozwijających 

zainteresowania, przeciwdziałanie izolacji i samotności osób niesamodzielnych, starszych 
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i niepełnosprawnych oraz ich zabezpieczenie dostępu do oferty kulturalnej. Uczestnicy w przypadku 

braku możliwości dotarcia do Dziennego Domu Pomocy oraz ze względu na stan zdrowia, będą 

dowożeni na zajęcia oraz odwożeni po zakończeniu zajęć. 

W 2022 roku w ramach projektu prowadzona będzie kontynuacja działań w takim samym zakresie jak 

w roku 2021. 

Projekt realizowany będzie w latach 2021-2022. 

 

UŻYTECZNOŚĆ PUBLICZNA 

Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego  na  lata 2014-2020 

współfinansowany  

z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego  

 

Projekt pn. „Cyfryzacja i standaryzacja danych powiatowego zasobu geodezyjnego 

i kartograficznego w Jastrzębiu-Zdroju podstawą rozwoju wysokiej jakości elektronicznych 

usług publicznych opartych na geoinformacji” – Urząd Miasta 

Głównym celem projektu jest  aktualizacja, modernizacja i przetworzenie danych powiatowego zasobu 

geodezyjnego i kartograficznego w Jastrzębiu-Zdroju do postaci wymaganej obowiązującymi 

przepisami, w tym: modernizacja ewidencji gruntów i budynków, założenie bazy danych geodezyjnej 

ewidencji sieci uzbrojenia terenu (GESUT), założenie bazy danych BDOT500, przetworzenie do 

postaci elektronicznej materiałów zasobu. Projekt zakłada również uruchomienie sklepu 

internetowego, realizującego zamówienia na materiały zasobu klienta zewnętrznego oraz 

modernizację sprzętu komputerowego i oprogramowania przeznaczonego do obsługi utworzonych 

baz danych i zasobów informacyjnych, a także do dystrybucji danych za pośrednictwem Miejskiego 

Systemu Informacji Przestrzennej. Jednocześnie  zastosowana w projekcie klasyfikacja budżetowa 

wymusza ujęcie planu wydatków budżetowych  związanych z realizacją tego projektu w części 

bieżącej i majątkowej „Wykazu przedsięwzięć do WPF”.  

W zakresie  wydatków bieżących : 

W 2017 roku zamówiono opracowania opisu przedmiotu zamówienia oraz specyfikację istotnych 

warunków zamówienia dla jego poszczególnych etapów. 

W 2018 roku zrealizowano zamówienie na opracowanie specyfikacji istotnych warunków zamówienia 

oraz opisów przedmiotów zamówień. Wyłoniono inżyniera projektu wykonującego jednocześnie 

zadania inspektora nadzoru. Został ogłoszony przetarg na zadanie: „Rozwój treści cyfrowych 

i modernizacja zbiorów danych” w podziale na części obejmujące tworzenie treści cyfrowych - budowa 

bazy danych ORTO i NMT, pozostały komponenty zadania „modernizacja geodezyjnych baz danych: 

EGiB, BDOT500 i GESUT, digitalizacja materiałów”. 

W 2019 roku zawarto umowę na zadanie pn.: ,,Usługi Inżyniera Projektu i Inspektora Nadzoru’’ 

w ramach projektu. Wyłoniono wykonawcę na zadanie: ,,Digitalizacja oraz dostosowanie do 

standardów prawnych archiwum PZGiK’’. 
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W 2020 roku odbyło się częściowe rozliczenie zadania: Usługi Inżyniera Projektu i Inspektora 

Nadzoru.  

Wszczęte zostało postępowanie obejmujące modernizację i budowę geodezyjnych baz danych EGiB 

(ewidencja gruntów i budynków), BDOT500 (baza danych obiektów topograficznych dużej 

szczegółowości), GESUT (geodezyjne ewidencje sieci uzbrojenia terenu).   

W 2021 roku planowane jest końcowe rozliczenie zadania.: Usługi Inżyniera Projektu i Inspektora 

Nadzoru. 

Projekt realizowany jest w latach 2017-2021. 

 

WYDATKI MAJĄTKOWE: 

UŻYTECZNOŚĆ PUBLICZNA 

 

Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego  na  lata 2014-2020 

współfinansowany  

z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego  

 

Projekt pn. „Cyfryzacja i standaryzacja danych powiatowego zasobu geodezyjnego 

i kartograficznego w Jastrzębiu-Zdroju podstawą rozwoju wysokiej jakości elektronicznych 

usług publicznych opartych na geoinformacji” – Urząd Miasta 

Głównym celem projektu jest  aktualizacja, modernizacja i przetworzenie danych powiatowego zasobu 

geodezyjnego i kartograficznego w Jastrzębiu-Zdroju do postaci wymaganej obowiązującymi 

przepisami, w tym: modernizacja ewidencji gruntów i budynków, założenie bazy danych geodezyjnej 

ewidencji sieci uzbrojenia terenu (GESUT), założenie bazy danych BDOT500, przetworzenie do 

postaci elektronicznej materiałów zasobu. Projekt zakłada również uruchomienie sklepu 

internetowego, realizującego zamówienia na materiały zasobu przez klienta zewnętrznego oraz 

modernizację sprzętu komputerowego i oprogramowania przeznaczonego do obsługi utworzonych 

baz danych i zasobów informacyjnych, a także do dystrybucji danych za pośrednictwem Miejskiego 

Systemu Informacji Przestrzennej.  

Jednocześnie zastosowana w projekcie klasyfikacja budżetowa wymusza ujęcie planu wydatków 

budżetowych związanych z realizacją tego projektu w części bieżącej i majątkowej „Wykazu 

przedsięwzięć do WPF”. 

W zakresie wydatków majątkowych: 

W 2017 roku zlecono opracowania opisu przedmiotu zamówienia oraz specyfikację istotnych 

warunków zamówienia dla jego poszczególnych etapów. 

W 2018 roku zrealizowano zamówienie na opracowanie specyfikacji istotnych warunków zamówienia 

oraz opisów przedmiotów zamówień. Wyłoniono inżyniera projektu wykonującego jednocześnie 

zadania inspektora nadzoru. Został ogłoszony przetarg na zadanie: „Rozwój treści cyfrowych 
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i modernizacja zbiorów danych” w podziale na części obejmujące tworzenie treści cyfrowych - budowa 

bazy danych ORTO i NMT, pozostały komponenty zadania „modernizacja geodezyjnych baz danych: 

EGiB, BDOT500 i GESUT, digitalizacja materiałów”. 

W 2019 roku projekt nie generował wydatków. 

W styczniu 2020 roku ogłoszono przetarg na zadanie pn. Rozbudowa i modernizacja infrastruktury 

technicznej, obejmujące zakup licencji Oracle, serwera oraz 9 wysokowydajnych zestawów 

komputerowych wraz z pakietem oprogramowania. Przetarg rozstrzygnięto w części dot. zakupu 

licencji Orcale, unieważniono przetarg w części dotyczącej zakupu serwera i zestawów 

komputerowych wraz z oprogramowaniem. Trwa drugie postępowanie przetargowe. W IV kwartale 

2020 roku wszczęte zostanie postępowanie obejmujące zamówienie budowy wraz z przeszkoleniem 

użytkowników systemu informatycznego PZGiK do gromadzenia, aktualizacji i udostępniania, w tym 

w postaci e-usług, baz danych powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego. 

W 2021 roku planowane są wydatki obejmujące budowę i wdrożenie wraz z przeszkoleniem 

użytkowników systemu informatycznego PZGiK. 

Projekt realizowany jest w latach 2017-2021. 

 

Projekt pn. ,,Zwiększenie efektywności energetycznej w budynku Centrum Kształcenia 

Praktycznego i Zespołu Szkół Nr 5 przy ul. Staszica w Jastrzębiu-Zdroju’’ – Urząd Miasta 

Celem tego projektu jest zwiększenie efektywności energetycznej budynku. W ramach zadania 

zostanie wykonana termomodernizacja budynku CKZ przy ulicy Staszica wraz z III etapem 

termomodernizacji ZS5 przy ulicy Staszica. W ramach zadania wykonane zostaną: roboty 

termoizolacyjne, likwidacja zewnętrznej klatki schodowej oraz wykonanie w jej miejscu dodatkowego 

wyjścia ewakuacyjnego na poziomie przyziemia sali gimnastycznej, rozbiórka istniejącej opaski wokół 

budynku z płyt chodnikowych, rozbiórka części nawierzchni pomiędzy budynkiem szkoły a budynkiem 

CKZ oraz niezbędnej rozbiórki w celu wykonania termomodernizacji elewacji i remontu drenażu, 

roboty instalacyjne, przesadzanie części istniejącej zieleni zlokalizowanej w miejscu projektowanej 

pochylni oraz nasadzenie nowej zgodnie z wytycznymi inwestora. 

W 2017 roku poniesiono koszty wykonania analizy finansowej wraz z niezbędnymi danymi 

i obliczeniami potrzebnymi do złożenia wniosku aplikacyjnego oraz audytu energetycznego.  

W 2018 roku nie otrzymano dofinansowania do realizacji zadania z budżetu Unii Europejskiej. Gmina 

odwołała się od wyników konkursu, w wyniku rozstrzygnięcia sądowego Urząd Marszałkowski 

ponownie rozpatrzył wniosek. 

W 2019 roku podpisano umowę o dofinansowanie. Wydatkowano środki na zdjęcie blokady wypływu 

wyprodukowanej energii przez instalację fotowoltaiczną do sieci Tauron. 

W 2020 roku zawarto umowę na realizację zadania i rozpoczęto prace budowlane w zakresie: 

rozbiórki łącznika pomiędzy ZS nr 5 a CKZ, budowy wiatrołapu do szkoły, wymiany części stolarki 

okiennej, rozbiórki zewnętrznej klatki schodowej do sali gimnastycznej. 

W 2021 roku będą kontynuowane roboty budowlane. Nastąpi odbiór techniczny zadania oraz 

rozliczenie końcowe projektu. 

Projekt realizowany jest w latach 2017-2021. 
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Projekt pn. ,,Rewitalizacja części zabytkowego Parku Zdrojowego w Jastrzębiu-Zdroju - na 

potrzeby utworzenia miejsca aktywizacji społeczno-gospodarczej mieszkańców 

rewitalizowanych terenów” – Urząd Miasta 

Celem tego projektu jest zachowanie dziedzictwa kulturowego i naturalnego jakim jest Park Zdrojowy 

wraz z zabytkowymi obiektami, które się w nim znajdują. Dzięki rewitalizacji Parku Zdrojowego, 

efektywniejsze będzie wykorzystanie dziedzictwa jakimi dysponuje Miasto Jastrzębie-Zdrój w celu 

społeczno-gospodarczej aktywizacji, biernych społecznie i zawodowo mieszkańców miasta.  

W 2016 roku rozpoczęto prace projektowe, które były kontynuowane w 2017 roku. 

W 2018 roku  wniesiono opłatę przyłączeniową do Tauron Dystrybucja i poniesiono koszty 

opracowania projektu rewitalizacji parku.  

W 2019 roku rozpoczęto prace budowlane, które zakończą się w 2021 roku. Zakres prac obejmuje 

kompleksową rewitalizację istniejącej promenady z ławkami, wykonanie utwardzonego placyku przy 

Domu Zdrojowym, remont ścieżek (wzdłuż frontu i tyłu muzeum, przy Domu Zdrojowym), kompletny 

remont Placu głównego parku, remont zabytkowej muszli koncertowej przy Placu głównym, remont 

schodków i murków oporowych, wykonanie oświetlenia części parku, uporządkowanie drzewostanu 

i zieleni.  

W 2020 są kontynuowane prace budowlane rozpoczęte w 2019 roku. Przeprowadzona zostanie 

procedura wyboru wykonawcy budowy placu reprezentacyjnego który powinien rozpocząć roboty 

budowlane jeszcze w 2020 roku.  

W 2021 roku prowadzone będą roboty związane z budową placu reprezentacyjnego tj.: przebudowa 

istniejącej drogi dojazdowej leżącej w obrębie parku, budowa fontann wraz z podziemną pompownią 

i maszynownią do ich obsługi, przebudowa uzbrojenia, budowa nowoczesnego oświetlenia, budowa 

siedzisk z bloków granitowych, remont istniejącej tablicy upamiętniającej marsz oświęcimskich 

więźniów oraz odwodnienie placu.  

Projekt realizowany jest w latach 2016-2021. 

 

PROJEKTY TRANSGRANICZNE 

 

Program  współpracy transgranicznej  Interreg V-A Republika Czeska – Polska realizowany 
w ramach Europejskiej Współpracy Terytorialnej 

Projekt pn. „Postindustrialne dziedzictwo pogranicza” – Urząd Miasta 

Celem tego przedsięwzięcia jest popularyzacja, rozwój i promocja dziedzictwa postindustrialnego 

regionu Górnego Śląska. W efekcie stworzony zostanie wspólny produkt turystyczny oparty na 

popularyzowaniu, rozwoju i promocji postindustrialnego regionu Górnego Śląska jako unikatowego, 

transgranicznego produktu turystycznego. Planowany zakres zadania „Postindustrialne dziedzictwo 

pogranicza“ obejmuje: przebudowę parteru i czterech pięter północnego skrzydła budynku Łaźni 

z wykonaniem sal konferencyjnych, wystawowych, sanitariatów, wind i ciągów komunikacyjnych; 
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całkowity remont dachu nad przebudowywaną częścią budynku Łaźni, a także remont doraźny 

pozostałej części dachu; wykonanie parkingu oraz placów przed i wokół budynku Łaźni; wyburzenia 

tzw. „nowego budynku Łaźni”.        

W 2016  roku zlecono wykonanie dokumentacji technicznej oraz zawarto umowę dzierżawy terenu 

z JSW SA. 

W 2017 roku wykonano projekt rozbiórki Łaźni, rozpoczęto procedurę przetargową wyłonienia 

wykonawcy robót budowlanych, która została unieważniona. Zawarto również umowę na 

dofinansowanie zadania ze środków unijnych. 

W 2018 roku unieważniono procedurę przetargową z uwagi na niewystarczające środki finansowe.  

W 2019 roku zaproponowana została zmiana zakresu i lokalizacji projektu (realizacja Projektu 

w obiekcie Galerii Historii Miasta), o którą wnioskowało Miasto Jastrzębie-Zdrój. Propozycja ta nie 

została zatwierdzona przez instytucję zarządzającą projektem. Konieczna jest realizacja 

przedmiotowego projektu, na terenie pierwotnej lokalizacji - byłej KWK Moszczenica. W ramach 

projektu zaadaptowana zostanie część budynku Łaźni Moszczenica na Centrum Dziedzictwa 

Postindustrialnego, będą to cztery kondygnacje w północnym skrzydle budynku „starej Łaźni” (część A 

budynku).  

W 2020 roku wybrano Inżyniera Projektu, który przygotował ponowną procedurę przetargową na 

realizację zadania. Przeprowadzona zostanie procedura przetargowa mająca na celu wyłonienie 

wykonawcy robót budowlanych w obiekcie Łaźni. Po wyłonieniu wykonawcy rozpoczną się prace 

budowlane. 

W 2021 roku planuje się kontynuację robót budowlanych, zlecenie opracowania programu 

wystawienniczego związanego z historią przemysłu węglowego oraz przeprowadzanie przetargu na 

dostawę i montaż wyposażenia       i elementów wystawienniczych. 

W 2022 roku nastąpi płatność za roboty budowalne wykonane w IV kwartale 2021 roku oraz 

zakupione będzie wyposażenie obiektu.  

W 2023 roku ponoszone będą wydatki związane z wypłatą wynagrodzenia dla Inżyniera Projektu. 

Projekt realizowany jest w latach 2016-2023.  

 

Projekt pn. „Rowerem po żelaznym szlaku” – Urząd Miasta 

Celem projektu jest rozbudowa szlaku rowerowego. Cały Żelazny Szlak Rowerowy stanowi pętlę 

prowadzącą z Jastrzębia-Zdroju poprzez Godów, Petrovice koło Karwiny, Karwinę, Zebrzydowice i z 

powrotem do Jastrzębia-Zdroju. Ponadto projekt jest również realizacją specyficznego rozwiązania 

technicznego, które umożliwi trwałe wykorzystanie byłych torowisk. Budowa ścieżek rowerowych 

przyczyni się do rozwoju bazy noclegowej, gastronomicznej oraz usług towarzyszących, jakimi są 

wypożyczalnie rowerów i serwisy rowerowe. Jednocześnie  zastosowana w projekcie klasyfikacja 

budżetowa wymusza ujęcie planu wydatków budżetowych  związanych z realizacją tego projektu w 

części bieżącej i majątkowej „Wykazu przedsięwzięć do WPF”.  

W zakresie wydatków majątkowych: 

W 2015 roku poniesione wydatki dotyczyły opracowania dokumentacji projektowej dotyczącej 

zagospodarowania ciągów kolejowych. 



54 
 

W 2016 roku  poniesiono koszty umowy na dzierżawę terenu od PKP i JSW S.A., poniesiono koszty 

uzgodnień z PKP i Telekomunikacją oraz koszty wykupu gruntów od PKP. 

W 2017 roku  zlecono aktualizację projektu oraz złożono fiszkę projektową o dofinansowanie zadania 

ze środków z budżetu Unii Europejskiej w zakresie zaprojektowanego odcinka ścieżek rowerowych 

o długości ok. 8,7 km na terenie Miasta Jastrzębie-Zdrój. Ścieżka będzie przebiegać z kierunku 

Zebrzydowice w stronę Godowa. W Mieście Jastrzębie-Zdrój będzie przecinać m.in. ulice: Żwirową, 

Czyża, Kołłątaja, Torową, Zdziebły, Przemysłową, Biadoszek, Chlebową, Wyzwolenia, Ranoszka). 

W 2018 roku zaktualizowano inwentaryzację dendrologiczną oraz projekt techniczny. Przeprowadzona 

została procedura przetargowa w celu wyłonienia wykonawcy zadania, z którym  zawarta została 

umowa na wykonanie robót budowlanych. 

W 2019 roku rozpoczęto budowę ścieżki rowerowej z podziałem na 4 etapy. 

W 2020 roku kontynuowane były roboty budowlane dotyczące wykonania ścieżki rowerowej.  

W 2021 roku zaplanowane wydatki dotyczą przekazania partnerom projektu refundacji poniesionych 

wydatków inwestycyjnych w zakresie przyznanej i zatwierdzonej w oparciu o złożone wnioski 

o płatność kwoty dofinansowania. Redystrybucja środków wynika z funkcji lidera projektu, którym jest 

miasto Jastrzębie-Zdrój.  

Projekt realizowany jest w latach 2015-2021. 

 

Projekt pn. "Bezpieczeństwo bez granic - projekt współpracy Straży Miejskich z Jastrzębia-

Zdroju, Karwiny i Hawierzowa” – Urząd Miasta  

Jest to projekt w zakresie współpracy Straży Miejskich Jastrzębia-Zdroju, Karwiny i Hawierzowa, gdzie 

Miasto Jastrzębie-Zdrój jest liderem projektu.  

Celem tego projektu jest zintensyfikowanie działań prewencyjnych, o charakterze transgranicznym. 

W ramach jego realizacji zaplanowano wspólne działania, mające bezpośrednio wpłynąć na 

rozwiązanie zdiagnozowanych problemów pojawiających się w przygranicznym paśmie będącym 

obszarem działania partnerów projektu.  

Jednocześnie zastosowana w projekcie klasyfikacja budżetowa wymusza ujęcie planu wydatków 

budżetowych związanych z jego realizacją w części bieżącej i majątkowej „Wykazu przedsięwzięć do 

WPF”. 

W 2020 roku w ramach  wydatków majątkowych zakupiona została kamera przenośna wraz 

z osprzętem do monitorowania  wydarzeń m.in. kulturalnych i sportowych. 

W 2021 roku nastąpi redystrybucja środków stanowiących refundację poniesionych wydatków 

kwalifikowanych w części objętej dofinansowaniem. Ponieważ Miasto Jastrzębie-Zdrój jest Liderem 

projektu, a tym samym głównym beneficjentem, środki unijne będą przekazane na wydzielony 

rachunek Miasta, a następnie według wniosków o płatność partnerów przekazane dla poszczególnych 

beneficjentów. 

Projekt realizowany jest w latach 2020-2021. 
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PROJEKTY EDUKACYJNE 

 

Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego współfinansowany z Europejskiego 

Funduszu Rozwoju Regionalnego  

 

Projekt pn. „Profesjonalne pracownie 3 w Jastrzębiu-Zdroju” – Urząd Miasta 

Głównym celem tego projektu jest wzmocnienie atrakcyjności i podniesienie jakości oferty edukacyjnej 

jastrzębskich szkół prowadzących kształcenie zawodowe, podniesienie zdolności uczniów do 

przyszłego zatrudnienia, a także promocja kształcenia zawodowego. W ramach projektu doposażone 

zostaną pracownie do praktycznej nauki zawodu  w Zespole Szkół Zawodowych, w Zespole Szkół Nr 

9 oraz w Zespole Szkół nr 2. Wyposażenie pracowni w specjalistyczny sprzęt wysokiej jakości pozwoli 

połączyć naukę z praktyką oraz poprawi kwalifikacje i wizerunek absolwentów kierunków zawodowych 

i technicznych. Jednocześnie zastosowana w projekcie klasyfikacja budżetowa wymusza ujęcie planu 

wydatków budżetowych związanych z realizacją tego projektu w części bieżącej i majątkowej „Wykazu 

przedsięwzięć do WPF”. W ramach  wydatków majątkowych: 

W 2020 roku przeprowadzony zostanie pierwszy etap postępowań przetargowych oraz zawarte będą 

umowy z wykonawcami. 

Zakres rzeczowej realizacji projektu  pod kątem wydatków majątkowych w poszczególnych szkołach 

przedstawia się następująco: 

W Zespole Szkół nr 9  

W 2021 roku planuje się zakup sprzętu dezynfekcyjno-sanitarnego oraz zakup wyposażenia 

stanowiska fryzjerskiego dla pracowni fryzjerskiej.  

W 2022 roku wyposażona zostanie pracownia dla zawodu mechanika. Planuje się zakup zestawu 

urządzeń elektrycznych, zestawu narzędzi ręcznych oraz mebli. W zakresie pracowni urządzeń 

techniki komputerowej zakupione zostaną zestawy komputerów stacjonarnych, zestaw urządzeń 

drukująco-skanujących oraz zestaw akcesoriów na który składa się komputer z laptopem i palmtopem. 

Wyposażona zostanie również pracownia lokalnych sieci komputerowych i sieciowych systemów 

operacyjnych w zestawy komputerowe z drukarkami, zestaw na który składa się  serwer sieciowy wraz 

z osprzętem i szafą dystrybucyjną, zestaw urządzeń sieciowych, zestaw urządzeń Sieciowych ADSL 

oraz w zestaw oprogramowania i urządzeń kontrolno-pomiarowych testujących sieć. 

W Zespole Szkół nr 2 

W 2021 roku zakupione zostanie wyposażenie pracowni rysunku technicznego ze sprzętem 

komputerowym. Zakupiony  będzie zestaw urządzeń elektronicznych, zestaw wyposażenia 

meblowego oraz zestaw narzędzi ręcznych. 

W 2022 roku nastąpi wyposażenie pracowni dla zawodu technik hotelarstwa. Zakupiony zostanie 

zestaw wyposażenia meblowego oraz zestaw wyposażenia uzupełniającego jednostki mieszkalnej. 
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W Zespole Szkół Zawodowych 

W 2021 roku planuje się wyposażenie pracowni techniki samochodowej w zestaw  wyposażenia 

stanowiska obsługowo-naprawczego pojazdu, zestaw  wyposażenia stanowiska diagnostyki i naprawy 

elektronicznych systemów w pojazdach, tester hydrauliczny diagnostyki wtryskiwaczy Common Rail, 

automat do obsługi układów klimatyzacji 1234yf, zestaw  wyposażenia stanowiska do testowania 

układów zasilania elektrycznego pojazdów, 

oraz zestaw panelowy do diagnozowania układów mechatronicznych w pojazdach, zestaw fachowej 

literatury serwisowej, podnośnik najazdowy nożycowy płaski z szarpakami, analizator spalin, 

dymomierz absorpcyjny, urządzenie do pomiaru geometrii zawieszenia 3D, w stanowisko 

diagnostyczne systemów elektronicznych. Planuje się zakupić również System sterowania silnikiem 

Common Rail, system bezpieczeństwa biernego – stanowisko dydaktyczne, system magistrali CAN 

BUS w układzie komfortu oraz zestaw przyrządów pomiarowych i narzędzi ślusarskich. 

Projekt realizowany jest w latach 2020-2022.  

 

 

2. Pozostałe przedsięwzięcia wieloletnie, w tym: 

WYDATKI MAJĄTKOWE: 

1. Budowa oświetlenia ulic (okres realizacji 2003-2023) 

Celem przedsięwzięcia jest budowa oświetlenia ulic, placów i dróg dla zapewnienia bezpieczeństwa 

ruchu pieszego i kołowego w Mieście. W latach 2003-2016 wybudowano oświetlenie przy ul. Śląskiej 

i Kurpiowskiej  oraz ul. Gospodarskiej, Matejki, deptaka obok palcu zabaw ul. Wrocławska, 

przebudowano 6 sztuk SOU, oświetlono siłownię przy ul. Turystycznej, Wielkopolskiej, Wrocławskiej,  

drogę do PP 26 i PP 20, plac zabaw w parku Witczaka, ul. Cicha od ul. Granicznej do Korfantego, 

ul. Herberta, ul. Powstańców Śl. od posesji nr 168 do ul. Siewnej, ul. J. Lechonia, ul. J. Kasprowicza, 

ul. I. Krasickiego , ul. Ruptawiec – J. Chełmońskiego, cz. ul. Wesołej. 

W latach 2017 – 2018 wykonano oświetlenie: ul.  Polnej, cz. ul. Libowiec, deptaka z ul. Katowickiej do 

Północnej, ul. Bogoczowiec, ul. Zamkowej z ul. Katowickiej  do Bielkonu, ulic: ks. kard. S. 

Wyszyńskiego, ul. Żwirki i Wigury, ul. Mazowieckiej , ul. Ułańskiej, ul. Rajdowej.  

W 2019 roku wykonano przebudowę oświetlenia części ul. Gałczyńskiego – ul. Okopowej, 

wybudowano oświetlenie ul. Moszczenickiej, wykonano projekt oświetlenia ul. Łąkowej i ul. Łącznej. 

W roku 2020 wykonano oświetlenie ulic: Kościelnej,  Chlebowej (zadanie było przewidziane do 

realizacji już w roku 2019), Łąkowej i Łącznej, doświetlenie przejścia dla pieszych w ciągu 

ul. Cieszyńskiej w rejonie Os. Tuwima, projekt oświetlenia  ul. Jeziorańskiego i ul. Malczewskiego. 

W latach 2021-2023 będzie wykonywane  oświetlenie innych dróg, których zakres zostanie ustalony 

w oparciu o składane wnioski w tym np.: ul. Jeziorańskiego, ul. Malczewskiego, ul. Biadoszek, cz. 

ul. Czyża, cz. ul. Zdziebły. 

2. Przebudowa ul. Witczaka (okres realizacji 2011-2021) 

Celem przedsięwzięcia jest poprawa układu komunikacyjnego w Mieście. W latach 2011-2013 

wykonano niezbędną dokumentację techniczną. W 2014 roku wykonano opisy nieruchomości 

przewidziane do wykupu gruntów niezbędnych do realizacji zadania, uzyskano pozwolenie na budowę 
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oraz rozpoczęto realizację zadania w zakresie przebudowy drogi na odcinku od ul. 1 Maja w kierunku 

kąpieliska „Zdrój”.  W latach 2015-2016 wykonano następujące prace w zakresie przebudowy drogi: 

Zakres robót dla etapu I: 

 przebudowa ul. Witczaka  na odcinku 100 mb o pow. 650 m2, 

 przebudowa  chodników o pow. 610 m2, 

 przebudowa nawierzchni oraz korekta geometrii skrzyżowań z drogami poprzecznymi, 

 przebudowa uzbrojenia, 

 budowa oświetlenia. 

Zakres robót dla etapu II: 

 przebudowa i rozbudowa  ul. Witczaka  etap II  na odcinku od budynku  Witczaka 4a  do okolic 

basenu poprzez przebudowę drogi o pow. 3400 m2, 

 budowa  chodników o pow. 1210 m2, 

 przebudowa nawierzchni oraz korekta geometrii skrzyżowań z drogami poprzecznymi, 

 przebudowa uzbrojenia, 

 budowa oświetlenia, 

 budowa kanalizacji deszczowej. 

W 2017 roku rozpoczęto wykonanie  aktualizacji projektu dla III etapu przebudowy drogi na odcinku od 

basenu do ul. Wodzisławskiej, który zakończono w 2018 roku. Ponadto w 2018 roku zawarto umowę  

na wykonanie opisów nieruchomości na potrzeby uzyskania pozwolenia na realizację zadania w trybie 

SPECUSTAWY - płatność została zrealizowana w 2019 roku. W 2021 roku planuje się wypłatę 

odszkodowań za przejęcie gruntów na potrzeby realizacji zadania w trybie Specustawy zgodnie 

z decyzją ZRiD.  

3. Cmentarze (okres realizacji 2005-2021)   

Celem przedsięwzięcia jest rozbudowa cmentarzy komunalnych w celu zapewnienia miejsc pochówku 

na terenie Miasta. 

Wydatki poniesione w latach 2005-2016 obejmowały m.in.   

1. Na cmentarzu przy ul. Okrzei: rozbudowę kwater grzebalnych (w tym: wykonanie dokumentacji 

projektowej rozbudowy cmentarza i operatu wodnoprawnego; prace ziemne, niwelacja, wykonanie 

kolumn filtracyjnych; budowa drogi dojazdowej, dróg wewnętrznych, chodników, schodów 

terenowych, ogrodzenia; budowa kanalizacji deszczowej i drenażowej, sieci wodociągowej, 

oświetleniowej; przebudowa sieci teletechnicznej; rozbiórka obiektów budowlanych 

zlokalizowanych na działkach wykupionych pod rozbudowę cmentarza; budowa dwóch zespołów 

kolumbariów; budowa grobowca dzieci urodzonych martwo; przebudowa wejść na cmentarz od 

strony ul. Podhalańskiej i ul. Okrzei), modernizację dachu w Domu Przedpogrzebowym, zakup 

miniciągnika wraz z kabiną dla kierowcy oraz zamiatarki,  

2. Na cmentarzu przy ul. Bednorza / ul. Połomskiej: budowę drogi dojazdowej, rozbudowę kwater 

grzebalnych, w tym budowę: dróg i chodników, kanalizacji deszczowej, sieci wodociągowej 

i oświetlenia, 

3. Na cmentarzu przy ul. Norwida: budowę dróg i chodników oraz kanalizacji deszczowej. 
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Zakres rzeczowy w 2017 roku obejmował: 

1. Wykonanie kolejnych prac związanych z rozbudową cmentarza przy ul. Okrzei od strony 

południowej (Etap II) - plac górny, w tym wykonanie prac związanych z rozbiórką budynków przy 

ul. Okrzei 1, 

2. Pozostałe prace związane z rozbudową cmentarza przy ul. Okrzei, w tym: budowa nowych dróg 

i chodników, wykonanie projektu budowlano-wykonawczego oraz budowa odcinka drogi – zjazdu 

z ul. Okrzei na parking cmentarza, zakup i montaż płyt granitowych do kolumbarium (mur 

oporowy) 

3. Rozbudowę ogrodzenia na cmentarzu przy ul. Okrzei, 

W 2018 roku zakres rzeczowy obejmował: 

1. Wykonanie projektu rozbiórki budynków przy ul. Okrzei 3, 

2. Rozbudowę linii oświetleniowych na cmentarzu przy ul. Norwida, 

3. Opracowanie zmiany projektu rozbudowy cmentarza w zakresie dróg wewnętrznych oraz muru 

oporowego, 

4. Obłożenie nisz w  kolumbarium nagrobnymi płytami granitowymi, 

5. Przeprowadzenie pomiarów geodezyjnych skarpy na cmentarzu przy ul. Okrzei, 

6. Modernizację wentylacji kaplicy w domu przedpogrzebowym KALIA, 

7. Opracowanie projektu przebudowy pomieszczeń domu przedpogrzebowego KALIA.   

W 2019 roku wykonano:    

1. Pomiary geodezyjne skarpy na cmentarzu przy ul. Okrzei, 

2. Prace związane z rozbiórką budynków przy ul. Okrzei 3, 

3. Przyłącze energetyczne na cmentarzu przy ul. Norwida, 

4. Modernizację zadaszenia na istniejących kolumbariach, w tym wykonanie lekkiej konstrukcji 

z drewna wraz z pokryciem i obróbkami blacharskimi. 

W 2020 roku planuje się rozpoczęcie budowy kolumbarium z murem oporowym na cmentarzu przy 

ul. Okrzei oraz wykonanie, dostawę i montaż krzyża na cmentarzu komunalnym przy ul. Bednorza. 

W 2021 roku planuje się kontynuację budowy kolumbarium z murem oporowym na cmentarzu przy 

ul. Okrzei. 

4. Historia Węglem Pisana Jastrzębie-Zdrój - Karwina - Hawierzów (okres realizacji 2011-2021) 

Celem przedsięwzięcia jest promocja dziedzictwa kulturowego. W ramach zadania planuje się II etap 

przebudowy dawnego OWN, w tym: przebudowę istniejącego budynku na punkt obsługi ruchu 

turystycznego, rewitalizację stawu i budowę kładki nad stawem, budowę parku sensorycznego 

i zagospodarowanie terenu. Miasto złożyło wniosek o dofinansowanie zadania z budżetu Unii 

Europejskiej (w ramach programu INTERREG V-A 2014-2020) lecz nie otrzymało dofinansowania. 

W  2019 roku nie prowadzono żadnych prac w ramach zadania. W I półroczu 2020 roku wykonano 

prace polegające na polepszeniu funkcjonowania obiektu tj. zabezpieczenie niecki basenu przed 

zewnętrznymi zabrudzeniami. W II półroczu 2020 roku procedura przetargowa na wykonanie 

integracyjnego placu zabaw dla dzieci niepełnosprawnych z elementami umożliwiającymi zabawę 

dzieciom niepełnosprawnym. W roku 2021 nastąpi kontynuacja zadania zgodnie z projektem 

technicznym. 
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5. Rozbudowa i przebudowa ul. Wyzwolenia (7814S) w Jastrzębiu-Zdroju (okres realizacji 

2009-2021) 

Celem przedsięwzięcia jest poprawa układu komunikacyjnego w Mieście. W latach 2011-2013 

wykonano niezbędną dokumentację techniczną. W 2014 roku wykonano opisy nieruchomości 

przewidziane do wykupu gruntów niezbędnych do realizacji zadania, uzyskano pozwolenie na budowę 

oraz rozpoczęto realizację zadania w zakresie przebudowy drogi na odcinku od ul. 1 Maja w kierunku 

kąpieliska „Zdrój”.  W latach 2015-2016 wykonano następujące prace w zakresie przebudowy drogi: 

Zakres robót dla etapu I: przebudowa ul. Witczaka  na odcinku 100 mb o pow. 650 m2, przebudowa  

chodników o pow. 610 m2, przebudowa nawierzchni oraz korekta geometrii skrzyżowań z drogami 

poprzecznymi, przebudowa uzbrojenia, budowa oświetlenia, budowa kanalizacji deszczowej. W 2017 

roku rozpoczęto wykonanie  aktualizacji projektu dla III etapu przebudowy drogi na odcinku od basenu 

do ul. Wodzisławskiej, który zakończono w 2018 roku. Ponadto w 2018 roku zawarto umowę  na 

wykonanie opisów nieruchomości na potrzeby uzyskania pozwolenia na realizację zadania w trybie 

SPECUSTAWY - płatność została zrealizowana w 2019 roku. W roku 2020 rozpoczęto przebudowę 

skrzyżowania  ul. Wyzwolenia z ul. Cieszyńską wraz z wykonaniem nowego  przebiegu drogi 

ul. Wyzwolenia. Prace zakończą się w grudniu 2020 roku i obejmują: wykonanie pełnej podbudowy, 

nowych chodników i nawierzchni jezdni, przebudowę wodociągu, wykonanie nowego odwodnienia 

oraz nowej sieci oświetlenia ulicznego. W 2021 roku planuje się wypłatę odszkodowań za przejęcie 

gruntów na potrzeby realizacji zadania w trybie Specustawy zgodnie z decyzją ZRiD oraz wykonanie 

kolejnego etapu przebudowy ul. Wyzwolenia na odcinku o długości ok. 600 mb od skrzyżowania  z ul. 

Kołłątaja do skrzyżowania z ul. Żwirki i Wigury, wraz z przebudową skrzyżowania z ul. Kilińskiego; 

budowę kanalizacji deszczowej; budowę chodnika i ścieżki rowerowej; budowę oświetlenia ulicznego; 

przebudowę istniejących sieci energetycznych; przebudowę uzbrojenia podziemnego. Złożono 

wniosek o dofinansowanie zadania z Fundusz Dróg  Samorządowych. 

6. Przebudowa ul. Podhalańskiej (okres realizacji 2016-2022) 

Celem przedsięwzięcia jest poprawa układu komunikacyjnego. Środki przeznaczone są na wykonanie 

projektu technicznego  przebudowy ulicy na odcinku od ul. Mazowieckiej do ulicy Zielonej. W roku 

2016 zawarto umowę na wykonanie projektu przebudowy drogi, który został ukończony w II półroczu 

2017 roku i określił szczegółowy zakres robót drogowych i koszt ich wykonania. W roku 2018 

wykonano podział geodezyjny 3 działek na potrzeby uzyskania pozwolenia na  realizację zadania 

w trybie Specustawy. Opisy nieruchomości zostały wykonane w 2019 roku. W latach 2021-2022 

planuje się wypłatę odszkodowań za przejęte grunty na potrzeby realizacji w trybie Specustawy na 

podstawie decyzji ZRiD. 

7. Rewitalizacja i przebudowa ulicy 1 Maja w Jastrzębiu – Zdroju (okres realizacji 2016-2021) 

Celem przedsięwzięcia jest stworzenie atrakcyjnej przestrzeni publicznej deptaku „długiego rynku” 

w historycznej części Miasta. Polegać będzie to na rewitalizacji 400 metrów odcinka ul. 1 Maja, od 

skrzyżowania z ul. Kościuszki do ul. K. Miarki w celu stworzenia ciągu pieszo – jezdnego wraz 

z nowoczesną przestrzenią publiczną o wysokiej estetyce (fontanna, zieleń, ławki). W 2016 roku 

trwały prace związane z przygotowaniem procedury przetargowej na wykonanie dokumentacji. 

W 2017 roku podpisano umowę z projektantem na jej wykonanie w trzech etapach: koncepcja 
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rewitalizacji, projekt budowlano – wykonawczy oraz sporządzenie wniosku do uzyskania decyzji ze 

Specustawy drogowej. Zgodnie z umową projektant sporządził dwie koncepcje, które zakładały 

utrzymanie jednokierunkowego ruchu na tej części ul. 1 Maja bądź odwrócenie tego ruchu. Ponadto, 

w 2018 roku, zlecono wykonanie trzeciego wariantu koncepcji przebudowy ul. 1 Maja. Polegałby on na 

tym, aby wskazany odcinek ul. 1 Maja rozciąć do dwóch niezależnych dwukierunkowych odcinków 

dróg ślepych, połączonych jedynie dojazdami p.poż. i do posesji oraz stworzenie dodatkowej 

przestrzeni publicznej do połączenia z Parkiem Zdrojowym. Koncepcja została wykonana w 2018 

roku, a na jej podstawie rozpoczęto sporządzanie projektu rewitalizacji, który został złożony przez 

projektanta 30 września 2019 roku. Kolejnym etapem realizacji zadania będzie wniosek Zarządcy 

Dróg w trybie SPECUSTAWY drogowej. Zaplanowane na 2020 rok wydatki miały zostać 

przeznaczone na wypłaty odszkodowań za przejęte nieruchomości.  Decyzja na realizację zadania  

została wydana przez Prezydenta Miasta Jastrzębie-Zdrój w dniu 27.07.2020 r. Wpłynęły odwołania w 

dniu 28.08.2020 r oraz 4.09.2020 r. przekazano je do Wojewody Śląskiego pismem w dniu 22.09.2020 

r. celem rozpatrzenia, dlatego też wypłaty odszkodowania z roku 2020 r.  przesuwa się na 2021 rok. 

8. Przebudowa ul. J. Dąbrowskiego (okres realizacji 2016-2021)  

Celem przedsięwzięcia jest poprawa układu komunikacyjnego. W latach 2016-2017 wykonano projekt 

budowlany i wykonawczy rozbudowy i przebudowy ul. J. Dąbrowskiego na odcinku od skrzyżowania 

z ul. Komuny Paryskiej do skrzyżowania z ul. Szotkowicką w Jastrzębiu – Zdroju, który określił 

szczegółowy zakres zadania i koszt inwestycji. Na 2017 rok planowano również wykupy gruntów 

niezbędnych dla realizacji zadania, jednak z uwagi na przedłużającą się procedurę  uzyskania 

pozwolenia na budowę wykupy nie były realizowane. W roku 2018 wykonano opisy nieruchomości na 

potrzeby uzyskania pozwolenia na realizację inwestycji w trybie Specustawy. W  2019 roku wykupy 

gruntów ponownie nie były realizowane. Wypłata odszkodowań za zajęte grunty na potrzeby realizacji 

zadania nastąpi w roku 2020 oraz kontynuacja w roku 2021. 

9. Budowa PSZOK (okres realizacji 2021-2022)  

Celem przedsięwzięcia jest lepsze zaspokojenie potrzeb mieszkańców pod względem możliwości 

zapewnienia odbioru różnych rodzajów odpadów. Zgodnie z art. 3 ust. 2 pkt 6 ustawy o utrzymaniu 

czystości i porządku w gminach, gminy zapewniają czystość i porządek na swoim terenie i tworzą 

warunki niezbędne do ich utrzymania, a w szczególności tworzą punkty selektywnego  zbierania 

odpadów komunalnych w sposób zapewniający łatwy dostęp dla wszystkich mieszkańców gminy, 

które zapewniają przyjmowanie co najmniej takich odpadów komunalnych jak: przeterminowane leki 

i chemikalia, zużyte baterie i akumulatory, zużyty sprzęt elektryczny i elektroniczny, meble i inne 

odpady wielkogabarytowe, zużyte opony, odpady zielone oraz odpady budowlane i rozbiórkowe 

stanowiące odpady komunalne. Na dzień dzisiejszy organizowanie i prowadzenie Punktu 

Selektywnego Zbierania Odpadów Komunalnych na terenie Miasta Jastrzębie-Zdrój w zakresie 

zbierania odpadów ulegających biodegradacji oraz budowlanych i rozbiórkowych jest w zakresie 

przedsiębiorcy wyłonionego w drodze postępowania przetargowego. W ramach przedsięwzięcia 

planuje się budowę PSZOK z podziałem na etapy: I etap to wykonanie koncepcji, badania gruntu, 

wykonanie raportu i oceny oddziaływania na środowisko. Natomiast II etap to wykonanie projektu 
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technicznego. Wykonanie prac budowlanych będzie uzależnione od wykonania prac 

dokumentacyjnych. 

10. Rewitalizacja części zabytkowego Parku Zdrojowego w Jastrzębiu - Zdroju na potrzeby 

utworzenia miejsca aktywizacji społeczno-gospodarczej mieszkańców rewitalizowanych 

terenów (okres realizacji 2016-2021)  

Celem przedsięwzięcia jest zachowanie dziedzictwa kulturowego i naturalnego oraz aktywizacji 

społeczno-gospodarczej mieszkańców rewitalizowanych terenów. Zadanie realizowane jest również 

przy współfinansowaniu ze środków unijnych. W 2016 roku rozpoczęto prace projektowe, które były 

kontynuowane w 2017 roku. W I półroczu 2017 roku wykonano również wniosek aplikacyjny, audyt 

energetyczny, analizę trwałości projektu oraz zlecono analizę popytu. W maju 2017 roku złożono 

wniosek o dofinansowanie zadania z budżetu Unii Europejskiej, jednak Miasto nie otrzymało 

dofinansowania. W październiku 2017 roku ponownie złożono wniosek o dofinansowanie z budżetu 

Unii Europejskiej części zadania w zakresie: alei przy Domu Zdrojowym, ścieżki przy Galerii Historii 

Miasta, placu głównego przy Domu Zdrojowym wraz z muszlą koncertową. Miasto ponownie nie 

otrzymało dofinansowania. W 2018 roku planowano w pierwszej kolejności wykonanie rozbudowy 

placów zabaw – dwukrotnie przeprowadzona procedura przetargowa została unieważniona. Z uwagi 

na ograniczone środki finansowe zakres zadania obejmuje prace związane z rewitalizacją, 

odrestaurowaniem i przebudową części Parku Zdrojowego przy ul. Mikołaja Witczaka w Jastrzębiu-

Zdroju w tym: plac główny z fontanną, Muszlę Koncertową, ścieżkę przed frontem Galerii Historii, 

ścieżkę za Galerią Historii Miasta – dojazdową do biblioteki „Masnówka”, ścieżkę przed frontem Domu 

Zdrojowego, placyk z pergolami koło Domu Zdrojowego, ścieżkę główną – promenadę  (kontynuacja 

prac rozpoczętych w 2016 roku), odwodnienie terenu z włączeniem do kanalizacji deszczowej, 

oświetlenie terenu, schody terenowe, murki oporowe i elementy małej architektury.  W roku 2019 

złożono również  wniosek o dofinansowanie zadania ze środków budżetu Unii Europejskiej na prace w 

Parku oraz planowane wykonanie placu reprezentacyjnego. W związku z otrzymaniem 

dofinansowania ze środków budżetu Unii Europejskiej na prace w Parku Zdrojowym oraz planowane 

wykonanie placu reprezentacyjnego rozpoczęcie prac w tym zakresie rozpocznie się w II półroczu 

2020 r a zakończy w roku 2021 – są to wydatki niekwalifikowane związane z realizacją projektu. 

11. Budowa dróg Reymonta-Okopowa (okres realizacji 2017-2021)  

Celem przedsięwzięcia jest poprawa układu komunikacyjnego. Zakres rzeczowy zadania obejmuje 

wykonanie dokumentacji technicznej budowy dróg w rejonie ulic Reymonta-Okopowa, gdzie 

wydzielonych jest 97 działek budowlanych. W 2017 roku przygotowano procedurę przetargową. 

W roku 2018 rozpoczęto wykonanie dokumentacji technicznej budowy dróg, która została ukończona 

w roku 2019. W roku 2020 wykonano opisy nieruchomości na potrzeby wydania decyzji o realizacji 

zadania w trybie Specustawy. Ponadto w wyniku prowadzenia procedury scalenia i podziału gruntów 

w rejonie ulicy Okopowej i ulicy Reymonta powstało ok. 80 działek budowlanych skomunikowanych do 

sieci drogowej o łącznej długości ok. 2,5 km i szerokości 3,5-5 m. Zgodnie z § 5 uchwały nr 

VII.75.2016 Rady Miasta Jastrzębie-Zdrój z dnia 23 czerwca 2016 r. w sprawie scalenia i podziału 

nieruchomości, w terminie do końca 2020 r. powinny zostać wybudowane z budżetu Gminy drogi 

utwardzone. Zakres rzeczowy w ramach tych środków obejmuje wycinkę drzew i krzewów, zdjęcie 
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humusu, wykonanie robót ziemnych, wykopów i nasypów z uwagi na duże różnice w terenie 

istniejącym oraz wykonanie podbudowy pod nowe pasy dróg dojazdowych  na pow. 3 800 m2. 

Wszystkie roboty  zostaną zrealizowane w roku 2020, a płatność końcowa nastąpi w 2021 roku. 

12. Przebudowa ul. Wolności (okres realizacji 2014-2021)  

Celem przedsięwzięcia jest poprawa układu komunikacyjnego. W latach 2014-2015 wykonano 

dokumentację techniczną przebudowy drogi. W latach 2016-2017 zadanie nie było realizowane. 

W 2018 roku wydana została decyzja o realizacji inwestycji w trybie Specustawy. W związku z tym 

konieczne było wykonanie opisów nieruchomości na potrzeby wypłaty odszkodowań - płatność 

nastąpiła w roku 2019. W roku 2020 rozpoczęto wypłatę odszkodowań za przejęte grunty na potrzeby 

realizacji zadania w trybie Specustawy zgodnie z decyzją ZRiD oraz zawarcie umowy na realizację 

zadania w zakresie robót drogowych. W 2021 roku nastąpi wykonanie podjazdów do posesji 

w ramach przebudowy ul. Wolności. Zgodnie z zawartą ugodą całość zadania związanego z kosztami 

przebudowy drogi (bez wjazdów do posesji) finansuje bezpośrednio ze swojego budżetu JSW S.A. 

W roku 2021 planuje się również kontynuację wypłaty odszkodowań z roku 2020 dla właścicieli 3-ch 

działek, o nieuregulowanym stanie prawnym. 

13. Przebudowa i zwiększenie efektywności energetycznej w budynku przy ulicy Wrocławskiej 

2 w Jastrzębiu-Zdroju na potrzeby jednostek miasta (okres realizacji 2018-2021) 

Celem przedsięwzięcia jest poprawa jakości  usług świadczonych przez jednostki miejskie. W ramach 

zadania w 2018 roku dokonano wykupu budynku PEC i rozpoczęto  procedurę wyłonienia wykonawcy 

na wykonanie dokumentacji technicznej przebudowy budynku, która określi zakres i koszt robót. 

W 2019 roku trwała realizacja dokumentacji i wykonanie audytu energetycznego (płatność w 2020 

roku). W roku  2020 złożono wniosek o dofinansowanie realizacji zadania ze środków z budżetu Unii 

Europejskiej i zawarto umowę z wykonawcą. Przewiduje się również rozpoczęcie robót budowalnych 

(instalacje wewnętrzne). Prace budowlane zakończą się w 2021 roku. Ponadto w związku 

z otrzymaniem środków z Rządowego Funduszu Inwestycji Lokalnych część zadania w 2021 roku 

w wysokości 4 019 120 zł  będzie finansowana tymi środkami. 

14. Zwiększenie efektywności energetycznej w budynku PP 4 w Jastrzębiu-Zdroju (okres 

realizacji 2015-2021) 

Celem przedsięwzięcia jest zwiększenie efektywności energetycznej budynku. W 2015 roku wykonano 

projekt przebudowy i uzyskano pozwolenie na budowę. W latach 2016-2017 zadanie nie było 

realizowane. W marcu 2018  roku złożono wniosek o dofinansowanie zadania ze środków z budżetu 

Unii Europejskiej.  W wyniku rozstrzygnięcia konkursu zadanie to znalazło się na liście rezerwowej. 

Wobec tego, zaplanowane początkowo na 2019 rok wydatki nie były ponoszone, a zabezpieczenie 

planu w 2020 roku umożliwiło realizację prac pozwalających utrzymać pozwolenie na budowę 

i złożenie ponownego wniosku o dofinansowanie.  

W ramach przedsięwzięcia planuje się:  

1) Roboty termomodernizacyjne:  

- roboty rozbiórkowe, 

-  termomodernizację budynku przedszkola (w zakresie elewacji oraz dachów),  

- izolacja ścian fundamentowych,  
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- wymianę części okien i drzwi zewnętrznych,  

- wymianę obróbek blacharskich, rynien i rur spustowych, 

-  remont kominów,  

- remont schodów zewnętrznych,  

- remont łazienek na parterze i piętrze,  

- remont tarasu,  

2) Roboty instalacyjne – elektryczne: 

- wymianę opraw oświetleniowych,  

- wymianę instalacji elektrycznej,  

- wymianę instalacji odgromowej,  

3) Roboty instalacyjne – sanitarne: 

- wymianę instalacji c.o.,  

- wymianę instalacji wod-kan,  

- wentylację części obiektu. 

Na 2021 rok zabezpiecza się  wkład własny do złożonego wniosku o dofinansowanie zadania 

z Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego na lata 2014-2020. Miasto 

znajduje się na liście rezerwowej. 

15. Budowa boiska przy SP 14 (okres realizacji 2013-2021)   

Celem przedsięwzięcia jest poszerzenie bazy rekreacyjno-sportowej. W latach 2013 - 2015 został 

wykonany projekt techniczny budowy boiska. Zakres zadania to: 

- boisko do piłki nożnej o wymiarach 22 x 44 m (pole gry 20 x 40 m). Nawierzchnia boiska zostanie 

wykonana jako wodoprzepuszczalna nawierzchnia ze sztucznej trawy, 

- bieżnia okólna czterotorowa o dystansie 150 m oraz bieżnia prosta 80 m o nawierzchni 

poliuretanowej zakończona zeskocznią do skoku w dal, 

- ciągi komunikacyjne, dojścia i dojazdy, miejsca parkingowe dla osób korzystających z boiska, 

bieżni. Nawierzchnia drogi wewnętrznej do urządzeń sportowych i zabawowych zostanie 

wykonana z grysu bazaltowego. Ponadto zostaną wykonane miejsca postojowe dla 

samochodów, skuterów i rowerów o nawierzchni z betonowej kostki brukowej, 

- przebudowa schodów terenowych do obiektów sportowych, 

- oświetlenie terenu i boiska, 

- ogrodzenie panelowe (o wysokości 1,8 m) na cokołach betonowych oraz murkach oporowych, 

- elementy małej architektury: ławki i kosze na śmieci. 

W 2018  roku wystąpiono o dofinansowanie zadania z programu  "Sportowa Polska - Program 

rozwoju lokalnej infrastruktury sportowej" Ministerstwa Sportu, jednak dofinansowanie nie zostało 

przyznane. W  2019 roku ponownie został złożony wniosek o dofinansowanie ze środków 

Ministerstwa Sportu i Turystyki w ramach Programu rozwoju lokalnej infrastruktury sportowej – 

Sportowa Polska. - nie otrzymano dofinansowania. Realizację zadania  przesunięto na rok 2020. 

Z uwagi na fakt, iż realizacja zadania wymaga aktualizacji  projektu technicznego wraz z wytyczeniem  

nowych rzędnych posadowienia boiska w roku 2020 zadanie nie było realizowane, co spowodowało 
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konieczność przesunięcia środków na rok 2021. Na 2021 rok. zabezpiecza się  wkład własny do 

złożonego wniosku o dofinansowanie zadania ze środków zewnętrznych. 

16. Budowa Gminnego Punktu Zbierania Odpadów Niebezpiecznych (okres realizacji 2011-

2021) 

Celem przedsięwzięcia jest wydzielenie odpadów niebezpiecznych ze strumienia odpadów 

komunalnych celem ich unieszkodliwienia. W latach 2011-2013 wybudowano budynek GPZON oraz 

zakupiono niezbędne wyposażenie. W 2015 roku w ramach zadania zmodernizowano część placu 

przy ul. Dworcowej 17D, aby umożliwić mieszkańcom Miasta lepszy dojazd do GPZON oraz 

wybudowano silosy na materiały sypkie i wagę najazdową w celu ważenia pojazdów z odpadami 

niebezpiecznymi. W 2016 roku zadanie nie było realizowane. W 2017 roku kontynuowano budowę 

drogi dojazdowej do GPZON, w tym fragment odcinka od GPZON do najazdowej wagi samochodowej 

wraz z poszerzeniem na kontenery na odpady zielone. Ponadto wykonano pomost magazynowy 

w budynku GPZON. W 2018 roku zadanie nie było realizowane. W 2019 roku wykonano projekt 

budowlano-wykonawczy stanowiska mycia i odkażania pojazdów. W 2020 roku zaplanowano budowę 

wiaty na odpady, w tym: wykonanie projektu budowlano – wykonawczego, wykonanie fundamentów 

i rozpoczęcie prac budowlanych. Prowadzenie prac związanych z adaptacją istniejącego budynku do 

możliwości przyjmowania nowych rodzajów odpadów. Zakup nowego wyposażenia do w/w obiektów. 

W 2021 roku planuje się kontynuację prac związanych z budową wiaty na odpady. 

17. Przebudowa wiaduktu wraz z drogami dojazdowymi w ciągu drogi 933 w Jastrzębiu-Zdroju 

(okres realizacji 2006 – 2022)  

Celem przedsięwzięcia jest poprawa układu komunikacyjnego w Mieście. W ramach poniesionych  

dotychczas  wydatków  wykonano podniesienie wiaduktu nad torami JSK sp. z o.o. o 5,5 m po stronie 

północnej. Wydatki związane z przebudową  wiaduktu finansowała JSW S.A. – KWK „Zofiówka”. 

W grudniu 2014  roku zawarto umowę na wykonanie projektu technicznego przebudowy wiaduktu 

w Bziu po stronie południowej. W latach 2015-2016 trwało opracowywanie projektu, który został 

przekazany do JSW S.A. w celu zapoznania i podjęcia decyzji odnośnie dalszej realizacji inwestycji. 

W 2017 roku, zgodnie z decyzją wydaną przez Wojewodę Śląskiego o zezwoleniu na realizację 

inwestycji drogowej, wykonano opisy nieruchomości przejmowanych na potrzeby zadania. Ponadto, 

na podstawie rozmów prowadzonych z JSW S.A., opracowany został harmonogram podniesienia 

południowej jezdni wiaduktu. Prowadzono rozmowy w sprawie zawarcia ugody regulującej sprawy 

płatności za realizację inwestycji. W 2018 roku dokonano wykupu gruntów, który był kontynuowany 

w 2019 roku.  

W 2019 roku zawarto również ugodę z JSW S.A. na przeprowadzenie przez Miasto procedury  wyboru 

Inżyniera Kontraktu - w ramach tego zadania płatność za tę usługę wyniesie po stronie JSW S.A. 99% 

wartości, a po stronie Miasta 1% wartości (planowane środki na lata 2020-2022). W 2020 roku 

przeprowadzono procedurę wyłonienia wykonawcy prac drogowych. Ponadto środki na zadaniu 

w 2022 roku przeznaczone są również na naprawę drogi dojazdowej do zbiorników retencyjnych 

u podnóża nasypu wiaduktu. Naprawa szkód górniczych obejmująca wiadukt południowy będzie 

realizowana przez JSW S.A.   
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18. Zagospodarowanie terenów miejskich (okres realizacji 2018 – 2021)  

Celem przedsięwzięcia jest poszerzenie bazy sportowo-rekreacyjnej. W 2018 roku wykonano 

dokumentację techniczną. W 2019 roku zaplanowano wykonanie:  

 siłowni przy ul. Klubowej i ul. Gagarina w zakresie: wykonania nawierzchni wodoprzepuszczalnej, 

mineralno – żywicznej wraz z obrzeżami elastycznymi dającymi możliwość swobodnego 

kształtowania brzegów nawierzchni, dostawy i montażu wraz z fundamentowaniem nowych 

urządzeń do ćwiczeń;   

 istniejącego placu zabaw w rejonie przy Szkole Podstawowej nr 6 w zakresie: wykonania 

oświetlenia zewnętrznego i monitoringu, wykonania nawierzchni z mat kauczukowych 

przerostowych, dostawy i montażu wraz z fundamentowaniem nowych urządzeń do ćwiczeń,  

 siłowni przy ul. Wrzosowej w zakresie: wykonania podbudowy pod nawierzchnie utwardzone, 

wykonanie nawierzchni z kostki betonowej wraz z odwodnieniem, dostawy i montażu wraz 

z fundamentowaniem nowych urządzeń do ćwiczeń,  

 ogródka rekreacyjnego na os. Przyjaźń w zakresie: wykonania podbudowy pod nawierzchnie 

utwardzone, wykonanie nawierzchni z kostki betonowej, dostawy i montażu stołów do gier 

w tenisa stołowego, piłkarzyki, szachy, chińczyka.  

W roku 2019  wykonano zagospodarowania przy SP nr 6, siłownię przy ul. Wrzosowej i ul. Gagarina. 

W roku 2020 zrealizowano zadanie związane  z zagospodarowaniem terenu w jarze pomiędzy 

ul. Moniuszki i ul. Kopernika, przeprowadzono procedurę przetargową na wykonanie siłowni 

zewnętrznej przy ul. Klubowej jednak postępowanie zostało unieważnione, a zadanie w tym zakresie 

przesuwa się do realizacji na 2021 rok. 

19. Przebudowa drogi - ul. Szotkowicka do granicy z gminą Godów (okres realizacji 2016 – 

2021)  

Celem przedsięwzięcia jest poprawa układu komunikacyjnego. W ramach zadania wykonano projekt 

przebudowy drogi ul. Szotkowickiej na odcinku od wiaduktu kolejowego do granicy z gminą Godów, 

który określił szczegółowy zakres zadania i koszt inwestycji. Wykonanie projektu pozwoli Miastu 

w przyszłości na złożenie wspólnego wniosku wraz z gminą Godów o dofinansowanie zadania 

z Programu Rozwoju Gminnej i Powiatowej Infrastruktury Drogowej. W 2016 roku  zawarto umowę na 

wykonanie dokumentacji technicznej, która została ukończona w I półroczu 2017 roku. Wykonano 

również opisy nieruchomości na potrzeby wykupu gruntów, wykupiono część  gruntów - pozostała 

część działek przewidzianych  do wykupu nie miała uregulowanego stanu prawnego. W roku 2019  

rozpoczęto wykupy gruntów, które zakończą się w roku 2021.  

20. Budowa i przebudowa  Al. Piłsudskiego (okres realizacji 2008 – 2022)  

Celem przedsięwzięcia jest poprawa układu komunikacyjnego w Mieście. W 2008 roku została 

opracowana koncepcja przebudowy skrzyżowania Al. Piłsudskiego – Granicza – Północna, a w latach 

2017-2018 dokumentacja techniczna przebudowy skrzyżowania. W zakresie przebudowy wiaduktu 

w roku 2017 przeprowadzono procedurę przetargową na wykonanie dokumentacji technicznej, która 

była realizowana do maja 2019 roku. Ponadto w roku 2019 zostały wykonane również opisy 

nieruchomości na przebudowy przejęcia gruntów dla realizacji zadania oraz ekspertyza wpływu 
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eksploatacji górniczej na stan techniczny wiaduktu. W czasie trwania inwestycji planuje się również 

pokrycie kosztów objazdów autobusów. W ramach zadania w latach 2020-2021:  

 w zakresie skrzyżowania przewiduje się przebudowę skrzyżowania skanalizowanego drogi 

dwujezdniowej (Al. Piłsudskiego) z drogami jednojezdniowymi (ul. Graniczną i ul. Północną) na 

skrzyżowanie typu rondo turbinowe o średnicy wyspy środkowej 28 m i szerokości pasa jezdni 

2x4,5 m. Wokół wyspy będzie pierścień z kostki granitowej o szerokości od 1,0 m do 5,5 m. 

W zakres zadania wchodzi również przebudowa wlotów skrzyżowania tj. Al. Piłsudskiego na dł. 

ok. 58 m i ok. 115 m, ul. Granicznej na dł. ok. 132 m i ul. Północnej na dł. ok. 86 m. W obrębie 

zadania przebudowane zostaną chodniki, ścieżki rowerowe oraz schody terenowe wraz 

z pochylnią. Oprócz przebudowy kolidującego uzbrojenia i wykonania niezbędnego odwodnienia, 

zostanie wykonane również nowe oświetlenie wraz z doświetleniem przejść dla pieszych;  

 w zakresie przebudowy wiaduktu w ciągu Al. Piłsudskiego przewiduje się rozbiórkę starego 

obiektu wykonanego jako wiadukt trzyprzęsłowy oparty na 2 przyczółkach i 2 podporach 

pośrednich, budowę nowego obiektu jednoprzęsłowego składającego się z dwóch odrębnych 

przęseł dla każdej nitki jezdni. Obiekt wsparty będzie na przyczółkach żelbetowych. Przęsła 

wykonane zostaną jako belki strunobetonowe prefabrykowane. Ponadto planuje się: wymianę 

oświetlenia ulicznego na remontowanym odcinku, wymianę nawierzchni wraz z naprawą 

podbudowy  i korektą wysokości drogi dwupasmowej  dwujezdniowej oraz przebudowę wlotu 

skrzyżowania z ul. Bukową.  

Realizację prac drogowych rozpoczęto w 2020 roku, a zakończenie planuje się w 2021 roku. 

Na zadanie przyznano Miastu środki w ramach Funduszu Dróg Samorządowych w wysokości 

2 700 000 zł w 2020 roku oraz w wysokości 6 484 611 zł w 2021 roku. Ponadto Miasto otrzymało 

środki z Rządowego Funduszu Inwestycji Lokalnych i część zadania w wysokości 9 184 611 zł będzie 

nimi finansowana: w 2020 roku w wysokości 770 000 zł, w 2021 roku w wysokości 5 530 000 zł, 

a w 2022 roku w wysokości 2 884 611 zł. 

21. Budowa parkingu przy SP 9 (okres realizacji 2019 – 2021) 

Celem przedsięwzięcia jest zwiększenie ilości miejsc parkingowych. W 2019 roku rozpoczęto 

wykonanie projektu technicznego, który zostanie ukończony w 2020 roku. W 2021 roku nastąpi  

budowa parkingu.  

22.  Przebudowa i rozbudowa PP 26 (okres realizacji 2020 – 2021) 

Celem przedsięwzięcia jest poprawa jakości nauczania przedszkolnego. W 2020 roku miał zostać 

przeprowadzony przetarg na wykonanie dokumentacji technicznej która określa zakres i koszt 

inwestycji w zakresie robót budowlanych. Z uwagi na konieczność wykonania projektu w szerszym 

zakresie niż wstępnie zakładano realizacja dokumentacji została przesunięta. Procedura przetargowa 

wyboru wykonawcy dokumentacji technicznej realizowana będzie w 2021 roku. 

23. Odprowadzenie wód z pomp ciepła do rzeki Jastrzębianka (okres realizacji 2019 – 2021)  

Celem przedsięwzięcia jest prawidłowa gospodarka wodno-ściekowa. Z uwagi na zamianę ustawy 

Prawo Wodne, która narzuca montaż urządzeń pomiarowych przez Państwowe Gospodarstwa Wodne 

Wody Polskie w celu pomiaru ilości wód opadowych oraz roztopowych odprowadzanych do rzek 

wynika konieczność uporządkowania systemu odprowadzania wód przemysłowych z pomp ciepła 
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użytych do ogrzewania kąpieliska i rozdzielenia ich od wód deszczowych poprzez skierowanie do 

osobnego wylotu, a następnie do rzeki Jastrzębianki. W 2019 roku została zawarta umowa na 

wykonanie dokumentacji, której realizacja zakończy się w 2020 roku. Realizację robót kanalizacyjnych  

przesuwa się na rok 2021 z uwagi na oczekiwanie na decyzję Wód Polskich zatwierdzającej 

dokumentację. 

24. Adaptacja budynku przy ul. Gagarina 116 (okres realizacji 2018 – 2021) 

Celem przedsięwzięcia jest dostosowanie budynku z przeznaczeniem na lokale tymczasowe, 

mieszkalne, pomieszczenie sołtysa i świetlicę OPS. W 2018 roku został poniesiony wydatek z tytułu 

opłaty przyłączeniowej do sieci Tauron. W latach 2020-2021 zakres prac będzie obejmował: 

- opracowanie dokumentacji i nadzór inwestycyjny, 

- adaptację dwóch kondygnacji istniejących, polegającą m.in. na wymianie wszystkich instalacji, 

naprawie lub wymianie tynków, posadzek, stolarki okiennej i drzwiowej, przebudowie klatki 

schodowej (dostosowanie do obowiązujących przepisów p.poż.), 

- remont pomieszczeń piwnicznych w podstawowym zakresie, w tym wykonanie pomieszczenia dla 

nowego węzła c.o. obsługującego budynki przy ul. Gagarina 108, 110, 112, 116, 

- przebudowę istniejących sanitariatów ogólnodostępnych, 

- wyposażenie budynku w nowe instalacje, tj. domofon, rtv, monitoring, teletechniczną, 

- wykonanie pełnej termomodernizacji budynku wraz z wymianą stolarki okiennej i drzwiowej, 

- wykonanie zadaszenia przed wejściami do budynku, 

- wykonanie podjazdów dla osób niepełnosprawnych, 

- wykonanie izolacji ścian fundamentowych i odwodnień, 

- wykonanie zagospodarowania terenu: budowę wejść do budynku, miejsc postojowych, 

oświetlenia terenu zewnętrznego. 

W wyniku realizacji inwestycji planowane jest utworzenie na parterze 4 lokali mieszkalnych 

dostosowanych dla osób niepełnosprawnych z pełnym węzłem sanitarnym, pomieszczenia sołtysa 

oraz świetlicę środowiskową prowadzoną przez Ośrodek Pomocy Społecznej. Natomiast na piętrze 

budynku planowane jest utworzenie 16 lokali przeznaczonych na pomieszczenia tymczasowe oraz 

sanitariaty ogólnodostępne. Lokale będą przeznaczone dla osób, które posiadają wyroki sądowe bez 

wskazania lokalu socjalnego. W 2020 roku ogłoszono przetarg na roboty budowlane. W 2021 roku 

planuje się zakończyć zadanie. 

25. Budowa pomnika Henryka Sławika przy ul. Powstańców Śląskich w Jastrzębiu – Zdroju 

(okres realizacji 2019 – 2021)  

Celem przedsięwzięcia jest uhonorowanie wybitnej postaci Henryka Sławika. W maju 2018 roku Rada 

Miasta podjęła uchwałę w sprawie wzniesienia pomnika celem uhonorowania Henryka Sławika.  

Pomnik ma być postawiony w pobliżu zabytkowego kościoła, co zapewni jego najlepszą ekspozycję 

oraz uhonorowanie postaci. W 2019 roku dokonano wyboru wykonawcy koncepcji oraz projektu 

budowalnego zagospodarowania terenu wokół pomnika. Ponadto zostaną rozpoczęte prace 

projektowe zagospodarowania terenu (koncepcja, projekt budowlany i wykonawczy). Rok 2020  to 

ukończenie prac projektowych, uzyskanie tytułu prawnego do gruntu  oraz rozpoczęciem prac 

związanych z realizacją zadania, które zakończą się w roku 2021 w zakresie:  przebudowy 
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istniejącego chodnika i doprojektowanie przy nim placyku z ławeczką na której zlokalizowany będzie 

pomnik Henryka Sławika. Zaprojektowano chodnik o szerokości 1,8m. Nawierzchnię placyku stanowią 

płyty granitowe o wymiarach 45x45cm, nawierzchnię chodnika stanowi kostka granitowa o wym. 

10/8cm, obrzegowanie wykonane będzie z ograniczników/obrzeży granitowych o wym. 8x25x100cm. 

Na projektowanym placu od strony istniejącego muru kościelnego zlokalizowano ławkę z postacią 

z brązu (wym. ławki około 200x60x55cm). Ławkę zaprojektowano w formie podświetlonego od dołu 

bloku granitowego o powierzchni polerowanej I płomieniowanej. Obok projektowanej ławki 

zlokalizowano tablice szklane ze szkła bezpiecznego, hartowanego gr. 2x10mm opisujące postać 

Henryka Sławika.  Przewiduje się również oświetlenie tablic i postaci Sławika wg części elektrycznej, 

a także uzupełnienie nasadzeń w postaci krzewów ozdobnych (irga płożąca) pomiędzy 

projektowanym chodnikiem i placem, a istniejącym murem przy budynku kościoła.  

26. Dostosowanie budynku przy ul. Kaszubskiej na potrzeby edukacyjne dzieci 

niepełnosprawnych (okres realizacji 2020 – 2021)  

Celem przedsięwzięcia jest poprawa warunków nauczania. W ramach zadania zostanie wykonana 

dokumentacja techniczna dostosowująca budynek przy ul. Kaszubskiej na potrzeby edukacyjne dzieci 

niepełnosprawnych. W roku 2020 rozpoczęto działania związane z analizą potrzeb dzieci 

niepełnosprawnych w zakresie niezbędnych pomieszczeń. Analiza ta będzie podstawą określenia 

istotnych warunków zamówienia dla procedury przetargowej na opracowanie dokumentacji 

technicznej. W II półroczu 2020 roku zostanie przeprowadzona procedura przetargowa na wykonanie 

dokumentacji technicznej, której realizacja zakończy się w 2021 roku. 

27. Budowa przedszkola w dzielnicy Zdrój (okres realizacji 2020 – 2021) 

Celem przedsięwzięcia jest poprawa jakości nauczania przedszkolnego. W ramach zadania planuje 

się wykonanie projektu technicznego budowy ośmiooddziałowego przedszkola w dzielnicy Zdrój, które 

docelowo przejmie dzieci z Publicznego Przedszkola Nr 2 i z Publicznego Przedszkola Nr 23. 

Realizacja dokumentacji technicznej przewidziana na lata 2020-2021. W roku 2020 przeprowadzenie 

procedury przetargowej, a w roku 2021 wykonanie projektu technicznego.  

28. Modernizacja budynku Urzędu Miasta (okres realizacji 2015 – 2021)  

Celem przedsięwzięcia jest modernizacja i dostosowanie budynku Urzędu Miasta do obowiązujących 

przepisów w zakresie archiwum. W 2015 roku został opracowany projekt budowlano – wykonawczy 

przystosowania wybranych pomieszczeń w budynku Urzędu Miasta do wymagań stawianych 

zakładowym archiwum. W 2019 roku została podpisana umowa na wykonanie aktualizacji projektu 

budowlano – wykonawczego wewnętrznych instalacji elektrycznych i teletechnicznych dla adaptacji 

pomieszczeń na archiwum w budynku Urzędu Miasta, która została wykonana w I półroczu 2020 roku. 

W 2020 roku zakupiono  również wyświetlacz dotykowy LED do budynku UM. W dniu 5.10.2020 r. 

dokonano otwarcia ofert w postępowaniu na zadanie  „Adaptacja pomieszczeń na archiwum 

w budynku UM”. Na przetarg wpłynęła jedna oferta. Procedura przetargowa w toku.  Do końca 2020 

roku  planuje się przetarg rozstrzygnąć, zawrzeć umowę  oraz rozpocząć realizację prac 

modernizacyjnych. Zakres rzeczowy obejmuje: roboty w zakresie instalacji budowlanych 

i elektrycznych, roboty na placu budowy, instalowanie stacji rozdzielczych, roboty w zakresie 

okablowania oraz instalacji elektrycznych, instalowanie przeciwpożarowych systemów alarmowych, 
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instalowanie systemów alarmowych i anten, instalowanie okablowania komputerowego. Powyższe 

roboty w celu zagospodarowania pomieszczeń 065B, 066B, 154B, 003A, 009A, 010A pod archiwum 

w budynku Urzędu Miasta. W roku 2021 nastąpi dokończenie prac modernizacyjnych w zakresie 

dostosowania pomieszczeń na archiwum w budynku Urzędu Miasta oraz rozliczenie końcowe 

przedmiotu umowy na podstawie  protokołu końcowego odbioru robót. Realizacja powyższego 

zadania wynika z zaleceń pokontrolnych Archiwum Państwowego w Katowicach zgodnie z którymi 

należy dostosować warunki lokalowe filii archiwum zakładowego do wymogów określonych 

w Rozporządzeniu Prezesa Rady Ministrów z dnia 18 stycznia 2011 roku w sprawie instrukcji 

kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazów akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu 

działania archiwów zakładowych.    

29. Modernizacja Parku Zdrojowego im. M. Witczaka (okres realizacji 2020 – 2021) 

Celem przedsięwzięcia jest przeprowadzenie rewitalizacji zachodniej i północnej części Parku 

Zdrojowego im. M. Witczaka w celu poprawy walorów estetycznych i krajobrazowo-przyrodniczych. 

W 2020 roku rozpoczęto wykonanie koncepcji architektonicznej rewitalizacji Parku i nasadzeń 

zastępczych obszaru  obejmującego do 5 ha powierzchni oraz wykonano 10 szt. wnęk nawierzchni 

ławkowych oraz drogi z piaskowca. W 2021 roku planuje się kontynuację wykonania koncepcji 

architektonicznej rewitalizacji Parku i nasadzeń zastępczych obszaru obejmującego do 5 ha 

powierzchni oraz wykonanie schodów terenowych w głąb jaru za biblioteką. 

30. Przebudowa skrzyżowania ulic Warszawska-Poznańska-Porozumień Jastrzębskich (okres 

realizacji 2020 – 2021) 

Celem przedsięwzięcia jest poprawa układu komunikacyjnego. W 2020 roku wykonano analizę 

możliwości zabudowy sygnalizacji świetlnej na skrzyżowaniu oraz wykonano program funkcjonalno-

użytkowy na podstawie którego w 2021 roku zostaną zakończone prace w trybie „projektuj-buduj” 

związane z budową sygnalizacji. 

31. Przebudowa wiaduktu w ciągu ul. Traugutta (okres realizacji 2020-2021) 

Celem przedsięwzięcia jest poprawa układu komunikacyjnego. W trakcie przeglądu obiektu 

stwierdzono pogarszający się stan techniczny wiaduktu. Mając na uwadze bezpieczeństwo ruchu 

drogowego i użytkowników ścieżki rowerowej istnieje pilna potrzeba jego przebudowy. W 2020 roku 

zostanie sporządzony projekt techniczny, a w 2021 roku planuje się wykonanie przepustu, który 

zastąpi istniejący wiadukt. 

32. Oddymianie w przedszkolach (okres realizacji 2016-2021) 

Celem przedsięwzięcia jest poprawa bezpieczeństwa pożarowego w przedszkolach. W latach 2016 – 

2017 wykonano dokumentację techniczną na potrzeby oddymiania w przedszkolach nr 3, 8, 13, 15, 

16, 18, 20, 21, 26 w celu spełnienia wymagań bezpieczeństwa pożarowego obiektów przedszkolnych. 

W 2018 roku wykonano przebudowę części ścianek działowych w Publicznym Przedszkolu nr 8. 

Ponadto, w związku z kilkukrotnym unieważnieniem procedury przetargowej i koniecznością 

przeprowadzenia kolejnej w roku 2018, przesunięto całe prace budowlane w Publicznym Przedszkolu 

nr 18 na 2019 rok. Zakres rzeczowy dla robót budowlanych z uwagi na wysokie koszty materiałów 

i innych składników budowy ograniczał się wyłącznie do wykonania zadania w PP 18. W 2020 roku 

planuje się zrealizować zakres prac objętych projektami dla budynków Publicznego Przedszkola nr 3 
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i Publicznego Przedszkola nr 13 w zakresie: wyburzenia i budowy ścian, wykonania przejść 

instalacyjnych i hydrantów, wykonania oświetlenia ewakuacyjnego oraz innych niezbędnych prac 

w celu zabezpieczenia użytkowników. W 2020 roku przeprowadzono procedurę przetargową na 

wykonanie zadania w Publicznym Przedszkolu nr 3. W roku 2021 planuje się zakończyć  prace 

budowlane w Publicznym Przedszkolu nr 3. 

33. Przebudowa kanalizacji deszczowej przy ul. Matejki (okres realizacji 2020-2021) 

Celem przedsięwzięcia jest prawidłowa gospodarka wodno-ściekowa. Zakres rzeczowy zadania 

obejmuje budowę rowu odprowadzającego wody z ul. Libowiec oraz terenów przyległych na długości 

około 139 mb, budowę kanalizacji na długości około 268 mb do zbiornika wodnego przy ul. Matejki 

z zabudową 9 studni i 1 separatora. Zadanie będzie realizowane do kwietnia 2021 r. 

34. Przebudowa ulicy Konduktorskiej (okres realizacji 2020-2021) 

Celem przedsięwzięcia jest poprawa układu komunikacyjnego. W ramach zadania w 2020 roku 

zostanie zawarta umowa na wykonanie projektu przebudowy ulicy Konduktorskiej, która zostanie 

ukończona w 2021 roku. Projekt będzie podlegał procedurze uzyskania pozwolenia w trybie 

Specustawy. Część ulicy jest własnością prywatną co może powodować prowadzenie ruchu 

z naruszeniem prawa. Realizacja tego zadania umożliwi w przyszłości skorzystanie z tej drogi przy 

pracach związanych z przebudową wiaduktu w ciągu ul. Traugutta. 

35. Rewitalizacja obiektu Łazienki III w Parku Zdrojowym (okres realizacji 2013-2021) 

Celem inwestycji jest rozbudowa i rewitalizacja obiektu Łazienki III. Zadanie realizowane było do 2020 

roku również przy współfinansowaniu ze środków unijnych. Zakres rzeczowy zadania obejmuje 

wykonanie  prac związanych z rozbudową i rewitalizacją zabytkowego budynku dawnych łazienek 

uzdrowiskowych (nazywanych „Łazienki III”) wraz z zagospodarowaniem terenu wokół budynku. W 

roku 2019 podpisano umowę na zadanie, które zakończy się w roku 2021. W w/w zakresie realizuje 

się wydatki dla robót rzeczowo nie związanych bezpośrednio z projektem unijnym tj.  wyposażenie 

obiektu (ujęte we wniosku aplikacyjnym jako niekwalifikowane) oraz zagospodarowanie terenu, które 

z założeń programowych nie może w tej wysokości być kwalifikowane. Rozszerzono  zakres zadania 

o zamówienie dodatkowe w zakresie wymiany gruntu pod wzmocnienie ścian zewnętrznych, prace 

związane z koniecznością  realizowania robót fundamentowych w kilku etapach, podwyższenie ścian 

kondygnacji piwnicznej oraz rozbiórkę nieujawnionych wcześniej elementów, zamienne 

zagospodarowanie terenu obejmujące nowe elementy zabezpieczające przed zalewaniem budynku 

wodami opadowymi jak murki oporowe, drenaż francuski, zmiana niwelety, dodatkowe schody 

terenowe, zmieniona kanalizacja deszczowa, zmienione warstwy podbudów pod ścieżkami 

(zwiększenie nośności i poprawiające odprowadzenie wody) itp; wszystkie roboty budowlane 

i branżowe (sanitarne i elektryczne) związane z podniesieniem wysokości poszczególnych 

kondygnacji-podniesienie konieczne w celu usunięcia kolizji projektowych pomiędzy poszczególnymi 

branżami; wykonanie zmienionej w wyniku wymagań prawnych i uzgodnień z konserwatorem 

zabytków oraz rzeczoznawcą ds. pożarowych stolarki okiennej i drzwiowej; realizacji zamiennego 

projektu przyłącza ciepłowniczego do budynku; wykonanie dodatkowego oświetlenia terenu. W 2020 

roku realizowane były prace budowlane  - w tym część związana z wydatkami niekwalifikowanymi. 

W 2021 roku wykonawcy będą zlecone niezbędne zamówienia dodatkowe, których wartość nie 
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przekroczy 50% wartości podstawowej umowy dotycząca robót i które nie były przewidziane 

w projekcie pierwotnym, a limitują wykonanie zakresu podstawowego (zmiana przebiegu przyłącza 

ciepłowniczego oraz technologia ułożenia kanału deszczowego).  

36. Przebudowa wraz z termomodernizacją budynku Galerii Historii Miasta przy ul. Witczaka w 

Jastrzębiu-Zdroju (okres realizacji 2020-2022)  

Celem przedsięwzięcia jest zachowanie dziedzictwa kulturowego i naturalnego oraz zwiększenie 

efektywności energetycznej budynku. Zakres rzeczowy zadania obejmuje wykonanie w 2020 roku 

audytu energetycznego i analizy finansowej na potrzeby złożenia wniosku o dofinansowanie zadania 

z Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego. W latach 2021-2022 planuje się 

wykonanie prac budowlanych. 

37. Rowerem po żelaznym szlaku (okres realizacji 2015-2021)  

Celem inwestycji jest zwiększenie ilości ścieżek rowerowych. Zadanie realizowane jest również przy 

współfinansowaniu ze środków unijnych. Zakres rzeczowy obejmuje koszty funkcji kierownika budowy 

i inżyniera kontraktu. W ramach zakresu ujęte są wydatki nie zawarte we wniosku o dofinansowanie 

ze środków unijnych. W 2020 roku poniesiono wydatki związane z pełnieniem funkcji Inżyniera 

Kontraktu nad trwającymi robotami drogowymi. W  2021 roku Inżynier Kontraktu sprawujący nadzór 

nad projektem wykonywał będzie czynności rozliczające realizację projektu oraz nastąpi  

redystrybucja  pozostałych środków stanowiących refundację poniesionych wydatków kwalifikowanych 

w części majątkowej objętej dofinansowaniem. Ponadto część  środków roku 2021 stanowi wkład 

własny dla składanego wniosku aplikacyjnego  w ramach programu INTERREG V-A Republika 

Czeska - Polska  w ramach Funduszu Mikroprojektu dla wykonania dwóch punktów ładowania 

rowerów elektrycznych wraz z systemem naprawczym. 

38. Postindustrialne dziedzictwo pogranicza (okres realizacji 2016-2023)  

Celem inwestycji jest popularyzacja, rozwój i promocja dziedzictwa postindustrialnego regionu 

Górnego Śląska. Zadanie realizowane jest również przy współfinansowaniu ze środków unijnych. 

Zakres rzeczowy obejmuje rozbiórkę budynku starej łaźni, wykonanie aktualizacji projektu 

technicznego oraz koszty pełnienia funkcji inżyniera kontraktu w latach 2020-2023. W 2020 roku 

trwało przygotowywanie przez Inżyniera Kontraktu procedury przetargowej na roboty budowlane. 

W ramach zakresu ujęte są wydatki nie zawarte we wniosku o dofinansowanie ze środków unijnych.  

39. Zwiększenie efektywności energetycznej w budynku CKZ i ZS 5 w Jastrzębiu-Zdroju (okres 

realizacji 2017-2021)  

Celem inwestycji jest zwiększenie efektywności energetycznej w budynku CKZ i ZS 5. Zadanie 

realizowane jest również przy współfinansowaniu ze środków unijnych. Zakres rzeczowy obejmuje 

wykonanie ścian i schodów wewnętrznych, posadzki z płytek ceramicznych, remont schodów 

wejściowych oraz budowę pochylni dla osób niepełnosprawnych. W ramach zakresu ujęte są wydatki 

nie zawarte we wniosku o dofinansowanie ze środków unijnych. W 2020 roku przygotowano 

procedurę przetargową na wyłonienie wykonawcy zadania i nastąpiło rozpoczęcie robót budowlanych. 

Wydatki roku 2021 – to wydatki niekwalifikowane związane z dalszą realizacją prac budowlanych. 

 



72 
 

40. Zwiększenie efektywności energetycznej w budynku SP 17 w Jastrzębiu-Zdroju (okres 

realizacji 2016-2021)  

Celem inwestycji jest zwiększenie efektywności energetycznej w SP 17. Zadanie realizowane było do 

2020 roku również przy współfinansowaniu ze środków unijnych. Zakres rzeczowy obejmuje 

wykonanie ścian i schodów wewnętrznych, posadzki z płytek ceramicznych, remont schodów 

wejściowych, budowę pochylni dla osób niepełnosprawnych oraz koszty pełnienia funkcji inżyniera 

kontraktu. W ramach zakresu ujęte są wydatki nie zawarte we wniosku o dofinansowanie ze środków 

unijnych. W 2020 roku zadanie zostało zakończone i odebrane. Wydatek roku 2021 do koszty 

pełnienia funkcji Inżyniera Kontraktu. Sprawujący nadzór nad projektem wykonywał będzie czynności 

rozliczające realizację projektu oraz nastąpi  redystrybucja  pozostałych środków stanowiących 

refundację poniesionych wydatków kwalifikowanych w części majątkowej objętej dofinansowaniem.  

41. Przebudowa drogi - odnoga ul. Boża Góra Prawa wraz z odwodnieniem (okres realizacji 

2016-2021) 

Celem przedsięwzięcia jest poprawa układu komunikacyjnego. W latach 2016-2017 wykonywana była 

dokumentacja techniczna przebudowy drogi wewnętrznej oraz odcinka drogi publicznej – ul. Boża 

Góra Prawa  na dł. około 200 m w Jastrzębiu – Zdroju wraz z odwodnieniem, która określiła 

szczegółowy zakres zadania i koszt inwestycji. W latach 2018-2019 zadanie nie było realizowane. 

W 2020 roku realizowana jest wycinka drzew, które muszą zostać wycięte zgodnie z decyzją do 

31.12.2020 roku w ramach I etapu zadania. W roku 2021 przeprowadzone zostaną roboty drogowe 

oraz budowa kanalizacji deszczowej  

42. Poprawa skomunikowania ul. Libowiec (okres realizacji 2020-2021) 

Celem przedsięwzięcia jest poprawa układu komunikacyjnego w Mieście. Zakres rzeczowy zadania 

obejmuje przygotowanie wytycznych dla wykonania analiz możliwości skomunikowania ulicy Libowiec. 

Miasto prowadzi również rozmowy z JSW S.A. w sprawie skomunikowania Kopalni „Jastrzębie-Bzie”. 

Zadanie to jest współfinansowane ze środków Fundacji JSW. W roku 2020  procedura wykonania 

analizy możliwości przebudowy skrzyżowania ul. Cieszyńska - Libowiec i Kilińskiego pod kątem 

zabudowy sygnalizacji świetlnej jak i skrzyżowania ul. Libowiec z ul. Niepodległości została 

unieważniona. Jednak z uwagi na toczące się rozmowy z JSW SA. w sprawie skomunikowania 

Kopalni "Jastrzębie-Bzie " zadanie to przesuwa się do realizacji na rok 2021. 

 


