ZARZADZENIE NR 19°/2019
Dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej w Jastrzebiu Zdroju
z dnia 10 wrzes$nia 2019r.

w sprawie powotania komisji ds. likwidacji dokumentow aplikacyjnych na wolne stanowiska
urzednicze w Osrodku Pomocy Spotecznej w Jastrzebiu Zdroju

Na podstawie art. 31, art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2019 r. poz. 506) w zwigzku z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.
U. z 2018r. poz. 1000 z pdzn.zm.), oraz w zwigzku z art. 5 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0so6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), a takze na podstawie Regulaminu
naboru pracownikow na wolne stanowiska urzednicze w Osrodku Pomocy Spolecznej w Jastrzebiu
Zdroju z dnia 10 wrzesnia 2018

zarzgdzam

§1

1.Powoluje komisje ds. likwidacji dokumentow aplikacyjnych przeznaczonych do zniszczenia, ztozonych
w ramach naboru na wolne stanowiska urzednicze, w nastepujgcym skiadzie:

1) Klaudia Nietrzebka — Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej,
2) Anna Kupis — Starszy referent Dzialu Administracyjno-Gospodarczego ,
3) Malgorzata Bryta — Gléwny Specjalista ds.kadr,

2 Zadaniem komisji jest zniszczenie dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 1.
§2

1. Cztonkow komisji zobowigzuje do protokolarnego zniszczenia dokumentow aplikacyjnych:

a) nie wigcej niz pieciu najlepszych kandydatow po uplywie 3 miesiecy od momentu

nawigzania stosunku pracy z osoba wyloniong w drodze naboru,

b) kandydatéw niewytonionych w drodze procedury konkursowej ~ niezwiocznie po jej zakonczeniu;

c) przestanych pomimo braku naboru.

2. Proces niszczenia dokumentéw powinien odbywac sie w obecnosci co najmniej 2/3 skiadu

komisji.

3. Potwierdzeniem zniszczenia dokumentow aplikacyjnych bedzie protokdi, ktéry zostanie dotgczony do
dokumentacji z przeprowadzonego naboru stanowigcy zalgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§3

Nadzor nad wykonaniem niniejszego Zarzgdzenia powierza Gléwnemu specjaliscie ds.kadr.
§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i ma zastosowanie do dokumentow aplikacyjnych
znajdujgcych sie w zasobach tutejszego OPS a zlozonych przed wejsciem w zycie niniejszego
zarzgdzenia.
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