ZARZADZENIE Nr 33/2018

Dyrektora Osrodka Pomocy Spolecznej
w Jastrzebiu-Zdroju
z dnia 14.09.2018r.

w sprawie: powolania Komisji Naboru w celu przeprowadzenia procedury naboru na
wolne stanowisko urzednicze — Referent w Dziale Uslug w Jastrze¢biu Zdroju — 1,0 etat.

Na podstawie art.9 ust.1, art.47 ust.l ustawy z dnia 08 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (tj.Dz.U. z 23 maja 2013r., poz.594 z pdézn.zm.), oraz art.11 ust.1, art.13,art.13a,
art.14, 1 art.15 ustawy z dnia 21 listopada 2008 o pracownikach samorzadowych (tj. Dz.U. z
2018r. Nr 1260 z p6ézn.zm.) oraz § 2 ust. 4 Regulaminu naboru pracownikow na wolne
stanowiska urzednicze, w tym na kierownicze stanowiska urzednicze w Osrodku Pomocy
Spotecznej w Jastrzgbiu Zdroju przyjetego Zarzadzeniem Nr OPS-021/3/2009 Dyrektora
Osrodka Pomocy Spotecznej w Jastrzebiu Zdroju z dnia 10 lutego 2009r. w sprawie ustalenia
Regulaminu naboru pracownikow na wolne stanowiska urzednicze, w tym na kierownicze
stanowiska urzednicze w Osrodku Pomocy Spotecznej w Jastrzebiu Zdroju oraz Zarzadzenia
Nr 16/2017 Dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej w Jastrzebiu — Zdroju z 04.10.2017r.

zarzadzam:

§1

Powotanie Komisji Naboru w celu przeprowadzenia procedury naboru na wolne stanowisko
urzednicze- Referent w Dziale Ustug w Osrodku Pomocy Spotecznej w Jastrzebiu Zdroju -1,0
etat- w nastgpujacym sktadzie :

1.Monika Konieczny — Z-ca Dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej — Przewodniczaca
Komisji

2.Beata Staskiewicz Kierownik Dziatu Ustug — Cztonek komisji

3. Malgorzata Bryla Gtowny Specjalista ds. kadr — Cztonek komis;ji

§2
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

DYREKTOR
Osrodka Pomocy Spotecznej

/-/ Klaudia Nietrzebka



