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Dotyezy: dodathu motywacyjnego dyrektora 7S nr 1

Odpowiadajac na interpelacje zgloszong w dniu 18 pazdziernika
2018 r., uprzejmie wyjasniam co nastepuje:

Zgodnie z § 3 ust. 2 zalacznika do uchwaly nr V.49.2016 Rady
Miasta Jastrze¢bie-Zdrdj z dnia 28 kwietnia 2016r. w sprawie regulaminu
okreslajgcego  wysoko$¢ 1 warunki przyznawania dodatkéw oraz
szczegdlowy sposob obliczania niektérych skiadnikoéw wynagrodzenia dla
nauczycieli zatrudnionych w szkofach, dla ktérych organem prowadzacym
jest Miasto Jastrzebie-Zdrdj:

» W stosunku do dyrektoréw szkot przy ustalaniu dodatku
motywacyjnego bgda ponadto uwzgledniane nastepujace kryteria:

1) prawidtowe dysponowanic przyznanymi szkole $rodlami

budzetowymi oraz gospodarowanie mieniem,

2) pozyskiwanie srodkoéw pozabudzetowych,

3) przestrzeganie 1 umiejgtnodé stosowania obowigzujacego

prawa,

4) skuteczne realizowanie zatozen polityki o§wiatowej Miasta,

5) przestrzeganie przepiséw dotyczacych organizacji pracy szkoly,

6) terminowe 1 rzetelne realizowanie zadan, zieconych przez organ

prowadzacy,

7} kreowanie wizerunku szkoly w érodowisku lokalnym,

8) prowadzenie racjonalnej polityki kadrowej.”

W zwiazku z powyzszym informuje, iz zmniejszenie wysokosci dodatku
motywacyjnego Dyrektora Zespotu Szkét nr 1, wynika z istotnych btedow
popelnionych w arkuszu organizacyjnym na rok szkolny 2018/2019,

przediozonego do zatwierdzenia organowi prowadzgcemu.




Pan Patryk Mochnacz nieprawidlowo zastosowal art. 22 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r.
Karta Nauczycicla, tym samym naruszajac kryterium wymienione w pkt.1 regulaminu tj.

prawidfowe dysponowanie przyznanymi szkole $rodkami budzetowymi.
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