Zalgcznik nr 2

do Zarzgdzenia Nr 31//2018
Dyrektora

Osrodka Pomocy Spotecznej
w Jastrzebiu-Zdroju z dnia
18.07.2018r

Regulamin funkcjonowania mieszkania chronionego wspieranego dla 0osob
niepetnosprawnych

Rozdzial 1
Postanowienia Ogolne

§1

. Niniejszy Regulamin funkcjonowania mieszkania chronionego wspieranego dla 0sob

niepetnosprawnych, zwany dalej Regulaminem, okres$la zasady pobytu, prawa i

obowigzki mieszkanca w mieszkaniu chronionym znajdujacym si¢ w budynku przy ul.

Szarych Szeregow 3/8.

. Mieszkanie chronione wspierane, zwane dalej ,,Mieszkaniem”, przeznaczone jest dla

0s6b niepetnosprawnych zwanych dalej ,,Mieszkancem/mi” pochodzacych z terenu

gminy Jastrzgbie - Zdroj, ktore ze wzgledu na niepetnosprawno$¢ potrzebujg wsparcia

w funkcjonowaniu, ale nie wymagaja ustug w zakresie §wiadczonym przez jednostki

catodobowej opieki.

. Mieszkanie dziata na podstawie:

a. Art. 17 ust. 1 pkt 12, art. 53 i art. 97 ust. 1 1 5 ustawy z dnia 12 marca 2004r o
pomocy spoteczne/Dz. U. z 2017r poz.1769 z pdzn.zm./

b. Rozporzadzenia Ministra Pracy i1 Polityki Spotecznej z dnia 26 kwietnia 2018r.
w sprawie mieszkan chronionych/ Dz.U. z 2018r poz. 822/

c. Uchwaty Nr 1.8.2016 Rady Miasta Jastrzebie-Zdrdj z dnia 28.1.2016r w sprawie
utworzenia mieszkan chronionych

d. Uchwaty Nr1ll.22.2016 Rady Miasta Jastrzebie-Zdrdj z dnia 25.02.2016r w sprawie
zasad ponoszenia odptatnos$ci za pobyt w mieszkaniach chronionych

e. Niniejszego Regulaminu.

§2

Celem funkcjonowania Mieszkania jest stworzenie jego Mieszkancom warunkow do

godnego, mozliwie niezaleznego, samodzielnego 1 aktywnego zycia, zgodnie z

indywidualnymi wyborami, w poszanowaniu odrgbnos$ci, w poczuciu petnej integracji

ze spoteczenstwem, przy zapewnieniu niezbednego wsparcia specjalistow.

. Mieszkanie wyposazone jest w niezbedne meble 1 podstawowy sprzet gospodarstwa

domowego, zgodnie ze spisem inwentarza wywieszonym w lokalu.

. Mieszkanie w szczeg6lnosci:

a. zapewnia odpowiednie warunki bytowe umozliwiajgce prowadzenie samodzielnego
gospodarstwa domowego,



pomaga w integracji ze srodowiskiem poprzez rozwoj umiejetnosci prawidtowego
wchodzenia w relacje i role spoteczne,

umozliwia przygotowanie do pelnej samodzielnosci poprzez doskonalenie
umiejetnosci prowadzenia samodzielnie gospodarstwa domowego, radzenia sobie z
problemami codziennego zycia, zarzadzania posiadanymi §rodkami finansowymi,
stvarza mozliwosci samodzielnego rozwigzywania trudno$ci zyciowych,
emocjonalnych, rodzinnych,

rozwija umiejetnosci planowania i wykorzystania czasu wolnego,

umozliwia rozwijanie i utrwalanie poczucia odpowiedzialno$ci za wlasne zycie i
prawidlowe petnienie rol spotecznych,

uczy ponoszenia konsekwencji wlasnych decyzji 1 dziatan,

umozliwia funkcjonowanie w warunkach odpowiadajagcym warunkom zycia
spoteczenstwa.

4. Wsparcie §wiadczone w Mieszkaniu obejmuje przede wszystkim :

a.

prace socjalna, o ktorej mowa w art. 6 pkt 12 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o
pomocy spotecznej, zwanej dalej ,,ustawg”;

poradnictwo specjalistyczne, o ktorym mowa w art. 46 ustawy;

treningi spoteczne dostosowane do indywidualnych potrzeb i1 mozliwosci
Mieszkanca; przez treningi spoteczne rozumie si¢ uczenie, wspieranie, rozwijanie i
usprawnianie czynnosci, umiej¢tnosci i zachowan niezbednych w codziennym zyciu
w szczegllnosci w zakresie:

- dbania o zdrowie,

- gospodarowania pieni¢dzmi,

- spedzania wolnego czasu,

- zalatwiania spraw w urzedach,

- przygotowywania positkow,

- robienia zakupow,

- prania,

- sprzatania,

- regulowania optat,

- samodzielnego poruszania si¢ po miescie, dojazd do pracy, szkoty czy uczelni, na
rehabilitacje,

- udziatu w imprezach kulturalno — rekreacyjnych,

- prowadzenia zycia towarzyskiego.

5. Wsparcie zapewnia si¢ w osobie Asystenta osoby niepelnosprawne] zwanego
,ZAsystentem” oraz w osobie opiekuna, zwanego ,,Opiekunem”.

6. Rodzaj i zakres $wiadczonego wsparcia moze ulega¢ zmianom w zaleznosci od oceny
sytuacji Mieszkanca dokonywanej przynajmniej raz na 3 miesiace.

§3

1. Kwalifikacji do Mieszkania dokonuje si¢ na podstawie pisemnego wniosku osoby
zainteresowanej (Zalacznik nr 1) zlozonego do Osrodka Pomocy Spotecznej w
Jastrzebiu-Zdroju.

b.

Dokumenty niezb¢dne dotaczone do wniosku to:
a.

zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia osoby ubiegajacej si¢ o skierowanie do
Mieszkania,
zaswiadczenie lekarza psychiatry — w przypadku osoby chorej psychicznie,



c. aktualne orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci wydane przez Powiatowy Zesp6t
ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci badz orzecznika Zakladu Ubezpieczen
Spotecznych,

d. dowdd osobisty lub inny dokument potwierdzajacy tozsamos¢ — do wgladu,

e. oryginaly zaswiadczen osoby ubiegajacej si¢ o skierowanie do Mieszkania o
dochodach z miesigca poprzedzajacego ztozenie wniosku o pomoc (zaswiadczenie
o zarobkach netto, decyzje o przyznaniu $wiadczen rodzinnych, decyzja o
przyznanym dodatku mieszkaniowym, decyzje o przyznanych $wiadczeniach
rentowych),

f. inne dokumenty $wiadczace o uzyskanych dochodach,

g. inne dokumenty §wiadczace o trudnej sytuacji socjalno — bytowej oraz zdrowotnej,

Pobyt w Mieszkaniu jest odptatny i przyznaje si¢ go na podstawie decyzji

administracyjnej poprzedzonej wywiadem $rodowiskowym przeprowadzonym przez

pracownika socjalnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Jastrzebiu-Zdroju.

Miesigczng odptatnos¢ ustala si¢ indywidualnie, w zaleznosci od dochodu Mieszkanca,

w uzgodnieniu z Mieszkancem, ktéremu przyznano pobyt w Mieszkaniu, w drodze

decyzji administracyjne;.

Kwalifikacji do przyznania miejsca w Mieszkaniu dokonuje Komisja Kwalifikacyjna

Osrodka Pomocy Spotecznej w Jastrzebiu-Zdroju w oparciu o zebrang dokumentacje i

rozmowe z osobg ubiegajaca si¢ o skierowanie do Mieszkania.

Decyzja kierujaca na pobyt w Mieszkaniu okresla czas pobytu w Mieszkaniu oraz

wysoko$¢ odptatnosci ponoszonej przez Mieszkanca, ktoremu przyznano pobyt w

Mieszkaniu.

Decyzja wydawana jest po dokonaniu uzgodnien pomi¢dzy Pracownikiem socjalnym

Osrodka Pomocy Spotecznej w Jastrzebiu-Zdroju a osobg ubiegajaca si¢ o skierowanie

do uzyskania wsparcia w postaci pobytu w Mieszkaniu.

Uzgodnienia, o ktorych mowa dotyczg: celu pobytu, okresu pobytu, rodzaju 1 zakresu

$wiadczonego wsparcia, odptatnos$ci Mieszkanca korzystajacego ze wsparcia, sposobu

usprawiedliwiania nieobecno$ci w Mieszkaniu, zasad i1 sposobu realizacji programu
usamodzielnienia Mieszkanca lub programu wspierania Mieszkanca.

Uzgodnienia majg forme pisemna.

. Oceny sytuacji Mieszkanca 1 weryfikacji uzgodnien dokonuja w formie pisemnej

wspolnie: Asystent, Pracownik socjalny oraz Mieszkaniec korzystajacy ze wsparcia.

§4

Mieszkanie ma charakter rotacyjny, a okres na jaki jest przydzielone zalezy od
indywidualnej sytuacji Mieszkanca jednak nie dtuzej niz 4 miesigce- cykle rotacyjne z
mozliwos$cig przedtuzenia o kolejne 4 miesiace.

Mieszkanie funkcjonuje od poniedzialku od godz. 14:30 do soboty do godziny 8:30.
Prawo do zamieszkania w Mieszkaniu przystuguje wyltacznie Mieszkancowi
wymienionym w decyzji administracyjne;.

Wspotprzebywanie w Mieszkaniu wszystkich Mieszkancow, ktérym przyznano pobyt
w Mieszkaniu opiera si¢ o poszanowanie godnosci innych Mieszkancoéw, poszanowanie
cudzej wartosci, respektowanie innych oséb do realizacji wlasnych potrzeb i
zainteresowan, wzajemnej zyczliwosci, szacunku i tolerancji.



Rozdzial 1T

Prawa i obowiazki Mieszkancow korzystajacych ze wsparcia w Mieszkaniu

§5

Kazdy Mieszkaniec, ktoremu przyznano pobyt w Mieszkaniu ma prawo do:

a.

oo

R

—

bezpiecznych 1 wlasciwych warunkéw do odpoczynku, nauki, pracy wiasnej,
przygotowania positkow,

korzystania ze wszystkich urzadzen i wyposazenia znajdujacego si¢ w Mieszkaniu,
pomocy i odpowiedniego wsparcia ze strony Asystenta, Pracownika socjalnego i
Opiekuna oraz korzystania z form wsparcia oferowanych przez Osrodek Pomocy
Spotecznej w Jastrzebiu-Zdroju,

zamieszkania z zachowaniem prawa do intymnosci,

wspotdecydowania o zasadach organizacji Mieszkania,

wyboru sposobu spgdzania wolnego czasu,

korzystania z pomieszczen przeznaczonych do wspolnego uzytku,

kontaktu z rodzing w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach za zgoda Asystenta
lub Opiekuna,

kontaktu telefonicznego- 15 minut dziennie w godzinach wieczornych nie pdzniej
niz do 22.00 za zgoda Asystenta lub Opiekuna,

uczestniczenia w czynnos$ciach zycia codziennego oraz uczestniczenia w zyciu
spotecznym na pltaszczyznie towarzyskiej, religijnej i srodowiskowej,

wyjscia do lekarzy specjalistow z tym, ze asystent osOb niepelnosprawnych nie
udziela wsparcia w czasie wyjscia do lekarzy.

Do obowigzkéw Mieszkanca, ktoremu przyznano pobyt w Mieszkaniu nalezy:

a.

5 oA

e B

przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego, poszanowania godnosci innych osob,
poszanowania cudzej wlasnosci, respektowania praw innych Mieszkancoéw
Mieszkania i bloku do realizacji ich potrzeb i zainteresowan,

przestrzeganie catkowitego zakazu wnoszenia 1 spozywania alkoholu, tytoniu i
srodkéw odurzajacych na terenie Mieszkania,

poszanowanie wyposazenia Mieszkania 1 ponoszenia kosztow zawinionych przez
siebie zniszczen,

terminowe regulowanie nalezno$ci za pobyt w Mieszkaniu, zgodnie z wystawiong
decyzja administracyjna,

utrzymywanie w czystosci pomieszczen Mieszkania

zglaszanie planowanych nieobecnosci Asystentowi lub Opiekunowi lub
Pracownikowi socjalnemu,

respektowanie zalecen Asystenta, Opiekuna, Pracownika socjalnego

informowanie Asystenta, Opiekuna o ewentualnych trudno$ciach, problemach,
nieporozumieniach wynikajacych w trakcie wspolnego zamieszkiwania w
Mieszkaniu,

przestrzeganie catkowitego zakazu posiadania zwierzat w Mieszkaniu,
przestrzeganie zasady ciszy nocnej od godz.22.00,

przestrzeganie zakazu udostgpniania Mieszkania osobom obcym,

oszczedne korzystanie z medidw,

. zapoznanie si¢ z instrukcjami obstugi sprzetu, w ktory wyposazone jest Mieszkanie

1 uzytkowanie go zgodnie z tymi instrukcjami,
aktywne korzystanie z oferowanych form wsparcia,
przestrzeganie postanowien regulaminu.



3. Do Mieszkania ma prawo wstepu upowazniony pracownik Osrodka Pomocy
Spoteczne;j.

—

§6

Obowiazki Asystenta Mieszkanca petni osoba zatrudniona na tym stanowisku.
Obowigzki Asystenta obejmuja:

a.
b.

C.

/e e o p

sprawowanie pieczy nad wlasciwym uzytkowaniem Mieszkania,
wspoltworzenie programow rehabilitacji i pomocy dla Mieszkanca,

doradzanie w zakresie ustug medycznych, rehabilitacyjnych, przekwalifikowania
zawodowego, kontaktow spotecznych, ustug kulturalnych, rekreacji 1 integracji ze
srodowiskiem,

diagnozowanie warunkow zycia Mieszkanca i dgzenie do usuwania wszelkiego typu
barier (psychologicznych, spotecznych, architektonicznych, komunikacyjnych itp.),

pobudzanie aktywno$ci Mieszkancéw oraz jego rodziny w celu zaspokojenia
potrzeb biologicznych, psychicznych 1 spotecznych,

planowanie, kontrolowanie, ocenianie indywidualnego programu, planu pomocy dla
Mieszkanca,

wlaczanie w programy instytucji i placowek §wiadczacych ustugi rehabilitacyjne,

prowadzenie indywidualnych treningéw spotecznych uzaleznionych od potrzeb
Mieszkanca oraz ich ewaluacji,

prowadzenie indywidualnych rozmoéw, pogadanek i1 warsztatéw z rodzicami
Mieszkanca/ow,

realizacja zapisOw Rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 30
kwietnia 2018r. w sprawie mieszkan chronionych (Dz. U. 2018, poz. 822),

wspolpraca z Pracownikiem socjalnym, innymi specjalistami i instytucjami na rzecz
prawidtowego procesu usamodzielniania Mieszkanca/o6w przebywajacych w
Mieszkaniu, readaptacji i powrotu do srodowiska.

§7

Obowiazki Opiekuna Mieszkanca pelni osoba zatrudniona na tym stanowisku.

Obowigzki Opiekuna obejmuja:

zapewnienie opieki Mieszkancom,
sprawowanie pieczy nad wtasciwym uzytkowaniem Mieszkania,
pomoc Mieszkancom w sprawach bytowych, stuzenie wsparciem,

informowanie Pracownika socjalnego Os$rodka o planowanych nieobecnosciach
Mieszkanca.



Rozdzial 111
Postanowienia koncowe

§8

Wszyscy Mieszkancy, ktorym przyznano pobyt w Mieszkaniu zapoznawani sg z

niniejszym regulaminem i pisemnie sktadaja Oswiadczenie, Ze zapoznaty si¢ 1 akceptuja

tres¢ Regulaminu funkcjonowania Mieszkania wg wzoru stanowigcego Zalacznik nr 2

do niniejszego Regulaminu.

Opuszczenie Mieszkania powinno nastgpi¢ najpoézniej w ostatnim dniu terminu

obowigzywania decyzji.

W przypadku nie przestrzegania zasad regulaminu przez Mieszkanca zamieszkujacego

w Mieszkaniu i korzystajacego ze wsparcia, decyzja przyznajaca pobyt w Mieszkaniu

moze zosta¢ uchylona.

. Mieszkaniec moze straci¢ prawo pobytu w Mieszkaniu w przypadku:

a. razacego tamania zasad panujacych w Mieszkaniu, w tym postanowien niniejszego
Regulaminu,

b. braku wspotpracy z Asystentem i Opiekunem badz Pracownikiem socjalnym,

c. odmowy zobowigzania si¢ do przestrzegania Regulaminu,

d. takiego pogorszenia si¢ stanu zdrowia, ktéry stanowilby zagrozenie zycia lub
zdrowia Mieszkanca, badz tez zycia lub zdrowia innych Mieszkancow,

e. takiego pogorszenia si¢ stanu zdrowia Mieszkanca, ktory powodowalby
konieczno$¢ umieszczenia go w specjalistycznej placowce.

Wszczecie procedury majacej na celu uchylenie decyzji z powodu nie przestrzegania

zasad kontraktu i/lub regulaminu przez Mieszkanca zamieszkujacego w Mieszkaniu

powinno by¢ rozpoczgte po wyczerpaniu innych metod dyscyplinujagcych Mieszkanca:

a. rozmowy wychowawczej z Asystentem Mieszkanca, z ktorej sporzadza si¢ notatke
stuzbowa,

b. pisemnego upomnienia Dyrektora Os$rodka Pomocy Spotecznej w Jastrzebiu-
Zdroju.

§9

Mieszkaniec opuszczajagcy Mieszkanie zobowigzany jest do:

a. pozostawienia Mieszkania w odpowiednim stanie technicznym,

b. rozliczenia si¢ ze wszystkich sprzetow stanowigcych mienie Mieszkania,

c. zdania kluczy Asystentowi badz Pracownikowi socjalnemu,

d. uregulowania naleznych optat za pobyt w Mieszkaniu.

W przypadku zniszczenia lub uszkodzenia Mieszkania lub jego wyposazenia,
odpowiedzialno$¢ finansowg za wszelkie szkody ponosi Mieszkaniec, ktéremu
przyznano pobyt w Mieszkaniu w oparciu o odtworzenie stanu pierwotnego.

Jesli nie jest mozliwym ustalenie sprawcy szkody, koszty naprawy ponosza solidarnie
wszyscy Mieszkancy.

Mieszkancy nie mogg dokonywac¢ bez uzgodnienia z pracownikami Osrodka Pomocy
Spotecznej w Jastrzebiu-Zdroju zadnych remontéw, ani technicznych przerobek
urzadzen bedacych na wyposazeniu Mieszkania.

Mieszkaniec wyprowadzajacy si¢ pozostawia pokoj, w ktorym zamieszkiwat w stanie
nadajacym si¢ do natychmiastowego zasiedlenia przez innego Mieszkanca, tj: czysty,
pozbawiony rzeczy osobistych.



6. Sprawy nie zawarte w niniejszym Regulaminie regulujg obowigzujace przepisy prawa.

( pieczatka i podpis Dyrektora)



Zalacznik nr 1
do Regulaminu funkcjonowania mieszkania chronionego
wspieranego dla osob niepetnosprawnych

(‘adres zamieszkania )
Osrodek Pomocy Spolecznej
UL Opolska 9
44-335 Jastrzebie-Zdraj

WNIOSEK
0 przyznanie pobytu w mieszkaniu chronionym wspieranym

Zwracam si¢ z prosba o przyznanie pobytu w mieszkaniu chronionym. Prosbe swa motywuje
(opis sytuacji rodzinnej, mieszkaniowej 1 zyciowej):

Informacja

Administratorem danych osobowych przekazywanych przez Panstwa jest Osrodek Pomocy
Spotecznej w Jastrzebiu-Zdroju 44-335, ul. Opolska 9, reprezentowany przez Dyrektora.
Inspektor  Ochrony Danych Osobowych jest dostepny pod adresem email:
iodo@ops.jastrzebie.pl. Dane przetwarzane sg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlnego rozporzadzenia o
ochronie danych), w celu przyznania pobytu w mieszkaniu chronionym. Administrator nie
udostepnia ani nie przekazuje danych do panstwa trzeciego / organizacji mi¢dzynarodowe;.
Dane bg¢da przechowywane w czasie niezbednym do zrealizowania celu, wynikajacym z aktow
prawnych obowigzujacych w Polsce. Osobie, ktorej dane dotycza przystuguje prawo dostepu
do swoich danych, ich poprawiania, sprostowania, usuni¢cia, ograniczenia przetwarzania,
przeniesienia oraz wniesienia skargi do organu nadzorczego. Dane nie begda podlegaé
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

(data) (czytelny podpis osoby ubiegajacej si¢ o mieszkanie)



Zalacznik nr 2
do Regulaminu funkcjonowania mieszkania chronionego
wspieranego dla osob niepetnosprawnych

(‘adres zamieszkania )

Oswiadczenie

Oswiadczam, ze zapoznalem(tam) si¢ z trescig Regulaminu funkcjonowania mieszkania
chronionego wspieranego mieszacego si¢ w Jastrzebiu-Zdroju przy ulicy Szarych Szeregow
3/8. Jednoczesnie zobowigzuje si¢ do jego przestrzegania.

(Miejscowos¢, data) (Czytelny podpis uzytkownika mieszkania)



