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Zarzgdzenie nr 16/2017

Dyrektora Domu Nauki i Rehabilitacji
dla Dzieci Niepelnosprawnych

w Jastrzebiu-Zdroju

zdnia 17.11.2017 1.

w sprawie: odziezy ochronnej i roboczej oraz obuwia roboczego.
Na podstawie:
) are 237°-237 Ustawy Kodeks pracy (D. U. nr 24, poz. 141z 1974 v z péén. zm.)
2) Rozdzialu I Regulaminu Organizacyinego Domu Nauki i Rehabilitac)i dla Dzieci Niepelnosprawnych
(,, Organa Placéwki oraz ich kompetencie” — ust. 1b i ust. I¢ regulam in)

Zarzgdzam
§1

Ustalam wzor karty ewidencyjnej wyposazenia ‘pracownika stanowigcej Zalgeznik nr 1 do
niniejszego zarzadzenia. Odbiér odziezy ochronnej i roboczej oraz obuwia roboczego powinien byé
potwierdzony przez zlozenie wiasnorgcznego podpisu przez danego pracownika na karcie
ewidencyjnej przy pozyciji wydawanego asortymentu odziezy ochronnej i roboczej oraz obuwia

roboczego.

. §2
Ustalam wzor protokolu zniszezenia w przypadku wezesniejszego zuzycia odziezy ochronnej-
1 roboczej oraz obuwia roboczego stanowiacy Zatacznik nr 2 do ninigjszego zarzadzenia.

_ §3
Ustalam wz6r Tabeli $rodkow ochrony indywidualnej odziezy ochronnej i obuwia roboczego wraz z
cenami dla poszczegblnych stanowisk w Domu Nauki i Rehabilitacji dla Dzieci Niepelnosprawnych
w Jastrzgbiu-Zdroju stanowiacy Zatacznik nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

§4
Dopuszcza sie wyplate ekwiwalentu pienigznego za uzywanie wlasnej odziezy wg obowiazujgcych
cen detalicznych, ktéra odpowiada odziezy przyshugujacej w tabeli norm danego stanowiska
zgodnie z tabela norm stanowiaea Zatacznik nr 3 do niniejszego Zarzadzenia.

§5
Traci moc zarzgdzenie nr 3/2016 z dnia 01.02.2016t, w sprawie odziezy ochronnej i roboczej oraz
obuwia roboczego. ‘

§6

Wykonanie Zarzgdzenia powierzam kierownikowi gospodarczemu.

§7
Zarzadzenie wehodzi w Zycie z dniem podpisania.
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