Oérndek Poinocy Spolecenef
44-335 lastrzghie-z2drdj
ul, Opalska @
REGON 003461374, PKD 88997
tel. 32 43 49 646, fax.; 37 47 40 146

ZARZADZENIE NR 1372016
Dyrektora Osrodka Pomocy Spolecznej
w Jastrzebiu-Zdroju
z dnia 02.05.2016r.

w sprawie: zmiany do Regulaminu Pracy O$rodka Pomocy Spolecznej Jastrzebie-

Zdréj.

Na podstawie art. 104’ § Kodeksu Pracy oraz art.42 ust.1 ustawy z dnia 21 listopada 2008r.r. o
pracownikach samorzadowych (t].DzU. z 2014r.,, poz.1202 z p6#n.zm.)

zarzgdzam:

§1

W Regulaminie Pracy Osrodka Pomocy Spolecznej w J astrzgbiu-Zdroju wprowadza sie
nastgpujgce zmiany:
W rozdziale V czas pracy

1) W § 17 dodaje sie ust.6 w brzmieniy:

»0.Pracownicy zatrudnieniu w mieszkaniu chronionym treningowym wykonuja prace:

- asystent osoby niepetnosprawnej - w systemie podstawowego czasu pracy,

- opiekun osoby niepetnosprawnej — w systemie rOwWnowaznego czasu pracy,

okres rozliczeniowy dla wiw stanowisk wynosi 3 miesigce.”

2) w§21 dodaje si¢ ust 7 w brzmieniu:

»7.Pracownicy zatrudnieni w mieszkaniu chronionym treningowym wykonujg prace

w godzinach: '

- Asystent osoby niepetnosprawne;j - 14% 1%

- Opiekun osoby niepetnosprawnej -21% . g%
§2

Zatgcznik nr 2 Regulaminu Pracy Ogrodka Pomocy Spolecznej otrzymuje nowe brzmienie,
§3

Wykonanie zarzgdzenia powierzam Kierownikom Dziatéw.
§4

Niniejszy Regulamin Pracy podlega ogloszeniu poprzez przestanie poczty elektroniczng do
Kierownikow Dziatéw.

Zobowigzuje Kierownikéw do przekazania i zapoznania si¢ z Regulaminem Pracy przez,
wszystkich pracownikéw,

§6
Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem 16.05.2016r.

Oérodia §amp :l,lspofeczne}
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Ugrodek Pomoey Spoferzie]
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Zalgcznik nr 2

Zzakiadowa tabela norm przydziatu srodkéw ochrony7indywidu‘alnej oz'ag odziezy
roboczef 1 obuwia roboczego ustalona na podstawie art. 237" § 21 §4 i art. 237° Kodeksu

Pracy
tp. | Stanowisko pracy Rodza] | Zestaw odzfezy Okres Kwo.ta w oz
uzytkowania ekwiwalentu za
1 miesigc
1. Pracownik socjalny R Péibuty 24 miesigce 6,00 zi
/praca w terenie/* R Kurtka uniwersalna 36 miesigey 6,50 zt
2. Asystent rodziny * R Pétbuty 18 miesigey 6,00 zt
R Kurtka uniwersalna 27 miesigcy 6,50 zt
3. Kenhserwator R Kombinezon roboczy 18 miesiecy -
R Buty skérzano-gumowe 24 miesiagce -
O Rekawice ochronne do zuzycia -
4. Kierowca R Kombinezon roboczy 18 miesigcy - T
R Buty skérzano-gumowe 24 miesigce -
0 Relkawice ochronne do zuiycia -
5. Magazynier* R Spodnie robocze 18 miesiecy" 6
R Buty 12 miesiecy 5
R Bluza robocza 18 miesiecy 6
R T-shirt 9 miesiecy 4
R Rekawice ochronne do zuzycia -
R Polar (okres zimowy) 36 miesiecy 2
0 Fartuch 6 miesigcy -
Sprzataczka Fartuch 12 miesiecy F\\
Buty skérzano-gumowe 24 miesigce -
Rekawice gumowe do zuzycia -
Maska ochronna do zuiycia -
Okulary ochronne de zuzycia -

Referent

R - robocze; O - ochronne
*Dopuszeza sig na stanowiskn
rodzinnej pieczy zastepczej,

spracownik sociain
specjalista pracy
brzez pracownika za jego zgods, wiasnej odziezy | obuwia roboczego spelniajacyc

socjalngj wykonujacy p

i higieny pracy. Pracownikowi uZywajgcemu wiasnej odziezy i obuwia
pieniezny w wysokosci uwzgledniajacej ich aktualne ceny,

¥ wykonujacy prace w terenje”

Koordynator rodzinnej Pétbuty 18 miesiecy 6,00 zt
pieczy zastepczaj* Kurtka uriwersaina 27 miesigey 6,50 zt
Specfalista pracy Péltbuty 24 miesigce 6,00 zi

» asystent rodziny, koordynator

race w terenie, magazynier - uZywanie

oboczego wyplacon
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