PROTOKOL NR 0012.5.9.2015
z posiedzenia Komisji Polityki Spotecznej
w dniu 19 listopada 2015r.

Czesc I posiedzenia:
Miejsce posiedzenia: sala nr 130 A Urzad Miasta Jastrzebie-Zdroj.
Czas posiedzenia: godz. 13.15-16.10

W posiedzeniu uczestniczyli cztonkowie Komisji oraz zaproszeni goscie, zgodnie
z zatgczonymi listami obecnosci.

1.0twarcie posiedzenia.
2.Przyjecie porzadku obrad.
3.Podatki i optaty lokalne.

— Projekt uchwaty w sprawie wysokosci stawek podatku od nieruchomosci na
terenie miasta Jastrzebie-Zdrdj na 2016 rok,

— Projekt uchwaty w sprawie wysokosci stawek podatku od srodkow
transportowych na terenie miasta Jastrzebie-Zdr6j na 2016 rok,

— Projekt uchwaty w sprawie uchylenia optaty od posiadania pséw,

— Projekt uchwaty w sprawie zarzadzenia poboru podatkéw w drodze inkasa,
wyznaczenia inkasentéw i okreslenia wysokosci wynagrodzenia za inkaso
na terenie miasta Jastrzebie-Zdréj,

— Projekt uchwaty w sprawie okreslenia wzoréw formularzy deklaracji
i informacji o nieruchomosciach, obiektach budowlanych i gruntach
obowigzujacych na terenie miasta Jastrzebie-Zdroéj,

— Projekt uchwaty w sprawie wysokosci dziennych stawek optaty targowej,
okreslenia sposobu jej poboru i wyznaczenia inkasenta na terenie miasta
Jastrzebie-Zdréj w roku 2016 oraz zwolnienia z optaty targowej niektérych
rodzajow sprzedazy.

4. Sprawy biezace.

— projekt uchwaty w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej
Miasta Jastrzebie-Zdrodj,

— projekt uchwaty w sprawie zmiany Uchwaty budzetowej Miasta Jastrzebie-
Zdrdj na 2015 rok,

— projekt uchwaty w sprawie umorzenia naleznosci budzetowych
(21.945,79),

— projekt uchwaty w sprawie umorzenia naleznosci budzetowych
(22.573,00),



— projekt uchwaty w sprawie umorzenia naleznosci budzetowych
(24.678,27),

— Projekt uchwaty w sprawie okreslenia zadan z zakresu rehabilitacji
zawodowej i spotecznej, na ktore przeznacza sie srodki Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych przewidziane dla Miasta
Jastrzebie-Zdroj na rok 2015

— Projekt uchwaty w sprawie wyrazenia zgody na nabycie do zasobu
gminnego Miasta Jastrzebie-Zdroj od osoéb fizycznych odrebnej wtasnosci
lokalu mieszkalnego wraz z udziatem w uzytkowaniu wieczystym

— Projekt uchwaty w sprawie przyjecia ramowych zasad dla opracowania
programu z zakresu polityki spotecznej ,,Aktywni 60+".

5. Wolne gtosy i wnioski.
6. Przyjecie protokotow z posiedzen Komisiji :

- wdniu 17 wrzesnia 2015r.,
- w dniu 15 pazdziernika 2015r.

7. Wyjazd do Zespotu Ognisk Wychowawczych - realizacja tematu :
~Funkcjonowanie rodzin zastepczych”.

8. Zakonczenie posiedzenia.

Ad.1.
Otwarcie posiedzenia.

Otwarcia posiedzenia dokonat Zastepca Przewodniczacej Komisji Tadeusz Gorgol,
ktéry powitat zebranych.

Ad.2.
Przyjecie porzadku obrad.

Porzadek obrad zostat przyjety jednogtosnie.

Ad.3.
Podatki i optaty lokalne.

— Projekt uchwaty w sprawie wysokosci stawek podatku od nieruchomosci na
terenie miasta Jastrzebie-Zdrdj na 2016 rok,

Komisja zaopiniowata pozytywnie przedstawiony projekt uchwaty.
Stanowisko przyjeto glosami: za -4, przeciw -0, wstrzymujacych sie -
0.

— Projekt uchwaly w sprawie wysokosci stawek podatku od sSrodkéw
transportowych na terenie miasta Jastrzebie-Zdr6j na 2016 rok,

Komisja zaopiniowata pozytywnie przedstawiony projekt uchwaty.
Stanowisko przyjeto glosami: za -4, przeciw -0, wstrzymujacych sie -
0.



— Projekt uchwaty w sprawie uchylenia optaty od posiadania pséw,

Komisja zaopiniowafa pozytywnie przedstawiony projekt uchwaty.
Stanowisko przyjeto glosami: za -4, przeciw -0, wstrzymujacych sie -
0.

— Projekt uchwaty w sprawie zarzadzenia poboru podatkéw w drodze inkasa,
wyznaczenia inkasentow i okreslenia wysokosci wynagrodzenia za inkaso
na terenie miasta Jastrzebie-Zdréj,

Komisja zaopiniowata pozytywnie przedstawiony projekt uchwaty.
Stanowisko przyjeto gfosami: za -4, przeciw -0, wstrzymujacych sie -
0.

— Projekt uchwaty w sprawie okreslenia wzoréw formularzy deklaracji
i informacji o nieruchomosciach, obiektach budowlanych i gruntach
obowigzujacych na terenie miasta Jastrzebie-Zdroéj,

Komisja zaopiniowafa pozytywnie przedstawiony projekt uchwaty.
Stanowisko przyjeto glosami: za -4, przeciw -0, wstrzymujacych sie -
0.

— Projekt uchwaty w sprawie wysokosci dziennych stawek optaty targowej,
okreslenia sposobu jej poboru i wyznaczenia inkasenta na terenie miasta
Jastrzebie-Zdréj w roku 2016 oraz zwolnienia z optaty targowej niektérych
rodzajow sprzedazy.

Komisja zaopiniowata pozytywnie przedstawiony projekt uchwaty.
Stanowisko przyjeto glosami: za -4, przeciw -0, wstrzymujacych sie -
0.

Ad.4.
Sprawy biezace.

e projekt uchwaty w sprawie zmiany Wieloletniej Proghozy Finansowej
Miasta Jastrzebie-Zdrodj,

Uzasadnienie projektu uchwaty przedstawit Dariusz Holesz — Skarbnik Miasta.

Lucyna Maryniak-radna RM
Czy moze pan rowniez tak powiedzieé¢, ze nie odczujemy tego, kiedy to sie
sptaci?

Dariusz Holesz — Skarbnik Miasta.
Musi jeszcze przyjs¢ decyzja. Z procedury, ktdra jest toczona wynika, ze decyzja
bedzie w tym roku.

Lucyna Maryniak-radna RM
To jest to, 0 czym pan mowit, ze ustawy pozno weszty w zycie?

Dariusz Holesz - Skarbnik Miasta.

Nie, to jest zupetnie inna rzecz. To jest wynik kontroli, ktorg Urzad Kontroli Skarbowe;j
przeprowadzit w naszym miescie, ale rowniez w innych pozostatych miastach,
poniewaz byta inna interpretacja Ministerstwa Finansow, niz Ministerstwa Edukacji
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odnosnie wydawania orzeczen o niepetnosprawnosci. W wyniku kontroli i praktycznie
kazda gmina, ktéra byta kontrolowana za okres dwoéch lat musi zwroci¢ srodki. U nas
to jest 4.500.000,00 zt.

Lucyna Maryniak-radna RM
Jest to grozne dla budzetu?

Dariusz Holesz - Skarbnik Miasta.
Bedzie miato negatywny wptyw na wykonanie za 2015 rok.

Tadeusz Markiewicz-radny RM
To dotyczy gtéwnie szkét specjalnych?

Dariusz Holesz — Skarbnik Miasta.
To dotyczy wszystkich szkét ktére miaty orzeczenia o niepetnosprawnosci i w tym jest
réwniez Zespot Szkot Mistrzostwa Sportowego.

Tadeusz Markiewicz-radny RM
Jedni interpretowali orzeczenie w taki sposob, ze nalezy sie taki dodatek, a inni
inaczej.

Anna Hetman-Prezydent Miasta

To byt jeden z elementéw plus niejasne i niespdjne przepisy, orzeczenia ZUS nie
pokrywajgce sie z orzeczeniami z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej. Jest np.
zapis, ktéry méwi ,spektrum autyzmu”, a drugi to ,autyzm” i kazdy interpretowat to
inaczej, a w zasadzie chodzi o to samo zaburzenie, bo ze strony medycznej jest to
samo. W zwigzku z tym uznawano to réznie w jednostkach i gminach, jedni
.spectrum autyzmu” traktowali jako ,autyzm”, a inni nie i Urzad Kontroli Skarbowej
podszedt do tego literalnie, skoro w ustawie jest napisane, ze tylko ,autyzm” bez
stowa ,spectrum”, wiec tylko ,autyzm” byt uznawany. Wiec wszystkie, ktére na
przyktad byty podane ,spectrum autyzmu” juz byty odrzucone i z tego wzgledu trzeba
to zrobi¢. Tutaj brak jest kompatybilnosci prawa, bo skoro jedno z drugiego sie
bierze, to powinno by¢ spdjne.

Dariusz Holesz - Skarbnik Miasta.

Kontrole przeprowadza UKS na zlecenie Ministerstwa Finansow, bo jest to jednostka
Ministerstwa Finanséw, przy czym wnioskodawcag do tej kontroli byto Ministerstwo
Edukaciji, ktérych byly wczesniej rozporzagdzenia odnosnie tego, jak wydawac te
orzeczenia.

Komisja zaopiniowata pozytywnie przedstawiony projekt uchwaty.
Stanowisko przyjeto gfosami: za -4, przeciw -0, wstrzymujacych sie -
0.

— projekt uchwaty w sprawie zmiany Uchwaty budzetowej Miasta Jastrzebie-
Zdroéj na 2015 rok,

Uzasadnienie projektu uchwaty przedstawit Dariusz Holesz — Skarbnik Miasta.
Komisja zaopiniowata pozytywnie przedstawiony projekt uchwaty.

Stanowisko przyjeto glosami: za -4, przeciw -0, wstrzymujacych sie -
0.



- projekt uchwaly w sprawie umorzenia naleznosci budzetowych
(21.945,79),

Uzasadnienie projektu uchwaty przedstawita Beata Olszok - Dyrektor
Miejskiego Zarzadu Nieruchomosci.

Komisja zaopiniowata pozytywnie przedstawiony projekt uchwaty.
Stanowisko przyjeto glosami: za -4, przeciw -0, wstrzymujacych sie -
0.

— projekt uchwaly w sprawie umorzenia naleznosci budzetowych
(22.573,00),

Uzasadnienie projektu uchwaty przedstawita Beata Olszok - Dyrektor
Miejskiego Zarzadu Nieruchomosci.

Komisja zaopiniowata pozytywnie przedstawiony projekt uchwaty.
Stanowisko przyjeto glosami: za -4, przeciw -0, wstrzymujacych sie -
0.

— projekt uchwaly w sprawie umorzenia naleznosci budzetowych
(24.678,27),

Uzasadnienie projektu uchwaty przedstawita Beata Olszok - Dyrektor
Miejskiego Zarzadu Nieruchomosci.

Komisja zaopiniowala pozytywnie przedstawiony projekt uchwaty.
Stanowisko przyjeto glosami: za -4, przeciw -0, wstrzymujacych sie -
0.

— Projekt uchwaty w sprawie okreslenia zadan z zakresu rehabilitacji
zawodowej i spotecznej, na ktéore przeznacza sie Srodki Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych przewidziane dla Miasta
Jastrzebie-Zdréj na rok 2015,

Uzasadnienie projektu uchwaty przedstawita Teresa Jachimowska - Dyrektor
Osrodka Pomocy Spotecznej.

Komisja zaopiniowata pozytywnie przedstawiony projekt uchwaty.
Stanowisko przyjeto gtosami: za -4, przeciw -0, wstrzymujacych sie -
0.

— Projekt uchwalty w sprawie wyrazenia zgody na nabycie do zasobu
gminnego Miasta Jastrzebie-Zdrdj od oséb fizycznych odrebnej wiasnosci
lokalu mieszkalnego wraz 2z udziatem w uzytkowaniu wieczystym

Uzasadnienie projektu uchwaty przedstawit Janusz Buda — Zastepca Prezydenta
Miasta.

Elzbieta Siwiec-radna RM
Czy jest juz zrobiony operat szacunkowy na mieszkanie do wykupu?

Janusz Buda - Zastepca Prezydenta Miasta
Nie, poniewaz to my wykupujemy, bo ta osoba wykupita, a my od niej.



Elzbieta Siwiec-radna RM
W oparciu o jakg cene? Rynkowg?

Janusz Buda - Zastepca Prezydenta Miasta
W oparciu o wynegocjowang cene z wtascicielem i operat.

Elzbieta Siwiec-radna RM
Pani Dyrektor tak? Czy w oparciu o operat szacunkowy?

Janusz Buda - Zastepca Prezydenta Miasta
Nie, Wydziat Mienia robit operat i jeszcze w oparciu o operat.

Elzbieta Siwiec-radna RM
A jaka to jest kwota?

Tadeusz Markiewicz-radny RM
Nie ma i nie bedzie, bo nie jest to kompetencja Rady Miasta.

Elzbieta Siwiec-radna RM
Wiem, ze nie jest to kompetencja, tylko pytam, czy jest zrobiony operat i na
jaka kwote, bo Miasto bedzie kupowato?

Tadeusz Markiewicz-radny RM

Rada Miasta musi wyrazi¢ zgode na nabycie i zbycie kazdej czastki majatku.
Tutaj moze byc¢ operat, a moze byc rdznie. Z kodeksu cywilnego bytoby tzw.
nalezne odszkodowanie dla strony.

Elzbieta Siwiec-radna RM
Wiem, ze byt robiony operat szacunkowy.

Janusz Buda - Zastepca Prezydenta Miasta
Wydziat Mienia robit operat i jezeli jest potrzeba, to mozemy Scigagnac
informacje o kwocie.

Elzbieta Siwiec-radna RM
Chciatam sie dowiedzie¢, ile Miasto zaptaci za to mieszkanie.

Janusz Buda - Zastepca Prezydenta Miasta
Operat jest w trakcie realizacji, ale szacunkowo sze$cdziesiat tysiecy ztotych.

Beata Olszok-Dyrektor MZN
Operat bedzie, ale i tak Wydziat bedzie negocjowat ze strona.

Komisja zaopiniowata pozytywnie przedstawiony projekt uchwaty.
Stanowisko przyjeto gtosami: za -4, przeciw -0, wstrzymujacych sie -
0.

— Projekt uchwaly w sprawie przyjecia ramowych zasad dla opracowania
programu z zakresu polityki spotecznej ~AKtywni 60+".

Uzasadnienie projektu uchwaty przedstawit Janusz Buda — Zastepca Prezydenta
Miasta.



Komisja zaopiniowata pozytywnie przedstawiony projekt uchwaty.
Stanowisko przyjeto glosami: za -4, przeciw -0, wstrzymujacych sie -
0.

Ad.5.
Wolne gtlosy i wnioski.

Teresa Jachimowska — Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej.

Chciatam panstwa zaprosi¢ na koncert charytatywny, bedzie Teatr Muzyczny,
ktéry wystawi ,My fair Lady”, czyli bedzie to musical, operetka. Dzisiaj o 17.00 i
koszt biletu 20 zt. Byto to rozplakatowane i byty informacje. Caty dochdéd z tego
spektaklu bedzie przekazany na dzieci z Osrodka Pomocy Spotecznej i bedziemy
organizowaty 4 grudnia duzego Mikotaja dla dzieci, ktére sg u nas w opiece
asystentow i koordynatoréow. Gdyby panstwo mieli takg wole, to mozna réwniez
samemu i indywidualnie przygotowac prezent dla dziecka. Na Facebooku ukazaty
sie listy, ktére bedg réwniez w Miejskim Osrodku Kultury, poniewaz zostaty
sfotografowane i bedzie niewielka wystawa tych listbw. Mozna sie rdéwniez
przytaczy¢ i kupi¢ taki prezent dziecku. Jezeli kto$ z panstwa byiby
zainteresowany, to moze sie z nami skontaktowac.

Ad.6.
Przyjecie protokotow z posiedzen Komisji

- wdniu 17 wrzesnia 2015r.,

Protokot przyjeto gtosami: za — 3, przeciw -0, wstrzymujacych sie -0.
- w dniu 15 pazdziernika 2015r.

Protokdt przyjeto gltosami: za — 3, przeciw -0, wstrzymujacych sie -0.

Zastepca Przewodniczgcej Komisji Tadeusz Gorgol zakonczyt I cze$¢ posiedzenia
i podziekowat zebranym za przybycie i zakonczyt obrady.

Ad.7.
Czesc¢ 11 posiedzenia.
Wyjazd do Zespotu Ognisk Wychowawczych - realizacja tematu:
~Funkcjonowanie rodzin zastepczych”.

Komisja obejrzata budynek przy ul.Opolskiej i wystuchata prezentacji dotyczacej
funkcjonowania Zespotu Ognisk Wychowawczych.

Tadeusz Gorgol-Zastepca Przewodniczacej Komisji
Czy majq panstwo jakies oczekiwania w stosunku do nas, jako Komisji tzn. cos,
w czym moglibysmy panstwu pomoc?

Izabela Grzybek - Dyrektor Zespotu Ognisk Wychowawczych
Nie ukrywam, ze od kilku lat naszg sprawg, ktérg kilka razy poruszatam jest
samochdéd stuzbowy. Wiekszos$¢ placowek, ktére znam i spotykam sie z
Dyrektorami, ma samochody stuzbowe, a my nie mamy takiego samochodu.
Jezeli jest rehabilitacja i trzeba jechac¢ autobusem podmiejskim aby dowiez¢
i wréci¢, to wowczas wychowawcy nie bytoby pét dnia. Dzieci jezdzg na terapie
do Zor. Ostatnio mieliémy taka sytuacje, ze dziecko zostato ugryzione przez psa i
zanim zostato stwierdzone, czy pies jest szczepiony, to trzeba byto z nim
natychmiast jecha¢ do Cieszyna i poda¢ mu szczepionki. Wtedy nikt nie patrzy na
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koszty, tylko wychowawca wsiada i jedzie swoim autem. Gdyby byto auto
stuzbowe, to wowczas kierowca, czy tez pan konserwator i jako$ bysmy ten etat
wygospodarowali.

Tadeusz Gorgol-Zastepca Przewodniczacej Komisji
Czy panstwo sktadaliscie podobne wnioski?

Izabela Grzybek - Dyrektor Zespotu Ognisk Wychowawczych
Byty wczesniej rozmowy z poprzednimi wtadzami, a z tymi witadzami i obecng
panig Prezydent nie bylo jeszcze takiej mozliwosci.

Tadeusz Gorgol-Zastepca Przewodniczacej Komisji
Pytam, poniewaz jest to w zasadzie wniosek budzetowy, a na ten rok jest to juz
zamkniete.

Izabela Grzybek - Dyrektor Zespotu Ognisk Wychowawczych
Wiemy, ze na ten rok jest zamkniete, ale czy w przysztosci?

Elzbieta Siwiec-radna RM
Samochdd, a potem koszty utrzymania tego samochodu?

Izabela Grzybek - Dyrektor Zespotu Ognisk Wychowawczych

Tak, muszg by¢. Byta taka sytuacja, ze kto$ nam chciat samochdéd w darowiznie
przekazaé¢, ale pdzniej bylyby koszty utrzymania. Nie satysfakcjonuje nas
samochdd, ktéry bedzie miat wieloletnie zuzycie, bo musimy mie¢ bezpieczne
auto. Wszystkie placowki w innych powiatach majg nowe auta, ktore sg
zakupywane na zasadzie przetargu i pézniej przekazywane takiej placéwce. Musi
to byé¢ nowe auto, zeby bylo sprawne technicznie, bo chodzi tutaj o
bezpieczenstwo dzieci.

Elzbieta Siwiec-radna RM
Czy woéwczas kazdy, kto ma prawo jazdy wsiada i jedzie, czy musicie mie¢ etat?

Izabela Grzybek - Dyrektor Zespotu Ognisk Wychowawczych

Mamy pana konserwatora, czy tez bysmy wygospodarowaty taki etat. Nie mégtby
kazdy jezdzi¢, bo gdyby pdzniej sie popsuto, to musi by¢ kto$ odpowiedzialny za
samochdd, a jak bedzie kilku kierowcéw, to sami wiemy jak pdzniej samochdd
funkcjonuje?

Tadeusz Gorgol-Zastepca Przewodniczacej Komisji

Potem jest mozliwos¢ znalezienia sponsora, ktéry ma np. stacje diagnostyczna,
czy zaktad motoryzacyjny i robi przeglady za darmo, naprawia samochédd itp.
Wiec bedzie to wniosek przysztosciowy, a drugi?

Izabela Grzybek - Dyrektor Zespotu Ognisk Wychowawczych
Caly czas z tym, z czym sie borykamy i w tym roku byto réwniez pismo sktadane
od nas i od zwigzkoéw, ze wszyscy pracownicy zatrudnieni sg pedagogami, majq
skonczone wyzsze studia pedagogiczne, a niestety nie mamy karty nauczyciela.
Pomimo, ze wszyscy jesteSmy pedagogami i pracownicy robig ogrom pracy i to
nie jest tylko praca od dzwonka do dzwonka, bo wychowawcy odpowiedzialni za
dziecko sg niejednokrotnie opiekunami prawnymi i za to absolutnie nic nie majq
ptacone. Zeby byt jaki$ dodatek trudny tj.co$, czym mozna bytoby zmotywowaé
pracownikdw do tej pracy i w jakis sposéb podkreslic waznosé¢ ich pracy.
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Pisalismy w tym roku wniosek do pana Prezydenta, ale otrzymalismy odpowiedz
negatywng i ubolewam nad tym, poniewaz nie mam srodkéw, a ludzie i tak sg
wspaniali, bo sg na kazde zawotanie. Jezeli np. trzeba jechac z dzieckiem, tak jak
mowitam, ze dziecko zostato ugryzione i pani zostawia swojg rodzine i jedzie z
dzieckiem do Cieszyna. Nie ma problemu, bo wykonuje jeden telefon i ci ludzie
potrafig sie zmobilizowaé, przyjdg i zrobig to w ramach wtasnych godzin i nie ma
nawet w jaki sposdb pdzniej tym ludziom powiedzieé, ze co$ za to wam sie
nalezy.

Teresa Jachimowska —Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej
Jestescie pracownikami samorzadowymi?

Izabela Grzybek - Dyrektor Zespotu Ognisk Wychowawczych
Tak.

Teresa Jachimowska —Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej

Przy pracownikach samorzadowych jedyna rzeczg jest kwestia dodatku
specjalnego, ktéry mozna uruchamiac¢ w sytuacji kiedy pracownik wychodzi poza
granice swojego zakresu. Natomiast, to nie jest co$, co moze by¢ przypisane do
comiesiecznego wynagrodzenia, tylko jest to raz na jakis czas i za cos.

Izabela Grzybek - Dyrektor Zespotu Ognisk Wychowawczych
Tak, tylko trzeba miec¢ srodki.

Teresa Jachimowska —Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej
Trzeba miec¢ co$ w puli wynagrodzen, zeby mozna byto uruchamiac.

Izabela Grzybek - Dyrektor Zespotu Ognisk Wychowawczych

ChcieliSmy mie¢ zwyzke w budzecie tak, zeby bylo co$ dla pracownikow.
Oczywiscie, jedni pracujg lepiej tak, jak w kazdym zaktadzie pracy, ze sq tacy
ktérzy dajq catych siebie i serce, a sq tacy ktdrzy robig, to co muszg i wracajg do
domu.

Elzbieta Siwiec-radna RM

Mysle, ze gdybysmy planowali prace naszej Komisji na drugie potrocze
i zaprosilibySmy was na jedng z Komisji, gdzie bytaby pani Prezydent i wtedy
szukaliby$Smy rozwigzania. W planie pracy Komisji ujmiemy jeden termin dla
panstwa i wtedy pani Dyrektor ze swojg ekipg, jak pani bedzie uwazata tzn.kim
ma pani sie positkowaé. Wéwczas bysmy te sprawy przedstawili i pani Prezydent
na pewno zajetaby jakies$ stanowisko. Poniewaz, co innego jak tutaj rozmawiamy,
a co innego jak bedzie to w Urzedzie, bedzie pan Wiceprezydent i postaramy sie,
zeby byta pani Prezydent.

Tadeusz Gorgol-Zastepca Przewodniczacej Komisji
Tak.

Teresa Jachimowska —Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej
Sa to tematy trudne, poniewaz nie pojawiajg sie tylko u pani Dyrektor, ale u nas
réwniez. Ostatnio jestem po rozmowach z pracownikami i panem Prezydentem.
Dzisiaj bylo nawet spotkanie ze zwigzkami zawodowymi, bo podwyzki ktére sg i
gdzies$ tam istniejgq raz do roku, sg podwyzkami rzeczywiscie niewielkimi. To nie
sq kwoty, ktére mozna dowolnie planowaé, to wszystko jest na putapach
miesiecy czerwiec danego roku potem planowane, jezeli chodzi o wynagrodzenia
na rok nastepny. Wiec, nie ma zadnych zwyzek. To, co miasto ma i co moze
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ewentualnie wygospodarowaé¢, to potem rozdysponowuje, ale to nie jest
satysfakcjonujace, bo tak jak méwimy, ze poza kwestia wynagrodzenia, ktére
pracownik otrzymuje, nie ma u mnie kwestii premiowania.

Izabela Grzybek - Dyrektor Zespotu Ognisk Wychowawczych
Nie ma.

Teresa Jachimowska —Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej

Jest wynagrodzenie zasadnicze i jezeli jest mozliwosé, to pojedyncze osoby ze
wzgledu na swojg funkcje majg dodatek funkcyjny w zwigzku z dodatkowymi
rzeczami, ktore wykonajg i od czasu do czasu ten dodatek jest przyznany. Potem
jest nagroda, ktéra jest nagrodq pétroczng i roczna.

Izabela Grzybek - Dyrektor Zespotu Ognisk Wychowawczych
U nas jest tylko jedna nagroda, ktérg mieliSmy na dzien edukacji.

Teresa Jachimowska —Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej
To wszystko jest wygospodarowane i oczywiscie, ze jest zatozenie ile jest
pieniedzy i ile procent na nagrody.

Izabela Grzybek - Dyrektor Zespotu Ognisk Wychowawczych

Duzo wczesniej podlegaliSmy pod karte nauczyciela, a od 2014 r. nie ma w ogdle
karty, a od 2004r. wszyscy pracownicy, ktorzy byli zatrudniani do Placéwek
Opiekunczo-Wychowawczych, zatrudniani byli jako pracownicy samorzadowi.

Elzbieta Siwiec-radna RM
Tak jest w skali kraju, czy tylko u nas w Jastrzebiu?

Izabela Grzybek - Dyrektor Zespotu Ognisk Wychowawczych

Nie, to jest ustawa. Jezeli chodzi o pracownikéw socjalnych, to wczesniej
pracownicy socjalni mieli dodatek za prace w terenie, a w tej chwili w placéwkach
takich, jak nasza i pomimo, ze ci pracownicy nadal pracujg w terenie, bo muszg i
nie wyobrazamy sobie inaczej, to dodatku tez nie maja.

Teresa Jachimowska —Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej

U nas jest i on jeszcze jest jakby nadal formg z zakresu panstwa, ale corocznie
przychodzg bardzo p6zno informacje o przekazaniu. Wowczas pracodawca musi i
czy chce, czy nie chce, bo skoro jest to gdzies zapisane, ze jest to pracownikowi
przynalezne i on to traktuje jako jedng ze sktadowych swojego wynagrodzenia,
to powinno mu by¢ wyptacone. Wiec kosztem tego, ze kiedys$ te pienigdze do nas
dotra, musimy mimo wszystko od miesigca stycznia pracownikom to wyptacac.
Natomiast, dzieje sie tak, ze nigdy nie wywigzujgq sie w stu procentach z tego,
zeby petng kwote przekaza¢ na wszystkich pracownikéw ktérzy sg w terenie.
Wdéwczas wystepujemy do miasta i z reguty miasto nie ma mozliwosci, zeby nam
nie przyznac jakiejs puli, zeby wynosita 100% tj.250 zt za kazdy miesigc dla
pracownika pracujacego w terenie.

Elzbieta Siwiec-radna RM
Czyli, to jest systemowe rozwigzanie?

Izabela Grzybek - Dyrektor Zespotu Ognisk Wychowawczych
U nas nie, bo z ustawy zostato to zabrane.
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Elzbieta Siwiec-radna RM
Jak funkcjonujg tego typu placéwki w osciennych gminach, czy w skali Polski,
zebyscie panstwo powiedzieli o tym na spotkaniu.

Pracownik Zespotu Ognisk Wychowawczych
Porownywalismy z Pszczyng i tam sg lepsze wynagrodzenia.

Teresa Jachimowska —Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej

W Pawtowicach pracownicy, gdzie jest maty Osrodek i niewielu pracownikdéw, a
zarabiajq zupetnie inne pienigdze, niz nasi pracownicy. Do Osrodka w
Pawtowicach od nas odeszty juz trzy osoby.

Izabela Grzybek - Dyrektor Zespotu Ognisk Wychowawczych
Tak samo jest w Rybniku tzn.Zespdt Ognisk Wychowawczych o takiej samej
nazwie jak my, a ich ptace sg bez poréwnania.

Elzbieta Siwiec-radna RM
Najlepsze bedzie spotkanie, na ktérym wszyscy tego postuchamy.

Tadeusz Gorgol-Zastepca Przewodniczacej Komisji
Mysle, ze bedzie to najlepsze rozwigzanie i pdzniej ewentualnie moze to by¢ jako
whniosek budzetowy.

Klaudia Nietrzebka - kierownik Dziatu Pomocy Rodzinie Os. Niepetnosprawnym
i Bezdomnym
W temacie uzupetnienia tego, co z dzie¢mi przed dziesigtym rokiem zycia, bo po
dziesigtym juz panstwo wiecie, ze w wyjatkowych sytuacjach trafiajg tutaj dzieci
mtodsze, kiedy jest uzasadniony powdd, bo tylko w takich sytuacjach pani
Dyrektor takie dzieci moze przyjaé. Wszystkie miodsze dzieci staramy sie
zabezpiecza¢ w ramach rodzin zastepczych zawodowych, badz nie zawodowych
i tam, gdzie mamy miejsce. Na dzien dzisiejszy odkad weszta w zycie ustawa w
2012r. rozwdj pieczy zastepczej zmierza w dobrym kierunku. Jak przejmowatam
dziat, mielismy dwa pogotowia rodzinne na terenie miasta i nic wiecej, a teraz
mamy jedno pogotowie rodzinne i trzy rodziny zastepcze zawodowe z kolejng,
ktéra juz nabywa doswiadczenie. Na terenie miasta mamy dwie zwykle
zawodowe rodziny zastepcze i jedng dodatkowg w Zabetkowie k.Raciborza
i rodzine zawodowg od wielu lat w Debicy, gdzie jest troje dzieci, ktére odeszty z
Zespotu Ognisk Wychowawczych. Chciatam panstwu powiedzie¢ o rodzinach u
nas na terenie, bo sa to rodziny ktére zabezpieczajag najmniejsze z dzieci.
Chciatam pokazaé¢ na dwéch przypadkach, ktére ostatnio zostaty umieszczone.
ZabieraliSmy z rodziny dziewczynke, ktéra miata miesiac, a z tego trzy tygodnie
spedzita w szpitalu, poniewaz tydzien pobytu w domu doprowadzit jg do takiego
stanu zdrowia, ze potem trzy tygodnie lekarze jg leczyli. Dziecko chorowato na
Swierzb i to jest cos$, co nie powinno byto sie zdarzy¢ noworodkowi. Dlaczego o
niej mowie, poniewaz chciatam panstwu pokazaé, jak ciezkg prace wykonuje
rodzina zastepcza, bo od razu dziewczynka trafita do zawodowej rodziny
zastepczej wiedzac juz, ze nadal trzeba jg leczy¢ pod katem Swierzbu i nie dac
zakazi¢ dzieci, ktére sg juz umieszczone. Mamy sztandarowe Pogotowie
Rodzinne, gdzie trafiajq dzieci na krotki czas i czasami zdarza sie, ze jest
interwencja i potrzeba umiesci¢ dziecko na kilka dni. Czasami dostaje dzieci w
trudnej sytuacji tj. zaniedbane, odparzone, a nie zdarzyto sie nigdy, abysSmy
mieli watpliwosci, ze sobie nie poradzi. Jest to najdtuzsza rodzina, ktéorg mamy,
ale taka, z ktorej dzieci zawsze wychodzg z mitosciq. Mamy tez inne rodziny, ale
wiekszo$¢ z nich nie ma tak diugiego stazu. Mamy od ubiegtego roku dwie
rodziny zawodowe, ktore wczesniej byty niezawodowymi rodzinami zastepczymi.
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Rodziny przeszty szkolenie i uzyskaty pozytywna opinie osrodka, ktéry ich szkolit
i ta wspdtpraca rowniez bardzo dobrze sie ukfada.

Whniosek najwazniejszy, z ktérym wychodze i mysle, ze jest panstwu znany, bo
nie jest nowy tzn. zawodowe rodziny pracujg catodobowo, bez wolnych $wiat,
sobdt i niedziel. Majq prawo do trzydziestu dni urlopu w roku, ale sg takie
rodziny, ktore z tego w ogdle nie korzystajg, poniewaz wiedza, ze zabierzemy
wtedy dzieci, bo musimy je zabezpieczy¢ i oni zostajg sami, a absolutnie sobie
tego nie wyobrazajg. Natomiast, wynagrodzenie na te okoliczno$¢ wynosi 2 tys.
zt brutto miesiecznie, co daje na reke 1.400,00 zt. Tylko Rada Miasta ma
mozliwos$¢ zmiany ustawowych kwot tej wysokosci.

Elzbieta Siwiec-radna RM
Ustawowych, czy jest to uchwatg?

Klaudia Nietrzebka - kierownik Dziatu Pomocy Rodzinie Os. Niepetnosprawnym
i Bezdomnym

Ustawowo 2 tys. zf, ale jeden punkt méwi, ze Rada Miasta moze to zmieni¢ na
inng kwote w zaleznosci od mozliwosci finansowych.

Elzbieta Siwiec-radna RM
Jakiej bytoby to wielkosci, czy jakie$ symulacje robityscie panie odnosnie tego?

Klaudia Nietrzebka - kierownik Dziatu Pomocy Rodzinie Os. Niepetnosprawnym
i Bezdomnym
Nie robitysmy, bo trudno nam powiedzie¢, czy w ogdle jest taka szansa?

Elzbieta Siwiec-radna RM
Zawsze jak sie mowi o pienigdzach, to trzeba powiedzieé, jaka by to miata byc¢
mniej wiecej kwota, bo moze sie okazad, ze to nie sg wcale duze pienigdze.

Tadeusz Markiewicz-radny RM
Ile jest tych rodzin?

Klaudia Nietrzebka - kierownik Dziatu Pomocy Rodzinie Os. Niepetnosprawnym
i Bezdomnym

Jest pie¢ rodzin zawodowych i nawet gdyby im podnies¢ 200-300 zt i troche
przewrotnie mozna powiedzieé¢, ze jest to i tak koszt nieporéwnywalnie nizszy,
niz umieszczenie dziecka w Domu Matego Dziecka.

Elzbieta Siwiec-radna RM
Whniosek mozemy przegtosowac¢ na kolejnej Komisji. Tutaj nie chodzi o jakie$
duze pieniadze

Teresa Jachimowska —Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej
Na kolejng Komisje przyniesiemy symulacje.
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Ad.8.
Zakonczenie posiedzenia.

Zastepca Przewodniczacej Komisji Tadeusz Gorgol podziekowat zebranym
za przybycie i zakonczyt obrady.

Zastepca Przewodniczacej
Komisji Polityki Spotecznej

Tadeusz Gorgol
Protokotowata

Alicja Kogut
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