Zatacznik
do Zarz adzenia nr Or.IV.0050. 599 .2015
z dnia 12.11.2015r.

Uchwala Nr ............... 2015
Rady Miasta Jastrz ebie-Zdrgj
zdnia ..o 2015r.

w sprawie Rocznego programu wspOtpracy z organizacj ami pozarz gdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy o dziatalno  $ci po zytku publicznego i o wolontariacie
na rok 2016.

Na podstawie art. 7, ust. 1, pkt. 19 i art. 18 ust. 2 pkt 15 Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U.2015.1515) oraz art. 5a, ustl Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 .
0 dziafalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U.2014.1118 t.j. ze zm.).

Rada Miasta Jastrz ebie-Zdrgj

uchwala

§1
Przyjg¢ Roczny program wspOtpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2016, stanowigcy
zalagcznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierzy¢ Prezydentowi Miasta Jastrzebie-Zdrgj.
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Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zatacznik

do Uchwaly Nr ................... 2015
Rady Miasta Jastrz ebie-Zdrgj
zdnia ......ooeiieen. 2015r.

Roczny program wspotpracy
z organizacjami pozarz adowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
Ustawy o dziatalno sci po zytku publicznego i o wolontariacie
na rok 2016

Jastrz ebie-Zdréj, 2015 rok



Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE

g1
1. Roczny program wspOtpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2016, okresla
kontynuacje dziatan podejmowanych przez Miasto wspolnie z jastrzebskim sektorem pozarzgdowym.
Dziatania Miasta stuzg zaspokajaniu zbiorowych potrzeb lokalnej spotecznosci przy wykorzystaniu
dostepnych zasobow Miasta oraz doswiadczenia i potencjatlu organizacji pozarzgdowych. Zapisy
Programu okreslajg cele, zasady i formy wspoétpracy, tryb powotywania i zasady dziatania komisji
konkursowych do opiniowania ofert w otwartym konkursie ofert oraz planowang wysokos¢ srodkow
finansowych na realizacje Programu, a takze obszary i priorytetowe zadania publiczne realizowane
w ramach wspotpracy Miasta Jastrzebie-Zdroj z organizacjami pozarzgdowymi prowadzgcymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego na terenie Miasta na rzecz jego mieszkancow.
2. llekro¢ w Programie jest mowa o:
1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2014 r., poz. 1118 t.j. ze zm.),
2) programie - nalezy przez to rozumie¢ Roczny program wspoétpracy z organizacjami pozarzgdowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie na rok 2016,
3) organizacji pozarz gdowej - nalezy przez to rozumie¢ organizacje, o ktérej mowa w art. 3 ust. 2
oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 Ustawy,
4) dotacji - rozumie sie przez to dotacje w rozumieniu art. 2 pkt. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r., poz.1118 t.j.
ze zm.),
5) Miescie - nalezy przez to rozumie¢ Miasto Jastrzebie-Zdrgj,
6) wydziatach - nalezy przez to rozumie¢ wydziaty merytoryczne oraz jednostki organizacyjne Urzedu
Miasta Jastrzebie-Zdroj, realizujgce zadania wtasne i zlecone we wspélpracy z organizacjami
pozarzgdowymi.

Rozdziat Il
CEL GLOWNY | CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

§2
Celem gltéwnym Programu jest budowanie partnerstwa Miasta z organizacjami pozarzgdowymi,
w celu zaspokojenia priorytetowych potrzeb spotecznosci lokalnej, wzmacnianie potencjatu organizaciji
pozarzadowych poprzez stworzenie sprzyjajgcych warunkoéw do dalszego ich rozwoju, prowadzenie
wspolnych dziatan, inicjatyw stuzgcych rozwojowi spoteczenstwa obywatelskiego oraz wyznaczanie
obszardw i kierunkéw wzajemnej wspétpracy.
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Cel szczegbtowy programu  obejmuje nastepujgce dziatania:

1) promowanie idei spoteczenstwa obywatelskiego,

2) zwiekszenie swiadomosci spotecznej mieszkancéw na temat roli organizacji pozarzgdowych,

3) promocja organizacji pozarzgdowych dziatajgcych na terenie Miasta Jastrzebie-Zdrgj,

4) integracja srodowiska Il sektora,

5) budowanie partnerstwa pomiedzy podmiotami publicznymi i organizacjami pozarzgdowymi,

6) usprawnianie wspotpracy finansowej oraz pozafinansowej Miasta z organizacjami pozarzgdowymi,

7) dazenie do powstawania nowych inicjatyw stuzgcych rozwigzywaniu probleméw spotecznych
i poprawy jakosci zycia mieszkancow w ramach zlecania realizacji zadan publicznych,
spetniajgcych oczekiwania mieszkancow,

8) podniesienie jakosci ustug publicznych i ich efektywnego wykonania,

9) zapewnienie organizacjom pozarzgdowym réwnych szans dostepu do oferowanych przez Miasto
form wsparcia,

10) wytyczanie jasnych, przejrzystych i akceptowalnych zasad wspétpracy opartych na wzajemnych
doswiadczeniach i zdobytej wiedzy,

11) promowanie partnerstwa w realizacji zadan publicznych instytucji publicznych i podmiotéw

ekonomii spotecznej.



Rozdziat Il
ZASADY WSPOLPRACY

g4
Wspélpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi bedzie realizowana przy poszanowaniu
nastepujgcych zasad:

a) pomocniczo $ci - polegajgcej na wspieraniu dziatalnosci organizacji pozarzadowych
oraz umozliwianiu im realizacji zadan publicznych,
b) suwerenno $ci stron - Miasto i organizacje pozarzgdowe zachowujg pelng autonomie

i niezaleznos¢ wzgledem siebie,

) partnerstwa - wspotpraca Miasta z organizacjami pozarzgdowymi oparta jest na checi wzajemnych
dziatan, identyfikowaniu probleméw spotecznych oraz wspétdziataniu na rzecz ich rozwigzywania,
sugerowaniu obszaréw wspOtpracy, sktadaniu propozycji ustug swiadczonych przez organizacje
pozarzadowe, wzajemna wymiana pogladéw,

d) efektywno $ci - Miasto jak i organizacje pozarzgdowe wspéipracujgce ze sobg w wykonywaniu
zadan, dazg aby zadania te byly wykonane terminowo z jak najlepszym rezultatem w sposob
oszczedny, celowy dla dobra spotecznosci,

e) uczciwej konkurencji i jawno $ci - Miasto i organizacje pozarzgdowe w trakcie udzielania dotacji
oraz wydatkowania przyznanych srodkéw publicznych dziataja zgodnie z prawem, nie naruszajg przy
tym dobra wzajemnych dziatan, powszechnie udostepniajg niezbedne informacje o celach, kosztach
zaplanowanych srodkéw finansowych na wspélprace z organizacjami, swoich strukturach
organizacyjnych.

Rozdziat IV
ZAKRES PRZEDMIOTOWY
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1. Przedmiotem wspotpracy Miasta z organizacjami pozarzgdowymi jest realizacja zadan publicznych
okreslonych w art. 4 ust. 1 Ustawy, o ile zadania te sg zadaniami wiasnymi gminy, wymienionymi
w art. 7 ust. 1 Ustawy o samorzadzie gminnym. Zasadniczym kryterium jej podjecia jest prowadzenie
przez podmioty swojej dziatalnosci statutowej na terenie Miasta badz na rzecz jej mieszkancow.

2. Obszary wspétpracy Miasta z organizacjami pozarzgdowymi zostaty zidentyfikowane na podstawie
wykazu zadan publicznych realizowanych w latach poprzednich jak i lokalnych, priorytetowych potrzeb
mieszkancow.

Rozdziat V
FORMY WSPOLPRACY
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Wspotpraca Miasta odbywac sie bedzie w pierwszej kolejnosci w obszarach wskazanych w niniejszej
uchwale i moze przybiera¢ formy finansowe oraz pozafinansowe.

8§87
Finansowe formy wspétpracy:

1. Miasto zleca organizacjom pozarzgdowym realizacje zadan publicznych w formie wspierania badz
powierzania realizacji zadan publicznych.

2. Zlecanie organizacjom pozarzgdowym realizacji zadan publicznych odbywa sie w trybie otwartego
konkursu ofert, chyba Zze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania. Niewykorzystana cze$¢
srodkoéw finansowych na zadania w trybie otwartego konkursu ofert, moze zostaé przeznaczona
na realizacje zadanh publicznych zgodnie z art. 19 a Ustawy.

3. Zlecanie zadan publicznych, zgodnie z art. 19 a Ustawy przewidziano:

a) w dziedzinie ekologii i ochrony zwierz at oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego - kwota
zaplanowana w budzecie: 30.000 zt;

b) w dziedzinie edukacji - kwota zaplanowana w budzecie: 10 450 z,

c) w dziedzinie przeciwdziatania uzale znieniom i patologiom spotecznym (dziatania na rzecz
0s0b, rodzin i grup zagrozonych patologig spoteczng) - kwota zaplanowana: 15 000 zt.

d) Planowana wysokosé srodkéw finansowych na realizacje zadan w trybie art. 19 a Ustawy:
55 450 zt.



4. Miasto moze udziela¢ pozyczek na realizacje zadan w przypadku prefinansowania projektow.
5. Organizacje z wiasnej inicjatywy mogg ztozy¢ oferty realizacji zadan publicznych.

g8
Pozafinansowe formy wspétpracy Miasta:
1) wsparcie merytoryczne i infrastrukturalne organizacji pozarzgdowych,
2) prowadzenie i aktualizacja serwisu informacyjnego na stronie internetowej Urzedu Miasta,
3) przekazywanie informacji o realizacji zadan publicznych,
4) prowadzenie elektronicznej bazy danych organizacji pozarzgdowych,
5) konsultowanie dokumentéw strategicznych i projektéw aktow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej organizacji pozarzgdowych,
6) tworzenie wspolnych zespotéw o charakterze inicjatywnym i doradczym,
7) podejmowanie inicjatyw integrujgcych organizacje pozarzgdowe woko6t zadan waznych
dla lokalnego srodowiska,
8) wspieranie organizacji pozarzgdowych posiadajgcych status pozytku publicznego w realizacji
kampanii informacyjno - promocyjnej stuzgcej pozyskiwaniu srodkéw w ramach mechanizmu 1%,
9) wzajemnie informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspotdziataniu w celu
zharmonizowania tych kierunkéw,
10) organizacja lub wspétudziat w organizowaniu szkolen, konferencji, spotkan stuzgcych wymianie
doswiadczen, podniesieniu sprawnosci funkcjonowania i profesjonalizacji dziatan organizacji
pozarzadowych,
11) prowadzenie dziatalnosci doradczej zwigzanej z funkcjonowaniem organizacji pozarzgdowych,
12) realizacja zadan w ramach inicjatywy lokalnej,
13) prowadzenie Jastrzebskiego Centrum Organizacji Pozarzgdowych:
W Miescie funkcjonuje Jastrz ebskie Centrum Organizacji Pozarz gdowych . Dziatania Centrum
skierowane sg do organizacji pozarzgdowych, grup nieformalnych i grup inicjatywnych dziatajacych
w obszarze pozytku publicznego poprzez:
a) udostepnienie pomieszczenia na spotkania, szkolenia, imprezy okolicznosciowe, akcje spoteczne,
b) udostepnienie adresu Centrum do korespondenciji,
¢) prowadzenie skrzynek kontaktowych,
d) udostepnienie sprzetu biurowego: komputera, drukarki, telefonu, faksu, mozliwosé korzystania
z Internetu i inne,
e) poradnictwo, organizacje szkolen, warsztatow,
f) udostepnienie prasy, publikacji i materiatdw zwigzanych dziatalnoscig organizacji pozarzgdowych,
g) prowadzenie dziatah integrujgcych organizacje pozarzgdowe,
h) promowanie organizacji pozarzadowych i wolontariatu,
i) inne dziatania w ramach wspotpracy Miasta Jastrzebie-Zdrdj z organizacjami pozarzgdowymi.
Regulamin funkcjonowania dostepny jest w siedzibie Centrum.

Rozdziat VI
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

§9
Za najwazniejsze obszary dziatania do udzielenia wsparcia finansowego uznaje sie:
1) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej oraz turystyke poprzez: szkolenie sportowe dzieci
i mlodziezy oraz organizacje imprez sportowych i turystycznych,
2) kulture,
3) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,
4) ochrone i promocje zdrowia,
5) edukacje,
6) ekologie i ochrone zwierzat oraz ochrone dziedzictwa przyrodniczego.

§10
OTWARTE KONKURSY OFERT

1. Zostang przeprowadzone nastepujgce otwarte konkursy ofert

1) otwarty konkurs w dziedzinie kultury - wsparcie (termin ogtoszenia: listopad/grudzien 2015 r.),

2) otwarty konkurs w dziedzinie wspierania i upowszec hniania kultury fizycznej oraz turystyki -
wsparcie (termin ogloszenia: listopad/grudzien 2015 r.),



3) otwarty konkurs w dziedzinie ochrony i promocji zd rowia - wsparcie (termin ogtoszenia:
na przetomie grudnia 2015/stycznia 2016 r.),

4) otwarty konkurs w dziedzinie profilaktyki i rozwi azywania problemoéw alkoholowych
dotycz gcych dziata n skierowanych do os6b uzale znionych i ich rodzin poprzez propagowanie
trzezwego stylu zycia - powierzenie (termin ogtoszenia: na przetomie grudnia 2015/stycznia 2016 r.),
5) otwarty konkurs w dziedzinie przeciwdziatania pato logiom spotecznym poprzez prowadzenie
swietlicy dla dzieci z rodzin patologicznych - powierzenie (termin ogtoszenia: na przetomie grudnia
2015/stycznia 2016 r.).

2. Planowana wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na otwarte konkursy ofert to:
947 315 zt.

Rozdziat VII
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

§11
Niniejszy Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2016 roku do 31 grudnia 2016 roku.

Rozdziat VI
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§12
Program realizowany jest poprzez :
1) zlecanie przez Miasto realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzgdowym w trybie
konkursowym badz pozakonkursowym, w spos6b zapewniajgcy wysokg jakos¢ wykonania zadan,
2) nadzorowanie realizacji Programu oraz kontrola sposobu wykorzystania dotacji udzielonych
z budzetu Miasta,
3) publikowanie na stronie internetowej Miasta istotnych informacji dla organizacji pozarzadowych
w tym dotyczgcych realizacji zadan publicznych oraz mozliwosci pozyskania srodkéw krajowych badz
zagranicznych na dziatania organizacji pozarzgdowych,
4) konsultowanie dokumentéw strategicznych i projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej organizacji pozarzagdowych,
5) stworzenie systemu wymiany informacji m.in. za pomocg drogi elektronicznej, pisemnej, czy tez
otwartych spotkan z sektorem pozarzgdowym,
6) organizacja szkolen, konferencji, spotkan stuzgcych wymianie doswiadczen, majgcych
na celu podniesienie sprawno$ci funkcjonowania i profesjonalizacji dziatan organizacji
pozarzadowych,
7) promowanie dziatalnosci organizacji pozarzadowych na stronie internetowej Miasta,
8) udzielanie pomocy w nawigzywaniu wspotpracy oraz kontaktéw organizacji w skali lokalnej,
regionalnej, ogélnopolskiej,
9) wspobtorganizowanie z organizacjami pozarzgdowymi spotkan oraz obejmowanie patronatem
istotnych przedsiewzie¢ organizaciji,
10) udzielanie pomocy w skladaniu wnioskéw, rozliczaniu zadan w trybie konkursowym jak
i pozakonkursowym,
11) udzielanie biezgcego doradztwa m.in.: pomoc przy tworzeniu i rejestracji howopowstajgcych
organizacji, wypetnianiu dokumentacji stowarzyszen,
12) prowadzenie i aktualizowanie bazy danych organizacji pozarzadowych dziatajgcych
na terenie Miasta.

Rozdziat IX
WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJ E PROGRAMU

8§13
1. Planowana wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje Programu wynosi:
1002 765 zt.

2. Ostateczng kwote przeznaczong na realizacje programu okresli uchwata budzetowa Miasta
Jastrzebie-Zdro;.



Rozdziat X
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

§14
1. Ocena realizacji zadania wspieranego lub powierzonego organizacji pozarzgdowej na zasadach
okreslonych w Ustawie lezy w gestii Prezydenta Miasta Jastrzebie-Zdroj.

2. Miernikami efektywnosci realizacji zapiséw Programu bedg uzyskane informacje dotyczace

w szczeg6lnosci:

1) liczby ogtoszonych konkurséw ofert,

2) liczby ofert zitozonych w otwartych konkursach,

3) liczby zawartych uméw na realizacje zadania,

4) liczby umoéw, ktére nie zostaty zrealizowane,

5) wysokosci kwot udzielonych dotacji w poszczeg6lnych obszarach,

6) liczby konsultowanych dokumentow strategicznych i projektow aktow prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej organizacji pozarzgdowych,

7) liczby inicjatyw lokalnych,

8) liczby matych grantéw,

9) liczby szkolen, doradztwa, konferencji, warsztatow itp.,

10) liczby organizacji podejmujgcych zadania publiczne na rzecz lokalnej spotecznosci.

3. Prezydent Miasta Jastrzebie-Zdr6j przediozy Radzie Miasta Jastrzebie-Zdréj sprawozdanie
z realizacji Programu za rok 2016 oraz opublikuje w Biuletynie Informacji Publicznej,
w terminie wskazanym w Ustawie.

4. Na podstawie sprawozdania oraz po zebraniu uwag o jego realizacji, przygotowywany jest kolejny
Program na zasadach okreslonych w Ustawie.

5. Program, o ktéorym mowa powyzej uchwalany jest do 30 listopada roku poprzedzajgcego okres jego
obowigzywania.

6. Wydziat Kultury, Sportu i Turystyki - Referat Organizacji Pozarzadowych koordynujacy
przygotowanie projektu Programu, przyjmuje wnioski na temat propozycji zapiséw do Programu na rok
nastepny oraz przeprowadza jego konsultacje.

Rozdziat XI
INFORMACJE O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU
ORAZ O PRZEBIEGU KONSULTACJI

8§15

Program powstat we wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi. W miesigcu kwietniu 2015
roku wystosowano pisma do organizacji pozarzagdowych w sprawie mozliwosci zgtaszania propozycji
w zakresie wspéipracy z Miastem na rok 2016. Informacje o rozpoczeciu prac nad Programem
zamieszczono réwniez za posrednictwem strony internetowej Urzedu Miasta www.jastrzebie.pl
w zaktadce ,organizacje pozarzadowe” (publikacja 23.04.2015r.).

Do tworzenia Programu aktywnie wigczylo sie osiem organizacji pozarzadowych, ktére
przedstawity swoje propozycje wspoipracy na 2016 r. W miesigcu czerwcu 2015 r. otrzymane
propozycje zostaly przekazane do wydzialtbw merytorycznych Urzedu Miasta Jastrzebie-Zdroj
z proshg o przeanalizowanie wnioskéw i ewentualne uwzglednienie proponowanych dziatan
w budzetach na rok 2016 oraz wskazanie planowanych terminéw otwartych konkurséw ofert
i planowanych srodkéw na realizacje zadan publicznych. Przestane propozycje przez organizacje
pozarzadowe zostaly poddane szczegdtowej analizie przez Wydzialy merytoryczne w zakresie
celowosci i zasadnosci realizacji zadan publicznych w roku 2016.

Projekt Programu zostat skonsultowany w pazdzierniku br. zgodnie z zasadami okreslonymi
w Uchwale w sprawie szczeg6towego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie projektéw aktow prawa miejscowego gminy Jastrzebie Zdroj
w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowej tych organizacji oraz zgodnie z Zarzgdzeniem
Prezydenta Miasta Jastrzebie-Zdroj w sprawie konsultacji projektu uchwaty Rocznego programu
wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2016. Konsultacje przeprowadzono



poprzez zamieszczenie projektu Programu na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta oraz na stronie
internetowej Urzedu Miasta Jastrzebie-Zdr6j www.jastrzebie.pl oraz w Biuletynie Informaciji Publiczne;.
Ponadto informacja o konsultacjach Programu zostata umieszczona na stronach internetowych
Urzedu Miasta w zakladce: ,organizacje pozarzgdowe - komunikaty”. Celem konsultacji byto zebranie
dodatkowych opinii i sugestii na temat Programu.

Rozdziat XII
TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURS OWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

§16

1. Komisje Konkursowg powotuje Prezydenta Miasta w drodze Zarzgdzenia, przygotowanego przez
Wydziat merytoryczny, ktérego konkurs dotyczy.

2. Komisja Konkursowa po zapoznaniu sie z oceng formalng ofert, ktérg dokonuje Wydziat Kultury,
Sportu i Turystyki - Referat Organizacji Pozarzgdowych, przystepuje do oceny merytorycznej ofert.

3.Komisja:
a) rozpoczyna prace z chwilg jej powotania,

b) kohczy prace z chwilg zatwierdzenia wynikéw otwartego konkursu ofert.

4. Komisja dziata w skiladzie co najmniej 6 os6b w tym:
a) przewodniczacy,

b) zastepca przewodniczacego,

c¢) cztonkowie.

5. W skfad komisji konkursowych wchodza:

a) przedstawiciele Urzedu Miasta Jastrzebie-Zdrgj,

b) co najmniej dwéch przedstawicieli organizacji pozarzgdowych, nalezgcych do Rady Dziatalnosci
Pozytku Publicznego Miasta Jastrzebie-Zdroj, ktérzy sposrod siebie wybierajg czionkéw do komisiji,
z wylgczeniem oséb reprezentujgcych organizacje pozarzgdowe biorgce udziat w konkursie,

¢) w pracach komisji konkursowej, na zaproszenie przewodniczgcego, z glosem doradczym, moga
uczestniczy¢ osoby posiadajgce specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan
publicznych, ktérych dotyczy konkurs.

6. Czlonkowie komisji konkursowej przed rozpoczeciem dziatan komisji sktadajg oswiadczenie, ze nie
pozostajg w takim stosunku prawnym lub faktycznym z podmiotami biorgcymi udziat w konkursie ofert,
ktory moze budzi¢ uzasadniong watpliwosc¢ co do ich bezstronnosci podczas oceniania ofert.

7. Obsluge administracyjno-biurowg komisji konkursowych prowadzg pracownicy Wydziatow
merytorycznych Urzedu Miasta Jastrzebie-Zdrgj, ktérych konkurs dotyczy.

8. Czlonkowie Komisji zapoznajg sie ze zlozonymi ofertami przed wyznaczong datg posiedzenia.
Informacje o miejscu, w ktérym znajdujg sie oferty do wglgdu oraz o terminie i miejscu posiedzenia
przekazywane sg kazdemu cztonkowi Komisji w formie pisemnej lub telefonicznej badz drogg
elektroniczng (e-mail).

9. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentéw.

10. Pracami komisji konkursowej kieruje przewodniczacy, w razie jego nieobecnosci zastepca
przewodniczgcego.

11. Dla waznosci podejmowanych przez komisje decyzji wymagana jest obecnos¢ co najmniej potowy
jej sktadu, w tym przewodniczgcego lub zastepcy przewodniczgcego.

12. Komisja rozpatruje szczeg6towo oferty pod wzgledem merytorycznym zgodnie z Kkryteriami
wynikajgcymi z ogtoszenia o konkursie na podstawie karty indywidualnej oceny merytoryczne;.

13. Karta indywidualnej oceny merytorycznej oferty zostaje opatrzona datg i czytelnym podpisem
cztonka komisji dokonujgcego oceny wraz z uzasadnieniem.



14. Z przebiegu prac komisji sporzgdza sie protokét, do ktoérego dotgcza sie karty indywidualnej oceny
merytorycznej. Protokét podpisuje przewodniczgcy, zastepca przewodniczgcego oraz czionkowie
komisji, obecni na posiedzeniach. Protokot zostaje przedtozony Prezydentowi Miasta.

15. Prezydent Miasta po zapoznaniu sie z propozycjami Komisji okresla w drodze zarzadzenia wyniki
konkursu, w tym: nazwe oferenta, nazwe zadania publicznego, wysoko$¢ przyznanych s$rodkéw
publicznych.

16. Wyniki Konkursu podlegajg ogtoszeniu na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Jastrzebie-Zdroj,
w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie internetowej Urzedu Miasta Jastrzebie-Zdro;.

17. Z tytutu prac w komisji konkursowej jej cztonkowie nie otrzymujg wynagrodzenia.

Rozdziat Xl ;
POSTANOWIENIA KO NCOWE

§17
1. Niniejszy Program stanowi zhiér zasad regulujgcych wspoétprace Miasta z organizacjami
pozarzagdowymi w roku 2016.

2. Zasady wspéipracy mogg by¢ modyfikowane wraz ze zmieniajgcymi sie przepisami prawa oraz
sytuacjg finansowg Miasta.

3. Do Programu mogg by¢ wprowadzane nowe rozwigzania, szczeg6lnie wynikajgce z wnioskow
i propozycji zgtaszanych przez organizacje pozarzagdowe.

4. W sprawach nie uregulowanych w Programie majg zastosowanie obowigzujgce przepisy prawa,
w tym ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz aktow wykonawczych
wydanych na podstawie ww. Ustawy.



