Prezydent Miasta Jastrzebie-Zdroj

na podstawie art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych

(Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458 z pézniejszymi zmianami)

oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze

Nazwa i adres jednostki:

Urzad Miasta Jastrzebie-Zdréj Al. Jozefa Pitsudskiego 60 44-335 Jastrzebie-Zdrdj

Okreslenie stanowiska urzedniczego:

Podinspektor w Wydziale Architektury - 1 etat.

Informuje, 2e wskaZnik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych jest nizszy niz 8%. W zwigzku z
powyzszym pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby niepelnosprawne, o ile znajdujg sie w gronie 5
najlepszych kandydatow speiniajgcych wymagania niezbedne i w najwiekszym stopniu spetniajgcych
wymagania dodatkowe. Kandydat, ktory zamierza skorzystaé z tych uprawnien obowiazany jest zlozyé
wraz z dokumentami kserokopie dokumentu potwierdzajgcego niepelnosprawnosé,

HI.  Kandydat przystepujacy do naboru winien spelniaé¢ nastepujace wymagania:

1)

niezbedne:

ukoticzone studia wyzsze magisterskie z zakresu architektury, urbanistyki, gospodarki
przestrzennej lub budownictwa,

obywatelstwo polskie,

pelna zdolnoé¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

nie by¢ skazanym prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

znajomosc ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym i Prawa budowlanego.

dodatkowe:
ogolna znajomosé przepisow ustawy o samorzadzie gminnym oraz kodeksu postepowania
administracyjnego
ogolna znajomo$é przepisow wykonawczych do ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym oraz Prawo budowlane
biegta umiejetnosé obstugi programdw komputerowych, w tym graficznych AutoCad, Maplnfo
operatywnos¢, komunikatywno$¢, obowigzkowos$E, sumiennosé, wysoka kultura osobista,
umiejetnose pracy w zespole,

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku podinspektora w Wydziale
Architektury:

obstuga procesu inwestycyjnego zgodnie z Prawem budowlanym: przygotowywanie projektdw
decyzji administracyjnych oraz zgloszen rob6t budowlanych nie wymagajacych decyzji
analiza zmian w zagospodarowaniu przestrzennym miasta,

inne czynnosci zwigzane z pracg wydziatu, wynikajace z biezacych potrzeb,

V. Dokumenty skladane przez kandydata winny zawierac:

podanie podpisane wlasnorgcznie przez kandydata,

zyciorys lub CV wraz z opisem przebiegu prakiyki zawodowej,

kserokopia Swiadectwa maturalnego i dyplomu ukoniczenia studiéw potwierdzona za
zgodnoéé z oryginalem przez kandydata,

inne dodatkowe dokumenty potwierdzajgce posiadane kwalifikacje | umiejetnosci,
oswiadczenie kandydata o tym, ze nie byl skazany prawomocnym wyrckiem sadu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,




—  o$wiadczenie kandydata o posiadaniu peinej zdolnoéci do czynnosci prawnych oraz o
korzystaniu z peni praw publicznych,

—  o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w zakresie,
niezbednym dla przeprowadzenia naboru zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych.

VI. Dokumenty nalezy sktadaé w Urzedzie Miasta Jastrzebie Zdréj, pokéj 020 A w terminie do 8
maja 2015 r. do godz. 14.00
Dokumenty winny byé ztozone w zamknietej kopercie opatrzonej imieniem i nazwiskiem
kandydata z dopiskiem ,Nabér na stanowisko urzednicze podinspektora w Wydziale Architektury”.

VII. Informacja o wynikach naboru zostanie ogloszona w Biuletynie Informacji Publicznej oraz
na tablicy ogloszen Urzedu Miasta.

VIIl. Kandydat wyloniony w drodze konkursu zostanie zatrudniony na czas okreslony nie
przekraczajacy szesciu miesigcy, od dnia 1.07.2015r. a po uzyskaniu pozytywnej oceny z
egzaminu konczacego stuzbe przygotowawcza - na czas nieokreslony.



