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PROTOKOL Nr 0012.2.3.2013
z posiedzenia Komisji Polityki Gospodarczej i Bezrobocia
w dniu 19 marca 2013r.

Miejsce posiedzenia: sala nr 130 A UM.

Czas posiedzenia: godz. 12.00 - 15.40

W posiedzeniu uczestniczyli cztonkowie komisji oraz zaproszeni goscie, zgodnie z
zatgczonymi listami obecnosci.

Porzadek obrad:

I czes$¢ posiedzenia godz. 12.00 - 14.40

1. Posiedzenie wyjazdowe - Firma HAGA.

I czes$¢ posiedzenia - sala nr 130 godz. 15.00 - 15.40

2. Otwarcie posiedzenia.
3. Przyjecie porzadku obrad.
4. Sprawy biezace.

projekt uchwaty w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Miasta
Jastrzebie-Zdréj na lata 2013 - 2041,

- projekt uchwaty w sprawie zmiany Uchwaty Nr XV.191.2012 Rady Miasta
Jastrzebie-Zdrdj z dnia 20 grudnia 2012 roku w sprawie budzetu Miasta
Jastrzebie-Zdréj na 2013 rok,

- projekt uchwaty w sprawie zatwierdzenia ,Taryfy dla zbiorowego zaopatrzenia
w wode i zbiorowego odprowadzania sciekdéw obowigzujgcej na terenie Miasta
Jastrzebie-Zdrdj, Gmin Mszana i Godow na okres od dnia 01.05.2013r. do
dnia 30.04.2014r. ,

- projekt uchwaty w sprawie zmian w Regulaminie utrzymania czystosci i
porzadku na terenie miasta Jastrzebie-Zdroj,

- projekt uchwaty w sprawie zmian zapisow uchwaty w sprawie szczegétowego
sposobu i zakresu $wiadczenia ustug w zakresie odbierania odpaddéw
komunalnych od wiascicieli nieruchomosci i zagospodarowania tych odpaddéw,

- projekt uchwaty w sprawie okreslenia rodzaju dodatkowych ustug w zakresie
odbierania odpadéw komunalnych od wtascicieli nieruchomosci,

- pismo Spotdzielni Mieszkaniowej ,JAS - MOS” w sprawie modyfikacji uchwaty
W sprawie szczegdétowego sposobu i zakresu $wiadczenia ustug w zakresie
odbierania odpadéw komunalnych od witascicieli nieruchomosci i
zagospodarowania tych odpadow,



2
- pismo Cechu Rzemiost Réznych z prosbg o udzielenie pomocy finansowej,

5. Przyjecie protokotu z posiedzenia komisji w dniu 15 stycznia 2013r.
6. Wolne gtosy i wnioski.
7. Zakonczenie posiedzenia.

I cze$¢ posiedzenia

Ad. 1
Posiedzenie wyjazdowe - Firma HAGA.

Adam Gajdzik
- Przedstawit zebranym pracownikéw firmy HAGA.

Tadeusz Stawik
- Przedstawit przybytych na posiedzenie komisji radnych, pracownikéw urzedu,
przedstawicieli medidw.

Grzegorz Dawid dyr. naczelny Firmy HAGA
- Proponuje na poczatek prezentacje firmy, potem obejrzymy zaktad produkcyjny i
ewentualnie pytania, czy dyskusje.

Tadeusz Stawik

- Komisja chciataby zapoznac sie z dziataniami firmy. Firma HAGA jest jedng z
najwiekszych w miescie, renomowang firmg obecng w wielu miejscach w kraju, znang
ze wspaniatych wyrobow. Firma pokazuje dobrg jakosé¢, czym podbijamy Europe.

Grzegorz Dawid

- Nasza firma jest firmg z tradycjami, formalnie powstata w 1989r. W 2002r. Firma
przeksztafcita sie w spdtke prawa handlowego zakfady miesne HAGA. Istniejemy juz
ponad 20 lat. Jestesmy firmg polska. W naszej branzy jest duza ilos¢ firm. Chcemy
by¢ na naszym rynku, jednym z lideréw rynkowych. Trudny jest rozwdj, bo w tym
sektorze dziatalnosci jest bardzo duza konkurencja. Na rynku jest nadprodukcja,
spozycie produktéw miesno — wedliniarskich nie rosnie. Sg przeciez warzywa, owoce,
ryby, dréb. U nas w praktyce codziennego dziatania wazna jest jakos$¢ produktow.
Wysoka jako$¢ produktéow oparta na tradycyjnych recepturach, ktérych konsumenci
beda poszukiwaé. Tego typu produkcja wymaga ogromnych naktadéw i perfekcji. W
najblizszym czasie bedziemy tez wdrazac¢ produkty innowacyjne. Stawiamy na jakos¢
produktéw, chcemy by¢ kojarzeni z produktami niezwykle wysokiej jakosci.

Dzisiaj spotykamy sie z cztonkami komisji polityki gospodarczej i bezrobocia
miejscowego samorzadu. Waznym zasobem kazdej firmy sg tez ludzie. Stawiamy na
znakomity, stabilny, utozsamiajacy sie z firma zespét pracownikow. W biznesie wazna
jest inwestycja w ludzi. Wielu pracownikéow pracuje w firmie po 15, 20 lat. Dla
pracownika wazna jest wiedza, umiejetnosci i zaangazowanie. Pracujemy w zespotach.
Caly czas chcemy sie uczyé. Poprzez wyznaczong strategie dazymy do osiggniecia
celow. W 2005r. zatrudnialiSmy 165 pracownikéw, a obecnie mamy 230. Nastgpit
wzrost zatrudnienia o 39,4% w ciggu niecatych o$miu lat. Obecnie pracownik powinien
posiada¢ umiejetnosci obstugi maszyn sterowanych komputerowo, czy numerycznie.
Niewtasciwa obstuga maszyn moze spowodowac konsekwencje, w postaci uszkodzenia
maszyny.

Brakuje nam szkolnictwa zawodowego w zakresie zawodow - wedliniarz, rzeznik. Duzy
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problem stanowi przygotowanie kandydata w zderzeniu z jego oczekiwaniami. Stanowi
to problem dla pracodawcow. W firmie nie zatrudnia sie ludzi przypadkowych.
Przyszty pracownik przechodzi procedure rekrutacyjng. Stopien przygotowania
kandydatow do pracy jest niski. To nie jest wina mtodych ludzi, ich kto$ tak
uksztattowat. Na stanowiskach robotniczych jest zatrudnionych 182 pracownikéw, a
48 o0sO6b na stanowiskach administracyjnych. Wynika to z tego, ze powodzeniem
biznesu nie jest wyprodukowanie towaru, ale jego sprzedanie. Rynek wymusza
wiekszg automatyzacje.

Matgorzata Czaja - Sokal - dyr. ds. handlowych firmy HAGA

- Witam panstwa w naszej firmie. Jak juz wspomniat pan dyrektor pokazemy
panstwu magazyn produktéw gotowych. Uzyskacie panstwo blizszg informacje o
poszczegolnych grupach asortymentowych. Mamy dobre produkty i rozwijamy sie.
Nasze produkty sprzedajemy w wielu miastach - Biatystok, Gdansk, Szczecin, Poznan,
Warszawa, Krakow. Mozna nasze produkty spotkaé tez za granica, gdzie cieszg sie
uznaniem naszych klientdw. Sprzedajemy produkty we Wioszech, Austrii, Niemczech,
Czechach. Prowadzimy sprzedaz detaliczng, obstugujemy rynki hurtowe , nowoczesny
kanat sieciowy, mamy tez sie¢ wtasnych sklepow firmowych. Sklepdw jest okoto 90,
ostatni otwarty w ubr. w Opolu. Proces doskonalenia i rozwoju wigze sie ze Swietng
jakoscig produktow i takie rzeczywiscie mamy. Mamy dostepnych ponad 200
asortymentow towaru w rdéznych opakowaniach. Klienci majg mozliwos¢ wyboru.
Staramy sie zaspokoi¢ rézne potrzeby naszych klientdw. W ofercie mamy wyroby na
ciepto, swojskie wedliny, wyroby dojrzewajgce. Oprécz tego zaktadu, mamy drugi
zaktad, ktory specjalizuje sie w produkcji fantastycznych wyrobéw podrobowych -
salcesondéw, kaszanek, pasztetéw o réznych walorach smakowych, konserwy, stoiki.
Zaktad znajduje sie w Golasowicach. Tworzymy zgrany zespdt realizujgcy zadania.
Naszym celem gtdwnym jest zaspokojenie potrzeb naszych klientéw. Dziekuje.

Grzegorz Dawid
- Zapraszamy panstwa do obejrzenia zaktadu.

Komisja na zaproszenie przedstawicieli firmy HAGA obejrzata zaktad.

Adam Gajdzik
- Powoli nastepuje odbudowa szkoét zawodowych. Pare lat temu te szkoty
podupadty. Doszto nawet do zamkniecia szkét zawodowych.

Tadeusz Stawik
- Staramy sie odbudowac szkoty o profilu zawodowym. Czy kontaktowaliscie sie
panstwo ze szkotami zawodowymi odnosnie profilu nauczania ?

Adam Gajdzik

- Nasza firma daje gwarancje zatrudnienia, dla oséb, ktdére chca sie ksztatci¢ w tym
kierunku. Praca u nas jest ciezka. Jest podobno klasa i pare osob ksztatci sie w tym
kierunku.

Matgorzata Czaja - Sokal
- Jak panstwu podobat sie zaktad ?

Tadeusz Stawik
- WidzieliSmy nowoczesny zaktad i wySmienitej jakosci wyroby. Firma HAGA przez
wiele lat pozyskiwata klientéw jakoscig. Nasze firmy musza spetnia¢ bardzo wysokie
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normy jakosciowe, ktorych nie majg nawet firmy europejskie. Firma HAGA, to firma
lokalna, ptacaca podatki w miescie.

Roman Foksowicz
- Dziesie¢ lat temu prowadzitem dla pracownikéw firmy szkolenie. Czesci budynkow
wtedy nie byto.

Pawet Gajdzik

- W 90-ciu procentach wyburzyliSmy stary zaktad i powstat nowy. DotozyliSmy hale
i mamy obecnie okoto 6 tys. metréw powierzchni. JesteSmy na etapie projektowania
dodatkowej hali. Rynek klienta ma swoje prawa.

Piotr Wtodarek
- Nastgpita zmiana kupowanych ilosci towaru, obecnie jest to 10-15 dkg. Nie
kupuje sie na zapas.

Matgorzata Czaja - Sokal
- Jest minimalizacja opakowan. Klient chce kupi¢ coraz mniejsze porcje.

Pawet Jagodzinski
- Jak wyglada plan ekspansji na rynek zagraniczny ? Jakie macie plany odnoscie
rynku polskiego ?

Adam Gajdzik
- Chcemy utworzy¢ dziat zajmujacy sie sprawg transportu.

Tadeusz Stawik
- Dziekujemy panstwu za mozliwo$¢ odbycia posiedzenia komisji w siedzibie firmy.

I czes$¢ posiedzenia - sala nr 130
Ad. 2

Otwarcia II czesci posiedzenia dokonat przewodniczacy komisiji.

Ad. 3

Porzadek obrad zostat przyjety gtosami: za - 3, przeciw - 0, wstrzymujacych sie
- 0.

Ad. 4

Sprawy biezgce.

- projekt uchwaty w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Miasta
Jastrzebie-Zdréj na lata 2013 - 2041,

Wyjasnienia do projektu uchwaty udzielita Katarzyna Pratnicka zastepca skarbnika
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miasta. W uchwale Nr XV.190.2012 Rady Miasta Jastrzebie-Zdréj na lata 2013 - 2041
wprowadza sie zmiany: w tytule po stowach ,Miasta Jastrzebie-Zdrdéj” usuwa sie
stowa ,na lata 2013 - 2041”, w paragrafie 1 po stowach ,Miasta Jastrzebie-Zdroj”
usuwa sie stowa ,na lata 2013 - 2041”, paragraf 2 otrzymuje nowe brzmienie
Lustali¢ przedsiewziecie wieloletnie, okreslone w zataczniku Nr 3 w tym na zadania
zwigzane z programami finansowanymi z udziatem srodkéw, o ktérych mowa w art. 5
ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy o finansach publicznych oraz pozostate zadania”.

—projekt uchwaty w sprawie zmiany Uchwaty Nr XV.191.2012 Rady Miasta Jastrzebie-
Zdréj z dnia 20 grudnia 2012 roku w sprawie budzetu Miasta Jastrzebie-Zdréj na 2013
rok,

Wyjasnienia do projektu uchwaly udzielita Katarzyna Pratnicka. Zwieksza sie
planowane dochody budzetu miasta o kwote 464 530 zt. Laczna kwota planowanych
dochoddéw budzetu miasta po wprowadzeniu zmian, o ktérych mowa wynosi 407 088
487 zt. Zwieksza sie planowane wydatki budzetu miasta o kwote 1 821 943 zt. Laczna
kwota planowanych wydatkdéw budzetu miasta po wprowadzeniu zmian wynosi
466 349 180 zt. Zwieksza sie planowany na 31 grudnia 2013r. deficyt budzetu miasta
o kwote 1 357 413 zt. Deficyt budzetu miasta na ten dzien po wprowadzeniu zmiany
ustala sie na kwote 59 260 693 zt. Zwieksza sie kwote planowanych przychodow
budzetu miasta o 1 357 413 zt z tytutu nadwyzki budzetowej z lat ubiegtych. taczna
kwota planowanych przychodéw budzetu miasta po wprowadzeniu zmiany wynosi 59
560 693 zt.

Roman Foksowicz
- Srodki w wysokosci 155 tys. zt przeznaczone na modernizacje hali widowiskowo
- sportowej.

Michat Szelong - Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji

- W ramach tych s$rodkéw zostanie wykonana instalacja klimatyzacyjna w
serwerowni, zostanie zmodernizowana instalacja odgromowa oraz planowana jest
modernizacja dachu budynku socjalnego. W projekcie nie zostato przewidziane zadne
urzadzenie chtodzace i naturalny obieg powietrza nie bedzie powodowat zwiekszenia
temperatury. W zwigzku z tym, ze temperatura dochodzi tam do powyzej 30 stopni i
sprzet zostat uszkodzony, to chcac utrzymaé¢ gwarancje, musimy wprowadzi¢
klimatyzator o mocy przynajmniej 4 kilowat. Maksymalna temperatura powinna by¢ w
granicach 20- 24 stopni, zeby urzadzenia sterujgce normalnie funkcjonowaty.

Roman Foksowicz

- Moje watpliwosci wynikajgq z tego, ze w sierpniu, czy we wrzesniu byta uchwata
dotyczaca doptaty do hali. Byto to ponad pdét miliona ztotych w zwigzku z ugodg
sqdowq. Wtedy byta wymieniona klimatyzacja serwerowni, jako jedna z dodatkowych
rzeczy, ktéra wynikneta ...

Michat Szelong

Sq dwie serwerownie, jedna jest w czesci piwnicznej, gdzie jest maszynownia od
strony dzwigu. Druga jest po lewej strony od strony portierni. Mdéwimy o rzeczach,
ktére wyniknety w trakcie przegladow. Jest dokumentacja, ze temperatura szkodzi
pracy urzadzen. Hala posiada odgromy, ale sg uszkodzone. Po zimie w ubr. zostaty
uszkodzone. Instalacja odgromowa nie dziata dobrze i trzeba to zrobi¢ na nowo.
Oproécz tego zostat uszkodzony system kotwigcy. Jest to system wspomagajacy prace
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na dachu przy sprzecie alpinistycznym. Jest to tez do naprawy. Rozmawiamy z
dziatem reklamacyjnym firmy, ale firma nie poczuwa sie do tego, bo twierdzi, ze
wszystko zostato zrobione zgodnie z projektem.

Jesli chodzi o naprawe dachu, to w systemie powitoki sq drobne uszkodzenia. Kwota
za naprawe to 2500 zt brutto wedlug wstepnego kosztorysu. Niski dach nalezy do
starego zaplecza, ktéry nie byt na tym etapie remontowany. Zostat zrobiony przy
pierwszej modernizacji przez firme Remontex, czyli po przejeciu hali od Zaktadu
Logistyki Materiatowej. Zastosowano wtedy nowatorskg metode i dach zapiankowano.
Jednak z uptywem czasu zaczety sie przecieki w starych socjalnych szatniach, ktoére
zostaty wyremontowane. Jest to zakres dodatkowy remontu.

Roman Foksowicz

- Dziwi mnie, ze nowy budynek oddany do uzytku dwa lata, czy péttora roku
temu, mowie tu o hali, juz trzeba remontowaé. Albo wykonawstwo byto zte, albo
projekt. Nie moze tak by¢, ze miasto nadal ponosi koszty.

Michat Szelong
- My chcemy, aby obiekt spetniat wymogi bezpieczenstwa i aby zamontowane
urzadzenia wtasciwie funkcjonowaty.

Roman Foksowicz
- To pokazuje, ze nie do konca jest to zrobione, tak jak powinno. Dlatego moje
watpliwosci o kolejne pienigdze. Ile jeszcze takich rzeczy wyniknie ?

Maria Pilarska
- Moze pan donies¢ do wszystkich organéw Rzeczypospolitej.

Roman Foksowicz
- Kazdy moze.

Maria Pilarska
- Moze.

Roman Foksowicz
- Jak pani zdaje sobie sprawe osoba publiczna ma obowigzek.

Maria Pilarska
- Oczywiscie.

Tadeusz Stawik
- Czy sq jeszcze pytania ?

Roman Foksowicz
- Nie rozumiem tylko odniesienia pani naczelnik, bo to ...

Maria Pilarska
- Rozumie pan.

Roman Foksowicz
- Nie rozumiem w tym kontekscie.

Komisja zaopiniowata pozytywnie gtosami: za - 2, przeciw 0, wstrzymujacych sie



- 1, powyzszy projekt uchwaty.

—projekt uchwaty w sprawie zatwierdzenia ,Taryfy dla zbiorowego zaopatrzenia w wode
i zbiorowego odprowadzania S$ciekow obowigzujacej na terenie Miasta Jastrzebie-
Zdréj, Gmin Mszana i Godow na okres od dnia 01.05.2013r. do dnia 30.04.2014r.
Wyjasnienia do projektu uchwaty udzielit Tadeusz Pilarski dyrektor Jastrzebskiego
Zaktadu Wodociagow i Kanalizacji. Whnioskuje o uchwalenie taryfy dla zbiorowego
zaopatrzenia w wode i zbiorowego odprowadzania $ciekéw od okres od 01.05.2013r.
do 30.04.2014r. Nowa proponowana taryfa na okres obowigzywania zmieni sie
nastepujaco: dla dostaw wody - z 3,82 zt netto/m3 na 3,99 zt netto/m3. Dla dostaw
wody pitnej i dla odbioru Sciekdw cena ulegta zmianie o 0,19 zi/m3, co stanowi
1,94% wzrostu. Dla odbioru Sciekdbw - z 5,97 zt netto/m3 na 5,99 zt netto/m3.
Gtdwne przyczyny wzrostu cen to: wzrost cen dostaw wody z Gérnoslaskiego
Przedsiebiorstwa Wodociggdw o 15%, wzrost cen dostaw wody ze strony czeskiej o
3,3%, wzrost inflacji 0 3,7%. W taryfie zostato przewidziane dalsze stosowanie optaty
abonamentowej. Optata abonamentowa zostata okreslona zostata wytacznie na
poziomie faktycznie poniesionych kosztéw bezposrednich i kosztéw obstugi klienta.
Po sprawdzeniu, stwierdzono, ze dokument jakim jest taryfa optat, zostat prawidtowo
przygotowany pod wzgledem formalnym, rachunkowym i ksiegowym. Biegty rewident
nie przedstawit uwag.

Komisja zaopiniowata pozytywnie gtosami: za - 4, przeciw 0, wstrzymujacych sie
- 1, powyzszy projekt uchwaty.

- projekt uchwaty w sprawie zmian w Regulaminie utrzymania czystosci i
porzadku na terenie miasta Jastrzebie-Zdroj,

Wyjasnienia do projektu uchwaty udzielita Maria Pilarska. Powiedziata, ze zmiany
zapiséw regulaminu nastgpity w zakresie: art. 5 ust. 3 poprawa btedu drukarskiego,
art. 5 ust. 4 doprecyzowano wielkosci wytwarzanych odpadéw komunalnych , art. 7
ust. 1 proponowane czestotliwosci odbioru odpadéw komunalnych zostaty
doprecyzowane w odniesieniu do czasookresu jednego miesigca.

Komisja zaopiniowata pozytywnie gtosami: za - 4, przeciw 0, wstrzymujacych sie
- 0, powyzszy projekt uchwaty.

- projekt uchwaty w sprawie zmian zapiséw uchwaty w sprawie szczegdtowego
sposobu i zakresu $wiadczenia ustug w zakresie odbierania odpadéw
komunalnych od wiascicieli nieruchomosci i zagospodarowania tych odpadéw,

Wyjasnienia do projektu uchwaty udzielita Maria Pilarska. Zmiana zapisdw uchwaty
nastgpita w zakresie czestotliwosci odbioru odpadéw komunalnych z terendw:
placéwek handlowych, ustugowych, obiektach uzytecznosci publicznej, terenu
ogrédkéw dziatkowych, z cmentarzy. Czestotliwosci odbioru zostaty okreslone do
jednego miesigca. Pozwoli to na opracowanie harmonogramu wywozu odpadéw
komunalnych.

Komisja zaopiniowata pozytywnie gfosami: za - 4, przeciw 0, wstrzymujacych sie
7



- 0, powyzszy projekt uchwaty.

- projekt uchwaty w sprawie okreslenia rodzaju dodatkowych ustug w zakresie
odbierania odpadéw komunalnych od wtascicieli nieruchomosci,

Wyjasnienia do projektu uchwaty udzielita Maria Pilarska. Zgodnie z art. 6r ust. 4
ustawy, rada gminy moze w formie uchwaty, okresli¢ rodzaje dodatkowych ustug,
Swiadczonych przez gmine, w zakresie odbierania odpadéw komunalnych od wtascicieli
nieruchomosci i zagospodarowania tych odpadéw oraz wysokos$¢ cen za te ustugi.

Komisja zaopiniowata pozytywnie gtosami: za - 4, przeciw 0, wstrzymujacych sie
- 1, powyzszy projekt uchwaty.

—-pismo Spétdzielni Mieszkaniowej ,JAS - MOS” w sprawie modyfikacji uchwaty w
sprawie szczegdtowego sposobu i zakresu $Swiadczenia ustug w zakresie odbierania
odpadéw komunalnych od wtascicieli nieruchomosci i zagospodarowania tych
odpadodw,

Komisja zapoznata sie z powyzszym pismem.
Pismo stanowi zatgcznik do protokotu.
- pismo Cechu Rzemiost Réznych z prosbg o udzielenie pomocy finansowej,

Komisja zapoznata sie z powyzszym pismem.
Pismo stanowi zatgcznik do protokotu.

Tadeusz Stawik
- Proponuje zaprosi¢ przedstawiciela cechu na posiedzenie komisji w kwietniu.

Ad. 5

Protokot z posiedzenia komisji w dniu 15 stycznia 2013r. zostat przyjety gtosami: za -
5, przeciw - 0, wstrzymujacych sie - 0.

Ad. 6

Wolne gtosy i wnioski.

Komisja nie zgtosita wolnych gtoséw i wnioskow.

Ad. 7

Przewodniczacy komisji podziekowat zebranym za przybycie i zakonczyt obrady.



Przewodniczacy Komisji
Polityki Gospodarczej i Bezrobocia

Tadeusz Stawik

Protokotowata
Alicja Trocka






