
Uchwa?a  Nr .......................

Rady Miasta Jastrz?bie-Zdrój

z dnia ..............................

w sprawie: zatwierdzenia projektu „Profesjonalny Urz?d II”

 
Na podstawie art. 12 pkt. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorz?dzie powiatowym (tekst jednolity Dz. U.

z 2001 r.  Nr 142, poz. 1592 z pó?n. zm.) oraz art. 216 ust. 2 pkt. 6  ustawy z 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2009 r.  Nr 157, poz. 1240 z późn. zm.)

Rada Miasta Jastrz?bie-Zdrój

 u c h w a l a:

 

§ 1

 

Zatwierdzi? projekt „Profesjonalny Urz?d II” realizowany przez m. Jastrz?bie-Zdrój/Powiatowy Urz?d Pracy w ramach
Programu Operacyjnego Kapita? Ludzki, Priorytet VI, Poddzia?anie 6.1.2. „Wsparcie powiatowych i wojewódzkich
urz?dów pracy w realizacji zada? na rzecz aktywizacji zawodowej osób bezrobotnych w regionie”.

 

§ 2

 

Wykonanie uchwa?y powierza si? Prezydentowi Miasta.

§ 3

 

Uchwa?a wchodzi w ?ycie z dniem podj?cia.

 

Uzasadnienie do Uchwa?y nr ……………..



Rady Miasta Jastrz?bie-Zdrój

z dnia ………………………

 

„Profesjonalny urz?d II” jest kontynuacj? projektu „Profesjonalny urz?d” wspieraj?cego Powiatowy Urz?d Pracy w
realizacji zada? na rzecz aktywizacji zawodowej osób bezrobotnych, który by? realizowany w latach 2010-2011.
Realizacja projektów przebiega w ramach Programu Operacyjnego Kapita? Ludzki, Priorytet VI, Dzia?anie 6.1,
Poddzia?anie 6.1.2.

Wniosek o dofinansowanie projektu pt. „Profesjonalny Urz?d II”, z?o?ony w ramach Poddzia?ania 6.1.2 POKL,
uzyska? pozytywn? ocen? Komisji Oceny Projektów i na mocy uchwa?y Zarz?du Województwa ?l?skiego nr
3460/106/IV/2011 z dnia 15 grudnia 2011 roku zosta? przyj?ty do realizacji.

Uchwa?a w?a?ciwego organu jednostki samorz?du terytorialnego, który dysponuje bud?etem wnioskodawcy
(zgodnie z przepisami o finansach publicznych), w sprawie zatwierdzenia projektu jest niezb?dnym za??cznikiem na
etapie podpisywania umowy o dofinansowanie projektu. Podpisanie umowy o dofinansowanie przewidziane jest na
grudzie? 2011 roku, wydatki b?d? ponoszone w 2012 roku.

Celem projektu jest upowszechnianie po?rednictwa pracy i poradnictwa zawodowego w regionie, m.in. poprzez
dofinansowanie zatrudnienia doradców zawodowych i po?redników pracy w 2012 roku. Projekt przyczyni si? do
zwi?kszenia profesjonalizmu i poprawienia standardów obs?ugi klientów.

Po?rednictwo pracy oraz poradnictwo zawodowe s? podstawowymi us?ugami rynku pracy realizowanymi przez
Powiatowy Urz?d Pracy na podstawie ustawy z dnia 20.04.2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
Rozporz?dzenie Ministerstwa Pracy i Polityki Spo?ecznej z dnia 14.09.2010r. w sprawie standardów i warunków
prowadzenia us?ug rynku pracy ustala jako?ciowe i ilo?ciowe standardy us?ug rynku pracy realizowanych przez
publiczne s?u?by zatrudnienia. Urz?dy pracy zobowi?zane s? do zatrudnienia okre?lonej minimalnej liczby
kluczowych pracowników. Aby standardy zosta?y zachowane, w ramach projektu „Profesjonalny urz?d II” urz?d pracy
musi zatrudni? po?redników pracy i doradców zawodowych w wymiarze 5,5 etatu.

Wed?ug danych PUP liczba bezrobotnych we wrze?niu 2011r. wynios?a 3.482 os. Wska?niki dotycz?ce liczby
bezrobotnych przypadaj?cych na po?redników pracy i doradców zawodowych kszta?tuj? si? nast?puj?co:

·          6 po?redników pracy zajmuje si? kontaktami z osobami bezrobotnymi, w zwi?zku z czym na
1 po?rednika pracy przypada 580 zarejestrowanych w Powiatowym Urz?dzie Pracy. W grupie tej znajduj?
si? 4 osoby zatrudnione w ramach projektu „Profesjonalny urz?d” oraz „Profesjonalny urz?d II”, bez nich
wska?nik kszta?towa?by si? na poziomie 1.741 os. na po?rednika pracy.

·          Na doradc? zawodowego (w urz?dzie pracuje 6 doradców zawodowych) przypada 580 bezrobotnych.
Bez doradców zawodowych zatrudnionych w ramach projektu „Profesjonalny urz?d” wska?nik ten
kszta?tuje si? na poziomie 1.160 os., przy czym zatrudnienie doradców zawodowych w wymiarze 1,5 etatu
w ramach projektu „Profesjonalny urz?d II” zapewni wysoko?? wska?nika liczby bezrobotnych



przypadaj?cych na doradc? zawodowego na poziomie 696 os.

Analiza powy?szych wska?ników oraz konieczno?? realizacji zada? statutowych urz?du zgodnie ze standardami
rynku pracy, w celu zapewnienia jak najlepszej obs?ugi klientów, jednoznacznie wskazuj? na potrzeb? realizacji
projektu polegaj?cego zatrudnieniu po?redników pracy i doradców zawodowych.

Bud?et projektu wynosi: 181 319,22 z?. Pozyskana kwota dofinansowania wynosi 154 121,34 z?, co stanowi 85%
warto?ci projektu. Konieczne jest wniesienie wk?adu w?asnego w wysoko?ci 15% warto?ci projektu (tj. 27 197,88 z?).
Wk?ad w?asny pochodzi? b?dzie ze ?rodków bud?etu miasta.
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