UCHWALA Nr XXX/649/2005
Rady Miasta Jastrzebie Zdroj

z dnia 23 marca 2005 r.
w sprawie Regulaminu Strazy Miejskiej w Jastrzebiu Zdroju

Na podstawie art. 18, ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1 i art. 42 ustawy z
dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2001, Nr 142, poz. 1591
z p6zniejszymi zmianami) oraz art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o
strazach gminnych ( Dz. U. Nr 123, poz. 779 z pdzniejszymi zmianami)

Rada Miasta Jastrzebie Zdréj

uchwala

§1

Regulamin Strazy Miejskiej w Jastrzebiu Zdroju w brzmieniu stanowigcym zatagcznik do
niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierzy¢ Prezydentowi Miasta.



§3

Traci moc Uchwata Rady Miasta Nr X1/255/99 z dnia 18 wrzesnia 1999 roku w sprawie
Regulaminu Strazy Miejskiej w Jastrzebiu Zdroju.

§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogtoszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Slaskiego.

Zatgcznik

do Uchwaty Nr XXX/649/2005
Rady Miasta Jastrzebie Zdrdj
z dnia 23 marca 2005 r.

REGULAMIN STRAZY MIEJSKIE] W JASTRZEBIU ZDROJU

Rozdziat |

Przepisy ogdlne

§1



1. Regulamin Strazy Miejskiej w Jastrzebiu Zdroju, zwany w dalszej czesci ,Regulaminem” okresla
strukture organizacyjna Strazy Miejskiej.

2. Straz Miejska w Jastrzebiu Zdroju, jest umiejscowiona w strukturach Urzedu Miasta Jastrzebie Zdrdj
jako jego Wydziat.

3. Terenem dziatania Strazy Miejskiej jest obszar Miasta Jastrzebia Zdroju.

4. Straz jest samorzadowg umundurowang formacjg, utworzong do ochrony porzadku publicznego na
terenie Miasta Jastrzebie Zdrdj, dziatajac na podstawie:

a) ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strazach gminnych, zwanej dalej ,ustawg”

b) postanowien niniejszego regulaminu.

Rozdziat Il

Organizacja Strazy Miejskiej

§2

Catoksztattem dziatalnosci Strazy kieruje Komendant, przy pomocy Komendy Strazy.

W sktad Komendy Strazy wchodzg nastepujgce referaty i sekcje:

1\ Referat O$rodka Dyzurnego Strazy Miejskiej,

2\ Referat Prewencji,

3\ Referat Administracyjno-Prawny.



W sktad Referatéw wchodza nastepujgce Sekcje:

1\ Referat Osrodka Dyzurnego Strazy Miejskiej sktada sie z:

a) Sekcji dyzurnych,

b) Sekcji Powiatowego Centrum Zarzgdzania Kryzysowego,

c) Sekcji kierowcow pojazddéw stuzbowych,

2\ Referat Prewencji, sktada sie z:

a) Sekcji patrolowo-interwencyjnej,

b) Sekcji dzielnicowych,

c) Sekgji profilaktyki i edukacji,

d) Sekcji ruchu drogowego,

e) Sekcji przewodnikéw pséw.

3\ Referat Administracyjno-Prawny, sktada sie z:

a) Sekcji administracyjnej,

b) Sekcji prawne;j.

Schemat organizacyjny Strazy okresla zatgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu.



Referatami kierujg Kierownicy.

Rozdziat Il

Zakresy dziatania i kompetencje Komendanta i Kierownikow

§3

Komendant Strazy Miejskiej

1. Komendant Strazy Miejskiej podlega bezposrednio Prezydentowi Miasta i wykonuje zadania i
obowigzki naczelnika wydziatu, zawarte w Regulaminie organizacyjnym Urzedu Miasta w Jastrzebiu
Zdroju,

2. Kierowanie biezgcymi sprawami Strazy,

3. Wydawanie indywidualnych, szczegdlnych polecen dla pracownikéw Strazy, dotyczgcych
wykonywania zadan Strazy,

4. Komendant Strazy Miejskiej jest odpowiedzialny za organizacje, kierowanie i realizacje catoksztattu
zadan Strazy Miejskiej.

5. Komendant Strazy Miejskiej kontroluje prace podlegtych mu Referatéw, odpowiada za sprawy
finansowo-gospodarcze, kadrowe oraz dokumentacje prowadzong przez Straz Miejska.

6. Komendant Strazy moze, w ramach wewnetrznych struktur, ustanowi¢ petnomocnikéw do realizacji
okreslonych zadan, ustalajac zakres i czas ich umocnienia, a takze moze upowazni¢ swoich
kierownikéw lub innych pracownikéw Strazy, do podejmowania decyzji w jego imieniu, w okreslonych



przez niego sprawach.

§4

Kierownik Referatu Prewencji

Do zakresu dziatania i kompetencji Kierownika Referatu Prewencji nalezy:

1. Zastepowanie Komendanta w czasie jego nieobecnosci.

2. Nadzorowanie i koordynowanie prac Sekcji profilaktyki i edukacji, Sekcji dzielnicowych, Sekc;ji
patrolowo-interwencyjnej i Sekcji przewodnikéw pséw.

3. Planowanie i organizowanie stuzby dla pracownikéw Referatu Prewencji.

4. Prowadzenie odpraw i szkolen.

5. Inicjowanie i organizowanie wspdtpracy z organami panstwowymi, Wydziatami Urzedu Miasta i
organizacjami spotecznymi w dziataniach majgcych na celu zapobieganie popetnianiu przestepstw
i wykroczen oraz zjawiskom kryminogennym, jak réwniez w dziataniach zmierzajgcych do poprawy
czystosci i porzadku w Miescie.

6. Wspdtpraca z Komenda Miejska Policji w Jastrzebiu Zdroju przy planowaniu
i koordynowaniu wspdlnych dziatarh majacych na celu poprawe porzadku
i bezpieczehstwa w Miescie.

7. Wspbétpraca z zarzadami osiedli, sottysami i radami soteckimi w zakresie tadu i porzadku
publicznego.

8. Kontrola i nadzér nad znajomoscia przez straznikdw przepiséw z zakresu uzycia broni palnej
krétkiej oraz Srodkéw przymusu bezposredniego.



9. Kontrola i nadzér nad wykonywaniem przez straznikdw czynnosci administracyjno-porzadkowych
pod wzgledem ich zgodnosci z przepisami prawa.

10. Nadzér i kontrola sposobu prowadzenia sprawozdawczosci: wyposazenia w $rodki przymusu
bezposredniego oraz danych dotyczacych wynikéw dziatan.

11. Uczestniczenie w zebraniach otwartych z mieszkancami osiedli i sotectw,

12. wykonywanie innych zadanh zleconych przez Komendanta Strazy Miejskiej.

§5

Kierownik Referatu Osrodka Dyzurnego Strazy Miejskiej

Do zakresu dziatania i kompetencji Kierownika Referatu Osrodka Dyzurnego Strazy
Miejskiej nalezy:

1. Zastepowanie Komendanta w czasie jego nieobecnosci.

2. Nadzorowanie i koordynowanie prac Osrodka Dyzurnego Strazy Miejskie;.

3. Planowanie i organizowanie stuzby dla pracownikéw Osrodka Dyzurnego Strazy
Miejskie;j.

4. Nadzorowanie i koordynowanie stuzby straznikdw Referatu Prewencji,



5. Planowanie zadan i prowadzenie odpraw dla straznikéw, koordynowanie i
kontrolowanie przebiegu stuzby.

6. Nadzér nad wypetnianiem obowigzkéw przez pracownikéw Sekcji kierowcow
pojazdow stuzbowych,

7. Nadzér nad sprzetem bedgcym na wyposazeniu ODSM,

8. Nadzér nad srodkami tgcznosci oraz nad prawidtowym funkcjonowaniem
systemu oprogramowania komputerowego, systemu alarmowego i
zabezpieczajgcego budynek Urzedu Miasta.

9. Nadzorowanie i koordynowanie oraz rejestrowanie i archiwizowanie
dokumentacji niezbednej przy funkcjonowaniu OsSrodka Dyzurnego Strazy
Miejskiej.

10. Prowadzenie i nadzér nad gospodarka uzbrojenia Strazy Miejskiej i wyposazenia
w Srodki przymusu bezposredniego.

11. Prowadzenie i nadzér nad postepowaniem mandatowym Strazy Miejskie;j.

12. Prowadzenie i wykonywanie zadan Powiatowego Centrum Zarzadzania
Kryzysowego.

13. Prowadzenie i nadzorowanie monitoringu wizyjnego miasta,

14. Wykonywanie innych zadan zleconych przez Komendanta Strazy Miejskiej.



§6

Kierownik Referatu Administracyjno-Prawnego

Do zakresu dziatania i kompetencji Kierownika Referatu Administracyjno - Prawnego nalezy:

1. Zastepowanie Komendanta w czasie jego nieobecnosci.

2. Nadzorowanie, planowanie i koordynowanie pracy Referatu Administracyjno - Prawnego.

3. Wystepowanie w charakterze oskarzyciela publicznego Strazy Miejskiej w Jastrzebiu Zdroju w
sprawach z zakresu dziatania Strazy, przed sadami wszystkich instancji.

4. Nadzorowanie, kontrola oraz rejestrowanie i archiwizowanie dokumentacji Sekcji prawnej

5. Nadzorowanie prowadzenia dokumentacji Sekcji administracyjnej.

6. Nadzorowanie czynnosci sprawdzajacych prowadzonych przez straznikéw do wniosku
o ukaranie.

7. Prowadzenie liczbowego, miesiecznego zestawienia wnioskéw o ukaranie kierowanych do sgdu.

8. Nadzér i aktualizowanie biezgcej informacji, dotyczacej przepiséw prawa z zakresu dziatania strazy
gminnych.

9. Wykonywanie innych zadan zleconych przez Komendanta Strazy Miejskiej.

Rozdziat IV

Zakresy dziatania i kompetencje Referatow



§7

Referat Osrodek Dyzurny Strazy Miejskiej

1. Do zadan pracownikéw sekcji Dyzurnych i Powiatowego Centrum Zarzadzania
Kryzysowego, nalezg w szczegdlnosci:

a) planowanie, organizacja i nadzér nad przebiegiem stuzby w terenie straznikéw
Strazy Miejskiej,

b) prowadzenie odpraw, koordynowanie i kontrolowanie przebiegu stuzby,
rozliczanie patroli z wykonania zadan,

c) przyjmowanie zgtoszen i interwencji od mieszkahcéw, jednostek
organizacyjnych, podmiotéw gospodarczych, instytucji i niezwtoczna ich
realizacja lub przekazywanie podmiotom oraz instytucjom uprawnionym do ich
realizacji,

d) prowadzenie monitoringu wizyjnego miasta,

e) powiadamianie kierownikéw instytucji, podmiotdw, osoby odpowiedzialne
o wydarzeniach, awariach itp. stanowigcych ucigzliwos¢ lub noszacych znamiona
zagrozenia dla mieszkahcéw miasta,

f)  utrzymywanie statej tgcznosci radiowej i wspotpracy z:

- Centrum Zarzadzania Kryzysowego Wojewody Slgskiego,



- oficerem dyzurnym Komendy Miejskiej Policji,

- oficerem dyzurnym Komendy Miejskiej Pafistwowej Strazy Pozarnej,

- dyspozytorem Pogotowia Ratunkowego,

- patrolami Strazy Miejskiej,

g) koordynowanie zadan zwigzanych z utrzymaniem zimowym oraz utrzymaniem czystosci
i porzadku na terenie miasta,

h)  prowadzenie Punktu Informacyjnego miasta Jastrzebia Zdroju,

i) prowadzenie i wykonywanie zadan Powiatowego Centrum Zarzadzania Kryzysowego,

j) wykonywanie innych zadah zleconych przez Komendanta Strazy Miejskiej,

2. Do zadanh Kierowcéw pojazddéw stuzbowych, naleza w szczegédlnosci:

a) przestrzeganie terminéw przegladdéw technicznych pojazdéw stuzbowych,

b) wykonywanie drobnych napraw pojazdéw,

c) dbanie o prawidtowe i kompletne wyposazenie pojazdéw, zgodnie z wymogami technicznymi i
wymogami stuzby,

d) dbanie o wyposazenie i czystos¢ garazy pojazdéw stuzbowych,

e) wykonywanie innych zadan zleconych przez Komendanta Strazy Miejskie;j.

§8



Referat Prewencji

1. Do zadan pracownikéw Sekcji patrolowo - interwencyjnej nalezg w szczegélnosci:

a) ochrona porzadku i spokoju w miejscach publicznych,

b) podejmowanie interwencji

c) egzekwowanie przestrzegania przepiséw porzadkowych i administracyjnych, obowigzujgcych na
terenia miasta,

d) przeprowadzanie kontroli wynikajacych z przepiséw prawa na podstawie szczegétowych
upowaznien,

e) kontrolowanie utrzymania letniego i zimowego Miasta i wspétdziatanie w tym zakresie
z Wydziatem Infrastruktury Komunalnej i Inwestycji,

f) wykonywanie innych zadanh zleconych przez Komendanta.

2. Do zadah pracownikéw Sekcji dzielnicowych nalezg w szczegdlnosci:

a) ustalanie miejsc zagrozonych na osiedlach i w sotectwach i podejmowanie dziatah zmierzajacych
do likwidacji tych zagrozen,

b) stata kontrola terenu placéwek oswiatowych i Scista wspétpraca z kierownictwem tych placéwek w
celu eliminacji ewentualnych zagrozen,

c) utrzymywanie statego kontaktu z przedstawicielami zarzadéw osiedli i rad soteckich,



d) przyjmowanie interwencji i skarg od mieszkancéw osiedli i sotectw podczas dyzuréw
W miejscu i czasie wyznaczonym przez przetozonych oraz ich biezaca realizacja,

e) dbanie o poprawe estetyki porzadku i bezpieczenstwa na osiedlach i w sotectwach
i wspétpraca w tym zakresie z podmiotami i instytucjami,

f) uczestniczenie w zebraniach otwartych z mieszkarhcami osiedli i sotectw,

g) kontrolowanie prawidtowosci umieszczania reklam w pasie drogowym,

3. Do zadah pracownikéw Sekcji profilaktyki i edukacji nalezg w szczegdlnosci:

a) inicjowanie i realizacja programoéw profilaktycznych dla dzieci i mtodziezy,

b) prowadzenie zaje¢ o charakterze edukacyjno - profilaktycznym na terenie placéwek
oswiatowych, osrodkéw wychowawczych, w siedzibie Strazy itp.

c) promowanie bezpiecznych postaw wsréd spotecznosci lokalnej, informowanie i edukacja oséb
dorostych na temat zagrozen wynikajgcych z uzaleznien, jak im zapobiegac i gdzie leczy¢ np. na
spotkaniach z rodzicami w szkotach, zebraniach osiedlowych, itp.

d) Scista wspétpraca z instytucjami pahstwowymi, samorzadowymi i spotecznymi w zakresie
ograniczenia patologii, promocji bezpieczehstwa i porzadku oraz realizacji programéw
profilaktycznych.

e) organizowanie turniejéw, konkurséw, akcji promujgcych zdrowy tryb zycia w celu ograniczenia
patologii spotecznych,

f) opracowywanie informatoréw i ulotek w zakresie zapobiegania zagrozeniom
i uzaleznieniom.

4. Do zadan pracownikéw Sekcji ruchu drogowego nalezg w szczegélnosci:



a) wykonywanie czynnosci z zakresu kontroli ruchu drogowego w odniesieniu do kierujgcych
pojazdami niestosujgcych sie do wskazan sygnalizacji $wietlnej lub przekraczajacych dozwolonag
predkos¢, zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami,

b) obstuga urzadzehn samoczynnie rejestrujgcych przekroczenie dozwolonej predkosci lub
niestosowanie sie do wskazan sygnalizacji swietlnej.

5. Do zadah pracownikéw Sekcji przewodnikéw pséw nalezg w szczegélnosci:

a) wykonywanie stuzby patrolowej z przydzielonym psem stuzbowym,

b) dbanie o przydzielone do stuzby zwierze i pomieszczenie, w ktérym pies przebywa poza stuzbg,
zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami

§9
Referat Administracyjno-Prawny

1. Do zadan pracownikéw Sekcji prawnej nalezg w szczegdlnosci:

a) wystepowanie w charakterze oskarzyciela publicznego w sprawach z zakresu dziatania Strazy przed
sgdami,

b) prowadzenie czynnosci wyjasniajgcych oraz sporzgdzanie wnioskéw do sadu o ukaranie
w sprawach o wykroczenia,

c) prawidtowe prowadzenie dokumentacji Sekcji prawnej,

d) aktualizowanie biezacej informacji, dotyczacej przepiséw prawa z zakresu dziatania strazy
gminnych,



e)

wykonywanie innych zadanh zleconych przez Komendanta Strazy Miejskiej.

2. Do zadah pracownikéw Sekcji administracyjnej nalezg w szczegdlnosci:

a)

i)

opracowanie rocznego planu budzetu Strazy Miejskiej oraz kontrola i nadzér nad jego realizacja,

przeprowadzanie sprawozdan z realizacji wydatkéw finansowych,

prowadzenie spraw kadrowych,

prowadzenie gospodarki magazynowej,

prowadzenie gospodarki mundurowej,

prowadzenie spraw dotyczgcych obstugi pojazdéw samochodowych,

nadzorowanie i kontrolowanie oraz rejestrowanie i archiwizowanie dokumentacji,

wykonywanie wszystkich prac biurowych zwigzanych z dziatalnoScig Strazy Miejskiej, zleconych
przez przetozonego,

wykonywanie innych zadan zleconych przez Komendanta Strazy Miejskie;j.

Rozdziat V

Postanowienia koncowe

§10



Zmiany w Regulaminie nadawane sg w trybie wtasciwym dla jego nadania.

Zatacznik nr 1.

Schemat Graficzny struktury organizacyjnej Strazy Miejskiej w Jastrzebiu Zdroju
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