UCHWALA NR XVII/352/2004
Rady Miasta Jastrzebie Zdroj

z dnia 26 lutego 2004 roku

w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w pierwszej kategorii
zaszeregowania dla pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach administracyjno
obstugowych w Gimnazjum nr 12 w Jastrzebiu Zdroju oraz ustalenia wartosci jednego punktu
w ztotych

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001r. Nr
142, poz. 1591 z pdzniejszymi zmianami), oraz art.20 ust.1 ustawy z dnia 22 marca 1990 roku 0
pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2001r. Nr 142 p0z.1593 z pézniejszymi zmianami) § 2 pkt. 2
oraz § 3 ust. 3 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 26 lipca 2000 roku w sprawie zasad wynagradzania
i wymagan kwalifikacyjnych pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych jednostek samorzgdu terytorialnego (Dz.U. z 2000r. Nr 61, poz. 708 z pdzZniejszymi
Zmianami)

Rada Miasta Jastrzebie Zdrdj

uchwala:

§1

Ustali¢ najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w pierwszej kategorii zaszeregowania okreslone w tabeli
miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikéw Gimnazjum Nr 12 w Jastrzebiu
Zdroju, zatrudnionych w jednostce organizacyjnej samorzadu terytorialnego w kwocie 650,00 zt
/stownie: szeséset pieddziesiat ztotych/

§2

W porozumieniu z pracodawcg ustali¢ wartos¢ jednego punktu w kwocie 2,50 zt / stownie dwa ztotych
50/100/.

§3



Wykonanie uchwaty powierzy¢ Prezydentowi Miasta Jastrzebie Zdrdj.
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