Naczelnik:

Joanna Cisek - pokoj 215A
Telefon: 32 4785 333,

faks: 32 4785143
e-mail: psm@um.jastrzebie.pl, jcisek@um.jastrzebie.pl

Referat Polityki Spo?ecznej i Zdrowia

Kierownik - Jolanta Kluba - pokéj 218A,
Telefon: 32 4785 391,

Referat do spraw Polityki Mieszkaniowej

Kierownik - Beata Butelo - pokéj 213A,
Telefon: 32 4785 188

Usytuowanie wydzia?u:

Wydzia? Polityki Spo?ecznej i Mieszkaniowej mie?ci si?:

e W budynku ,A”, na Il pi?trze.
pokoje: 207A, 213A — 218A

e stanowiska 3 i 4 na Sali Obs?ugi Interesantéw.

Adres Urz?du:

Urz?d Miasta Jastrz?bie-Zdroj

al. J6zefa Pi?sudskiego 60
44-335 Jastrz?bie-Zdroj

Godziny przyjmowania interesantow:

od poniedzia?ku do ?rody - od godz. 7.30 do 15.30,

czwartek - od godz. 7.30 do 17.00,
pi?tek - od godz. 7.30 do 14.00.

Godziny przyjmowania interesantéw na Sali Obs?ugi:

od poniedzia?ku do ?rody - od godz. 7:30 do 15:00,
czwartek - od godz. 7:30 do 17:00,
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pi?tek - od godz. 7:30 do 14:00.

[wyroznik]Pe?nomocnik Prezydenta Miasta do spraw rozwi?zywania problemow alkoholowych:

Gra?yna Matysik - pokdj 165B

Telefon: 324785234.

Godziny przyjmowania interesantéw: od poniedzia?ku do czwartku - od godz. 12:00 do 15:00.
[/wyroznik]

[wyroznik]Pe?nomocnik Prezydenta Miasta ds. Oso6b Niepe?nosprawnych:

Gra?yna Staszkow - pokoj 217A
telefon: 32 4785 381
e-mail: gstaszkow@um.jastrzebie.pl [/wyroznik]

Zakres kompetencji:

Do zadah Wydziatu Polityki Spotecznej i Mieszkaniowej nalezy w szczegdlnosci:

1) planowanie i programowanie lokalnej polityki zdrowotnej i polityki spotecznej,

2) opracowywanie informacji w zakresie zagadnieh dotyczacych ochrony zdrowia,

3) wspétpraca z Narodowym Funduszem Zdrowia, samorzadem lekarskim, pielegniarek
i potoznych, zwigzkami zawodowymi w zakresie spraw zwigzanych z funkcjonowaniem
niepublicznych

zaktaddw opieki zdrowotnej,

4) wspoétdziatanie z niepublicznymi zaktadami opieki zdrowotnej oraz szpitalami,

5) wspétdziatanie z innymi podmiotami w zwalczaniu choréb zakaznych,

6) wspétdziatanie z innymi podmiotami w zakresie przeciwdziatania zagrozeniom
srodowiska oraz zwalczania epidemii - szczepienia,

7) opracowywanie, aktualizowanie i kontrola realizacji planu minimalnego
zabezpieczenia ambulatoryjnej opieki zdrowotnej,

8) powotywanie odpowiednich oséb do stwierdzenia zgonu w razie niemoznosci
dokonania tego przez lekarza leczgcego ostatnig chorobe zmartego lub zaktad
medycyny,

9) wspoétpraca ze stowarzyszeniami i fundacjami dziatajgcymi na rzecz ochrony zdrowia

i pomocy spotecznej,


mailto:gstaszkow@um.jastrzebie.pl

10) udzielanie dotacji organizacjom pozarzgdowym wykonujgcym zadania publiczne
dla mieszkahcéw Miasta w zakresie zadah Wydziatu - ogtaszanie konkurséw,

11) wspétdziatanie ze Strazg Miejska, Zarzadzaniem Kryzysowym i Sprawy Obronne w
zakresie biezgcej realizacji zadan, majacych na celu spetnienie podstawowych
kryteridw, okreslajacych przygotowanie Miasta do zabezpieczenia ochrony ludnosci w
sytuacji kryzysu i wojny,

12) wspétdziatanie z organami inspekcji sanitarnej dla zapewnienia wtasciwego stanu
sanitarnohigienicznego Miasta,

13) prowadzenie, koordynacja i realizacja dziatah zwigzanych z ograniczeniem
patologii spotecznych, w szczegdlnosci: AIDS i nikotynizmu,

14) organizowanie i realizacja przedsiewzie¢ z zakresu promocji zdrowia i edukacji
zdrowotnej,

15) nadzorowanie dziatalnosci jednostek:

a) Dom Pomocy Spotecznej,

b) Osrodek Pomocy Spotecznej,

¢) Publiczny Ztobek Nr 1,

d) niepubliczne podmioty sprawujgce opieke nad dzie¢mi do lat 3,

e) Placéwki Opiekunczo Wychowawcze nr 1,2,3,

16) nadzorowanie dziatalnoéci Srodowiskowego Domu Samopomocy,

17) regulowanie zobowigzah zlikwidowanego Samodzielnego Publicznego Zaktadu
Lecznictwa Ambulatoryjnego w Jastrzebiu-Zdroju i Domu Nauki i Rehabilitacji dla dzieci
niepetnosprawnych w Jastrzebiu-Zdroju,

18) wydawanie zaswiadczen dotyczacych spraw kadrowych, ksiegowo-finansowych,
pracownikéw Samodzielnego Publicznego Zaktadu Lecznictwa Ambulatoryjnego i Domu
Nauki i Rehabilitacji dla dzieci niepetnosprawnych w Jastrzebiu-Zdroju,

19) realizowanie dziatah w zakresie promocji zdrowia zgodnie z Narodowym
Programem Zdrowia i Programem Zdrowia Psychicznego,

20) sprawy zwigzane z udzielaniem pomocy materialnej o charakterze socjalnym-
zasitku szkolnego,

21) prowadzenie spraw zwigzanych z dozywianiem dzieci ukraifnskich w szkotach, dla
ktérych Miasto Jastrzebie-Zdréj jest organem prowadzacym,

22) ustalanie rozktadu pracy aptek ogdlnodostepnych na terenie miasta Jastrzebie-

Zdréj, wspoétpraca z Naczelng Izbg Aptekarska,



23) prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem Karty Seniora,

24) dofinansowanie dziatalnosci Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o
Niepetnosprawnosci w Rybniku w zakresie orzekania dla mieszkancéw Jastrzebia -
Zdroju,

25) udzielanie i rozliczanie dotacji na sktadki zwigzane z ubezpieczeniem zdrowotnym
podopiecznych Niepublicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej, Zaktad Leczniczo-
Opiekunhczy dla dzieci , Betlejem”,

26) planowanie zapotrzebowania i rozliczanie dotacji udzielonej z budzetu panstwa w
zakresie sktadki na ubezpieczenia zdrowotne za dzieci przebywajgce w Placéwkach
Opiekunczo-Wychowawczych, NZOZ Zaktad Leczniczo-Opiekunczy , Betlejem”,

27) przygotowywanie dyspozycji finansowych w sprawie srodkéw finansowych
bedacych w budzecie: Domu Pomocy Spotecznej, Placéwek Opiekuhczo-
Wychowawczych nr 1,2,3, Warsztatéw Terapii Zajeciowej, Publiczny Ztobek nr 1,
Srodowiskowego Domu Samopomocy,

28) udzielanie dotacji, rozliczanie i kontrola - Warsztaty Terapii Zajeciowej,
Niepubliczne Podmioty sprawujgce opieke nad dzie¢mi do lat 3,

29) sporzadzanie dyspozycji finansowych w sprawie udzielania dofinansowania w
ramach PFRON-u dla oséb niepetnosprawnych,

30) regulowanie naleznosci za pobyt dzieci urodzonych w miescie Jastrzebie-Zdrg;
przebywajacych w Zaktadach Opiekuhczo-Leczniczych,

31) organizowanie Punktéw Szczepienh Powszechnych,

32) dziatanie na rzecz tworzenia i wzmacniania lokalnej koalicji trzezwosci, szukanie
poparcia dla dziatan na rzecz zmniejszenia rozmiaréw probleméw alkoholowych,
33) inicjowanie i wspieranie merytoryczne i finansowe dziatan profilaktycznych na
terenie szkét i placéwek oswiatowo-wychowawczych,

34) gromadzenie i upowszechnianie informacji o programach i podmiotach
dziatajgcych na rzecz profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych i
wspoétpraca z nimi,

35) udziat w pracach Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych,
36) Przygotowywanie, wspélnie z Miejskg Komisjg Rozwigzywania Problemdéw
Alkoholowych i przedktadanie Prezydentowi, corocznego projektu Gminnego Programu
Profilaktyki

i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz przeciwdziatania narkomanii,



37) przygotowywanie planu finansowego do Gminnego Programu Profilaktyki i
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz przeciwdziatania narkomanii,

38) kontrolowanie przebiegu realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz przeciwdziatania narkomanii, oraz
wykorzystania srodkéw finansowych przez instytucje i podmioty realizujgce
poszczegdblne zadania,

39) przygotowanie corocznego sprawozdania z realizacji Gminnego Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych oraz przeciwdziatania
narkomanii,

40) wspieranie merytoryczne i finansowe programoéw terapeutycznych i
interwencyjnych realizowanych przez instytucje, organizacje i podmioty pozarzgdowe
na terenie gminy,

41) wspotpraca z Osrodkiem Pomocy Spotecznej oraz wydziatami, biurami,
samodzielnymi stanowiskami Urzedu Miasta w realizacji wspdlnych zadan dotyczacych
profilaktyki

przeciwalkoholowej,

42) realizowanie przez Petnomocnika Prezydenta Miasta ds. Oséb z
Niepetnosprawnosciag i Rownego Traktowania wszelkich zadan i dziatah zwigzanych z
problematyka osdb z niepetnosprawnoscia ,

43) realizowanie spraw zwigzanych z powiatowg Spoteczng Radg ds. Oséb
Niepetnosprawnych,

44) realizowanie spraw zwigzayche z dziatalnoscig Powiatowego Zespotu ds. orzekania
0 niepetnosprawnosci,

45) realizowanie zadan wynikajgcych z ustawy o zapewnieniu dostepnosci osobom ze
szczegodlnymi potrzebami poprzez Koordynatora ds. Dostepnosci w Urzedzie Miasta
Jastrzebie-Zdrgj

46) tworzenie warunkoéw do zaspakajania potrzeb mieszkaniowych,

47) przyjmowanie, przygotowywanie i kwalifikowanie wedtug systemu kwalifikacji
punktowej wnioskéw o zawarcie umowy najmu lokalu mieszkalnego:

a) ha czas nieoznaczony

b) w ramach najmu socjalnego,

¢) lokali zamiennych,

d) tymczasowych pomieszczen,



e) lokali mieszkalnych zakwalifikowanych do remontu we wtasnym zakresie i na wtasny
koszt,

48) sporzgdzanie wykazu oséb uprawnionych do zawarcia umowy najmu lokali
mieszkalnych wynajetych na czas nieoznaczony,

49) sporzgdzanie wykazu oséb uprawnionych do zawarcia umowy najmu socjalnego
lokalu,

50) sporzadzanie wykazu osob zakwalifikowanych do zawarcia umowy najmu lokali
mieszkalnych zakwalifikowanych do remontu we wtasnym zakresie i na wtasny koszt,
51) kierowanie oséb do zawarcia umowy najmu lokalu mieszkalnego na czas
nieoznaczony, lokalu zamiennego, tymczasowego pomieszczenia i do zawarcia umowy
w ramach najmu socjalnego

lokalu,

52) dokonywanie zamian miedzy najemcami lokali mieszkalnych w zasobach gminy, a
kontrahentami w innych formach wtasnosci,

53) dokonywanie zamian na wolny lokal mieszkalny dostarczony przez gmine,

54) ustalenie praw do lokalu mieszkalnego w razie sSmierci najemcy lub po
wyprowadzeniu sie najemcy,

55) przeznaczenie lokali mieszkalnych wchodzgcych w sktad mieszkaniowego zasobu
gminy na wykonywanie innych zadan jednostek samorzadu terytorialnego
realizowanych na zasadach

przewidzianych w ustawie o pomocy spotecznej oraz ustawie o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej,

56) regulowanie tytutu prawnego do lokalu mieszkalnego po sptaceniu zalegtosci
czynszowych,

57) regulowanie spraw zwigzanych z kaucjami mieszkaniowymi wptaconymi przez
najemce przed dniem 12 listopada 1994 roku,

58) ustalanie stawki czynszu najmu za 1m2 powierzchni uzytkowej lokali mieszkalnych
w zasobach gminy,

59) ustalanie stawki czynszu najmu lokali uzytkowych w zasobach gminy,

60) stosowanie obnizek czynszu najmu lokali mieszkalnych,

61) reprezentowanie intereséw Miasta jako wtasciciela lokali mieszkalnych
niesprzedanych, udziat w zebraniach wspdélnot mieszkaniowych,

62) przeprowadzanie wywiadéw Srodowiskowych dotyczgcych stanu majgtkowego



0s0Ob ubiegajgcych sie o przyznanie dodatkdw mieszkaniowych,

63) przygotowanie i wydawanie decyzji w sprawach dodatkdw mieszkaniowych,

64) przygotowanie i wydawanie decyzji administracyjnych w sprawie dodatkéw
energetycznych,

65) przygotowanie wieloletniego programu gospodarowania mieszkaniowym zasobem
gminy;

66) przygotowanie zasad wynajmowania lokali wchodzacych w sktad mieszkaniowego
zasobu gminy;

67) wspotpraca i nadzorowanie dziatalnosci Miejskiego Zarzadu Nieruchomosci,

68) wspotpraca z Jastrzebskim Towarzystwem Budownictwa Spotecznego ,Daszek” Sp.
zo0.0.,

69) szacowanie niezbednych srodkéw finansowych do wyptaty odszkodowan (za
niedostarczenie lokalu socjalnego - art. 14 ust. 1 ustawy o ochronie praw lokatoréw,
mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego) w celu zabezpieczenia
ich w budzecie Miasta,

70) przygotowanie tresci uméw najmu i podnajmu w sprawie wysokosci odszkodowania
za niedostarczenie lokali socjalnych,

71) prowadzenie ewidencji wyrokéw sadowych o eksmisje i wnioskéw o zaptate
odszkodowania oraz ewidencji wyrokéw sadowych zobowigzujacych Miasto do wyptaty
odszkodowan,

72) prowadzenie czynnosci windykacyjnych dot. nieuregulowanych w terminie
naleznosci wynikajgcych z tytutu uméw podnajmu lokali mieszkalnych,

73) prowadzenie polityki czynszowej gminy,

74) prowadzenie, nadzér nad Klubem Seniora,

75) tworzenie, nadzér i wspétpraca z Radg Senioréw,

)
)
)
76) wspodtpraca ze Spotecznym Doradca do spraw polityki senioralnej,
77) opracowywanie programoéw dotyczgcych polityki senioralnej,

78) przygotowanie i wydawanie decyzji w sprawie stypendiéw szkolnych;

79) realizowanie spraw zwigzanych z ustawg o Karcie Duzej Rodziny - przyjmowanie
wnioskéw i wydawanie Karty Duzej Rodziny,

80) przyjmowanie wnioskéw i wydawanie karty "Rodzina 3+",

81) realizowanie wszelkich zadah zwigzanych z ustawa o repatriacji - wydawanie

decyzji administracyjnych o jednorazowej pomocy dla repatriantéw,



82) realizowanie zadah zwigzanych z ustawg o Karcie Polaka,

83) nadzér i przygotowanie wszelkich dyspozycji finansowych w sprawie srodkéw
finansowych bedacych sie w budzecie Osrodka Pomocy Spotecznej,

84) przyznawanie Swiadczen pienieznych za zapewnienie zakwaterowania i wyzywienia
obywatelom Ukrainy przybywajgcym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w zwigzku
z dziataniami

wojennymi,

85) przyznawanie dodatku dla tzw. Podmiotow wrazliwych na podstawie ustawy o
szczegolnych rozwigzaniach w zakresie niektdrych zrodet ciepta w zwigzku z sytuacjg
na rynku paliw,

86) opracowanie zasad przeprowadzenia naboru wnioskdw o zawarcie umowy najmu
lokali mieszkalnych budowanych w ramach inwestycji realizowanych przez Spotecznag
Inicjatywe

Mieszkaniowa,

87) organizowanie postepowan o udzielenie zamodwien publicznych w zakresie
dziatania Wydziatu na zasadach okreslonych zarzgdzeniem Prezydenta,

88) prowadzenie spraw zwigzanych z Zarzgdzaniem Jakoscig Wydziatu, w tym w
szczegblnosci spraw dotyczgcych:

a) sytemu zarzadzania jakoscia,

b) kontroli zarzadczej,

c) wykonywania przepisow w zakresie ochrony danych osobowych;

89) przeprowadzanie konsultacji spotecznych w zakresie dziatania Wydziatu.
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