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OGLOSZENIE O NABORZE

Prezydent Miasta Jastrzebie-Zdroj,
na podstawie art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o0 pracownikach samorzgdowych (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r., poz. 902),
ogtasza nabér na wolne stanowisko urzednicze.

I. Nazwa i adres jednostki

Urzad Miasta Jastrzebie-Zdrgj
al. Jozefa Pitsudskiego 60
44-335 Jastrzebie-Zdroj;

II. Okreslenie stanowiska
Referent w Wydziale Mienia
lll. Wymagania zwi gzane ze stanowiskiem

1. Wymagania niezb edne:

1) wyksztalcenie wyzsze;

2) obywatelstwo polskie;

3) petna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych;

4) nieskazanie prawomocnym wyrokiem sgadu za umysine przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego Iub umysine przestepstwo
skarbowe;

5) nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:

1) znajomosé:
a) ustawy o gospodarce nieruchomosciami,
b) ustawy o Kodeks cywilny,
c) ustawy Kodeks postepowania administracyjnego,
d) ustawy o samorzadzie gminnym,
e) ustawy o finansach publicznych;

2) staz pracy minimum 3 lata;

3) biegta znajomos¢ obstugi komputera, w szczegoélnosci w zakresie
pakietu MS Office;

4) umiejetnosé obstugi urzadzenh biurowych;

5) posiadanie prawa jazdy kategorii B;

6) pozadane kompetencije: sumiennosc, samodzielnosé,
komunikatywnos¢, wysoka kultura osobista, umiejetno$¢ pracy
w zespole, terminowosé¢, doktadnos$c.

IV. Zakres zada n wykonywanych na stanowisku:

1) przygotowywanie projektow uchwat Rady Miasta i zarzadzen
Prezydenta Miasta w zakresie zbywania nieruchomo$ci i ich realizacja
po podjeciu;

2) prowadzenie spraw obejmujgcych sprzedaz, zamiane, zrzeczenie sie,
oddawanie w uzytkowanie wieczyste w trybie przetargowym
i bezprzetargowym, nieruchomosci bedacych wiasnoscig Miasta
Jastrzebie-Zdrdj oraz Skarbu Panstwa;

3) przygotowywanie i przeprowadzanie przetargbw na zbycie
nieruchomosci stanowigcych wlasnos¢ Gminy Jastrzebie-Zdroj
i Skarbu Panstwa;

4) uczestniczenie w komisjach przetargowych;

5) sporzadzanie protokotdéw z przetargéw oraz protokotéw z rokowan przy
zbyciu w drodze bezprzetargowej;



6) protokolarne przekazywanie zbywanych nieruchomosci;

7) wystepowanie do sgdu o wprowadzenie zmian w ksiegach wieczystych oraz o wydanie
poswiadczen prawa wlasnosci. Badanie i analiza tresci ksigg wieczystych;

8) gromadzenie materiatlu dokumentacyjnego w prowadzonych sprawach, w tym dokumentacji
prawno-geodezyjnej;

9) prowadzenie spraw zwigzanych z przenoszeniem praw do gruntu w trybie przepiséow
Kodeksu cywilnego;

10) ustalanie pierwszenstwa nabycia i prawa do zwrotu nieruchomosci stanowigcych wtasnosc
Miasta Jastrzebie-Zdroj oraz Skarbu Panstwa w przypadku powziecia zamiaru uzycia
wywlaszczonej nieruchomosci lub jej czesci na inny cel niz okreslony w decyzji
0 wywlaszczeniu;

11) zawiadamianie poprzedniego wiasciciela lub jego spadkobiercy o zamiarze uzycia
wywtaszczonej nieruchomos$ci lub jej czedci na inny cel niz okreslony w decyzji
0 wywtaszczeniu nieruchomosci;

12) prowadzenie spraw dotyczgcych zwrotéw wywlaszczonych nieruchomosci na wniosek
poprzednich wiascicieli lub ich spadkobiercéw, obejmujgcych m.in.:

a) rozpatrywanie wnioskéw poprzednich wiascicieli o zwrot wywlaszczonych
nieruchomosci celem ustalenia prawa wlasnosci przedmiotu zwrotu,

b) przeprowadzanie rozpraw administracyjnych dotyczgcych postepowan o zwrot
nieruchomosci,

c) wydawanie decyzji o zwrocie nieruchomosci, zwrocie odszkodowania w tym takze
nieruchomosci zamiennej,

d) wnioskowanie do sgdu wieczysto-ksiegowego o wpis w ksiegach wieczystych
ostrzezenia o niezgodnos$ci stanu prawnego z rzeczywistym stanem prawnym
w zwigzku z wydang decyzjg o zwrocie nieruchomosci,

e) reprezentowanie Gminy Jastrzebie-Zdr6j w postepowaniach administracyjnych
w sprawach o zwrot nieruchomosci, od zatatwienia ktérych Prezydent Miasta
Jastrzebie-Zdréj wytgczyt sie na zasadzie art. 24 ustawy z dnia 14.06.1960r.
Kodeks postepowania administracyjnego;

13) wskazywanie i oddawanie nieruchomosci przeznaczonych na wyposazenie samorzgadowej
osoby prawnej lub samorzadowej jednostki organizacyjnej;

14) przygotowywanie projektow pism, odpowiedzi na interpelacje, skargi dotyczgce zakresu

dziatania wydziatu;

15) sporzadzanie zbiorczych opracowan i zestawien dotyczacych realizowanych przez wydziat

zadan;

16) przygotowywanie danych wyjsciowych dla potrzeb sporzgdzania dowodéw ksiegowych

zgodnie z wlasciwym zarzadzeniem Prezydenta Miasta w sprawie zasad rachunkowosci
i gospodarki finansowej w jednostce budzetowej Urzad Miasta Jastrzebie-Zdro;.

V. Warunki pracy na stanowisku

1) petny wymiar czasu pracy;

2) praca w siedzibie Urzedu Miasta;
3) praca w terenie;

4) praca przy komputerze.

VI. Wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych

W miesigcu kwietniu 2017 r., wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta
Jastrzebie-Zdroj, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepetnosprawnych, wynosit mniej niz 6 %.

VILI.

Wymagane dokumenty

1. Dokumenty niezb edne:

1) podanie, podpisane wlasnorecznie przez kandydata;



VIII.

2) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (wzér do pobrania
na stronie bip.jastrzebie.pl);
3) kopie dokumentow potwierdzajgcych posiadane wyksztalcenie;
4) oswiadczenia, podpisane wilasnorecznie przez kandydata, o:
a) posiadaniu obywatelstwa polskiego,
b) posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z peni praw
publicznych,
c) nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
d) posiadaniu nieposzlakowanej opinii,
e) wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy,
dla potrzeb niezbednych do przeprowadzenia procedury naboru, zgodnie z ustawg
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (wzér do pobrania na stronie
bip.jastrzebie.pl).

Kandydat, ktéry chce skorzysta¢ z uprawnienia okreslonego w art. 13a ust. 2 ustawy
o pracownikach samorzgdowych, zobowigzany jest do ztozenia wraz z dokumentami kopii
dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosé.

2. Dokumenty dodatkowe:

- kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane umiejetnosci,
— kopie dokumentdéw potwierdzajgcych posiadany staz pracy.

Termin i miejsce sktadania dokumentow

Dokumenty, w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,Nabor na stanowisko Referenta w Wydziale
Mienia”, nalezy sklada¢ osobiscie w Urzedzie Miasta Jastrzebie-Zdrdj, w Kancelarii Ogolnej
lub listownie na adres: Urzad Miasta Jastrzebie-Zdr6j, al. Jézefa Pitsudskiego 60,
44-335 Jastrzebie-Zdrgj, w terminie do dnia 15_maja 2017 (decyduje data wplywu oferty
do Urz edu).

Dodatkowe informacje

Informacja o wyniku | etapu selekcji oraz o |l etapie selekcji zostanie umieszczona
w Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Jastrzebie-Zdro;.

Zatwierdzit:
PREZYDENT MIASTA

Anna Hetman






