
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIASTA JASTRZĘBIE-ZDRÓJ 

z dnia .................... 2024 r. 

w sprawie ustalenia wysokości ekwiwalentu pieniężnego dla strażaków ratowników  i kandydatów na 
strażaków ratowników Ochotniczych Straży Pożarnych z terenu miasta Jastrzębie-Zdrój 

uczestniczących w działaniach ratowniczych, akcjach ratowniczych, szkoleniach i ćwiczeniach 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz.U. z 2023 r. 
poz. 40), w związku z art. 15 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o ochotniczych strażach pożarnych 
(Dz.U. z 2024 r. poz. 233) 

Rada Miasta Jastrzębie-Zdrój 
uchwala 

§ 1. Ustala się stawkę ekwiwalentu pieniężnego w wysokości 20,00 zł za każdą godzinę udziału strażaka 
ratownika OSP w działaniu ratowniczym lub akcji ratowniczej oraz stawkę ekwiwalentu pieniężnego 
w wysokości 10,00 zł za każdą godzinę udziału strażaka ratownika OSP w szkoleniu lub ćwiczeniu. 

§ 2. Kandydat na strażaka ratownika OSP, który ukończył 18 lat, a nie ukończył 65 lat i który jest 
uczestnikiem szkolenia podstawowego przygotowującego do bezpośredniego udziału w działaniach 
ratowniczych, otrzymuje ekwiwalent pieniężny w wysokości 10,00 zł za każdą godzinę szkolenia. 

§ 3. Strażak ratownik OSP, który brał udział w działaniach związanych z zabezpieczeniem obszaru 
chronionego właściwej jednostki ratowniczo-gaśniczej Państwowej Straży Pożarnej, określonego 
w powiatowym (miejskim) planie ratowniczym otrzymuje ekwiwalent pieniężny w wysokości 15,00 zł za 
każdą godzinę zabezpieczenia. 

§ 4. Traci moc Uchwała Nr V.63.2022 Rady Miasta Jastrzębie-Zdrój z dnia 31 marca 2022 r. w sprawie 
ustalenia wysokości ekwiwalentu dla strażaków ratowników Ochotniczych Straży Pożarnych z terenu miasta 
Jastrzębie-Zdrój uczestniczących w działaniach ratowniczych, akcjach ratowniczych, szkoleniach 
i ćwiczeniach. 

§ 5. Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta. 

§ 6. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Śląskiego i wchodzi w życie 
po upływie 14 dni od dnia jej ogłoszenia. 

 
 
 

 

 

PREZYDENT MIASTA 

    /-/ Anna Hetman 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
Uzasadnienie 

Dokonana w 2023 roku nowelizacja ustawy o ochotniczych strażach pożarnych reguluje szereg kwestii 
spornych kierowanych dotychczas pod adresem Ministerstwa SWiA przez samorządy, środowiska 
strażaków-ochotników, Regionalne Izby Obrachunkowe oraz samą Państwową Straż Pożarną. 

Jednym z elementów uregulowanych w ramach zmian są przepisy dotyczące, wypłacanego z budżetu 
danej gminy, ekwiwalentu pieniężnego. W tym aspekcie nowością zawartą w aktualnej wersji ustawy jest 
rozszerzenie katalogu osób objętych ekwiwalentem pieniężnym o kandydata na strażaka ratownika OSP. 
Założeniem autorów zmian było podniesienie atrakcyjności formacji i zwiększenie liczby osób, które 
chcą zostać strażakami ratownikami OSP. 

Ponadto gmina zyskuje obecnie możliwość wypłacania ekwiwalentu pieniężnego kandydatom na 
strażaków ratowników OSP, którzy będą brali udział w zabezpieczaniu obszaru chronionego właściwej 
jednostki ratowniczo-gaśniczej Państwowej Straży Pożarnej. 

Zmiana ustawy jednoznacznie reguluje także dotychczasowe wątpliwości interpretacyjne dotyczące 
sposobu i czasokresu naliczania ekwiwalentu finansowego. Zgodnie z wytycznymi ekwiwalent dla 
strażaka ratownika OSP naliczany będzie za każdą rozpoczętą godzinę, liczoną od zgłoszenia wyjazdu 
lub gotowości do wyjazdu w celu realizowania zadań (…), a w przypadku kandydata na strażaka 
ratownika OSP, za każdą rozpoczętą godzinę szkolenia. 

Przedłożony projekt uchwały RM uwzględnia w/w. zmiany zachowując jednocześnie ujęte w ustawie 
założenia, zgodnie z którymi wysokość ekwiwalentu pieniężnego,  ustalana nie rzadziej niż raz na dwa 
lata przez właściwą radę gminy, nie może przekraczać 1/175 przeciętnego wynagrodzenia miesięcznego 
brutto. 

 
 

KOMENDANT 
   STRAŻY MIEJSKIEJ 

           /-/ Grzegorz Osóbka 


