Prezydent Miasta
Jastrzebie-Zdrgj

Anna Hetman

Prezydent Miasta Jastrzebie-Zdrdj,
na podstawie art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzagdowych (Dz. U. z 2022 r., poz. 530 t.j),
ogtasza nabdr na stanowisko urzednicze.

I. Nazwa i adres jednostki

Urzad Miasta Jastrzebie-Zdrgj
al. J6zefa Pitsudskiego 60
44-335 Jastrzebie-Zdroj

Il. Okreslenie stanowiska

Inspektor w Wydziale Infrastruktury Komunalnej i Inwestycji

lll. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem

1. Wymagania niezbedne:

1.

vk wnN

6.

wyksztatcenie wyzsze: energetyka, elektrotechnika lub elektryka,

doswiadczenie zawodowe: co najmniej 3 — letni staz pracy,

obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach samorzadowych,
petna zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

nieskazanie prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:

1.

&

znajomosc:

a) ustawy Prawo budowlane,

b) ustawy Prawo energetyczne,

¢) ustawy o samorzadzie gminnym,

co najmniej 3 lata doswiadczenia zawodowego zwigzanego z nadzorowaniem remontu, budowy
sieci elektroenergetycznych,

prawo jazdy kat B,

znajomos¢ obstugi komputera, w tym pakietu Microsoft Office oraz obstugi urzadzen biurowych,
pozadane kompetencje: umiejetnos¢ pracy w zespole, komunikatywnos$¢, samodzielnos¢,
kreatywnosc¢, obowigzkowosé, wysoka kultura osobista.

IV. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku

Osoba na wskazanym stanowisku odpowiedzialna bedzie w szczegdlnosci za:

1. nadzér nad wykonawstwem remontéw i inwestycji w zakresie sieci i instalacji elektrycznych,
teletechnicznych, oswietlenia ulic i sygnalizacji Swietlnej;
2. prowadzenie spraw zwigzanych z funkcjonowaniem sygnalizacji $wietlnej w miescie;
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3. opiniowanie i uzgadnianie lokalizacji urzadzen niezwigzanych z funkcjonowaniem drogi w pasie
drogowym drég publicznych, pod katem sieci elektroenergetycznych oraz sygnalizacji swietlnej;

4. wydawanie warunkéw zwigzanych z przebudowa, rozbudowg oswietlenia ulic oraz sygnalizacji
Swietlnej;

5. ewidencjonowanie korespondencji przychodzacej i wychodzacej z zakresu powierzonych
obowigzkéw;

6. sprawdzanie pod wzgledem merytorycznym, formalnym i rachunkowym faktur za wykonanie prac;

7. przygotowywanie materiatdw do przetargdw, umédw, zlecen, uzgodnierh dokumentacji i
kosztoryséw w powierzonym zakresie;

8. przygotowywanie plandw rozwoju zaopatrzenia mieszkancéw w energie elektryczng;

9. koordynacja prac zwigzanych z budowg, modernizacjg i utrzymaniem sieci energetycznych,
teletechnicznych i sygnalizacyjnych w miescie Jastrzebie-Zdrdj;

10. prowadzenie kontroli sprawnosci i zuzycia energii przez oSwietlenie uliczne w miescie;

11. zwotywanie i udziat w komisjach odbioru robét;

12. planowanie $rodkéw budzetowych i nadzdr nad prawidtowym ich wykorzystaniem w zakresie
powierzonych obowigzkow;

13. zatatwianie skarg i wnioskdw wynikajgcych z zakresu czynnosci.

V. Warunki pracy na stanowisku:

1) petny wymiar czasu pracy,

2) praca w siedzibie Urzedu Miasta,

3) praca w terenie,

4) praca w terenie podczas przygotowania i nadzorowania robot,
5) praca przy komputerze.

VI. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych

W grudniu 2023 roku, wskaznik zatrudnienia osdb niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta Jastrzebie-
Zdréj, wrozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu o0séb
niepetnosprawnych, wynosit mniej niz 6 %.

VII. Wymagane dokumenty

Dokumenty niezbedne:

1. podanie, podpisane wtasnorecznie przez kandydata;
2. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (wzér do pobrania
na stronie bip.jastrzebie.pl);
3. kopie dokumentdw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie i staz pracy;
4. oswiadczenia, podpisane wtasnorecznie przez kandydata, o:
a) posiadaniu obywatelstwa polskiego,
b) posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych,
c) nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sgdu za umysSlne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
d) posiadaniu nieposzlakowanej opinii,

Kandydat, ktdry chce skorzystaé z uprawnienia okreslonego w art. 13a ust. 2 ustawy o pracownikach
samorzgdowych, zobowigzany jest do ztozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajgcego
niepetnosprawnosé.
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Dokumenty dodatkowe:

kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane uprawnienia, kwalifikacje i umiejetnosci.
VIII. Termin i miejsce sktadania dokumentéw

Dokumenty, w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,Nabdér na stanowisko inspektora w Wydziale
Infrastruktury Komunalnej i Inwestycji” nalezy sktadaé osobiscie w Urzedzie Miasta Jastrzebie-Zdrdj,
w Kancelarii Ogélnej lub listownie na adres: Urzgd Miasta Jastrzebie-Zdrdj, al. J6zefa Pitsudskiego 60, 44-
335 Jastrzebie-Zdrdj, w terminie do 16 stycznia 2024 roku. (decyduje data wptywu oferty do Urzedu).

IX. Dodatkowe informacje

Informacja o wyniku | etapu selekcji oraz o |l etapie selekcji zostanie umieszczona
w Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Jastrzebie-Zdrdj.

Kandydaci, ktérzy spetnia wymagania niezbedne okreslone w ogtoszeniu o naborze, zostang
poinformowani telefonicznie o terminie kolejnego etapu.

PREZYDENT MIASTA
/- Anna Hetman
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